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PROPOSICOES

PROJETO DE LEI OﬁDINARIA1684IZOZ4

Institui a Politica Estadual de Formagédo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho no Estado de Pernambuco.

TEXTO COMPLETO

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de Formac&o e Capacitacdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho no Estado de Pernambuco.
Art. 2° S3o objetivos desta Lei:

| - promover a igualdade de género no mercado de trabalho;

I - incentivar a formacao técnica e profissional continua para mulheres;

111 - facilitar o acesso das mulheres a oportunidades de emprego qualificado;

IV - fomentar politicas de inclusdo das mulheres em areas profissionais de alta demanda;

V - estimular o empreendedorismo feminino e a participagdo das mulheres em cargos de lideranca e gestdo; e

VI - garantir a capacitacao de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social.

Art. 3° Constituem objetivos da Politica Estadual de Formacéo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho:

| - a formacdo técnica de mulheres em todas as areas profissionais estabelecidas como prioridades, de acordo com a demanda tanto das mulheres quanto do préprio
mercado de trabalho; e

I - a viabilizagdo do pleno acesso das mulheres ao mercado de trabalho, com qualidade profissional, inclusdo social, autonomia e independéncia econdmica.
Paragrafo Unico. Para a realizacdo dos objetivos referidos neste artigo, serdo dadas as mulheres as oportunidades de:

| - cursos, projetos e programas, de forma interdisciplinar e multidisciplinar, devendo-se priorizar as chefes de familia ou as vitimas de violéncia doméstica ou familiar,
podendo ser estabelecidas parcerias publico-privadas para sua realizacéo; e

Il - discussGes com tematicas relacionadas ao desenvolvimento do empreendedorismo, gestdo publica e privada, finangas, direitos humanos e trabalhistas, entre
outros.

Art. 4° A Politica Estadual de Formacdo e Capacitacdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho terd metas estabelecidas de acordo com os dados do
Ultimo censo oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) sobre mulheres chefes de familia ou vitimas de violéncia doméstica ou familiar.

Art. 5° O Poder Executivo fica autorizado, por meio de mecanismos e ferramentas de comunicagdo, com percentual especifico de sua publicidade institucional
destinado a esse fim, a divulgar a Politica Estadual de Formac&o e Capacitacdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho, bem como a garantia do acesso

gratuito a esta.

Paragrafo Gnico. As vagas reservadas em conformidade com o disposto no caput deste artigo serdo destinadas, prioritariamente, as chefes de familia ou as vitimas de
violéncia doméstica ou familiar.

Art. 6° Para a implementagdo efetiva da Politica Estadual de Formagdo e Capacitagdo Continuada, serdo adotadas as seguintes diretrizes:

| - estabelecimento de parcerias com instituicdes de ensino técnico e superior para a oferta de cursos especificos;
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I - colaboragdo com entidades do setor privado para promover estagios, treinamentos e oportunidades de emprego;

Il - desenvolvimento de programas de mentoria para mulheres, com foco em empreendedorismo, lideranca e gestdo;

IV - criagdo de campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da diversidade de género no ambiente de trabalho;

V - apoio a iniciativas que visem a redu¢do do gap de género nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica;

VI -implementacdo de politicas publicas para o combate a discriminagdo de género no mercado de trabalho;

VIl - incentivo a realizagdo de feiras de emprego e eventos de networking direcionados as mulheres;

VIII - promogdo de cursos de capacitagdo em direitos humanos e trabalhistas, com énfase nos direitos das mulheres;

IX - garantia de acesso a servicos de orientacdo profissional e apoio psicoldgico para mulheres em situagdo de vulnerabilidade; e
X - fomento a criagdo de nlcleos de pesquisa e desenvolvimento focados na inovagéo e no empreendedorismo feminino.

Art. 7° O Poder Executivo poderd regulamentar a presente Lei para seu cumprimento.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

JUSTIFICATIVA

Nossa proposicdo visa atender a uma demanda crescente por politicas plblicas efetivas que promovam a igualdade de género e a inclusdo social no Estado de
Pernambuco. A criagdo da Politica Estadual de Formagdo e Capacitagdo Continuada de Mulheres para o Mercado de Trabalho é uma resposta direta as barreiras
sisteméticas que as mulheres enfrentam diariamente, seja na busca por emprego, no acesso a educagdo profissionalizante ou na luta por posi¢des de lideranca e
autonomia econémica.

A necessidade de tal politica é evidenciada pela persistente disparidade de género no mercado de trabalho e pela sub-representacdo das mulheres em areas
profissionais de alta demanda e em posicdes de lideranga. Adicionalmente, mulheres chefes de familia e aquelas que foram vitimas de violéncia doméstica ou familiar
enfrentam desafios ainda maiores, que demandam agdes governamentais especificas para sua superagéo.

Ao promover a formagdo técnica e profissional das mulheres e facilitar seu acesso ao mercado de trabalho, esta lei ndo apenas busca corrigir desigualdades historicas,
mas também potencializa o desenvolvimento econdmico do Estado. As inclusdes das mulheres em todas as esferas profissionais, especialmente nas areas de ciéncia,
tecnologia, engenharia e matematica, além do fomento ao empreendedorismo feminino, sdo fundamentais para a inovacdo e a competitividade regional.

Além disso, o projeto prevé a criacdo de programas de mentoria, apoio ao empreendedorismo feminino e campanhas de conscientiza¢do, contribuindo para uma
cultura de respeito e valorizagdo da diversidade de género no ambiente de trabalho. A implementacdo dessas diretrizes reforca o compromisso do Estado de

Pernambuco com os direitos humanos e a justiga social, alinhando-se com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

Portanto, a aprovagdo deste projeto é um passo essencial para o avanco das politicas de igualdade de género em Pernambuco, garantindo as mulheres ndo apenas o
acesso a oportunidades de formac&o e emprego, mas também o reconhecimento de seu papel vital no desenvolvimento socioeconémico do Estado.

Em face do exposto, solicita-se a colaboragdo de todos os membros desta nobre Casa para aprovagdo da presente proposicdo legislativa, dada a sua relevancia e
interesse publico.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Situacdo do Tramite:  PUBLICADO

Localizagdo:  SECRETARIA GERAL DA MESA DIRETORA (SEGMD)

1° Publicagdo:  12/03/2024 D.P.L.: 10

1% Insercao na 0.D.:

Esta proposicdo ndo possui emendas, pareceres ou outros documentos relacionados.
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Inscricdo Estadual: Isenta
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