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5880/2026
PROJETO DE LEI

PL

Projeto de Lei n° 5.880/2026

Assegura ao servidor publico estadual o direito de ser acompanhado por
testemunha de sua confiangca em reunidées convocadas pela chefia que
possam resultar em repercussodes funcionais, disciplinares ou envolver
apuracgdo de conduta.

A Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais decreta:

Art. 1° — Fica assegurado ao servidor publico da administracdo publica diretq,
autdrquica e fundacional do Estado de Minas Gerais o direito de ser
acompanhado por uma testemunha de sua confianga, quando convocado
para reunido ou audiéncia com sua chefia imediata ou autoridade
hierarquicamente superior destinada a apuracgdo de fatos, avaliagcdo de
conduta funcional, comunicagdo de medidas administrativas, aplicagcdo de
sangdes, ou qualquer outro assunto que possa produzir repercussdo funcional.

§ 1° — O exercicio desse direito dependerd de manifesta¢éo do servidor no inicio
da reunido ou, sempre que possivel, previamente d sua realizagdo.

§ 2° — A testemunha terd participagdo exclusivamente como observadora,
sendo-lhe vedada a interferéncia no andamento da reunido, salvo quando
autorizada pela autoridade responsavel.

Art. 2° — Nenhum servidor podera sofrer prejuizo funcional, perseguicéo,
retaliacdo ou qualquer forma de discriminagdo em razdo do exercicio do direito
previsto nesta Lei.

Art. 3° — A chefia poderd redesignar a reunido para data préxima, quando
necessdaria para viabilizar a presenca da testemunha, desde que o adiamento
ndo comprometa a continuidade do servico publico ou a ado¢do de medidas
urgentes devidamente justificadas.

Art. 4° — Quando a reuni@o envolver informacdes protegidas por sigilo legal, a
testemunha ficard sujeita ao dever de confidencialidade, respondendo civil,
administrativa e penalmente pelo eventual descumprimento.
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Art. 5° — O disposto nesta Lei ndo impede que o servidor seja acompanhado por
advogado ou representante sindical, quando esse direito decorrer de legislacdo
especifica.

Art. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Reunides, 25 de junho de 2026.
Lucas Lasmar (Rede)

Justificagdo: O presente projeto de lei tem por finalidade fortalecer as garantias
do servidor publico estadual, promovendo maior transparéncia nas relagdes
funcionais e prevenindo situagées de assédio moral, abuso de autoridade,
coacdo e conflitos decorrentes da auséncia de registro ou testemunhas em
reunides entre servidores e suas chefias.

A presenca de uma testemunha de confianga confere maior segurancga juridica
tanto ao servidor quanto a propria Administragdo PUblica, reduzindo
controvérsias sobre o conteldo das conversas, inibindo condutas incompativeis
com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

A proposta ndo cria nenhum obstdculo ao exercicio do poder hierdrquico da
Administragdo, tampouco impede a realizagdo de reunides de trabalho. Apenas
assegura ao servidor, quando estiver diante de situagdes que possam repercutir
em sua vida funcional, a possibilidade de contar com um acompanhante na
condicdo de observador.

A medida contribui para um ambiente institucional mais respeitoso,
transparente e equilibrado, fortalecendo a confiangca entre servidores e gestores
e prevenindo litigios administrativos e judiciais decorrentes de alegagées de
assédio moral ou abuso de poder.

Face a importdncia do tema solicitamos apoio dos parlamentares para
aprovacdo do presente projeto de lei.

— Recebido e publicado, vai o projeto ds Comissdes de Justica e de
Administrac@o PUblica, para parecer, nos termos do art. 188, ¢/c o art. 102, do
Regimento Interno.
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