ESTADO DE ALAGOAS
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PROJETO DE LEI N°

CONSIDERA DE  UTILIDADE
PUBLICA O INSTITUTO FABIO
HENRIQUE - IFH.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS DECRETA:

Art. 1° - Fica considerado de Utilidade Publica o Instituto Fabio Henrique — [FH, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida em 19 de agosto de 2011,
inscrito no CNPJ 14.587.841/0001-51, com sede na Rua José Cardoso da Silva, n® 73,
bairro Brasilia, CEP 57.313-725, no municipio de Arapiraca/AL.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL.
em. 14 de dezembro de 2023.
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REMI CALHEIROS
Deputado Estadual

Data: 14/12/2023 - Horario: 13:52
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei visa considerar de Utilidade Publica, o Instituto Fabio
Henrique — IFH, constituida em 19 de agosto de 2011, com objetivo a promog¢ao
de atividades de relevancia publica, prestando servigos nas areas da saude,
educagdo, esporte e laser, assim como a ctiag@o e promogdo de diversos projetos
para a populagdo de Arapiraca.

O titulo de Utilidade Publica para o Instituto Fabio Henrique — IFH, sera uma
homenagem do Estado, para um Vereador que muito se dedicou as causas sociais
de Arapiraca e outros municipios proximos.

Portanto, é mais que justo, diante do exposto, que os meus pares deste Legislativo,
com a sensibilidade e a solidariedade para o Povo que sempre depositou em
nossos mandatos, a confianga como representantes politicos, aprovem este Projeto
Lei.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL,
em 14 de dezembro de 2023.

rd —) L
REMI CALHEI
Deputado estadual
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERC DE INSCRICAO
14.587.841/0001-51
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 0A7A DE ABERTURA
CADASTRAL

25/10/2011

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
oS- DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

3999 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE CARDOSO DA SILVA 73 ik

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.313-725 BRASILIA ARAPIRACA AL
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FRAN_130688@HOTMAIL.COM {82) 9949-6334
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAOQ CADASTRAL

DATA DA SITUACAD CADASTRAL
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ATIVA 09/10/2019
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 28/09/2023 as 20:34:59 (data e hora de Brasilia).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA/AL
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURSMO

ALVARA DE LICENGA N°: 2694627/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ARAPIRACA, concede ao contribuinte abaixo, o presente ALVARA de
licenga para localizag@o e funcionamento, que sera vélido enquanto satisfeitas as exigéncias da legislagdo de

23/41123, 08:56

posturas e tributdria municipal.

Em caso de alterago procurar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

INSCRIGAO 1 CMC: 144203

NOME / RAZAO SOCIAL: INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH

NOME FANTASIA:

CPF 1 CNPJ: 14.587.841/0001-51

ENDEREGO: JOSE CARDOSO DA SILVA, 73 COMPLEMENTO:

BAIRRO: BRASILIA CEP: §7313725
CIDADE: SQL:

PROCESSO N°: 74392023

ATIVIDADE PRINCIPAL ou TIPO DE AUTONOMO Nicio
9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS 251072011
ATIVIDADE(S) SECUNDARIA(S)

[DaTA DE EXPEDIGAO: 23/11/2023 VALIDADE: 31/12/2023 §

Importante:
Nenhum estabetecimento podera prosseguir em suas atividades sem o pagamento da Taxa de Fiscalizagao de Localizagao e Funcionamento -

TELF do respectivo exercicio, exceto nos casos abrangidos pela Lei n® 13.874/2019 ou para estabelecimentos constituidos por autbnomo.

E obrigatério o pedido de nova vistoria @ expedigdo de novo ALVARA, sempre que houver mudanga no local do estabelecimento, da atividade ou
ramo da atividade, concormitantemente com aqueles j4 permitidos, de acordo com o arligo 226 da Lei Municipai n® 2.342/2003.

Arapiraca/AL, 23/11/2023.

Hibernon Cavalcante Albuquerque
Matricula: 129048

A autenticidade deste documento PODE ser confirmada através do QRCode

Alvard emitido as 23/11/2023 09:02

Cédigo de Autenticidade: 8CB.649.DTA.C59
Emitido por: DAYANA ROSSY MOREIRA BEZERRA

FIXAR EM LUGAR VISIVEL
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ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA DE ELEICAO, POSSE e MUDAN
ENDERECO DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E
EDUCACIONAL DE ALAGOAS - IDHEA
CNPJ: 14.587.841/0001-51

Ao primeiro (01) dis do més de fevereiro de dois mil e vinte ¢ dois (2022), as
19h00min. no local da reunilo, situado na rua Olavo Bilac, n®; 34, Bairro: Centro, CEP: 57300-
390, municipio de Arapiraca/AL, reuniram-se as pessoas identificadas na lista de presenca, com
o propdsito de eleger a nova diretoria do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO E EDUCACIONAL DE ALAGOAS - IDHEA.

Para coordenar os trabalhos, a assembleia escolbeu por aclamacio a Sra. YARA
SANTOS COSTA LIMA, que escolheu a Sr.° MAURO TERTULIANO DA SILVA, para
lavrar a presente ata e secretariar.

Apds constatar o quorum estabelecido no Estatuto Social vigente, a Senhora Presidente
YARA SANTOS COSTA LIMA, declarou regularmente instalada a Assembleia Geral ¢
dando atendimento 4 ordem do dia, as eleigBes da diretoria, onde os presentes foram convidados
a candidatarem-se aos cargos.

Conhecidos os candidatos, 2 Assembleia entrou em deliberaciio pelo tempo necessario
para debate e estudo cuidadoso dos nomes apresentados. Teve inicic o pleito, seguido da
contagem dos votos, presenciada por todos. E oportuno frisar, que teve chamada inica, obtendo
por unanimidade os 20 votos dos preseates na Assembleia.

O resultado foi apresentado pela Senhora Presidente YARA SANTOS COSTA
LIMA tendo ficado a nova Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E EDUCACIONAL DE ALAGOAS - IDHEA, para
cumprir o mandato de 04 anos, com inicio no dia 01/02/2022 e finalizando no dia 01/02/2026,
nbs termos do parégrafo Gnico do item 3, no capitulo 11, do Estatuto Social do Instituto, onde
foram empossados nesta data, com a seguinte composicdo:

Presidente: JULIA FABRICIA FERREIRA DE LIMA BEZERRA, brasileira, casada,
professora, portador de RG: 30569877 e do CPF: 075.360.254-75, residente ¢ domiciliado na
rua José Cardoso da Silva, n° 62, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725, Arapiraca/AL.
Vice-presidente: DOUGLAS MOISES CAVALCANTE LAURENTINO, brasileiro,
solteiro, assistente administrativo, portadora de RG: 4231335-0 e do CPF: 118.934.974-45,
residente e domiciliado na rua josé Cardoso da silva, n® 118, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725,
Arapiraca/AL.
Primeiro Secretirio: JOSE GENESIS SOARES DA ROCHA, brasileiro, casado,
administrador, portadora de RG: 31545491 e do CPF: 077.242.614-74, residente ¢ domiciliado
na rua José Cardoso da Silva, n° 73, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725, Arapiraca/AL.
Segundo Secretario: ALESSANDRO PASTORE DA SILVA, brasileiro, solteiro, professor,
de RG: 3220202-4 ¢ do CPF: 274.555.378-08, residente ¢ domiciliado na rua
Procopio josé da silva, n® 639, CEP: 57313-750, bairro: Brasilia, iraca/AL.
Primeirc Tesoureiro: MAYSA TAINAH PEREIRA G brasileira, solteira,
professora, portadora de RG: 3020565-4 e do CPF: 077.198.304-23, residente ¢ domiciliado na
rua José Cardoso da Silva, n° 62, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725, Arapiraca/AL.
Segundo Tesoureiro: MIRYAN GEISYAN SOARES DA ROCHA, brasileiro, solteira,
administradora, portador de RG: 34638148 e do CPF: 101.616.584-66, residente e domiciliado
na rua José Cardoso da Silva, n® 62, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725, Arapiraca/AL.
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JOSEFA SANDRA MENEZES SILVA, brasileira, casada, assistente
portador de RG: 746825 ¢ do CPF: 448.533.604-25, residente e domiciliado na rua Pref.
Vital, n® 119, bairro: Santa Esmeralda, CEP: 57312-120, Arapiraca/AL.
JULIANO GERALDO ALVES DOS SANTOS, brasileiro, casado, vendedor, portadora
RG: 40897621 ¢ do CPF: 086.496.844-24, residente ¢ domiciliado na rua José Cardoso da Si
n° 20, bairro: Brasilia, CEP:57313-725, Arapiraca/AL.

ADALICE ALVES DOS SANTOS, brasileira, casada, assistente administrativo, portadora de
RG: 34173986 ¢ do CPF: 034.195,444-64, residente ¢ domiciliado na rua José Cardoso da Silva,
n® 20, bairro: Brasilia, CEP: 5§7313-725, Arapiraca/AL.

MEM! 5 DU CUOINOE LI Jh Lie

JOSE CARLOS SILVA MENDONCA, brasileiro, casado, assistente administrativo,

portadora de RG: 2001004001987 e do CPF: 055.401.834-95, residente ¢ domiciliado na rua

LT Bosque da Nascente Qd D, Lot 27, n® 155, bairro: Boa Vista, CEP: 57300-000,
fraca/AL.

DOUGLAS SANTOS DA SILVA, brasileiro, solteiro, assistente administrativo, portador de

RG: 40962253 ¢ do CPF: 119.339.034-65, residente ¢ domiciliado na rua José Cardoso da Silva,

n° 20, bairro: Brasilia, CEP: 57313-725, Arapiraca/AL.

CINTHIA RAFAELLE FERREIRA LIMA PEREIRA, brasileira, casada, assistente

administrativo, portadora de RG: 33541299 e do CPF: 076.699.044-37, residente e domiciliado

na rua Dois de Fevereiro, n®:406, bairro: Brasilia, CEP: 57312-060, Arapiraca/AL.

Todos 0s membros eleitos foram empossados nesta ata investindo-se nas funcdes
estatutdrias para as quais foram nomeados.

Prosseguindo, foi deliberado por unanimidade pelos presentes na Assembleia a
MuﬁasqadoEndawodaSedepammmloséCudomdaSﬁva.n’n,baim:Bmﬁia,(’:ﬂ:
57313-725, Arapiraca/AL.

Dando continuidade aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta de mudanga do
nome do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E EDUCACIONAL DE
ALAGOAS - IDHEA para INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH, em homenagem a0
W@qucwmummbﬁommmmm&mmamm
maamm.mmﬁw,io@mmmmmmmimamw
&mhmmmuc&m&mmimmvommﬂdom&e
mmmmmmummmom.

Emseguidaamidm:eYARASANTOSCOSTALM,j&aciamada.éwlmse
sentir lisonjeada e feliz pela aprovagdo da sua gestio.

E nada mais havendo a tratar, os trabalhos foram encerrados ¢ eu MAURO
WWODAmVAmwmmwﬁ&cwmm,ﬁoi
assinada pela Diretoria eleita, autorizada ¢ representada por todos 0s presentes.

Arapiraca/AL, 01 de fevereiro de 2022,

M Wt
YARA SANTOS COSTA LIMA
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DIRETORIA ELEITA:

Jubie, Folenc

Presidenta

Primeiro Tesoureiro
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Presidente: JULIA FABRICIA FERREIRA DE LIMA BEZERRA, brasileira, casada, prefesSofe
portador de RG: 30569877 e do CPF: 075.360.254-75, residente e domiciliado na rua José Cardoso
da Silva, n® 62, bairro: Brasilia, CEP: $7313-725, Arapiraca AL.
Vice-presidente: DOUGLAS MOISES CAV ANTE LAURENTINO, brasileiro, solteiro,
assistente administrativo, portadora de RG: 4231335-0 e do CPF: 118.934.974-45, residente ¢
domiciliado na rus josé Cardoso da silva, n° 118, bairro: Brasilia, Arapiraca/AL, CEP: 57313-725.
Primeiro Secretério: JOSE GENESIS SOARES DA ROCHA, brasileiro, casado, administrador,
de RG: 31545491 e do CPF: 077.242.614-74, residente ¢ domiciliado na rua José Cardoso
da Silva, n° 73, bairro: Brasilia, Arapiraca/AL, CEP: 57313-725.
Secretario: ALESSANDRO PASTORE DA SILVA, brasileiro, solteiro, professor,
de RG: 32202024 ¢ do CPF: 274.555.378-08, residente ¢ domiciliado na rua Procépio josé
da silva, n°® 639, bairro: Brasilia, Arapiraca/AL, CEP: 573 13-750.
Primeiro Tesoureiro: MAYSA TAINAH PEREIRA GUIMARAES, brasileira, solteira, professors,
de RG: 3020565-4 e do CPF: 077.198.304-23, residente ¢ domiciliado na rua José Cardoso
da Silva, n° 62, bairro: Brasilia, Arapiraca/AL, CEP: 57313-725.
Segundo Tesoureiro: MIRYAN GEISYAN SOARES DA ROCHA, brasileiro, solteira,
administradora, portador de RG: 34638148 ¢ do CPF: 101.616.584-66, residente ¢ domiciliado na rua
José Cardoso da Silva, n° 62, bairro: Brasilia, Arapiraca/AL, CEP: 5§7313-725.

Arapiraca/AL, 01 de fevereiro de 2022

el (TALY W Tiy _ - e Htnen , . b .
(S MOISES CAV. ANTE LAURENTIN
Vice Presidente
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ESTATUTO DO INSTITUTO FABIO HENRIQUE - AF:

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

/
Art. 1* - O INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH, constituido em 19/08/2011, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n° 14.587.841/0001-51, com sede na rua José Cardoso da Silva,
> 73 - b. Brasilia — Arapiraca/Alagoas — CEP: 57313-725 ¢ uma entidade civil, sem fins
lucrativos, com tempo de duraglio indeterminado, como foro no municipio de Arapirac/AL,

Art. 2° - O Instituto tem por objetivo a promog#o de atividades de relevancia piblica voltada para:

l—mmmm&mwmkmﬂmmwmwm&mio
ambiente ¢ seguranga,

1J - O fortalecimento institucional, o desenvolvimento local ¢ sustentével;
m—A;xmoqlodeagﬁesvoltndaspumodeswvoivinmodoindividuodecﬁmcasejwm;
Nu&memkm&m@oémim
Vwamw,immmeMM(kmjmmeamwm
¢ produtiva;
W-&M.W,Wcmﬁninﬁ&wﬁodcpmjﬁmmamdem
com fins de venda para a sustentabilidade da entidade;
W-Wm&mmamwmmmmmdmﬁmm
mmoiwmmuﬂdadw,imﬁhﬁqﬁudemﬁmemqﬁu,imﬁmmwmmtdnm
vmwam,mmmmﬁoemmawmmmamm
daayimﬂmfamﬁiarcpﬁﬁcasdeagnmlogiaedawmmia déria;

IX — A criagio, organizagio, implantacio ¢ administracio de projetos voltados para o
desenvolvimento da satide e bem-estar de seus associados e da comunidade;
xmam,aw,wmemmmamjmdmoﬁcmamm
mémséaeﬁmi&@hneem&,mim@omoaqmﬁﬁmﬂoemqmliﬁaﬁopmﬁssim
visando desenvolvimento econbmico ¢ humano;
m-ﬁeﬁaﬁo,organimcéo,imphntacﬂoeadminimﬂodewojmvolmdosmaedmaﬁo
ambiemai,edumciopm‘aooomno,pmtecioaomeioamhimeomsustenﬂweidosmm
npaturais;

XII - A criagdo, organizagio, implantagiio ¢ administragdo de projetos para o desenvolvimento de

negocios sociais;

XIII - Promoglio dos direitos e valores humanos;
m~Acﬁewﬁo.omnﬁa¢0,imphmcaémjnhmm&ijWimsmamm
da pobreza,

XV - Promover a assisténcia social, beneficios e defender os direitos e interesses coletivos dos
associados ¢ toda populagdio alagoana,

XVI — Realizar palestras, cursos, formaglio continuada, afim de gerar conhecimentos ¢ trocas de
conhecimento, tomando esta abordagem acessivel aos interessados de nossa regido;

XVII ~ Oferecem servigos que visam amelhoria da safde, educago, assisténcia, cultura ¢

agricultura ¢ da qualidade de vida de pcst%msim&o de vulnerabilidade;

a
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XVIH - A criaglio, organizacdio, implantacio ¢ administragSo de projetos do financiany
visem beneficiar a comunidade, que possam ser apresentados junto a instituicBes de\ CH@ET, s
mediante aprovagic da Assembleia Geral;

XIX - Oferecem Servigo de preparaglio de terreno, cultivo e colheita,
XX ~Oferecer obras de acabamento da construglio.
W—MM&M-WMcmmmmm&
instalagBies em construgdes ndlo especificadas anteriormente;

Art. 3° — No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observard os princi pios da legalidade,
wmmmm&mmci&decaeﬁMaenﬁOMmhm
discriminacdio de raga, cor, género ou religilio.

PARAGRAFO UNICO - O Instituto se dedica ds suas atividades por meio da execugdo direta de
mmeammmdemmmmmma
M&Wmﬂancammmjmmmﬁsimwjm&
dﬁﬁhp&l@wpﬁv&dﬂ.wummiscawuommmﬁmiwaﬁmm
atuam em dreas afins”.

Art. 4° — INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH, terd um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

M§~Aﬁm&cm;xirwa(s)ﬁmﬁdade(s)ainsﬁuﬁ¢oscmgmiwicmmmunidadcsdc
W&qumﬁmmm,qusmmpﬁopdum;m
estatutarias.

CAPITULO I
DAS ADMINISTRACAO

Art. 6° — S#io orgios administrativos deste Instituto:
lebldaGemi,quodese:OrdinﬁriaouEmaOrdinéﬁa;

11 - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.
mr-m&mwwddwmmmmmfeﬁ@mmmm
remunerado.

mruﬂmlva&amulacﬂoanmﬁodapuﬁcipaqﬁomAssembleiaGcml,Mﬁriaou

Emﬁmevmdoomcmcmiaﬁvodemmmmmmm,mbm@,
mmmwmﬁmdomoqnewmﬁmuhndommimplmdadﬁodoPmﬁmmda

Diretoria Executiva. Kjk/
5
+ 5
o**
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Art. 9° — Havendo interesse em concorrer a Cargo Politico/Eletivo, 0 Associad SRIINR, o,
qualquer dos érgiios indicados, neste Capitulo, & obrigado a se afastar, temporariamente, (@<
que ocupa no prazo maximo de até 04 (quatro) meses anteriores a respectiva eleigio.

PARAGRAFO UNICO: Caso assim nfio o faga, o Associado concorrente ao UCasgdd®
Politico/Eletivo serd substituido, automaticamente, pelo seu sucessor origindrio e, caso este nio
assuma o cargo, em questiio, no prazo maximo de 48 (quarenta ¢ oito horas), ou nfio exista nenhum
sucessor, serd escolhido um outro Associado para assumir temporariamente o cargo, mediante
indicagio e deliberagio em Assembleia Geral Extraordinéria.

Art. 10° — A Assembleia Geral dos Associados, Ordindria ou Extraordinria, ¢ o 6rgdo soberano do
Instituto, constituida pelos Associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, cabendo-lhe
WMeWMW&MMW.Sm&ﬁWMaW.
ainda que ausentes ou discordantes eventuais Associados.

Art. 11° — A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-d 01 (uma) vez por ano para:

1 — aprovar a proposta de programagio anual da Instituiglio, submetida & Diretoria;
11 — apreciar o relatério anual da Diretoria;
111 - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 12° — J4 a Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-4 a qualquer tempo, quando convocada:
1 - Pela Diretoria Executiva, s

II — Pelo Conselho Fiscal;
11 — Por requerimento de 1/5 (um quin:o}duAssoqiadqs,‘

Art. 13° — Compete a Assembleia Geral, Ordinétia ‘ou Extraordindria:

I — Debater, aprovar e reformar o Estatuto do Instituto;
n-m«,m-deeleigﬁes,oscamdaDiretoﬁaedoCoase[hoFiscal,esemmpectivos
Suplentes.
IIi—Deh‘berarsobretodoequalquerassumodeinteressegﬁaidoInsﬁnuooudosseusAssociados;
Wwi)ecidir,angaaudcmcmo,sobreosasszmwsquemnhamsido-deﬁbemdospehnﬁem
Executiva e a ela levados a pedido do Interessado ou Interessados;

V — Convocar o Consetho Fiscal ou solicitar o seu pronunciamento, sobre questdes financeiras,
sempre que achar conveniente;

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar seus bens

patrimoniais;
VII - Delegar poderes especiais ao Presidente deste Instituto para decidir, além da sua competéncia
estatutéria.

Art. 14° — A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessério, podendo
delibetar sobre qualquer assunto de interesse deste Iastituto, inclusive, os de competércia da
Assembleia Geral Ordinaria, principalmente, quando ocorrerem indicios de violagdes ao presente

Estatuto ou houver motivos graves ¢ urgentes. \%/

r F
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Art. 15° — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria sempre serd convocada pogemeid
Edital, que obedega 0 procedimento ¢ os requisitos previstos neste Estatuto, pode

convocada:
I - Por qualquer membro da Diretoria;
11 - Por qualquer membro do Conselho Fiscal;

I - Por requerimento assinado, no minimo, por 1/5 (um quinto) dos Associados, que subscreverdo

Art. 16* - Sob pena de nulidade e impedimento da realizagio da Assembleia Geral, Ordinéria ou
Extraordinéria, no minimo, dever constar no Edital de respectiva convocagio:

1 - A identificaglio do Instituto e qual a modalidade de Assembleia Geral estd sendo convocada;

1 - O dia ¢ o hordrio em que se realizard a Assembleia,

Il — O horério definido para as 03 (trés) convocagdes € os respectivos quérurs de instalagdo da
Assembleia;
W—A!htaewﬂhdosmmmamnmdoswmdmmmbmmdovedadoa
Wmamamaw“mmmam@m;
V — A Data e a identificac8o, junto com a(s) assinatura(s), daquele(s) que convocam a respectiva
Assembieia.

Art. 17 — O edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, serd
MmM&hmﬁm&&lS(M}&s&mmﬁm&,momm
Wmmmmcmmiocﬁsdeﬁcﬂw,mbmdenuﬁ&dedo
mmemdmhmmmamblchmm

PARAGRAFO UNICO - Excepcionalmente, poderd o Edital de convocagio da Assembleia Geral
Emdh&iamwhﬁwdommmdemmﬁmiadeoswmmiasmisdammﬂm.
quajammwﬁasurghchmmnmdam
MIS’—OqummpmaM!odaAmmbkiaGemLOrdm#:iawExmdmﬁm,éo
seguinte: '
I~mmimmﬁo,mmmamm3hnplmdmmmprmde
11 ~ Apés 30 (trinta) minutos, em segunda convocago, com qualquer ntmero de Associados, em
pleno gozo de seus direitos sociais, presentes.

Art. 19° - Salvo o quérum diferentemente especificado neste Estatuto, as deliberagdes em
Assembleia Geral, Ordindria ou ExtraordinAria, sempre serfio aprovadas por Maioria Simples dos
Ammmmplmmdmmmmms,mmmmmu
voto.

MW—OqueomumAssmb&hG«ﬂMnﬁadwﬁw,MsdmmmgiMno

livro de atas, primando pela realidade.
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Art. 21° — A Diretoria seré composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretério,
1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindridy g
mandato de 04 (quatro) anos, podendo concorrer & reeleicdes.

PARAGRAFO 1° - No caso de vacéncia do cargo de Presidente, restando para o fim do mandato
mpubdeinhﬁxalw(mceimn)mmxiow.mm&mm&ovm
Presidente, sendo este periodo superior aos 180 dias, serd convocada uma Assembleia Geral,
&Mw&mﬂiﬁr&mmmﬁxﬁm&«@mueoﬁ%}hmmfmﬁmﬁodc
mM&Mq&m&MoW@M&&
PW?wﬁocmdew&dmmwmuMdtmﬁm&Mos
membros, ou de parte destes, tornando impossivel a administragdo do Instituto, convocar-se-4, no
mmmdns(wemo)mmmwamwmmzxm
mW&mM&DMm-mlﬁom&&m@w

Art. 22° = A Diretoria se reunira no mfnimo uma vez por més.

mwwmma'mmwmm.mmﬁsdcmmom
orgdo.

mM-ADﬁmﬁasemhi,mm]mmtgeamminommscdhﬁMmmaw
&WM)mkmdmmmm,emémimmmmmemrmm
votos dos presentes.

Art. 25° — Compete a Diretoria:

1 — convocar ¢ instalar as Assembleias Gerais;
ﬂ«wmos;rojetos;

I — administrar o patriménio ¢ gerir o recursos do Instituto;
w%mp&uwmammm

VI — executar a programagdio anual de atividades da Instituigio;
Vﬂwciabom'eapremmrhksmblcia(}emlomhtéﬁomuﬂ;
vzﬂ—mm&«mmsﬁm@espﬁmmsapﬁwdummﬁmwwoemaﬁvm&e
IX — contratar e demitir funciondrios.

Art. 26° — Compete ao Presidente:
I—Woh@no,aﬁva,pmiva,judjciﬂcmjudiciahanQE}hemrdaéwa
envolvida ¢/ ou que este nomear representante;

11 - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno;
m—Amiwommodedupcmnmaisdomﬁmm,MankulWMMMa
serem determinados juntos ao tesoureiro;
IV-AssinarasmdasAssembleins-Gmisda[ns&mta,jMaosmﬁo,bcmmo,olivmde
presengas das reuniSes;

V - Assinar, junto a0 tesoureiro todas as bancérias, contratos ¢/ ou COMPromissos em

nome do Instituto;
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VI — Recorrer das deliberacdes da Diretoria, quando julgar que entender contrérias aos int
Instituto, ou em desacordo com o Estatuto, apelando a Assembleia Geral quando necessé
VII - Presidir as reunides da Assembleia Geral, orientando os associados quanto &
ordem do dia;

VIII - Administrar o Instituto tendo em vista as suas finalidades e objetivos; '
IX - Assinar os atos de desfiliagio de Associados, bem como, aplicar as penalidades previstas neste
Edital;

X — Organizar o relatdrio administrative da diretoria referente ao exercicio findo, semestralmente,
q\wmmudommmilodammehﬁmhmmwmdamm
n~m,mmommmmuumdomw;
Xﬂ~&hrpehmvﬂo.mﬂmdummﬁopaﬁm&ﬂodolmdm.

3

YA '_ o

Art. 27° - Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, bem como, sucedé-lo na vacdncia;
11 - Auxiliar o Presidetite et todos os traballios da Diretorid.

Art. 28° — Compete a0 1° Secretdrio:
I—W&W&Memmmﬁhqmmmm,ommca

II — Manter atualizado o cadastro de Associados;
m—We&raxm&smb&iaseRmmiﬁcs;

IV~ Manter em ordem a correspondéncia da Diretoria, tanto expedida quanto recebida;
VmAuxﬂhxoPnsidmtemﬁscaﬁzaﬁocmmmwodopwkmniodeinsﬁm; i
W~Wo?w?mmwmmﬁlmeimpedhnmmwm, sucedé-lo na vacéncia.

Art. 29° — Compete ao 2° Secretério:

I — Substituir o 1° secretério em suas faltas ¢ impedimentos, bem como, sucedé-lo na vacdncia;
If - Auxiliar o 1°semﬁﬁomtodosostraba!hps@}nsﬁm

Art. 30° — Compete ao 1° Tesoureiro:
lmmmdweombiﬁwmmﬁhﬁeﬁismmmmmmcdmaﬁm&mmdo
em dia a escrituragio da Instituigio;
11 - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

spresentar relatorios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitados;
memmihoﬁmdaemimwﬁodohsﬁm.imlumhmmmm&

ﬁmkuemnﬁbiiqmmsom-asommpmiﬁsm

V—m,@mmﬂemmbm,mmmwmﬁm
VI — manter todo o numerério em estabelecimento de crédito.

Art. 31° — Compete a0 2° Tesoureiro:
I - Substituir o 1° tesoureiro em suas faltas ¢ impedimentos, bem como, sucedé-lo na vacncia;
II - Auxiliar o 1° tesoureiro em todos os trabalhos do Instituto.

An.32'-000wﬂm§’muléconsﬁmidom3(&ﬁs)mmbtusﬁfeﬁvose3(tt&)Membms
SmMckﬁmmAmmemLOﬁmoqujomWMadm

o S8
S 4
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de 04 (quatro) anos, podendo os membros concorrerem apenas para mais um ' e
periodo.

mn‘wwmaekmmﬁemME&ﬁvm&leMmemdomemrc
si, elegerem, respectivamente, o Presidente ¢ o Relator do Conselho Fiscal.

Ars.:u‘-t)efmmmMoComlhoFmddwmwmunifacm3{m)mw

mw-&&mmmmmmmwmmsmmmjom
mwamm&:mmmmmﬁmf

Aﬁ.“’—Cenmdavm&miadoargodemmbmdoCmmihoFiscamemzodeﬁ horas, sera
MkahmmmemquﬂsemdMeh@csma
ﬁmlMdepwenchimemodowatéaemciusaodomandm.

Art. 37° — Compete ao Conselho Fiscal:

mmmmmmmmamﬁm;

111 — examinar o balancete apresentado pelo 1° ou 2° Tesoureito, opinando a respeito;
W«-aqmlqum'mommw,ConvocaraAssemblciaGﬁalpﬁadimﬁitqmtbﬁrelaﬁvasipmo
de contas;

VanuisiMao'{esomhn,aqualqwmdocumeMo comprobatoria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Instituig3o; -
ﬂ-memeW&md&qudodwmmm;
m-wmmmmmmmmdomﬁm;

VI - reunir-se com a Diretoria, sempre que for convocado.
Ix-aoompanharomba}hodewmtaaisaudimmmindependmmf

MW—OsnwmbrmdathmﬁaedoCmmlhoFixaipadaiosemmandmsmminm
casos:

I — Malversago ou dilapidagio do patrimdnio do Instituto;

11 — Quando violar as disposi¢des deste Estatuto;
m—andommﬁvmscmMcmos,pmdoloouculp&mmmmmpdmmdm
Estatuto quanto nas suas competéncias ¢ responsabilidades inseridas neste Estatuto;”

AmS?wApadadommduomédeche!a&mbieiaGcml, Ordinéria ou Extraordindria,

que adotara os seguintes procedimentos:
ImNoﬁﬁwoAcusadopamapmsenwdefesampmoméxinwchS (cinco) dias dteis,

propomionandooampiodimiwdedefesa; g
&# et @
o

o
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Ma&&mwmmals{m)mmm

MW&MW@M«& bleia Geral,
registro em ata.
mwmmmwmummmawwamme

M&—Wm&xmﬁuw&h&ek%m%ﬁ,mﬁmmm
Assembleia Geral, com a antecedéncia de 02 (dois) meses da respectiva Eleigdo, para eleger uma
mmwrmmmmm&ﬁm

RAGRAFO UNICO: Nenbum membro da Diretoria ¢ do Consetho Fiscal do Mandato que sc
mmmmamnm

Mél'w&@kﬁommaMWmomMmempmvﬁ
direta ¢ por voto secreto.

Art. 42° — S6 poderé concorrer aos cargos da Diretoria ia ¢ do Conselho Fiscal o Associado que
atender a0s seguintes requisitos:

1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11 - Ser alfabetizado;

111 — Ser maior de 21 (vinte e um) anos;

v - Noéiadomg&mdmmpasmtmwpim que o Associado esteja filiado a pelo
menos 01 (hum) ano neste Instituto; o
V- Tammgmmmmsa%(mmwm)mAkammm
e Extraordinérias, que tiverem ocorrido, conforme registros em atas.

MW~AddﬁommwgmdakaﬁacdoCmﬂlomemmmNVm
MemmmeMammwﬁuMﬁMSkandwmem

Art.Wm&ﬁm&s&aﬁkﬁaﬂ,q&ack@i@dmﬁn{cﬁoamdmv&memm
m«e—&oawﬁrdamhm@odaammamﬁsdapubumdomhﬁoedo
registro em ata.

mw-ﬁavmdnainsaiﬁodcapemnmcmpammmmmrgosdabm

Wmmﬁu&ﬂocwﬁcﬁpﬁom&ﬁmhnﬂ&wpmemaﬁﬁdﬁe,mmm
considerada eleita se obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos dos Associados

aptos a votar,
Tt P

Scanned with CamScanner



PARAGRAFO UNICO: Caso a Chapa inica nfio obtenha os Votos necessérios, na mesima
Assembleia, servindo a sua respectiva Ata como Edital, serd designada tanto a nova data de
hsaiqiodc%msqmn%umw&&hcﬁgb,mm&wmmeu‘
previstos neste Estatuto.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

requisitos:
I - Ter no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, e;
11 - Comprovadamente, seja residente e domiciliado no Estado de Alagoas.

M‘T-O&Mlﬁommmmmwﬁmwhewdﬂmﬁmiﬁo.
Pardgrafo Unico — No haverd entre os associados ¢ diretores obrigacdes reciprocas.

Art. 48° - S#o direitos dos Associados:

I - Tomar pare das assembleias gerais, convocadas ordinafia ¢ extraordind
votando os assuntos da pauta;
H—Pmaimmmdammbkeiascmlmed&daschdamsﬁnﬁqﬁo;
memrcsuvotadopammembmsdadWacxmﬁivaedomsemoﬁsmi;
W-de@%éoqmdeummqmdomemﬁaouddeserexcluido por justa

amerite, discutindo ¢

<ausa,

V¥ — Obter da diretoria executiva ¢ do conselho fiscal quaisquer informagdes sobre os programas,
p@meWMvonoswkhmﬁnﬁ&mmsﬁasmmWeﬁvm
mﬁmmAmhedai@aﬁo&Mexwuﬁnedommlhoﬁmlevarioem
masituat;ﬁownjugaldoamciaﬂocfﬁivo,&:ummrétermadmv,mhaalglmexpeﬁénchem
lideranca, seja estivel emocionalmente,

Art. 49° — S#io deveres dos Associados, em geral:

I—Mcmﬂu&mmmm,bemmo,wMMedehmm
Ammbkhsﬁenis()rdinéri&wﬁxuamdinéﬁ&edankmria,cmpemdopamoﬁet
comprimento das mesmas;
n@wmmmmmmmmmmmwmmmmﬁmm
ﬁlwuhrpebbommmedomsﬁmmmmelpemmmﬁmmrﬁoupmm
convidados e dependentes, no dmbito da jurisdiglio do Instituto;

IV — Preservar e fazer preservar o Patriménio do Instituto;
Vn—mihﬁrmmdudiw&oparaqueeinsﬁmalmceosswsﬁns,participandocommdeme

Art. 50° — A Desfiliag#o do Associado, em geral, dar-se-4 a seu pedido, por escrito, €, formalmente,

dirigido a0 Presidente da Diretoria.

Art. 51° = A Exclusfio de todo Associado ser4 feita: \j;{/ o
I - De imediato, em decorréncia de seu falecimento; :
si':'.é"'-?"‘

&
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n-mmﬁam,tpésmﬁudooﬂommmdmmqmmmnunmde ing
pe:muﬁmanotnmm
{11 - Em raz#io descumprimento de qualquer dever ou dispositivo previsto neste Estatuto.

Art. 52° - Na hipétese do Inciso III do Art. 51° deste Estatuto, os fatos e motivos que levarum-4¢
memmwmmmwm
da Diretoria intimar o Associado/Infrator para que no prazo méximo de 10 (dez) dias teis,
mam&mmammm&ﬁummomw(qmm)mmm
Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, por maioria dos Associados presentes, em pleno
gozo de seus direitos sociais.”

Art. 53° — Serd reintegrado o Associado que apresente requerimento formal, apos 1 (hum) ano de
seu desligamento, mmmwémmmmmmmamnmﬁlmc e mediante

sembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, pela maioria dos Associados
presentes, em pleno gozo de seus direitos sociais.

CAPITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTEN(:AO

Art. 54 - Amnnuqﬁomimofomanpamdemmwgesﬁowommwﬁmmw&

I - Doagdes de seus associados; -
II - Doagdes de terceiros, legados e etc.; -
m- Rmmwmmk@m&mw@wﬁmx&swmmpﬁbﬁwmmm&m
Municipal, Estadual ¢ Federal,
IV - Promog3o de eventos sociais (leildes, rifas, dentre outros),
V- Rscmwmavmdadeobmpgodxumongméﬁosdaexplom&domévelmﬂondc
locahzaawdc
— Frutos produzidos pelo patriménio e servigos prestados.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

Art. 55° — O patriménio do INSTITUTO FABIO HENRIQUE - IFH, sera constituido de bens
méveis, imoveis, veiculos, semoventes, aghes, e titulos da divida publica.

Art. 56° — No caso de dissolugfio da instituiglio, o respectivo patrimnio liquido serd transferido a
ommjm&mmmmdaldaw,mfezqummommo
objetivo social.

"':'%"3??‘: B
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art. ST — Na hipbtese de uma pessoa juridica perder a qualificaso instiulda pela Lei 9.790
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos pablicos duranie o

a outra pessoa juridica qualificads nofg
200 objetivo sosial

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 58° - A prestagio de contas do Instituto observard, no minimo:

1 - Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

I - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades ¢ das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
Mmmenmm&&mmmom&qucim;

T - A realizagio de auditorias anuais, por auditores extemnos independentes, relativo aos bens ¢
patrimdnio da entidade, incluindo ds aplicagdes dos eventuais recursos advindo de termos de
convénios ¢ parceria, conforme previsto em regulamento ¢/ou contrato; _
IV - A prestaclo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem piblica recebidos serd feita,
conforme determina o pardgrafo tinico do Art. 70 da Constituigiio Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

MS?—!NSFHUTOFABIOHENBIQUEAFHJQMWMWMM&
wwmaﬁvﬁd&d&mmduiﬁojadi@.ﬁﬁgiﬂmamwﬁmeﬁocm,oﬁﬂmimm
julgado.

PARAGRAFO 1° - Em caso de dissoluglio da instituigo o patrimnio remanescente apurado seré
mmwmmmm,mmmmmawummmmm

destinado a outrs instituigho de fins congénere, existente na regifio ou na falta delas, a instituiglio de
benemeréncia mantida pela prefeitura Municipal, ou em sua falta a instituiclio mantida pelo Estado.

PARAGRAFO 2° - Na falta de qualquer das instituigdes referidas, o remanescente do patrimdnio
desta, na forma do Art. 61° $2° do Cédigo Civil, se devolver a Fazenda do Estado.

Art. 60° - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, com no minimo 10% dos
associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na
data de seu registro em Caridrio.

Art. 61° - Os casos omissos serfio resolvidos pela Di ‘u‘aemfmemvdmpehAssembleia

Postacniude o SLHY am LU ORTATE. Ve hade b . 1 e
TIRTNEL Liren ALH Bagieate SOTN futhma R D Mg Ve P
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RELATORIO DE ATIVIDADES

e

INSTITUTO FABIO HENRIQUE

Arapiraca/AL, 05 de dezembro de 2023



DIA DAS CRIANCAS NAS COMUNIDADES

Nestes eventos, cerca de 1.000 criangas carentes, acompanhadas por seus familiares, participam.
O instituto leva até as comunidades mais vulneraveis ¢ nas areas proximas ao proprio instituto.
Elas sdo beneficiadas com um dia de festa repleto de alegria, brincadeiras e brinquedos coletivos,
como cama elastica, piscina de bolinhas, castelinho. Além disso, ha muita musica, dangas,

distribui¢do de doces, pipoca, sorvete e brinquedos.

Projeto esporte social

Este projeto tem por objetivos democratizar, direcionar e incentivar as praticas esportivas, de lazer e
atividades fisicas em nossas comunidades, para que tenha mais oportunidades de participagao. O
esporte, de modo geral, ¢ uma potente estrategia para o desenvolvimento social. A pratica beneficia
nio so a satde, mas também promove ligdes de cidadania.



PROJETO CINEMA DA COMUNIDADE



O Projeto Cinema da Comunidade ¢ uma ferramenta
importante de comunicagdo que visa resgatar a
cidadania, bem como elevar a auto-estima de um
povo que encontra esvaida de sonhos e projetos para
a sua vida, abordando temas voltados

responsabilidade  social,  direitos  humanos,
desenvolvimento comunitario, programas
educacionais, meio ambiente e documentarios
pertinentes a cultura brasileira, difundindo o acesso
ao cinema a populacdio de baixa renda, ¢
propiciando a valorizagdo do cinema nacional.

ENTREGA DE SOPA E CACHORRO-QUENTES



Projeto Sopa busca apoio para ajudar quem precisa. Além de levar sopa e cachorro-quente na cidade nas
noites para pessoas vulneraveis, o projeto também visita algumas comunidades, voluntarios produzem a

sopa e os cachorro-quente. A entrega acontece uma a duas vezes na semana.




