ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE ALAGOAS
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL CABO BEBETO

PROTOCOLO GERAL 1930/2025

Assembleia Legislativa de Alagoas
Data: 14/08/2025 - Horario: 17:46

PROJETO DE LEI N* /2025

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS DA ESCOLA
SUPERIOR DE GUERRA - ALAGOAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta,

Art. 1° - Fica considerado de Utilidade Publica a ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS
DA ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA - ALAGOAS, uma entidade de personalidade
Juridica e de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
33.673.294/0010-62, com sede ¢ foro na Rua Bardo de Penedo, n. 259, sala 105, centro,
CEP: 57.020-340, cidade de Maceio - Alagoas. fundada em 23 de maio de 1975.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as disposi¢oes em

contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL., MACEIO EM
DE DE 20253.
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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE ALAGOAS
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL CABO BEBETO

JUSTIFICATIVA

A ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS DA ESCOLA SUPERIOR DE
GUERRA - ALAGOAS ¢ uma institui¢do sem fins lucrativos, criada com a finalidade de
difundir concertos e estudos conjunturais relacionados com a Defesa, Seguranga ¢ o
Desenvolvimento, com énfase na Defesa Nacional, observados os métodos ¢ pesquisas da

ESG.

A Associac@o desenvolve outras atividades de natureza cultural e educacional, além

de preservar e projetar os valores morais, ¢ticos ¢ espirituais da nacionalidade brasileira.

A delegacia de Alagoas da Associagdo dos Diplomados da Escola Superior de
Guerra vem desenvolvendo varias atividades. Em 2024 realizou o Curso de Estudos em
Politica ¢ Estrat¢gia - CEP 2024 com Especializagio em Plancjamento Estratégico com

carga horaria de 240 h/a. conforme relatorio de atividades.

SALA DAS SESSOFS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL, MACEIO EM
DE ~ DE202s.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ
33.673.294/0010-62
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 04708 ASERTURA
CADASTRAL

23/05M1975

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS DA ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ADESG DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

f CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

| | 94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

; 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

|
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BARAO DE PENEDO 259 SALA 105
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.020-340 CENTRO MACEIO AL
ENDERECO ELETRONICG TELEFONE

L e d

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
28/07/11998

MOTIVO DE SITUACAOD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL

LT Ty

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Adk Ak A AR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 27/05/2025 as 08:43:31 (data e hora de Brasilia).
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CONSULTA CADASTRO ECONOMICO

Limpar FO-Pesquisar

Referéncia cadastral

Inscrigao Municipal  CPFICNPJ

0900778131 33.673.294/0010-62
Contribuinte
71035 33.673.294/0010-62

Enderec¢o Localizagao
RUA BARAO DE PENEDO, 259 -COMPLEMENTO: 0105;

BAIRRO CENTRO
MACEIO-AL CEP: 57.020-340

Dados do cadastro econdmico

Situacgdo Siat Nome fantasia
ATIVA ADESG
Atividade
Atividade
9430-8/00-00

Para melhor acessar o site utilize:

ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS DA ESCOLA ¢

Inscrigdo Estadual

Tipo atividade

ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE  PRINCIPAL

Nimero Registro

CARTORIO

Data inicio
18111977

ltens Obrigatarios
Pelo menos um destes le

Data Registro Orgao
23/05H975

Atividades secundarias
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ESTATUTO DA ADESG

Da Associagho

Do Nome (ert 19

Dos Simboios (art 29

Da Finalidade {arts. 3° 0 4"
Do Quadro Soclal

Das Categorias (arts. 5° a 97)

Dos Direitos e Deveres dos Associados {arts. 10 a 14)

Das Fontes de Recursos e do Patrimédnio (arts.15 o 16)

Da Estruturs {art 17)

Das Assembieins Gerals (arts. 18 2 21)
Do Conseiho Supertor {arts. 22 8 24)
Do Conseiho Fiscal {arta. 28 a 28)
Da Diretoris Executiva (arts. 28 & 3))
Das Delegacias da ADESG {arte. 34 a 37)
Das Representacdes Regionats (ert. 38)

Do Exercicio Social (arts. 39 ¢ 40)

Das Disposicdes Gerals e Transitérias (arts. 41 a 56)

L7400 dm A AL ) MATEOM A 50 1 A Tk B

; ._




e

REPUBLICA. FEDERATIVA DG

SRR
o

BRASIL

ESTATUTO DA ADESG

FSTATUTO DA ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS DA
ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA

TiTULO1
DA ASSOCIACAO
CAPITULO |
DO NOME

Ar. 17 - A Associaglio dos Diplomados da Escola Superior de Guerra — ADESG,
fundada em 7 de dezembro de 1951, ¢ uma sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, e considerada de utilidade piblica pelo
Decreto Presidencial 36.359, de 21 de outubro de 1954, com sede ¢ foro na cidade do
Rio de Janeiro, na Av. Presidente Antdnio Carlos, 375 / 1201, CEP 20020-010, Estado
do Rio de Janciro, idealizada para congregar os diplomados pela Escola Superior de
Guerra - ESG, e pelas Delegacias ¢ suas Representagdes Regionais, e ¢ regida pela
legislago em vigor, ¢ por este Estatuto.

cariTvLo u
DOS SIMBOLOS

Art 2° - A ADESG possui os seguintes simbolos, que slio imutdvets:

- Emblema, representado por sua logomarca;

Il - Estandarte, representado por sua bandeira;

{1} - Selo, representado por seu timbre,

IV — Hino da ADESG

Parégrafo Unico - o emblema, o estandane ¢ o selo tém as caracteristicas, as descrigdes
cas interprtucacshcﬁ}dicaswnmtesdoll:gu!mda ADESG.

TiTULO 11
DA FINALIDADE

Art 3° - A ADESG tem por finalidade:

[ - Difundir conceitos ¢ estudos conjunturais relacionados com a Defesa, Seguranga ¢ o
De:éezsl(\;o]vimcnw. com énfase na Defesa Nacional, observados os métodos e pesquisas
da .

Il - Desenvolver outras atividades de natureza cultural e educacional.

11 Preservar ¢ projetar os valores morais, éticos ¢ espirituais da nacionalidade
brasileira

IV- Incentivar, cada vez mais, & amizade ¢ solidariedade entre o scus membros.

/R
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§1°- A ADESG cxerce as suas atividades em qualquer parte do territério nacional, com
aplicaglo integral de seus recursos no pais, na manutengo ¢ no desenvoivimento dos
seus objetivos socials;

§2°- A ADESG atua sem vinculagdo com partidos politicos, entidades, grupos,
associagdes ou organizagbes de qualquer natureza, ressalvado o que dispde este
Estatuto;

§3°-Os associados da ADESG ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes da Associagio,

§4°-0s membros da Administragio da ADESG, de suas Delegacias ¢ das
Representagdes Regionais assumem total responsabilidade pelos seus atos, respondendo
por todos 0s prejuizos e danos que sua aglo ou omisso venha a causar A ADESGoua
terceiros, em principio, individualmente, podendo, se for o case, assumir
solidariamente, se as circunstincias assim o indicarem;

§5° - Em funglo do interesse geral da instituigho ¢ de seus associados,
excepcionalmente poderio ser estabelecidas representagdes da ADESG fora do
temmiténio nacional, sendo que, para estes casos, deverd ser criada regulamentagdo
especifica

An. 4° - Para a consecugdo de seus objetivos, incumbe & ADESG:

I - Manter estreitas relagdes com a ESG.

I - Promover atividades que fortalecam & unilio e o congracamento entre 0s seus
associados.

Il - Proporcionar aos seus associados a atualizacdo com os métodos e pesquisas da
ESG, realizando cursos, semindnos, conferéncias, palestras ¢ editando publicagdes.

[V - Promover iniciativas de ordem técnica e cultural, inclusive convengdes, que sirvam
de forum para apresentagdes de comunicagdes, palestras, projetos e relaténios, nas
unidades federativas.

V - Cooperar com pessoas juridicas de direito publico ¢ privado, em estudos, pesquisas
¢ plancjamentos sobre as conjunturas municipal, regional, nacional ou intemmacional,
tendo em vista as politicas de Defesa, Seguranga ¢ Desenvolvimento do Brassi.

TITULO 11
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO I
DAS CATEGORIAS

Art. 5% - O3 associados da ADESG estdo classificados nas seguintes categorias:

| - Efetivos - os diplomados por Cursos regulares da Escola Superior de Guerra (ESG).

Il - Remidos - os associados efetivos que contribuirem, por trinta anos, em situagio de

plena adimpléncia.

gl - Especiais - O Ministro de Estado da Defesa ¢ o Comandante da Escola Superior de
ueTTE.

IV- Beneméritos - os que tenham contribuido de forma excepcional pam o

engrandecimento da ADESG

(¥ 41300 10 1008 3 THRAF! B3 foairir b 1w 3 .00 SAIRAT]
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V - Convidados— os Estagifirios dos cursos da ESG, descritos no Regulamenio da
ADESG, que serdio isentos de contribui¢io pecuniénia, durante o citado curso.

VI - Mantenedores - as pessoas fisicas ou jurfdicas que prestarem apoio permanente 4
ADESG, mediante contratos de parceria.

Vi - Temporanos - os Delegados no exercicio do cargo, desde que nfio sejam socios
efetivos.

Art 6° - Para admissdlo como associado cfetivo da ADESG, o candidato deve:

a) ser diplomado pela ESG, atendido o previsto no item [ do Art. 5°

b) preencher a ficha de inscrigiio e submeté-la & apreciagio da Diretoria Executiva.
Pardgrafo Unico - Uma vez aceita a inscrigho, a Diretoria Executiva comunicard a0
novo associado o scu nimero de matricula ¢ enviaré o boleto bancério para o pagamento
da contnbuigdo devida.

Ar. T° - Os diplomados pele ESG, conforme previsto no item I do Art 5°, ficam
vinculados, originanamente, & ADESG Nacional, ¢ (ou), as respectivas Delegacias ¢
Representagdes, sendo, neste caso, suas inscrigdes, direitos ¢ obrigagdes, definidos no
Regulamento Geral das Delegacias ¢ Representagdes.

Art. 8° - A desvinculagio permanente do Quadro Social da ADESG ocorre:
| - Por iniciativa do associado, em requerimento 4 Diretoria Executiva;

[T - De oficio, por falta de cumprimento, pelo associado, de suas obrigagdes pecunianias,
pelo prazo de dois anos consecutivos.

Ar. 9% - S#o passiveis da pena de excius#io, por decisdo do Conselho Superior, os
associados que:

| - Sejam considerados incompativeis & permanéncia no Quadro Social. por atos
praliudoaqmmuilcmmoondcm&ooommmmiudamjulgado;

i1 - Cometerem atos. no dmbito da sociedade, cuja gravidade ou prejuizo pars com
ADESG, justifique sua cxclusdo, assegurado o dircito da ampla defesa;

il ~ Tenham, contra si, reconhecida existdncia de motivos graves, em deliberagdo
fundamentada a0 Conselho Superior, devidamente apresentada por associado regular,
pela maioria absoluta dos presentes & Assemblcia Geral Extraordingria convocada para
esse fim.

§ 1 7 - Pode o associado exciuldo, no prazo de quinze (13) dias uteis, contados da data
do recebimento da notificaglio, pedir reconsideragiio do ato ao Conselho Superior.

§ 2° - Confirmada a exclusdio pelo Conselho Superior, em igual prazo, pode o associado
excluido recorrer & Assembicia Geral.

§ 3° - O cancelamento da pena de exclusdo, no &mbito do Consetho Superior, exige a
votagdo favordvel de no minimo, metade ¢ mais um da totalidade de seus membros.
Para a Assemblcia Geral, ¢ cxigida a votaglio favorivel de, no minimo, metade ¢ mais
um dos associados adimplentes que assinarem o Livro de Presenca.

LAt g e & VORT SR MaCKIas, VM 1 0t L Aokt )




iy

1
A 5
 JBE

Ay

"REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

£

-]

o

CAPITULO NI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - Os associados usufruem das prerrogativas estabelecidas neste Estatuto e
podem invocar seus direitos perante os poderes competentes ds ADESG.

Ar. 11 - S8o direitos dos associados efetivos, mantenedores, temporérios ¢ remidos,
desde que adimplentes com suas obrigagdes com a ADESG e obedecidos os prazos de
caréncia ¢ demais condigdes estabelecidas neste Estatuto;

| - Participar das Assemblcias Gerais;

IT - Votar e ser votado;

HI - Assistir as reunides ordindrias do Conselho Superior, da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho Fiscal, sem direito a interferéncias;

[V - Sugerir, por escnito, & Diretonia Executiva, medidas que julguem ser do interesse da
ADESG,

V - Ter, com a devids antecedéncia, informagdes sobre os cventos promovidos pela
ADESG;

VI - Utilizar as instalagdes ¢ os servigos da ADESG, na forma estabelecida pelo
Regulamento.

Pardgrafo Unico - Os direitos previstos no item 11 desde artigo, limitam-se aos socios
efetivos e remidos.

Art. 12 - S#io deveres dos associados da ADESG:

I - Cumprir os preceitos civicos e éticos da cidadania, com dignidade;

II' - Concorrer, na medida de suas possibilidades, para a consecucio dos objetivos da
ADESG, zelando pelo seu bom nome e pela salvaguarda do seu patriménio cultural e
social;

[l - Exercer com austeridade, as atribuighes dos cargos pars os quais tenham sido
eleitos ou nomeados;

IV - Manter elevado espirito de cooperaglo com o Ministério da Defesa, com a Escola
Superior de Guerra, com a ADESG e seus administradores;

V - Respeitar este Estatuto, o Regulamento ¢ as decisdes dos drgdos competentes da
ADESG;

VI - Pagar, pontualmente, as contribuigdes pecunidrias estabelecidas pela Diretoria
Executiva, ¢ aprovadas pelo Conselho Superior.

VIl - Observar nas dependéncias da Associagho ¢ com os demais associados os
preceitos de convivéncia social, amiga e respeitoss.

Art. 13 - Os associados slo passiveis das seguintes penalidades:

I - Adveriéncia escrita;

II - Suspenséo;

I - Desligamento,

IV - Exclusfio.

§ 1 °- A reincidéncia nas faitas previstas cm | e {1 agrava a pena.
§2“-Assiump0esqmdtﬁmnocnquadrmmmmpmnpmﬁmbemwmoos
Prazos para 0s recursos ¢ as competéncias para aplicagio ¢ pam reconsideragdio das
mesmas serlo descritos no Regulamento da ADESG, excetuando-se as de exclusdo.

Art14 - Outros direitos ¢ deveres dos associados rogionais constario do Regulamento
da ADESG ¢ do Regimento Intemo das Delegacias ¢ Representagdes Regionais.

T AL 00 105 PO o TUREF A0 WALCHONA ;. 1L GBS O RATLA T
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TiTULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO DA ADESG

Ar.15 - Os recursos financeiros da ADESG slio:

I - Os provenientes das contribuigdes de seus associados;

11 - Os resultantes das atividades docentes ¢ pedagogicas realizadas por suas Delegacias
¢ Representagdes Regionais;

{1l - As remuneragdes por servigos prestados;

[V - Patrocinios de sumpatizantes as causas da ADESG.

V- Os oriundos de sécios mantenedores, scjam pessoas fisicas ou juridicas.

Pardgrafo Unico - A ADESG ¢ suas Delegacias, com autorizaglio do Conselho Supenior,
podem:

I - Aceitar doagdces ¢ donativos,

11 - Constituir renda, sempre, sem encargos ¢ vinculagdes pars a8 ADESG ¢ desde que
ndo contrariem 0s seus fins ¢ objetivos;

Il - Realizar aplicagdes ou outra modalidade de investimentos de seus recursos
financeiros para protegé-los de desvalorizaglio e comrigir suas disponibilidades;

IV - Alugar seus iméveis e auferir rendimentos provenientes de autonzagdo de uso de
suas dependéncias por terceiros.

Art 16 - O capital social da ADESG ¢ constitufdo:

I - Dos bens méveis ¢ imoveis que a Associagho possua ou venha a possuir, em sua
Sede, Delegacias ¢ Representagdes;

I - De doagbes, legados ¢ outros bens ou direitos que the venham a ser transferidos,
além dos adquiridos com recursos provenientes das suas atividades;

Il - De aplicagdes financeiras, inclusive do Fundo de Reserva, para aquisigdes
patrimoniais;

IV - Dos direitos autorais de obras intelectuais;

§ 1° - O capital social serd administrado pela Diretoria Executiva ¢ somente utilizado
para a consecuglio dos objetivos sociais.

§ 2° - A alienagio ou aquisiglo de bem imével da ADESG Nacional, das Delegacias ¢
Representagdes dependerd de prévia aprovaglo pela Assembieia Geral.

TiITULO V
DA ESTRUTURA

An. 17 - A ADESG é constituida pelos seguintes orglos:
I-  Asscmbicia Geral;

1 - Conselho Superior;

l11 - Conselho Fiscal;

IV - Diretoria Executiva;

V - Dclegacias ¢ Representagdes Regionais,

W R8T D TERT
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CAPITULO 1

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Ar. 18 - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente por convocagho da Diretoria
Executive ¢ extraordinariamente, pelo Conselho Superior ou pela Diretoria Executiva,
através dos seus tivos Presidentes.

Pardgrafo Unico - E garantido a um minimo de 5% (cinco por cento) dos associados
cfetivos, quites e/ou remidos, o dircito de, também, promover a convocacdo da
Assembleis Geral

Art. 19 - Compete privativamente & Assembleia Geral:

{ ~ Eleger os administradores ¢ os membros dos conselhos;

i1 - Destituir os administradores ¢ os membros dos conselhos;

Ili- Aprovar as contas;

IV- Alterar o Estatulo.

Partgrafo Unico ~ Para as deliberagBes a que se referem os incisos If ¢ IV ¢ exigido o
voto concorde de dois tergos dos presenles 4 Assembleia Geral Extraordinana
especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar, em pnmeira
convocagdo sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um tergo nas
convocagdes seguintes.

ArL 20 - As Assembleias Gerais se realizarfio:

a) em primeira convocagdo, com a presenca da maioria absoluta dos associados no gozo
de seus direitos;

b) em scgunda convocacdo, com a presenca de qualquer nimero dos efetivos e remidos,
ressalvado o disposto no pardgrafo unico do Ant. 19, que trata da Assembleia Geral
Extraordindria, no que tange a alteragdo estatutria ¢ a destituiglo dos administradores ¢
membros dos conselhos

§ 1° - As deliberagdes serio tomadas por maiona simples dos associados presentes na
reunilio, admitindo-se o voto por procuraglo, em Instrumento piblico, especifica para
cada reunifio.

§ 2° - As Assembleias Gerais serdo sempre convocadas com 15 dias de antecedéncia,
por carta, correio eletrbnico ¢, ainda, por publicacho em jomnais de grande circulaglo,
sendo que na segunda convocagdo, a reunido se instalard decorrida meia hora da

Art. 21- Compete também 4 Assembleia Geral:

I - Quando for Ordinéria:

a) cleger, independentemente, os membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal ¢
da diretoria Executiva, bienalmente, nos anos impares, na 2* quinzena de novembro;

b) deliberar sobre os relatérios ¢ demonstrativos financeiros anuais, da Diretoria
Executiva;

¢) deliberar sobre orgamentos ¢ programas anuais de trabalho;

d) deliberar ¢ aprovar as contas, com os subsidios do parecer apresentado pelo Conselho
Fiscal,

Il - quando for Extraordinaria:

a) aprovar a aquisiclo, a alicnaclo ou o gravame de bem im6vel da Associaglo, de suss
Delegacias ¢ Representagdes;

b) decidir sobre a dissoluglo da Associaglo com o volo de, pelo menos, 2/3 (dois
tergos) dos associados efetivos quites ¢ remidos.
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c) deliberar sobre alteraglo estatutéria, destituicio dos administradores e dos membros
dos Conselhos ¢ qualquer matéria de interesse da Associagldio, submetida 4 sua
apreciacdo.

CAPiTULO 1T

DO CONSELHO SUPERIOR

I' An. 22 - O Conselho Superior ¢ composto pelos:

. I - Conselheiros Vilicios - que sdio todos os cx-Presidentes da ADESG;

I - Conselheiros Eleitos, em namero de dez, denominados efetivos, € seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, entre os associados efetivos ¢ remidos, com
mandato de dois anos, permitida a reeleigo.

Parigrafo Unico - Farfo parte integrante do Conselho Superior as Comissbes de
Legisiagdo ¢ Justiga (CLJ) e de Finangas ¢ Assuntos Especiais (CFA).

Art. 2} - Compete a0 Consetho Supenior:

I - Eleger, em sua primeira reunifio ordiniria, convocada pelo Presidente da Dirctoria
Executiva, no prazo maximo de vinte dias utcis, o Presidente, 0 Vice-Presidente ¢ o
Secretdrio do Conselho, dentre seus membros, pelo periodo do mandato;

Il - Autorizar a criaglo e/ou extinglo de Delegacias por solicitagio da Diretoria
execuliva,

Il — Convocar o Presidente da Diretoria executiva ¢ outros associados, sempre que
necessdrio, para em reunido, presiarem esclarecimentos ¢ asscSSOMamCnios.

IV — Apreciar o relatério anual ¢ a prestagho de contas do exercicio anterior, que serd
apresentado 4 Assembleia Geral, pela Diretoria executiva para sua aprovago.

V - Decidir sobre:

a) as diretrizes gerais da Associaglo, zelando pela consecugio dos seus objetivos,

b) 0 orcamento ¢ o programa anual de trabalho da Associacio, previamentic analisados
pelo Conselho Fiscal;

¢} a celebragdio de convénios com entidades congéneres;

d) a concessiio de titulo de Benemérito da ADESG, aos que contribuirem de forma
relevante para o engrandecimento da institui¢#o, por indicaglo da Diretoria Executiva; /
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¢) possiveis punigbes impostas pela Diretoria Executiva a associados da ADESG,
: especialmente sobre o afasiamento dos que tenham praticado atos desabonadores ou { A7
tenham sido condenados por sentenga criminal transitada em julgado; ’;/(/" ’
f) & proposta de alteragdes no Estatuto, a aprovagio do Regulamento da ADESG ¢ do

Regimento Geral das Delegacias, em sessdo conjunta com a Diretoria Executiva;

8) a concessio da Medalha do Mérito Adesguiano, conforme especificado no seu ‘
i Regulamento, i
Z h) a aprovaglo da concessilo de troféus, de diplomas honorificos e outras distingdes, a

1 seu criténio ou por proposta da Dirctorin Executiva; \
1) a apreciagdo dos casos omissos neste Estatuto, se necessdnio, em reunidio conjunta

com a Diretona Executive da ADESG; P S—.

At 24 - O Consciho Superior sc reunird ordinsriamente wma vez por més, e,
extreordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por no minimo um
tergo dos scus membros, lavrando-se em livro proprio ata de cada reunidio,

e L ——
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§1° - As sessdes ordindnias, realizadas mensalmente, terlo seus dias fixados anuaimente :
na primeira reunifio do Conselho apés a posse dos Conselheiros Eleitos. .
i §2° - As reunides do Conselho Superior se realizar8o, em primeira convocaglo, com a
presenca da maiona absoluta dos scus membros ¢, em segunda convocagdo, trinta
/ minutos depois, com a presenca de no minimo um tergo dos conselheiros.
! §3° - Nas deliberagdes do Conselho Superior € vedado o voto por procuragdio.

=

CAPITULO 111

DO CONSELHO FISCAL

e

i Art. 25 - O Conselho Fiscal ¢ o 6rglio responsivel pelo acompanhamento da gestdo
! econdmica ¢ pela fiscalizagho das atividades contdbeis, escriturais, financeiras e
orgamentarias da ADESG.

§ 1° - pars o desempenho de suas fungdes o Conselho Fiscal é composto de trés
membros efetivos ¢ respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato
de dois anos, sendo necessério que pelo menos um deles tenha conhecimento na area
contdbil.

! § 2° - No desempenho de suas responsabilidades, ¢ facultado a0 Consclho Fiscal o
o exercicio das fungdes de Auditona, por si ou por auditor independente contratado pela

{ ADESG, podendo auditar quaisquer convénios, contratos ¢ contas da Associagho

An. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Na pnmeia reumiio dos scus membros, convocada pelo Presidente da Diretona

Executiva, no prazo maximo de vinte dias uteis, eleger o Presidente e o Secretdno,

If - Reunir-se, ordinariamente, quatro vezes ao ano, para examinar os balanceies
trimestrais, emitindo parecer ¢, extraordinariamente, sempre que julgar necessano; .
[11 - Solicitar esclarecimentos & Diretoria Executiva sobre maténa da sua competéncia, ﬁ//
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IV - Fiscalizar 0s atos da Dirctoria Executiva, através do exame de livros, documentos,
inventdrios e contas, comunicando ao Conselho Supenor qualquer iregulandade ¢
observada ou que venha a apurar, salvaguardando o patnmodnio da ADESG: i

Art. 27 - Compete ac Presidente do Conselho Fiscal convocar as reunides tnimestrais ¢
extraordindrias, que se fizerem necessénas, coordenar os trabalhos ¢ convocar os
suplentes, no caso de impedimento ou vacéncia de algum membro
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Art. 28 - Ao Secretrio do Conselbo Fiscal compete redigir ¢ lavrar em livro proprio, as  \/[/\—
1 alas ¢ pareceres, ou qualquer outro expediente do Conselho Fiscal .

CAPITULO IV \
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 - A Dhretonia Executiva é composta dos seguintes membros, cleitos em
Assembleia Geral:

[ - Presidente; 'J
[-1"Vice - Presidente,

111-2° Vice-Presidente

HI - Diretor-Secretanio,

IV -Diretor -Secretanio Adjunto;
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V - Diretor Financeiro,
Vi- Diretor Financeiro Adjunto.

§17°- () mandato da Dwretona Executiva ¢ de 2 (dois) anos.

§2° Serd permitida a reeleigiio da Diretonia Executiva para mais um mandato,

$3°- Poderdo ser eleitos todos os ex-Presidentes, sem prazos de caréncia;

§4° A ordem de precedéncia, no impedimento do Presidente da Diretona Exccutiva,
seguird do 1° Vice-Presidente ao Diretor Financeiro Adjunto;

§5° - No caso de impedimento do Presidente, assumird o 1° Vice-Presidente. Quando o
impedimento for definitivo ¢ faltar mais de um ano para o término do mandato, haversd
nova cleiglio para a Diretona Executiva. Caso contréno, o 1° Vice-Presidente concluird
o mandato;

§6° -A Lhretona Executiva deverd ser estruturada com dois Departamentos (Atividades
Académicas ¢ Atividades Administrativas), um Nucleo de Estudos Estratégicos ¢
Assessonas em namero ¢ fungdes & cntério do Presidente.

§7° Os Chefes de Departamentos, o Coordenador do Nucleo de Estudos Estratégicos, os
Delegados e 0s Assessores, serio nomeados pelo Presidente da ADESG.

Art. 30 - A ADESG manterd uma Secretaria Executiva, com infraestrutura permanente ¢
adequada As suas atividades. A Diretoria Executiva poderd contraiar empregados
qualificados, no regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, com a aprovagdo
do Conselhe Superior

§ 1° - Por proposta da Diretoria Executiva, aprovada pelo Conselho Superior, podera ser
estabelecida remuncragio para terceiros que atuarem na gestdo executiva de atividades
especificas ¢ projetos especiais, respeitados os valores praticados pelo mercado, ¢ por
prazo determinado.

§ 2° - £ vedada a designagBo e/ou contratagBo de parentes de membros dirigentes na
estrutura organizacional da ADESG, até o 3° grau cival, inclusive.

Art 31 - O Regulamento da ADESG, entre outras, estabelecera:

1- As ambugdes ¢ competéncia do Presidente;

II- As atribuigbes € competéncias dos Vice-Presidentes;

1i1- As atribuigdes ¢ competéncias das Comissdes do Conselho Superior.

IV- As atnbuigdes e competéncias dos demais membros da Diretoria Executiva,

V - O qubrum de votagdo de matérias e a ordem dos trabaihos e reunides do Consetho
Superior, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

VI - A estrutura ¢ as atribuigdes dos Departamentos ¢ do Nucleo de Estudos
Estratégicos.

Art. 32 - Compete 4 Diretona Executiva:

I- Admiistar 8 Assoniaydu,

il -Submeter ao Consetho Superior para apreciaglo ¢ postenor sprescatacdo 4
Asscmbicia Geral, para aprovagiio, o relatério anual de sua gestlio ¢ prestago de contas,
até 30 de janewo, observando os principios fundamentais da contabilidade, geralmente
aceitos, e das Normas Brasileira de Contabilidade;

I1I- Convocar Assembicias Gerais Ordindrias;

V- Agir no sentido da consecugdo dos objetivos da ADESG, na forma prevista neste
Estatuto;

V- Proporcionar apoio administrativo ¢ operacional necessrios ao funcionamento dos
Conselhos Superior ¢ Fiscal.
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V1 - Propor a0 Conselho Superior a aprovagdo do Regulamento da ADESG, bem como
o Regulamento Geral das Delegacias;

VII- Realizar auditoria, inclusive por suditor independente, nos recursos objeto de
contratos ou convénios ¢ das Delegacias, conforme previsto em Regulamento;
Vili-Realizar a presiagio de contas de recursos e bens de origem publica, recebidos pela
ADESG, a qual deverd ser feita conforme determina a legislagio vigente;

IX — Organizar ¢ fundamentar a proposta do orcamento anual, das receitas ¢ despesas,
bem como o seu de Trabalho, que deverfio ser aprescntados até 31 de marco.
ao Conseiho Superior (Art. 23 Inciso V b);

X - Decidir sobre a cobertura de despesas extraordindrias ¢ sobre a utilizago do Fundo
de Reserva, em caso de comprovada urgéncia, se aprovado pelo Conselho Supenior;

Xl - Eswabelecer os valores percentuais relativos as atividades doutnnanas das
Delegacias ¢ Representacdes Regionais, que deverfio ser repassadas @ ADESG
Nacional,

XII- Estabelecer o quadro de pessoal c a remuneragso dos empregados da ADESG;
XIli-Propor a criaglo e/ou extinglio de Delegacias, para aprovagdo pelo Consetho
Superior,

XIV-Receber as listas dos candidatos aos cargos de Delegados, propostas pelos
Delegados em exercicio, obtidas por votaglio e registradas em ata e, encaminha-las 80
Presidente da ADESG, a quem cabers accité-las, ou ndo, para a nomeaglo efetiva dos
Delegados, sendo os mesmos demissiveis “ad nutum”

XV~ Avaliar a conveniéncia da criaglo e/ou cxtinglic de Representacdes, por proposta
dos Delegados

Art 33 - A representacdo ativa e passiva, judicial ¢ extrajudicial da ADESG, cabe ao
seu Presidente ¢, em seu impedimento, aos demais membros eleitos da Diretona
Executiva, segundo a ordem de precedéncia prevista no Pardgrafo 5°, Art 29, deste
Estatuto.

CAPITULO V
DAS DELEGACIAS DA ADESG

Ar. 34 - A ADESG terd Delegacias nos Estados, Distrito Federal ¢ em regides
especificas, de acordo com critérios especificos, onde a Diretoria Executiva julgar
conveniente ou necessério, com a finalidade de melhor atingir seus objetivos
estatutdrios de divulgar o ensino do plancjamento estratégico adotado pela Escola
Superior de Guerra, bem como congregar, nas respectivas regides, os associados da
ADESG

Art. 35 - As Delegacias da ADESG, orglos dec sua representagdo regional, sem
personalidade juridica propria, sdo administradas por um Delegado, nomeado pelo
Presidente da ADESG, entre os seus associados.

§ 1° - As Delegacias sdo regidas, no que couber, por este Estatuto, ¢ por especifico
Regulamento, aprovado pelo Consetho Superior;

§ 2° - As Delegacias podem manter uma Secretaria Executiva nos moides do Art. 30
deste Estatuto.
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Art. 36 - O Regimento Geral das Delegacias e Representagdes, além das normas que lhe
forem peculiares, estabelecerd:

I - A forma de composicio da Comissio Executiva ¢ 0 modo de escolha dos seus
integrantes, com as respectivas atribuigdes;

11 - A constituiglio de seus quadros, com direitos e deveres, ¢ penalidades disciplinares;
11i - as normas para o desenvolvimento das atividades diddtico-pedagégicas

(Cursos de Estudos, trabalhos ¢ pesquisas), observados os métodos ds ESG e as
instrugdes gerais da ADESG (1G).

IV ~ Critérios para alienaglo ¢ aquisiclo de imdveis ¢ bens méveis, sob a aprovagiio do
Conselho Supenor

Ar. 37 - As Delegacias da ADESG sl integradas por scus associados regionais,
domuciliados nas respectivas regides.

Pardgrafo Unico ~ Fica assegurada aos integrantes da categoria regional a transferéncia
de Delegacia, somente, por mudanga de domicilio,

CAPITULO VI
DAS REPRESENTACOES REGIONAIS

Art. 38 - As Delegacias poderiio estabelecer Representagdes Regionais em cidades que
possuam as condigdes adequadas para a realizagdo de atividades inerentes aos objetivos
da ADESG, ouvida a Diretoria Executiva;

§ 1° - Pam a instalaglio de uma Representagio Regional devem ser observados os
critérios relativos & densidade demogréfica, drea de jurisdigdo ¢ indice de
desenvolvimento, daquela regiio ou localidade;

§ 2° - As Representagdes Regionais sdo integradas por seus associados regionais,
domiciliados na regido definida como de sua jurisdigio administrativa,

§ 3° - O Regimento Geral das Delegacias regularg as atividades das Representagdes

Regionais.

TiTuLO V1
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 39 - O exercicio social comega no dis 1° de janeiro e termina no dia 31 de
dezembro de cada ano civil.

Pardgrafo Unico ~ As demonstragdes financeiras da Associacio em 31 de dezembro sdo
preparadas pela Diretoria Executiva. Depois do parecer do Consclho Fiscal serfio
apreciadas pelo Conselho Superior, ¢ submetidas no 1° trimestre do ano seguinte 4
Assembicia Geral, para serem julgadas.

Art. 40 - Quando forem submetidos 4 Assembicia Geral programas plunianuais ¢
orcamentos, ¢la poderd determinar 4 Diretoria Executiva ¢ ao Conselho Superior, a
criagBo e/ou a manuten¢do de provisdes, reservas ou outras formas de receita ou

determuinaclo de despesas.
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TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - O Ministro da Defesa ¢ 0 Comandante da Escols Superior de Guerra sdo
Presidentes de Honrs da ADESG, quando em exercicio dos citados cargos.

Ar. 42 - SBo Presidentes Honordrios da ADESG, o Marechal Oswaldo Cordeiro de
Farias, o Marechal Juarez do Nascimento Fernandes Tévora ¢ o Dr. Antdnio Salém.

An. 43 - O Comandante da ESG, quando da passagem do seu Comando, poderd ser
agraciado com o titulo de Sécio Benemérito, que lhe scrd entregue, se possivel, na
solenidade de passagem do citado cargo, na ESG.

Art. 44 - A Presidéncia da ADESG serd exercida, aliernadamente, por um civil ¢ um
militar, independente da Forga Armada que pertenca.

§ 1° A Presidéncia da ADESG ¢ demais cargos da Diretoria Executiva sero exercidos
somente por sbcios efetivos ou remidos, eleitos em Assembieia Geral.

§ 1° - Somente poderdio ser candidatos & Diretoria Executiva, ao Conselho Superior ¢ ao
Conselho Fiscal, sécios remidos ¢ efetivos, com caréncia minima de dois anos;

§ 2° - Os candidatos 3 Diretoria Executiva, comporio chapas com cargos conforme
previsto no An.29.

§ 3° Os candidatos aos Conselhos Superior e Fiscal, concorrerio por inscrigdes
individualizadas;

& 4° - Na formagio das chapas para eleigio da Diretona Executiva, quando o candidato
4 Presidéncia for militar, obrigatoriamente a 1* Vice-Presidéncia devera ser ocupada por
candidato Civil e vice-versa.

An. 45 - As Delegacias deverdo realizar consulta em suas dreas de jurisdicho, destinada
a formagdo de lista de até 03 (trés) nomes, de candidatos ao cargo de Delegado ¢
apresenta-la 4 Diretoria Executiva eleita

Ar. - 46- Cada turma diplomada pela Escola Superior de Guerra devera eleger um
representante ¢ seu respectivo suplente, com mandato de dois anos ¢ que terdio suas
atribuigdes e forma de eleiglio definidos no Regimento Intemo respectivo.

Ar. — 47 - As eleigbes ¢ a posse dos cleitos obedecerfio s normas estabelecidas em
Regulamento especifico.

Art. - 48 - Em caso de dissoluglio da ADESG, a Assembicia Geral Extraordinina
deliberar a respeito, inclusive quanto 4 cleigio do Liquidante ¢ de um Conselho Fiscal
para funcionarem durante a liquidagdio, bem como do destino do seu patriménio fisico ¢
financeiro.

Art. - 49 - SBo voluntanos os servigos prestados & ADESG pelos que compdem sua
Administragdo, na Sede, nas Delegacias ¢ em suas Representagdes Regionais

Arn.— 50 -O dia 7 de dezembro, data da fundaglo da ADESG, ¢ considerado o “Dia
Nacional da ADESG”, devendo ser comemorado em todo temiténo nacional.

Pardgrafo inico - Sko fundadores da ADESG os que participaram da sua constituigio,
até a posse de sua primeira Diretona.
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Art.- 51 - Os Cursos de Estudos, Simpésios, Coavengdes, promogdes ou outros eventos
da ADESG nilo poderiio ter patronos, paraninfos, homenageados ou benfeitores, vivos
ou mortos, nem thes serdo atribufdas denominagdes semelhantes aos Cursos da ESG

An. - 52 -A Dirctona Executiva, para methor alcancar a finalidade ¢ os objetivos da
ADESG, podera solicitar apoio a Escola Superior de Guerra e ao Ministério da Defesa,
mediante a assinatura de Acordos de Cooperagio.

Art.— 53 - Existiré um Fundo de Reserva destinado a fazer face As despesas inadiaveis e
cxtraordindnas ndo previstas no orgamento da ADESG, cujo valor mimmo serd
definido, anualmente, até 30/margo, pelo Conselho Superior e somente poderd ser
utilizado com & aquiescéncia do citado consetho.

Ari- 54 -Serd nulo de pleno direito qualquer ato praticado por dirigentes da Associagio,
alheio a0s seus objeuvos estatutarios.

An.-55 - Os casos omissos serio resolvidos pelo Conselho Superior, mediante
proposigdes da Diretoria Executiva.

Ant -56 - O presente Estatuto, adequado as normas estabelecidas no Codigo Civil
vigente. entra em vigor na data de seu registro no Cartério Civil de Pessoas Juridicas,
revogando o antenor

Aprovado em Assembiea Geral Extraordindna de 17 de agosto de 2021 e regstredo no
Registro Crvi de Pessoas Juridcas, protocoio n® .em de de 2021
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Assaciacdo dos Diplomados da Eacola Saperion de q‘wﬂﬂ

PORTARIA N° 09/2024

Presidente da Associagéo dos Diplomados da Escola Superior de Guerra,
No uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto nos Art 29, § 7°_ Art
32 item XIV e Art 35 do vigente Estatuto da ADESG aprovado em 22 de
novembro de 2021 |

RESOLVE,

NOMEAR o Cel GERONIMO CARLOS DO NASCIMENTO,
CPF n®411.193.984-87 e Identidade n° 08 436 989 PM/AL. para o cargo
de Delegado da ADESG no Estado do Alagoas, CNPJ n® 33.673.294/0010-
62. ' ]
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Art. 14 - A ADESG & constituida pelos seguintes orgéos
| Assembidia Geral

Il Conselho 5

1 Conselho Fiscal

IV Diretoria Executiva

V Deiegacias Regionais.

Vi Representacses Regionais:
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;?:Ji Art. 21 - As Assembléias Gerais serBo convocadas com antececéncia A
‘{} iNima de quinze (15) dias modiameﬁduajdeCmvmo ;
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DA INSTALACAO

Art. 22 - Considera-se nstalada a Assembiéia Geral, em primeira convocago
pela contagem no Livro de Presenca da maioria absoiuta cos associados efetivos
adimplentes & dos ramidos da ADESG

Pardgrato Unico - Na faita de nimero,

lancada por termo no livio proprio. a
Assembiéia Geral dekberara ¥

- BM segunda & ulti , com numero
sai\romantoade&m;andememoaiem.émﬂo&wmoead:ssdu@oda
ADESGeaes!émduseu patnimobnio Ménasmaextgamoquommqmiﬁcado

A%y reunido anterior e o Presidente 5 colocars
FEZO R om discussdo e, logo apés em votacao.
% 3 Paragrafo Unico Aprovada a Ata o Presidente dara conhecimento aos
§ presentes da pauta dos trabaihos demdommaoonvocacaofeﬂa
-4

f
1 Art. 24 - O Presigente da

_ Paragrafo Unico - feita g leitura do parecer peio relator da matéria
englobadamente oy medianie destague o mesmo sera submetido a diSCUSSA0 por inteirc
~ 1 OuU &m suas partaes destacadas

| M27~Amnadaadsaséo,opraaldemeﬂwmé0tmﬂad00bﬁdo,mssmdo §
INt&o & discussao da materia seguinte. /
DAS DELIBERAGOES
j ; Art. 28 - As Jeliberagdes da Assembléia Geral sa0 obrigatonias e vinculam todos '
it associados. :ﬂﬂmumedomumnmmérmaomvmo
Paragrafo Unico . Ag deliberacoes da assembidia serdo tomadas observadas as
PUUINtes disposighes
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" I membros componentes da administracéo da Sede, cujos servicos prestados
™ referidos orgaos o

30 gratuitos.
] 88 aventuais, a titulp precanc. como professores. corferencistas.
palestrantes e Witulgres de atividades simifares

i funciondrios. admitidos em estrita obediéncia a laqisiacse especifica sim vigor
® A Tabele de Passoai. s

¥ 'V gerentes de projetos para gestdo executiva de trabaihos e projetos especificos
Lo nos termos de pafcena. com remuneracao proposta pela Diretoria Executiva e aprovada
‘ e pelo Conseiho Superior respeitados os valores praticados pelo mercado, na regido
fg ;.m; 4 Comespondente a drea de atuacéo
Fé ﬁ Paragrafo Unico - 0 funciondrio que impetrar acao judicial contra 8 Instituigo nao
A e mfﬁrf:_se_r Teadmitido a quaiquer tituio e OU. prestar qualquer oo de SEMVICO remunerado
¥ 3 g © ~SSOtiacao
'gf ._ Art. 115 Sera elaborada, pela Diretoria Executiva, Tabela de Pessoal com ciaras
L 2 especficagbes e quanti de cargos, correspondentes valores de retnbuicdo do
\ =  lrabalho e pagamentos das s frabalhistas e sociais

._ -{4 § 1° A Tabela de Pessoal sera submetida ao Conseiho Superior parg deliberacac
;;- & _: a com a Dwetonia Executiva, parg aprovacdo. igual procedimento sera observado
3§ __w‘ a cnagdo ou alteragdo de cargos
0 § 2°. A extingao de cargo pode ser feita peia Dwratoria Executivg
??‘f j § 3-Nioe permitida a criagdo de especiais ou temporanas
FA § Podera haver a contratac&o de prestadores de servicos. em carater
g 10, por prazo certo e definido, através de firmas oy empresas especializadas

b § 5 - As admissoes sé podem ser efetuadas para preenchimento de vagas

= naasnatabeiaaprovsdaoareaswe.
i ?g X At 118 - A contratagso de pessoal, cumprides as obrigagées trabalhistas, ¢
: 'L"»'U.“ 3 pessosl do Presidente da Diretoria  Executiva  de Delegado. de

i ficando, amente sob suas fesponsabiidades, qualquer excesso

Jr, 80 ndlo cumprimento gas ieis vigentes e das respectivas Tabela de Pessoal /, :
LY, /|
L TiTuLo v "

¥ DO EXERCICIO FINANCEIRO E DO EXERCICIO sociaL

f Art. 117 O exercicio financeiro & o BXercicio social

-
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§ 1° - Os dipiomados por mais de um curso da Escola Superior de Guerra sio

CAPITULO il
DA COORDENADORIA DOS REPRESENTANTES DE TURMA

Art. 118 - A Coordenadoria dos Representantes de Turma (RT), dingida por um
Dwetor, tem por finalidade 8poiar a atuacao dos Representantes de Turma, compatindo-
ihe

i assessorar @ Diretoria Executiva nos assuntos referentes as Representacdes de
' Turma

n manter atuakzado registro no Cadastro Geral da ADESG. dos associados
sfetivos de cada mmdastumasdodipbmaampuosw:osrmm da ESG,
- tH. manter astreito relacionamento com os Representantes de Turma,

epresentantes de Turma, por iniciativa pPropna ou por
. dsterminacao da Diretoria Executiva:

;i V. informar ao Departamento de Comunicaclo Social as noticias ou convocaches
_ | reterentes aos Representantes de Turma,
. Vi

CAPITULO i
DOS REPRESENTANTES DE TURMA
Art, 120 Aos Representantes de Turma compete:
I representar & Turma junto & ADESG. suas Deiegacias, Representactes e
is Grgdos,
i 0s componentes da Turma:
It promover

a) o congragamento dos Componentes de sua Turma com os das demais Turmas
b) a integraclo de sua Turma as demais

Art. 121 - Cada Turma da ESG escolhers dois (2}

88, com domiciko na regidio metropolitana da local
Bto de dois (2) anos coincidentes com os  bidnios

Representantes e dois {2)
idade sede da ADESG e

da Associacdo, permitida a
Unico - A Turma Que tiver concluido

curso da ESG, em ano que nao -.’-
: mmmmmmmmemma elegera seus



iCIO No més da diplomacao e término com
o final do biénic em curse

Art. 122 - Os Representantes de Turma serfio elsitos no decurso do més de
Aovembro do ano eletoral

| § 1° - Cada turma elegera seus representantes em processo por eia prépna
L definido, respertado o disposto no Art 140 deste Regulamenta

§ 2 O resuttado da eleicao seraaprmadoao{}srator&umaiom Diretoria
i Executiva, em modelo proprio. assinado por. no minimo vinte por cento das participantes
' de cade Wurma habuiitadusparavotar. meediammsdedezombmdomosmomo

FEDERATIVA DO BRASIL

TiTuLo v
DAS LIGACOES Da ESC COM A ADESG

Art.128 - A ADESG mantera um de seus membros came ligacdo com a ESG
{ tando em vista a melhor coordenacao entre as atividades das duas instituictes

g, | sy

5 ;';'-

R

#,
§ TiTULO Wi
. DOS MERITOS
L1 8 CAPITULO |
% j{ _- DA MEDALHA DO MERITO ADESGUIANO
g : Art. 126 - Compete a0 Conseiho Superior, na forma estabelecida pelo Estatuto, por X
i Q. amento e pelo Regulamento dg Medatha do Mérito ., Conceder a /
ﬁ*u medaiha
¥ __;-af:_ ; Art. 127 . Pam a concessdo do Mérito Adesguieno o Conseiho Supenor f [
Y 3, em sessfo sigilosa, mCmiMdaMedﬂhadoMémAdasgmm \
v ando o seguinte’
§ imdasasdauwesdocmnodam\adouérm%mmwﬁowo
{ {3 pmmajorftﬂm,pavotagiodeseusnﬁmm estabelecido para as
i‘: 7 © quorum minimo de dois tercos (2/3) de seus componentes, vedado o voto
Aa N !l somente poderdo ser examinadas, para concessdc da Alta Vénera, as
& P8 ornquesarehoormrmosserviwsprﬁstadasﬂADESG‘Oupore!asolidtados.
i f om'amvamoaoampamdaommssewims.
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CAPITULO Ui
DA DISTINGCAO ADESGUIANA

Ant. 128 - O dipioma de mérito DISTINGAO ADESGUIANA tem o proposito de

galardoar personahidades de expressao da sociedade que tenham colaborado de forma
INCOMUM para o engrandeciments da ADESG

Paragrafo Unico  Nas respectivas areas de junsdicdo, as Delegacias e

Representactes encaminhardo 3 Administracdo Central suas propostas dewvidamente
ustificadas

§ 1° - No diploma impresso em pergaminho vegetal com o distintvo colorido da
. ; onﬂmaraeaddsdaﬂesdu@dodoCMoSupamrqua
APrOVOL O NOme o - bem como a assinatura do Presidente. do Delegado ou

P

- Represantante quande um destes for o proponerie.
o § 2* - Somente serio examinadas as propostas que forem apresentadas em
‘i modelo proprio. aprovado pela Diretoria Executiva, em que estejam relacionados os
y T WY Servigos de natureza especial prestados 4 ADESG, ou por ela solicitados.
; § 3° - Compete ao Diretor Secretario Adjunto supervisionar toda a tramitacao e as
«f 4 providéncias cabivers inclusive as devidas atas € publicagdes em Boletim da ADESG
r-.x_ N
W
ey TITULO vl
Jf 4 DA ADESG EM SISTEMA
f il
\< Art. 130 - A ADESG constitui-se em um sistema que abrange \*
2. | & Administracsio Central o
R il as Delegacias o /
-l Hi as Representactes

0
ot
& i
L
5
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PARTE QUARTA
DAS DISPOSICOES ELEITORAIS

CAPITULO UNICO
DO PROCESSO ELEITORAL

Pelo Art. 44 do vigente Estatuto da
Dara as elecdes 2 posse dos eleilos e a

b
&
4
o
o
&
gs'
]
@

Art. 132 - Para 0s fins deste Regulamento

i 0 ultime ano de cada ma i 5
e e 'ndato & denornlnaao de "ANO ELEITORAL"™

‘ Ordindria  especifica sleicbes recebe
denominagéo de "ASSEMBLE A GERAL ELEITORAL" il r )

BRA
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. A
e -
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35
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33
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Art. 134 - Em ano eleitoral slo 4 i
: ole : orgaos da direcac
Briorans. excetuadas as atribuidas Assembiéia Geral Fledoral
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- candidatura permitida a cargo elettoral, oy

- Impedimento eventual justificado de Presidente :
_ . sera substitui
subsmutowatmmoqwnﬁoseenmmnasﬂuacaodemz ou den“dgaﬁmaseu J
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SECAO 1
X TR DOS MANDATOS

Art. 135. Na ADESG os mandatos 1ém a duracdo de dois anos consecutivos
vedada a reeleicao para os masmas cargos, no biénio subsequente ressalvado o que em
contrario dispde o Estatuto para 0s Conselheros eieitos do Conselho Superior

ica do mandato. saivosnouhxadocargo
assumir cCompromisso de Cumprir suas obngacdes pessoais e profissionais. estatutanas o
'eguiamentares por conta e risco proprios.

Art. 136 - A Presidéncia da ADESG sers exercida alternadamente, por um civil e
g um mititar.
\.«
o § 1° Quando a Presidéncia couber a mikitar:
F ot | serd obedecido rodizio entre Marinha, Exército e Aeronautica. na ordem
{ SIO8 enumerada de sua criaglo istonca,
i 1‘30 Il uma das Vice-Presidéncias caberd 2 ovil & 35 demais 4 muiares das outras
%*.’Q duas Forgas

3 § 2° - Cabendo a Presidéncia a civil, as Vice Presidéncias seréo de militares um
+ de cada Forga

e
SECAO it
DAS ELEICOES, DOS ELEITORES £ DOS CANDIDATOS
SUBSECAOQ |
DAS ELEICOES

i
|..
I

|
i
1
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:‘t P
L
= " I do Conseiho Superior
hasotcrasion il da Diretora Executiva
L ¥ il de Consetho Fiscal
' -‘;. 4

; voto nas Assembiéias Gerais, a votar o a ser votado nas
eleiches, quite com as suas obngagoes financeiras correspondentes aos dois ltimos

: semastres anterores ao da eleicao

iR § 2° - Para votar e ser

- votado. o associado efetivo em situacio de inadimpiéncia
| Pode modifici-ia se apresentar os comprovantes de auitacc no maximo até o mamento

(- s g

e m'suairm'igéumregstm,parawvmado,eoma vinte (20) de outubro de ano
Lo g eleitoral para votar, considerado para este fim, © semestre anterior ao da eleico

<«
2 SUBSECAO il

] DOS CANDIDATOS

<

DA INSCRICAQ

FEDER

' . 86 podem concorrer. no bnio seguinte, a
BCa0 de cargos diferentes dos seus.

§ 2 - Os membros da Drretoria Executiva, em ex

ercicic am ano aleitoral, so
S8 canaidatar aos } :

mesmos cargosl Que ocupam decorridos

§ “esociads dos Diplomadss da Escota Superior de Guo'*

T
+
e
o]
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H Mantido o indefer;
uwgdnaia. para decisao final

§ 3° - Os racursos Correspondentes aos pedidos de NBCNCao indefendos devem
estar concluidos e juigados. até o dia trirnta (30) de setembro do anc eleitoral, para

INclusao dos recorrentes beneficiados, a tempo, na correspondente relacao de candidatos
ao cargo

§ 4° - Nesia fase do processoc. o Conselho Eleitoral e a Dretoria Executiva dever
mantar presenga do suficiente ‘

- Dwretoria Executiva, sem suplentes e Conselho Fiscai com

. de 06 a 200 - Consalho Supenor, sem suplentes

, de chapa ou néo. requerer o cancelamento de
seunonmdomgimm.nocaoode

chapa, o Presidente substituir por outro 6 nome
cancelado, observado o paragrafo Gnico deste artigo

Art. 148 - As candidaturas iNscritas e registradas em ivio prépno. na Secretaria /5'

a Diretoria Executiva, serdo
. individuais, para Conselheiro Eleita do Consetho Superior: /
I coletivas, através de chapas eleitorais para J

/
1- Diretonia Executiva. {
2- Consetho Fiscal

g1 -Ossmasparaosdaz(m}can«idmeienos para o Conseiho Superior
ﬁooschm{S}mmmmndidmm maisvneadosmordundemmedommc
sufragios. em seguida ao Ultimo candidato eleito.

53 §?~OssuplemespuaosmembrosefeﬁmehﬁmdoConsemoFiscaimmporﬂo
chapa eleitoral apresentada

§ 3°- As chapas sleitorais serao obrigatoriam

ante acompanhadas de declaracio ae
3 Componente. concordando com sua inciusdo

nas mesmas
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Art. 147 - Havendo somente uma chapa eisitoral

. regisirada, esta sera denominada
"CHAPA UNICA" e no dia da eleico, proclamada eleita

|

ordem das turmas,
elsitores.

§1°~Apanirdnuis{6}dnmmmvimenm {29} de novembro do
SNT Sreitorai |

B e el

éé’-& Pl i T
JERATIVA DO BRAS I

SECAO v
DA VOTAGAO E DA APURAGAO DOS VOTOS
¥/ SUBSECAQ |

DA VOTACAC

Art. 149 - A volagao pesscal secreta dos eleitores em candidates registrados
ora manifestada em céduia oficial, exclusivamente pelo sistema do "Volo Pessoal por

“REPUBLI CA_FECL

e
.

. - ki A s
e, i = ~

§ 2° - A Cédula Oficial (modelo anexo) sard

T

I. confeccionada e distribuida
o IMpressa em papei branco. -’
formes de letras e aigarismos |
Il rubricada externamente peio Presidente da Dwetoria Fxecutiva '

exclusivamente pela Diretoria Executiva, dgevendo X
opaco @ pouco absorvente, em tinta prata com tipos F{a

=g
e

W N80 poderd conter, no seu preenchimento. expressdes, frases

. Tubncas, tragos ou
Bf OUIros sinais que possam tomar possivel & identificagao

do respedcivo eleitor
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T M.iw-&maiwdemamsﬁnmm‘mmmmahwnamsa
4 Administracao da ADESG poders ainda ativar © “Sistema Eletrdnico” para uso dos

Art. 151 - O "Voto Passoal por Correspondéncia” caractarizadn pelo uso do correio
| remessa postal ac eleitor, pela Diretoria Executiva, até o dia vinte e ym {21) de

outubro do ano elertoral, da necessaria documentacao pertinente & votagao, constituida

por um envelope externo, contendo

1} - copia do Edital de Convocagao para a Assembléia Geral Elettoral

2} - uma cédula eleitoral,

3) - wnemaiopepsraacéduiaaieilorat(m‘

4) - um anvelope-resposta. oue nin & necesearic sslar (D)

5} - relac@o por ordem alfabética dos candidalos registrados para as eisicdes

8) - mstrucdes complementares

Ui reclamacsio do eleitor que nao receber a sua documentacdo até o dia trés (03)
de novembro do ano eleitorai, a Diretona Executiva, pelo telefone OXX 212262 6400 por
fax 0XX-21-2220-1351 ou e-mail adesg@adesgorgbr, ou ao Representante de sua
* Turma, para as necessaras e urgentes 1 ias

i restituico peic elettor 4 Caixa Poslal da ADESG até o dia dez (10) de
novembro, da cédula preenchida, com suas preferéncias assinaladas sem rasuras ou
emenda de maners que chegue & Agéncia Central até o dia vinte e dois (22) de

Vi relacionamento e guarda dos envelopes fechados em seguranca que assegure

a nviolabilidade de seu sigilo, sob custodia da Diretoria Executiva ate a instalacao da

assembléia;

VI chegada dos eieitores para a Assembiéa Geral Elettoral

Viii. abertura da Assembiéia pelc Presidente da ADESG

IX instalaco da Assembléia pelo seu Presidente. o]

. TR X. entrega pelo Diretor Secretdrio da Diretoria Fxecutive ao Presidente da } {
WAssembléia, no gia das eielgdes

1) - da relacdo dos eleitores até o dia vinte (20) de outubro.

2) - da relac@o das chapas eleitorais e dos candidatos registrados
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"ormagao dos quoruns de presenca e votaclo da Assembiéia Geral a que se referem
constando o ato da Ata da Assembléia

SUBSEGAQ it
DA APURACAO DOS vOTOS

Art 152 . A apuracao dos volos serg feita pela Comissdo de Apuracdo dos Votoe
designada peio Presidente da Assembléia Geral Fi

eitoral, constituida do Diretor Secretario
da Mesa e dois outros mesarios eleitores presentes, igualmente conwidados peio
Presidente da Assembiéa
Paragrato Unico - Guando necessana a eficéncia da apuracéo, a Presidéncia da
Oiretona Executiva podera criar Subcomissdo de Apuragdo de Votos. composta de mais
dois mesarios em Situacdo déntica 4 dos mesarios da Comissdo e subordinados ao
Presidente da masma

Art. 153 A apuracao
seguintes disposicdes

I 0 Prasidente ga Assembleia entregara a uma e a decumentagdo recebidas do
Direior Secretano da Diretoria Executiva em ato continuo, ao Presidente da Comissao de
Apuracao dos Votos_ ficando a urna completamente & vista do Plenaric

dos volos pessoais POr Correspondéncia observars as

il em seguida
1 - 0 Presidente da Comiss8c exs
sua inviolabilidade e a abrira as5v
preparada e bem visivel

DIré a uma aos presentes para constatacéo de
aziando-a, depositando as cédulas em area previamente
por todos. no mormento, a Comissado verficard se o numero de

. cédulas oficias comesponde ao de votantes:

&

@ uma voltara 3 exibigdo publica; para certficacdo de que nada restou am seu
intenor

i resolvidas as 'Mpugnacoes e os recursos eventuaimente apresentados, a

Comissdo passara a |purar os volos, preferencialmente pelo sistema eletrénico. na forma
estabelecida pela Diretonia Executiva,

IV as cédulas oficiais 4 medida em que forem abertas

$erao examinadas pela
Comisséo e lidas em voz alta

VI seréio nulas as cédulas que
1) ndo corresponderem ao modsio oficial;

2) néo estiverem Gevidamente autenticadas com a rubnca do Presidente da
Diretonia Executiva

3) contiveram expressoes, frases ou sinais Que possam identificar o voto
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Vil ser8o nulos os vOtos para 08 respectivos cargos quando

1) forem assinaiados os numeros de mais de uma chapa eledtoral ou de mais de
dez candidatos ac Conselho Sy nor
pe

2) a assinalac8o estiver co
manifesiacao da vontade do eleitor,
3) dados a candidatos ir wlegiveis ou nfo registrados

iocada fora do eSpaco proprio, que tome duvidosa s

IX. 0 voto dado a chapa eleitoral entender-se-4 dado a0s seus componentes

X concluida a contagem dos votos a Comissaio de Apuracsio de Votos devera
¥ i) apresentar ao Plenarioc o mapa dos resultados parcae ragistrados
W CoMmputatos, com indicacao dos candidatos e respectiva votagdo

i 2) fomecer ao Diretor Secretario Adjunto da Mesa responsavel pela lavratura da
| Ala da Assemblieia;

a) 0 Mmapa acima referido
b} dados complementares se nAo constar
: 1) numero de votantes:
2) votos validos
3) votos nulos e os em branco

o 4) dividas. mpugnacies e recursos interpostos durante a apwracao com
| respectivas decisdes

em de outros mapas

as

; Xl ao final da apuracio o Presiderte da Assem
@} umas, cédulas, mapas e demais documenta
em ato realizado pelo Diretor Secretario

bléia determinara a entrega das
¢80 sobre a votacdo e a apuracao dos votos
da Mesa ao Diretor Secretano da Diretona

. ‘ Executiva
SECAOV __

DAS IMPUGNAGOES, DOS RECURSOS E DA PROCLAMACAO DOS RESULTADOS
<’ SUBSEGAO i
DAS IMPUGNACGOES E DOS RECURSOS

kY Art. 164 - A medida que a apuragao dos volos for aconecendo, os candidatos e os

. eleitores poderdo apreseritar impugnacoes que sardo decididas de planc pela respectiva
| Comissao, cabendo fBCUISo, pela ordem, a Mesa da Assembiéia ou ao Plenario. neste

0 W 0 caso, se a natureza da i uerer esta medida extrema

' § 1° - Os recursos serfio imediatos as decisdes contrarias, fundamentados e
| Interpostos verbalmente oy por escnito

it § 2° - N&o sera admitido r

=)

OCurso contra a apurago, se ndo tiver havido

i {0 'Mpugnaclo perante a respectiva Comissdo. no ato da apuraglo, contra as nuiidades
e | ési arguidas rd
§ 3° - As decisdes da Comiss&o, da Mesa da Assembiéia e do Pienano da Adl
| Jt Assembiéia serdo por matona de votos } 7{‘ _
oo § 4 O Departamento Juridico da Diretona Executiva prestara assessoramento \
e ,@ pertinente a Comissio, Mesa da Assembiéia e Plendrio da Assembieéia {\
' { § 5 - Cada chapa eleitorai Ou canddato individual podera credenciar
4 'epresentante junto 4 Comissado de Apuragio dos Votos

pr i
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PARTE QUINTA
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 158 - O Ministro de Estado da Defesa e o Comandante da Escola Superior de
Guerra 880 Presidentes de Honra da ADESG, quando no exercicio dos citados cargos

Art. 158 - S30 Presidentes Honoradnos da ADESG o Marechal Oswaldo Cordeiro
de Fanas, o Marechal Juarez do Nascimento Femandes Tavora e o Doutor Antdnio Salém

Art 180 - A Presidéncia da ADESG é exercida pelo Presidente da Diretorig
Executiva desta ASSDMIACA0

Art. 181 - O dia 7 de dezembro. data da fundaglio da ADESG, é considerado
DIA NACIONAL DA ADESG", devendo ter Comemoracdo festiva na Sede, nas Delegacias
e Representagdes da Associacao

Paragrafo Unico - Sac fundadores da ADESG os que participaram de sua
constituiclo, até a posse de sua primeira Diretoria

Art. 162 - Sa0 gratuitos os SeMvicos prestados & Associacio pelos que compoerr
sua Administracfio na Sede Delegacias e Representacdes

Art. 183 - A Diretoria Executiva, para melhor alcancar fins e objetivos da ADESG

(Art. 2° item Wl do Estatuto) podera solicitar apoio ou colaboracdo da £ESG (AR 49 do
Estatuto)

Art 165 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao peio
Conselho Superior, em reunio com a Diretoria Executiva, revogando o Regulamento
aprovado em 14 de agosto de 2002 e demais disposiches em contrano

Regulamento
Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2017

£ .
~fodl fao—z

gl TN 1) v { Lk 3 27y A
~=Bng HELIO GONGALVES Proc. JOSE Rbgsllﬂin%uzl CAVALCANTE
Presidefte Conselho Superior | Secretano Conseltfo Superior

Aprovado em Reunide do Conselho Supenor de 21 de fevereiro de 2017 e registrado no Registro
Civil de Pessoas Juridicas. rwotocaolo n® arguivado na matricuia
Y e e de 2017
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Parte da infraestrutura de transporte para os jogos H

Olimpicos de Paris ndo estard pronta, assim como o prob-

lema crescente da populagio de rua nio seri resolvido.

Parabéns

O concurso World Press Foto, que escolhe a melhor
foto jornalistica do mundo, resolveu ndo aceitar imagens

geradas por inteligéncia artificial, na edigio de 2024, f#

Argentina em foco

Com minoria frigil na Cimara e no Senado, onde a
maior parte dos devaneios do futuro presidente argentino,
javier Milei, precisa passar, € pouco provavel que consiga
implementar medidas como o fechamento do Banco Cen-

tral e dolanzagdo da economia.

Inicio do processo de paz l

Com a intervengao efetiva do Catar e dos EUA, Hamas
e governo israelense dio os primeiros passos para uma
trégua humanitiria e a liberagio de reféns e presos palesti-

nos. O inicio comega na sexta e deve durar dez dias.

Frase da semana

“A felicidade muitas vezes entra por uma porta que

vocé ndo sabia que tinha deixado aberra.” fobn Barrymore

Prioridades

A presidéncia brasileira
no G20 terd trés priorida-
des, uma delas ¢ 2 inclusio
social € a luta contra a desi-
gualdade, a fome e a pobre-
za. “Nio é mais humana-
mente explicivel um mundo
tdo rico, com tanto dinheiro
atravessando os atlinticos a
gente ter tanta gente ainda
passando fome”, afirmou
Lula. A segunda prioridade
€ o enfrentamento das mu-
dancas climdticas, com foco
na transicdo encrgética, e a
promogio do desenvolvi-
mento sustentdvel em suas
dimensdes econdmica, so-
cial e ambiental.

“Essa tradicao energética
s¢ apresenta para o Brasil
como a oportunidade que

vezes, instituiches que en
prestam dinheiro ndo cor
© objetivo de salvar o pal
que esti tomando dinheir
emprestado, mas para pa
gar divida, néo para produ
ZIt um ativo produtivo, en
uma demonstragio de qu
nio hi contribuicio par
salvar a vida dos paises’
disse, citando a divida d:
Argentina com o FMI e «
endividamento de paise:
afticanos que chega a USS
800 bilhées,

“Se ndo houver redis
cussao de como fazer f
nanciamento para os paises
pobres, a gente nio vai ter
solugio, os ricos vio con-
unuar ricos, os pobres pa
ra vao continuar pobres ¢
quem td com fome vai con-
tinuar com fome”, afirmou.

de Guerra-ADESG,

Luis Alves s/n®,

se daréd por
Consetho Fiscal. Rio de

ASSOCIACAO DOS DIPLOMADOS
DA ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA
CNPJ 33.673.294/0001-71
ASSEMBLEIA GERAL ELEITORAL ORDINARIA
Ano Eleitoral de 2023

O Presidente da Associagéic dos Diplomados da Escola Superior
no uso de suas atribuigbes estatutdrias,
convoca os Associados efetivos adimplentes

para-no dia 14 de dezembro de 2023-as 11 horas em primeira
convacagao com a presenca da maioria absoluta dos Associados
no gozo de seus direilos ou em segunda convocagio ds 11:30
com a presenca de qualquer nimero dos Associados efetivos [
remidos a comparecerem no Auditério Alfa da ESG, ns Av Jolic
Urca, Rio de Janeiro para a eleigdo dos seguintes
cargos: Diretoria Executiva, Conselho
Tendc em vista a apresentac@o de apenas uma chapa, a sleicio
, inclusive para o Conselho Superior e
Janeiro, 23 de novembro de 2023
Cel Aer ref ANTONIO CELENTE VIDEIRA

Presidenta

& o8 remidos,

Superior @ Conseiho Fiscal.
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL ELEITORAL
PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS FINAIS DA ELEICAO DIRETA
OCORRIDA POR ACLAMACAO PARA O CONSELHO SUPERIOR
CONSELHO FISCAL E DIRETORIA EXECUTIVA, PARA O BIENIO

202412025
Ne | NOME CPF
01 | Anténio Celente Videira 180.620.407-04
" 02 | Hélio Severino da Silva Filho 967 955 348-49

03 | José Augusto de Carvalho
04 | Ney Antonio Moreira Duarte
05 . Marta Concei¢do Simdes Tremper
06 | Jodo Bosco de Sales
07 | Marcio Anténio Salgado Rodrigues
| 08 * Seérgio Luiz Belmont Loncan
09 ' Sérgio Lambert Moura
15
|
11 | Durval Antunes Machado Pereira de A, Nery
12 Wagner Romandini
13 | Marcio José Borges
14" | Mari Gutierrez Vetioretti Cardamone
15 | Everson Chemale Aives. '
16 | Georgina Liborio Azevedo
17 | Heleno Moreira
18 ! Dalila de Brito Ferreira
19 | Licinio Nunes de Miranda Filho
20 | Luiz Carlos Monteiro
21 | Pedfo Emesto Mariano de Azevedo
22 [ Carios Alberto Kwasinski de Sa Earp
23 | Katia Maria de Carvalho Monteiro
24 Liege Soares de Melo
25 José Mauro Carrilho Guimaraes

26 | Cristiane Fernandes de Souza

014 077 327-49
041 624.9508-81

069793 267-24

245 430.047-87
714 944 807-00
037 224.657-53
443 274 635-15
253 466 367-49
421.609.878-91
691 .534.267-20
009.321.676-91
006.724.445-08
121.155 68168
813.328.397-15
622 697 637-34
618 27541768
029 926 127-15
001.603 137-75
073.149.147-53
846.243 61768
852 485 927-04
028 808 817-49
609 729.717-34
022 967 457-76
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- 016.656.977-17 |

27 | Arthur Jorge de Jesus leentel - | 298621.087-20
r 28 I Nilo Ruy Corréa - 133281777791
' 29 | Umberto Ramos de Andrade T 233s71 7791
30 | Sérgio Lazoski 38242745820 |
31 Thi’cﬁéf&b"m&eira'da Siva 169313113791
| 32 [Vera Lucia Figueiredo dos Santos " 566743 767-87
33 | Aleda de Matios Oiveira t - 023.953237-64 1|
34 fFébio Bittencourt Quirino ]

35 ifmﬂﬂaiaéimhhar'adé Rebelo | 09553851720 |
36 Wlltam George Lopes Saab 828.330.447-04 |
37 | Ricardo Coe Neto - I 21522936734 i|
38 | Dina Lourdes Fernan_dg"ﬁrﬁub'é&“ - ' '_0:59 73026734 |
39 T Edesio Campanilie Neves Aranpe | 12046532704
‘40 | Douglas Ferreira Machado 44900996815 |
41 | Deise Celeste Braga Iriate | 69447616704 t
42 | Dirce Cardoso Pereira | 284.481.479-34 |

Rio de janeiro, 14 de dezembro de 2023

|

Gen. Ex Licinio Nunes de Miranda Filho

Presidente da AGO

o
Jorn-Evérson ale Alves

1° secretario da AGO

N }ﬂjl;:‘.. VYN

Prof.? Dalila de Brito Ferreira
2* secretaria da AGO

s
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (ELEITORAL)
PROCLAMAGAO DOS RESULTADOS FINAIS DA ELEICAO DIRETA
OCORRIDA POR ACLAMACAO PARA O CONSELHO SUPERIOR,
CONSELHO FISCAL E DIRETORIA EXECUTIVA, PARA O BIENIO
2024/2025

Aos quatorze dias do més de dezembro de 2023, as 11h30min, 42 associados efetivos
adimplentes e remidos da associacao dos diplomados da Escola Superior de Guerra-
ADESG, CNPJ 33673294/00001-71, em Assembleia Geral Ordinaria (Eleitoral) reuniram-
se no Auditorio Alfa da Escola Superior de Guerra, na Av. Jodo Luis Alves, s/n® - URCA,
cumprindo edital publicado no Jornal Monitor Mercantil, edicdo de sexta-feira, dia 24 de
novembro de 2023, para proceder & apuragdo dos votos dos candidatos regularmente
inscritos para os cargos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conseiho Superior e
proclamagao dos resultados finais. O Conselho Eleitoral organizado para o presente
evente teve a seguinte composicao: Professor Pedro Ernesto Mariano de Azevedo -
Conselho Superior, Cel Heleno Moreira — Conselho Fiscal e Professor Marcio José
Borges-Diretoria Executiva Ao iniciar a sessdo, o Senhor Presidente da ADESG
agradeceu a presenca de todos e convidou o General-de-Exército Licinio Nunes de
Miranda Filho, associado de matricula mais baixa, para presidir a Assembleia
anunciando, ainda, para a Mesa Diretora a indicacdo de dois secretarios: Jornalista
Everson Chemale Alves e a Prof 2 Dalila de Brito Ferreira. Convite aceito. o General Licinio
assume a presidéncia dos trabalhos e solicita que a 2* Secretaria Dalila proceda a leitura
do edital de convocacéo, bem como faga uma breve apresentagao dos componentes da
Chapa Unica para a Diretoria Executiva, dos nomes dos candidatos aos Conselhos
Superior e Fiscal. Em prosseguimento, 0 General Licinio tece comentarios acerca das
dificuldades de toda ordem enfrentada pela ADESG, implicando em que todos os
associados se comprometam com a recuperagdo da instituicdo, haja vista o papel
institucional de absoluta relevancia para disseminacdo de conhecimentos ligados aos
valores que fundamentam a existéncia da ESG, projeto ao qual a ADESG por definigdo &
filiada. Ressaltando a existéncia de uma Chapa Unica, o Presidente da assembleia
esclarece como se dara a dinamica para que todos os associados presentes votem, de
acordo com a expressao de vontade de cada um, através de um aceno que percorrera
cada fileira do auditorio, indicando o momento exato de se manifestarem, individualmente.
sobre a concordancia ou ndo acerca da consagragéo da chapa inscrita. cuja com posicao,
naquela altura, ja se tornara de conhecimento de todos. Feita a apuragdo, a Chapa Unica
inscrita obteve 41 votos favoraveis e um Unico voto contrario, totalizando os 42 eleitores
presentes a AGO. Concluida a apuragao dos votos, o General Licinio declarou a chapa
eleita para a presidéncia da ADESG, biénio 2024/2025. que tera inicio no dia 1° de janeiro
de 2024 e se encerrara dia 31 de dezembro de 2025 e cedeu a palavra ao Cel Celente
agora ja na qualidade de presidente reeleito. O Presidente da ADESG agradeceu aos
presentes a sua reconducao a presidéncia da ADESG, fazendo especial destague para a
colaboragéo dos nobres diretores, assessores e os membros dos Consethos Superior e
Fiscal. aproveitando o ensejo para enumerar as atividades desenvolvidas durante a
gestao agora encerrada, em relatério sobre as entregas feitas no periodo. a exemplo dos
20 cursos regulares no ano de 2022 nas diversas Delegacias e Representacdes,
perfazendo um total de 522 formandos e 17 cursos regulares em 2023, dentre outras
realizagoes. Ressaltou o esforgo empreendido para promover a integracdo da ADESG
Nacional com as demais unidades do sistema, além da valorizacdo e incentivo a

RCPJ-RJ 08/01/2024-28
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conectividade em redes sociais. pagina da Intemet atualizada semanaimente. no intuito
de estimular a capilaridade na disseminacao de conhecimentos para que a ADESG
recupere o status de polo de estudos agregador de brasileiros. Retomando a palavra. ¢
General Licinio declarou que aproveitaria 0 tempo restante para enfatizar a necessidade
de serem abordados pela ADESG temas da complexa atualidade brasileira. dentre os
quats destacou a Seguranca Publica, as questdes urbanisticas, os maleficios trazidos pelo
assim chamado “poder paralelo” os sérios problemas ligados ao arcaboucgo legal.
institucional, o “inquérito do fim do mundo”, sem a necessaria segregacido de papeis &
fungdes de cada agente envolvido, a populacéo indigena, que ocupa cerca de 15 % do
ternitorio nacional, as questdes estruturais das Forgas Armadas, ndo sendo esta lista
exaustiva dos problemas que merecem nossa atengao e que deveriam constar da agenda
da ADESG. Nos momentos finais da AGQ, o General Licinio franqueou a palavra a pedido
da Prof.? Dalila, que fez questdo de sublinhar a pertinéncia dos temas constantes da
intervencao feita pelo General Licinio, e, ainda, a participagao da associada Psicologa
Clinica Dina Frutuoso que abordou um tema de sua especial dedicacéo. ligado & area de
saude mental dos nascituros expostos a condigbes adversas, ao longo do periodo
gestacional. Os eleitos declaram que ndo ha impedimento legal para o exercicio da
admiristracéo (Art. 1 011 §1° da Lei 10.406/02) e (Art. 862 §unico CGJ/RJ). Concluinde
a sessdo as 12:30hrs, o General Licinio enalteceu o trabalho desenvolvido pela Diretoria
Executiva, apesar dos obstaculos enfrentados durante a gestao e desgjou SUCESSO NO
novo periodo a frente da ADESG, renovando os agradecimentos aos presentes pela
participacao nesta atividade eleitoral. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente da
AGO solicta ao 2° Secretario que proceda a leitura dos resuitados que segue
discriminados abaixo e deu por encerrada a Sessao, mandando lavrar a presente ata.

CONSELHO SUPERIOR ELEITO i }

Juiza HELOISA CORREA DA COSTA E PAULA \VA\
Rua 5 de julho, 63/304 .
22051-030 - Copacabana — Rio de Janeiro — RJ gl
Tel 21- 2235 7582 / 99306 7269 (i

CPF - 022 359 437-72 1d - 011-J TRT 17-ES
Brasileira, Viuva, Juiza Federal do Trabalho Aposentada

E-mail: helocie@uol com b
Contador  JOSE AUGUSTO DE CARVALHO /d
Av Licio Costa, 3604, bl. 2/1504 /A

22630-010 — Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ
Tel.. 21-99183 1191
CPF: 01407732749, Id - 7744/0-7
Brar.lle;ro Casado Contador Aposentado
E-mail j0se _auqusto cifiierra com br

Adm MARLI GUTIERREZ VETTORETTI CARDOMONE
Rua Bardo de Pirapama, 49
05614-070 - Jardim Leonor — Sao Paulo — SP
Tel.. 11- 99999 9886
CPF - 006724458-08, Id - 11123818 SSP/SP
Brasnenra Dworc:ada Admrrus!radora de Empresa
E-mail. vetagreti@@gmanl oo
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UBIRAJARA DIAS JOSE

R Severiano da Fonseca 304

21931-220 - liha do Governador - Rio de Janeiro — RJ
Tel.: 21-99973 3990

CPF - 181 397.797-68, Id — 183173 MAer

Brasileiro, Casado, Militar da Reserva

E-mail. celbiradj@gmail.com

DURVAL ANTUNES MACHADO PEREIRA DE ANDRADE NERY
Rua Silva Castro, 36/101

22031-030 - Copacabana - Rio de Janeiro/RJ

Tel.: 21-2256 6536 / 98848 3030

CPF - 421 609 878-91, I1d - 100385.700-8 MD/ER

Brasileiro, Casado, Militar da Reserva

E-mail: durvalandradenery@gmail.com

MARCIO JOSE BORGES

Rua Tonelero, 203/701

22030-001 - Copacabana — Rio de Janeiro - RJ
Tel.: 21-2548-5256 / 99643 0200

CPF: 009.321.696-91, id - 256590 IFP/ES
Brasileiro, Casado, Engenheiro Aposentado
E-mail: marcio jb@terra.com.br

DALILA DE BRITO FERREIRA

R Redentor 280/402

22421-030 - I[panema — Rio de Janeiro — RJ

Tel.: 21-98830 4557

CPF: 618 275.417-68, Id — 2.418.903-7 DetrarvRJ

Brasileira, Casada, Funcionaria Publica/Fiscal de Atividades Econdmicas
E-mail i

SERGIO LAZOSKI

R Alte Guithem_ 377/101

22440-000 - Leblon - Rio de Janeiro — RJ

Tel.: 21-99582 5326

CPF: 382 427 458-20, |d — 2.037.449-2 Detran RJ
Brasileiro, Casado, Professor Universitario
E-mail: slazoski@hotmail.com

GEORGINA LIBORIO AZEVEDO

Av Atlantica. 1230/301

22021-000 - Copacabana - Rio de Janeiro — R
Tel.. 2275-1976

CPF: 813.828.397-15, |d - 375988 SSF/SE
Brasileira, Casada, Arquiteta

E-mail \ 1
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DOUGLAS FERREIRA MACHADO

Rua Republica do Peru, 56/1001

22021-040 - Copacabana - Rio de Janeiro — RJ
Tel 22376735

CPF: 622697 .637-34, |d - 0462861428 MD/EB
Brasileiro, Casado, Militar da Reserva

E-mail douglas.fmachado@gmail.com

CONSELHO FISCAL ELEITO

Efetivo

Efetivo

Efetive

Suplente

Suplente

Adm. PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA
Estrada Do Galeao 2400 Casa 142

21931-582 - Portuguesa — Rio de Janeiro - RJ
Tel. 21-3393 2978/ 99322 7513

CPF: 253 .466.367-49, Id - 562395 SSP/DF
Brasileiro, Casado, Admumslradur de Empresas
E-mail Ty

Adm ARTHUR JORGE DE JESUS PIMENTEL

R Belisario Tavora 211/ cob 01

22245-070 — Laranjeiras — Rio de Janeiro — R J

Tel.: 21-99573 2435 |
CPF: 298.621 087-20, Id - 02.440 399-0 DIC/RJ |
Brasileiro, Casado, Admtmstrador de Empresas.

E-mait: HADCAMD3

Eng WAGNER ROMANDINI

Rua Barao de Itapagipe. 245/125 .
20261-005 —Rio Comprido ~ Rio de Janeiro - RJ S/8
Tel,: 21-2293 6995 / 99802 6234

CPF: 691534 267-20, Id -

Brasileiro, Casado, Engenhe;ro

E-mail i

o

Prof* MARIA LEONOR DA SILVA TEIXEIRA A
Rua Marechal Mascarenhas de Moraes, 184/201

22030-040 - Copacabana — Rio de Janeiro — RJ

Tel - 21-2548 0069 / 98114 2668

CPF:026.049.737-15, Id - 1164265/IFP

Brasileira, Casada, Professora

E-mail: mleoteixeira@gmail.com

KATIA MARIA DE CARVALHO CARNEIRO

Av Gen Olynthe Pillar 355, Bl 3/502

22793-610 — Barra da Tijuca - Rio de Janeiro — R
Tel.. 21-99975 0204

CPF 852 485.927-04, Id — 06354749-1 DETRAN/RJ
Brasileira, Casada, Advogada

E-mail: kmecarnerro@gmail com
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Suplente’ HENRIQUE OLIVEIRA VIANNA
Rua Mimistro Otavio Kelly 412/703 — Icarai - Niterci/R J
24220-301 - - |carai — Niter6i/R.)
Tel 99637-9545
CPF 953 982.607-15, I1d - 10110651-1 SEPO
Brasileiro, Casado, Professor
E-mail: henriqueprofessor999@gmaii com

DIRETORIA EXECUTIVA ELEITA

Presidente Cel ANTONIO CELENTE VIDEIRA
R Aires Saldanha 136/204
22060-030 - Copacabana — Rio de Janeiro - RJ
Tel. 21 - 2247 2870/99600 3322
CPF - 180 620.407-0, |d - 186.316 MD/AER
Brasileiro, Casado, Militar da Reserva
E-mail: acelente@gmail com

1° Vice-Presidente  Prof WILLIAM GEORGE LOPES SAAB
R Pio Corréa 72/502 .
22461-240 — Jardim Botanico ~ Rio de Janeiro-RJ ‘
Tel: 21 - 99979 0221 A
CPF - 828.330.447-04, Id — 05820029-6 IFP/RJ Y \ |
Brasileiro, Casado, Funcionario Publico %
E-mail. wsaab@terra.com br

2° Vice-Presidente  Eng LIEGE SOARES DE MELO T ;,-/
Rua Simplicio de Sa, 159 -'
22745-090 - Freguesia Jacarepagua ~ Rio de Janeiro - RJ
Tel.: 21- 99634 8846 P
CPF - 028.808.817-49, Id - 27837 CREA/RJ e
Brasileiro, Casado, Engenheiro /’(/ -~
E-mail: liegemelo@gmail.com

Diretor Secretario  Eng NILO RUY CORREA
R Humaita 266/1101
22261-004 — Humaita — Rio de Janeiro — RJ
Tel 21 -2539 9217 / 99994 5832
CPF - 332 817.777-91, Id - 28244 CREA/RJ
Brasileiro, Casado, Engenheiro
E-mail: nrcorreal@yahoo.com

Diretor Secretano  Jom EVERSON CHEMALE ALVES

Adjunto R Manoe/ Lisboa, Bl 34/203
24451-580 - Colubandé — S3o Gongalo — RJ
Tel. 21 - 2701 8381 /97017 2851
CPF — 121 155 681-68, Id - 82181712-7 IFP/RJ
Brasilewo, Casado, Jornalista
E-mail: echemale357@gmail.com
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Diretor Financeire  Arq JOSE MAURO CARRILHO GUIMARAES
R Silva Rabelo 141/404
20735-305 — Meéier ~ Rio de Janeiro - RJ
Tel. 21 - 2592 4533 / 99934 7305
CPF - 609.729.717-34, I1d - 7910005617 CREA/RJ
Brasileiro, Casado, Arquiteto/Urbanista
E-mail: ymcarrithog@gmaii. com

Diretora Financeiro  Cel Int LUIZ CARLOS MONTEIRO

Adjunto R Marques de Olinda 61, Bi1/304
22251-040 - Botafogo — Rio de Janeiro — RJ
Tel.: 21-2539 6798 / 99393 6882
CPF: 001.603.137-75, Id - 260150 COMAER
Brasileiro, Divorciado, Militar da Reserva
E-mail. lcmontei@uol.com br

Rio de janeiro, 14 de dezembro de 2023
: _ P
[/ N
/ L

Gen. Ex Licinio Nunes de Miranda Eilho
Presidente da AGO

P et el it ua
Jorn Evérsén Chemale Alve
1° secretdrio da AGO

/\q‘)ﬂ.fﬁ Yo\

Prof.2 Dalila de Brito Ferreira
22 secretdria da AGO
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Relatorio de atividade da
ADESG/AL - 2023/2024



uma aplicagdo efetiva dos conceitos discutidos.
A seguir, apresenta-se uma tabela contendo o resumo de todas as atividades
realizadas durante o periodo de 16 de julho de 2024 a 14 de dezembro de 2024, organizada

por semana, dia, horario, disciplina e atividade correspondente:

Quadro 1 Quadro de Trabaiho Semana {16/0?/2024 a 14/12/2024)

Semana Dia | Horario : Dlsaplma Atividade
Terca-feira | 19has21h30 | Coordenagdo CEPE Aula Magna
- i i :
__(16/07) | 21h30as22h | Coordenacdo CEPE _Coffeebreak -
12 Quarta feira i 19h as 21h30 | ~ Coordenagdo CEPE A dlsposmao da Coordenagao
L 11207) o | 21h30as22h | Coordenagdo CEPE A disposigdo da Coordenagdo
Quinta-feira | 19has 21h30 1 _ Integracde Grupal Interagdo Grupal
o _”_,‘.18{?7]_ 21h30 as 22h_ | ntegragdo Grupal ! Interagdo Grupal
| Segunda-feira | 19h as 21h30 l : Fundamentos do Poder Nacional Fundamentcs do Pader Nacmnal
' (22/07) | 21h30as 22h | Fundamentos do Poder Nacional Fundamg_r_it_os_do Poder Nacional
Terga-feira 19h as 21h30 [ __Fundamentos do Poder Nac_lm_tal 1 Funda s Axiologicos
25 |- (23402} < ¢ ‘ 21h30 as 22h r Fundamentos do Poder Nacional Objeti s Nacionais
! Quarta-feira | 1%has21h30 | Fundamentos do Poder Nac[onal Poder Nacional
| {24/07) | 21h30as22h | Fundamentos do Poder Namonat Expressdes do Poder Nacional
| Qumta feira 1 1%has21h30 | ‘..Fundamentos do Poder Nactonal___ {  Politica Nacional
5 _(25/07) ‘ 21h30as22h | Fundamentos do Poder Nacional Estrategla Nacional _
f ‘ i Apresentacio da Ementa da
Teres ks { 19nhas21h30 | Metodologia da Pesquisa Cientifica | Disciplina Metodolugia da
| 21h30as 22h | Metodologia da Pesquisa Cientifica Orienta;ao da constru{,ae do
l}____.__._._____._____ wehi | L - L _Projeto de pesquisa
i | 19has21h30 | Andlise da Conjuntura Regional Almportancia da Amazonia na
32 | Quarta-feira i e _ Geopolitica Internacional
| (31/07 ) _ ; YR
| (31/07) 21h30as 22h Analise da Conjuntura Regional . mportar}f:la et g
i | Geopolitica Internacional
{ a
birekaiian 19has 21h30 | Coordenagio CEPE IEVC A e AmPoller
| Quinta-feira | 5 ; Nacional
1 | a8
:! {01/08) | 21130 as 22h Coordenacio CEPE 12 VC de Fundamentos do Poder
1 | | ) ) Nacional _
; i 19h as 21h30 ! Geopolitica e Relagdes Fundamentos da Geopolitica
| Terca-feira | b Internacionais | Classica e Contemporénea
06/08 i |
(06/08) SiF305E35H  Geopolitica e Relagdes Fundamentos da Geopolitica
Internacionais Classica e Contemporanea
______________ pandd o 4 — . 2t SOl )
a2 Quarta-feira 18has21h30 | Anallse da Con]untura Regmnal ' PALESTRA CONJUNTURAL
{07/08) 21h30as 22h | Anallse da Conjuntura Regional PALESTRA CONJUNTURAL
Ok e 19h as 21h30 ’ Metodologia da Pesquisa Cientifica Fundamenz?;nci;lzetodolagia
i e | 21h30as 22h | Metodologia da Pesquisa Cientifica FUnCaEITE g Metodolog:a
i | | i Cientifica
e 19h as 21h30 l Metodologia da Pesquisa Cientifica Funidamentos da Megodologia
| Terca-feira | | Cientifica
| iy R A S LS 52
| {13/08) 21h30 as 22h Metodologia da Pesquisa Cientifica i Metadologla
| | i | Cientifica
i Métodos e Técnicas de Pesquisa
| Quarta- foira i 19h as 21h30 { Meioflf)lo:_;la da Pes.qussa Cientifi t:a_ " Gientifica
| At | | 2Ly
52 | ) | 21h30as22h | Metodoiogla da Pesquisa Cientifica Métodos e Tecnicas de Pesqmsa
! | | | Cientifica
| | Métodos e Técnicas de Pesquisa
| Bt Tl 19h as 2{!130 I\jemdoﬁg_;zjda Pesqmsa Clentlflc§_ : Cientifica
i 15/08 icas
| e | 21h30 as 22h Metodologia da Pesqmsa Cientifica Métodos e Técnicas de Pesqmsa
A o | | O ¥ . _ Clentifica
| Sibado |
| {17/08) 08:00 as 12:00 | deena;ao CEPE Visita Técnica
62 | S_ég_pnd;i-fgira 19h as 21h30 Fundamentus do Poder Nacional Desenvolvimento Nacional



72

92

102

112

e —

_(19/08)
Terca-feira

| Quarta-feira

| (2108) | __

i . duinta-feira
| {22/08) |

| Quarta-feira

{28/08)

Quinta-feira
{29/08) |

e

S ——

21h30 as 22h
19h as 21h30

Fundamentos do Po der Na

Fundamentos do Poder Nacional

envolvimento Nacional
Seguranga Nacional
Seguranca Nacional

19h as 21h30

Fundamentos do Poder Nacional

21h30as 22h

19h as 21h30 '

Fundamentos do Pader Nacional

Fundamentos dc: Poder Naclonal

Logistica e Mobilizagdo para

___Seguranca e Defesa Nacional

Logistica e Mobilizacao para
Seguranca e Defesa Nacional
inteligéncia Estratégica

19h as 21h30

21h30as 22h

| Fundamentos do Poder Nacional
- i._ st

~ Fundamentos do Pader Namona!

Inteligéncia Estratégica

Poder Nacional

E 22 Avaliacdo de Fundamentos do |

2e Avalla(;ﬁo de Fundamentos do |
]

21h30 as 22h Fundamentos do Poder Nacional
I Poder Nacional
Geopolitica e Relagdes e :
19h as 21h30 Panorama Geopolitico Mundial
i Internacionais E— .
21h30 as 22h Geopolitlca s Relar;ues Panorama Geopolitico Mundial I‘

Internacionais

Terga-feira

Geopolitica e Relagdes

Internacionais

Geoestratégia Mundial

P S
03 { iti Relacd ) :
(03/09) | 21h30as 22h T ? . f‘acoes Geoestratégia Mundial
SR M MR SO o0 T !nmnacmnals
: Meétodos e Técnicas de Pesquisa
- P
| Quartafeira | 1“9h as 21h30 | Metodologia da e_sqglsaflentlflca . Cienofica
1 Mét Técni .
! {o05) ! 21h30as 22h Metodoloma da Pesquisa Cientffica = = Relos e Acaas Qi Fean e
| | = SR RIS T Cienofica e
| i ! |
: _ . | 19h as 21h30 Geopolmca eRe a{;oes A Multlpu aridadeea
i Quinta-feira [ Internacionais ~ Cooperacdo Internaciona
| a5/09 !
: (05/09) | 21h30 as 22h Genpulrbca e Relagoes | A Multipolaridade e a
| Internacionais e | Cooperacdo Internaciona
i i R |
. | 18h a5 21h30 Geopolltlca e ela;oes Pensamento Geoestrateglco :
| Terca-feira | Internacionais Norte-Americano |
10/09 | R |
| {10/09) | 21h30 as 22h Geopnlltlca e ela;oes Pensamento Geoestrategmo :
L R Internacionais ___ Norte-Americano !
| Quarta-feira L 19has21h30 |  Andlise da Conjuntura Regional P_al_es:tra_gqnjunlural o
F _(11/09) | 21h30as 22h Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural ]
: ! Rel %
: . _ | 19h as 21h30 Geopolitica e Relagdes Fundamentalismo Religiosc e :
Quinta-feira | | Internacionais o Terrorismo i
| (12/09) | o
: {12/09) | 21h30as 22h Geopolitica e Relagoes Fundamentalismo Reilgloso e i
{ i % ___Internacionais §15E R T __Terrorisma
_ i 19h as 21h30 Geopahtlca e Relacoes ‘OBrasilea Conluntura
| Terga-feira | B Internacionais Internacional |
| 17/09 | ~ Geopoli [
| (17/09) | 21h30 as 22h eopolitica e Relagdes O Brasil e a Conjuntura g
| SR i _____Intemacionais b __Internacional Bl
' Quarta-feira | 19!1 as 21h30 Aﬂailse da Conjuntura Reglonal ‘Palestra Conjuntural .
(18/09) | 21h30as 22h Anilise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural i
litica e Relagd . ?
: ) 19h as 21h30 EECRORNCT T R L0 Politica Externa Brasileira |
Quinta-feira i - _Internacionais - |
19/09 | litica e Rel
(19/09) | 5 1h30as 22 Geopoiitica ¢ Relaces Politica Externa Brasileira |
| Internacionais i
: _______ _Sgbada e .J
(21 /09} . 08:00 as 12:00 o E;_ordenacao do CEPE | ) Visita Técnica
. 19h as 21h30 Geopolitica e Relagdes O Atlantico Sul sob os Enfoques I
Terca-feira | __Internacionais F ‘Geopolitico e Naval |
24/09 i [
(24/09) | 21h30as 22h Geopohtrca e Refae;ées 0 Atlantico Sul sob os Enfoques [
B 0 _ Internacionais = .. _Geopoliticoe Naval |
Quarta-feira | _19h as 21h30 % da Con]untura Reglonai Palestra Conjuntural ;
{25/09) i 21h3_g§s 22h Analise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural |
Geopalitica e Relacdes " 3 f
1%h :
OirEiteka as 21h30 SRR Geopolitica da Energia |
26/09 | Geopolitica e Relacd |
(26/15) | 21h30as 22h FEEITS Ff e!_a;oes Geopolitica da Energia
L Internacionais !



% 1 9h i  GeopoliticaeRelagdes ~ Importancia Geopolitica da |
Terca-feira ;L ______ b Internacionais Amazonia
{01/10) | 21h30 2s 22h Geopolitica a? Ri:ti?gf)es Importancia Geopolitica da
f | Internacionais B Amazoma N
| : g : todos e Técnicas de Pesquisa |
‘ l 19h as 21h30 Andlise da Conjuntura Regional Métodos e Técnicas de e |
122 Quarta-feira | Cienofica i
| Me Técnicas de P i
ipnie | 21h30as 22h Analise da Conjuntura Regional lodose t_acmc:_a Seheg o
*—-—...._.—i... e e —————— e N ClenUﬁca —
| 19h as 21h30 Geopalitica e Relagdes i Questdes do Meio Ambiente nos |
Quinta-feira { x ___Internacionais _ | Cendrios Nacional e Internacional |
(03/10) i Geopohtlca 2 Reiagoes Questdes do Meio Ambiente nos |
21h30as22h | |
[ T B | Internacionais _ Cenadrios Nacianal e Internacional |
Geopolitica e RelagGes VF Geopolitica e Relacdes i
Terca-feira s as_21h3(} o Internacionais _Internacionais een ]
| I i
{08/10) 21h30as22h | Geopohtrca e Re!a;oes VF Geopo itica e Re[a;oes .
ROT R G — . Internacionais Internacionais |
Quarta-feira | 19has21h30 Andlise da Conjuntura Remonal Palestra Canjuntural [
132 (09/10) _21h30as 22h Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural |
19h as 21h30 Geopolitica e Relagdes VF Geopolitica e Relagdes
Quintafeira | "7 Internacionais Internacionais
{10/10) | 21h303s 22h | Geopolitica e Rel_a;c")es VF Geopolftica_ e Rilzlae;ﬁes
- | Internacionais Internacionais
Sabado ARy
(12/10) 08h as 12h Coordenagdo do CEPE Visita Técnica .
S - * Estudos Estratégico Aplicado: Teoria e Andlise de Estudos |
| Terga-feira Defesa _Estratégicos |
| 1 i
| {15/10) 2130 as 23h Estudos Estrategnco Aphcados a Teoria e Andlise de Estudos f
. BRI Estratégicos |
142 Quarta-feira i 19h as 21h30 . Palest(a Con}untura! _
| (18/10) | 2}h30 as 22h Analise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural
. s . E trate d i 3
) : . 19has21h30 | SIS SO nICH A 0n Estratégia Militar de Guerra
Quinta-feira | _ Defesa 1 o - |
17/10) | dos Est A S |
Wzie) EI 21h30as 22h Estudos r;t:fge':: plicados 3 Estratégia Militar de Guerra |
. [ . - ) Estudos Estra{égico Aplicados a Implementacdo e Analise da - |
Terca-feira { i - Defesa Politica Nacional de Defesa
271 pleme a
. {22/10) | 21h30as 22h Estudos Estratégico Aplicados 3 im, entacdo e Analise da i
i _ |[ememeast __ Defesa __ Politica Nacional de Defesa 1
Quarta-feira | 19has 21h30 Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural
| 1oh [ g .
158 23/10) | 21h30as22h | Analise da Conjuntura Regional ~ Palestra  Conjuntural 1
| i 19h as 21h30 | Estudos Estrateglco Apllcados a Orlgens e Formagdo da Defesa |
| Quinta-feira | Defesa Nacional
f o ) o
| {(24/100 | Estudos Estratégico Aplicados 3 Origens e Farmagdo da Defesa |
, 21h30 as 22h X |
. Defesa Nacional |
Sabad |
{ ;6;1 0‘; 08:00 as 12:00 Coordenagao do CEPE Visita Técnica '
= E Estratégico Apl =
i 19h as 21h30 i ra’oeg P Migdnc A Evolugao Militar do Brasil !
Terca-feira | Defesa i |
29/10 | Estudos Estratégi i 3 - i
warag) 21h30as 22h | SUIERE SN S tolisedn e A Evolugdo Militar do Brasil
_________________________ i . Defesa _
163 . Quarta-feira _ 19has 21h30 E Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjun_!_urai
(30/10) 21h30 as22h | Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural !
________ = ' : S - ‘ J
19h as 21h30 Estudos Estratégico Aplicados a O Exército Brasileiro: Missio e '
Quinta-feira | =0 Defesa TR ol Organieaghe) < C: i
31/10 {
(31/10) | 21h30 as 22h Estudos Estrateglco Aphcados a O Exército Brasileiro: Missdo e _
] I _Defesa Organizagao |
i = |
Normas de Elaboragio de |
3 19h as 21h30 Metodol da Pesquisa C i
Terga-feira o s [ gl ta Rquica Clalifiey Trabalho Cientifico I
05/11 |
172 it 21h30as22h | Metodologia da Pesquisa Cientifica HEHmeS e Elaboracao e
_________ | =  Trabalho Cientifico
Quarta-feira | 19has21h30 | Andlise da Conjuntura Regional _ Palestra Conjuntural
{ (oe/11) ] 21h30 as22h | Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural




. o = R Eiatibfaa;éo T
RPN | 19%has 21h30 Metodologia d:_:" Pe‘SquISi Cientifica A Trabalho Cientifico
(07/11) : e Normas de Elaboracio de
| 21h30 as 22h Metodologia da_ig?qgl? C:enttfliia__ Trabalho Cien ofico
foé;;f;; | 08:00as12:00 Coordenacio do CEPE Visita Técnica _
__W.._.___ | | Estudos Estratégico Aplicados 3 A Forca Aérea Brasileira: Missio |
: 19h as 21h30 | ol !
Terca-feira | "~ Defesa : eOrganizacio |
| (12/11) { Estudos Estratégico Aplicados 3 A Forca Aérea Brasileira: Missdo |
I [ |
| B 5 e i SR CTER T SRR SR e g
184 : Quarta-feira | 19h as 21h30 Analise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural .
| (13/11) | 21h303s22h | Andlise da ConjunturaRegional | Palestra Conjuntural |
': n . Est Estrategico Apli 3 A Marinha Brasileira: Missdoe |
_ ‘ 19has 21h30 | Estudos Estratégico Aplicados & a Br. EIS .
| Quintafeira | N, T— Defesa _______ Organizaggo |
| f E Estratégico Aplicados 3 = A Marinha Brasileira: Missdoe |
: {14/11) | 21h30as 22h studos Estratégico Aplicados f el ?
I s Defesa Organizacio ,=‘
7 19h 35 21h30 | £studos Estratégico Aplicados 3 e :
Tersaferra | °" 2021030 | Defess Ameomafad
(1911 | 5 1h30as 22 Estudos Ectratigico Apticados 3 Amazénia Azul
192 e _____}_. Rl [kfesa“_ ............ : KR =
= | | Sgi li : |
| : : { 19has21h30 | ESIIcE Elrat e oo il icationd Logistica e Mobilizagdo Nacional |
Quinta-feira | Defesa {
e e T I s e
(21/11) | 21h30as22h Estudos Estratégico Aplicados 3 . Logistica e Mobilizagdo Nacional
i i Defesa |
| = il P Kl o B I O A e R ZHh
. 19k 25 21R30 Estudos Estratégico Aplicados a Teueiaedos houss
| Tercafeira S .. Defesa . o
(26/11) | 21h30 as 22h Estudos Estratégico Aplicados ‘ Tt lofad
Quarta-feira | 19has21h30 | Andlise da Conjuntura Regional _ Palestra Conjuntural
{ (27/11) | 21h30as 22h Andlise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural
L rat:ll Kisiod S 4 .
| . . . Formag¢do do Pensamento
202 [
o | 19h as 21h30 Estudos Estratégico Aplicados & Estratégico Empresarial e de
: : ! | Defesa
Quinta-feira | | B . Defesa S
(28/11} | iy . Formacgdo do Pensamento !
| Aplic 5 5 |
|  21h30as 22h Estudos Estratégico Aplicadas & Estratégico Empresariale de |
{ Defesa i
I e R R M AR A T o] Defesa |
Sabado | ! N e '
,,,,,, oy | #0120 | Coordenachodoctre VetaTeemea |
Estratégi li : |
. 19h as 21h30 Estudos Estratégico Aplicados 3 VF de EEAD i
Peegdteba o T e e L e St :
03/12) | Eetratégi - 5 :
(03/12) | 21h30 as 22h Estudos Estratégico Aplicados 3 VE de EEAD
e I | il PR I s
212 Quarta-feira | 19has21h30 |  Analise da Conjuntura Regional | Palestra Conjuntural
(04/12) | 21h30a522h | Analise da Conjuntura Regional Palestra Conjuntural |
; ; 19h as 21h30 ] Estudos Estratégico Aplicados 3 VF de EEAD
Quinta-feira R | Defesa 5 b i
05/12 ! T g i 3 1
(05/12) | 21h30 25 25k Estudos Estratégico Aplicados a VF de EEAD
Terca-feira 19h as 21h30 Metodologia da Pesquisa Cientifica | MPC — Retirada de Davidas i
~(10/12) | 21h30as22h | Metodologia da Pesquisa Cientifica MPC — Retirada de Duvidas

4.

Fonte: Quadros de Trabalhos Semanas CEPE (2024)

PERCENTAGENS DE AULAS EXECUTADAS

O quadro apresentada a seguir descreve a execu¢do das disciplinas ao longo do
curso, detalhando a carga horaria total, prevista e efetivamente realizada, além do
percentual de execugdo. Essa andlise é fundamental para avaliar o cumprimento do
planejamento académico, identificar areas de atencdo e propor ajustes para assegurar a
exceléncia do ensino. As disciplinas abrangem dreas essenciais como planejamento



estratégico, geopolitica, docéncia, e analise de conjuntura, proporcionando uma formacio
ampla e integrada.

Quadro 2: Relatério de Frequéncias

o " HA. H.A. :
!tem Disciplina P/G Pfofﬁsor/Coordenad?r Total Fo i % Exec.
1 ANAUSEN[;’;E;':’:’"TUM Civil  LUIZANGELO ALBUQUERQUE CAVALIERI 56 48 85,71%
2 DOCENCIA DO ENSING SUPERIOR  Civil LETICIA RIBES DE LIMA 20 il 0,00%
ESTUDOS ESTRATEGICOS
] DE 56 56 00,00%
3 APLICADOS A DEFESA Cel 1Z CARLOS DE OLIVEIRA 1
FUNDAMENTOS DO PODER :
R DE AR ANT! 2 32 100,
4 NACIONAL Cap JOSE VITO! AUJO SANTOS 3 00%
GEOPOLITICA E RELACOES = i
ING 0o 56 100,00%
5 INTERNACIONAIS Civil DOMINGOS SAV) RREA 56
6 INTELIGENCIA ESTRATEGICA Maj FERNANDO MAIA LEMOS FILHO 52 0 0,00%
METODOLOGIA DA PESQUISA i
. E ,86%
¥ ity Civil ARCENOR GOMES NETO 70 44 62,8
8 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO Cel GERONIMQ CARLOS DO NASCIMENTO 56 0 0,00%
9 SENSIBILIZACAO £ INTERACAO Civil ERALDO DE SOUZA FERRAZ 4 4 100,00%

GRUPAL

Fonte: SISEDUCAR PMAL (2024)

Observando o quadro, vemos 4 (quatro) disciplinas com execucdo concluida (100%),
como: Estudos Estrategicos Aplicado a Defesa, Fundamentos do Poder Nacional, Geopolitica
e RelagGes Internacionais e Sensibilizagdo Grupal. As disciplinas com carga hordria
parcialmente cumpridas sdo: Andlise da Conjuntura Nacional (85,71%) e Metodologia da
Pesquisa Cientifica (62,86%). E trés disciplinas ndo iniciaram, com sua execugao a partir de

janeiro de 2025, sendo elas: Docéncia do Ensino Superior, Inteligéncia Estratégica e
Planejamento Estratégico.

5.

VERIFICACOES EXECUTADAS

Foram realizadas verificagdes finais de 3 (trés) disciplinas, conforme quadro extraido
do SISEDUCAR.

Quadro 3: Relatério de Verificacdes Realizadas

Tipo o . _ Data Data das Carga .
Item Disciplina Sit P/G fessor
Ver. ph RN / s Realizago Notas Horaria
ESTUDOS
T
1 12vC ESTRATEGICOS mnﬁsont:n i Cel Eé'%m’;:: 10-12-2024 14-12-2024 56
APLICADOS A DEFESA
JOSE VITOR DE
FUNDAMENTOS D j
2 12 v " Y FECHADO Cap ARAUIO 01-08-2024 05-08-2024 32
PODER NACIONAL
SANTOS
0SE VITOR DE
FUNDAMENTOS D 5
3 MD B e MEDIAGERARA o ARAUIO 1209-2024  12-092024 32
PODER NACIONAL
SANTOS
JOSE VITOR DE
FUNDAMENTOS DO b )
4 VF ey FECHADO Cap ARAULO 28-08-2024 05-09-2024 32
SANTOS
GEOPOUITICAE
o NOT, N
5 12 Ve RELACOES e m::w Civil sﬁ\g::lc oi?é A 05112024 05-11-2024 56
INTERNACIONAIS
GEOPOLITICA E
NOTAS . DOMINGOS
6 VF RELAGOES Civil : 05-11-2024 05-11-2024 56
Ty CADASTRADAS SAVIO CORREA

Fonte: SISEDUCAR PMAL (2024)



b) Na disciplina Estudos Estratégicos Ligados a Defesa:
e Paulo Roberto Muniz da Silva (50.00%)
e Rogério Santos Silva (35.71%)
¢ Ana lzabel Oliveira de Almeida (28.57%)

¢) Na disciplina Fundamentos do Poder Nacional:
* Maynara Thaisa de Oliveira Gomes (37.50%)

d) Na disciplina Geopoliticas e Relagdes Internacionais:
* Rogério James Teixeira de Lima {28.57%)

Quanto a perda da disciplina, a Legislagdo Académica reza que o aluno que atingir
insufiéncia de nota ou mais que 50% de faltas na disciplina esta automaticamente delisgado
do curso, confrontando com o regulamento da UMJ que fala que o aluno que tiver média
semestral superior a 8,0 (oito), e uma frequéncia de até 65% estara aprovado, ndo tivemos
alunos nestas condi¢6es. Porém alguns alunos tiveram necessidade de conselho de ensino
para adaptar-se as condigdes impostas pelo Regulamento da Academia de Policia Militar
Senador Arnon de Mello, onde o resultado do Conselho de Ensino realizado encontra-se
anexo a este documento.

7. QUADRO DE EVENTOS E VISITAS TECNICAS:

O quadro apresentado detalha os eventos realizados até a data do presente relatdrio,
abrangendo atividades académicas, visitas técnicas, palestras e encontros institucionais.
Esses eventos foram organizados com o objetivo de proporcionar aos participantes
experiéncias enriquecedoras e alinhadas as diretrizes do planejamento estratégico para
2024. As informagdes incluem a descricdo do evento, sua natureza, data e local de
realizacdo, oferecendo uma visdo completa das acdes concretizadas.

Quadro 4: Descrigao de eventos CEPE/2024

___ Descrigdo do Evento | o TEMA _Natureza |  Data | Local de _Realizat;ﬁp?_‘
Aula Magna do CEPE- i Tribunal de Contas
. ' AulaMagna | 16/07/2024
2024 lisona: f delonn de Alagoas
Wit A importancia da Amazénia na ! ATHEh e
Ministro da Defesa Aido | B ; Palestra | 31/07/2024 Inovacdes de
| Geopolitica Internacional. :
Rebelo - _ | Jgragua o
Visita Técnica a | Cooperativa
. . = [T 117
Caoperativa Pindorama ) o | e ?ecnlca 11082028 Pindorama, AL
Palestra com o Delegado Fundamentalismo Religioso F[ f
Federal Polybio Brandio undamentalismo Religlosoe | paestra | 11/09/2024 APMSAM
Terrarismo. 1
Rocha i
Palestra com o Capitdo T
de Fragata Rodrigo ! Amazonia Azul. Palestra | 18/09/2024 APMSAM
| Ribeiro Gongalves Garcia |
Visita Técnica ao , 'r Destacamento
Destacamento Aéreo de ! [ Visita Técnica | 21/09/2024 Aéreo de Maceis |
Macei¢ (DTCEA-MO) | B [ (DTCEA-MO)
Palestra com a Secretaria O Sistema de Arrecadagao do H 1
da Fazenda de Alagoas Estado de Alagoas e a Execugio |r Palestra ’ 25/09/2024 | Auditdrio da OAB
| Renata dos Santos Fiscal. | |
Palestr: Di ! | ]
e. haﬁco‘m . _|n’et‘or | A lmportancia de Vigilancia | |
da Vigilancia Sanitaria Sanitari Sociedad ; Pal
Estadual Paulo Bezerra anitaria para a Sociedade : alestra ! 09/10/2024 APMSAM
Alagoana. | ]
Nunes | i
- - - - - T 1
Palestra com o Deputado A lmpurtaEnc:a do_R:Z S:o F:Ianssco ; -
Indcio Loiola i para a Economia do Estado de : alestra | 23/10/2024 APMSAM

Alagoas | | J




_ .U'isité_ Técnica at_)_Na\}_io
Patrulha Grajau

[
]
:

Visita Técnica | 26/10/2024 |  Porto de Maceio |

Palestra com o Delegado

O Crescimento do Narcotraficono |

H

Alexandre

Marcelo Felipe

avo Vi | Palestr | 30/10/2024 APMSAM
Federal Gustavo Viana ; Estado de Alagoas. | alestra -i /10/
| Gatto | { ) L
Palestra com o Delegado | : : [ [
r . .
Estadual Sidney Waiston | iodos e Crescimentodos Crimes | 0 o 0s APMSAM
I - | Cibernéticos no Estado de Alagoas. | 1
Tendrio de Araujo | ] |
A rtancia das Secretarias de | |
Palestracomo Cel R/R | (T E IR e Guarda Civil |
da PMAL Enio Bolivarde | ~-84r2"¢ P YU Palestra | 14/11/2024 APMSAM
Albur no Contexto da Seguranga Publica i i
. u. c_;ueque . e Defesa Civil. ] I -
Palestra com o Capitao | !
i Auditorio da Casa
i e Economia Azul. Palestra | 29/11/2024 ki

da Industria

Ultra

Visita Técnica ao Grupo

Visita Técnica | 23/11/2024

. Distrito induéirial
de Maceid

Aniversario da ADESG -

Evento
Camem_qrativo

1 07/12/2024 Hotel Jatiuca

Fonte: Coordenagdo CEPE (2024)

As iniciativas realizadas refletem a dedicagdo 3 formacdo de exceléncia e ao
fortalecimento de vinculos com parceiros estratégicos. Recomenda-se gue a continuidade
dessa agenda siga 0 mesmo nivel de organizagao e propésito, assegurando a manutencio
dos resultados positivos alcancados.

8. LEVANTAMENTO DO APROVEITAMENTO POR ALUNO
Segue abaixo a legenda das disciplinas cujas notas serdo analisadas:

LEGENDA
Item Disciplina P/G Professor/Coordenador
1 ANALISE DA CONJUNTURA NACIONAL ACN LUIZ ANGELO ALBUQUERQUE CAVALIERI
2 DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR DES LETICIA RIBES DE LIMA
3 ESTUDOS ESTRATEGICOS APLICADOS A DEFESA EEAD LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA
'y FUNDAMENTOS DO PODER NACIONAL FPN JOSE VITOR DE ARAUIO SANTOS
5 GEOPOLITICA E RELACOES INTERNACIONAIS GRI DOMINGOS SAVIO CORREA
6 INTELIGENCIA ESTRATEGICA IR FERNANDO MAIA LEMOS FILHO
7 METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA MPC ARCENOR GOMES NETO
8 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PE GERONIMO CARLOS DO NASCIMENTO
g SENSIBILIZACAQ E INTERACAO GRUPAL SIG FRALDO DE SOUZA FERRAZ

As VerificacGes aplicadas até a presente data apresentaram o seguinte resultado, onde os
espacos marcados com asterisco correspondem a estagiarios que estdo com pendéncias nas notas e
0s que estdo vazios, sdo de disciplinas que nio realizaram verificagdes.

N2l PfG ALUNO PN GRI | EEAD | ACN DES IE MPC | PE
01 |Cap ALAN RODRIGUES CAMOES 10,00 | 10,00 | 10,00

02 |5d ALINE DE MELLO CERQUEIRA 9,80 | 10,00 | 8,00

03 {Civil AMANDA CURY GERALDES 9,80 | 10,00 | 9,00

04 |Civil ANA IZABEL OLIVEIRA DE ALMEIDA 10,00 { 10,00 | 10,00

05 {Civil ANTONIO MONTEIRO DA SILVA FILHO ESTAGIARIO INSUFICIENTE
06 [1° Ten | CARLOS FELIPE DA SHLVA SANTOS ESTAGIARIO DESISTENTE
07 |Civil DIOGO VASCONCELOS DE FREITAS CAVALCANTI 830 | 10,00 | 9,00

08 {Civil EVERILDES VALERIA CAVALCANTE ROCHA 9,00 | 10,00 | 10,00

09 |Sd FATIMA VIEIRA DOS SANTOS TENGRIO 9,20 10,00 | 10,00

10 |{Cap FELIPE GOMES DE SOUZA 9,30 | 10,00 | 9,00

11 139 S5gt | FELLIPE DURVAL CAVALCANTE PAIVA VANDERLEI 9,20 | 10,00 | 10,00

12 [Ten Cel | FERNANDO GLAUCIO SANTOS LIMA 500 | 10,00 | 9,00




13 |5d FLAVIO DANIEL DA SILVA FELIX ESTAGIARIO DESISTENTE
14 {Cap FRANCISCO LUTIANE DE BRITTO 9,00 | 10,00 | 10,00
15 {22 5gt | IGBERTO SILVA DAS NEVES 930 | 10,00 | 800
16 {32 Sgt | JANAINA MARIA DA ROCHA DOS SANTOS FELIX ESTAGIARIO DESISTENTE
17 |22 5gt | JOSE ADRIANO DA SILVA 320 | 10,00 | 10,00
18 |22 Sgt | JOSE ODIRLEY BEZERRA DOS SANTOS 10,00 | 10,00 | 9,00
19 |32 Sgt | KLEBERT CALHEIROS DA SILVA FILHO 9,00 | 10,00 | 10,00
20 [Cap LYGIA MARIA DA SILVA MAXIMO 9,80 | 10,00 | 9,00
21 |Civil MANOEL MESSIAS BATISTA VIEIRA 9,00 10,00 9,00
22 {civil MARCAL GOMES BRANDAO 9,00 | 10,00 | 9,00
23 Civil MARLY LIMA DE GUSMAD 5,00 | 10,00 | 10,00
24 |Civil MAYNARA THAISA DE OLIVEIRA GOMES 9,30 | 10,00 | 8,00
25 |32 Sgt | MONIK ANDRESSA TENORIO RAMOS 9,20 | 10,00 | 10,00
26 129 Sgt | PAULO ROBERTO MUNIZ DA SILVA 920 | 10,00 | 8,00
27 [32Sgt | RENATO DA SILVA QUINTELA 9,30 | 10,00 | 8,00
28 {22 Sgt | ROGERIO JAMES TEIXEIRA DE LIMA 10,00 | 10,00 | 9,00
29 {29 Sgt | ROGERIO SANTOS SHVA 9,00 | 10,00 | 10,00
30 |22 Sgt | ROSEANE DOS SANTOS FERREIRA 10,00 | 10,00 | 9,00
31 |Civil ROSE MARY CAVALCANTE VIEIRA DA GUIA ESTAGIARIO DESISTENTE
32 J125gt | ROSIVALDO MARQUES OLIVEIRA 9,80 | 10,00 | 9,00
33 [Ciwil SILMA DE OLIVEIRA SANTOS 3,80 | 10,00 | 10,00
34 |Civil VERA LUCIA VIFIRA CRISPIM 9,00 | 10,00 | 10,00
35 |Civil WALBBER WALESSA DO REGO BARROS 9,80 | 10,00 | 800
36 [32 Sgt | WILLIAMS JOSE ARAUJO DA SILVA 9,00 | 10,00 | 10,00
37 [22 Sgt | WILLYAM PASSOS DA SILVA TENORIO 9,00 | 10,00 | 10,00

9. ANALISE DO CURSO
O Curso chegou a Carga Horaria de Aulas Concluidas de 240 h/a o que corresponde a
61% do total. Quatro disciplinas foram concluidas (44% do total). Duas estdo em execucao
(22% do total). Trés ainda ndo iniciaram (33% do total).
Quatro estagiarios desistiram:
* 12Ten Carlos Felipe da Silva Santos (bolsista)
e 325gt Janaina Maria da Rocha dos Santos Felix
e Sd Flavio Daniel da Silva Felix
* Rose Mary Cavalcante Vieira da Guia

Um estagidrio encontra-se insuficiente:

¢ Antonio Monteiro da Silva Filho.

Quartel em Maceid/AL, 27 de janeiro de 2025.

GERONIMO CARLOS DO NASCIMENTO — CELPM
Delegado da ADESG/AL
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‘&?%;, e rasociacas dso Diplomados da Escola Seperion de Guo

a) As deliberagdes a que se referem os incisos |l a 2 e 3 do Ant. 20 exigem o©
voto concorde de doss tercos (2/3) dos presentes 4 Assembiéia Geral Extraordinana
especiaimente convocada para esse fim ndo podendo ela deliberar, em primeirs
tonvocacao. sem a maiona absoluta dos associadas. au, nas convocacdes seguintes com
menos de um terco (1/3)

b) As deliberagdes sobre assuntos nao contemplados com quorum qualificado, no
Estatuto ou nesie Regulamento, serfio tomadas por maiona simples dos votos dos
associados efetivos adimplentes e dos remidos presentes e os dos representados na

d}Oinslrumentndeomgadem,msespedmodosmm
autorizados, deve ser levado a prévio registro da Secretaria Executiva.

e) Em cada Assembléia Geral o associado efetivo adimplente ou remido sé pode
ser constituido procurador uma vez, inaceitavel a subprocuracao

ﬁDoaHabaRmedasdahbemodesdaAmnbﬁaGemldevewiavmdaAia

ST HEPUBLICA_FEDERATIVA DO ‘B R@gt L sy - . o __

circunstanciada em fivio neopoio da assembléis e assinada PEICS MEmbios da mesa

! DO ENCERRAMENTO

Ay ; Art. 28 - Concluida a pauta de trabathos. o Presidente facuRar a palavra aos

Y | Presentes para breves comunicagbes, encerrando a Assembiia Geral em seguida

% SECAO i

§ DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 30 - O Conselho Superior (CS), 6rgiio de deliberacio sobre assuntos do
-mmmm.«mum,omm

"E :~commvmm~qmmm«nmawess;

¥y 4 u-cmmuem,mmammmm @ seus
\ mmvmm,mmmm.mummM
@ remidos, com mandato de dois anos, permitida a reeleichio.

i PWMM-F&MM@MWM“ 4
. Comissdes de Legislacio e Justica (CLJ) e de Financas e Assuntos Especiais

{CFA).

Art. 31 - Compete ao Conselho Superior

Iivauwmrncﬂwhdwmmmwm”tdimnloda
Diretoria executiva;
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Fi. 2% f}-propoaud-mmnoe:tm,amm;soaommmoda
i L0 ADESG e do Regimento Geral das Delegacias, Om seaslo conjunta com a Diretoria
o2 Fxecutiva.
B g;am?mmmmmmnmm.cmmmeo

: g apmvaglodaconcusaodem.docﬁm honorificos e outras
A i: amucﬂtﬁowmrmdammm&mm“;
%4 wiqiodmcmmmmmmo £6 necessario, em
¢ e mmmcmmmamsxmdamse,
FEw ;}ncmmmwmmqwm.mmhmdowvmumm
& Vo movel da Associacdo, de suas Deiegacias ¢ Representacoes por solicitacdo da
%m maanuuvaommdom
& thk
A Art. 32 ommumnmm.mmmm.e
g m,mmcmmwmmuwwmmmmo
% - brcodmmsmm,llwwch-uemﬂwummdemmo
& Asmordinm“,ruﬁzmmm.hﬁouusdhs
F mammmmmnmmmMmamedos
= heiros Eleitos.
5 0 . reunides do Conselho Superior se realizardo, em primeira
3@’&‘ Mmmmmmo.mw .
.mmammdmmcmammmnﬂnunoummodou \3;

Membros: Vitalicios e Eleitos Vi
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1- pelo Presidente do Conselho;
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§ 3 As deliberagbes serio tomadas pelo voto de mais da metade dos
Conseiheirps presentes, exceto quando o Estatuto exigir quorum qualificado

0 do Conselho tem, alem de seu voto o “yoio de quslidade"

O primenrc a opinar e o Ultimo a votar

{em caso de empate) sendo

Art. 3 - O Conselho Supenior terd, em suas reumbes como Presidente -
 Presidente do Conselho, em

sua falta ou impedimento o Vice-Prasidents do Conselho na
falta deste o Consailherro ge malricula mais baixa entre os presentes.

Art. 35 . Qg assunios tratados durante cada reunidio do
Constardo de atas nhumeradas datadas e lavradas em livro préprio

Art 36 - As deliberagdes tomadas. Que por cus naturazs o LaNsequencias.
i ie i 0. serdo transmitidas atrav_és de Resotuq_des, numeradas

Consetho Superior

o assinadas pelo Presidente ofetivo das respectivas reunides de
<« Haprovacac
R
= P Unico  As funcdes admmistrativas do  Conseiho Superior sersip
§ ' eahzadas utilizando-se a sstrutura administrative da Diretoria Executiva

- secutivas oy a seis {(8) anamadas.nopefioaodé
{1) ano

REPUBLICA FEDERA

:
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§
§
g
:

§ 1° - A vaga sera Ocupada por Supiente, durante o licenciament

i?-CM&mopruoeslabﬁemao.amamdommmope&DConuMm
Bito Efeﬁmiioarmdomésmmaapmaomdmaomimmamdawa

o do Conselheiro | \\
eito, pelo mesmo criténo Previsto no Paragrafo Unico do Artigo anterior bl
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I Comissao de Legisiacéo o Justica (CLJ).

il Comissdo de Financas e Assuntos Especiars (CFAE)

2 Paragrato Unico - Cada COMISSA0 sera constituida de trés (3) Conselhewos, sem
; acumulacao de cargos, presididas por um Conselheiro Vitalicio, todos eisitos na prnimeirs
| "eunido seguinte 4 posse da nova Diretoria e destinados ao assessoramento do Conseiho
;. 8m assuntos

i v
e

al estatitarnios reguameniaies e Tegimentais. bem como éticos de legislacac e
0 justica em geral a CLJ

}_economico-financeiros e outros de cardter genérico nao incluidos  na
Ji Competéncia de outra Comissdo a CFAE

SEGAO il
;| DO CONSELHO FISCAL
ﬁu € 0 6rgdo responsavel pelo acompanhamento da
fiscalizacio das atlvidades contabeis, escriturais,
. da ADESG.
g anhodemﬁnwoc«nwmﬁmccommde

Wmmmmmm,com
; i Qque pelo menocs um deles tenha

FE;(}ERAT?VA 0O BRAS lL
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"REPUBLICA_FEDERATIVA

SECAQ v
DA DIRETORIA EXECUTIVA

; Art. 46 - A Diretoria Exacutivaécompomdmugmmm. eleitos
| em Assembiéia Geral-

- Primeio Vice-Presidente
- Segundo Vice-Presidente

/ IV - Terceiro Vice-Presidente;
w8 i -
"

L}

Executiva é de 2

{dois) anos, automaticamente
retoria Executiva

eleita, vedada a reeleicdo ac

- A ordem de precedéncia, no impedimento do Presidente da Diretoria
Executiva, seguirs do Primeiro ao Terceiro Vice-Presidente:
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. _. SUBSEGAO UNICA
0GOS ORGAOS E A DOS CARGOS

1 - DO PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 5z -

CA_FEDERATIVA DOBRASIL
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Z-DOS VICE-PRESIDENTES

Art. 53 - Os Vice-Presidentes em saquéncia
da Diretoria. em caso de falta, impedimento oy

vacancia do cargo
Art. 54- (g Vice-Presiden

Paragrafo Unico - Os gerentes de
peia Diretoria £xecutiva

g A - Secretaria Administrativa Subordinada ac Diretor Secreténc
< .
g“ A ) modemnm!Wemesmrmnqa
YIa - A Secretaria Administrativa, come Infra-estrutura permanente de apoio
B 3 | ulado por nstrucoes propostas
& e Secreténio e aprovadas pela Diretoria Executiva
8 <
§m § 1° . Peara os fins previstos neste artigo pode a Diretoria Executiva contratar
tlw onsolidacao das Lers do Trabaiho.
& v - Podera contratar profissionai especializado, para
% Wl Executivo (a), em condicoes de superintender os
¥ il por definiclo subordinado (a) a0 Diretor Primeiro
8 g - 87 - Ao Diretor Secretario compete.
o i tvidades da Secretaria Administrativa inchuinde se todos os
AL e i
3 L
A da Administracdo Centrai  admitindo os
?*’L‘!- ou € outros setores, sagundo
k ','1 e
k% ! %‘.

I
-

iy ¢) secretariar os trabalhos da Diretoria Executiva, redigindo ainda as respectivas
Alas e documentos decorrentas

SGO onentar Ddogwos da ADESG. quanto 3

politica de administragéo de pessoal da
Executiva,

Art. 58 - Ao Diretor Secretario Adjunto compete

8} auxiliar o Diretor Secretario em sugs funcdes e imciativas

. Sucedem e substituem o Prasidents

les coordenarao os Departamentos que Ihes forem
designados pela Diretoria Executiva

Projetos previstos no Inciso IV do Art 113
deste Regulamento serdo supervisionados por Vice-Prasidente especiaimente designado




Hasaciacdo dos Diplomadas da Eacola Supevion de Guer'™ "

b) substituir o Diretor Secretario em suas faitas & impedimentos.
C) sacretanar o Conselho da “"Medaiha do Mérito Adesguiano”, preparande
pertinente as suas resoluches:

S
P T
P D

] & GisWibuir tanio o matenal de consumo, aplicacio ou lr;;!s?ormagac
| ' § Quanto o permanente, em uso oy om depésito, na Sade da Administracéo Central

L - N) manter controle do patriménio matenal do Sistema ADESG. pelo cadastro dos
L bens méveis de natureza permanente, em uso ou em depdsito dos bens iméveis de
% '-;“_ propriedade da Associacao inclusive o arquivo de sug documentacio legal

! g 1) manter registro dos bens Imoveis de terceros locados, cedidos em comodato n

ai owrafonnadecessan.aérgéodaks :

%\* i\'f‘g. F . 1) dar conhecimento a Tesourana das alteracdes ocomidas o Patnmdmo da
$ .'u-@ k) exercer as atividade de Orgéo Central das atividades sistematicas do patriménic
§ et Tida ADESG

i

& 8

% < 4 - DOS DIRETORES FINANCEIROS

¥ PO

L Art. 59 - Compete ao Diretor Financeiro:

Ii ;:;\:GI.

§ W a) examinar og documentos que tiver de assinar

P .

informar. quitar ou pagar, para
certificar de que os mesmos astdo em ordem:

i
s

P 0$ de receita, despesa ou outros que tha couberem, na
‘U A das disposigoes em vigor,
el C) receber diretamenie Ou por meio de crédito em conta corrente bancara todo e
? - ' recurse financeiro destinado 3 j ;
£ rmn d) depositar os valores recebidos diretamente na conta comrente bancaria da
L5 :7; SOCI8CA0, NO Maximo. até o segundo dia util seguinte ac do :
j ’g &) incorporar aos pertinentes tituios do Plano de Contas aa Associacdo as receitas
! ihes séo proprias
am . \
f) utilizar a rede bancaria para o Pagamento das contas revestidas das b4
S 2l idades legais @ remessas de numerdrio autoriz
1 1) usando, de a '

B P st
W T
g i

= mmsmmmmmmm{w taxas e
: tnbuigdes) multas e tarfas da Unido, dos Estados e dos Municipios, arecadadas pela
' h) abresemar a Dwretona Executiva, nas datas previstas |

1} os balancetes nmestrais do movimento financaira.
2) o balango anual da Associacio
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Art. 85. S50 Departamen =
tos da ADESG:
l{- Sociocuitural 0
il -de Cursos, Eszudosepem :
- de Coordenacao das osmga?f :
IV - de Comunicacao Social 2
V - Juridico

VI - de Tecnoiogia da informacéo.




€) formuiar instrucoes para boa oxecucao de suas obrigaches. dentro das ord

gerais avictantes

_4) definr as atnbuicoes de seus auxhares quando elas ainda nao estiverem
especificadas.

e

5oz

RASIL

»w E

atnbuigdes inclusive sobre CONvenios
i) Organizar e apresentar nas épocas proprias:

1 @s previsdes orcamentarnas de seu Departamento

2 o8 relatdrios e demonstrativos de sua aicada

3 o Relatoro Anual das atividades de seu Departamento.

“FEDERATIVA D

AT m)zubmatmam mvmmeamseSMmsau
i . 08 nomes de associados efetivos adimplentes Oou remdos
. e siborn para as Chefias
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8) programar e reatizar atividades sociais.
b} comparecer as solenidades

de posse em Cargos publicos e mMemitios da
_ ADESG de que tanha oniscimento ou fazer-sa representar
_ ©)planejar, coordenar g organizar atividades culturais em

visitas a instituigdes Gentificas culturais, .
d) promover g realizacdo de reunides civicas e de solenidades comemorativas de
:E; & 9randes fertos da histona patria,

% &) constituir orgamizar @ manter bibliotecas. 8rquivos, museus. salas e Outros
4 3 ambientes destinados a atividades Cufturais em gera.

& ; “=-esiude. prénuos e outras formas
i ° °Stimilo, 4 reaiizagao de estudos, pesquisas e eventos ge Carater cuitural,
’ i de cunho cultural

1zagdes congbneres. nacionais e

Paragrafo Unico - O movimento contabil do Departamento Sociocultural podera
€7 registrado em contas Speciais cnadas para atender as finalidades singulares de
slagaoespeciaiedopﬂ‘:moﬁepanamam .

Paragrato Unico ()< Cursos especificos deverao

ser realizados em estreits
»Uperacac com o Depariamento ge Cursos, Estudos e Pesquisas

" Risucincas is Nbisron

« Registradores de Entade
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o Art. 78 - O Departamento de Comunicacdo Social tem por tinalidade promover
V| dfundir as atividades da ADE SG

Art. 78 Cornpete ac Departamento de Comunicacao Social

a) manter relaghes com & midia, mediante adequada divuigacdo de otyetivos e
atividades da ADESG

D) marter Lgacao eficiente com orgos e entidades publicas e privadas de
interesse da Associacio,

SII'_-I T .'.' S o]

i

€} publicar, dentre cmro's. arévista da ADESG e o boletim informativo da ADESG
f) manter atuahzado o “site” da ADESG.

TO BRA

na VSTaU ser previamente
as peio Conselho Editonal designado pelo Presidente da ADES(;

RATIVA

DE

principio. a divuigacao de assuntos
G e conjunturais pem como de trabalhos

g
[N
!
I "
1L
i
|
i






rHssociacds doo Diplomadss da Escola Superion de 9’:« essas

SECAO v
DAS DELEGACIAS REGIONAIS

i

Art. 89 - As Delegacias da ADESG, 6rglios de sua regionaj .,
| 5em personalidade juridice propria, so por um Delegado, nomeado -
" pelo Prasidents da ADESG, entre os seus associados.

LR §1°-.As Delegacias sio regidas, no que Couber, por este Fegulamento, o

. POr especifico Reguiamento, aprovado peio Superior;

Sl § 2° - As Delogacias podem manter uma Secretaria Executiva nos moides do

T | Art. 30 deste Reguiamento,

- Art. 90 - O Regimento Geral das Delegacias o Representacdes, aiem das

{3 inormas que lhe forem Peculiares, estabelecers-

~; _# 'oma de composicio da Comissao Executiva e o modo de escotha dos

3 Seus integrantes, com 8% respectivas atribuigdes:

« 3 | Constituiclo de seus Quadros, com direitos € deveres o penalldades
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