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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO RONALDO MEDEIROS

AUMATR

Assembleia Legislativa de Alagoas

Projeto de Lein® __ /2025

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O
GRUPO MUZENZA DE CAPOEIRA DE
MACEIO-AL

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS DECRETA:

Art. 1° - Fica considerado utilidade piblica ao GRUPO MUZENZA DE CAPOEIRA de
Maceid-AL, com sede na Rua Napoledo Lopes Arroxelas, 1-181, Cidade Universitaria,
Maceid - AL — CEP 57072-670, entidade da sociedade civil, sem fins lucrativos, inscrita
sob o CNPJ n° 07.316.470/0001-08.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando dispositivos ecm
contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL, em Maceio,
23 de maio de 2025.

Legislativo



ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO RONALDO MEDEIROS

Justificativa

O presente Projeto de Lei tem como objetivo reconhecer o Grupo Muzenza
de Capocira de Maceio-AL como entidade de utilidade ptblica, em razdo da sua notavel
trajetoria de atuagao social, educacional e cultural no Estado de Alagoas, especialmente
na capital, desde sua fundagdo em 1995.

O Grupo Muzenza consolidou-se como uma iniciativa de transformacdo
social por meio da capoeira, promovendo o fortalecimento da identidade cultural
afro-brasileira e a valorizagao da arte como ferramenta de inclusido e cidadania. Com
forte presenca nas periferias de Maceid — como Benedito Bentes, Clima Bom,
Jacintinho, Cidade Universitaria, Antares e Serraria— o grupo desenvolve projetos que
integram cultura, educagdo e esporte, beneficiando criangas, adolescentes, jovens e
pessoas com deficiéncia.

Entre os projetos de destaque estdo o Muzenzumbi Capoeira, que resgata a
memoria do Quilombo dos Palmares ¢ celebra a resisténcia negra; o Muzenzeré
Capoeira, voltado a infincia e ao combate a vulnerabilidade social; a Copa Benedito
Bentes de Capoeira, maior competicdo do género no estado, com enfoque em inclusio e
desenvolvimento pessoal; e o Muzenza Ya Capoeira, que fortalece o protagonismo
feminino na capoeira.

Com uma trajetoria pautada no compromisso com a transformagao social, o
resgate da ancestralidade afro-brasileira e o fortalecimento da cultura popular, o Grupo
Muzenza de Capoeira - Alagoas tem prestado relevantes servigos a comunidade
alagoana, sendo merecedor do reconhecimento formal como entidade de utilidade
publica.

A aprovacdo deste Projeto de Lei representa um importante incentivo para a

continuidade e ampliagdo das acgdes dese

E a proposicio.
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ILMO. SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DA
CIDADE DE MACEIO-AL

Eu, Victor Aminadabe Nascimento de Lima, portador do RG n°® 161149 SSP/PE
e CPF n° 049.376.594-80, domiciliado no endereco situado & Quadra H. 1 -
Loteamento Portal do Renascer — Satuba/AL, CEP 57120-000, brasileiro,
representante legal da pessoa juridica Associagdo Muzenza de Capoeira.
inscrita no CNPJ sob o n° 07.316.470/0001-08, com e-mail
cimuzenzaal@hotmail.com, e sede localizada na Alameda das Amendoeiras, n°
152 — Residencial Grand Jardim dos Lirios, Quadra B51 — Maceid/AL, CEP
57074-500, venho requerer, nos termos do Art. 121 da Lein° 8.015/73 e da Lei
n° 10.406/02, o registro da ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL, bem como do novo Estatuto

consolidado da Associagio Muzenza de Capoeira, inscrita no CNPJ sob o n®
07.316.470/0001-08.

Nesses termos, pede deferimento
Maceio/AL. 09 de dezembro de 2024.

- Victar Aminadabe Nascimento de Lima
VWM&M
Presidente da Associagdo Muzenza de Capoeira
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Adnana Felix da Silveira Lima
Dficial Designeda

EDITAL DE CONVOCAGCAQ DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA ASSOCIAGAO MUZENZA DE CAPOEIRA — CNPJ 07.316.470/0001-08

O Presidente da Associagio Muzenza de Capoeira, Victor Aminadabe
Nascimento de Lima, em conformidade com as disposicées do Estatuto Social,
convoca os(as) associados(as) para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada no dia 03 de novembro de 2024, as 18h30, no
endereco: Alameda das Amendoeiras, n°® 152 - Residencial Grand Jardim
dos Lirios, Quadra B51 - Bairro Cidade Universitaria, CEP 57074-500,
Maceid/AL. A pauta da Assembleia sera exclusivamente a Alteragdoc do
Estatuto Social da Associagdo Muzenza de Capoeira. Solicita-se a todos

os(as) associados(as) que comparegam pontualmente para o pleno exercicio de
seus direitos e deveres associativos.

Maceio/AL, 03 de outubro de 2024.

(i y i

VICTOR AMINADABE NASCIMENTO DE LIMA
Presidente da Associagdo Muzenza de Capoeira
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERAGAO DO
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO MUZENZA DE CAPOEIRA — CNPJ N°
07.316.470/0001-08

Aos trés dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro
(03/11/2024), as dezoito horas e trinta minutos (18h30), na cidade de Maceid,
Estado de Alagoas, a Alameda das Amendoeiras, n® 152 - Residencial Grand
Jardim dos Lirios, quadra B51 - Maceid/AL, CEP: 57074-500, realizou-se, em
conformidade com a convocagdo previamente divulgada por meio de edital
afixado em local visivel na sede da Associagdo, a Assembleia Geral
Extracrdindria da Associagdoc Muzenza de Capoeira, com a presenca dos
associados que assinaram a lista de presenga. Constatada a existéncia de
quérum legal, a sessdo foi instalada em segunda chamada as dezenove horas
(18h) pelo Diretor Presidente, Sr. Victor Aminadabe Nascimento de Lima, que
declarou aberta a assembleia. O Presidente iniciou os trabalhos com a leitura do
Novo Estatuto Social, detalhando item por item e sanando as dividas e
questionamentos apresentados pelos associados. Apds a conclusdo dos
esclarecimentos, submeteu-se & apreciagéo e votagdo a proposta de alteragao
do Estatuto Social da Associagdo. A proposta foi aprovada por unanimidade
pelos presentes, consolidando a alteragdo do Estatuto Social conforme os

termos apresentados.

PRIMEIRA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO MUZENZA DE CAPOEIRA

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, OBJETO SOCIAL E
CONSTITUIGAQ

Art. 1 - A Associagdo Muzenza de Capoeira, doravante designada apenas
“Associagao’, & uma associagdo sem fins lucrativos, com natureza de direito
privado, regida por este Estatuto Social e pelas demais disposi¢des legais
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Art. 2 - A Assoclagio tem sede e foro na cidade de Macei6, Estado de Alagoas,
localizada na Alameda das Amendoeiras, n® 152 — Residencial Grand Jardim dos
Lirios, quadra B51 — bairro Cidade Universitaria, CEP: 57074-500.

Art. 3 - Arepresentacéo da entidade abrange todo o Estado de Alagoas.
Art. 4 - A Associagdo & constituida por periodo indeterminado.

Art. 5 - A Associagao tem por objeto social a Recreacéo, a Cultura, o Esporte, a
Assisténcia Social e a Educagio com a finalidade de:

I Contribuir para a defesa, promog&o e desenvolvimento da cultura em
suas diversas manifestagoes;

Il Promover o desenvolvimento humano e social, incentivando a ética, a
paz, a cidadania, os direitos humanos, a equidade de género, a
democracia e a solidariedade entre os povos;

1. Organizar atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que
contribuam para a disseminagdo e o fortalecimento da pratica da
capoeira em todas as suas vertentes;

IV.  Estimular estudos e pesquisas que resultem em contribuicdes
inovadoras e relevantes para o aprimoramento da capoeira;

V. Desenvolver iniciativas de assisténcia social voltadas para minorias e
grupos socialmente vulneraveis, contribuindo para o desenvolvimento
econdmico e o combate a pobreza;

VI Criar e incentivar a pratica da capoeira em comunidades por meio de
parcerias com associagbes de moradores, escolas e entidades
publicas municipais e estaduais;

VIl. Representar a capoeira em todo o Estado de Alagoas;

VIIl. Defender os interesses da capoeira perante a Constituigao Federal e
Estadual.

Paragrafo 1° - Para a consecugdo de seu objeto social, a Associagdo
Muzenza de Capoeira compromete-se a observar rigorosamente os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia. Além disso, assegura que ndo serdo feitas quaisquer distingdes
com base em deficiéncia, raga, cor, género, orientagdo sexual, condigdo
social, condigdo politica ou religiosa. A Associagéo ‘podeLa utilizar todos os
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meios e desenvolver atividades que sejam legalmente permitidas,
especialmente:

(i) promover, apoiar e desenvolver projetos relacionados ao seu objeto
social,

i) promover o voluntariado em agdes relacionadas ao seu objeto social;

(i)  promover campanhas de arrecadagdo de recursos destinados ao
financiamento de programas e projetos vinculados ao seu objeto
social, sejam eles desenvolvidos diretamente pela Associagdo, em
parceria com outras entidades, ou executados por terceiros;

(iv) celebrar parcerias, convénios, contratos e demais acordos, com
organizagbes pablicas ou privadas, nacionais e internacionais, para
consecugado de seu objeto social; e

(v)  desenvolver quaisquer oulras atividades para a consecucdo de seu
objeto social, desde que previamente aprovadas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo 2° - As atividades previstas no paragrafo 1° acima sao
desenvolvidas mediante execugdo direta ou indireta de projetos, programas
efou planos de agdo, ou mediante doagdo de recursos fisicos, materiais e/ou
financeiros a projetos e programas desenvolvidos por organizagdes da
sociedade civil ou érgdos publicos que atuam em &areas relacionadas ao
projeto social da Associacdo.

Art. 6 - A Associagdo é constituida pelos praticantes de capoeira devidamente
cadastrados e associados a referida entidade.

Paragrafo 1° - E facultado o cadastro provisério de associados que atendam
as exigéncias estabelecidas pela Associagao, conforme os criterios definidos

em seu regulamento interno;

Paragrafo 2° - Todo pedido de filiagao devera ser submetido a apreciacéo e
aprovagdo da Diretoria Executiva, excetuando-se os casos de socios
fundadores da Associag&o.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS~
4
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Art. 7 - Todo individuo que atenda aos requisitos estabelecidos pela Associagdo
Muzenza de Capoeira tem assegurado o direito de se tornar associado,

respeitando as normas e critérios definidos em seu Estatuto e regulamentos
internos.

Paragrafo 1° - Em caso de recusa do pedido de filiagdo, sera garantido ao

requerente o direito de interpor recurso, conforme os procedimentos previstos
neste Estatuto.

Paragrafo 2° - Os associados ndo respondem subsidiaria ou solidariamente
pelas obrigagdes e encargos assumidos pela Associaciio, salvo se agirem
com dolo ou culpa no exercicio dos deveres sociais, em excesso de mandato
ou contra as disposicdes do presente Estatuto Social ou da Lei.

Paragrafo 3° - Os associados ndo fardo jus a qualquer participagdo no
patriménio ou nas receitas da Associagao, seja a que titulo for, em qualquer
circunstancia.

Art. 8 - Os associados poderdo solicitar o desligamento da Associagdo a
qualquer momento, mediante a apresentagdo de pedido, verbal ou por escrito, &
Diretoria Executiva. As razdes do pedido serdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral para fins de homologago.

Art. 9 - Sdo direitos de todos os associados:

(i) Ter acesso ao inteiro teor do presente Estatuto Social, bem como do
Regimento Intemo e demais politicas, manuais, normas e diretrizes
internas, eventualmente estabelecidas pela Associagao;

(i)  Participar, prestigiar, estimular e colaborar com as iniciativas
promovidas pela Associagao;

(i)  Participar da Assembleia Geral, com direito a voz e volo;

(iv) Ser eleito ou indicar integrantes para composigdo dos orgdos de
governanca definidos pelo Capitulo Ill abaixo;

(v)  Apresentar propostas ou reinvindicagdes a Associagao,

(vi) Fazer uso das dependéncias da Associagio para atividades previstas
neste Estatuto, mediante prévia autorizagao da Diretoria Executiva,

(viij Gozar de servigos e beneficios proporcionados pe_la Associagdo;
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(vii) Requerer a convocagéo da Assembleia Geral, observando o quérum
estabelecido neste Estatuto Social

(ix) Recorrer administrativamente, conforme as disposigoes previstas
neste Estatuto, contra decisdes emanadas da Diretoria Executiva ou

da Assembleia Geral.
Paragrafo 1° - Os direitos dos associados sdo intransferiveis;

Paragrafo 2° - Perdera os direitos o associado que ficar inadimplente com a
Associagio por um periodo de trés (03) meses consecutivos ou seis (06)

meses alternados durante o exercicio anual.

Art. 10 - S50 deveres dos associados:

(i) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto Social, as
deliberages dos érgdos de governanga definidos no Capitulo lll, as
disposiges do Regimento Interno, bem como as politicas, manuais,
normas e diretrizes internas eventualmente estabelecidas pela
Associagao.

(i) Contribuir para a consecugio do objeto social da Associacdo, bem
como para a conservagao de seu patrimdnio social e de sua reputagao;

(iiy  Efetuar pontualmente o pagamento das contribuicdes ou taxas
estabelecidas pela Assembleia Geral,

(iv) Comparecer as reunides, assembleias e seminarios convocados pela
Associagdo, bem como acatar e cumprir as decisdes por elas
deliberadas.

(v)  Abster-se de exercer qualquer representagdo em nome da Asscciagédo
Muzenza de Capoeira sem autorizagdo prévia e expressa do
Presidente da Associagao;

(vi)  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, a

Assembleia Geral ou a Diretoria Executiva.

Art. 11 - Os associados estaro sujeitos as penalidades de adverténcia,
suspensdo ou exclusdo, de acordo com a natureza da infracdo, por decisdo

fundamentada da Diretoria Executiva.
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Paragrafo 1° - Havendo jusla causa, o associado podera ser excluido do
quadro associativo da Associagdo, por decisdo fundamentada da Diretoria
Executiva, regisirada em ata e mediante procedimento que assegure o direito
ao contraditério e 4 ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

(i) Quando deixarem de cumprir quaisquer deveres indicados neste
Estatuto Social; ou

(i)  Quando infringirem qualquer disposigdo deste Estatuto Social, ou
deliberagdo dos orgdos de governanga definidos no Capitulo 11l, bem
como as disposices do Regimento Interno e demais politicas,
manuais, normas e diretrizes internas eventualmente estabelecidas
pela Associagdo.; ou

(i)  Quando praticarem qualquer ata em beneficio proprio ou que implique
em desabono ou descrédito da Associagdo ou de seus associados; ou

(iv)  Quando praticarem qualquer conduta intencional que se mostre nociva
ao desenvalvimento do objeto social da Associagdo;

) Cabe a Diretoria Executiva a eliminagdo do sécio que, sem motivo
justificado, atrasar trés (03) meses o pagamento de suas contribuicdes

sociais.

Paragrafo 2° - Q associado que sofrer qualquer penalidade indicada pelo
caput do Art.11 acima podera apresentar recurso administrativo, no prazo de
quinze (15) dias contados da ciéncia da decisdo da Diretoria Executiva, de
modo que um dos seus integrantes se incumbira de convocar a Assembleia
Geral especificamente para decidir, em instancia final, pela revis@o ou nao da

penalidade, nos termos do presente Eslatuto Social.

Paragrafo 3° - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independente da apresentacdo da defesa, a representagao sera decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples dos votos

dos diretores presentes.
Paragrafo 4° - Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso no prazo de trés

(03) dias, a contar da data da decisdo, a Assembleia Geral, a qual tera o
prazo de quinze (15) dias para deliberar sobre o referido recurso.
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Paragrafo 5° - Uma vez excluido, qualquer que seja o molivo, néo terd o
associado, o direito de pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer

natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo 6° - O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento do seu débito junto a tesouraria da
Associagao.

CAPITULO lil - DOS ORGAOS DE GOVERNANGA

Art. 12 - A governancga e a administragdo da Associacdo serdo exercidas pelos
seguintes 6rgéos:

(i) Assembleia Geral;
(ii) Diretoria Executiva;
(i)  Conselho Fiscal, quando instalado.

Art. 13 - O exercicio das competéncias e fungdes atribuidas aos integrantes dos
6rgdos de governanga e administragdo da Associagdo deve observar as

seguintes disposigdes:

(i) é vedada qualquer participagdo nos resultados financeiros e
econdmicos da Associagao,

(i) & vedada a obtencdo de beneficios e vantagens pessoais, de forma
individual ou coletiva;

(i) ndo receberdo qualquer remuneracdo ou pagamento de despesas
pessoais, exceto em caso de adiantamento para o pagamento de
despesas em servicos da Associagéo, devendo haver a respectiva
prestagdo de contas subsequente; e

(iv) nao responderdo subsididria ou solidariamente pelas obrigages e
encargos assumidos pela Associagdo, em razdo de ato regular de
gestdo ou administragac, respondendo, porém, civil e penalmente, por
atos lesivos a terceiros ou & propria Associagdo, se praticados com
dolo ou culpa, em excesso de mandato ou contra as disposigdes deste

Estatuto Social ou da Lei.

Segdo | — Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral € o 6rg&o soberano de deliberagédo da Associacao.
composta pelos associados em pleno exercicio dos direitos previstos pelo Art. ©

do presente Estatuto Social.

Art. 15 - AAssembleia Geral reunir-se-a ordinariamente a cada seis (06) meses,
ou extraordinariamente sempre que necessario, para discusséo dos assuntos de

interesse da Associagao, sendo convocada.

(i) por um dos integrantes da Diretoria Executiva; ou
(i)  por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral ser4 convocada mediante prévio e geral
anancio, por meio de edital a ser afixado na sede da Associagdo, com
antecedéncia minima de sete (07) dias, indicando data, horario e a ordem do

dia a ser deliberada.
Art. 16 - Compete a Assembleia Geral:

(i) Aprovar relatérios periodicos de atividade e demonstragdes
contébeis/financeiras da Associagdo, elaborados pela Diretoria
Executiva, ja submetidos & apreciagdo pelo Conselho Fiscal, quando
for o caso, referentes ao exercicio social findo;

(ii) Aprovar orgamento anual e planejamento estratégico da Associagdo,
elaborados pela Diretoria Executiva, referentes ao exercicio social

seguinte;
(i)  Aprovar Regimento Interno a ser eventuaimente estabelecido pela

Associacao;

(iv)  Eleger e destituir os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal da Associagao,

(v)  Ratificar a escolha dos membros da Diretoria Executiva;

(vi)  Decidir, em carater definitivo, sobre a aplicagdo de penalidades aos
associados, nos termos do Art. 11 do presente Estatuto Social;

(vii) Deliberar sobre alteragtes totais ou parciais do presente Estatuto

Social;




(viii) Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da

Associagdo, incluindo casos omissos no presente Estatuto Social.

Art. 17 - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo, com a
presenga da maioria dos associados e, em segunda convocagdo, decorridos
trinta (30) minutos, com qualguer ndmero de associados presentes.

Art. 18 - As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria de votos
dos associados presentes, sendo que, na hipdtese de empate, o associado
fundador Marcelo José dos Santos Cardoso — inscrito no CPF sob o n°
724.050.314-34 - tera o voto de qualidade.

Paragrafo 1° - As deliberagbes da Assembleia Geral seréo lavradas em atas,
assinadas pelos presentes e devidamente registradas.

Segdo |l - Da Diretoria Executiva
Art. 19 - A Diretoria Executiva & o 6rgéo responsavel pela gestdo administrativa
da Associagao Muzenza de Capoeira, composto pelos seguintes cargos:

(i) Presidente

(i)  Vice-Presidente

(i) 1° Secretario

(iv)  1° Tesoureiro

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral para
um mandato de quatro (04) anos, permitida a reeleicdo e observadas as
disposigoes do presente Estatuto Social.

Encerrado o mandato, os integrantes da Diretoria Executiva
cargos até a eleig@o e posse de seus Sucessores ou

Paragrafo 2° -
permanecerao em seus
reelei¢do, por periodo ndo superior a noventa (90) dias, estando seu mandato
valido e prorrogado até aquela data.

Paragrafo 3° - Em caso de vacancia ou impedimento permanente de algum
integrante da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral podera ser convocada
para eleigdo de um integrante substituto, que permanecera no cargo até o

término do mandato do integrante substituido.

Art. 20 - Compete a Diretoria Executiva:

(i) Realizar a gestdo administrativa da Associagdo, visando atingir seu
objeto social e obedecendo as disposicoes do presente Estatuto
Social, as deliberagGes da Assembleia Geral, bem como as
disposigdes de Regimento Interno e demais politicas, manuais,
normas e diretrizes internas, eventualmente estabelecidas pela
Associagao;

(i) Representar a Associagio ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

(i)  Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do presente Estatuto Social,
as deliberagdes da Assembleia Geral, bem como as disposigdes de
Regimento Interno e demais politicas, manuais, normas e diretrizes
internas, eventualmente estabelecidas pela Associagao;

(iv) Aprovar politicas, manuais, normas e diretrizes internas a serem
eventualmente estabelecidas pela Associagio,

(v)  Convocar Assembleia Geral,

(vij  Providenciar a elaboragéo dos relatorios periodicos de atividades e
demonstragées contabeis/financeiras da Associagdo, referentes ao
exercicio social findo, submetendo-os a apreciagdo do Conselho
Fiscal quando for o caso, para posterior deliberagao pela Assembleia
Geral;

(vi)  Elaborar plano de trabalho para o exercicio;

(viii) Definir orgamento anual e planejamento estratégico da Associagao,
com previsdo de receitas e despesas e das acgbes pretendidas,
referentes ao exercicio social seguinte, submetendo-os & aprovagao

da Assembleia Geral;
(ix) Decidir sobre o ingresso de novos associados no quadro associativo

da Associagéo;
(x) Indicar representante da Associagdo em atividade extra-programa,

sempre gue necessario.

Paragrafo 1° - Para o exercicio de suas competéncias, a Diretoria Executiva
podera contar com ¢ apoio de grupos de trabalho efou comité tematicos, a

i, ARAALVESCE
BELIUCIMAEES)

GlL]
A e
e .u /‘ R




serem criados e conduzidos conforme disposigoes previstas em eventual
Regimento Interno a ser estabelecido pela Associagao.

Paragrafo 2° - £ expressamente vedado a qualquer membro da Diretoria
Executiva divuigar informagGes de carater reservado relacionadas as
deliberagdes ou atividades desta, bem como revelar o teor de seu voto em
decisbes relativas a aceitagao, rejeigdo ou punicdo de associados, ou sobre
guaisquer outros assuntos tratados no ambito da Diretoria. O descumprimento
desta disposigdo podera acarretar a destituigdo do infrator de seu cargo na
Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 21 - Compete ao Presidente:

0] Presidir reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral;
(i)  Assinar atas de reunides, o orgamento anual e todos os documentos
que exijam sua assinatura, bem como rubricar os livros de secretaria

e tesouraria;
(i) Ordenar as despesas autorizadas, visar os cheques e contas a pagar,

de acordo com a tesouraria,
(iv) Assinar com a tesouraria 0s cheques e outros titulos da Associagao;
(v)  Coordenar e orientar a agéo da Diretoria Executiva, integrando-a sob

linha de ac#o de luta em prol da capoeira.

Art. 22 - Compete ao Vice-Presidente:
(i) Substituir o Presidente nos seus impedimentos;
(i) Coordenar a elaboragdo do plano anual de agdo da Associagio

Muzenza de Capoeira;
(i)  Exercer as atribuicoes e fungdes que lhes forem apontadas pela

Diretoria Executiva.

Art. 23 - Compete ao Secretario:
(i) Substituir o Vice-Presidente nos impedimentos;
(i) Redigir e manter em dia transcrigoes das atas das Assembleias Gerais
e das reunides da Diretoria Executiva;
(i)  Redigira correspondéncia da Associagao,
(iv) Manter e ter sob sua guarda o arquivo da As’s;peiégﬁo.

Art. 24 - Compete ao Tesoureiro:

(i) Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o
Presidente, os valores da Associagéo;

(i)  Zelar pelas finangas da Associagéo;

(i)  Elaborar balango financeiro anual que sera submetido a aprovagéo da
Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

(iv)  Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentos bancarios e contabeis;

(v) Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos devidos da
Associagdo;

(vi)  Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes financeiros semestrais e

o balango anual;

Art. 25 - A diretoria Executiva podera reunir-se a qualquer tempo, mediante

convocagao de qualquer de seus associados.

Art. 26 - S30 expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo
a Associagdo, os atos de qualquer Diretor, procurador ou empregado que
envolva a Associagdo em obrigagGes relativas a negdcios ou operagdes

estranhas ao seu objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer

garantias em favor de terceiros.

Segéo lIl - Do Conselho Fiscal

Art. 27 - O Conselho Fiscal & o 6rgéo que fiscaliza o equilibrio financeiro da
Associagdo, e podera ser composto por até trés (03) integrantes eleitos pela
Assembleia Geral, para um mandato de quatro (04) anos, permitida a reeleigao

observadas as disposigbes do presente Estatuto Social.

Paragrafo 1° - Encerrado o mandalto, 0s integrantes do Conselho Fiscal

permanecerdo em seus cargos até a eleigdo e posse de seus sucessores ou




reelei¢do, por periodo ndo superior a noventa (90) dias, estando seu mandato
valido e prorrogado até aquela data.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia ou impedimento de algum integrante do
Conselho Fiscal, suas atribuigées serdo executadas por outro Conselheiro
designado pelos demais integrantes, salvo em caso de vacdncia ou
impedimento permanente, caso em que a Assembleia Geral podera ser
convocada para eleicdo de um integrante substituto, que permaneceré no
cargo ate o término do mandato do integrante substituido.

Art. 28 - Uma vez instalado, competira ao Conselho Fiscal:

(i) Propor medidas que colaborem com o equilibrie financeiro da
Associagdo, buscando eficiéncia e qualidade na consecugdo de seu
objeto social;

(i) Dar parecer sobre o or¢amento da Associagdo para o exercicio
financeiro anual,

(i) Emitir relatérios periodicos sobre a estabilidade financeira da
Associagao;

(iv) Fiscalizar as contas e escrituragdes da Associagao;

(v}  Convocar a Assembleia Geral para deliberar sobre irregularidades na

area financeira da Associagao.

Art. 29 - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, sempre antes da realizagdo da Assembleia
Geral ordinaria da Associagéo, e extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE
RECURSOS

Art. 30 - O patriménio da Associag8o sera constituido de bens moveis, imoéveis,
direitos e recursos financeiros adguiridos ou recebidos sob a forma de doagao,
legado, subvengao, patrocinio, auxilio ou de qualquer outra forma licita, devendo

ser administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento de seu objeto

social.

Paragrafo 1° - Os fundos patriménios constituidos na forma deste artigo nao
poderdo ser alienados ou hipotecados;

Paragrafo 2° - Para aquisigio de bons imoveis a Associagdo realizara

avaliagdo prévia, cuja execugéo ficara a cargo da Diretoria Executiva.
Art. 31 - As rendas sociais da Associago serdo constituidas:

() Pelas contribuiges mensais dos associados;

(i) Por donativos de qualquer natureza;

(i)  Por rendas diversas;

(iv)  Por subvengdes dos governos Federal, Estadual e Municipal.

Art. 32 - O patrimdnio e os recursos da Associacdo deverdo ser integralmente
revertidos @ manutencao e ao desenvolvimento de seu objeto social, sendo
vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu patrimdnio ou receita, a
qualquer titulo, aos associados, instituidores, benfeitores, dirigentes,
conselheiros ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente

relacionada a ele.

Art. 33 - O dirigente, empregado ou associado da Associagde Muzenza de
Capoeira que produzir danos patrimoniais de forma dolosa sera responsabilizado

civel e criminalmente pelo ato lesivo.

Art. 34 - No caso de dissolugdo da Associacéo Muzenza de Capoeira, o que so
podera ocorrer por deliberagdo expressa da Assembleia Geral, para esse fim
convocado, e com a presenga minima de dois tergos (2/3) dos associados quites,
pagas as dividas e decorrentes de suas responsabilidades, o seu patriménio
revertera em beneficio de entidade devidamente registrada no CNAS.

Art. 35 - A Associagdo Muzenza de Capoeira néo distribui lucros, vantagens ou
beneficios a seus dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma,
e os cargos de governanga € administracdo da Associacdo Muzenza de

Capoeira ndo seréo remunerados.
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E por fim, o Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar e,
na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, em ato
continuo, o Presidente declarou alterado o Estatuto Social da ASSOCIACAO
MUZENZA DE CAPOEIRA, na forma proposta e aprovada pela Assembleia.

Nada mais havendo a fratar, foram declarados encerrados os ftrabalhos,
assinando a presente ata aos associados constantes na lista em anexo, e eu
Carlos Alberto da Silva Santos, secretario e subescritor, a subscrevi e a firmo,

nesta data de 03 de novembro de 2024.

g:/&;h "ﬂ ,.a{f_/z_ Fretoim, ,_.y'é“ 0{ A’u—..rﬂ
VICTOR AMINADABE NASCIMENTO DE LIMA
Presidente da Associagao Muzenza de Capoeira
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CARLOS ALBERTO DA SILVA SANTOS
Secretario da Associagio Muzenza de Capoeira

i

i CARTORIODOREGISTROCMLDEUTINGAAL |

i Re:mhepupofserrmuag(? firmag) LA %

% NI e e s SN0 T 8 LN SN

3
i
H

CARE. 1A A "h —_—
Orefando & edoufs, =1
UingaAl A —dg____) > de20 A

Acdiizna Felix da Silvelra Lima

RTDPI DE MME_IQIAL

CARTORIO DO 4° OFICIO DE NOTASE 18
o e bart P e L ey

Pocer Judidliria e Alsgosd

H.Wﬂ"tﬂl-m
ummnlumw:-.-umn-
Conulte: hiips: salatelivar

Agm 130 L

Vi ll--..--w;:-n.w::::.lu-- ““‘""'.'"

= -gw-nunmwm‘m.
- -~ 3 -

.,1..3‘4’-..91; _“..._.,-n-..mm-..un

i3

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSOCIAGAO MUZENZA DE CAPOEIRA - CNPJ 07.316.470/0001-08

Assembleia Geral Extraordinaria da Associagio Muzenza de Capoeira, realizada
aos trés dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, no
enderego localizado na Alameda das Amendoeiras, n° 152 — Residencial Grand
Jardim dos Lirios, Quadra B51 — Bairro Cidade Universitaria, CEP 57074-500,
Maceid/AL, devidamente convocada conforme as disposicdes do Estatuto
Social.
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Grupo Muzenza de
Capoeira - Alagoas

@muzenzaalagoas

6 @MuzenzaAlagoas



APRESENTACAO

O Grupo Muzenza de Capoeira - Alagoas foi
fundado em 1995, na cidade de Maceig, e, desde
entado, tem se consolidado como uma importante
iniciativa de transformagé&o social.

Ao longo de sua trajetéria, o grupo promove a
integragdo entre capoeira, educagao, arte e
cultura, com uma atuagdo expressiva nas
periferias da capital alagoana. Enraizado nas
comunidades locais, o Muzenza valoriza a capoeira
como uma arte marginal e periférica, reafirmando
sua importancia como simbolo de resisténcia e
instrumento de empoderamento e identidade
cultural.

Desde sua fundagéo, o Grupo Muzenza em Alagoas utiliza a
capoeira como uma poderosa ferramenta educativa e
transformadora, promovendo a construgdo de uma cidadania
consciente e o fortalecimento das comunidades periféricas de
Maceid.

No decorrer dos anos, o grupo tem conduzido diversas
iniciativas de grande impacto social, como o Projeto de
Educacédo Alternativa na llha de Santa Rita, em Marechal
Deodoro/AL, que oferecia aulas de capoeira para criancas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social. Entre as
décadas de 1990 e 2000, o grupo também esteve presente no
Centro Educacional Miosdtis, no bairro Antares. A partir de
meados dos anos 2000, desenvolveu projetos como o
Capoeira Contra a Violéncia, atuando nos bairros Clima Bom e
Benedito Bentes, e o Projeto Brejal da Visao Mundial, que
atendeu jovens na Grota e no Alto da Alegria, com continuidade
até hoje.

Em 2004, o grupo implementou o projeto Ginga Terapia de
Capoeira Inclusiva, em parceria com a Associacao Pestalozzi de
Maceio, utilizando a capoeira como recurso terapgutico para
pessoas com deficiéncia.




Atualmente, os projetos e agdes do Grupo Muzenza de
Capoeira estdao concentrados nas principais periferias da
capital alagoana, como Benedito Bentes, Cidade
Universitaria, Jacintinho, Feitosa, Serraria, Antares e
Clima Bom, além de atuar em outras cidades, como Rio
Largo, Sao Miguel dos Campos e Arapiraca.

Essas atividades tém fortalecido a identidade cultural
alagoana e promovido a capoeira como expressao de
resisténcia e pertencimento. O Grupo Muzenza se
compromete a ampliar o acesso a capoeira para as
comunidades de baixa renda, incentivando a prética
esportiva e promovendo a qualidade de vida como parte
de um projeto de inclusdo e cidadania.
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Anualmente, diversas atividade sdo desenvolvidas tendo a capoeira como ferramenta de incluséo
social e de fortalecimento da identidade de jovens em comunidades carentes.

Entre as principais atividades realizadas pelo grupo, destacam-se:

¢ Muzenzumbi Capoeira

e Muzenzeré Capoeira

Copa Benedito Bentes de Capoeira
Fé na Capoeira

Capoeira na Comunidade

Rodas e apresentagdes de capoeira
Vigilia do Berimbau

\
MUZENZUMBI CAPOEIRA

Iniciado em 2008, o projeto tem como foco resgatar e valorizar a histéria do Quilombo dos Palmares e da
resisténcia negra em solo maceioense, celebrando a ancestralidade e os valores culturais presentes na capoeira.
Realizado anualmente, o evento retine capoeiristas de diversos estados brasileiros e de pafses aoc redor do
mundo, proparcionando um ambiente de intercdmbio cultural e aprendizado mutuo. A programagéo inclui rodas
de conversas, apresentagoes culturais, exposigoes, e oficinas ministradas por mestres e professores, abordando
temas como a luta pela liberdade, a importancia do Quilombo dos Palmares na resisténcia negra e o papel da
capoeira como simbolo de identidade e resisténcia.







EDICOES REALIZADAS - MUZENZUMBI CAPOEIRA
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MUZENZERE CAPOEIRA

O Muzenzeré Capoeira € um evento realizado desde
2014, direcionado especialmente para o publico
infantil. Com o intuito de apresentar a capoeira e a
cultura afro-brasileira &s criangas, a atividade
ocorre de maneira ludica e educativa, incentivando
o aprendizado e a valorizagdo dessas tradigoes
desde a infancia.

Além de seu carater formativo e cultural, o
Muzenzeré também desempenha um papel crucial
como ferramenta de combate &s drogas e a
marginalidade nas comunidades periféricas de
Maceid. Ao oferecer um ambiente seguro e
acolhedor, onde as criangas podem desenvolver
habilidades fisicas, emocionais e sociais, o evento
contribui para afasta-las de situagbes de
vulnerabilidade. Assim, o Muzenzeré se torna néo
apenas um evento cultural, mas também um projeto
social que fortalece a autoestima e a identidade
cultural dos jovens, criando lagos de pertencimento
e promovendo alternativas saudaveis de lazer e
desenvolvimento nas periferias de Maceio.




EDICOES REALIZADAS - MUZENZERE CAPOEIRA
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COPA BENEDITO BENTES DE
CAPOEIRA

A Copa Benedito Bentes de Capoeira € a maior competicao
de capoeira do estado de Alagoas, realizada anualmente
desde 2010. O evento acontece no bairro Benedito Bentes e
tem como publico-alvo criangas e adolescentes em
situagao de vulnerabilidade social, proporcionando a eles
uma oportunidade unica de incluséo e valorizagéo.

Muito mais gue uma competigdo esportiva, a Copa
Benedito Bentes é um projeto que visa integrar educagéo,
esporte e qualidade de vida. Ao longo das edigdes, o evento
se consolidou como um espago de fortalecimento da
identidade cultural e de desenvolvimento pessoal, onde os
participantes sdo incentivados a cultivar disciplina, respeito
e trabalho em equipe. Através da pratica da capoeira, os
jovens tém a chance de se reconectar com a cultura afro-
brasileira, fortalecendo o sentimento de pertencimento e
orgulho de suas raizes.

Além disso, o evento desempenha um papel fundamental
no combate a vulnerabilidade social, oferecendo uma
alternativa positiva de lazer e desenvolvimento em uma das
maiores comunidades de Maceid. A Copa Benedito Bentes
de Capoeira &, assim, um exemplo de como a capoeira
pode transformar vidas, atuando como um instrumento de
inclusao e resiliéncia para a juventude.







MUZENZA YA CAPOEIRA

O Muzenza Ya Capoeira € um evento que tem
como objetivo central promover o
protagonismo feminino dentro da capoeira,
reconhecendo a forga, a ancestralidade e a
contribuigdo das mulheres para essa
expressao cultural afro-brasileira. Inspirado no
termo “Ya", que remete as figuras femininas
ancestrais de origem ioruba, o evento
simboliza resisténcia, sabedoria e
empoderamento.

A programacdo inclui rodas de capoeira,
oficinas tematicas, vivéncias e rodas de
conversa que abordam questdes de género,
equidade, cultura e identidade. O Muzenza Ya
se firma como um espago de valorizagéo das
mestras, professoras, instrutoras e alunas,
incentivando a formagéo de novas liderangas
femininas e promovendo a troca de saberes
entre geragoes.

MUZENZA YA CAPOEIRA
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CAPOEIRA NA COMUNIDADE

Projetos de capoeira nas comunidades periféricas
de Maceid tém um papel vital na construgéo de
um ambiente de pertencimento, valorizagao
cultural e inclusao social.

Especificamente, o Grupo Muzenza atua nos
bairros do Benedito Bentes, Cidade Universitéria,
Serraria, Antares e Clima Bom.

Em locais onde o acesso a oportunidades de lazer
e educacé@o € limitado, a capoeira se destaca
como uma poderosa ferramenta que vai além da
prédtica esportiva, atuando como um meio de
resgate cultural e de formagao cidada.

Como expressao da cultura periférica, a capoeira
carrega em si elementos de resisténcia, identidade
e conexdo com as raizes afro-brasileiras, que sao
fundamentais para o fortalecimento pessoal e
comunitdrio dos jovens e adultos que vivem
nessas regioes.



CAPOEIRA NA COMUNIDADE

A capoeira é mais do que uma luta ou uma danga; € um espago
de convivéncia e troca de experiéncias, onde valores como
disciplina, respeito e responsabilidade séo cultivados. Esses
projetos oferecem uma alternativa segura e saudével de lazer,
afastando criangas e adolescentes das influéncias negativas da
marginalidade e do uso de drogas. Ao envolver os participantes
em atividades culturais que exigem compromisso € cooperagao,
a capoeira contribui para o desenvolvimento de habilidades
emocionais e sociais que os ajudam a lidar melhor com os
desafios da vida cotidiana.

Além disso, a capoeira traz consigo uma forte conex&o com a
identidade e a ancestralidade afro-brasileira, reforcando o
orgulho cultural e promovendo o respeito a diversidade. Através
de rodas de capoeira, oficinas e eventos culturais, esses
projetos cultivam nos participantes uma viséo critica sobre sua
prépria realidade e os incentivam a ver a capoeira como um
caminho de transformacgao pessoal e coletiva.

Através desses projetos, a capoeira se torna um simbolo de
inclusdo e resiliéncia, capaz de transformar vidas e fortalecer as
comunidades.



CIRCUITO DE RODAS E
APRESENTACOES DE
CAPOEIRA

Tem como objetivo promover a capoeira
como uma manifestagdo cultural de
resisténcia e unido, fortalecendo a
cultura afro-brasileira e afroalagoana.
Por meio de rodas de capoeira em
espagos publicos e apresentagdes,
busca-se aproximar a comunidade,
valorizar a tradigdo da capoeira e
incentivar a inclusdo social, criando
oportunidades de engajamento para
criangas, jovens e adultos. Além disso, o
circuito visa fomentar o reconhecimento
da capoeira como uma ferramenta
educativa e de transformagao social,
reforcando seu papel na formagao de
cidadéos criticos e conscientes.
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VIGILIA DO BERIMBAU

Vigilia do Berimbau & uma celebragéao
realizada desde 2013 pelo Grupo
Muzenza na madrugada de 20 de
novembro, na Serra da Barriga, em
homenagem ao Dia da Consciéncia
Negra e a memoria de Zumbi dos
Palmares.

EDICOES REALIZADAS -
VIGILIA DO BERIMBAU
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GINGA TERAPIA

Em 2004 foi implementado o projeto Ginga Terapia de
Capoeira Inclusiva em parceria com a Associagao Pestalozzi
de Maceio, que utiliza a capoeira como recurso terapéutico
para idosos e pessoas com deficiéncia. Este projeto
estabeleceu-se como um referencial em capoeira adaptada,
promovendo saude, esporte e cultura. O projeto Ginga
Terapia de Capoeira Inclusiva € mantido até os dias atuais.

A Ginga Terapia de Capoeira Inclusiva ja participou de
eventos como:

e Apresentagdo no calgaddo do comercio de Maceio, em
comemoragdo a semana da pessoa com deficiéncia e ao
dia do folclore;

e Encontro de capoeira inclusiva, com a participagado de
cerca de 50 atletas com deficiéncia, no Centro-Dia de
Referéncia: Viver com Autonomia;

» Torneio Paradesportivo Pestalozzi.




CURSO DE FORMAGAO

Os cursos de formagéo, tém o

objetivo de capacitar
praticantes de capoeira para o
desenvolvimento de

habilidades técnicas, teodricas
e culturais, promovendo uma
formacgéo completa que
valorize a tradigao, a histéria e
os principios éticos da
capoeira. Os cursos visam
formar capoeiristas e
educadores conscientes,
capazes de atuar em diversas
frentes, como ensino,
apresentagdes culturais e
atividades comunitarias.

OFICINA DE MUSICALIZAGAO E PRODUGAO DE
INSTRUMENTOS DA CAPOEIRA

Capacitar os participantes
para compreenderem e
desenvolverem as habilidades
musicais fundamentais para a
pratica da capoeira, além de
ensinar as técnicas de
produgao artesanal de
instrumentos tradicionais
como berimbau e pandeiro. A
oficina visa promover uma
vivéncia pratica e cultural que
valorize o conhecimento
musical e artesanal,
reforcando a importancia
desses elementos na capoeira.
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ALBUM VELHA ACADEMIA

O album "Velha Academia”, langado em 2023 pelo Grupo Muzenza
de Capoeira - Alagoas, representou um marco importante na
valorizacéo e difusao da cultura musical da capoeira em Alagoas. O
projeto destacou-se pela inclusédo de musicas autorais, compostas
por membros do grupo, que retratavam as vivéncias nas rodas de
capoeira, a ancestralidade afro-brasileira e as tradigdes
preservadas ao longo das décadas.

O langamento do album foi realizado em um evento cultural em
Maceid, reunindo mestres, contramestres, alunos e admiradores da
capoeira em uma grande celebracao. O repertério do album incluiu
musicas autorais que mesclavam elementos das cantigas
tradicionais com novas abordagens, ressaltando a conexdo entre
passado e presente. Entre os destaques das compaosigdes estavam
temas que abordavam a luta pela igualdade, a preservacéo da
cultura afro-brasileira e as experiéncias de vida dos capoeiristas.
Com "Velha Academia’, disponivel no Spotify, o Grupo Muzenza de
Capoeira - Alagoas reafirmou seu compromisso com a preservagao
e inovagao da capoeira, fortalecendo seu papel como um dos
principais representantes da cultura afro-brasileira no estado e
contribuindo para a valorizacdo da capoeira no cenario nacional e
internacional.
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Velha Academia (2023)
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DIGITAIS

CONHEGA A TRAJETORIA DO MESTRE DE CAPOEIRA GIRAFA, por AL TV 12 Ed.
em 6 de jun. 2015. Disponivel em: https://globoplay.globo.com/v/4235062/

ATLETA VIAJA PARA VARIOS PAISES LEVANDO HISTORIA DA CAPOEIRA, por
Bom Dia Alagoas, em 11 de abr. 2019. Disponivel em:
https://globoplay.globo.com/v/7532122/

ATLETA VIAJA PARA VARIOS PAISES LEVANDO HISTORIA DA CAPOEIRA, por
Globo Esporte AL, em 11 de &abr. 2019. Disponivel em:
https://globoplay.globo.com/v/7533065/

ENTREVISTANDO MESTRE GIRAFA, por Alexandra Scuza, em 17 de jun. 2009.
Disponivel em: https://youtu.be/awEclUORAXI

104* LIVE NA IDENTIDADE DO CAPOEIRA - MESTRE GIRAFA, pelo Programa
Identidade do Capoeira, em 8 de ago. 2020. Disponivel em:
https://youtu.be/2WhYMgNt8TO

MUNDIAL MUZENZA - 2013, MESTRE GIRAFA, por Minha Muzenza, em 25 de fev.
2013, Disponivel em: https://youtu.be/wNDkl4uZ3IWM

PAPOEIRA, LIVE 1 com o Mestre Girafa do Grupo Muzenza Alagoas, por
Comunidade Azul Alagoas, em 12 de abr. 2020. Disponivel:
https://youtu.be/pRTNcsqb6fPA

MESTRE GIRAFA, por Busca Longe - Espago Cultural Muzenza SP, em 18 de nov.
2010. Disponivel em: https://youtu.be/LViSAéupbok




