ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO ALEXANDRE AYRES

PROJETO DE LEI N¢ /2025

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A CASA
DO IDOSO SANTO ANTONIO.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS, DECRETA:

Art. 12, Fica considerada de Utilidade Publica a Casa do Idoso Santo Antdnio, Associa¢do
Civil de direito privado, filantrépica, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos
inscrita no CNPJ sob n? 47.897.666/0001-58, com sede e foro na Rua Tancredo Neves, n? 54,
centro, fundada em 02 de abril de 1954.

Art. 29, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

JUSTIFICATIVA

A Casa do ldoso Santo Anténio, é uma Instituicdo de longa permanéncia para idosos e
tem como finalidade promover o acolhimento institucional 24 horas por dia para pessoas
idosas em estado de vulnerabilidade social, oriunda da cidade de Unido dos Palmares e
regido.

Pelo alcance e importancia da matéria, contamos com o apoio dos Nobres

Pares para aprovagao do presente projeto de lei.

Sala de SessGes da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas, 13 de marco de

2025.
AI%res

Deputado Estadual

Palacio Tavares Bastos
Praga D. Pedro Il, s/n, Centro, Cep 57.020-900, Maceid - AL



PREFEITURA MUNICIPAL DE U. DOS PALMARES
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SISTEMA UNICO DE SAUDE
NUCLEO DE VIGILANCIA SANITARIA

REGISTRO SANITARIO
' ALVARADE -
. FUNCIONAMENTO

N.° DE ORDEM | DATA DE CADASTRO

004 10/02/2025

RAZAQ SOCIAL: CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO

N° DE INSC. ESTADUAL:

NOME DE FANTASIA: CISA DA SSVP

N° DE INSC. CNPJ: 47 8

ENDEREGO: TRAVESSA TANCREDO NEVES S/N° - BAIRRO CENTRO - CEP 57800-000

RAMO: CNAE 87.11-5-02 INSTITUIGOES DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI)

AREA m*:

RESPONSABILIDADE TECNICAS: ANA PAULA MOURA DE MELO CRESS/AL N° 4951

CERTIFICADO FORNECIDO CONFORME: LEI N° 844 ART. 65° DE 13/12/95

OBS:

ESSE CERTIFICADO DEVERA SER RENOVADO A CADA ANO APOS A

DATA DA SUA EXPEDICAQ

Luciano Vieita de Melo
Coordenador de Vigidncia Sanitdre

Portaria n°® 046/2025

ASS. E CARIMBO DE EMITENTE

EXPEDIDO EM: 10/02/2025

VALIDO ATE:  10/02/2026
s
VISTO: ‘&;ﬁ"

2=

ESSE DOCUMENTO DEVE SER COLOCADO VISIVEL AO PUBLICO

O REGISTRO SANITARIO E VALIDO POR UM ANO, SALVO QUANDO REQUERIDO FORA
DO PRAZOQO. PODENDO, ENTRETANTO A QUALQUER TEMPO, SER RECOLHIDO PELA
AUTORIDADE COMPETENTE EM CASO DE INFRAGAO A LEGISLAGAO VIGENTE




31/03/2025, 16:23

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO

NUMERDIREINSERIGS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2474 DEASERTURA
47.897.666/0001-

47800 0001-58 CADASTRAL 13/03/2022
NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CISA DA SSVP

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - Instituicoes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
87.30-1-02 - Albergues assistenciais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO
TV TANCREDO NEVES

NUMERO COMPLEMENTO

SN Ik kR

CEP BAIRRO/DISTRITO
57.800-000 CENTRO

MUNICIPIO
UNIAO DOS PALMARES

UF

ENDEREGO ELETRONICO
CASADOPOBREUNIAO@OUTLOOK.COM

TELEFONE
(82) 9622-2017

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
13/03/2022

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

drdedeikiik

DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Stk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 31/03/2025 as 16:22:47 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 11
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CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS, REGISTRO DE TiTULOS,
DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS

Tabelido: Bel Jefferson da Silva Neco Junior

REGISTRO DE ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA POSSE DA
DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA PESSOAS IDOSAS- ILPI- CASA DO I1DOSO SANTO
ANTONIO, CNPJ N° 47.897.666/0001-58.

Registro n” 3275

Livro: A-8

Fls.. 1432

Protocolo: 6696

Livro: A-5

Unido dos Palmares/AL., 15/05/2024

Em Test® L J ‘/f ‘ da Verdade.

AT
Oficial: Jefferson da Silva Neco Junior
Escrevente Autorizado: Wesllyn Tenorio da Silva
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Ata de n° 03 da Reunidao Extraordinaria da Posse da Diretoria w":‘aﬂaema Fone (12 §Upa7 -
Fiscal da Instituicdo de Longa Permanéncia para Pessoas |dbsagel-cldh du Siva Neco
Casa do ldoso Santo Antdénio, Inscrita no CNPJ sob o d“?‘"‘,:z da Silva
47.897.666/0001-58, Obra Unida a Sociedade de S3o Vicente de Paulg) ™™ "
vinculado ao Conselho Central de Unido dos Palmares - AL, area do Conselho
Metropolitano de Maceid, realizada as 14 horas e 40 minutos do dia
19/04/2024, do ano tematico “A Promogao passa pelo escutar com caridade
-~ Assistidos e Vicentinos contam suas historias”, realizada na sede do
Conselho Central de Unido dos Palmares, situado a Travessa Tancredo Neves,
n® 54A, centro, Uniao dos Palmares — AL. Louvado Seja Nosso Senhor
Jesus Cristo! A Reunidao Extraordinaria foi convocada para Posse da
Diretoria da ILPI Casa do ldoso Santo Anténio e seu Conselho Fiscal,
referente a eleigdo realizada no dia 14/01/2024, que foi homologada pelo
Conselho Metropolitano de Maceio - CMM, no dia 10/02/2024. A mesa Diretora
estava composta pelos seguintes confrades - Cfd e Consécias — Csc
Vicentinos: Cfd: ANTONIO GILSON DUARTE, Coordenador da Escola de
Capacitagdo Antonio Frederico Ozanan - Ecafo do CMM, neste ato
representando o Presidente do Conselho Metropolitano de Maceio; Cfd.
JOSE EUDES SILVA DOS SANTOS, Coordenador do Departamento de
Normatizagao - Denor do CMM, Presidente do Conselho Central de Uniao
dos Palmares, Csc MARIA DAS NEVES DE ALMEIDA CAVALCANTE; Csc.
MARIA GILVANIA DA SILVEIRA LIMA, atual Presidente de Casa do ldoso
Santo Antoénio e Csc Lucileide do Nascimento Torres, designada para
secretariar os trabalhos a doc. A Reunidao Extraordinaria de posse foi declarada
aberta pelo Csc. Maria das Neves Cavalcante, presidente do Conselho Central
de Unido do Palmares, com a saudagédo a todos os presentes. Em seguida
passou a palavra para o José Eudes Silva dos Santos, Coordenador do
Departamento de Normatizagdao - Denor do CMM, que dirigiu as Oragoes
Tradicionais da SSVP. A presidente do Conselho Central e o Coordenador da
Ecafo do CMM pediram que os eleitos fizessem em voz alta, a leitura do
Termo de Compromisso. Csc. Maria das Neves de Almeida, Presidente do
Conselho Central de Unido dos Palmares. Com a palavra do Cfd. Jose Eudes
Silva dos Santos, Coordenador do Departamento de Normatizagcao - Denor
do CMM, que parabenizou a antiga gestao e desejou sucesso a nova diretoria.
Explanou também a importancia da Instituicdo e a Sociedade de Sao Vicente
de Paulo em Unido dos Palmares, e encerrou sua fala enfatizando que
devemos ter humildade, simplicidade e muito trabalho em equipe. Em seguida
o Cfd. Anténio Gilson Duarte fez uma linda explanacéo sobre a nova e antiga
gestao, e os colaboradores da entidade, e que na duvida sempre busguemos a
oragao para refletirmos a palavra e renovagao do espirito Vicentino. A
presidente do Conselho Central Maria das Neves Cavalcante, usando das

Sociedade de SGo Vicente de Paulo - Casa do Idoso Santo Anténio - Tel: 82-99990-8237
Rua Tancredo Neves, n° 54 - Centro - UniGo dos Palmares - AL - CEP 57.800.000 -
CNPJ: 47.897.666/0001-58
i
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atribuigbes que lhe confere o Regulamento da SSVP no Brasil em-seus s e

96, inciso XI, empossou o (Presidente) da ILPI Casa do Idoso Santgﬁm&'f 10 4 rf' o (82 998
de Unido dos Palmares — AL, o Cfd. José Belarmino de Menezes, suadRiseter rg&?g;‘"””” !
e o Conselho Fiscal, pelo periodo de 04 (quatro) anos, cujo mandato mma) Tonbro gs Silve
se no dia 19 de abril de 2024 e termina no dia 18 de abril de 2028 A""MW
composicao da Diretoria ficou assim constituida: Presidente — confrade Jose
Belarmino de Menezes, , brasileiro, casado, (relojoeiro) portador do RG
536621.-SSP/AL inscrito no CPF 309.974.704-10, domiciliado na cidade de

Unido dos Palmares - AL a Rua Tancredo Neves, N°15, Centro, Vice-
Presidente — confrade José Alves de Albuquerque, brasileiro. divorciado,
(vigilante escolar), portador do RG 964791 SEDS/AL e inscrito no CPF
530.503 747-49, domiciliado na cidade de Unido dos Palmares - AL a Rua
Micheles Oliveira de Melo, 2% Cohab Nova; Secretario — confrade Diogo
Ferreira da Silva, brasileiro, Solteiro, (Auxiliar Administrativo), portador do RG
38482940 SSP/AL, inscrito no CPF 122.333.654-96, domiciliado na cidade de

Unido dos Palmares - AL a Rua: Eziquio Correia de Araujo - CENTRO;
Tesoureira — Maria Magda da Silva Vasconcelos, brasileira, casada, (cuidador

de idosos), portador do RG 1117798 SSP/AL, inscrito no CPF: 924.966.604-72,
domiciliado na cidade de Unido dos Palmares — AL, a Rua Eziquio Correia de
Araujo, n° 263, Centro O CONSELHO FISCAL ficou assim constituido,
Titulares: Confrade Antonio Augusto da Silva, brasileiro, casado,
(pedreiro), portador do RG 777454 -SSP/AL inscrito no CPF 570.935.044-34,
domiciliado na cidade de Uniao dos Palmares — AL rua minevino Miguel dos
Prazeres, Costa e Silva, N° 109, Confrade Francisco Petriicio Cavalcante,
brasileiro, casado, (professor) portador do RG 183083 - SSP/AL inscrito no

CPF 123.618.014-34, domiciliado na cidade de Unido dos Palmares - AL a

Rua chacara Sao Francisco de Assis, N° 300, Fazenda Frios —Zona Rural e a
Consocia Marcia Telma Nunes, brasileiro, solteira, (Assistente Social)
portador do RG 2000624 .-SSP/AL inscritc no CPF: 015.020.514-78,
domiciliado na cidade de Uniao dos Palmares - AL 8 Rua Fortaleza, N°114,
Centro. Reunido Extraordinaria suspensa o tempo suficiente para a lavratura da

Ata. Reiniciados os trabalhos, a Ata foi lida e aprovada as 16h:25min,
finalizando-se a Reuniao Extraordinaria as 16h40min. Eu, Consécia Lucileide

do Nascimento Torres, secretaria designada ad doc, lavrei a presente Ata, em
testemunho da verdade que nela consta, a qual dato e assinc. Unido dos

Palma ___abril de

r AL, 19 4 de
2024, illd‘ u& dA \4\1’\'1‘0*@\{“&"& QA

Csc. Maria das Neves de Almeida Cavalcante - Presidente do CC
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Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Casa do idoso Santo Anténio - Tel: 82-99990-8237
Rua Tancredo Neves, n° 54 - Centro - Unido dos Palmares - AL - CEP 57.800.000 -

CNPJ: 47.897.666/0001-58



" CASA DO IDOSO
* SANTO ANTONIO

UNJAO DOS PALMARES - AL

Arono ¢o 2° Qf

Ti La'(ﬁ Docy,

Oficial Bl Ja f""-).ﬂd\d itva Neco Jinu
r=130 ‘
Csc. Maria Gilvania da Silveira Lima — Presidente da ILPL Casa B0 va sive

MOt AU tOz e
1 ¢ r T FPL) ,{’_»'-Lg .'JL(:' "'-' "L" FENE A L

‘d.\j

Nova Diretoria

csc. José Belarmino de Menezes - Presidente da ILPfFasa do Idoso
/g[éf:l_[&/nw«t Tk /797 s e
(£sc. José Alves de Aibuquerque- Vice- Presndente
Zede 22 gl g Lol

Ferreira ¢a Silva - Secretérim > 7
/ ' lM ra 1 gk

A

—
o
I

i

I

Conselho Fiscal

cfd, Anténio Augusto da Silva - Titular / / p——
)}17_'/1:"_‘ lut}ik) Zf G G Ao s

cfﬁ Marcia Telma N les - Tttular fr a9
{(.1«‘1‘&& QA N howa _X\ 2L~

" ¢fd. Francisco P To) Ca’val“i’}e - Titular 5 _1.‘7 ' Data. g L5704 Zow.
2l pelfen 40 4;;,___ o,

?. o éﬁ- "‘ S o ‘-’ﬂ-"»"t‘AaJuvu‘
o gﬁ
FEEEELE
238 i3¥  AUTORIDADES :
3 o | 3
3G T3S
2 a §&- A &
2 3o Cfd. Antonio Gilson Duarte de Oliveira b7 ijbca Du« i S
Coordenador da Ecafo do CMM “Representando o CNMM” )
- g
B i "~ ".ﬂ P %
' . _ ¥ Fip.mal
Cfd. José Eudes Silva dos Santos 29 CA—.M, 1 U‘ 04"-1 -!-3_-% 58 E%
i , 3., Coordenador doDenor do CMM « Eii3EsE%
%3%3;‘%% ! GO0 POf S 1LLH!\P\?J\BI,"HIJI- '—é%gsggé
HEETINE R
L FEEE
Ei%g g;g )M-anuh—ni
- (5 __Orizew:
a " . :
_’._‘.t._.-'_-’l.-;_.-ia
spnon da Sova NeGis e 1

B“n’nﬁfl ] Ter\.m. 21 :HJH E
STy ".l. b

Sociedade de SGo Vicente de Paulo - Casa do Idoso Santo Antdnio - Tel: 82-99990-8237
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DOS PALMARES
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.478, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2022.

Autoriza concessao de titulo de utilidade publica
a Casa do Idoso Santo Antdnio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNIAO DOS PALMARES, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, art. 34, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Execulivo Municipal a declarar de Utilidade
Pablica a inslituigdo Casa do ldoso Santo Antﬁmo inscrita no CNPJ sob o n°

47.897.666/0001-58.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

FALACIO MUNICIPAL ZUMBI DOS PALMARES, em Unido dos Palmares, 9 de
dezembro de 2022, 192° da Emancipagao Politica e 134° da Republica.

/AN

ARESKI DAMARA DE OMENA FREITAS JUNIOR
Prefeito

R. Mal. Deodoro da Fonseca, Ceniro, CEP 57800-000
Fone (82) 3281-1180 - gabinele@uniaodospalmares.al.gov.br
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20/03/2025, 15:09 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  47.897.666/0001-58
Re_azao CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO
Social:

Endereco: TV TANCREDO NEVES SN / CENTRO / UNIAO DOS PALMARES / AL /
57800-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/03/2025 a 07/04/2025

Certificagdo Nimero: 2025030901345887527001
Informacéo obtida em 20/03/2025 15:09:21

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7



Contribuinte

PREFEITURA DE

UNIAODOS
PALMARES

SECRETARIA DE
FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA

de Débitos para com a Fazenda Municipal

CPF/CNPJ: 47.897.666/0001-58 Optante Simples Nacional: SIM Situagao Cadastral: ATIVO

Nome Empresarial: CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO

Nome de Fantasia: CISA DA SSVP

Tel.: (82)99622-2017

Enderego

Inscrigao Municipal: 28851

email: CASADOPOBREUNIAO@OUTLOOK.COM

Enderego: TV TANCREDO NEVES N°sn

Bairro: CENTRO.

Cidade: UNIAO DOS PALMARES

CEP: 57.800-000 UF: AL

Certificamos, com fundamento nas informagdes constantes em nosso

sistema de cadastro e controle de arrecadacdo, e ressalvado o direito de a Fazenda

Municipal inscrever e cobrar as dividas que venham a ser apuradas, que em relacao ao

CONTRIBUINTE acima

certiddo.

Exercicio

25

70F95F
Vocé pode conferir a autenticidade do documento em

www.portalcidadao.net com o Cadigo de Autenticidade: 70F95F
ou através da leitura do codigo QR

Emissao
12/02/2025

identificado, INEXISTE DEBITO impeditvo a expedicdo desta

Validade
13/04/2025



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO
CNPJ: 47.897.666/0001-58

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://mwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:39:57 do dia 26/11/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/05/2025.

Cadigo de controle da certidao: DBC5.79C5.6A75.9085

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



psow . Estado de Alagoas
A Secretaria de Estado da Fazenda
Superintendéncia da Receita Estadual

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 47.897.666/0001-58
Nome/Contribuinte: CASA DO IDOSO SANTO ANTO

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda nao registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagdes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrucdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.
Certiddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n° 25.370/13.
Vélida até 06/04/2025

Emitida as 11:25:36 do dia 05/02/2025

Cadigo de controle da certidao: EOA5-DC1B-4CB7-4D5F

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 47.897.666/0001-58

Certidao nQ9: 16145570/2025

Expedigdo: 20/03/2025, as 15:04:06

Validade: 16/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n2 47.897.666/0001-58, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagaéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.®° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddao sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagado desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidado emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessédrios a identificagcao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgodes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugado de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigao legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestoes: cndtétst.jus.br
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1* ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA CASA DO IDOSO < aNeaN0,
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA PESSOAS IDOSAS — Y 4 UNIDA

A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO - SSVP, VINCULADA AO CONSElHO
CENTRAL DE UNIAO DOS PALMARES DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO.

PREAMBULO

A CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO, Instituigdo de Longa Permanéncia para Pessoas
ldosas, com nome primitivo de CASA DO POBRE SANTO ANTONIO atuou juridicamente
como filial sob o CNPJ: 12.383.618/0003-29 do Hospital Sao Vicente de Paulo e Maternidade
Santa Catarina, inscrito sobre o CNPJ Matriz de n° 12.383.618/0001-67, doravante
denominada Obra Social Sdo Vicente de Paulo.

Por exercerem atividades bem distintas, a Matriz na area da Saude e a filial na area da
Assisténcia Social, foi decidido em assembleia realizada pelo Conselho Metropolitano de
Maceié - CMM, com anuéncia do Conselho Nacional do Brasil - CNB, pelo desmembramento
destas duas OBRAS SOCIAIS, ficando a filial desvinculada da matriz e, portanto, assumindo
personalidade juridica prépria.

Assim, a CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO constituiu seu primeiro Estatuto Social;
realizou Elei¢do e Posse de sua primeira Diretoria e Conselho Fiscal — para fins de inscrigdo
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, Conselho Municipal de Assisténcia Social, no
Conselho Municipal da Pessoa ldosa, no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social (CNEAS), celebragdo de parcerias com o Municipio, Estado e Unido, para o
recebimento de recursos financeiros e materiais de natureza publica e para obtencdo do
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) junto ac Ministério da
Cidadania, dentre outras articulagdes e mobilizagbes em defesa de seu publico-alvo: pessoas
idosas em estado de vuinerabilidade social e/ou com risco pessoal, no dmbito das Politicas
Publicas Setoriais e do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Fundada em 02/04/1954, a CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO, inscrita sob o CNPJ:
47.897.666/0001-58, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Uniao dos Palmares — AL, sob o n® de ordem 3071, Livro
n® A-8, folhas 1227 em 12/04/2022, promove a alteragdo de seus atos constitutivos por
decisdo de seus associados, aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
22/02/2024, regendo-se doravante pelo presenie Estatuto Social, pelo Regulamento da
Sociedade de S3o Vicente de Paulo no Brasil — Edigdo 2023, pelo seu Regimento Interno,
demais insfrumentos normativos internos como Instrugbes Normativas, Resolugoes,
Portarias, Comunicados, Circulares, demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do
Brasil que regem a SSVP no Brasil, e pela legislagao brasileira aplicavel, passando a vigorar,
doravante, nos seguinies termos:

/8
/ \.1'
- ATUR| EDE, FORQ, DURACAO E o
EINALIDADE '

Artigo 1°. A CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO, Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente
de Paulo (SSVP), doravante denominado simplesmente CISA é uma associagao Bé@t?-

Eosslertbi -
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privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia sSga cdo da

Sociedade Civil (OSC), com natureza de instituig8o de Longa Pemanéhda«pﬁﬁggos
(ILP1), de duragdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta da de seus
membros, com sede e foro nesta cidade de Unido dos Palmares, no estado de Alagoas, na
Rua Tancredo Neves, n°® 54, centro, inscrito no CNPJ sob n°® 47.897.666-0001-58.

Artigo 2°. A CISA é uma Unidade Vicentina (OBRA UNIDA), vinculada a estrutura da
Sociedade Sdo Vicente de Paulo no Brasil.

§ 1°. Unidades Vicentinas consistem em pessoas juridicas institucionais e em grupos de
pessoas fisicas organizados, sediados em todo o territdrio nacional, que desempenham
servicos de assisténcia social, educacdo e saude, capacitagdo para o trabalho, esporte,
cultura e de cuidados a pessoa idosa, relevantes, de interesse publico, sem fins econdmicos.
Séo elas: Conselho Nacional do Brasil, Conselhos Metropolitanos, Conselhos Centrais,
Conselhos Particulares, Obras Unidas, Obras Especiais, Unidades Gestoras de Recursos
(UGRs) e Conferéncias.

§ 2°. As Unidades Vicentinas, gue constituem a estrutura hierarquica administrativa da SSVP
no Brasil, estao vinculadas, diretamente, umas as outras, da seguinte forma;

| - as Conferéncias (Artigo 112 do Regulamento da SSVP no Brasil) a um Conselho Particular,
de ambito local;

Il - os Conselhos Particulares (Artigo 138 do Regulamento da SSVP no Brasil) e as Obras
Unidas a um Conselho Central, de ambito restrito a uma parte de determinada regiéo;

i1l - os Conselhos Centrais (Artigo 141 do Regulamento da SSVP no Brasil) e as UGRs a um
Conselho Metropolitano, de ambito regional; e

IV - os Conselhos Metropolitanos (Artigo 143 do Regulamento da SSVP no Brasil) ao
Conselho Nacional do Brasil, de &mbito nacional.

Artigo 3° Obra Unida € uma Unidade Vicentina dotada de personalidade juridica propria,
resguardada a vinculagio administrativa pela sua origem, sua natureza e sua formacéo no
seio da SSVP no Brasil;, destina-se a atender a finalidades especificas complementares as
atividades das Conferéncias e a objetivos institucionais da administragdo vicentina e esta
sujeita as seguintes determinagdes:

| -esta obrigatoriamente vinculada e subordinada estatutariamente ao Conselho Central de
Unido dos Palmares e devidamente aprovadas pelo Conselho Metropolitano de Maceid,
cabendo aos Conselhos Particulares e Conferéncias da mesma area de atuacéo prestar-lnes
auxilio na coordenagdo e no desempenho de suas atividades, ou sempre que solicitados;

i) este Estatuto Social, assim como suas futuras alteragdes, deve seguir o parédmetro
estabelecido pelas normas aprovadas peio Conselho Nacional do Brasil da SSVP;

llt) o registro deste Estatuto Social, como também o de suas futuras alteragbes estatutarias,
esta condicionado a sua homologacdo pelo Consetho Metropolitano de Maceid, depois de
realiazada a devida consulta ao Conselho Central de Uni&o dos Palmares, sob pena de
nulidade.

IV- apresentar & Assembleia Geral os Balangos Patrimoniais Anuais, as Demons\ggﬁes

Foe (82 9 987 3700
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do Resultado do Periodo, as Demonstragbes de Mutagdes do BF;L Hosi qwgi_g,h as
Demonstragdes de Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, rerffe‘!snd ) Consefho
Central de Unido dos Palmares, até o dia 30 de abril de cada ano, ¢6 "?ﬁ"%umprir
as demais exigéncias legais e outras que vierem a ser criadas;
V-  recolherda mensalmente a contribuicdo financeira regulamentar da duocentésima e

meia — 2,5% (dois e meio por cento) — de sua arrecadagao bruta, estipulada no Artigo 98 do
Regulamento da SSVP;

Vl- submeter-se-a a fiscalizagdo dos Conselho Metropolitano de Maceio, através do
Departamento de Normatizagdo e Orientagdo (Denor) deste;

Vil - mantera em arquivo a respectiva Carta de Unido conferida pelo Conselho Nacional do
Brasil (Artigos 10, 147, inciso XI, 175 e 219, §1°, inciso IV, do Regulamento da SSVP no
Brasil),

VIIl - solicitara previamente ac Conselho Metropolitano de Maceid a autorizagdo para a
execugcdo de construgbes e reformas que naoc comprometam suas situagdes
socioecondmicas,

IX - mantera um livro propric para registro de todos os donativos, demonstrando o género
ou espécie, 0 montante, a identificagac do doador e o valor de mercado, e

X -  promovera reunides mensais ordinarias, com atas em livros préprios. desenvolvendo-
se na forma estabelecida no Artigo 135 do Reguiamento da SSVP, no que couber.

Artigo 4°. A CiSA, por sua origem, natureza e formagao, foi criado no seio da SSVP no
Brasil, para a pratica da caridade crista no campo da assisténcia social e da promogéao
humana e esta vinculado e subordinado estatutariamente ao Consetho Central de Uniao
dos Palmares da SSVP, na forma do Regulamento da SSVP no Brasil.

Paragrafo unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas
vinculadas ao Conselho Central de Unido dos Palmares prestarem auxilio a CISA no
desempenho das atividades deste, sempre que houver necessidade

Artigo 5°. A CISA tem por finalidade prestar servigos de relevancia publica e social de
acolhimento institucional a pessoas idosas em situagao de vulnerabilidade efou risco social
e pessoal, gando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares, proporcionando-ihes protecao social especial de alta complexidade, prestando
servicos de atendimento de forma gratuita, continuada, permanente e planejada, visando
especificamente:

| - manter-se como unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos 0s sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais,independentes ou com
diversos graus de dependéncia, respeitando a legislagéo vigente, que estejam nas seguintes
situagbes: falta de condigBes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos
de violéncia e negligéncia, em situagédo de abandono, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos, em conformidade com os procedimentos de acolhimento institucional
estabelecidos no Regimento Interno da CISA;

Il - proporcionar as pessoas idosas institucionalizadas assisténcia material, moral, intelectual,
social e espiritual, bem como atividades culturais e recreativas, visando a preservacio de
sua saude fisica e mental, de sua liberdade e de sua dignidade; o 4

3
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i - propiciar um ambiente acolhedor as pessoas idosas institucionaiizadggs m&&ﬂh@ Jinior
politicas publicas de assisténcia social e de atendimento de salide voltadas 1]
bem como a legislagdo vigente, em especial o Estatuto da Pessoa Idosa, visando sempre
sua longevidade e bem-estar;

IV - incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade na aten¢éo as pessoas
idosas institucionalizadas, visando em todas as agdes a integragae social e ofortalecimento
do vinculo familiar como formas de sociabilidade;

V - ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios; e

V1 - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca de efetividade
na execucao de seus Servigcos, programas e projetos socioassistenciais.

§ 1°. A CISA prestara de forma gratuita, continuada e planejada seus servigos assistenciais,
contudo usufruira da prerrogativa de solicitar a seus usuarios que participem no custeio da
instituicdo com até 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio previdenciario ou de
assisténcia social percebido por eles, conforme previsto nos paragrafos 1° e 2° do artigo 35
do Estatuto da Pessoa ldosa.

§ 2° Para custear as despesas mensais referentes aos servigos prestados em favor das
pessoas idosas institucionalizadas, a CISA aceitara doagbes espontaneas realizadas por
estas, pelos familiares destas e pela comunidade em geral.

§ 3°. A CISA promovera agdes de transparéncia na apresentagdo dos planos de trabalho,
relatorios de atividades e demonstrativos financeiros, para comprovacéo da aplicagéo de
seus recursos integraimente no atendimento as pessoas idosas institucionalizadas e na
manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ 4°. Considerando que a CISA possui natureza privada, seus programas e projetos serdo
desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso
gratuito aos seus programas pelos seus usuarios.

§ 5° A fim de cumprir suas finalidades, a CISA se organizara em tantas Unidades de
Prestacao de Servigos (UPS) que se fizerem necessarias, as quais serdo disciplinadas por
deliberag@o da Diretoria.

§ 6°. A CISA podera instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com natureza
empreendedora, com O objelivo de angariar receitas para manter suas finalidades
estatutarias e sociais, buscando sempre a autossustentabilidade.

§ 7° A instituigdo de filiais dependera da realizagdo de estudos prévios, da deliberagdo e
aprovagao da Diretoria da a CISA, por maioiria simples, que sera comunicada ao Conselho
Central de Uni&o dos Palmares e homologada pelo Conselho Metropolitano de Maceio,
depois deste consultar seu proprio Departamento de Normatizagdo e Orientacdo (Denor).

%
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Artigo 6° No desenvolvimento de suas atividades a CISA obsg?v!a%m Lojineipiesda,
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade é"ﬂﬁ@wm sE@Mo
também nao permitira que haja disting&o alguma quanto a etnia, cor, sexo, condig ¢ad social,
credo politico ou religioso, género, orientagdo sexual e quaisquer outras formas de
discriminagao das pessoas idosas institucionalizadas.

Fong &2

Artigo 7°. O Regmento Intermo da CISA elaborado por sua Diretoria, nos moldes
estabelecidos pelo Conselho Nacional do Brasil, disciplinara sobre seu funcionamento, sua
organizagao, sua capacidade operacional e outros assuntos de seu interesse.

Paragrafo tinico. O Regimento interno devera ser apravado em Assembieia a CISA mediante
prévio parecer formal do Denor do Conselho Metropolitano de Macei6, e apds aprovagéo
sera homologado pela Diretoria deste mesmo Conselho.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAOQ E DOS ASSQCIADOS

Artigo 8°. A CISA é organizada e constituido por um numero limitado de Associados
denominados Vicentinos, Confrades e Consdcias, que ingressaram voluntariamente na SSVP
no Brasil por meio de uma Conferéncia e que estejam na condigdo de.

I - membro da Diretoria da propria CISA;

i - de membro da diretoria do Conselho Central de Unido dos Palmares com direito a voto;
e

lit - dos Presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central de Unido
dos Palmares.

§ 1°. S0 as pessoas que professam a fé catdlica e que procuram dar testemunho do amor a
Cristo, pelo exercicio da caridade, podem ser proclamadas como Associados da SSVP
(Vicentinos).

§ 2°. A CISA se regera pelo presente Estatuto Social, pelo seu Regimento Interno e, pelo
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartorio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrugbes Normativas, Resolugdes,
Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional
do Brasil da SSVP e pela legislacdo brasileira aplicavel.

Artigo 9°. S&o direitos do Associado:

| - participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias; CQ
Il - ser votado para os cargos eletivos, desde que atenda aos requisitos estabelecidos neste | r:& )
Estatuto Social;

Y

Il - apresentar sugestées a Diretona, por escrito, para o aperfeicoamento operaciogl\da A

Rua Tancredo Neves, n” 54 - Centro - UniGo dos Paimares - AL -

. CNPJ: 47.897.666/0001-58
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V- a qualquer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rentincia voluntaria;

V - votar nas eleicdes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 16
deste Estatuto Social, desde que esteja na condigdo de:

a) membro da Diretoria da CiSA, com direito a voto,

b) membro daDiretoria do Conselho Central de Unido dos Palmares da SSVP, com direito
a voto; e

c) Presidentes dos Conselhos Particulares da SSVP vinculados ao Conseiho Central de
Unido dos Palmares da SSVP.

§ 1°. O exercicio dos direitos constantes do “caput” deste artigo e o cumprimento dos deveres
pelos Associados sera@o regidos por este Estatuto Social e pelo Regulamento da SSVP no
Brasil.

§ 2°. Os Associados nao adquirem direito algum sobre os bens e direitos da CISA a qualquer
titulo ou pretexto.

§ 3° As atribuicdbes dos membros da Diretoria @ do Conselho Fiscal da CISA seréo
inteiramente estatutarias, voluntarias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de

qualquer lucro, bonificagdo ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou
indiretamente.

Artigo 10. S3o deveres do Associado:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e o Regulamento
da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas,
Resolugbes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitides pelo
Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil;

Il - acatar as decisdes da Diretoria a CISA,; as orientagdes do Denor e as resolu¢des das
Assembleias, ambos do Consetho Metropolitano de Maceid da SSVP;

lil - zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento a CISA e da SSVP no Brasil;

IV - prestar colaboragfo vicentina voluntaria a CISA, incumbindo-se dos encargos e cficios
que lhe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizagdes, compensagdes, beneficios ou
quaisquer outras remuneragoes de qualquer espécie ou natureza;

V - cientificar, por escrito e de forma fundamentada, a Diretoria da CISA de eventual conduta
ilicita de Associados, funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios ou de seus assistidos;
VI - cumprir as determinagdes dos Conseihos: Centrai de Unido dos Palmares,
Metropolitano de Maceid e Nacional do Brasil da SSVYP.

Artigo 11. Deixara de ser associado:

I - por falecimenio;
- por vontade propria, se assim o desejar; \,
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i1l - aquele que deixar de cumprir as condigbes estabelecidas nos mcasao%
Estatuto Social; Gsl D

ou do Conselhc Fiscal,

V - aquele que, comprovadamente, em funcdo de sua conduta, tornar-se motivo de escéndalo,
se insurgir contra a hierarquia ou atentar contra os principios e diretrizes estabelecidos no
Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como Instrucdes
Normativas, Resolugbes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos emitidos
pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP;

VI - aquele que buscar fora do ambito administrativo da SSVP a solugéo de litigio ou de disputa
vicentina, sem observar o Cédigo de Conduta Etica do Vicentino e da Administragio da SSVP,
bem como sem antes recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional do Brasil da
SSVP,

VIi - aquele que se utilizar da instituicdo para fins politicos e/ou para promogéo pessoal;

Vill - aquele que praticar por si proprio ou permitir que terceiros pratiquem o desvio de
recursos financeiros das Unidades Vicentinas, em beneficio proprio ou de terceiros, direta
ou indiretamente.

§ 1°. Nos casos previstos nos Incisos |, Il e IV, a perda da condigdo de Associado €
automatica, podendo ou nédo haver manifestagéo formal, devendo tal situagdo constar nas
atas de reunido da CISA.

§ 2°. Nos casos previstos nos demais incisos, devera haver comprovagao, o que se fara por
meio de procedimentos administrativos internos de exclusdo.

§ 3° A restrigdo do Inciso VI ndo se aplica a fraudes de todo género elou comportamento
improprio criminal, casos em que a SSVP, por suas Unidades Vicentinas, sempre tomara as
medidas de sua competéncia de forma imediata, bem como cooperara completamente com
as autoridades constituidas.

Artigo 12. A exclusao do Associado se dara por meio de procedimento administrativo
instituido e conduzido pelo Conselho Metropolitano de Maceiod, por decisao da Diretoria,
referendado em Assembleia Geral deste.

§ 1°. Se o Conselho Metropolitano de Macei¢ ndo adotar as providéncias cabiveis para
apurar a falta cometida pelo Associado A CISA, o Conselho Nacional do Brasil podera iniciar
o procedimento administrativo de exclusdo.

§ 2°. Considerando o principio da ampla defesa e do contraditorio, o Associado podera,
sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

| - recorrer ao Comité de Reconciliagéo do Conselho Nacional do Brasil: e
il - sendo mantida a decisdo, recorrer ao Conselho Geral Internacional.

&
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§ 3°. igual procedimento sera adotado no caso da Unidade Vicentina gue, "Biletonia,.

desejar apresentar possiveis recursos de deciséo da Assembleia Geral. E'Zu-um;ﬁs"m

§ 4°. O retorno aos quadros associativos da SSVP de Associado excluido por qualquer dos
motivos previstos nos incisos il a Vill do artigo anterior depende de aprovagdo prévia de sua
postulagdo pelo Conseltho Metropolitano de Maceid, com base em parecer fundamentado
de seu Denor favoravel a respectiva pretensdo; e da participagdo do interessado em curso
basico da Escola de Capacitag@o Antdnio Frederico Ozanam (Ecafo), como condigdo prévia
para sua nova proclamagao.

§ 5°. O Associado incurso na situagao regulada no paragrafo anterior fica impedido de ocupar

encargo na CiSA pelo periodo de 4 (quatro) anos a contar da data de sua readmissdo na
SSVP.

Artigo 13. O Associado excluido a CISA, por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-
se, ndo tera direito a qualquer indenizagdo, compensacdo ou remuneragdo de qualquer
espécie ou natureza pelos servicos prestados nesta condicdo de "associado, diretor,
conselheiro ou outra qualquer”.

Artigo 14. Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagbes a CISA.

Paragrafo unico. Os Associados que sdo membros da Diretoria respondem diretamente a
SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrido dolo ou culpa
grave no desempenho de suas fungdes, conforme Artigo 19, paragrafo Unico, do Regulamento
da SSVP do Brasil.

CAPITULO lil - DO MODO DE CONTITUIGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15. A CISA ¢ constituido dos seguintes 6rgaos:

| - Assembleia Geral, como 6rgéo deliberativo;
Il - Diretoria, como 6rgéo administrativo; e
lil - Conselho Fiscal, como érgéo fiscalizador.

Secéo | - Da Assembleia Geral

Artigo 16. A Assembleia Geral é constituida por associados com direito a voto, na forma do
artigo 9°, inciso V, alineas "a", *b" e “c”, deste Estatuto Social, e possui as seguintes
competéncias:

| - eleger o Presidente e os membros do Conselho Fiscal:

Il - aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisdo a manifestagdo do Conselho
Metropolitano de Maceié;

\
lil - destituir o Presidente, ou quaisquer outros membros da Diretoria; \ A
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IV - destituir qualguer um dos membros do Conselho Fiscal; Fony e C«m.o
V - decidir sobre o ato de exclusdo de associado, —T
VI - decidir sobre a extingdo a CISA, quando a continuidade de suas a‘mwug%ossw'gl
apos estudo prévio do Denor e homologagdo do Conselho Metropolitano de eio;

Vil - apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da CISA, para
o qual for convocada; e
VIIi - apreciar e deliberar sobre o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resuitados

do Exercicio e suas Notas Explicativas, instruidos com o competente parecer do Conselho
Fiscal.

Artigo 17. A Assembleia Geral realizar-se-a anualmente, no prazo previsto no Regulamento
da SSVP. para os efeitos do inciso VIl do artigo 16 deste Estatuto Social.

Artigo 18 A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

| - pela Diretoria a2 CISA;

li - pelo Conselho Fiscal a CISA;

Il - por requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos Associados;
IV - pelo Conselho Central de Unido dos Palmares da SSVP;

V - pelo Conselho Metropolitano de Maceié da SSVP; e

V1 - pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Paragrafo unico. Podera ocorrer na forma virtual, conforme o caso, exceto para eleicdes de
Presidentes, assim como para membros de Conselhos Fiscais.

Artigo 19. A convocagao da Assembleia Geral sera realizada por meio de edital. contendo
data, horario, local e pauta, afixado obrigatériamente na sede a CISA e na sede do
Conselho Central de Unido dos Paimares, devendo ser enviado por outros meios
convenientes a todos associados que a compdem:

| - regra geral, com antecedéncia de 08 (oito) dias;

Il - em caso de eleigbes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1°. Sera instalada, em primeira convocagédo, com a totalidade dos associados com direito
a votoou, em 30 (trinta) minutos apds, com a presenga de 1/3 (um tergo) dos associados.

§ 2°. Sera conduzida pelo Presidente da Diretoria a CISA, e nas auséncias ou impedimentos
deste, pelos substitutos previstos neste Estatuto Social, e na falta destes, por Associado
designado por seus integrantes.

§ 3°. Nos casos de destituigdo do Presidente, membros da Diretoria, membros do Conselho
Fiscal, bem como de reforma estatutaria, & exigido o voto concorde de 2/3 {(dois tergos) dos
Associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral. convocada especiaimente
para esse fim, nao podendo esta deliberar em primeira convocacio sem a presenida
B

\)
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maioria absoluta dos Associados com direito a voto ou com menos de 1 e ' §"
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§ 4°. Como regra geral e quando este Estatuto Social ndo dispuser de modo diverso, as
decisbes serao tomadas pela maior quantidade de votos apurados dos presentes e somente
se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais tenham sido convocadas.

Artigo 20. As atas das Assembleias Gerais serdo lidas e aprovadas ao término dessas
reunides, devendo ser assinadas peio Secretario, pelo Presidente e pelos demais presentes.

Paragrafo unico. As atas de Assembleias Gerais de Eleigdes deverdo ser assinadas pelo
Secretario e pelo Presidente, sendo acompanhadas da lista de presenca.

Segéo Il = Da Diretoria

Artigo 21. A CISA sera administrado por uma Diretoria constituida pelo Presidente; no
minimo, por 1 {um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

§ 1°. O numero de membros da Diretoria com direito a voto sera sempre inferior ao nimero
membros com direito a voto da Diretoria do Conselho Central de Unido dos Paimares.

§ 2°. A Diretoria a CISA reunir-se-a ordinariamente pelo menos 1 (uma) vez por més, em
local, dia e hora hora previamente definidos e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario, com designagao prévia da matéria a ser tratada.

§ 3° . As reunibes mencionadas no paragrafo anterior n8o se confundem e ndo substituem
as que sdo realizadas pelas respectivas Conferéncias das quais os membros a CISA fazem
parte.

§ 4°. O Presidenie devera comparecer ou enviar representante as reunides ordinéarias do
Conselho Central de Unido dos Palmares e as trimestrais promovidas pelos Denor do
Conselho Metropolitano de Macei6 (Artigo 219, § 2°, inciso IX do Regulamento da SSVP).

§ 5° A Diretoria a CISA e seu Conselho Fiscal reconhecem e acatam 0 Regulamento da
SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como Instrugdes Normativas,
Resolugbes, Portarias, Comunicados, Circulares, bem como as deliberagdes e N
determinagdes dos Conselhos: Central, Metropolitano e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 22. O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente Associados
(Confrades ou Consocias) com, no minimo, de 02 (dois) anos de atividade vicentina
ininterrupta, contados da data de sua proclamacéo na SSVP até o dia do encaminhaq'lto

L
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§ 1°. Na impossibilidade dos demais cargos (Secretarios e Tesoureiros) da Diretoria serem
ocupados por Confrades e Consécias, pessoas que ndo sejam vicentinas, desde que
catolicas e comprometidas com a Regra da SSVP no Brasil, poderdo compor a Diretoria,
sem direito 2 voto, apés analise e aprovagao do Conselho Metropolitano de Maceid da
SSVP.

§ 2°. A Diretoria cumprira mandato de 04 (quadro) anos, salvo interrupgdo por qualguer
motivo, ndo sendo admitida reeleigdo consecutiva do Presidente, vedada a sua participagdo
como Vice-Presidente, Secretario ou Tesoureiro na gestdo imediatamente subseqgiente a
sua.

§ 3° A falta injustificada de membros da Diretoria a 3 (trés) reunibes consecutivas ou a 6
(seis) alternadas, durante o mandato, importara em abandono do cargo.

§ 4°. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada, renuncia
imotivada ou destituicdo, ndo poderdo ser eleitos a qualquer cargo nem designados para a
Diretoria do mandato subsequente.

Artigo 23. O Presidente a CISA e os demais membros da Diretoria que forem Associados
(Confrades e Consdécias) ndo estéo dispensados de suas obrigagbes com suas respectivas
Conferéncias.

Artigo 24. O Presidente eleito nomeara 0s demais membros de sua Diretoria, definindo quais
deles terao direito a voto, observando o § 1°. do artigo 21 deste Estatuto.

§ 1. Os membros da Diretoria s8o substituiveis em qualquer tempo, a critério do Presidente,
e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que 0s nomeou.

§ 2° O Presidente ao ser eleito para outro cargo de qualquer nivel da estrutura da SSVP no
Brasil, tera 30 (trinta) dias para pedir afastamento da Diretoria a CISA.

Artigo 25. Sao atribuicbes da Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir rigorosamente o presente Estatuto Social, o seu Regimento Interno
e 0 Regulamento da SSVP no Brasil,

il - elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar a CISA oPlano de Trabalho
do ano seguinte e executa-lo, de forma a cumprir com os objetivos estatutarios da instituigéo;

il - elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar a CISA o Relatério 4
Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano; \
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IV - apreciar o Balango Patrinomial Anual, o Demonstrativo dos Resul?;?os Ko,

Notas Explicativas referentes ao exercicio anterior e encaminha-los para®g mggg"gao
Conselho Fiscal até o dia 31 de margo de cada ano; & apresenta-los & Assembleid 5&ral até
30 de abril de cada ano, acompanhados especialmente dos extratos bancarios das contas
de movimento e aplicagdes financeiras; como também do Relatdrio de Inventario dos bens
patrimoniais;

V - relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragao em atividades
de interesse comum que elevem a qualidade das pessoas idosas institucionalizadas;

VI - encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Unido dos
Palmares da SSVP e do Conselho Metropolitano de Maceid da SSVP, as campanhas que
objetivem angariar fundos financeiros,

VIl - obter autorizagéo prévia e expressa do Consetho Metropolitano de Maceid para
celebrar parcerias com o Poder Publico {(Unido, Estado e Municipio) ou com drgaos e
autarquias publicas, por meic de termos de colaboracao e/ou termos de fomento ou contratos
de quaiquer natureza, desde que haja consonancia com as finalidades estatutarias da CISA,
Vil - acompanhar ¢ cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das agdes planejadas
nos Planos de Trabalho, no dmbito das relagGes juridicas de parceria com o Poder Plblico
(Unido, Estado e Municipio);

iIX - apreciar e decidir, quando necessario, sobre a utilizacdo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis;

X - determinar a execugao de construgdes e reformas de bens imoveis de sua propriedade,
desde que nao comprometa sua situagdo econdbminco-finaceira e obtenha a prévia
autorizagdo do Conselho Metropolitano de Maceié, com exce¢do daquela que é

necessaria e premente para evitar prejuizos a CISA, que podera ser comunicada
posteriormente;

Xl - apresentar e decidir sobre matérias relacionadas a sua administragdo, observando o
presente Estatuto Social, a Regra da SSVP no Brasil e as demais normativas e decisdes
emandas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP;

Xl - solicitar ao Conselho Central de Unido dos Paimares o encaminhamento ao
Consetho Metropolitano de Maceid do pedido de autorizag@o para aquisicdo (doagao,
permuta, legado e outros), alienagdo ou constituicdo de 6nus sobre seus bens imoveis,
observado o que dispde os artigos 68 e 69 deste Estatuto, sob pena de responsabilizagao
civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura de processo interno de destituicéo;

Xlil - elaborar e/ou alterar o Regimento Intemo, encaminhando-o para homologagédo do
Conselho Metropolitano de Macei6, com prévio parecer do Denor deste;

X1V - zelar pelo patriménio da CISA e tomar providéncias quando do conhecimento de que

o patriménio da mesma nao esteja sendo bem administrado;

XV - exigir da empresa ou do profissional liberal, os Balancetes Mensais e o Balango
Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Resultados do Exercicio @ Notas Explicativas. no final 3
de cada exercicio civil, devendo ser publicado até o dia 31 de maio, de acordo com as | .
exigencias legais, A
XVI - a exigéncia do inciso anterior deste artigo também se aplicaréd quando o término do
mandato néo coincidir com o do ano civil ou por qualquer motivo for interrompido{m
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qualquer motivo for interrompida a obriga¢@o prevista no inciso XV deste artigo, devé&ra ser
cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

XVIll - submeter as contas da CISA ao exame do Conselho Fiscal, para realizagdo de
parecer, observando-se os principios fundamentais de contabilidade eas normas brasileiras
de contabilidade;

XIX - apresentar nas suas reunides ordinarias o relatério financeiro do més anterior,
elaborado pela Tesouraria, abrangendo no minimo: ¢ demonstrativo das receitas e das
despesas, a posi¢ao dos saldos de Caixa e Bancos, a posi¢ac dos compromissos financeiros
e das contingéncias incorridos, bem assim a demonstragdo das contribuigGes financeiras
devidas e pagas até o més;

XX - buscar orientagdo do Denor do Conselho Metropolitano de Maceid, nos casos omissos.

Artigo 26. S&o atribuigdes do Presidente:

| - representar a CISA, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

I - convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as Assembleias
Gerais;

i1l - dirigir e orientar as atividades da CISA,;

IV - coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

V - zelar pelo bom funcionamento da instituigdo, realizando atos de gestdo, observando

sempre as finalidades estatutarias, acompanhando os servigosestratégicos de lideranga
administrativa, operacional e técnica;

VI - em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas, buscar, quando
necessaria, o parecer do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais especializados, a fim
de obter respaldo técnico e segurancga na gestao;

VIl - abrir, movimentar e encerrar, juntamente com o Tesoureiro, as contas bancérias,
assinando cheques e documentos relacionados de natureza econdmico-financeira;

Viil - admitir e demitir empregados, respeitande a legislagao trabalhista e as convengdes
coletivas de cada categoria profissional;

IX - cumprir e fazer cumpnr o presente Estatuto Social, 0 Regimento Interno da CISA e o
Regulamento da SSVP no Brasil, bem como as Instrugdes Normativas, Resolugdes e
Circulares emitidas pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP e as orientagdes do
Conselho Central de Unido dos Palmares e do Conselho Metropolitano de Maceid;

X - cumprir e fazer cumprir a legislagdo constitucional e infraconstitlucional, além das
resolugbes e normas inerentes aos orgacs publicos fiscalizadores da prestagao de servigos
da Assisténcia Social,

Xl - participar das reunides, quando convocado, pelos érgéos fiscalizadores da prestagéo de
servigos da Assisténcia Social;

Xl - cooperar para que haja sempre transparéncia na gestdo da CISA, em especial, no
cumprimento de solicitagcbes do Conselho Fiscal da entidade;

Xlii - promover em conjunto com os demais membros da diretoria e a Equipe Téﬂica
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interdisciplinar, reunides e eventos voltados acs funcionarios e volunta Kok
o ambiente de trabalho coeso e unido; &J:;p&?&;
X1V - motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunioes ordinarias
e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral programados pela instituigao;
XV - manter bom relacionamento institucional com o Ministério Publico, na pessoa do
Promotor de Justiga dos Direitos Humanos;,

XVI - tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no artigo 10 deste Estatuto
Social;

XVH - solucionara os casos omissos dos quais tiver conhecimento, mediante orientagao ou
parecer do Denor do Conselho Metropolitano de Maceio;

XVl - participar, obrigatoriamente, das reunifes ordinarias & extraordinarias convocadas
pelo Conselho Central de Unido dos Palmares e pelo Denor do Conselho Metropolitano
de Maceio, cumprindo as determinagdes deste e prestando contas de suas atividades;

XiIX - nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;
XX - contratar € nomear, advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a defesa

dos interesses da CISA, com especialidade em terceirc setor e preferenciaimente
conhecimento da estrutura e 0 modo de funcionamento da SSVP, com pévio conhecimento
do Denor do Consetho Metropolitano de Maceid;

XXl - contratar de forma centralizada, perante o Conselho Metropolitano de Maceid,
empresa ou profissional de contabilidade, com habilitagao legal e especializagdo em terceiro
setor, para a execucdo dos servigos contabeis, de departamento de pessoal e correlatos;
XXil - submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos de
colaboragao, termos de fomento e minutas, a andlise da assessoria juridica e do Denor do
Conselho Metropolitano de Maceio, bem como a aprovagéo pela Diretoria deste;

XX - prestar, de modo geral, sua colaborag&o institucional e voluntaria a CISA.

Artigo 27. Sao atribuigdes do Vice-Presidente:

| - substituir 0 Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

Il - participar das reunides ordinarias e extraordindrias, assembileias, visitas regulamentares,
missdes e eventos em geral designados pelo Presidente;

i1l - assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar eleicdo no prazo de 210 (duzentos
e dez) dias;

IV - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente.

Artigo 28. S3o atribuigbes do 1° Secretario:

| - ler a ata da reunido anterior, inserir nela as corre¢des e os acréscimos solicitados e
aprovados pelos membros que dela participaram, tomar nota de forma sucinta dos fatos
ocorridos durante a reunido, que deverdo constar na ata seguinte, assim como 0s nomes e
assinaturas dos participantes,

Il - divulgar as atividades da CISA, bem como sua repercussao; é
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It - responsabilizar-se pelo manuseio e conservagdo dos livros de atas e outigssamcumentds”

relacionados as suas atribuicbes estatutarias, durante o mandato, e no fil GRSIE Enfibtieos
a nova Diretoria;

IV - participar das reunifes, Assembleias Gerais e eventos em geral, programados pela CISA
e pelos respectivos Conselhos;

V - elaborar, enviar e receber correspondéncias, procedendo aos devidos registros, e
conservar em ordem todo o expediente da secretaria;

VI - elaborar, em conjunto com o Tesoureiro e com a colaboragao dos demais membros da
Diretoria, mapas estatisticos, relatério anual de atividades, até o dia 30 de abril;

VI - preparar @ manter em dia os ficharios e/ou relatdrios de contribuintes;

VIl - organizar e controlar os arquivos da secretaria, inclusive o arquivo patrimonial;

IX - preparar e manter atualizada a relagéo com os dados dos Conselhos aos quais a CISA
esta vinculado, contendo o enderego, telefone, dia e horario de reunides, bem como 0 nome
dos membros das respectivas diretorias, seus contatos e qualificagao;

X - prestar, de modo geral, sua colaboragao a CISA;

Xl - assumir o cargo de Presidente, em caso de vacancia dos cargos de Presidente e de Vice-
presidente; e convocar eleigdo no prazo de 210 (duzentos e dez) dias.

Paragrafo tnico. O 1° Secretario recebera colaboracdo dos demais Secretarios, onde houver
mais de um, que o substituirdo na respectiva ordem de escalonamento, em suas auséncias e
impedimentos. '

Artigo 29. Sao atribuigbes do 1° Tesoureiro:
| - arrecadar e escriturar em livro de caixa as contribuigées de qualquer tipo, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracéo, bem como a documentagio comprobatéria;

Il - pagar as contas autorizadas, depois que as despesas estiverem devidamente
comprovadas e tenham recebido o visto do Presidente, guardando nas dependéncias da CISA
0s comprovantes e documentos contabeis;

itl - movimentar as contas bancarias, sempre em conjunto com o Presidente;

IV - depositar em estabelecimento bancario, em nome da CISA, todas as importancias
recebidas;

V - movimentar @ manter em caixa despesas de pequeno valor, podendo, para isso, reter a
importancia de até 1 (um) salario-minimo, da qual prestara contas a Diretoria, mensaimente;
Vi - apresentar em todas as reunides da Diretoria o Relatério Financeiro, ou sempre que for
solicitado pelo Conselho Central de Unido dos Palmares ou pelo Conselho Metropolitano
de Maceio;

Vil - apresentar semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete devidamente assinado por
profissional habilitado, juntamente com os livros contabeis e auxiliares, e documentagéo
correlata;

Vil - publicar o balango patrimonial anual e o demonstrativo do superavit ou-déficit do periodo,

quando for o caso;

IX - providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos;  \

X - responsabilizar-se pela analise e conferéncia de documentos financeiros e numeragos,
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Xl - conservar, sob guarda e responsabilidade exclusiva, 0 num ey docUmENSs
relativos & tesouraria, inclusive contas bancéarias e os livros confalsise ser

conferidos pelo Conselho Fiscal,

Xli - providenciar, 30 (irinta) dias antes do término do mandato da Diretoria: CertidGes
Negativas de Débitos (CND), documentos referentes ao INSS, ao FGTS e tributos geridos
pelas Receitas Federal, Estadual e Municipal;

Xill - apresentar, no término do mandato, a seguinte documentagao atualizada: Alvara de
Licenga de funcionamentc, Alvara Sanitario, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, e
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, Certidoes de Imunidade ou
Isengdo, se aplicadas;

XIV - enviar, com a colaboragdo do Secretario, ao Conselho Central de Unido dos
Paimares, o Mapa Financeiro Mensal,

XV - recolher ac Conselho Central de Unido dos Palmares a contribuicao da duocentésima
e meia, equivalente a 2,5% (dois e meio por cento) de sua arrecadagao bruta, excluidas
apenas as subvengdes oficiais;

AVl - participar das reunites ordinarias, exiraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicao e Conselhos;

XVII - prestar, de modo geral, sua colaboracgdo institucional a CISA,;

XVl - assumir o cargo de Presidente, em caso de vacancia dos cargos de Presidente, de
Vice-Presidente e Secretario, e convocar eleigao no prazo de 210 (duzentos e dez) dias.

Paragrafo Gnico. O 1° Tesoureiro recebera colaboragdo dos demais Tesoureiros, quando
houver, que o substituirdo na respectiva ordem de escalonamento, em suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 30. S&o atribuicbes do Diretor de Patriménio, quando houver:

| - realizar o levantamento de todos os bens patrimoniais da CISA e manter esse controle
sempre atualizado, com o auxilio de funcionario da administragdo e/ou de outros Associados;
Il - assessorar a Diretoria e emitir pareceres sobre 0s bens patrimoniais da CISA:

Il - acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequacdes e reformas da CISA, sempre
assessorado pelo responsavel técnico, engenheiro ou arquiteto;

IV - cobrar dos responsaveis a conservagao, as devidas manutengdes e o uso correto dos
bens patrimoniais da CISA;

V - participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados pela instituicdo e Conselhos; e

Vi - prestar, de modo geral, sua colaboragdo insfitucional ac Presidente e a CISA.

Segdo Il - Do Conselho Fiscal

Artigo 31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, escolhidos no mesmo processo eleitoral para o cargo de Presidente da Diretoria,
em escrutinio secreto, sendo classificados em ordem decrescente pelo maior nimero de votos
obtidos, observadas as regras para eleigao dos Conselheiros Fiscais definidas neste Estatuto
e no Regulamento da SSVP no Brasil. v

S
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§ 1°. Os candidatos deverdo ser obrigatoriamente Confrades e Consocias, prasatanridfehteo

com formagéo em Direito, Administragdo ou Contabilidade e, no exercitio it 'sefas farpdes,
seus membros nado receberao qualquer remuneragao.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, coincidente com
o da Diretoria, salvo interrupgdo por qualquer motivo previsto neste Estatuto.

§ 3°. Os suplentes substituirdo os titulares nas reunides em que estes se ausentarem ou
estiverem, temporariamente, impedidos; e, no caso de vacancia, assumirdo o cargo até o
término do mandato, seguindo a ordem estabelecida pelo maior nimero de votos recebido,
em quaisquer dessas situacoes.

§ 4°. Nos casos de renuncia, afastamento, desligamento da SSVP ou qualquer causa que
impossibilite a atuagdo do Conselho Fiscal e, esgotando-se o numero de suplentes
disponiveis, realizar-se-a nova eleigdo, exclusivamente para sua recomposig¢ao.

§ 5°. Os membros do Conselho Fiscal que forem afastados por auséncia prolongada,
renuncia imotivada ou destituig@o, ndo poderao ser eleitos a qualguer cargo nem designados
para a Diretoria do mandato subsequente.

§ 6°. Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados ou prestadores de
servico da CISA e do Conselho Central de Unido dos Palmares; o conjuge e os parentes
consanguineos até o terceiro grau (avos, pais, filhos, netos, bisnetos, irméos e sobrinhos) ou
por afinidade (sogros, genros/noras e cunhados) de membros de sua Diretoria.

Artigo 32. O Conselho Fiscal atuara com absoluta autonomia e independéncia no exercicio
das atividades de sua competéncia.

§1°. Na primeira reuni@o depois da posse, os membros titulares do Conselho Fiscal deverdo
escolher seu Coordenador, a quem cabera apenas e tdo somente coordenar os trabalhos.

§2°. Seréo considerados legitimos somente os atos do Conselho Fiscal que forem assinados
por, no minimo, 2 (dois) de seus membros titulares.

Artigo 33. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, a cada 6 (seis) meses,
e extraordinariamente sempre que se entender necessario, ou ainda por convocagio do
Presidente da CISA ou de 2/3 (dois tercos) de sua Diretoria ou de sua Assembleia Geral,
devendo lavrar-se ata de todas as reunides realizadas.

§1°. As reunides extraordinarias que dependam da apresentacio de documentos pela
Diretoria da CISA devem ser comunicadas por escrito com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia.
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§2°. Os membros do Conselho Fiscal poderdo participar das iinin glnms"?
extraordinarias da CISA. s et Y

Artigo 34. Ao Conselho Fiscal, cuja finalidade € acompanhar e fiscalizar a administragéo da
CISA, dentre outras atribuigbes, compete:

| - examinar, a qualquer tempo, os livios de escrituragcao e exigir a apresentagao dos
documentos necessarios ao exercicio de sua fungao;

i - analisar, na primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano, os livros contabeis e
auxiliares, o Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do periodo,
os demonstrativos de receita e despesa, verificar o patrimonio social e toda a documentagéo
do exercicio, para fins de apreciagao,

I - fiscalizar a adequada utilizagdo de recursos financeiros e patrimoniais, nofificando a
Diretoria a respeito de falhas e irregularidades que porventura constatar,

IV - solicitar por escrito informagbes e esclarecimentos necessarios para compreensac e
entendimento das atividades desenvolvidas pela CISA, de documentos e de processos em
geral;

V - fiscalizar o pagamento dos compromissos financeiros, verificando despesas com juros e
muitas, o recolhimento de décimas ou duocentésimas e meia, obedecendo ao Regulamento
da SSVP no Brasil e a este Estatuto Social, a fim de evitar atrasos ou acimulos que dificultem
0 pagamento de tais compromissos,

V! - examinar a documentagao relativa aos empregados da CISA, observando atentamente
direitos, beneficios, deveres e obrigagdes de ambas as partes, evitando assim multas e agdes
judiciais;

VI - emitir parecer sobre situagbes e documentos de forma clara, consistente e amparada nas
leis que regulamentam as matiérias analisadas, garantindo & Assembieia Geral seguranca e
confiabilidade nas decisdes sobre a aprovagéo ou ndo da pauta que motivou sua convocagao,
IX - Justificadamente, a qualquer tempo, convocar Assembieia Geral Exiraordinaria, por
requerimento de, pelo menos, 2 (dois) de seus membros; e

X - exigir a manifestacéo, por escrito, da Diretoria da CISA quanto as eventuais irregularidades
apontadas durante as atividades de fiscalizagao.

Paragrafo Gnico. As manifestagdes do Conselho Fiscal se dardo em 30 (trinta) dias, por
escrito, para apreciagdo da Assembleia Geral.

Artigo 35. Nao havendo conhecimento técnico entre os membros do Conselho Fiscal para
analisar a documentacdo apresentada, estes poderdo solicitar a CISA a contratagdo de
prestadores de servicos ou empresas especializadas para orienta-los e auxilia-los na
execugao de tais atividades, subsidiando-os, assim, de forma segura, na emissio de parecer
confiavel & Assembleia Geral, possibilitando a homologagdo cu ndo das contas fiscalizadas. \

Paragrafo Gnico. O contratado n&o poderd ser o contador da CISA, e o cusio d{sugﬁ

Socledade de Séo Vicente de Paulo - Casa do idoso Santo Anténio - Tel: 82-99990-8237
Rua Tancredo Neves, n®54% - Centro - UniSio dos Palmares - AL - CEP 57.800.00 {
CNPJ: 47.897.666/0001-58




L

- CASA DO IDOSO

: SANTO ANTONIO

" umidc DOR PALMARES - AL

(82 99832 3741

Ofcial
contratacdo ficara a cargo deste, que devera realizar, nc minimo, 3 “’Wmmm

que n&o haja exorbitancia nos honorarios cobrados. hn T6nbeio da Sitve

Artigo 36. E dever dos membros do Conselho Fiscal fazerem-se presentes e atuantes,
orientando os membros da Diretoria da CISA sobre o correto procedimento referente as
atividades que envolvem a contabilidade, em consonancia com seu Estatuto Social, a Regra,
as Instrugées Normativas e o Cddigo de Conduta Etica do Vicentino e da Administrag@o da
SSVP e outros documentos @ manuais que norteiam e orientam a SSVP no Brasil;, como

também as Leis Federais, as Normas Brasileiras de Contabilidade e demais instrugbes
técnicas oficiais.

§ 1°. O membro do Conselho Fiscal que fez parte da Diretoria anterior néio podera analisar as
contas daquele mandato.

§ 2°. Ocorrendo o impeditivo previsto no § 1° deste artigo, serdo chamados a compor 0
Conselho Fiscal, para aquele ato, os membros suplentes.

§ 3°. Se os membros suplentes estiverem impendidos, devera ser convocado o Conselho
Fiscal de uma Unidade Vicentina a qual a CISA esta vinculado, para a realizagéo da analise
necessaria e emissao do parecer das contas.

§ 4°. No caso do § 3° deste artigo, quem indicara o Conselho Fiscal sera o Conselho Central
de Unidao dos Palmares.

§ 5°. Aplica-se 0 mesmo critério do § 4° deste artigo em caso de intervengao.

Artigo 37. O Conselho Fiscal tem a obrigagao de atuar de forma coerente e fundamentada,
tomando as providéncias necessarias, inclusive informando a hierarquia superior sempre que
seus pareceres nao forem considerados e/ou as irregularidades apontadas naoc forem
corrigidas.

Artigo 38. E passivel de destituicdo o Conselho Fiscal que ndo se reina nos prazos
determinados neste Estatuto Social.

§° 1°. Os membros do Conselho Fiscais serdo notificados pela Diretoria da CISA para
reunirem-se regulamente e, se persistir a conduta faltosa, serdo destituidos por decisdo da
Assembleia Geral.

§° 2°. Havendo destituigio do Conselho Fiscal, este devera ser recomposto pelos membros
suplentes e ser convocada nova eleigdo para recomposi¢ao do quadro de suplentes.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES, DA TRANSICAO, DA POSSE, DA VACANCIA

Segdo | = Da Eleicédo §
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Artigo 39. A convocagdo para eleicdo da CISA se fara mediante edsmmh ue devers’

ser afixado em sua sede e na do Conselho Central de Unido dos Palmirese.anpiifiente
divuigado em todas as Unidades Vicentinas, utilizando-se os diversos meios de comunicagao,
inclusive o digital.

§ 1°. O processo de eleigdo devera respeitar os seguintes prazos minimos, antes do término
do mandato:

| - 210 (duzentos e dez) dias: abertura do processo eleitoral, com a expedi¢do de circular
contendo esclarecimentos, orientagdes e abrindo prazo para apresentagéo de candidatos;

Il - 180 (cento e oitenta) dias: envio dos curriculos dos candidatos para analise do Conselho
Central,

il - 120 (cento e vinte) dias: expedi¢gao do edital de convocagao para as eleigdes, contendo
data, horario, local e 0s nomes dos candidatos, o qual devera ser fixado na sede e enviado
para todos os votantes, por meio de correspondéncia, contato pessoal ou eletrénico
(aplicativos de mensagens ou outros idéneos, existentes ou que vierem a existir); e

IV - 80 (noventa dias) antes do término do mandato: realizacdo da Assembleia Geral
extraordinaria para a votagéo e eleicdo.

§ 2°. Na primeira reunido da CISA, a ser realizada apos a abertura do processc eleitoral,
devera sua Diretoria apresentar a lista atualizada dos votantes, cujos nomes deverdo constar
na ata da reunido, que devera ser imediatamente enviada ao Conselho de Central de Unido
dos Palmares, para efetiva verificacdo dos votantes.

§ 3°. Os prazos definidos no § 1° e seus incisos, deste Artigo, ficam reduzidos & metade nos
casos em que, por qualquer motivo, houver a necessidade de ter que se reiniciar um processo
de eleigdo.

Artigo 40. Os candidatos ao cargo de Presidente deverdo ser Confrades ou Consdcias,
associados a qualquer Unidade Vicentina vinculada ao Conselho Central de Unido dos
Palmares, com no minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta, contados da
data de sua proclamacado na SSVP até o dia do encaminhamento do curriculo para a analise
dos nomes dos candidatos pelo Conselho Central de Unido dos Palmares.

§ 1°. A comprovagéo a que se refere o inciso | deste Artigo se dara pela analise do curriculo
do candidato, que devera ser acompanhado de declaragdo emitida pela Conferéncia da qual
faz parte, atestada pelo Presidente do respectivo Conselho Particular, podendo, a critério da
hierarquia superior, serem requisitados outros documentos que comprovem sua atividade
vicentina, tais como livros de atas, livros de chamadas ou listas de frequéncia, entre outros.

§ 2°. Os candidatos terdo que comprovar a frequéncia minima anual de 75% (setenta e cinco
por cento), nas reunides validamente realizadas nas respectivas Conferéncias, dentro do
periodo total de 2 (dois) anos exigido para a candidatura.
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§ 3°. Para considerar a frequéncia mencionada no § 2° deste Artigo,‘,,’,é ,ﬁiﬁso que’ B°

Conferéncia do candidato se retina semanalmente, e, no minimo em 85% m”aﬁ&&por
cento) do total de semanas existentes em cada ano, caso contrario, ficard impedida a
participacdo de quaisquer de seus membros em processos de eleigdo, exceto na condigio de
recém-criadas e/ou reativadas.

§ 4°. Os problemas pessoais de salde do candidato, ou de qualquer pessoa que esteja sob
sua responsabilidade; de gestacdo; de maternidade ou paternidade; além de acidentes
diversos; compromissos profissionais e viagens pessoais, serdo aceitos como justificativa na
apuracdo da frequéncia minima dos candidatos.

Artigo 41. Seréo eleitos Presidente € membros do Consetho Fiscal os candidatos que forem
mais votados na Assembleia Geral extraordinarias, observando-se:

| - inscrigdo, no minimo, de 2 (dois) candidatos ao cargo de Presidente e de 6 (seis) ao de
Conselheiro Fiscal, que deverdo no ato da inscrigdo apresentar curriculo vicentino e
profissional, de acordo com 0 modelo instituido pelo Denor do Conselho Nacional do Brasil da
SSVP;

it - a Diretoria da CISA encaminhard os curriculos dos candidatos para aprovagéo do
Conselho Central de Unido dos Palmares, que o fara mediante parecer prévio do Denor do
Conselho Metropolitano de Maceid, e este, se for o caso, podera solicitar as presta¢des de
contas aprovadas e as recomendacdes dos Conselhos Fiscais das respectivas Unidades
Vicentinas das quais fazem parte os candidatos, nos termos do artigo 45 do Regulamento da
SSVP no Brasil

I - caso haja indeferimento de alguma candidatura, a decisdo devera ser motivada com
fundamento neste Estatuto Scocial e no Regulamento da SSVP no Brasil; como também ser
formalizada por meio de relato detalhado na respectiva ata de reunido da Diretoria do
Conselho Central de Unido dos Palmares, que sera enviada ao interessado;

IV - os mandatos serdo de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleigdo do Presidente para a
gestao imediatamente seguinte;

V - a votacg@o e a apuragdo deverdo ocorrer no mesmo dia;

VI - a eleigao sera realizada por escrutinio secreto, em turno Unico de votagao, elegendo-se
os candidatos com maior numero de votos;

Vil - em caso de empate sera eleito o candidato que tiver mais tempo de atividade vicentina
ininterrupta, como Confrade ou Consécia; persistindo, sera eleito o mais idoso;

Viii - o voto & pessoal e unitario, ainda que o votante exerga mais de uma fungéo diretiva na
SSVP no Brasil;

iIX - admite-se o voto por correspondéncia, desde que ndo possa ser identificado o votante e
de que chegue a Comiss&o de Apuragéo antes do encerramento da votagéo;

X - a apuragéo dos votos ficara sob a responsabilidade de uma Comiss&@o composta de pelo
menos 3 (trés) Confrades ou Consocias, nomeados pelo Presidente da CISA, que devera
prociamar os resultados;

Xl - todos os procedimentos de votagdo deverdo constar em ata, assim como os nomkg:@sl.
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votantes e candidatos, que sera encaminhada, no prazo de § d'sa dp Mﬁé"m
juntamente com os documentos que instruirem os procedimentos Ew‘lm?gwﬁpara
homologagdo do Conselho Metropolitano de Maceio apos analise e parecer formal do
Denor deste;

Xl - o prazo para a homologacao mencionada no inciso Xl deste Artigo, por parte Conselho
Metropolitano de Maceio, € de até 60 (sessenta) dias; caso este ndo seja cumprido havera
aprovacao tacita;

Xill - o Conselho Metropolitano de Maceidé pode recusar fundamentadamente a
homologacgao da eleicao, determinando a realizagdo de novo processo eleitoral no prazo de
60 (sessenta) dias,

XIV - apds a comunicagao por escrito do ato que anulou a eleigio, ficara a critério do Denor
do Conselho Metropolitano de Macei6 o aproveitamento de documentos curriculares de
candidatos que porventura se inscreverem no novo processo eleitoral;

XV - os empregados e os prestadores de servigo, embora possam ser vicentinos proclamados,
nao podem ser eleitos nem nomeados para cargos da Diretoria e Conselhe Fiscal da CISA ou
do Conselho Central de Unido dos Paimares;

XVl - ndo poderdo candidatar-se para eleicdo e nem ser nomeados para a Diretoria ou
Conseiho Fiscal os Associados que estiverem na condigio de dirigente ou membro de Poder
Publico ou do Ministério Publico; ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administrag&o publica
da mesma esfera governamental na qual sejam celebrados termos de colaboragdo ou de
fomento, estendendo-se essa vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como a parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme
dispbe o artigo 39, inciso I, da Lei n® 13.019/2014, alterado pela Lei n° 13.204/2015;

XVl - os candidatos ao cargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal poderdo ser
submetidos a entrevista pessoal pelo Denor do Conselho Metropolitano de Maceié, quando
alguma circunstancia o exigir para confirmar a legitimidade de sua postulagdo; caso o
candidato ndo concordar em ser entrevistado, sua recusa sera considerada como desisténcia
tacita de sua candidatura.

§ 1°. No periodo de 30 (trinta) dias que antecede a votagéo, os Confrades e Consécias devem
ser convidados a intensificar a oragao propria ao Divinc Espirito Santo na intengdo daqueles
que tém direito a voto e pelos que concorrem aos respectivos cargos.

§ 2°. Cada associado votante tera direito de escolher o candidato de sua preferéncia,
assinalando, na cédula de votagao, o nome de 1 (um) dos candidatos a Presidente e 3 (irés)
nomes de candidatos a Conselheirc Fiscal.

Artigo 42. Nas eleigbes e em todas as decisdes submetidas & votagéo, estardo impedidos de
votar:

| - o membro da Diretoria afastado por auséncia prolongada ou por renincia; x
Il - o membro suspenso por medida preventiva;
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IV - os membros das Diretorias nomeados sem direito a voto; %’::%% i
V - 0s menores de 18 anos I Ay, VS

§ 1°. S&o inelegiveis:

| - os menores de 18 anos;

Il - o cdnjuge e os parentes consanguineos até o terceiro grau (avos, pais, fithos, netos,
bisnetos, irm&@os e sobrinhos) ou por afinidade (sogros, genros/noras e cunhados) do
Presidente da CISA, no processo de eleigéo subsequente ao mandato deste.

§ 2°. Apos a abertura do processo eleitoral, ndo podera ocorrer nomeacgéo de Confrades ou
Consdcias com direito a voto para cargos de diretoria.

Artigo 43. E expressamente vedada a realizagdo de campanha eleitoral.

§ 1°. Aqueles que realizarem atos que configurem tal situagdo deveréio ser denunciados a
Comissao de Etica.

§ 2°. Caso o proprio candidato realize campanha eleitoral, além de responder perante a
Comissdo de Etica, ficara impedido de participar do processo de eleicdo em andamento,
conforme analise e decisdo do Conselho Metropolitano de Maceid, responsavel pela analise
do processo.

Artigo 44. Havendo vacancia do cargo de Presidente durante 0 mandato, aquele que o
exerceu no mandato anterior ndo podera candidatar-se, uma vez que tal situagéo caracteriza
reeleicéo.

Artigo 45. Fica expressamente proibida a candidatura dos Confrades e Consécias que, na
qualidade de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretéario de Conselho, Obra Unida
ou UGR, tenham deixado de efetuar o pagamento da contribuigdo previstas no Artigos 98 e
99 do Regulamento da SSVP ou tenham deixado de apresentar regularmente os mapas
mensais.

§ 1°. Tal vedaga@o estende-se aos membros de Conselhos Fiscais dos Conselhos com
personalidade juridica, Obras Unidas @ UGRs, bem como ao Coordenador do Denor do
Conselho Metropolitano, nas mesmas condigGes.

§ 2°. Para a aplicagéo da vedacgéao estabelecida no caput deste Artigo, deverdo ser observados
0s prazos de prestagdo de contas.

§ 3° Também nao poderéo concorrer os Coordenadores de Denor cujos Conseihos tenham
se tornado inadimplentes.

§ 4° No momento da homologag&o das candidaturas, ndo podera haver mapas e
contribuigdes em aberto com prazo superior a 60 (sessenta) dias.

.
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Artigo 46. O processo de transicao de mandatos se inicia tao logo ocorram aé'ﬁ'ﬁﬂ‘iologag:oes
das eleigbes, devendo a Diretoria que esta encerrando seu mandato, em até 30 (trinta) dias
antes da posse da nova gestdo, apresentar ao candidato eleito a seguinte documentacao:

| - relatério com as decisGes de maior relevancia que foram tomadas e impactarao no
desenvolvimento das atividades da CIiSA;

Il - o parecer do Conselho Fiscal acerca do balancete previsto no paragrafo unico deste Artigo;
Il - o balancete atualizado;,

IV- o inventario detalhado dos bens moveis e imoveis que compdem o patriménio da CISA;
V - 0s extratos bancarios atualizados até a data da posse;

VI - a posicao de caixa e de contas a pagar,

Vii - a relagdo de empregados e escala de férias;

Vil - os contratos em vigéncia com prestadores de servicos;

IX - as certiddes relativas a tributos federais, estaduais e municipais;

X - as certidOes da Justica Federal, da Justica Comum e da Justica do Trabalho;

Xi - as certidoes atualizadas de matriculas de imoveis;

Xil - a certiddo de regularidade do FGTS;

Xl - o relatério com informagdes detalhadas dos projetos em andamento na CISA,;

XIV - a relagio dos membros da diretoria do Conselho Central de Unido dos Palmares, do
Conselho Metropolitano de Maceid e dos Presidentes dos Conselhos Particulares
vinculados, com seus respectivos enderegos e telefones, a fim de possibilitar uma melhor
comunicagao entre as diversas Unidades Vicentinas, e

XV- o relatério detalhado das fontes de receitas, contas a receber e contas a pagar,
informando a existéncia de dividas de curto e longo prazo, bem como 0S recursos que serdo
utilizados para o seu pagamento.

3
e

Secdo Il - Da Transigdo

Paragrafo unico. Nao coincidindo a transicdo com o ano civil, devera ser apresentado
balancete extraordinario, com referéncia, pelo menos, até o més anterior a posse.

Artigo 47. Em todas as reunides de transi¢cdo, devera ser elaborada ata com indicagéo dos

participantes, dos assuntos tratados, das informagdes solicitadas e dos demais registros
pertinentes.

Paragrafo unico. Faculta-se a possibilidade de os processos de transi¢do ocorrerem durante
as reunides de Diretoria.

Secdo il - Da Posse

Artigo 48. O Presidente, os demais membros da Diretoria e 0os do Conseiho Fiscal tomardo
posse em Reunido Extraordinaria do propria CISA por ato do Presidente ou de represgntante

i
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do Conselho Central de Unido dos Palmares. Ot

Paragrafo unico. A posse ocorrera somente depois da participagdo
nomeados no modulo de “Capacitagéo para Novas Diretorias” da Ecafo.

Artigo 49. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal deverdo firmar, antes da posse, 0
“Termo de Compromisso™ que prevé o respeito, 0 cumprimento e a obrigagdo de se fazer
cumprir o Regulamento da SSVP, o seu Estatuto Social e demais instrumentos normativos
internos como Instrucbes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares,
demais dispositivos emitidos pelo Conselho Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil
especialmente no que se refere ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte
administrativa e ao recolhimento obrigatorio da contribuicdo financeira regulamentar.

Artige 50. Havendo necessidade de substituicdo de algum dos membros da Diretoria, por
qualquer motivo, a posse do novo membro podera ser efetivada pelo proprio Presidente da
CISA.

Paragrafo anico. Igual procedimento devera ser adotado em caso de eleigdo suplementar de
novos membros para o Conselho Fiscal, quando for necessario, nos termos deste Estatuto e
Regulamento da SSVP.

Secdo IV - Da Vacéncia

Artigo 51. Em caso de vacancia da presidéncia por qualquer motivo ¢ Vice-Presidente, ou
demais substitutos legais, assume o exercicio da presidéncia e providencia nova eleigdo no
prazo de 210 (duzentos e dez) dias, nos termos do Artigo 71 do Regulamento da SSVP no
Brasil.

§ 1°. Os membros remanescentes da Diretoria permaneceréo com direito a voto, respeitando-
se a ata de posse e/ou substituigbes posteriores, ndo se admitindo novas nomeagdes apos a
vacancia.

§ 2°. Nao ocorrendo as eleigdes nos termos do caput, 0 Conselho Central de Unido dos
Palmares ou o Conselho Metropolitano podera decretar intervencéo nos termos do artigo
54,1V deste Estatuto e realizar a transicdo de mandato da Diretoria extinta para uma nova
Diretoria a ser eleita no prazo previsto no artigo 60 deste Estatuto, podendo, a seu critério,
manter o Conselho Fiscal, conforme o caso.

Artigo 52. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Unido dos
Paimares, quando houver auséncia prolongada, por periodo superior a 90 (noventa) dias.
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§ 1°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia proiongai;a Uuw ;:ggggc‘za‘ nao
podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subsequente, =~

§ 2°. Nos casos de afastamento ou rentincia em razdo de compromisso de trabalho, doenca
comprovada ou para assumir outro cargo na SSVP, néo havera a perda do direito de concorrer
e ser designado a cargo de Diretoria.

CAPITULO V - DA INTERVENCAO

Artigo 5§3. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, o Conselho Metropolitano de Maceid,
e o Conselho Central de Unido dos Palmares, observando os respectivos Estatutos Sociais
e o Regulamento da SSVP no Brasil, pelc voto da maioria absoluta dos membros de suas
respectivas Diretorias, a qualquer momento, podem intervir na CISA, para afastar
temporariamente e, comprovada a ilicitude, destituir quaisquer de seus membros.

Artigo 54. A intervengao ocorrera quando:

| - seu comportamento for motivo de escandalo para a SSVP;

Il - sua atuagdo contrariar 0 Regulamento da SSVP no Brasil, inclusive no que se refere ao
recolhimento da contribuicdo financeira regulamentar e ao cumprimento das obrigagdes
sociais, fiscais, tributarias, administrativas e juridicas aplicaveis as atividades desenvolvidas;
ili - houver a rentncia de tedos os membros da Diretoria; ou

IV — ocorrer o término do mandato sem que tenham sido realizadas as eleigdes.

Artigo 5§8. Sao requisitos para sua decretacéo:

| - decis@o da Diretoria de um dos Conselhos elencados no artigo 53 deste Estatuto, pelo voto
da maioria absoluta dos seus membros;

Il - estrita observancia dos Estatutos Sociais, do Regulamento da SSVP e demais normas
emanadas do Conselho Nacional do Brasil da SSVP;

ill - ser desencadeada sempre com muita cautela, mediante fatos ou faltas graves de conduta
ou de gestao; e

IV — ocorrera somente depois de esgotadas todas as alterativas possiveis de regularizagéo
dos fatos que caracterizaram a necessidade de sua execugao.

§ 1°. Os processos de intervengdo tém carater excepcional, competindo aos proprios
administradores e membros da Diretoria a responsabilidade civil e criminal pela gestdo das
Unidades Vicentinas a que pertencem.

§ 2° Exceto nos casos de vacancia, quando a intervengao for decretada pelo Conseiho
Central de Unido dos Palmares, este deveréa informar o Conselho Metropolitano de
Maceid, que por sua vez devera informar o Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

§ 3°. Deverao ser previamente negociadas e registradas em atas as tratativas sobre os custos
de transporte, locomogdo, hospedagem e alimentagdc da Comisséo de Intervengfo, com
estipulacdo de valores maximos de ressarcimento, visando a um melhor controle de despesas
e a nao oneracao excessiva da SSVP ou dos voluntérios que assumem tal responsabilidade.

"

Nyl Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Casa do idoso Santo Anténic - Tel: 82-99990-8237
Rua Tancredo Neves, n® 54 - Centro - Uni&o dos Paimares - AL - CEP 57.800.000 -
CNPJ: 47.897.666/0001-58




. CASA DO IDOSO T
* SANTO ANTONIO fuiog

T uNIAD DOS PALMARES - AL Rue

Wlea= :
§ 4°. Lavrar-se-a ata da reuni2o da Diretoria do Conselho que i
devera ser registrada no Cariério de Registro de Titulos e Documentos
Artigo 56. A intervencdo tem o objetivo de afastar temporariamente ou destituir qualquer
membro da Diretoria.

Artigo 57. Decretada a intervengao, o Conselho que a decretou, se for o caso:

| - afastara o Presidente ou outro membro da Diretoria da CISA;

Il - nomeara uma Comissao de intervengao; e

Il - convocara Assembleia Geral da CISA, para destituicdo do membro afastado, se for o
caso.

Artigo 58. A Unidade Vicentina, ou o membro afastado ou destituido, tera direito a recurso,
no prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia do decreto.

Artigo §9. O Associado podera ser suspenso por medida preventiva e imediatamente deixara
de exercer suas fungdes ou servigos dentro da SSVP, até a decis@o definitiva, tendo direito a
ampla defesa e contraditério.

Artigo 60. O periodo de intervengdo obedecera aos seguintes prazos:
| - 210 (duzentos e dez) dias, nos casos de vacancia; ou
Il - prazo determinado no decreto de intervengdo quando ocorrer por qualguer outro motivo.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia, ndo havendo candidatos para assumir a gestéo,
no prazo previsto no inciso | deste artigo, devera ser realizada a andlise de viabilidade de
funcionamento CISA.

Artigo 61. O decreto de intervenglo deverd, obrigatoriamente, nomear uma Comiss3o de
Intervengao, constituida de Interventor, Tesoureiro e Secretario, os quais ndo terdo direito a
voto.

§ 1°. Decretada a interveng&o nos casos previstos nos Inciso | e Hl do Artigo 54 deste Estatuto,
devera ser nomeado, preferencialmente, interventor de outra localidade, sem vinculo com as
estruturas diretamente envolvidas com a Unidade Vicentina sob intervengdo, garantindo-se
imparcialidade, autonomia e independéncia.

§ 2°. A Comissdo se reportara diretamente ao Conselho interventor.

Artigo 62. Os deveres, as obrigacdes e atos de gestdo da Comissdo interventora deverdo
ocorrer nos termos estabelecidos dos artigos de 82 a 86 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 63. O Conselho que decretou a intervengéo deverd manter-se informado sobre os
trabalhos desenvolvidos pela Comissao de intervengdo, avaliando constantemente o trabalho
desta.

Artigo 64. As irregularidades dos membros da Diretoria da CISA, se constatadas, deverdo
ser analisadas em procedimento administrativo nos termos do Artigo 23 do Regulamento da

W
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conforme o caso.

Artigo 65. Caso o parecer da Comissao de Intervengdo seja favoravel a manutengdo das
atividades da CISA, a nova Diretoria devera ser fiscalizada nos mesmos moldes previstos no
Artigo 64 e capitulo VIl deste Estatuto, obrigando-se seus administradores a prestarem contas
de seus atos de gestao, situagao contabil e financeira.

Artigo 66. Aplicam-se subsidiariamente nos casos de intervengao, as disposi¢des contidas

no Regulamento da SSVP no Brasil e no Cédigo de Conduta Etica do Vicentino e da
Administragao da SSVP, em especial as penalidades ali fixadas.

CAPITULO Vi — DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSQOS
SEGAOQ | - Do Patriménio

Artigo 67. O patrimonio da CISA € constituido por todos 0os bens moveis e imoveis de sua
propriedade, e por todos aqueles que vier a adquirir por compra, doacao ou legado, assim
como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os bens e
valores consignados em contabilidade patnmonial, existente e futuramente incorporados, a
titulo de aquisi¢do, usucapido, superavit e doagoes.

§ 1°. O patriménio imovel da CISA deve ser registrado em nome do Conselho Central de
Unido dos Palmares, com usufruto em favor daquele, averbado na matricula do imovel.

§ 2°. Os bens patrimoniais da CISA deverao ser conservados e administrados sempre a
servigo das respectivas finalidades sociais e especificas da SSVP, nao se permitindo seu
uso particular de forma gratuita por Confrades e Consocias.

Artigo 68. A aquisigdo cnerosa, alienagdo, permuta ou constituicdo de onus sobre bens
imoveis, moveis e semoventes, com valor igual ou superior a 30 (trinta) salarios minimos, no
padrdo nacional, bem como o recebimento de doagdes e/ou legados institucionais séo atos
que dependem da aprovacdo do Conselho Metropolitano de Maceid, mediante prévia
manifestacdo de seu Departamento de Normatizagao e Orientagac — Denor.

Artigo 69. Nas transagbes acima de 100 (cem) salarios minimos nacionais, além das
exigéncias ja definidas no Artigo anterior, devera ser criada uma comissao composta por um
representante da CISA, um membro do Conselho Metropolitano de Maceid e o Vice-
Presidente do Conselho Nacional do Brasil da Regiao

§ 1°. A comissao acima definida tera a finalidade de subsidiar a Diretoria do Conselho
Metropolitano de Maceid, observando a documentagéo pertinente, emitindo seu parecer
atinente a transacao e ao estudo da destinagdo dos recursos obtidos.
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§ 2°. O parecer da comissdo devera ser submetido & aprovagao %ﬁﬁ{m@gﬁga do
Conselho Metropolitano de Maceid. NP

§ 3°. O Coordenador do Denor do Conselho Nacional do Brasil podera, a qualquer momento,
dirigir-se & comiss@o para cobservar o andamento dos processos supramencionados,
podendo inclusive apresentar sugestdes ou adotar providéncias, conforme o inciso XVIli do
artigo 147 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 70. A CISA devera obter autorizacgéo prévia e expressa do Conselho Metropolitano
de Maceid, fundamentada em parecer do Denor deste, para celebrar convénios e contratos
de qualquer natureza com orgéos publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.

Artigo 71. Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravagao, alienagdo, aquisicio
a que titulo for, permuta, comodato ou constituicdo de quaisquer 6nus sobre bens iméveis
da CISA realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Unido dos Palmares e
a expressa autorizagéo do Conselho Metropolitano de Maceid, fundamentada em parecer
do Denor deste, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigdo do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienag8o sem
autorizagdo prévia do Conselho Metropolitano de Macei6, nos termos do “caput’.

§ 2°. O n&o atendimento ao disposto neste artigo implica em violag3o ao artigo 1.268 e seus
paragrafos 1° e 2° do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das san¢des penais previstas
no Codigo Penal Brasileiro.

§ 3°. Os bens moveis e imdveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro préprio, que
deve ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4° Os veiculos e os bens imbveis de posse ou propriedade da CISA deverfio ser
identificados pelo logotipo oficial da SSVP, de acordo com o disposo no Regulamento
Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 5°. As Unidades Vicentinas deverdo obter autorizagdo prévia e expressa do Conselho
Metropolitano da Regido, apos parecer do Denor, para celebrarem convénios e contratos de
qualquer natureza com 6rgéos plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas.

SECAO Il - Das Receitas e das Despesas

Artigo 72. Sdo fontes de receitas quaisquer meios licitos que, direta ou indiretamente, visem
angariar fundos financeiros para atingir seus objetivos institucionais, a saber;
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It - coletas realizadas em reunides efou outras atividades desenvolvidas com intengdo
especial de arrecadar recursos financeiros;

lil - contribuicbes das pessoas idosas institucionalizadas (artigo 35 da Lei 10741/2003 -
Estatuto da Pessoa idosa),

IV - receitas oriundas de bens patrimoniais;

V - receitas oriundas de agdes entre amigos, amecadagfes, campanhas, eventos
beneficentes e festividades:;

Vi - rendimentos de aplicagdes financeiras;

Vil - subvengdes e/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

Viil - repasses de recursos publicos provenientes de emendas parlamentares;

IX - receitas provenientes de prestagdo de servigos a terceiros;

X - rendimento de comercializag&o de produtos institucionais;

Xl - aluguéis e arrendamentos em geral;

Xil - atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagéo, comintencéo
especial de captar recursos financeiros para a CISA;

Xiil - recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas ou
pessoas fisicas;

X1V - recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas efou juridicas;

XV - repasses oriundos do Poder Judiciario;

XV1 - repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de PoliticasPublicas:
XVii - incentivos fiscais oriundos de isengoes/imunidades tributarias;

XVII - receitas sobre direitos autorais de produgio de materiais promocionais; e
XiX - outras, ndo especificados.

Artigo 73. Constituem despesas os gastos autorizados que, direta ou indiretamente, forem
efetuados para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

| - auxilio em dinheiro, compra de bens médveis, alimentos, remédios e outros necessarios ao
atendimento das pessoas idosas institucionalizadas;

il - pagamentos de empregados e encargos sociais, e a terceiros, por servigos especiais;

Il - pagamentos de tributos, taxas e contribuicbes,;

IV - os de secretariado, como correspondéncias e publicagGes vicentinas (em especial o
Boletim Brasileiro), material de expediente, manutengéo dos arquivos e livios de caixa;

V - os necessarios na realizagdo de celebragdes, assembieias, festas regulamentares,
reunides e outros eventos;

VI - os devidamente aprovados, em reuni@o, para manutengdo, conservagdo, reforma e
construgdo;

Vil - o auxilio monetario, devidamente aprovado em reunido, a outras Unidades Vicentinas
necessitadas, em forma de unido fratemal.

Vill - os pagamentos de passagens e demais despesas de viagens efetuadas pelos vicentinos
para representar ou servir a SSVP, previamente autorizados pelo 6rgéo competente;

A
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IX - a contribuigdo financeira regulamentar denominada duocen eia, previs
artigo 98 do Regulamento da SSVP no Brasil, que consiste no recom % (do:s e
meio por cento) da arrecadacao bruta para o Conselho Central de Unido dos Patmares,

X - outras, nao especificadas.

Paragrafo dnico. A duocentésima e meia &€ uma contribuicdo administrativa interna de
natureza compuiséria, devida pela CISA e destinada ao cumprimento dos objetivos
institucionais das unidades credoras, nao ocorrendo a prescricao, uma vez que nao se trata
de exercicio do direito de agdo, mas de cumprimento de norma regulamentar.

Artigo 74. Havendo necessidade, a CISA, apos deliberacdo de sua Diretoria, aprovacéo de
sua Assembleia Geral e aprovagdo do Conselho Metropolitano de Maceié, com parecer
previo do Denor, podera instituir filiais de prestacdo de servigos ou de comercializagéo
dirigidas a um publico distinto da Assisténcia Social, que ndo se enquadre no perfil de
usudrios do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Paragrafo Gnico. A receita liquida apurada de filiais, apos a retengac dos valores minimos
de subsisténcia e de manutencado dessas, sera repassada a CISA e utilizada para as suas
finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artigo 75. A CiSA declara e se compromete, sob as penas da lei:

| - aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e © eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seusobjetivos
institucionais;

I! - ndo destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Fiscal, associados de qualquer
natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneragéo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, eventuais excedentes operacionais (brutos e liquidos), dividendos,
bonificacdes, participa¢gdes cu parcelasde seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades mencionadas neste Estatuto;

Il - destinar, em caso de dissolugao ou extingdo, apos pagas todas as dividas passivasque
existirem, o seu patrimdnio liquido remanescente a outra entidade congénere, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS e no Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, que possua
o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS e que atenda aos
requisitos da Lei n° 13.019/2014, preferencialmente outra Unidade Vicentina, desde que
convenientemente legalizada, com sede e atividades preponderantes no Estado de Alagoas,
preferencialmente no municipio de Unido dos Palmares, por indicagdo de sua Diretoria e
aprovagao de sua Assembileia Geral, ou em Gltimo caso a uma entidade publica, sendo esta
destinagdo homologada pelo Conselho Metropolitano de Macei6.

IV - prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagdo de usuarios, nos
limites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais e financeiros; \ )

X
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V - aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicas, Municipal, Em.iad@a], em
conformidade com o estabelecido na legisiacio aplicavel e nos termos de colaméo ede
fomento e/ou instrumentos contratuais similares; e

VI - ndo constituir patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias ou
de sociedade com carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A dissolugdo ou extingdo da CISA ocorrera somente se a continuidade de
suas atividades se tornar impossivel sob os aspectos financeiro, administrativo e patrimonial,
desde que atendidas as seguintes condigGes:

| - se decidida pela maioria dos membros de sua Diretoria, presentes em reunido
extraordinaria convocada para tal fim;

Il - com aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos Associados com direito a voto, presentes a
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim; e

il - anuéncia do Conselho Metropolitano de Maceid, fundamentada em parecer formal do
respectivo Denor, apés a respectiva liquidagdo nos termos doartigo 51 do Caodigo Civil
Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso il do caput
deste artigo.

CAPITULO VIi - DA ESCRITURACAQ E PRESTACAQ DE CONTAS
Artigo 76. A escrituracido e prestagao de contas observarao, no minimo:

| - os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do Relatério
de Atividades e demonstragdes financeiras, incluindo as Certiddes Negativas de Débitos,
colocando-0s a disposic@o para o exame de qualquer interessado,

il - a realizac@o de auditoria independente, nos casos previstos na legislacao,; e

IV - o registro de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie
ou administre.

Artigo 77. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do Demonstrativo
dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, publicados nos prazos previstos neste
Estatuto e de acordo com as exigéncias legais, observar-se-a o ano civil e a escrituragao de
todos os atos e fatos contabeis, que devera ser realizada em livios revestidos de
formalidades legais.

§ 1°. Nao coincidindo a transicdo com o ano civil, deveré ser apresentado balancete
extraordinario, com referéncia, pelo menos, até 0 més anterior a posse.

12,

§ 2°. O Balango Patrimonial Anual, 0 Demonstrativo de Superavit ou Déficit do periodo e o
parecer do Conselho Fiscal deverdo ser apresentados a Assembleia Geral e, apods

b
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Artigo 78 Os membros da Diretoria ndo respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome da CISA, salvo eventuais prejuizos
causados a este ou a terceiros, por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes,,
hipéteses em que os responsaveis ficardo obrigados a reparar os danos com as implicagdes
civis e criminais de seus atos.

CAPITULO VIl = DO VOLUNTARIADO

Artigo 79. A CISA podera organizar ¢ trabalho voluntario das pessoas que ndofazem
parte de seu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

§ 1° O trabalho voluntario serd disciplinado no Regimento Interno, devendc o voluntario
firmar ocompetente o “Termo de Voluntariado™ e/ou "Contrato de Trabalho Voluntario®, na
forma da lei.

§ 2° Os voluntarios ser&o inscritos em livro e/ou listas competentes.

§ 3°. A organizagao desse trabalho dependera de orientagdes do Denor do Conseiho
Metropolitano de Maceio.

CAPITULO IX — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS.

Artigo 80. A CISA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com
a legislagéo nacional vigente sobre a Protegfo de Dados Pessoais e as determinacdes de
orgéos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das
demais normas e politicas de protegdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de
tratamento dos dados de seus Associados e assistidos.

Paragrafo unico. No manuseio de dados pessoais de seus Associados e dos usuarios
atendidos por estes, a CISA devera;

| - tratar com 0 maximo cuidado os dados pessoais a que tiver acesso e na eventualidade de

nao mais poder cumprir estas obrigacdes, por quaiquer razdo, concorda em informar de modo
formal este fato imediatamente ac Conselho Central de Unido dos Palmares, que adotara

as medidas cabiveis para garantir o tratamento e seguranca dos dados;

Il - manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos por quaisquer meios ou suporte, inclusive,
eletronicamente, para garantir a protegdo desses dados contra acesso ndo autorizado,
destruigioc, uso, modificagéo, divuigag&o ou perda acidental cu indevida; '8
Il - acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permisséo de N
acesso (autorizac@o), e garantir que os dados pessoais ndoc possam ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizagdio expressa e por escrito da pessoa interess%'\’
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IV- assegurar que Associados, prestadores de servigos voluntarios, enfg

terceiros contratados ou todo aquele que tenha acesso aos dados DE;
sua responsabilidade, assinem o “Termo de Confidencialidade”; e

V - orientar todos os Associados, empregados e colaboradores sobre as disposigdes legais
aplicaveis em relagao a protegdo de dados.

Artigo 81. Os dados pessoais dos Associados, funcionarios e assistidos nao poderao ser
revelados a terceiros seja mediante a distribuicdo de copias de documentos pessoais,
resumos, compilagbes, extratos, analises, estudos ou outros meios nos quais estejam
expressos ou refletidos, com excecao da prévia autorizagao por escrito da Diretoria da CISA.

§1°. Caso a CISA seja cbrigado por determinagdo legal a fornecer dados pessoais a uma
autoridade publica, devera informar previamente 4 pessoa titular dos dados para que esta
tome as medidas que julgar cabiveis.

§2°. Os membros da Diretoria @ do Conselho Fiscal autorizam no ato da sua posse a
divulgacao de seus dados pessoais na ata de posse que sera registrada no cartério de
Registros Publicos e utilizada como documento oficial da CISA, onde for necessaria sua
utilizagao.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 82. A CISA podera firmar termos de colaboragdo e/ou de fomento com o Poder
Publico (Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em
consonancia com a natureza da instituicdo e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

Artigo 83. A CISA também podera firmar parcerias e cooperacdes mutuas com 6rgdos
publicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam em consonancia com
a natureza da instituic80o e com as suas finalidades sociais e estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de qualquer natureza
com orgdos publicos, a serem elaborados nos termos da legisiagdo em vigor, & necessaria
a autorizagao prévia do Conselho Metropolitano de Maceié, fundamentada em parecer
formal do respectivo Denor.

§ 2°. A CISA, na qualidade de associagéo de direito privado, ndo perdera sua autonomia na
administragcdo e realizagdo de seus trabalhos assistenciais como Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos (ILPIl) executora e indutora das Politicas Publicas de Protecéo
Especial a Pessoa Idosa, em fungdo do recebimento de subvencdes governamentais,
oriundas da Uniéo, do Estado e do Municipio.

Artigo B4. A CISA nao é mantido pelo Conselho Centrai de Unido dos Palmares, nem pelo
Conselho Metropolitano de Maceid, e nem pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP,
tendo cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias e adminisiragoes
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Artigo 85. A CISA autoriza, a qualquer tempo, a centralizagdo de servicos efou da
administragdo da instituigdo, no todo ou em parte, que devera ser precedida de estudo
especifico, autorizado pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Paragrafo Gnico. Para a concretizac@o da centralizacdo de servicos e/ou da administragdo
da instituicdo, a CISA podera incorporar ou ser incorporado por outra Unidade Vicentina da
SSVP do Brasil.

Artigo 868. A CISA ndo podera se desvincular da Sociedade de Sado Vicente de Paulo do
Brasil sem a autorizagao do Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 87. Desde que ndo contrarie a finalidade principal da CISA e o Regulamento da SSVP
no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatuto Social
podera ser reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou momento.

Paragrafo anico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Social,
devidamente fundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pelo Conselho
Central de Unido dos Palmares, pelo Conselho Metropolitano de Maceid e/ou pelo
Conselho Nacional do Brasil da SSVP, nos termos do § 3° do artigo 19 deste Estatuto Social.

Artigo 88. A CISA no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-a a orientagéo e
fiscalizag@o do Conselho Metropolitano de Maceid, por meio do respectivo Denor.

§ 1° Se o Denor no Conselho Metropolitano de Maceié ndo estiver instalado ou em
funcionamento regular, suas fungdes poderdo ser exercidas pelo Denor do Conselho
Nacional do Brasil, no interesse da SSVP.

Artigo 89. A CISA nao podera contratar ou manter empregados com parentesco até o 3°
(terceiro) grau ou cdnjuges de membros de sua Diretoria e de seu Conselho Fiscal.

Artigo 90. No caso do artigo 67, §1°, deste Estatuto, o prazo para realizar a transferéncia
dos imobveis para o Conselho Central de Uni&o dos Palmares sera 3 (trés) anos, a partir
do registro de Estatuto.

Artigo 91. Os casos omissos neste Estatuto Social @ no Regimento Interno da CISA, bem
como sua interpretagdo, quando néo contrariarem o Regulamento da SSVP no Brasil e/ou
dispositivo legalmente estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Metropolitano de Maceid

A

Artigo 92. O presente Estatuto Social somente podera ser registrado e, posteriongente,
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Artigo 93. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposicoes
contrarias e entrara em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas
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PLANO DE TRABALHO - 2025

| I - IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

|.I — Entidade Social

Razio Social CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO

CNPJ: 47.897.666/0001-58

Endereco: Sede ADM: Travessa Tancredo Neves, n° 54. Sede] CEP:
Social: Av. Hermano Plech, n° 411 57.800-000

Bairro: Centro Municipio: | Unido dos Palmares - AL

Telefone: (82)99622-2017 /(82) 99990-8237

E-mail: casadoidosoal@outlook.com

Horario de Funcionamento: 24hs - ininterrupto.

I.Il - Responsavel Legal

Nome: JOSE BELARMINO DE MENEZES

Telefone: 82 -99301-0834

RG: 536621 SSP/AL CPF: 309.974.704-10
Data do Inicio do Mandato 19/04/2024

Data do Término do Mandato 18/04/2028

LIl — Responsavel Técnica

Nome: Ana Paula Moura de Melo Silva
Telefone: (82)99622-2017 99365-1717 E-mail: | ana-lammc@hotmail.com
Formacio: Assistente Social CRESS: | 4951AL

Modalidade de atendimento: Instituicio de Longa Permanéncia para Idesos (ILPI). Abrangéncia:

Regional.
Horério de atendimento: Ininterrupto (07 dias por semana, 24 horas por dia). N° de

Vagas na Instituicio (limite funcional): 55 (cinquenta) Pessoas idosas.

Periodo de Vigéncia: 31 de janeiro 2025 a 31 de janeiro de 2026.
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L.IV. Equipe Minima de Referéncia:

FUNCIONARIOS, CEDIDOS, CONSULTORIA, PRETADORES DE SERVICOS E

VOLUNTARIOS
Profissional/ Fun¢io Quant | Escolaridade Vinculo empregaticio | Carga
atual Horaria
Semanal
Diretor 01 Nivel Superior CLT 40 Horas
Nivel Superior
Administrativo 03 Completo CLT 44 Horas
Cuidador 11 Nivel Médio CLT 44 Horas
Cuidador Supervisor 04 Nivel Médio CLT 44 Horas
Nivel
Servigos Gerais 03 Fundamental ou CLT 44 Horas
Meédio
Nivel
Cozinha 03 Fundamental ou CLT 44 Horas
Médio
Lavadeira 02 Nivel CLEL 44 Horas
Fundamental
Advogado 01 Nivel Superior Consultoria Indeterminada
Motorista 01 Nivel Médio Prestador de Servi¢o Indeterminada
Pedreiro 01 Nivel Médio Prestador de Servico | Indeterminada
Eletricista 01 Nivel Técnico Prestador de Servico | Indeterminada
Pintor 01 Nivel Médio Prestador de Servigo | Indeterminada
Serralheiro 01 Nivel Médio Prestador de Servigo | Indeterminada
Contador 01 Nivel Superior Prestador de Servigo Indeterminada
E-Social 01 Nivel Superior Prestador de Servico Indeterminada
Enfermeiro 01 Nivel Superior Cedido 12 Horas
Fisioterapeuta 01 Nivel Superior Cedido 4 Horas
Nutricionista 01 Nivel Superior Cedido 8 Horas més
Psicologa 01 Nivel Superior Cedido
Dentista 01 Nivel Superior Cedido 4 Horas més
Educador Fisico 01 Nivel Superior Cedido 1 Horas
Assistente Social 01 Nivel Superior Cedido
Musicoterapeuta 01 Nivel Superior Cedido 1 Horas
Professor - EJA 01 Nivel Superior Cedido 20 Horas
Clinico Geral 01 Nivel Superior Cedido Indeterminada
Geriatra 01 Nivel Superior Voluntaria 8 Horas més
Barbeiro 01 Nivel Médio Voluntario 4 Horas
Téc. Informatica (software) 01 Nivel Superior Voluntario Indeterminada
Servigos Diversos 04 Nivel Médio Voluntérias Indeterminada
Pedagoga 02 Nivel Superior Voluntarias 3 Horas
TOTAL 54
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Brasi\ RESUMO Equipe Minima de Referéncia:
Quant.
RESUMO
Existente

FUNCIONARIOS
(Em regime de CLT) 27
CEDIDO 10
Prestador Servico 07
Voluntarios 09
Consultoria 01
TOTAL 54

| Il - RECONHECIMENTO FILANTROPICO E INSTITUCIONAL:

- Registro do Estatuto Social sob o n® 3071, Livro A-8, Fls 1227,

- Utilidade Publica Municipal — Lei n® 1.478 de 09 de dezembro de 2022;

- Alvara de Localiza¢@o e Funcionamento Municipal de n® 325/2025 - Anual;

- Alvara de Publicidade;

- Alvara Sanitério de n® 002 — periodo 25/01/2024 a 05/01/2025;

- Alvara de Vistoria do Corpo de Bombeiros n® 76972 - 12/12/2026 - Anual;

- Registrada no Conselho Municipal do Idoso sob o n°® 001/2023;

- Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob o n® 009/2023;

- Registro Geral de Imoveis sob o n° R.01.Mat.10.594, Livro 2;

- Agregada ao Conselho Metropolitano de Macei6 da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo.

| lll- FINALIDADES DA INSTITUICAO

A ILPI Casa do Idoso de Unido dos Palmares tem por finalidade a prestagdo de servigos de

acolhimento institucional de Longa Permanéncia para idosos de ambos os sexos, na drea da Assisténcia

Social, proporcionando-lhes prote¢do social especial de alta complexidade, nos termos da

Resolucdo/CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009.
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| IV- MISSAO, VISAO E VALORES DA INSTITUICAO

MISSAQ: Prestar assisténcia bio-psico-social, em regime de residéncia coletiva de longa
permanéncia, a pessoas Idosas em estado de vulnerabilidade social, por meio de equipe técnica
multiprofissional, proporcionando bem-estar, seguranga e respeito a individualidade, privacidade, crengas
religiosas, cultura e historia de vida, garantindo um envelhecimento saudavel e com dignidade.

VISAQ: Tornar-se um centro de referéncia no atendimento e valorizagio das Pessoas idosas que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

VALORES: Os valores da espiritualidade vicentina: amor, caridade, humildade e justiga; somados

aos valores institucionais: comprometimento, zelo, especialidade geriatrica e vigilancia constante.

| V - BREVE HISTORICO DA INSTITUIGCAO

A Casa do Idoso Santo Antonio anteriormente denominada Casa do Pobre € uma Obra pertencente
a Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, integrante da Rede Socioassistencial do municipio de Unido dos
Palmares - AL, sendo uma associag¢do de direito privado, sem fins lucrativos, de atendimento de forma
continuada, permanente e planejada na area da Assisténcia Social, na modalidade de Institui¢do de Longa
Permanéncia para Idosos — ILPI Inscrita no CNPJ sob o n° 12.383.618/0003-29, com sede a Av. Dr.
Hermano Plech, 411, centro, Unido dos Palmares - AL, CEP 57.800-000.

No dia 13/03/2022, foi dado inicio ao processo de desmembramento entre esta instituigdo e a sua
Matriz, Hospital Sdo Vicente de Paulo, junto a receita Federal e demais Orgios, o qual se concretizou em
12/09/2022 com a emissdo do novo CNPJ (em anexo).

Tal desmembramento aconteceu devido tais unidades realizarem atividades bem distintas, a Matriz
na 4rea da saude ¢ a filial na drea da assisténcia social, por isso, foi decidido em assembleia realizada pelo
Conselho Metropolitano de Maceidé - CMM, a partir da necessidade desta instituigdo e com anuéncia do
Conselho Nacional do Brasil da SSVP, pelo desmembramento destas duas OBRAS SOCIALIS, ficando a
filial desvinculada da matriz e podendo assim ter o seu proprio CNPJ. Vale ressaltar que agora nossa
entidade passou a ser denominada CASA DO IDOSO SANTO ANTONIO, CNPJ: 47.897.666/0001-58.
Esta entidade filantropica criada em 1954, tem por finalidade prestar servicos socioassistenciais a idosos de
ambos os sexos em estado de vulnerabilidade social ou risco social e pessoal, na condigdo de semi
dependentes e independentes, através de atendimento integral ¢ institucional, proporcionando-lhes protegdo
social especial de alta complexidade, nos termos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, da

Resolugdo/CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 e da Resolugdo/CNAS n° 16, de 05 de maio de 2010.
4
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l VI - PROGRAMA/SERVICO

Ofertamos uma estrutura fisica completa composta por recepgdes, sala de visitas, sala multimidia,
refeitorio, cozinha industrial, saldo de beleza, palco, lavanderia, setor de cuidados basicos em satide e bem
estar, sala de fisioterapia, sala de escuta, sala de curativos, sala de atendimentos clinicos, capela, duas
pragas, duas areas abertas, corredores amplos, auditorio/sala de aula, escritdrio.

Sdo 13 quartos com acomodagdes para até 4 pessoas, arejados por janelas, com banheiros, camas

adaptadas, colchdes e travesseiros impermedaveis, TV, ventilador, alarme ¢ ldmpadas de emergéncia.

Servigo de cuidados basicos em satide e bem estar (higiene fisica em geral, aferi¢do de pressdo, glicose,
oximetria, trocas de fraldas, curativos superficiais e administragdo de medicamentos, conforme prescri¢ao
médica e — 24h por dia).

Disponibilizamos ainda, servig¢o de cuidados béasicos em satde ¢ bem estar (higiene fisica em geral,
aferigdo de pressdo, glicose, oximetria, trocas de fraldas, curativos superficiais e administragdo de
medicamentos, conforme prescri¢gao médica e — 24h por dia).

Para mantermos a referida estrutura fisica e garantirmos o pagamento de 25 funcionarios, ¢
necessario o estabelecimento de parcerias com os diversos seguimentos da nossa sociedade e
principalmente, com o setor publico, a fim garantirmos a continuidade de nossos servigos, que sao

indispensaveis e que apresentam alto custo.

Principais servicos ofertados:

. 06 refei¢des diarias;

. Servigo de cuidados pessoais 24h;

. Servigo de Lavanderia/rouparia — 44h semanais;
. Servigo de Copa/cozinha — 44h semanais;

. Servigo de Limpeza — 44h semanais;

. Servigo de recepgao — 44h semanais

. Servigo Administrativo.

. Saldo de Beleza/barbearia;

. Educagao - Aula - Modalidade EJA;

. Tardes de Cinema;

. Passeios (a praias, pragas, Shopping, casas de familiares, etc);
. Eventos comemorativos;

. Apresentagdes culturais;

. Telefone para Ligacdes privadas;

. Eventos religiosos;

. Plano Funerario.
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Outros Servicos ofertados em parceria com a Secretaria Municipal de Saude:

. Atendimento Odontologico — a cada 15 dias;

. Atividades Terapéuticas (musicoterapia) — 1x por semana;

e Educagdo Fisica — 1x por semana;

. Atendimento de Enfermagem - 3x por semana;

. Atendimento Geriatrico — 1x ao més;

. Atendimento Clinico — X por semana;

. Atendimento Psiquidtrico -1x a cada 2 meses;

. Fisioterapia — 1x por semana — quantidade necessdria 20h semanais;

° Atendimento Nutricional - 1x a0 més — quantidade necessaria 6h semanais;
. Servigo Social - 1x por semana — quantidade necessaria 12h semanais;

’ Atendimento Psicologico — 1x por semana — quantidade necessaria 20h semanais.

VL.l - JUSTIFICATIVA

Considerando que a Casa do Idoso Santo Antonio ¢ uma instituigdo filantropica destinada prestar
moradia coletiva e de longa permanéncia, em condigdo de liberdade e dignidade e cidadania, a pessoas com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, com ou sem suporte familiar, em condi¢@o de liberdade e
dignidade e cidadania,

Considerando que estamos pautados na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o
Estatuto da Pessoa Idosa, no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o art. 9° - “ser obrigagdo do
Estado, garantir a pessoa idosa a prote¢do a vida e a satide, mediante efetivagdo de politicas sociais publicas
que permitam um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade”; e ainda no seu art. 33 — “A
Assisténcia Social aos idosos sera prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos
na Lei Orgénica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Satide e demais
normas pertinentes”.

Considerando que a maioria dos idosos acolhidos tem seus vinculos familiares rompidos devido a
abandono familiar, maus tratos e de lesdo de seus direitos fundamentais, os quais sdo encaminhados pela
rede municipal (CREAS).

Considerando que a Casa do Idoso atende a cerca de 55 (cinquenta e cinco) pessoas idosas, sendo a
unica Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) da Regido, regularmente constituida, com
reconhecimento filantrépico e com capacidade técnica e estrutural para prestar servigos socioassistenciais

de protegao especial de alta complexidade aos idosos.



(24

, ‘. CASA DO IDOSO
@l SANTO ANTONIO

UNIAO DOS PALMARES - AL

Sy 1 S
Viens in )

Brasil

Considerando que esta entidade disponibiliza seu patrimonio, suas benfeitorias, sua experiéncia
geriatrica sexagenaria, seus equipamentos e mobilias e seus recursos humanos para a execugéo das politicas
publicas de assisténcia social ao idoso do municipio de Unido dos Palmares.

Considerando ainda, o aumento da longevidade e a escassez de unidades de acolhimento de longa
permanéncia destinados a pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade, nas dltimas décadas, o
envelhecimento tornou-se questdo fundamental para as politicas piblicas; se faz necesséria a oferta de
servigos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas do municipio de Unido dos
Palmares e de toda Regido da Mata Alagoana.

Considerando o artigo 229 da Constituigdo Federal do Brasil que estabelece que os pais tém o dever
de criar, educar e assistir os filhos menores. Por outro lado, os filhos maiores devem ajudar os pais quando
estes estiverem doentes, necessitando de amparo ou em situacdo de caréncia.

Considerando o preconizado no artigo 14 do Estatuto da Pessoa Idosa, onde versa que “Se a Pessoa
Idosa ou seus familiares ndo possuirem condi¢des economicas de prover o seu sustento, impoe-se ao Poder
Publico esse provimento, no ambito da assisténcia social”.

Se faz necessario haver contrapartidas governamentais (Estado e Municipios atendidos), da familia
¢ da sociedade em geral, na garantia da execugdo do plano de trabalho estabelecido a seguir, como forma

de garantia da presta¢do dos nossos servigos.

VLI -CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA

Publico Alvo: Cerca de 55 (cinquenta e cinco) Pessoas Idosas em situa¢do de vulnerabilidade e/ou
risco social, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, com ou sem suporte familiar, de ambos os
sexos, independentes e/ou semi dependentes, que ndo disponham de condigdes para permanecer com a
familia, devido a vivéncias de situagdes de violéncia e/ou negligéncia, abandono, situacdes de rua, que
estejam com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, ¢ apos serem esgotadas todas as possibilidades

de auto sustento e/ou convivio familiar.
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N° de usuarios abrangidos atualmente pelo presente Plano de Trabalho, conforme normas de
funcionamento estabelecidas na Resolu¢do da Diretoria Colegiada (RDC) 502, de 27 de maio de
2021ANVISA, que estabelece o padrio minimo de funcionamento das Instituicoes de Longa
Permanéncia para Pessoas Idosas:

Condicao Grau de Dependéncia: Mulheres Total
Homens

Idosos independentes, mesmo que
Graul requeiram uso de equipamentos de |gg (seis) idosos (06 (seis) idosas 13
autoajuda

Idosos com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a vida
diaria tais como: alimentagao,
mobilidade, higiene;

sem comprometimento cognitivo ou com
alteracdo cognitiva controlada.

Grau Il 13 (treze) idosos |04 (quatro) idosas 11

Idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de
Grau III autocuidado para a 09 (nove) idosos |09 (dez) idosas 18
vida diaria e ou com
comprometimento cognitivo

28 19

TOTAL GERAL | 47

Obs.: o numero de idosos por grau de dependéncia é variavel, de acordo com exames periodicos
realizados pela equipe técnica interdisciplinar desta instituigdo.
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VLIl - Lista dos Idosos Institucionalizados

SEXO FEMININO
: TEMPODE | NASC. - | orG. |
N - NOME ACOLHIMENTQ ENTRADA | CRAUD | NATURALIDADE | ncAmMINHAM
MARIA DA CONCEICAO (TIETA) E E— 16/05/1940
1 | Comp. Cognitiva por senilidade meses. 6 01/01/2001 m UNIAO DOS CREAS DE UNIAO
Patologia: Hemiparesia A PALMARES - AL
(metade do corpo)
MARIA DIVACI DOS SANTOS 30/03/1943 VICENTINOS
) Comp. (.?ognl_twa por senllifjade 16 anos, ‘111 18/02/2008 | AP SEBASTADL AL DE
Patologia: Hipertensa, Paciente| meses, 20 dias MACEIS
psiquiatrica
NIZETE PEDRO DO NACMENTO 20/05/1942
Comp.fisico-motor 13 anos, 2 meses, UNIAO DOS “
3 Comp. cognitivo por senilidade 8 dias 30/11/2011 ! PALMARES - AL CREAS DE UNIAO
Patologia: Hipertensa
MARIA ROSA DA SILVA 06/04/1928
Comp. Cognitivo por senilidade |11 anos, 2 meses,)
4 | e transtorno psiquistrico EE 14/11/2013 i MURICI - AL CREAS DE MURICI
Patologia: Alzheimer
MARIA DA CONCEICAO -PJ 10/09/1934
Comp.visual Tianos. s SECRETARIA DE
5 | Comp. Cognitivo por senilidade o 19/12/2013 1 VICOSA-AL ASSISTENCIA DE PJ
Patologia: Alzheimer, Paciente ‘o EM PARCERIA COM
psiquiatrica, cardiopata O CREAS DE UNIAO
MARIA JOSE DE OLIVEIRA 24/06/1932
Comp. fisico-motor, 10 anos, 7 106/ CREAS
Comp.cognitivo por 16/06/2014 B
6 P :Teses, 22 ] CRATO - CE BRANQUINHA
Patologia: oscilagdo dos sinais bR
vitais
MADALENA FERREIRA DA 15/03/1976 i
. SILVA ’ UNIAO DOS A
Comp. Cognitiuo por senilidade meses, 1 I PALMARES - AL CREAS DE UNIAO
Patologia: Psiquiatrico dias 06/10/2015
MARIA JOSE IZIDORIO 8 ancs: & 10/01/1956
Comp. Cognitivo por senilidade * UNIAO DOS i
8 . i meses, 1 I PALMARES - AL CREAS DE UNIAO
Patologia: Psiquiatrico dias 06/10/2015
IRENE OLIVEIRA CASTRO 03/12/1966
Comp. fisica-motor A
9 | Comp. cognitivo por senilidade 3 anos:,l: :.‘Eses' 22/10/2015 il SALVADOR - BA CR?:(SJ:)) ;L%C:;zNIA
Patologia: Hipertensa,Edema, i
Paciente psiquiatrica
MARILENE ALVINO GOMES 18/04/1949
Comp.cognitivo por senilidade 15/08/2018
Patologia: Hipertensa, 6 anos, 5 meses, =
10 B g 3 1 MURICI - AL CREAS DE UNIAO
cardiopata, Alzheimer, 23 dias
15/08/2018

diabética, Paciente
psiquidtrica
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MARIA CICERA DA CONCEICAO

Comp. Cognitivo por

senilidade

Patologia: paciente

ﬁsiquiatrica,
ipertensa/convulsiva

6 anos, 0 meses,
8 dias

22/02/1943
30/01/2019

PALMARES - PE

CREAS DE MURICI

12

ISAURA MARIA DA CONCEICAO
Comp.cognitivo por
senescéncia

Patologia: Depressdo,
Diabética Hipertensa, Edema

5 anos, 11 meses,
26 dias

09/06/1939
12/02/2019

UNIAO DOS PALMARES
-AL

CREAS DE UNIAO

13

MARIA HELENA FRANCISCO DE
LIMA

Comp.fisico-motor
Comp.cognitivo por senilidade
Patologia: paciente
psiquiatrica
Hipertensdo/convulsiva e
sequela de AVC

5 anos, 11 meses,
11 dias

12/04/1959

27/02/2019

SAO JOSE DA LAJE -AL

CREAS DE MURICI

14

ELIZA MARIA DA CONCEICAO
Comp. cognitivo por senilidade
Patologia: Alzheimer

5 anos, 2 meses,
20 dias

25/10/1943
18/11/2019

UNIAO DOS PALMARES
-AL

CREAS DE UNIAO

15

SONIA MARIA BEZERRA
MORAIS

Comp.fisico-motor

Comp. cognitivo por senilidade
patologia: Depressdo,
nefrolitiase bilateral, AVC,
Paciente psiquiatrica

2 anos, 11 més,
13 dias

05/02/1959

25/02/2022

1

SAO JOSE DA LAJE -AL

CREAS DA LAJE

16

BENEDITA ROBERTO DA SILVA
FLORENCO

Comp.fisico-motor
Comp.cognitivo por senilidade

patologia: Hipertensa, Bulcite
MSE, AVC e Cardiopata

2 anos, 4 més,
29 dias

24/12/1944

09/09/2022

UNIAO DOS PALMARES
-AL

CREAS DE UNIAO

17

ANTONIA DA CONCEICAO

Comp. fisico-motor e

cognitivo por

senilidade

gatologia: Hipertensa,
iabética,

cardiopata, sequela de AVC

1 anos, 0 més,
13 dias

19/01/1931

03/07/2023

UNIAO DOS PALMARES
-AL

CREAS DE UNIAO

18

MARIA FERREIRA CAVALCANTE
Comp.

patologia:

0 anos, 9 més, 23
dias

29/01/1936

15/04/2024

UNIAO DOS PALMARES -
AL

CREAS DE UNIAO

19

MARIA LUZINETE DIAS DA
SILVA

Comp.

patologia:

0 anos, 7 més, 13
dias

14/03/1959

25/06/2024

ICOLONIA LEOLPODINA -
AL

CREAS DE COLONIA
LEOPOLDINA

10
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AMARO PEDRO DAS CHAGAS 25/07/1%940
Comp.fisico-motor
1 | Comp. cognitivo por senilidade

Patologia: Sequelado de AVC,
Alzheimer, paciente psiquiatrico

11 anos, 8 més, 25

1 CREAS DE UNIAO
dias 13/05/2013

MESSIAS

PAULO FERREIRA LINS 11/11/1934
Comp.cognitivo por senilidade 11 anos, 0 meses,
2 | patologia: Sequelado de AVC, 10 dias 28/01/2014 ] MURICI - AL CREAS DE MURICI

alzheimer, hipertenso, paciente
psiquidtrico

JOSE ALONSO PAULINO 12/12/1941
Comp.fisico-motor
Comp. cognitivo por senilidade 10 anos, 3 meses, UNIAO DOS i
Patologia: Hipertenso/ convulsivo e 30 dias 08/10/2014 . PALMARES - AL il
oscilagdo dos sinais vitais e sequelas

de AVC

OSMAN JOSE DOS SANTOS 16/08/1946 i
Comp.fisico-motor, visual 10 anos, 1 més, | UNIAO DOS =

’ 1l CREAS DE UNIAO
Comp. cognitivo por senilidade 20 dias 18/12/2014 PALMARES - AL

Patologia: Alzheimer, hipertenso

JOSE PETRUCIO BASILIO 21/11/1956
Comp.fisico-motor

5 | Comp. cognitivo por senilidade
Patologia: Hipertenso e
deslocamento da Patela esquerda

JOSE GILDO DA SILVA 19/10/1969

Comp.fisico-motor 9 anos, 2 meses, AGUA PRETA- | VICENTINOS DE

6 | Comp. cognitivo por senilidade =
11d E MACEI
Patologia: Hipertenso e sequelas de s 27/Axjanms E ACEIG

AVC, cardiopata
JOAO AVELINO DA SILVA 10/01/1947
Comp. cognitivo por senilidade 8 anos, 0 meses, IBATEGUARA - | CREAS DE

7 ey SRR : 25/01/2017 I
Patologia: Paciente psiquiatrico. 13 dias AL IBATEGUARA
Hipertenso

ANTONIO MIGUEL DE LIMA 15/06/1941

Comp.fisico por senescéncia 8 anos, 0 més, 11 UNIAO DOS »
8 | Patologia: Hipertenso, cardiopata, g 27/01/2017 n CREAS DE UNIAO

oscilagdo dos sinais vitais, convulsivo,] PAKMARES <AL
bolsa de colostomia
AGAMENON PAULO DO
NASCIMENTO

9 | Comp. Auditivo e visual 7 anos, 3 meses, 27
Comp. cognitivo senilidade dias
(vitimas de maus tratos / traumas
psicolégicos)

9 anos, 10 meses VICENTINOS DE
L 4 I MACEIO
8 dias 30/03/2015 MACEIO

10/12/1930

i MURICI - AL CREAS DE MURICI
11/10/2017

BENIGNO AGOSTINHO DOS SANTOS 28/06/1948

10| Comp.cognitivo por senilidade Gans, 10 esss; | CREAS DE MURICI

19 dias

MURICI-AL
Patologia: Paciente psiquidtrico - 19/03/2018
Esquizofrenia, Asmatico

I
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ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 04/03/1939
Comp.fisico-motor e visual por
senilidade 6 anos, 9 meses, SAO JOSE DA i
11 | Comp. cognitivo por senescéncia 19 dias 19/04/2018 l LAJE- AL CREAS DE UNIAO
Patologia: Paciente psiquiatrico -
Esquizofrenia, Hipertenso, asmatico,
CA da prostata
JOAO GUALBERTO RODRIGUES 15/07/1934
12 Comp.cognitivo por senilidade 4 anos, 10 meses, I SAO JOSE DA CREAS DE UNIAO
Patologia: Paciente psiquiatrico e 29 dias 09/03/2020 LAJE - AL EMP
Hipertenso
JURANDIR SOARES DA SILVA 11/06/1945
Comp.fisico-motor, surdez . ¢
Comp. cognitivo por senilidade 3 anos, 7 meses, SAO JOSE DA
= . . 1 dias 06/07/2021 L LAJE - AL CREAS DIVEAJE
Patologia: Hipertenso, convulsivo,
Prolapso Retal
JOSE VALENTINO DA SILVA 02/01/1945
14 | Comp. Cognitivo por senilidade 3 anos, 4 meses, m UNIAO DOS CREAS DE
6 dias 01/10/2021 PALMARES - AL BRANQUINHA
Patologia: Alzheimer, Sequela de AV(| /10/ Q
e Diabético
ANTONIO VALENTIM DA SILVA 15/07/1939
- —— 3 anos, 0 més, 10 BUENOS AIRES - =
15| Comp. Cognitivo por senescéncia dias 28/01/2022 | PE CREAS DE UNIAO
Patologia:
MANOEL FELIX DA SILVA 24/06/1949
Comp. Cognitivo por senilidade 2 anos, 10 meses, | SAO JOSE DA CREAS DE UNIAO
16 ol . 30 dias 08/03/2022 ! LAJE - AL
Patologia: Hipertenso, convulsivo,
sequelado de AVC
PEDRO SEVERINO DA SILVA 3 5 01/05/1940 UiikG ok
Comp. Cognitivo por senescéncia anos; 5ees; A
w ¥ : s p. PAELY 23 dias 15/07/2022 ! PALMARES - AL D ]
Patologia: Depressivo e deméncia
AIRTON SANTOS FERREIRA 25/05/1945
Comp. Cognitivo por senescéncia 2 anos, 5 més, 7 | CORTES - PE CREAS DE MACEI®
12 Patologia: Problema de Pele, dias 31/08/2022
sequelado de AVC, Hipertenso
PEDRO BERNARDINO DOS SANTOS
FILHO 03/04/1954
19 Comp. Cognitivo por 2 anos, 0 més, 6 | UNIAO DOS CREAS DE UNIAO
o dias 01/02/2023 PALMARES - AL
Patologia: Hipertenso,
Depressdo,Sonda vesical
A NADO DA SILVA
00T FIRTONAD 1 anos, 10 més, 22
Comp. Cognitivo por dias 28/03/1928 UNIAO DOS 2

Patologia: Hipertenso, chagéasico

12
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ANTONIO VIEIRA DA SILVA
Comp. Cognitivo por senéscencia | 1anos, 10 més, 16| 30/12/1937 -
21 Patologia: Hipertenso, Amputacdo | dias 22/03/2023 i REHRIE=AE CHEGSSIE Rkl
dos MMI
JOSE IZAEL DA SILVA . CREAS DE
Patologia: Hipertenso, Diabético, | 12nos,4més, 16 12/05/1957 JOAQUIM
22 ; % dlas 22/09/202 3 1l CAJUEIRO - AL
cardiopata, amputagdo do GOMES
médiopé
OSE MARIANO DA SILVA FILHO
a 24/06/1948
23 |Comp. cognitivo por 1‘anos, 2més, 6 [06/ i COLONIA CREAS DE IBATEGUARA
Patologia: CA de pele dias 01/12/2023 KEQRQLDINA
24 [JOAO EMIDIO SOARES 1anos, 0més, 21 | 50,61 /1945 UNIAO DOS
R dias 1 PALMARES - |CREAS DE UNIAO
N G 17/01/2024 AL
Patologla
0 anos, 5 més,
25 [Comp. Cognitivo por ) 1 PALMARES - |CREAS DE FLEXEIRAS
atologia: 19 dias 19/08/2024 AL
OSE JULIO DA SIVA a 22/08/1942
26 é 0anos, 5 més, 108 1 ; CREAS DE MESSIAS
omp. Cognitivo por 9 dias 29/08/2024
ICERO LUIZ XIMENDES 25/04/1948
27 [comp. Cognitivo por 0 anos, 4 més, 1 CORRENTES - |cREAS DE UNIAO
atologia: 20 dias 18/09/2024 PE
DVAN PEREIRA DE MORAIS 02/01/1958
28 Komp. Cognitivo por Oanos, 1 n.1es, Il ARAPIRACA - CREAS RIO LARGO
atologia: B 23/12/2024 AL

13
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VI - OBJETIVOS GERAIS:

- Acolher e garantir em regime integral, protegio e cuidados a Pessoas Idosas acima de 60 anos, que

estejam em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social.

VIl - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

I - observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a liberdade de credo e a liberdade de ir
e vir, desde que ndo exista restrigdo determinada no Plano de Atengdo a Saude;

11 - preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente de respeito e dignidade;
II1- promover ambiéncia acolhedora;

IV - promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

V - promover integragdo dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local;

VI - favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geragdes;

VII- incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na ateng@o ao idoso residente;
VIII- desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;

IX - promover condigdes de lazer para os idosos tais como: atividades fisicas, recreativas e culturais;
[+

X - desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e
discriminagdo contra pessoas nela residentes;

XI - ofertar moradia dentro de padrdes de higiene, acessibilidade e conforto;
XII- promover o respeito a dignidade da Pessoa Idosa,;
XII1- desenvolver o fortalecer os vinculos familiares e afetivos;

XIV - propiciar o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e
individuais);
XV - incentivar agoes Educacionais;

XVI- ofertar uma alimentacio saudavel.

14
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Descri¢do técnica para o alcance dos Objetivos Planejados

RESULTADOS METODOS DE
METAS % METODOLOGIA ESPERADOS INDICADORES VERIFICACAO DE
RESULTADOS
-Promover a convivéncia mista Quantitativos Qualitativos
entre os residentes de diversos Favorecer a
graus de dependéncia; convivéncia mista N .
P skt Estimular a participagdo . — Melhora da Observagao e relatos dos idosos.
s |00 dosidosos s s | g | Ssidows | edede | Opsemagiocranitod
comunidade local; propostas pela Casa — sy . avahagag dfi equipe
2 dependéncia; multidisciplinar
-Favorecer o desenvolvimento Brta ot
de atividades conjuntas com :
pessoas de outras geragdes; soaal
-Incentivar e promover a
participagdo da familia e da Realizar busca ativa dos T Observagao e relatos dos
comunidade na atengdo ao familiares e visitas bossibiiiine idosos.
idoso residente. o ) convivéncia familiar 55 idosos Integragio social Observagao e reunido de
100% domiciliares, passeios

-Favorecer o fortalecer os
vinculos familiares e afetivos

semanais e saidas dos

1dosos

e comunitaria.

avaliagdo da equipe
multidisciplinar; Relatérios
psicossociais e registro

fotografico.
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Descricéio técnica para o alcance dos Objetivos Planejados
RESULTADOS INDICADORES METODOS DE
. ESPERADOS — — VERIFICACAO DE
METAS Yo METODOLOGIA Quantitativos Qualitativos RESULTADOS
Promover ambiéncia acolhedora; )
Desenvolver atividades que Ofertar um ambiente seguro, : 55 idosos Promogdo de saude Entrevistas.
estimulem a autonomia dos idosos; 100% limpo e organizado; Conforto e bem-estar.
Promover atividades de lazer; Realizar atividades fisicas,
Ofertar uma alimentagéo saudavel. recreativas e culturais.
Observar os direitos e garantias dos
libcl:?gasgz! d':ﬂii;geezrﬁi :clitz:)dz e Realizar palestras e agdes Orientar sobre os Direitos Debate
ir & vir, desde que nfio exista 100% multiprofissionais da Pessoa ldosa 55 idosos Conscientizagdo Palestras.
restri¢do determinada no Plano de
Atengdo a Saide;
Defini¢do de Critérios de
Qualidade: 53 colaboradores
Patabelsssr divet e ol 100% Elaboragio de Checklist: envolvidos na
padronizadas para o controle de Trei‘namento da Bauipe: prest.acfio g Realizar monitoramento continuo dos
ualidade na ILPI, visando assegurar Realigagia das InspegOes: o b indicad d lidad liand ;
a?exccléncia dos s::rvi v resta(;g:s A Registro de Nao Controle da qualidade dos residentes Controle de fi ;’lca odres ® gu; i e,l s 1:1nd A
satisfaciio dos rcsﬁ der?lcs o ’ Conformidades: servigos prestados aos qualidade = lciclcéiti f?i;gfi 1003 ;tmp.len ?i =S
confonncédade com as normas e A ise de tip HOSSORHCSIdEntEs] n?e;)lfooriaum o0
. Conformidades: ’
Togyiamentos vigentes. Implementac@o de Melhorias:
Comunicagio e Feedback:
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Descrigao técnica para o alcance dos Objetivos Planejados

METODOS DE
RESULTADOS INDICADORES =
METAS % METODOLOGIA ESPERADOS VERIFICACAO DE
Quantitativos  |Qualitativos RESULTADOS
Defini¢ao de Critérios de
Preservar a identidade e a Qualidade:
privacidade Elaboragdo de Checklist:
do idoso, assegurand_o um ambiente Tretnarrlento da Equ1Pe: T M RS 1 S,
de respeito e dignidade; Realizagdo das Inspegdes: 53 colaboradores T T T O
Desenvolver atividades e rotinas Registro de Nio Controle da qualidade dos envolvidos na Respeito a dignidade g s S
: s ; : b eficacia das medidas implementadas e
para prevenir e coibir qualquer 100° Conformidades: servigos prestados aos prestacio de humana . : .
; Shligpar s S i e, 0% i Z 3 : identificando oportunidades de
tipo de violéncia e discriminagio Analise de Nio nossos residentes. Servigos aos suslhoria
conira pessoas; Conformidades: residentes '
Promover o respeito 4 dignidade da Implementagao de Melhorias:
Pessoa Idosa; Comunicagio e Feedback:
Incentivar agdes Educacionais; Participagdo em atividades g 50 id Ieluzao Eja
» 100% SRR Promogio Educacional Kases Educacional
educacionais
Estimular agdes civis, L
litic - 0id Efetivagdo de p leitoral
Propiciar o exercicio dos direitos 100% PoLHeAE, CeonOmIcas, Participagdo Social 50 idosos Direitos Lo
humanos sociais, culturais e
individuais.
: , . E, Promogio de satde e bem ; i = ;s w
Realizar Agoes de saide, lazer ¢ bem 100% Proporcionar agdes de e o ealibioridores Entrevistas, avaliagdes clinicas, socias
estar com trabalhadores ’ prevengdo e promogao e Promogao humana e psicologicas
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Cronograma de Execucao de Atividades Sociais - SEMANAL

supervisores

- RESPONSAVEIS )
ATIVIDADES/ACOES PELAS ATIVIDADES|SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA | SEXTA Final de Semana
E ACOES
Musicoterapia/ coral e Karaoke gggtt"gggg;adﬁ JIR‘,‘SI"&’
servico social = tarde - = = =
cuidadores e
supervisores
Aulas (EJA- Educagdo de Jovens e Adultos)| Professora,
cuidadores e tarde tarde tarde tarde tarde -
supervisores
Arte terapia (mensalmente) Professora,
pSI-cologa, ) ) . i ikl )
cuidadores e
supervisores
Atividades ladicas em grupo (brincadeiras, | Cuidadores e
atividades aerdbicas, domino/baralho/ bilhar| supervisores - - - - - Sabado a tarde
dentre outros)
Canal Ym_;tube — Podcast 60+ (implantar Idosos, supervisores e o, manha/tardel manha/tarde ) i
em fevereiro) ADM
Cozinha terapéutica: Degustagdo, tato e Setor da nutrigdo,
paladar (mensalmente) nutricionistas, % ) o ) |
cuidadores e 3
supervisores
Rodas de conversa (tema da semana trazido | Supervisores, Servigo
- ; 3 : - - tarde tarde - -
pela supervisdo) social, psicologia,
Cuidados em beleza e autocuidado Cuidadores e . & 5
manha - manhé - manha -

17
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. RESPONSAVEIS
SIIVIDADESACOES CrELAS . |SEGUNDA TERCA | QUARTA| QUINTA | SEXTA | Finalde Semana
ACOES
Passeios diversos (praga, praia, feira livre, | Supervisores,
shopping/sorveteria/lanchonete, trenzinho, | cuidadores, e equipe - tarde - - tarde -
dentre outros) - mensalmente Multidisciplinar
Supervisores
gaasgnnhadas nas dependéncias internas da | cyidadores e educador ) ) ; manha . -
fisico
Solarium - Praga — (frente do abrigo) nos cuidadores e
dias de missa Is;;?c%rlvoizc;res, f 1 L g ; mankd “iihado
fisioterapeuta
Solarium - Praga — (fundos do abrigo) - Cuidadores e
mensalmente ;lsqi)ceglvoi;(;res, tarde ) ) i tarde )
fisioterapeuta
Cine Pipoca (um filme previamente Cuidadores e
escolhido pela supervisio), conforme a supervisores, - - - - - tarde sdbado
temética abordada na roda.
Cine Noticias (apds o jantar, as TVs das Cuidadores e . . . . . .
% Sdrts ; : noite noite noite noite noite noite
salas deverfio transmitir jornais) supervisores
Cine Novelas (apés o jantar, as TVs dos Cuidadores e ; ; : ; : :
b ~ - i noite noite noite noite noite noite
dormitorios deverdo transmitir novelas) supervisores

18
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ATIVIDADES/ACOES RESPONSAVE
IS PELAS SEGUNDA FINAL DE
ATIVIDADES TERCA | QUARTA | QUINTA SEXTA SEMANA
E ACOES
Cine Domingao — programas de auditorio | Cuidadores ¢ Manha/Tarde
supervisores ) domingo
Missa Padres - - manha - - -
Terco (quinzenalmente) Vicentinos - - - - - tarde
Cultos/evangelizacdes (com prévio Evangélicos _
- - - - - manha
agendamento)
Espiritas (quinzenalmente) Espiritas - - - - - tarde
’ . S i :
Visitas de familiares/ amigos - manha 10 cs&zr;;izzes
as 11h, tarde 15 as 16h e s manhd/tarde| manha/tarde| manha/tarde| manha/tarde| manha/tarde manhé/tarde
psicologas, assistente
Social
Orientagdes técnicas: quando a equipe Supervisores,
b i tuar al idadores,
3 serr.var ir p1:ec1sar i go o p cu.l ? e . manhé/tarde| manha/tarde| manha/tarde| manhéa/tarde| manha/tarde manha/tarde
familiares/amigos, durante as visitas devera | psicologas, assistente
aproveitar a oportunidade Social
Visitas coletivas (escolas, entidades, igrejas,
grupc'ls em geral) — dever::a agendar StiBivisHres; ~
previamente com o maximo 2 : = manha - tarde - -
£ 1 - cuidadores,
visitas coletivas por semana -manha 10
as 11h, tarde 15 as 16h
Reunido da Equipe Técnica Equipe Multidisciplinar ard
- - - - arde -

(bimestralmente)
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Cronograma d Execuciio de Atividades SOCIAIS

MES A MES
Meses
Atividades/ A¢des Profissional 01 [02 703 [04 705 06 [07 | 09 T10 [11 T12

Aniversariantes do més Supervisores,cuidadores, e equipe X [ X [X [X [X |[X |X X | X |[X [X
Multidisciplinar

Festa de carnaval Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar

Passeios rotineiros Supervisores,cuidadores, e equipe X [X [X [X [X [X [X X [ X [X |[X
Multidisciplinar

Visitas de grupos escolares Supervisores,cuidadores, e equipe X |[X | X [ X | X X |X X | X | X |X
Multidisciplinar

Comemorag¢do Pascoa Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar

Comemoragio do Aniversario da Entidade Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar

Comemoragao ao dia das maes Supervisores,cuidadores, ¢ equipe X
Multidisciplinar

Comemoragdo ao dia dos pais Supervisores,cuidadores, e equipe
Multidisciplinar

Evento de Conscientizagao ao Combate a Violéncia a Supervisores,cuidadores, e equipe X

Pessoa Idosa SR
Multidisciplinar

Comemoragao ao dia de Sao Vicente Vicentinos X

Dia da Pessoa Idosa Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar

Festa junina Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar

Viagem a praia Supervisores,cuidadores, e equipe X X
Multidisciplinar

Atividades festivas com a equipe Supervisores,cuidadores, e equipe X X
Multidisciplinar
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Atividades/ Acdes Profissional 01 {02 (03|04 (05|06|07 08|09 | 10|11 |12
Acdes de cuidado com a satide e bem estar da equipe Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar XXX XX X XX X X X
Reunido com a Diretoria do Abrigo Administragao X XX [ X[ X[ X X[ X|X|X|X|X
Reuniao Geral com os funcionarios ' i i
Supe_rv_lsqre§,cu1dadores, € equipe X X X X X X
= T Multidisciplinar
Reuniao com a equipe multidisciplinar Supervisores,cuidadores, e equipe
TR 4 X X X
Multidisciplinar
Reunido setorizada (setor a setor) X [ x| x I xIxIx!I X x[ x| X[ x|x
Treinamentos/capacitagoes funcionarios : ; ;
p ¢ Supe.rv_lsqre‘s,cu1dadores, e equipe X X X
Multidisciplinar
Comemoragio do Natal Supervisores,cuidadores, e equipe X
Multidisciplinar
Monitoramento, avaliagdo, planejamento Administrativo, supervisores e equipe
i X X X X X
Multidisciplinar
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Cronograma de Execucio de Atividades de Saude

SEMANAL
RESPONSAVEIS FINAL
ATIVIDADES/ACOES L SEGUNDA TERCA | QUARTA QUINTA SEXTA DE
ATIVIDADES E SEMANA
ACOES
Tarde

Atendimento clinicos Clinico Manha/tarde
Atendimentos Geriatricos (mensal) Geriatra
Enfermeira Enfermeira Manha Manha Manha
Farmacia Farmacéutico sabado
Nutrigdo (mensal) Nutricionista Manha/tarde
Fisioterapia Fisioterapeuta Manhé/tarde | Manhd/tarde | Manha/tarde| Manh@/tarde | Manha/tarde
Psicologia Psicologa Manhd/tarde | Manh#/tarde TTarde Manha/tarde
Educacao Fisica Educador Fisico Manha
Servico Social Assistente Social Manhé/tarde | Manhé/tarde
Musicoterapia Musicoterapeuta Tarde
Massoterapia Massoterapeuta Manha Manha
T.0
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I1.VI- Resumo Anual de atividades mensais:

Cronograma de Execucio de Atividades de Satide

MES A MES

Atividades/ Ac¢des Via de atendimento 01 {02 {03 [04 [05 |06 {07 |08 [09 [10 |11 |12
Analise da evolugdo de cada pessoa idosa/ estudo de caso Equipe propria X X
Consultas médicas funcionarios Clinica Geral X X (X X X | X | X X X X | X X
Servico Social SUAS X X X | X X |X | X X | X X | X |X
Consultas especializadas SUS/PARTICULAR X X X | X [ X X |[X X X | X X [X
Exames médicos (especialidades) SUS/PARTICULAR X[ X sl X XX X L X X X
Consultas médicas (rotina) SUS X XX [ XX X PX X | X7X | X |[X
Exames médicos funcionarios SUS X X |IX X IX X X X X X X X
Farmacia SUS X (XX IX | X | X | X [ XX |X | X |X
Exames médicos (rotina) SUS X |IX X X X [ X [ X [X X [ X | X |Xx
Fisioterapia SUS X [X | X | X [X | X [X |X | X [X [ X (X
Psicologia SUS X |IX [ X | X X X X X X X [X X
Psiquiatria SUS X X X X
Nutrigdo SUS X I X XN1X X |X'|X XX |X | X' |X
Enfermagem SUS X X X |[X | X | X X X IX X X X
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IT METASGERAIS

AREA SOCIAL:

- Atender as demandas apresentadas pela equipe de supervisdo de cuidados;
- Realizar trabalhos em grupos e atendimentos individuais;

- Defender e garantir dos direitos das pessoas acolhidas na entidade;

- Estimular a aproximagao dos familiares nos casos possiveis, através de entrevistas e visitas domiciliares,

bem como outros procedimentos;
- Realizar reunides periodicas com as familias dos acolhidos;

- Realizar reunides periodicas com os orgaos: MP, CREAS, Conselhos de Direitos;

- Garantir a todos os idosos a documentagdo pessoal e beneficio ou aposentadorias;

- Promover o espago de escuta diferenciada, respeitando a individualidade do idoso;

- Implantar do sistema PIA;

- Acompanhar o langamento de editais para participac@o da instituicio;,

- Criar projetos que ajudem no financiamento dos servigos ofertados;

- Evitar o isolamento pessoal, através de agdes integrativas entre os acolhidos, familia e comunidade;

- Pleitear Emendas junto a Parlamentares de nossa Regido (Deputados e Senadores);

- Buscar firmar parceria com o governo do Estado, nosso municipio e outros da Regido, para garantir o

custeio dos servigos prestados aos nossos acolhidos;

AREA SAUDE:

- Responsavel Médica:

Realizar orientagdes de cuidados de satde, inclusivo com os colaboradores.;
Atender mensalmente os colhidos para o monitoramento das comorbidades;
Emitir prescri¢des de medicamentos,

Espedir solicitagdes de exames e encaminhamentos de especialidades, a depender das patologias

apresentadas por cada morador;
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endocrinologista, urologista, ginecologista, proctologista, pneumologista, etc)

- Supervisdo de cuidados:

Seguir os POPs;

Realizar, interlocugdo entre as equipes dos plantdes diurno e noturno;

Monitorar e orientar sobre os cuidados dirios ofertados aos acolhidos (higiene, bem estar e cuidados em
saude);

Acompanhar as prescrigdes de medicamentos e exames;

Administrar medicagdes prescritas;

Buscar atendimentos em caso de emergéncias;

Registrar em planilha, consultas e exames realizados em nossos acolhidos;

Manter sempre atualizado os registros de encaminhamentos de consultas médicas (especialidades) e
exames prescritos pela responsavel médica;

Manter sempre atualizada, a lista resumo das ultimas prescrigoes médicas;

Observar e acompanhar os quadros de sindromes gripais, diarreias, desidratagdes e quedas, realizando os

devidos monitoramentos e registros diarios;

Repassar para e equipe multidisciplinar (médicos, enfermeiro, psicologa, fisioterapeuta, nutricionista) as
demandas apresentadas por nossos 1dosos;
Fazer rodas de conversa, propondo temas, mobilizando profissionais e acompanhando;

Propiciar agdes de atengdo a saude da equipe;

Realizar a integragdo de agdes da equipe multi, principalmente psicologia, educagdo fisica, nutrigdo,
fisioterapia, a fim de proporcionarmos saide e bem-estar a nossa equipe;

Elaborar estratégias para modificar ou eliminar fatores passiveis de atuagdo no combate ao risco de
quedas, através de recomendagdes de comportamentos seguros, programas de exercicios variados, melhoria da

seguranca ambiental e até uma possivel revisio de medicagoes;

-Psicologia:

-Atender as demandas apresentadas pela equipe de supervisdo de cuidados;

-Realizar trabalhos em grupos ¢ atendimentos individuais, inclusivo com os colaboradores.

Encaminhar casos especificos para especialidades médicas (oftalmologista, odontologista, cardiologista,
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-Fisioterapia:

Atender as demandas apresentadas pela equipe de supervisdo de cuidados;

-Realizar trabalhos em grupos e atendimentos individuais, inclusivo com os colaboradores.

-Nutrigdo:
Atender as demandas apresentadas pela equipe de supervisio de cuidados;

-Realizar trabalhos em grupos e atendimentos individuais, inclusivo com os colaboradores.

SETOR FINANCEIRO:

- Acompanhar  diariamente o saldo de TODAS as contas bancdrias, comunicando
Administragao/Coordenagdo Geral, possiveis inconsisténcias;

- Langar no sistema contabil, receitas e despesas de qualquer natureza;

- Fazer e manter em dia prestagdes de contas;

- Realizar pagamentos de contas, desde que autorizados pela ADM;

- Fazer cotagoes de pregos;

- Fazer relatorios financeiros;

- Colaborar na elaboragdo de Projetos;

- Fazer saques dos salarios dos acolhidos;

- Realizar depositos bancarios;

- Manter atualizadas as planilhas administrativas;

- Fazer listas mensais/semanais de compras: alimentos, limpeza, carnes, hortifruti, etc;
- Acompanhar as liberagdes de produtos aos setores de nutri¢do e limpeza;

- Auxiliar a Administragdo.

26
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SETOR DE MARKETING;
- Usar o marketing digital (impulsionadores) para divulgagdes da promogdo da institui¢ao;
- Intensificar a Campanha Nota Fiscal Cidada, realizando visitas em escolas, faculdades, empresas e

participando de eventos de grande circulag@o de pessoas, panfletando e cadastrando novos apoiadores;

- Vender no Bazar, repassando ao setor financeiro, semanalmente os valores arrecadados;

- Criar eventos para arrecadagao de valores;
- Buscar adesdes na Campanha “Colaborador mensal 2023”;

- Realizar eventos virtuais: lives, rifas, bingos, leilGes;

- Criar ¢ instalar um painel de parceiros da entidade, visando arrecadacédo de recursos;

- Elaborar pantfletos, cards, etc..

- Usar youtube, Instagram, Facebook e Site institucional, para evidenciar periodicamente nossas atividades

e acOes desenvolvidas em cada setor;

- Criar conteudos informativos sobre como ajudar a entidade, combate a violéncia, cuidados em saude e

bem-estar de pessoas idosas, etc..

- Fomentar agdes de divulgagdo institucional, principalmente em datas comemorativas;
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MANUTENCOES DE EQUIPAMENTOS E PREDIAIS:

PLANEJAMENTO ANUAL DE MANUTENCOES
Setor: Supervisao de Manutencio

EQUIPAMENTO Quant Profissional de 010203 [04]05[06 |07 ] 10 |11 | 12
referéncia_
Extintores SOUZA E MACEDO X
Ar condicionados RONALDO OU X
GENIVAL
Panelas de pressao X X
Cadeiras de rodas e banho ROSAMISTICA, X X X X X X X X X KX
CUIDADORES
Magquinas de lavar RONALDO OU X
GENIVAL
Ventiladores RUBENS X X | X (X [X |[X X X | X |X
Portas e janelas em COSMO OUCASA [ X (X [ X (X |[X [ X |[X X |X |X
aluminio DAS PORTAS
Portas e janelas em vidro EDVALDO X X X X |X |X|X X | X [X
Impressoras WILAMIS X X
Computadores GLAUBER X X X
Revisdo Elétrica FERNANDO X X
Revisao Hidraulica BETOWEL X
Filtros (limpeza) UFER X |X (X |X [X XX X X X
Filtros (trocas de carvao) UFER X X
Caixas de agua FABIO X X
Descargas de vasos BETOWEL XX X X X |X|X X X X
Telhados FABIO X X
Placas solares CONECKT X
Limpeza de caixas de agua X X
potavel
Limpeza de Reservatorio X X X X X
de agua projeto bombeiro
Limpeza Caixas pluviais SERVICOS GERAIS (X (X |[X |X |X X (X X [X [X
Limpeza Caixas SERVICOS GERAIS (X X |X |[X (X | X |X X | X |X
hidrossanitarias
Caixas de gordura SERVICOS GERAIS (X X |X X |X |X (X X X |X
Licenciamento moto ADM X
(CRLV)
Revisdo e troca de oleo ADM X X
da moto
Revisdo colhoes SERVICOS GERAIS (X |[X (X |X X |X [X X |X X
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Bracil

Profissional de

EQUIPAMENTO Quant r 01 (02 |03 (04 (05 (06 (07 (08 [09 |10 |11 |12
referéncia
Revisdo Camas SERVICOS GERAIS (X |[X | X |X X 1X X X |X |X |X
Revisdo sxs.tennla d_e MACIEL X X X
combate a incéndios
Prevencdo a riscos SUPERVISAO DE
CUIDADOS,
SUPERVISAO DE ALl | X | R S | ey Rabe 143,
MANUTENCAO
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= SANTO ANTONIO

" UNIAO DOS PALMARES - AL

LISTA DE NECESSIDADES:
AREA DE REFORMAS/ CONSTRUCOES / AQUISICOES:

CONSTRUCOES E REFORMAS AQUISICOES
01 | Conserto e instalacdo de portas nos quartos 01 | Aquisi¢ao de 01 Painel digital LED de 2 x 1,20 ful]
colorexterno P10;
02 | Acabamento decorativo na frente da Entidade; 02 | Aquisicao 06 cadeiras de balanco;

03 | Instalagdo de 50m de revestimento na sepultura| 03 | Aquisi¢do de 01 carrinho para transporte de
de 06 alimentacio;
gavetas deste abrigo;

04 | substituiciio e instalacio de revestimento cerdmico | 04 | Aquisicdo de um carro;
na praca interna e na frente externa da casa
05 | Instala¢do de barras para banheiros adaptaveis 05 | Aquisicdo 14 ar-condicionado (12.000 btus) para
os leitos;
06 [Construgio e instalacao de hidroterapia 06 | Expansao do sistema de energia solar;
07| Instalagao de sistema interno de som 07| Aquisicao 01 carrocinha para moto;

08 [Instalagdo de cobertura para motos no beco feminino | 08 | Aquisi¢ao 03 maquinas de lavar Bratempl6kg

09 | Substituir/ fazer conserto de calhas 09 | Aquisi¢ao de cadeiras de balango

10 | Sinalizagao/identificacdo da casa 10 {-\qulslcﬁo de 01 TV de 50 polegadas para sala de
\4

11 | Implantagdo de um dessalinisador no poco; 11 | Aquisi¢ao de TV 50”para ADM

12 12 | Aquisi¢do de TV 50”para sala de aula

13 13 | Aquisigao de 01 Datashow.

14 14 | Aquisi¢a@o de 2 tvs 32" para quartos

15 15 | Aquisi¢ao de 3 ar condicionados de 25.000

16 16 | Aquisigao de 06 cadeiras com brago

Aquisi¢ao de 03 Notebook

Aquisi¢ao de 03 computadores

Aquisigdo de impressora multifuncional

Aquisi¢ao de 14 ventiladores

Aquisi¢ao de Caixas de som

Desfibrilador automatico

ILVIII - MONITORAMENTO/ AVALIACAO
O monitoramento serd realizado de forma continua e permanente, por meio de indicadores de qualidade,

observagdes, rodas de conversa, reunides, entrevistas, analise de relatorios, prontuérios ¢ demais instrumentais.

Acontecera entre a gestdo técnica e equipe de funciondrios, voluntdrios, cedidos, pessoas idosas acolhidas,
familia dos residentes e membros da Diretoria, que acompanhario o processo de execugdo do programa/servigos,

analisardo as ndo conformidades registradas, buscardo identificar suas causas raizes e definir agdes corretivas e
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preventivas para evitar sua recorréncia

Desse modo poderdo ser identificados os resultados, inclusive com apontamento das dificuldades e
alteragdes na metodologia, avaliando a eficacia das medidas implementadas e identificando oportunidades de

melhoria.

I1.X - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas geral, bem como outras provenientes da aprovagio de projetos, emendas, editais, serdo
elaboradas pelo Nucleo de Administragdo da Casa do Idoso Santo Antonio e apresentada a Diretoria da Obra, ao
Conselho Metropolitano, ao Denor ou a orgéos fiscalizadores sempre que forem solicitadas, e ao MP (Ministério

Publico) a cada 6 (seis) meses.

Também serdo realizadas prestagdes de contas referentes a provaveis sorteios no Programa Nota Fiscal
Cidada. Tais documentos serdo relativos aos valores dos prémios recebidos e serdo entregues na SEFAZ

(Secretaria Estadual da Fazenda de Alagoas), conforme cronograma do citado érgao.

CASA DO IDOSO ST° AN;ONIO

T4 edo Neves , IN
cﬁbfn .897.666/0001-58
Unia s Palmares-
JOSEB DE MENE7ZF -
PRESIDENTE aCi|en

José Bfl rmino de Menezes
Presidenta da Casa do ldoso

CASA DO IDOSO ST* ANTONIO
Tv. Tancredo Neves, S/N . Centro
CNPJ' 47.897.666/0001-58

UnnAoWs-ﬂ

Ana Paula de Melo Silva

DIRET thﬂ‘\

Nome: Ana Paula‘Moura de Melo Silva
Assistente Social - CRESS/AL n® 4951

Responsavel Técnica/ Diretora Adm.

Unido dos Palmares — AL, 31 de janeiro de 2025.
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ANEXOS

ESTRUTURA FiSICA DA INSTITUICAO

A institui¢do possui instalacdes assim divididas:

01 (uma) Recepgdo de Saude e bem estar;

01 (um) Banheiro na Recepg¢do do Setor de Saiide e bem-estar;

01 (um) Almoxarifado da Supervisao;

02 (dois) Vestiarios com banheiro, para funcionarios (um masculino e um feminino); 01

(uma) Capela;

01 Bazar;

01 (uma) Pré Sala de recep¢do de para familiares;
01 Recepgdo Social;

01 (uma) Sala de estar com TV, sofés e poltronas;
01 (um) saldo de beleza;

01 (uma) Sala de atendimentos médicos;

01 (uma) Sala de atendimentos psicossocial;

01 (uma) Sala de curativos;

01 (uma) Sala de Equipamentos e materiais de Limpeza;
01 (um) banheiro coletivo com 6 guiches;

01 (uma) Cozinha industrial;

01 (uma) Dispensa de Alimentos;

01(um) Refeitorio;

01(um) Banheiro anexo ao refeitorio;

01 (uma) Sala de fisioterapia;

01 (um) Auditorio/ sala de aula;

01 (um) Almoxarifado para materiais de manutencdo predial;
01 (uma) Lavanderia;

01 (uma) Rouparia de cama, mesa e banho;

01 (uma) Rouparia feminina;

01 (uma) Rouparia masculina;

01 (um) Banheiro anexo a rouparia e ao auditorio;

01 Recepgdo Administrativa;

01 (um) Almoxarifado da ADM;

01 (um) Banheiro da ADM;

01(uma) Dispensa de produtos de limpeza e higiene pessoal;
01 (uma) Sala do Presidente;
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01 (um) Banheiro da Sala do Presidente;

02 (duas) Pragas (uma interna e uma externa);
01 (uma) Area externa para atividades ludicas;

02 (dois) Corredores internos com cadeiras e poltronas;

02 (duas) Areas internas abertas que proporcionam luz e ventilagao;
01 (uma) Area interna para estacionamento de veiculos, sem cobertura.

CASA DO IDOSO
SANTO ANTONIO

UNIAO DOS PALMARES - AL

LEITOS FEMININOS

Quantidade de Quartos Grau de Dependéncia Total de leitos
02 Grau | 08 leitos
02 Grau ll 08 leitos
01 Grau llI 04 leitos
TOTAL DE LEITOS FEMININOS 20
LEITOS MASCULINOS
Quantidade de Quartos Grau de Dependéncia Total de leitos
04 Grau | 15 leitos
02 Graull 08 leitos
02 Grau il 08 leitos
TOTAL DE LEITOS MASCULINOS 31

LEITO PARA CASAL
Quantidade de Quartos Grau de Dependéncia Total de leitos
01 Grau ll 02 leitos
TOTAL DE LEITOS CASAL 02
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RESUMO DOS LEITOS POR GRAU DE DEPENDENCIA

Sexo Grau | Graull Grau lll
Masculino 15 08+01 08
Feminino 08 08+01 04

TOTAIS 23 18 12
BANHEIROS

HOMENS (03 Quartos e o 03 coletivos) 06
MULHERES 03
MISTO (Refeitorio e sala de aula) 02
CASAL 01
FUNCIONARIOS (01 masc e 01 fem) 02
ADMINISTRATIVO (01 Adm e 01 Presidente) 02
SETOR DE SAUDE 01

TOTAL GERAL 17

01 (um) Quarto casal — 02 leitos;
01 (um) Banheiro anexo ao quarto casal - 02 leitos;
01 (um) Quarto para Grau I (idosas independentes) totalizando 4 leitos

03 (trés) Quartos para Grau Il Feminino (idosas acamadas sexo masculino) totalizando 12 leitos;

03 (feminino) Quartos para Grau IIT Feminino (idosas acamados sexo feminino) totalizando 12

leitos; 02 (dois) Banheiros anexos aos quartos Grau III feminino;

02 (dois) Quartos para Grau I e II (sexo feminino), 08 leitos, que formam a ala feminina; 02

(dois) Banheiros anexos aos quartos da ala feminina Grau I e II;

06 (seis) Quartos para Grau I e II (sexo masculino), 24 leitos que formam a ala masculina; 04 (quatro)

Banheiros anexos aos quartos da ala masculina Grau I e II;

Descri¢cio do Material / Equipamento Quantidade
Moto Pop 100 2020 01

Unido dos Palmares — AL, 31 de Janeiro de 2025.
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