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LEI COMPLEMENTAR N° 750, DE 18 DE ABRIL DE 2024.

Dispbe sobre o Conselho Estadual de
Saude do Rio Grande do Norte (CES/RN)
e revoga a Lei Complementar Estadual n°
346, de 4 de julho de 2007.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE:
FACO SABER que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO | A
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° O Conselho Estadual de Saude do Rio Grande do Norte (CES/RN),
criado pela Lei Estadual n® 4.120, de 7 de dezembro de 1972, instancia colegiada,
deliberativa e permanente do Sistema Unico de Sadde (SUS) no Estado do Rio Grande do
Norte, vinculado administrativamente a Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP), é
regido por esta Lei Complementar.

Paragrafo tnico. O CES/RN é composto por representantes do poder publico,
dos prestadores de servico, dos profissionais de salde, das instituicdes de ensino superior e
dos usuérios do SUS no Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Para efeitos desta Lei Complementar, consideram-se:

| - entidades e movimentos representativos de usuérios: aqueles que
representem os usuarios do SUS e tenham atuacdo em ambito estadual,

Il - entidades de profissionais de salde: aquelas que representem as categorias
profissionais de saude, tais como conselhos de classe, associa¢Oes, federacdes ou
sindicatos;

Il - entidades de prestadores de servigo de salde: aquelas que congreguem
hospitais, estabelecimentos e servigos de satde publicos e privados;

IV - instituicbes de ensino superior publicas ou privadas com atividades
permanentes na area da saude: aquelas que desempenhem as fungdes de local de ensino-
aprendizagem e treinamento em servico, formacdo de pessoas, inovagao tecnologica e
desenvolvimento de novas abordagens que aproximem as areas académica e de servi¢o no
campo da salde.

Art. 3° Compete ao CES/RN:



| - atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execucdo da Politica
Estadual de Saude, inclusive nos seus aspectos econémicos, financeiros e de geréncia
técnico-administrativa;

Il - fomentar o controle social do SUS em ambito estadual;

I11 - estimular a articulacdo e o intercdmbio entre os conselhos municipais de
salde, entidades de profissionais da saude, movimentos sociais e instituicdes publicas e
privadas de promocao da salde;

IV - estabelecer procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS no
ambito estadual, articulando-se também com os demais colegiados em nivel nacional e
municipal;

V - propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e do
funcionamento do SUS no d&mbito estadual;

VI - tragar as diretrizes e deliberar sobre elaboragdo do Plano Estadual de
Saude, adequando-o a realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos
publicos de saude;

VII - fiscalizar a execuc¢do das a¢Oes propostas no Plano Estadual de Salde;

VIII - atuar na formulacdo e no controle da execucdo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econémicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicacdo nos setores publico e privado;

IX - propor critérios para programacao e execucdo financeira e orcamentaria do
Fundo Estadual de Saude do Rio Grande do Norte (FES/RN), acompanhando a
movimentacao e destino dos recursos;

X - monitorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados a area da saude,
incluindo as receitas do FES/RN;

X1 - avaliar e monitorar 0s contratos, consércios, convénios ou instrumentos
congéneres, conforme as diretrizes do Plano Estadual de Saude;

XII - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado, mediante
contrato ou convénio, na area da salde;

XIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acgdes e dos servicos do
SUS no Estado do Rio Grande do Norte;

XIV - receber e encaminhar dendncias aos oOrgdos de controle interno e
externo;

XV - responder a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos
de salde, no ambito de sua competéncia;

XVI - propor a convocagdo da conferéncia estadual de satde, definindo as
normas sobre sua organizacdo e o seu funcionamento, e constituir a sua comissdo
organizadora;

XVII - discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pela conferéncia estadual de salde;



XVIII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos na
area da saude, que contribuam para o desenvolvimento do SUS no Estado do Rio Grande
do Norte;

XIX - (VETADO)

XX - aprovar, anualmente, o relatério de gestdo da Secretaria de Estado da
Saude Publica (SESAP), contendo as informacGes administrativas e financeiras executadas
pelo Poder Executivo no ambito do Plano Estadual de Saude;

XXI - disponibilizar, nos meios de comunicacdo, as informacdes sobre as
funcoes e as acdes do CES/RN;

XXII - promover a educagdo permanente para o controle social na saude,
seguindo as diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social
do Sistema Unico de Saude;

XXII1 - deliberar sobre a politica de gestdo do trabalho e educacao para a satde
no SUS, em ambito estadual, e avaliar a sua execucao;

XXIV - aprovar a proposta orcamentaria anual na area da satde, observando as
metas e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual;

XXV - acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das
plenarias dos conselhos municipais de salde;

XXVI - induzir os processos de controle social do SUS no Rio Grande do
Norte, emanando resolu¢cBes com cunho obrigatério, instrutivo ou de orientacdo, que
favorecam o exercicio das atribui¢des legais dos Conselhos Municipais de Satde (CMS);

XXVII - decidir sobre conflitos, impasses e situagdes irregulares ocorridos nos
Conselhos Municipais de Saude (CMS), inclusive na condicdo de instancia recursal, nos
termos do inciso XXV deste artigo e na forma desta Lei Complementar e regulamento;

XXVIII - atualizar, periodicamente, as informagBes no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS);

XXIX - realizar outras competéncias dispostas em seu Regimento Interno.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° O CES/RN é constituido por 24 (vinte e quatro) conselheiros, sendo:

I - 50% (cinquenta por cento) de membros representantes de entidades e dos
movimentos sociais de usuarios do SUS, escolhidos por meio de processo eleitoral direto,
coordenado por comisséo eleitoral composta especificamente para tal fim;

Il - 50% (cinquenta por cento) de membros representantes de entidades de
profissionais de salde, entidades de prestadores de servicos de saude, instituicbes de
ensino superior com atividade na area de salde, todas escolhidas por meio de processo
eleitoral direto, coordenado por comisséo eleitoral composta especificamente para tal fim,
bem como de representantes do Poder Executivo Estadual, do Governo Federal e do



Conselho de Secretarios Municipais de Salde do Rio Grande do Norte (COSEMS/RN),
todos indicados pelos seus respectivos dirigentes.

8 1° O percentual de que trata o inciso Il do caput deste artigo observara a
seguinte distribuicdo:

I - 25% (vinte e cinco por cento) de membros representantes de entidades de
profissionais de salde; e

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de membros representantes, distribuidos da
seguinte forma:

a) 2 (dois) membros representantes do Poder Executivo Estadual, sendo, no
minimo, 1 (um) membro indicado pela Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP);

b) 1 (um) membro representante do Governo Federal, indicado pelo Ministério
da Saude;

c) 1 (um) membro representante do Conselho de Secretarios Municipais de
Saude do Rio Grande do Norte (COSEMS/RN);

d) 1 (um) membro representante de entidades de prestadores de servigos de
salde;

e)1 (um) membro representante de instituicio de ensino superior com
atividades na area de saude.

82° O processo eleitoral para composicdo do CES/RN, nos termos deste
artigo, sera realizado a cada 3 (trés) anos, contados a partir da primeira eleicéo.

8 3° O Regimento Interno do CES/RN definira os critérios objetivos para a
participacdo de entidades e dos movimentos representativos de usuéarios do SUS, bem
como dos representantes de entidades de profissionais de salde, de entidades de
prestadores de servicos de saude e de instituicdes de ensino superior com atividades na
area de saude.

Art. 5° A representacdo dos oOrgdos, das entidades e dos movimentos
representativos de usuarios dar-se-a por 1 (um) membro titular e respectivo suplente,
indicados na forma do Regimento Interno.

8 1° Os membros suplentes substituirdo os titulares em seus impedimentos e
auséncias, e os sucederdo em caso de vacancia.

8 2° A representacdo dos membros suplentes podera ser por entidade diferente
do membiro titular, indicados na forma do Regimento Interno.

CAPITULO IlI
DO EXERCICIO DA ATIVIDADE DE CONSELHEIRO E DO MANDATO

Art. 6° O mandato dos conselheiros, titulares e suplentes, sera de 3 (trés) anos,
permitida apenas uma reconducao.

§1° (VETADO)



§2° (VETADO)

Art. 7° Perderdo o mandato, a critério do Plenario do CES/RN, os conselheiros
que, sem motivo justificado, faltarem a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
intercaladas, no periodo de 1 (um) ano, a contar da posse.

8 1° Para os fins do disposto no caput serdo computadas as reunides ordinérias
e extraordinarias.

8 2° Em caso de aplicacdo da penalidade de que trata o caput, a Secretaria
Executiva do CES/RN oficiara a respectiva entidade.

8 3° A perda da representacdo de que trata o caput ensejara a convocacao da
entidade suplente para a assuncdo da titularidade do mandato e nova entidade sera
convocada para a supléncia, obedecida a ordem de classificacdo do processo eleitoral.

Art. 8° A func&o de conselheiro do CES/RN é incompativel com o exercicio de
cargos ou funcbes vinculadas diretamente aos Poderes Legislativo e Judiciario, ao
Ministério Pablico ou ao Tribunal de Contas.

Art. 9° A funcdo de conselheiro do CES/RN é considerada de relevante
interesse publico e o seu exercicio tem prioridade em relacdo as demais fun¢Ges no ambito
do servico publico estadual.

8 1° O exercicio da funcdo de conselheiro garante a dispensa das demais
atividades profissionais durante o periodo de reunides, capacitacdes e a¢bes especificas do
CES/RN, sem prejuizo de qualquer natureza.

§2° A Secretaria Executiva do CES/RN disponibilizard declaracdo de
comparecimento nas reunides ordinarias e extraordinarias, bem como nas demais
atividades desempenhadas, caso requerido pelo conselheiro.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 10. O CES/RN tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Plenario;

Il - Presidéncia;

I11 - Mesa Diretora;

IV - Secretaria Executiva;

V - Comissoes.

Paragrafo tnico. O CES/RN, no exercicio de suas atribuigdes legais, recebera

da Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP) o necessario suporte administrativo,
operacional e financeiro.



Art. 11. O Presidente e o Vice-Presidente do CES/RN serdo eleitos, dentre os
conselheiros titulares, por meio de votacdo nominal a ser realizada na primeira reuniao
ordinéaria apos a posse dos conselheiros, convocada exclusivamente para esse fim.

8 1° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente serd de 3 (trés) anos,
permitida uma Unica reconducdo, desde que observada a regra para composi¢do do
CES/RN.

8 2° As atribuigbes do Presidente, Vice-Presidente, Mesa Diretora, Secretaria
Executiva e Comissdes do CES/RN serdo definidas em Regimento Interno.

Art. 12. Caberd a Secretaria Executiva a realizacdo dos servicos
administrativos de apoio ao CES/RN.

8 1° O Secretario Executivo sera indicado pelo Secretario de Estado da Salude
Publica e nomeado pelo Governador do Estado, dentre os servidores integrantes do quadro
de pessoal do Poder Executivo Estadual, devendo possuir notorio conhecimento e atuacao
na area de governanca e controle social do SUS.

§ 2° Cabe ao Plenério aprovar a indicacdo do Secretario Executivo, bem como
solicitar a Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP) sua substituicdo diante de
situacOes que a justifiquem.

§ 3° A estrutura de recursos humanos da Secretaria Executiva sera definida no
Regimento Interno do CES/RN.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 13. O CES/RN reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 1/3 (um terco) dos
conselheiros.

8 1° As reunibes serdo iniciadas em horéario definido, com a presenca de, no
minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros do CES/RN.

§2° E vedada a continuidade da reunifo sobre pontos que necessitem de
deliberacdo, se ndo atingido o quérum regulamentar disposto no § 5° deste artigo.

8 3° Cada conselheiro terad direito a 1 (um) voto, sendo vedado o voto por
procuragao.

8 4° O Presidente, além do disposto no § 3° deste artigo, tera direito ao voto de
qualidade na hipotese de ocorrer empate em 2 (duas) votagfes consecutivas.

8 5° Para deliberacdo de propostas, no ato da votacdo, sera necessario maioria
simples, excetuando-se 0s casos que versem sobre mudangas na legislacdo do CES/RN,
quando sera necessario maioria qualificada, correspondendo a 2/3 (dois tercos) do Pleno.

Art. 14. As reunides do CES/RN serdo publicas e abertas a participacdo de
qualquer cidadao, sem direito a voto.



Paragrafo Unico. O cidaddo exercerd seu direito a voz conforme dispuser o
Regimento Interno.

Art. 15. O CES/RN podera instituir comissdes paritarias, permanentes ou
temporarias, comissdes intersetoriais, camaras-técnicas, grupos de trabalho, paritarios ou
ndo, com a participacdo de conselheiros, sendo permitida a participacdo de convidados e
colaboradores para assessorar e facilitar o seu funcionamento e dinamizar o cumprimento
de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico. As Comissbes, Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho
serdo subordinados ao Pleno e suas sugestfes e pareceres serdo submetidos a aprovacgao
pelo Plenario.

CAPITULO VI
DAS DELIBERACOES

Art. 16. As deliberagfes do CES/RN serdo subscritas pelo seu Presidente,
consubstanciadas em resolugdes, a serem homologadas pelo Secretario de Estado da Saude
Publica e publicadas no Diario Oficial do Estado (DOE), no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds sua aprovacao.

8 1° A Resolucdo aprovada pelo CES/RN que ndo for homologada pelo
Secretério de Estado da Saude Publica, no prazo de até 30 (trinta) dias apds sua aprovacao,
devera retornar ao Plenario do CES/RN na reunido seguinte, acompanhada de justificativa
e proposta alternativa, se de sua conveniéncia, para avaliacdo do Pleno, que podera acatar
as justificativas, revogando, modificando ou mantendo a resolucdo que, nos dois Ultimos
casos, serd reencaminhada ao Secretério de Estado da Saude Publica para homologagéo.

§ 2° As Resolugdes do CES/RN somente poderdo ser revogadas pelo Plenario,
com quérum de maioria absoluta do numero total de conselheiros que compdem o
colegiado.

CAPITULO VII
DAS COMISSOES

Art. 17. O CES/RN terd em sua composicdo comissdes permanentes e
intersetoriais que atuardo em conjunto para operacionalizar as deliberaces do Plenério,
sendo definidas em Regimento Interno.

Paragrafo Unico. A critério do Plenario, poderdo ser criadas comissdes
temporarias ou grupos de trabalho.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. A Secretaria de Estado da Saude Publica (SESAP), em cumprimento
ao disposto na Lei Complementar Federal n® 141, de 13 de janeiro de 2012, apresentara ao
Plenario do CES/RN, quadrimestralmente, prestacdo de contas em relatorio detalhado, com
0S seguintes componentes:

| - 0 andamento da agenda estadual de salde pactuada;



I - 0 montante e a forma de aplicagdo dos recursos;
I11 - as auditorias iniciadas e concluidas no respectivo periodo; e

IV - a producdo e oferta de servicos de salde na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada.

Art. 19. O CES/RN elaborara e aprovarad seu Regimento Interno no prazo de
120 (cento e vinte) dias, a contar da entrada em vigor desta Lei Complementar.

81° O Regimento Interno deverd estabelecer as competéncias e demais
procedimentos necessarios ao seu funcionamento.

8 2° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente, ad referendum do
Plenario. Art. 20. Fica revogada a Lei Complementar Estadual n°® 346, de 4 de julho de
2007.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor no primeiro dia atil do
primeiro més apos a data de sua publicacéo.

Palécio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 18 de abril de 2024, 203°
da Independéncia e 136° da Republica.
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