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PROJETO DE LEI N° 3130/2024

EMENTA:

REGULAMENTA A LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, PARA DISPOR SOBRE A EXIGENCIA, EM
CONTRATAGOES PUBLICAS, DE PERCENTUAL MINIMO
DE MAO DE OBRA CONSTITUIDA POR MULHERES
VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA, E SOBRE A
UTILIZAGAO DO DESENVOLVIMENTO, PELO
LICITANTE, DE AGOES DE EQUIDADE ENTRE
MULHERES E HOMENS NO AMBIENTE DE TRABALHO
COMO CRITERIO DE DESEMPATE EM LICITAGOES, NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL.

Autor(es): Deputada DANI BALBI

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
, RESOLVE:
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Objeto e ambito de aplicagao

Art. 1° Esta lei regulamenta o disposto no inciso | do § 9° do art. 25 e no inciso Il do caput do art.
60 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre a exigéncia, em contratacdes
publicas, de percentual minimo de mé&o de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia
doméstica e sobre a utilizagdo do desenvolvimento, pelo licitante, de agcbes de equidade entre
mulheres e homens no ambiente de trabalho como critério de desempate em licitagdes, no ambito
da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional.

Definicoes

Art. 2° Para fins do disposto neste lei, considera-se:

| - acordo de cooperagao técnica - instrumento por meio do qual é formalizada parceria entre a
administracao publica estadual e a unidade de ente publico responsavel pela politica publica para
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros;
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Il - administragao - 6rgao ou entidade por meio do qual a administragao publica estadual atua
como contratante;

Il - unidade responsavel pela politica publica - érgéo ou entidade estadual ou municipal
responsavel pela politica de atengao a mulheres vitimas de violéncia doméstica, com competéncia
na localidade onde sera prestado o servigo; e

IV - violéncia doméstica - tipo de violagao definido no art. 5° da Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de
2006.

CAPIiTULOII

DO PERCENTUAL MINIMO DE VAGAS

Percentual aplicavel

Art. 3° Os editais de licitacao e os avisos de contratacao direta para a contratagcédo de servigos
continuos com regime de dedicagao exclusiva de m&o de obra, nos termos do disposto no inciso
XVI do caput do art. 6° da Lei n°® 14.133, de 2021, preverao o emprego de mao de obra constituida
por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de oito por cento das vagas.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a contratos com quantitativos minimos de vinte e cinco
colaboradores.

§ 2° O percentual minimo de mao de obra estabelecido no caput devera ser mantido durante toda
a execucao contratual.

§ 3° As vagas de que trata o caput:

| - incluem mulheres trans, travestis e outras possibilidades do género feminino, nos termos do
disposto no art. 5° da Lei n°® 11.340, de 2006; e

Il - serao destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas, observada a proporg¢ao de
pessoas pretas e pardas na unidade da federagcdo onde ocorrer a prestacédo do servico, de acordo
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com o ultimo censo demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 4° A indisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do objeto
contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto no caput

CAPITULO Il

DO ACORDO DE COOPERAGAO

Formalizagao

Art. 4° Para fins de cumprimento do disposto nesta lei, a administracao firmara acordo de
cooperacao técnica com as unidades responsaveis pela politica publica de atencdo a mulheres
vitimas de violéncia doméstica.

§ 1° S&o objetivos do acordo de cooperagéao técnica de que trata o caput:

| - 0 apoio ao atendimento do percentual minimo de vagas estabelecido no caput do art. 3°, por
meio do fornecimento, pela unidade responsavel pela politica publica, da relagdao de mulheres
vitimas de violéncia doméstica que tenham autorizado expressamente a disponibilizagéo de seus
dados para fins de obtencgao de trabalho; e

Il - a disponibilizagao, pela unidade responsavel pela politica publica, de declaracéo de
manutencao das mulheres vitimas de violéncia doméstica entre as empregadas do licitante
alocadas ao contrato com a administragao.

§ 2° Arelagao de que trata o inciso | do § 1° contemplara todas as mulheres que tenham
autorizado expressamente a disponibilizacdo de seus dados para fins de obtengao de trabalho.

§ 3° O acordo de cooperagao técnica de que trata o caput ndo envolvera a transferéncia de
recursos financeiros ou orgamentarios.

§ 4° O acordo de cooperagao técnica previsto no caput contera clausula que assegure o sigilo da
condi¢ao de vitima de violéncia doméstica.
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§ 5° A aplicacao do disposto no caput esta condicionada a existéncia de acordo de cooperacgao
técnica.

CAPITULO IV

DAS AGOES DE EQUIDADE ENTRE MULHERES E HOMENS

Desempate nos processos licitatorios

Art. 5° O desenvolvimento, pelo licitante, de agbées de equidade entre mulheres e homens no
ambiente de trabalho sera critério de desempate em processos licitatorios, nos termos do disposto
no inciso Il do caput do art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021.

§ 1° Para fins do disposto no caput, serdo consideradas a¢des de equidade, respeitada a seguinte
ordem:

| - medidas de insergao, de participagao e de ascensao profissional igualitaria entre mulheres e
homens, incluida a proporgéo de mulheres em cargos de diregéo do licitante;

Il - agdes de promogao da igualdade de oportunidades e de tratamento entre mulheres e homens
em matéria de emprego e ocupacgao;

lIl - igualdade de remuneracao e paridade salarial entre mulheres e homens;

IV - praticas de prevengao e de enfrentamento do assédio moral e sexual;

V - programas destinados a equidade de género e de raga; e

VI - agdes em saude e seguranga do trabalho que considerem as diferencas entre os géneros.
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§ 2° Ato da administragao dispora sobre a forma de aferi¢do, pela administragéo, e sobre a forma
de comprovagao, pelo licitante, do desenvolvimento das a¢des de que trata o § 1°

CAPITULO V

DISPOSIGOES FINAIS

Sigilo

Art. 6° A administracdo e a empresa contratada, nos termos do disposto na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, assegurarao o sigilo da condigao de vitima de violéncia doméstica da méao de
obra alocada na prestagao de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra de que trata este lei.

Discriminagao

Art. 7° E vedado o tratamento discriminatério & mulher vitima de violéncia doméstica integrante da
mao de obra alocada na prestacéo de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de
mao de obra de que trata esta lei.

Normas complementares

Art. 8° A administracdo podera editar normas complementares necessarias a execugao do
disposto nesta lei.

Vigéncia

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

DANI BALBI
Deputada Estadual

alerjin1.alerj.rj.gov.br/scpro2327.nsf/18c1dd68f96be3e7832566ec0018d833/e402f86eb279bc6e03258ad8006a8d7d?OpenDocument 5/7


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13709.htm

25/04/2024, 07:55 Projeto de Lei

JUSTIFICATIVA

Alei 14.133, de 1° de abril de 2021, renovou as normas de licitagao e contratos da
administracio.

A “Nova lei de licitacbes” estabeleceu a possibilidade de percentual para mulheres
vitimas de violéncia doméstica, regulamentada a nivel federal pelo Decreto n 11.430,
de 08 de marco de 2023.

A internalizagdo de tal inovagéao trara enormes beneficios para a igualdade material.

Assim, conto com o apoio de meus pares para aprovacao da presente proposicao.
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