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/2027 Dispde sobre a organiza¢do administrativa da Assembleia
I Legislativa do Estado do Piaui, e revoga a Lei n° 5.712, de
7 de dezembro de 2007 e todas suas alteragdes posteriores.

12 Secretrio

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO1
DA ADMINISTRACAO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a organizagdo da administragdo da Assembleia Legislativa
do Estado do Piaui, que obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade.
publicidade e eficiéncia.

Pardgrafo tnico. E assegurado a todos o acesso a informagdo sobre os atos
administrativos da Assembleia Legislativa.

TIiTULO I
DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

CAPITULOTI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 2° A Estrutura da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui estd definida nesta Lei,
da seguinte forma:

I - Mesa Diretora;

a) Presi'déncia;' o Orgio A é
b) 1* Vice-Presidéncia; - = .
c) 2% Vice-Presidéncia; Numesa 5 [’Jj /’?B
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h) 3* Secretaria;

i) 4* Secretaria;

j) Secretaria-Geral da Mesa Diretora;
k) Assisténcia Militar;

1) Escola do Legislativo;

m) Controladoria-Geral;

n) Procuradoria-Geral;

0) Ouvidoria;

p) Diretoria-Geral.

IT - Comissdes Técnicas Permanentes;
III — Gabinetes Parlamentares;

IV — Liderangas.

a) Lideranga de Partidos:

b) Lideranga de Bloco Parlamentar;
c¢) Lideranga de Governo;

d) Lideranga de Oposigdo.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS

Secio I
Da Mesa Diretora

Art. 3° Compete a Mesa Diretora, nos termos do Regimento Interno, a suprema direcéo
dos orgdos que integram a estrutura administrativa da Assembleia Legislativa.

§ 1° Cabera aos membros da Mesa a supervisdo do sistema de administragdo-geral da
Assembleia, conforme as atribui¢des que lhes forem conferidas pelo Regimento Interno.

§ 2° Aos Gabinetes do Presidente, Vice-Presidentes e Secretarios compete providenciar o
expediente e organizar a agenda de despachos, as audiéncias e os compromissos dos seus
titulares.

Secdo I
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 4° Compete ao Gabinete da Presidéncia:

I - prestar assisténcia imediata e o assessoramento direto ao Presidente do Poder
Legislativo, notadamente quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas pertinentes ao
desempenho de suas atribui¢des e prerrogativas;

IT - recepgio, estudo, triagem e encaminhamento do expediente enviado ao Presidente da
Assembleia Legislativa;
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I1I — responsabilidade pelos Atos e Documentos Oficiais de Competéncia do Presidente e
da Mesa Diretora;

IV- agenda e coordenagdo de audiéncias e quaisquer outras missdes ou atividades
determinadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

Art. 5° O Gabinete da Presidéncia possui a seguinte estrutura:
I - Chefia de Gabinete;

I - Coordenag@o de Atos Oficiais;

I1I - Coordenagdo de Cerimonial;

IV - Coordenacdo de Agenda;

V - Assessoria da Presidéncia.

Art. 6° Compete a Chefia de Gabinete:

I - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir as atividades do Gabinete do
Presidente;

IT - dar assisténcia direta e imediata ao Presidente na sua representacdo politica e
institucional, bem como coordenar suas relagdes, nessa drea, com os demais poderes do Estado,
o0 Ministério Publico, o Tribunal de Contas e outras esferas administrativas e de Poder;

[1I - assessorar o Presidente nas reunides da Mesa;

IV - colaborar com a Secretaria-Geral da Mesa na elaboracdo da pauta das reunides da
Mesa;

V - atender a deputados, autoridades e outras pessoas que solicitem audiéncia com o
Presidente;

VI - transmitir aos respectivos destinatarios as ordens, deliberagdes, despachos e
recomendagdes do Presidente.

Art. 7° Compete a Coordenagdo de Atos Oficiais:

I - minutar, expedir e arquivar os Atos e Documentos Oficiais de competéncia do
Presidente e da Mesa Diretora;

II - realizar a gestdo das publicagdes no Didrio Oficial.

Art. 8° Compete a Coordenacéo de Cerimonial:

I - prestar assessoramento direto ao Chefe do Poder Legislativo no desempenho de suas
atribui¢des e compromissos oficiais;

I - preparar a programacido e coordenar a realizacdo de solenidades, cerimoniais e
recepgdes oficiais;

III - prestar esclarecimentos de ordem protocolar;

IV - promover o necessdrio apoio € controle do recebimento de autoridades:

V - receber e acompanhar visitantes;

VI - desempenhar outras atividades correlatas ou que lhe forem regularmente conferidas
ou determinadas.
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Art. 9° Compete a Coordenacdo de Agenda coordenar a agenda do Presidente do Poder
Legislativo, dispondo horario de reunides, visitas, entrevistas e solenidades.

Art. 10. Compete a Assessoria da Presidéncia:

I - assessorar e auxiliar o Gabinete da Presidéncia nas atividades internas e externas;

IT - auxiliar em estudo, andlise, revisdo e preparagdo de pronunciamentos, mensagens €
demais documentos oficiais da Presidéncia da Assembleia;

III - assessorar e executar as demais tarefas correlatas ¢ inerentes as atribui¢des do
Gabinete da Presidéncia.

Secao 111
Das Vice-Presidéncias

Art. 11. As Vice-Presidéncias da Assembleia Legislativa, como o6rgios de auxilio e de
cooperacgdo da Presidéncia, possuem suas responsabilidades e atribui¢cdes definidas nos termos
do Regimento Interno.

Art. 12. Cada Vice-Presidéncia possui a seguinte estrutura:
I - Gabinete da Vice-Presidéncia;
II - Assessoria de Apoio.

Art. 13. Compete a cada Gabinete de Vice-Presidéncia:

I - prestar assisténcia imediata e assessoramento direto as respectivas Vice-Presidéncias
da Mesa Diretora, notadamente quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas
pertinentes ao desempenho de suas atribui¢des e prerrogativas;

II - organizar agenda dos respectivos vice-presidentes, compromissos, reunides e eventos
institucionais;

III - coordenar as atividades e fluxos de trabalho dos gabinetes das respectivas Vice-
Presidéncias.

Art. 14. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar nas areas designadas a respectiva Vice-Presidéncia, como comissdes
especificas, projetos especiais ou questdes tematicas especificas e administrativas sob sua
responsabilidade;

Il - assessorar a respectiva Vice-presidéncia na interlocu¢do com a Presidéncia,
Secretarias e demais Vice-presidéncias da Mesa Diretora, os 6rgdos da administragdo da
Assembleia legislativa, comissdes, liderangas partidarias, entre outros;

III - auxiliar no estudo, andlise, revisdo e preparagdo de pronunciamentos, mensagens e
demais documentos oficiais da respectiva Vice-Presidéncia da Assembleia;

IV - assessorar e executar as demais tarefas correlatas e inerentes as atribui¢des do

Gabinete da respectiva Vice-Presidéncia.
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Sec¢do IV
Das Secretarias

Art. 15. As Secretarias da Mesa Diretora possuem suas responsabilidades e atribui¢oes
definidas nos termos do Regimento Interno.

Art. 16. Cada Secretaria possui a seguinte estrutura:
I - Gabinete da Secretaria;
IT - Assessoria de Apoio.

Art. 17. Compete a cada Gabinete de Secretaria:

I - prestar assisténcia imediata e assessoramento direto as respectivas Secretarias,
notadamente quanto ao trato de questdes, providéncias e iniciativas pertinentes ao
desempenho de suas atribui¢des e prerrogativas;

II - organizar agenda dos respectivos Secretarios, compromissos, reunides € eventos
institucionais;

III - coordenar atividades e fluxos de trabalho do gabinete das respectivas Secretarias.

Art. 18. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar nas areas designadas a respectiva Secretaria, como comissdes especificas,
projetos especiais ou questdes tematicas especificas e administrativas sob sua responsabilidade;

II - assessorar a respectiva Vice-Presidéncia na interlocu¢do com a Presidéncia, Vice-
Presidéncias e demais secretarias da Mesa Diretora, os o6rgéos da administragdo da Assembleia
Legislativa, comissdes, liderangas partidarias, entre outros;

III - auxiliar em estudo, analise, revisdo e preparacdo de pronunciamentos, mensagens €
demais documentos oficiais da respectiva Secretaria da Assembleia;

IV - assessorar e executar as demais tarefas correlatas e inerentes as atribui¢cdes do
Gabinete da respectiva Secretaria.

Secio V
Secretaria-Geral da Mesa Diretora

Art. 19. A Secretaria-Geral compete assessorar a Mesa Diretora em todos os seus
trabalhos legislativos e a Presidéncia nos atos oficiais, registrar o comparecimento dos
deputados as sessdes da Assembleia Legislativa, bem como coordenar as atividades de
elaboragdo legislativa na area de sua competéncia e possui a seguinte estrutura:

I - Coordenagdo de Registros Legislativos;

a) Setor de Redagdo de Atas;

II - Coordenagdo Técnico-Juridica;

III - Assessoria de Apoio.
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Art. 20. Compete a Coordenacdo de Registros Legislativos:

[ - coordenar as atividades para a realizagdo das sessdes legislativas;

II - organizar e inserir as matérias da Ordem do Dia no Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo (SAPL) e sua posterior votagdo em Plenario;

III - manter estreita relacdo com o Secretario-Geral da Mesa, o Secretario-Geral da Mesa
Substituto e o Setor de Redagdo de Atas, com a finalidade de responder de imediato demandas
relativas a realizagé@o das sessdes plendrias;

IV - organizar as matérias do Pequeno Expediente para leitura e votagdo em Plendrio;

V - organizar documentos acessorios para inscrigdo dos deputados nos Pequenos Avisos
e Grande Expediente;

VI — coordenar e dar suporte ao Setor de Redagdo de Atas, no que tange ao registro de
informagdes, no SAPL, das matérias lidas e aprovadas no Plenério.

Art. 21. Compete a Coordenagédo Técnico-Juridica:

I - coordenar o trdmite geral do andamento das leis da Casa;

IT - colaborar no planejamento e execugdo dos servigos da Secretaria;

III - manter estreita relagdo com o Secretario-Geral da Mesa e o Secretario-Geral da
Mesa Substituto com a finalidade de responder de imediato demandas no decorrer do
funcionamento do Plenario e Comissdes;

IV - organizar os expedientes de leis da Secretaria-Geral da Mesa;

V - organizar e enviar atos da Secretaria-Geral da Mesa;

VI - organizar documentacdo dirigida a Secretaria-Geral da Mesa, bem como receber
Proposi¢des de outros Poderes e Orgios.

Art. 22. Compete ao Setor de Redagdo de Atas elaborar as atas das sessdes plendrias;
inserir as matérias legislativas no Sistema Eletronico de Informacdo da Assembleia e realizar a
sua tramitagdo: registrar as votagdes, 0s prazos regimentais para tramitacdo de proposic¢des e as
respectivas respostas dos requerimentos de informagdes; registrar a presen¢a dos deputados em
Plenario, expedir certiddes, e outras atividades correlatas.

Art. 23. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar os setores que compdem a Secretaria-Geral da Mesa nas suas respectivas
atribuigoes;

Il - assessorar e auxiliar na execugdo de outras atividades correlatas que lhes sejam
atribuidas.

Sec¢do VI
Assisténcia Militar

Art. 24. A Assisténcia Militar do Poder Legislativo compete:
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I - organizar, definir e executar os servigos de seguranga pessoal do Presidente, familiares
e de sua residéncia;

II - organizar e acompanhar o Presidente e demais parlamentares em suas missdes
oficiais;

III - executar os servigos de cerimoniais militares em harmonia com a coordenagdo de
cerimoniais e protocolo, articulando-se com os 6rgdos oficiais de seguranga publica, corpo de
bombeiros e outros 6rgios afins;

IV - manter estreita ligagdo com a Diretoria-Geral visando equacionar a seguranga
interna do Palécio Legislativo;

V - executar outros servigos ou missdes que forem determinadas pelo Presidente da
Assembleia Legislativa.

Art. 25. A Assisténcia Militar do Poder Legislativo possui a seguinte estrutura:
I - Coordenagdo do Servigo dos Ajudantes de Ordens da Presidéncia;

IT - Coordenagdo do Servigo de Seguranga Institucional;

IIT - Coordenagdo de Servigo de Seguranga Parlamentar;

IV - Coordenagdo de Servigo de Seguranga do Plenario;

V - Coordenagdo do Servigo de Brigada de Incéndio;

VI - Comando da Companhia de Guarda do Poder Legislativo.

§1° O Cargo de Diretor da Assisténcia Militar sera exercido por Oficial Superior
(QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da Policia Militar do Piaui, requisitado pelo
Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as vantagens do posto.

§2° O Cargo de Diretor da Assisténcia Militar Adjunto serda exercido por Oficial
Superior (QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da Policia Militar do Piaui, requisitado
pelo Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as vantagens do posto.

§3° O Cargo de Coordenador dos Ajudantes de Ordens da Presidéncia sera exercido por
Oficial Superior (QOPM) ou Intermediario (QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da
Policia Militar do Piaui, requisitado pelo Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as
vantagens do posto.

§4° O Cargo de Coordenador do Servigo de Seguranga Institucional sera exercido por
Oficial Superior (QOPM) ou Intermediario (QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da
Policia Militar do Piaui, requisitado pelo Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as
vantagens do posto.

§5° O Cargo de Coordenador Servico de Seguranga Parlamentar serd exercido por
Oficial Superior (QOPM) ou Intermediario (QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da
Policia Militar do Piaui, requisitado pelo Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as
vantagens do posto.

§6° O Cargo de Coordenador Servigo de Seguranga do Plendrio sera exercido por
Oficial Superior (QOPM) ou Intermedidrio (QOPM) da ativa ou da reserva remunerada da
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Policia Militar do Piaui, requisitado pelo Presidente da Assembleia Legislativa, com todas as
vantagens do posto.

§7° O Cargo de Coordenador de Servigo de Brigada de Incéndio serd exercido por
Oficial Superior (QOBM) ou Intermediario (QOBM) da ativa ou da reserva remunerada do
Corpo de Bombeiros Militar do Piaui, requisitado pelo Presidente da Assembleia Legislativa,
com todas as vantagens do posto.

§8° Os Ajudantes de Ordens da Presidéncia da Assembleia Legislativa do Piaui, poderdo
ser Oficiais Superiores, Intermedidrios ou Subalternos da ativa ou da reserva remunerada da
Policia Militar do Piaui.

Art. 26. Compete a Coordenagdo dos Ajudantes de Ordens da Presidéncia:

I - coordenar a Ajudéncia de Ordens da Assisténcia Militar da Assembleia Legislativa do
Estado do Piaui;

IT - assistir o Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui em assuntos de
natureza militar, e pessoais se requisitado;

III - manter os Diretores da Assisténcia Militar informados da pauta de audiéncia do
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui, quando requisitada;

IV - colaborar na elaboragéo e execugdo dos planos de seguranca da Assisténcia Militar;

V - adotar providéncias referentes as viagens do Presidente da Assembleia Legislativa do
Estado do Piaui.

Art. 27. Compete a Coordenagédo de Segurancga Institucional:

I - assessorar o Presidente da Assembleia Legislativa, por intermédio dos Diretores da
Assisténcia Militar e em colaborag@o com os demais setores, fornecendo apoio estratégico as
suas decisdes, fundamentado nos conhecimentos produzidos pela Coordenagdo de Seguranga
Institucional;

II - identificar, acompanhar e avaliar as ameacas reais ou potenciais a respeito de
assuntos estratégicos, objetivando produzir conhecimentos que possam subsidiar as agdes
para neutralizar, coibir e reprimir atos de qualquer natureza que contrariem os interesses da
Assembleia Legislativa;

I1I - elaborar planejamento de cunho estratégico, coletando dados para o aprimoramento
e salvaguarda de informagdes da Assembleia Legislativa;

IV - receber, analisar, avaliar e apurar denincias apresentadas contra os policiais
militares que servem na Assembleia Legislativa, por entidades representativas de classe,
pessoas juridicas de direito publico ou privado ou por qualquer cidaddo;

V - coordenar o uso de pessoal da Assisténcia Militar nas atividades de seguranga fisica
de instalagdes;

VI - fiscalizar o cumprimento dos planos ¢ demais normas de seguranca fisica de
instalagdes, bem como aplicar as medidas de seguranga cabiveis;
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VII - promover campanhas e orientar os servidores dos orgdos sediados nas
dependéncias sob a guarda da Assisténcia Militar, disseminando praticas coletivas de
seguranga;

VIII - realizar e adaptar as medidas de seguranga de acordo com as necessidades
detectadas:

IX - desempenhar outras atividades compativeis com a sua posi¢do e as determinadas
pela Assisténcia Militar.

Art. 28. Compete a Coordenacgdo de Seguranca Parlamentar:

I - planejar e coordenar a utilizagdo do pessoal da Assisténcia Militar nas atividades de
seguran¢a dos deputados e outras autoridades em visitas oficiais a esta Casa, designados pelos
Diretores da Assisténcia Militar;

Il - elaborar em conjunto com as demais Coordenagdes os planos de seguranga de
competéncia da Assisténcia Militar;

III - coordenar a participagdo do pessoal da Assisténcia Militar e demais 6rgdos do
sistema de seguranga publica em eventos que ocorram no ambito da Assembleia Legislativa;

IV - coletar e analisar informagdes relevantes para o planejamento das atividades de
seguranga;

V - planejar e executar as atividades de treinamento e especializagdo dos integrantes da
Assisténcia Militar;

VI - desempenhar outras atividades compativeis com a sua posig@o e as determinadas
pelos Diretores da Assisténcia Militar.

Art. 29. Compete a Coordenacg@o de Servigo de Seguranga do Plenario:

I - coordenar a Seguranga das Sessdes, bem como todas as atividades inerentes a
Seguranga na area do Plenario;

II - manter os Diretores da Assisténcia Militar informados das condi¢des de seguranca
durante as sessdes ordindarias e extraordinarias;

III - levar ao conhecimento dos Diretores da Assisténcia Militar quaisquer ocorréncias
que porventura ocorram nas dependéncias do Plenario, bem como constar em livro de
ocorréncias do Plenario;

IV - manter a seguranca na area do Plenario e adotar as medidas cabiveis para 0 bom
andamento das sessdes;

V - manter os Diretores da Assisténcia Militar informados da pauta das sessdes em
harmonia com o Cerimonial e Secretaria-Geral da Mesa;

VI - colaborar na elaboragdo e execugdo dos planos de seguranga da Assisténcia Militar.

Art. 30. Compete a Coordenagédo do Servigo de Brigada de Incéndio:

I - coordenar as atividades afetas a sua responsabilidade, mantendo os Diretores da
Assisténcia Militar informados das condi¢des de seguranga da instituigdo, sempre verificando
as condi¢des de uso do sistema de combate a incéndio;
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II - inspecionar, prevenir e combater incéndios nas dreas do Paléacio Petronio Portela —
sede do Poder Legislativo Estadual Piauiense, bem como em seus anexos, ou ainda, onde
determinado pelo seu Presidente;

I1I - verificar possiveis riscos de desmoronamento, desastres naturais ou outras situagdes
semelhantes dentro do seu perimetro edificado e anexos;

IV - prestar socorro imediato em caso de acidentes ou resgate necessario, que se exija,
nas dependéncias do citado Palécio;

V - elaborar planos de seguranga, estabelecer vias de acessos e evasdes seguras das
edificacoes;

VI - desempenhar com zelo, ética e dignidade as fungdes inerentes ao cargo.

Art. 31. Compete ao Comando da Companhia de Guarda do Poder Legislativo:

I - além de cumprir as atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo da Policia
Militar do Estado do Piaui, coordenar e executar os servigos de policiamento ostensivo e
reservado da Assembleia Legislativa e outras atividades de carater policial, tais como
seguran¢a dos deputados e servidores, no ambito da Assembleia Legislativa.

II - executar, em comum acordo com os Diretores da Assisténcia Militar, medidas de
policiamento ostensivo ou reservado da Assembleia Legislativa;

III - aprovar escala de servigo de seus comandados:

IV - realizar, por determinacdo do Diretores da Assisténcia Militar, pericias ou
sindicancias que interessem a seguran¢a dos parlamentares e servidores da Casa;

V - manter interagdo com a Assisténcia Militar e Cerimonial, tendo em vista a
participagdo em programas, recep¢des de personalidades e intensificacdo de dispositivo de
seguranga, se for o caso;

VI - aplicar, nos limites de sua competéncia, puni¢io a seus comandados;

VII - exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe sejam determinadas pelo
escaldo superior.

§1° A Companhia de Guarda do Poder Legislativo € hierarquica, disciplinar, operacional
e administrativamente subordinada & Assisténcia Militar do Poder Legislativo, sendo ligada
diretamente a Coordenagdo de Seguranca Institucional.

§2° A Companhia de Guarda do Poder Legislativo serda comandada por Oficial
Intermediario da Ativa da Policia Militar do Piaui.

Secdo VII
Escola do Legislativo

Art. 32. A Escola do Legislativo do Estado do Piaui (ELEPI) é 6rgéo auxiliar do Poder
Legislativo, mantida pela Assembleia Legislativa do Estado do Piaui, constituida como unidade
gestora, com competéncia para ordenar despesas, e tem por finalidade promover o treinamento,
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a capacitagdo, a formagdo, o aperfeigoamento e a especializa¢@o dos servidores da Assembleia
Legislativa, dos deputados estaduais e, ainda, da comunidade em geral, conforme dispuser o
seu Regimento Interno.

Art. 33. A Escola do Legislativo ndo possui fins lucrativos, € vinculada & Mesa Diretora
da Assembleia Legislativa e sera presidida por um deputado estadual indicado pela Mesa
Diretora.

§1° O presidente da Escola do Legislativo fara jus a uma gratificacdo equivalente a dos
membros da Mesa Diretora.

§2° Nos limites do orgamento que lhe for designado pela Assembleia Legislativa e das
receitas que eventualmente auferir com a oferta de cursos para os servidores e para a
comunidade em geral, a Escola do Legislativo fica autorizada a remunerar, por hora-aula, os
professores que ministrarem as respectivas disciplinas, em valores a serem definidos
anualmente pela Escola do Legislativo, levando em conta a realidade do mercado local.

Art. 34. A Escola do Legislativo possui a seguinte estrutura administrativa e pedagogica:
I - Presidéncia
IT - Diretoria;
I1I - Conselho Escolar;
IV - Geréncia pedagoégica;
a) Coordenagio pedagogica;
1. Biblioteca;
2. Secretaria académica.
b) Coordenagdo de graduagio e pés-graduagio;
¢) Coordenagdo de extensio.
V — Geréncia de Administracdo e Estratégia;
a) Coordenacéo de projetos especiais;
b) Coordenagio administrativa.
1. Setor de editoragio.

§1° O Conselho Escolar é composto pelo Diretor, Diretor adjunto, Gerente Pedagégico,
Gerente de Gestdo Estratégica, Coordenador Pedagégico, Coordenador de Extensdo e pelo
Coordenador de Projetos Especiais, e possuird as atribui¢des que lhe forem dadas pelo
Regimento Interno da Escola.

§2° As atribui¢des da Presidéncia, Dire¢do e Coordenagdes da Escola do Legislativo sdo
as definidas no Regimento Interno da Escola.
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Art. 35. A Geréncia Pedagdgica compete coordenar equipes, planejar, implementar,
supervisionar e avaliar a execuc¢do das atividades pedagégicas e projetos de agdo social da
Escola do Legislativo.

Art. 36. Compete a Geréncia de Administragdo e Estratégia:

I - Coordenar as operag¢des administrativas, garantindo eficiéncia e eficacia nos processos
internos;

II - Formular e implementar estratégias organizacionais, alinhando objetivos de longo
prazo com as metas operacionais;

III - Gerenciar equipes, orgamentos, planejamento estratégico, otimiza¢io de processos €
projetos.

Sec¢ao VIII
Controladoria-Geral

Art. 37. A Controladoria-Geral, 6rgdo central do Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo, é diretamente vinculada 4 Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado do
Piaui.

Art. 38. A Controladoria-Geral possui a seguinte estrutura:
I - Controle Interno;

IT - Auditoria Interna;

I1I - Transparéncia, Gestdo de Riscos e Integridade;

IV - Consultoria Técnica Especializada;

V - Assessoria de Apoio.

Art. 39. Compete a Controladoria-Geral da Assembleia Legislativa:

I - realizar acompanhamento, levantamento, fiscalizagdo e avaliagdo da gestdo
administrativa, contabil, financeira, patrimonial e operacional no ambito deste Poder, com
vistas a verificar a legalidade e legitimidade de atos de gestdo dos responsaveis e avaliar seus
resultados quanto a economicidade, eficiéncia e eficacia, planejar e coordenar o plano
integrado de gestdo para a Mesa Diretora;

II - examinar as demonstragdes contébeis, orgamentérias e financeiras, qualquer que seja
o objetivo, inclusive os relatorios de gestdo fiscal e acompanhar e avaliar a execugdo do plano
integrado de gestdo definido pela Mesa Diretora;

III - examinar as prestagdes de contas dos ordenadores de despesas da Assembleia
Legislativa e dos responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados ao Poder
Legislativo;

IV - verificar o cumprimento dos limites legais com pessoal e total do Poder Legislativo;

V - orientar os gestores deste Poder, no desempenho efetivo de suas fungdes e
responsabilidades;



Estado do Piaui 13

*

Assembleia Legislativa

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e nos programas de
trabalho constantes do orgamento da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui;

VII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

VIII - zelar pela qualidade e pela independéncia do controle interno;

IX - promover auditorias internas peridicas, para assegurar o cumprimento das melhores
praticas de gestdo na Assembleia Legislativa e, em caso de constatagdo de falhas ou
irregularidades, recomendar as medidas aplicaveis;

X - promover auditorias extraordinérias determinadas pela Mesa Diretora da Assembleia
Legislativa;

XI - propor a Mesa Diretora a expedig¢do de atos normativos concernentes a execugao e
controle da gestdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial deste Poder;

XII - desenvolver outras atividades inerentes a fungdo do Sistema de Controle Interno,
determinadas por normas e legislagdes vigentes e seu Regimento Interno;

XIII - acompanhar e avaliar os processos de licitag@o, dispensa e inexigibilidade, e a
respectiva execugdo contratual;

XIV - acompanhar a execugdo or¢amentaria da Assembleia Legislativa.

XV - acompanhar e arquivas prestagdes de contas enviadas pelos 6rgios do Executivo e
Tribunal de Contas;

XVI - acompanhar publica¢do do relatorio de gestdo fiscal quadrimestral — RGF;

XVII - acompanhar os relatorios das prestagdes de contas mensais e anual da Assembleia
Legislativa ao TCE, dos setores Contabilidade, Licitagdo, Transporte, Financeiro e Gestdo de
Pessoas.

XVIII - analisar margens de empréstimos consignaveis.

Art. 40. Compete ao Controle Interno:

[ - auxiliar a Controladoria-Geral na dire¢do, na organizagdo, na orienta¢do, no controle e
na coordenagdo das atividades da Controladoria;

II - submeter a consideragdo da Controladoria-Geral os assuntos que excedem a sua
competéncia;

III - participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenagdo no ambito da
Controladoria em assuntos que envolvam articulagdo intersetorial;

IV - oferecer suporte técnico as areas demandantes, especialmente licitagdes e contratos,
orgamento € finangas, contabilidade e administragdo publica.

Art. 41. Compete a Auditoria Interna:

I - coordenar as agdes de inspe¢do e auditoria interna;

II - orientar a execucdo de atividades de inspegdo e auditoria interna nos sistemas:
or¢camentério, financeiro, patrimonial e operacional do Poder Legislativo, emitindo relatério de
auditoria, quando for o caso;
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III - elaborar Relatério do Controle Interno, Certificado de Auditoria, Parecer e
Pronunciamento do Dirigente Maximo sobre a prestagdo de contas anual e tomadas de contas
especiais;

IV - colaborar com os 6rgdos da Assembleia Legislativa na elaborag¢@o da presta¢do de
contas anual e de esclarecimentos a serem prestados ao Tribunal de Contas do Estado,
acompanhando os relatérios das prestagdes de contas mensais e anual da Assembleia
Legislativa ao TCE, dos setores Contabilidade, Licitagdo, Transporte, Financeiro e Gestdo de
Pessoas.

V - realizar inspe¢do no Relatorio de Gestdo Fiscal da Assembleia Legislativa;

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas e dos or¢gamentos da Assembleia Legislativa;

VII - planejar, coordenar e executar auditorias internas da qualidade;

VIII - Analisar margens de empréstimos consignaveis.

Art. 42. Compete a Coordenagdo de Transparéncia, Gestio de Riscos e Integridade:

I - coordenar as ag¢des de gerenciamento de riscos no dmbito do Poder Legislativo;

I - identificar e propor os processos organizacionais a serem gerenciados com foco em
r1SCOS;

I11 - orientar os 6rgdos no que tange a identificag@o, ao tratamento e a defini¢do de pontos
de controle com vistas a mitiga¢do dos riscos identificados;

IV - desenvolver e implementar atividades de controle que contribuam para a obtengédo de
niveis aceitaveis de riscos;

V - identificar eventos relacionados a corrupgdo, fraudes, irregularidades e/ou desvios
éticos e de conduta que podem comprometer os valores e principios preconizados pela Alepi e
a realizacdo de seus objetivos;

VI - propor e desenvolver atividades para fortalecer o ambiente de integridade do Poder
Legislativo do Estado do Piaui, com a implementagio de instrumentos, processos e estruturas
baseados em boas praticas de governanga e de compliance.

Art. 43. Compete a Consultoria Técnica Especializada:

I - atuar junto as Comissdes Técnicas da Assembleia;

I - emitir sugestdes sobre procedimentos adotados no gerenciamento de atividades
pertinentes as Comissdes;

III - prestar igualmente assessoria contabil, orgamentaria e patrimonial no que tange aos
bens e valores pertencentes ao Poder Publico;

IV - realizar outras atividades atinentes ao cargo, quando designado pela Mesa Diretora
ou pelo Presidente.

Art. 44. Compete a Assessoria de Apoio:
I - assessorar os setores que compdem a Controladoria-Geral nas revisdes de processos,
controles e procedimentos da assembleia com as normas e regulamentos;
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II - assessorar na coleta de informagdes e dados financeiros, orgamentarios e contabeis
para fornecer subsidios a tomada de decisdo dos setores da Controladoria;

III - auxiliar na redacgdo de relatorios técnicos, pareceres e recomendagdes inerentes aos
setores da Controladoria;

IV - assessorar e auxiliar na execugdo de outras atividades correlatas que lhes sejam
atribuidas.

Sec¢do IX
Procuradoria-Geral

Art. 45. Compete a Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa a consultoria, o
assessoramento juridico e a representagdo judicial para a defesa das prerrogativas e dos
interesses especificos da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui, ressalvada as
competéncias da Procuradoria-Geral do Estado, bem como o desempenho de outras atividades
de carater juridico que lhe forem expressamente cometidas pela Presidéncia ou Mesa Diretora.

Paragrafo anico. A Procuradoria-Geral funcionara com a seguinte estrutura:

I - Coordenadoria Juridica;

II - Coordenadoria Administrativa;

a) Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo e Processo Administrativo
Disciplinar.

III - Assessoria de Apoio.

Art. 46. Compete a Coordenadoria Juridica:

I — auxiliar, através de consultoria juridica, a Procuradoria-Geral e a Procuradoria-Geral
Adjunta junto a Presidéncia, a Mesa Diretora, 8 Comissdo de Constituicdo e Justica, a
Diretoria-Geral da Assembleia Legislativa e aos 6rgdos de Diregdo da Assembleia Legislativa;

Il - emitir parecer sobre matérias de interesse da administragdo, bem assim quanto a
interpretagdo de questdes constitucionais, legais ou regimentais, relativas ao funcionamento do
Poder;

Il - analisar contratos, convénios, parcerias e congéneres, editais de licitacdo e outros
instrumentos juridicos em que a Assembleia Legislativa seja parte ou tenha interesse;

IV - representar judicial e extrajudicialmente a Assembleia Legislativa, ressalvadas as
demais competéncias constitucionais, em defesa dos seus interesses, bens ou servigos;

V - representar os interesses da Assembleia Legislativa junto a Procuradoria-Geral do
Estado e ao Tribunal de Contas do Estado;

VI - elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em agdo
direta de inconstitucionalidade, mandado de seguran¢a, mandado de injun¢io e habeas data
contra ato do Presidente, da Mesa Diretora, do Diretor-Geral e dos demais ocupantes de cargos
de direco ou de assessoramento superior da Assembleia Legislativa;
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VII - interpor e contra-arrazoar recursos nos processos judiciais ou administrativos no
interesse da Assembleia Legislativa;

VIII - propor, representando a Mesa Diretora da Assembleia Legislativa, agdo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal, estadual ou municipal, acompanhando-a
até o final julgamento;

IX - postular suspensio de eficicia de decisdes liminares, sentengas ou acordios
proferidos contra os interesses da Assembleia Legislativa;

X - promover a defesa dos Deputados Estaduais e dos ocupantes de cargo de diregdo ou
de assessoramento superior da Assembleia Legislativa, no que for pertinente a defesa de
prerrogativas e atividades institucionais e administrativas, salvo quando o conflito se der entre
os parlamentares ou entre estes e qualquer 6rgdo da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui.

Art. 47. Compete a Coordenadoria Administrativa:

I - requisitar aos 6rgdos de Dire¢do da Assembleia Legislativa certiddes, copias, exames,
informagdes, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento das suas finalidades
institucionais, devendo eles prestarem imediato auxilio e atenderem as medidas requisitadas em
prazo razoavel, ou naquele indicado na requisi¢@o, quando alegada urgéncia;

II - colaborar na elaborac¢io de minuta de atos normativos de interesse da Presidéncia ou
da Mesa Diretora e dos demais 6rgdos da estrutura funcional da Assembleia Legislativa;

Il - editar enunciados que expressem entendimentos juridicos consolidados no seu
ambito interno e emitir pareceres juridicos normativos aos quais se vinculem os demais 6rgaos
da estrutura administrativa da Assembleia Legislativa.

Paragrafo dnico. A Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo seguird as
normativas previstas no artigo 174, e seguintes, da Lei Complementar n® 13/94.

Art. 48. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar os setores que compde a Procuradoria-Geral nas revisdes de processos
judiciais, peti¢des, pareceres e procedimentos administrativos da assembleia;

Il - assessorar na coleta de informagdes e dados para fornecer subsidios & tomada de
decisdo dos setores da Procuradoria-Geral;

IIT - auxiliar nos acompanhamentos das movimentagdes processuais, prazos €
recomendagdes inerentes aos setores da Procuradoria;

IV - assessorar e auxiliar na execugdo de outras atividades correlatas que lhes sejam
atribuidas.

Sec¢ido XI
Diretoria-Geral



Estado do Piaui 1 7

*

Assembleia Legislativa

Art. 49. A Diretoria-Geral compete planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar todas
as atividades administrativas da Assembleia Legislativa, conforme deliberagdo da Mesa
Diretora, a qual se subordinam as seguintes Diretorias:

I - Diretoria de Tecnologia da Informagao;

II - Diretoria de Saude;

III - Diretoria de Orgamento e Finangas:

IV - Diretoria Administrativa;

V - Diretoria de Gestdo de Pessoas;

VI - Diretoria de Documentacgdo e Registro;

VII - Diretoria de Ag¢éo Social e Cultural;

VIII - Diretoria de Comunicagéo;

IX — Diretoria Legislativa.

Art. 50. A Diretoria-Geral possui a seguinte estrutura:
I — Comissdo Permanente de Licitagdo;
a) Coordenacdo de Contratagdes Publicas
1) Setor de Processamento das Licitagdes:
I1 — Setor de Arquitetura e Engenharia;
I1I — Assessoria de Apoio.

Art. 51. Compete a Diretoria-Geral:

I - planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades administrativas da Assembleia
Legislativa;

II - aprovar os programas de trabalho das unidades sob a sua direg@o;

III - apresentar 2 Mesa, no inicio da sessdo legislativa, a proposta de orgamento da
Assembleia Legislativa, para o exercicio seguinte;

IV - apresentar 2 Mesa o balancete geral das contas da Assembleia Legislativa relativas
ao exercicio anterior;

V - apresentar 4 Mesa relatorio das atividades da Diretoria-Geral durante o exercicio, a
fim de que conste da sinopse dos trabalhos da Assembleia Legislativa;

VI - receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Mesa;

VII - propor a Mesa designagdes de seu substituto eventual;

VIII - propor & Mesa a abertura de créditos adicionais.

Art. 52. A Comissdo Permanente de Licitagdo (CPL) da Assembleia Legislativa do
Estado, responsével pela aquisi¢do de bens e servigos no ambito do Poder Legislativo Estadual,
sera regida por esta Lei, pela Lei 14.133/2021 e demais leis federais, estaduais e decretos
pertinentes.

§1° A Comissdo de Licitagdo do Poder Legislativo possui como atribuigdes, dentre outras
previstas em lei, elaboragdo de edital, minuta de contrato, recebimento, exame e julgamento de
todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes e ao cadastramento de licitantes.
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§2° A Comissdo de Licitagdo do Poder Legislativo sera designada pelo Presidente da
Assembleia e devera ser exercida, preferencialmente, por servidores ou empregados publicos
do quadro permanente do Poder Legislativo e/ou cedidos ou a disposi¢do do Poder Executivo
Estadual, composta de, no minimo, trés membros, que tenham atribuigdes relacionadas a
licitagdes e contratos ou possuam formagdo compativel ou qualificagdo atestada por
certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico.

Art. 53. Fica a Assembleia Legislativa do Estado do Piaui autorizada a utilizar-se das
modalidades licitatorias previstas em lei e ainda a realizar contratagdes diretas nas hipdteses
legais para as contrata¢des no ambito do Poder Legislativo.

Art. 54. Compete a Coordenacdo de Contratagdes Publicas:

I - executar o planejamento das compras publicas da ALEPI, estabelecendo diretrizes
para suprimento das necessidades a fim de reduzir riscos de desabastecimento;

IT - coordenar o processamento das licitagdes da ALEPI;

III - mapear competéncias necessarias ao bom desempenho em licitagdes e contratos,
identificar gaps de conhecimento e propor ao Presidente da ALEPI agenda de capacitagdes ou
necessidade de contratacdo de servidores;

IV - propor a edi¢do de atos normativos em licitagdes e contratos;

V - propor fluxos processuais em licitagdes e contratos, tendo por base a simplificagdo e
a desburocratizag¢do de processos;

VI - elaborar relatorio periddico ou de acordo com solicitagdo do Presidente da ALEPI
sobre o desempenho das contratagdes publicas sob sua coordenagéo;

VII - designar agente de contratag@o, pregoeiro ou comissdo de contratagdo, de acordo
com o caso, para atuar em processo licitatorio;

VIII - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Art. 55. Compete ao Setor de Processamento das Licitagdes:

I - processar as licitagdes;

II - controlar a entrada e a saida de documentos, dentro dos padrdes estabelecidos e
obedecendo normas de qualidade, seguranga e prazo determinados;

III - disponibilizar, em sitio eletronico oficial destinado a esse fim, o edital de licitagdo e
seus anexos, bem como dar publicidade a integra do processo em momento estabelecido
pela politica de transparéncia da ALEPI;

IV - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Art. 56. Compete ao Setor de Arquitetura e Engenharia:

I - coordenar e supervisionar projetos de construgdo, reforma, ampliagio e manutengdo
das instalagdes fisicas e elétrica da Assembleia Legislativa;

II - fiscalizar a execugdo de obras e servigos elétricos;
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III - fiscalizar as manutengdes preventivas e corretivas nas instalagdes fisicas e elétricas
da Assembleia Legislativa.

Art. 57. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar a Diretoria-Geral e os setores que compdem a sua estrutura nas
atividades administrativas;

IT - auxiliar em estudo, andlise, revisdo e preparagdo de documentos e recomendagdes
oficiais da Diretoria-Geral;

ITI - assessorar e executar as demais tarefas correlatas ¢ inerentes as atribuigdes da
Diretoria.

IV - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados;

V - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsecio I
Diretoria de Tecnologia da Informacéo

Art. 58. A Diretoria de Tecnologia da Informagdo € o 6rgéo responsavel pelo Parque
Tecnologico e de Processamento de Dados, Gerenciamento de Rede Lodgica, Seguranga de
Dados, Sistemas Administrativos e Operacionais, com a seguinte estrutura:

I - Coordenagéo de projetos, Infraestrutura e Seguranca da Informaco.

a) Setor de suporte ao usudrio, suprimentos e servicos de TIC (Tecnologia da
Informagédo e Comunicagao);
b) Setor de seguranca, governanga de TIC e gestdo de projetos.

I - Coordenagdo de Desenvolvimento e Administragdo de Sistemas.
a) Setor de Desenvolvimento e Administragdo de Sistemas:
b) Setor Interlegis e Processo Legislativo Piaui;
c) Setor de TIC a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) e LAI (Lei de Acesso a
Informacdo).

I1I - Assessoria de Apoio.

Art. 59. Compete a Diretoria de Tecnologia da Informag3o:

I - prover solugdes de informdtica ao Processo Legislativo, 4 Mesa Diretora,
Parlamentares. Comissdes Tematicas, aos demais 6rgdos administrativos e ao Cidaddo, no que
diz respeito as tecnologias da informagdo e agdes correlatas na Assembleia Legislativa do
Estado do Piaui;

I - realizar atividades estratégicas, normativas, de planejamento e executivas
relacionadas a inovagdo tecnoldgica, coordenar a integragdo dos servigos e produtos de
tecnologia da informag&o, no dmbito estratégico da ALEPI;
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I11 - avaliar os riscos que possam provocar uma interrupgdo significativa nos processos
de negocios;

IV - coordenar, conjuntamente com a Diretoria da Escola do Legislativo, os
treinamentos relacionados a tecnologia da informagdo visando definir, em conjunto com as
demais areas envolvidas, eventos necessarios a capacitagdo dos usudrios internos e externos;

V - gerenciar, motivar e orientar a equipe visando o alcance dos objetivos e metas
estabelecidos PDTI;

VI - planejar, coordenar e acompanhar a execugdo das atividades inerentes a gestio de
tecnologia da informagdo e da seguranga da informagdo no &mbito da Alepi;

VII - promover o planejamento técnico-operacional de forma a permitir implementagédo
de novas medidas de seguranca e politicas dos servigos de comunicagdo de dados;
VIII - planejar, implementar e gerenciar a infraestrutura tecnologica da Alepi;

IX - acompanhar o cumprimento dos contratos relativos as areas de TIC na ALEPL.

Art. 60. Compete a Coordenagio de Projetos, Infraestrutura e Seguran¢a da Informagio:

I - executar e acompanhar as atividades de sustentagfio dos sistemas corporativos, junto
aos clientes internos e externos, como forma de viabilizar a plena utilizagdo deles, garantindo a
integridade, confidencialidade e disponibilidade das informagdes e apoiar na elaboragio e
manuten¢do do PDTI/ALEPI;

I - identificar e analisar mudangas na legislagdo de tecnologia, determinando o impacto
destas mudancas nos requisitos de infraestrutura e comunica¢éo de dados;

III - propor, planejar e executar projetos de melhoria em infraestrutura, promovendo a
integragdo entre as medidas de seguranca logica, fisica e ambiental, nas instalagdes de
processamento e armazenamento de informagdes criticas;

IV - elaborar e executar planos de contingéncia que visem a continuidade dos servigos,
de acordo com padrdes nacionais e internacionais na governanga de produtos e servigos de
tecnologia da informagéo;

V - atender as demandas de suporte de telecomunicagdes visando a satisfagdo do
solicitante, conforme critérios estabelecidos no PDTI;

VI - acompanhar e controlar o uso de comunicacdes de dados sem-fio (wireless),
oferecendo suporte aos servidores e visitantes da ALEPI em seu uso, gerindo os contratos
respectivos e sugerindo as agdes pertinentes.

Art. 61. Compete ao Setor de Suporte ao Usuario, Suprimentos e Servigos de TIC:

I - coordenar o atendimento ao usuério, promovendo a integragéo entre os colaboradores
e orientando-os quanto aos padrdes e procedimentos a serem adotados;

Il - garantir a seguranca dos servidores (equipamentos) instalados no seu dmbito de
atuag¢do, executando a monitoragdo ativa dos equipamentos para que estejam dentro dos
padrdes especificados;

III - instalar, configurar e atualizar equipamentos de informatica, sistemas corporativos e
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sistemas operacionais homologados, fornecendo suporte técnico adequado ao usuario;

IV - atender as demandas de suporte aos usudrios visando a satisfagdo do solicitante,
conforme critérios estabelecidos no PDTI;

V - Catalogar necessidades de material de TIC no ambito da ALEPI;

VI - Estabelecer e manter organizado e atualizado o cadastro de fornecedores e
prestadores de servigos da area de TIC;

VII - Gerenciar e acompanhar os trabalhos realizados pelos prestadores de servigos,
empresas contratadas ou solicitacdo de garantia de servigos e reposi¢do de pecas, suprimentos
ou equipamentos para os servicos de TIC na ALEPI, bem como notificar a necessidade de
atendimento técnico a empresas terceirizadas de bens ou servigos.

Art. 62. Compete ao Setor de Seguranga, Governanga de TIC e Gestdo de Projetos:

I - definir e implementar a politica de seguranca da informagdo no acesso aos servigos
informatizados;

IT - definir e adotar padrdes, metodologias e processo de documentagdo de todos os
servicos de TIC;

III - implantar, com base em métodos e ferramentas de mapeamento, modelagem, suporte
e gestdo dos processos de trabalho, as boas praticas de governanca e gestio das Tecnologias da
Informagdo e Comunicagdo (TIC) na ALEPI;

IV - acompanhar e orientar a implementacao das praticas de governanga e gestdo de TIC;

V - definir, divulgar e realizar a manutengdo de metodologia de gerenciamento de
projetos de TIC;

VI - especificar os modelos de artefatos a serem utilizados para documentag¢do dos
processos € projetos;

VII - assessorar os gestores técnicos de projetos;

VIII - promover a integragéo das coordenagdes da Diretoria de Tecnologia da Informagéo
quanto ao alinhamento dos projetos e o cumprimento dos processos.

Art. 63. Compete a Coordenagido de Desenvolvimento e Administragdo de Sistemas:

I - seguir a Metodologia de Gerenciamento de Projetos de TIC e a Metodologia de
Desenvolvimento de Sistemas, bem como os demais processos de servicos de TIC
estabelecidos no ambito da ALEPI;

IT - apoiar na elabora¢do e manutencdo do PDTI/ALEPI;

Il - planejar, desenvolver, homologar, manter e administrar sistemas aplicativos e
artefatos relacionados, mantendo a respectiva documentagéo;

IV - coordenar e manter os sistemas aplicativos, proprios ou de terceiros, gerenciados
pela DTI;

V - propor a inovagio, integracdo e atualizagdo dos sistemas de informacdo das areas
legislativas e administrativas gerenciados pela DTI.

Art. 64. Compete ao Setor de Desenvolvimento e Administra¢do de Sistemas:
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I - executar as tarefas relacionadas ao desenvolvimento de software (modelagem de
negocios, requisitos, andlise, projeto, implementagdo, teste, implantagdo, gerenciamento de
configuracio e mudanga, gerenciamento de projeto e ambiente) e melhoria dos sistemas em
produgio;

Il - definir os padrdes para o planejamento, andlise e desenvolvimento de sistemas,
adotando uma metodologia para desenvolvimento de software para a organizagdo;

III - promover a integra¢do técnica, visando garantir a padronizagdo dos processos e
procedimentos no desenvolvimento e testes de sistemas;

IV - projetar solugdes integradas em tecnologias para os ambientes de aplicagdo e banco
de dados, implementando a infraestrutura computacional com nivel de maturidade adequado
aos processos de negdcio, definindo normas que viabilizem a sustentagdo dos ambientes de
forma padronizada;

V - planejar e elaborar modelos de dados, de acordo com os padrdes internacionais, para
uma melhor organizagdo das informagdes;

VI - auxiliar na elaboragdo de projetos de infraestrutura, sob os aspectos do
armazenamento das informagdes, buscando a minimizac¢io de dependéncia tecnologica.

Art. 65. Compete ao Setor Interlegis e Processo Legislativo:

I - coordenagdo de projetos, implementacdo e suporte a infraestrutura e seguran¢a da
informacdo do Portal da ALEPI;

Il - executar e acompanhar as atividades de sustentagdo Portal da ALEPI, junto aos
outros setores da Casa, garantindo a integridade e disponibilidade das informagdes;

III - treinar continuamente os servidores que utilizam o SAPL de acordo com as
atualizag¢des nacionais, dando suporte e sanando duvidas;

IV - verificar e validar periodicamente as informagdes atualizadas dentro do Sistema;

V - atender e fornecer suporte continuo aos Servidores que utilizam a ferramenta;

VI - adequar o SAPL para refletir os fluxos de tramita¢do legislativa atualizados,
informagdes sobre Parlamentares e Comissdes tematicas que compdem o Processo Legislativo.

Art. 66. Compete ao Setor de TIC a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) e LAIL:

I - participar e fornecer estrutura para a realizag@o de reunides;

I1 - certificar e habilitar servidores da Casa na aplicagdo da legislagdo;

I1I - identificar e avaliar riscos relacionados a privacidade de dados, em especial aqueles
decorrentes do tratamento de dados pessoais, conforme previsto na legislagdo;

IV - gerir e monitorar o cumprimento dos requisitos legais e regulatorios;

V - atuar como suporte técnico da ALEPI nos casos de solicitagdes, reclamagdes e
dentincias sobre tratamento de dados pessoais;

VI - orientar e capacitar funciondrios e colaboradores da Alepi quanto as normas e boas
praticas da legislacdo relacionadas as TICs.

Art. 67. Compete a Assessoria de Apoio:
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I - assessorar ¢ auxiliar a Diretoria de Tecnologia da Informagéo e os setores que compde
a sua estrutura nas atividades administrativas:

IT - assessorar e executar as demais tarefas correlatas e inerentes as atribuigdes da
Diretoria.

ITI - assessorar nos estudos de informagdes sobre recomendagdes as Diretorias, orgdos e
setores da Assembleia Legislativa nas atividades inerentes da Diretoria;

IV - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsecio 11
Diretoria de Saude

Art. 68. A Diretoria de Saude € responsavel por coordenar, programar e executar das
atividades de promoc¢do, protecdo e assisténcia a saide dos deputados, servidores e seus
dependentes, contendo em sua estrutura a Junta de Pericias Médicas.

Art. 69. Compete a Diretoria de Saude:

I - coordenar o atendimento médico-odontolégico e fisioterapéutico, inclusive a pessoas
encaminhadas por setores da Assembleia;

IT - planejar e executar os servigos de satide da Assembleia;

III - supervisionar os servigos da Junta de Pericias Médicas responsavel pela concessdo
de licengas para servidores;

IV - exercer outras atividades inerentes a Diretoria ou que lhe sejam conferidas pela
autoridade superior.

Art. 70. Compete a Junta de Pericias Médicas:

I - promover exame de sanidade e capacidade fisica de servidores pré-admissionais,
periddicos e especializados, com vistas ao ingresso, afastamento, aposentadoria por invalidez e
readaptacdo do trabalho, no Poder Legislativo;

II - referendar causas de licenciamento de servidores para acompanhamento do
tratamento de saide em familiares;

III - realizar inspe¢des de saude, objetivando a prorrogagdo de licengas para tratamento
de satide em servidores ou parlamentares;

IV - coordenar, acompanhar e avaliar os diagnosticos médicos, bem como os periddicos
isolados e acumulados de licengas concedidas;

V - executar outras atividades correlatas.

Subsecio I11
Diretoria de Orcamento e Financas

Art. 71. A Diretoria de Orgamento e Finangas é responsavel por planejar,
organizar, dirigir, executar e controlar as atividades inerentes a gestdo or¢amentaria, financeira
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e contabil, elaborar informagdes gerenciais e de andlise de custos, observadas as normas e os
procedimentos pertinentes, e possui a seguinte estrutura:
I - Coordenagdo de Or¢amento;
a) Setor de Controle de Emendas Parlamentares.
II - Coordenagdo de Gestio Financeira;
a) Setor de Controle de Cotas Parlamentares.
111 - Coordenagdo de Contabilidade;
a) Setor de Assessoria Fiscal e Tributaria;
b) Setor de Desconto e Consignagio.
IV — Assessoria de Apoio.

Art. 72. Compete a Diretoria de Orgamento e Finangas:

I - gerenciar os assuntos relativos a elaborag@o e execugdo do orgamento, os servigos de
contabilidade, movimentagdo financeira e pagamento do pessoal da Assembleia Legislativa;

Il — acompanhar a elaboragdo dos balancetes mensais e o balango geral;

Il — acompanhar a elaboragdo dos demonstrativos contdbeis a serem remetidos aos
orgdos de controle;

IV - realizar o pagamento dos subsidios, representagdo e auxilios, didrias e ajudas de
custos dos Deputados, os vencimentos, salarios e vantagens dos servidores;

V - visar as autorizagdes de pagamento;

VI - apresentar ao Diretor-Geral, no més subsequente, o balancete do més anterior;

VII - providenciar a prestacdo de contas a ser submetida ao Tribunal de Contas do
Estado;

VIII - elaborar e fazer cumprir o cronograma de pagamento;

IX - solicitar a Auditoria a realizagdo de pericias contdbeis que tenham por objetivo
salvaguardar os interesses financeiros e patrimoniais da Assembleia Legislativa;

X - mandar proceder, na area especifica de sua competéncia, a fiscalizag¢do das entidades
e organizagdes de direito privado que recebam ajuda financeira da Assembleia Legislativa;

XI - assessorar a Mesa Diretora e o Diretor-Geral nos assuntos relacionados com as
atividades de administracdo financeira, contabilidade e controle interno.

Art. 73. Compete a Coordenagdo de Or¢camento:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos de elaboragdo da proposta orcamentaria da
Assembleia Legislativa;

I - acompanhar a execugdo or¢amentaria, mantendo-se permanentemente a par dos
saldos das devidas dotacdes;

I1I - propor ao Diretor de Orgamento e Finangas a abertura de créditos adicionais, que se
tomem necessarios durante o exercicio financeiro;

IV - propor a reformulagdo do orgamento analitico, quando a medida se fizer necesséria;

V - manter sob permanente controle a execug@o do cronograma de desembolso;
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VI - acompanhar a execugdo fisica e financeira de projetos e atividades a cargo da
Assembleia Legislativa, inclusive as despesas decorrentes de contratos, convénios e, sob
qualquer forma, a aplicagdo de recursos publicos pela Assembleia Legislativa;

VII - exercer as atribui¢des comuns as demais Geréncias.

Art. 74. Compete ao Setor de Controle de Emendas Parlamentares:

I - assessorar na elaboragdo dos oficios de destinagdo de emendas parlamentares ao
or¢amento do Estado;

IT - controlar as informagdes de emendas parlamentares ao orgamento do Estado.

Art. 75. Compete a Coordenacdo de Gestdo Financeira:

I - executar o cronograma de desembolso;

I1 - promover a elabora¢do do rol anual dos responsaveis por dinheiro e bens publicos no
ambito da Assembleia Legislativa;

I1I - elaborar. trimestralmente, estudo sobre as alteragdes normativas havidas no periodo,
assim como outros elementos e informagdes estabelecidas na legislagdo pertinente, para
controle e remessa ao Tribunal de Contas do Estado;

IV - controlar os descontos e recolhimento das consignagdes;

V - auxiliar na elaborag¢@o da tabela de vencimentos e vantagens do pessoal, sempre que
forem alterados os valores em decorréncia de reajustamentos gerais ou parciais;

VI - acompanhar, permanentemente, a legislagdo e normas aplicaveis 2 administragdo
financeira;

VII - manter atualizado o fichario de legislagdo sobre matéria financeira;

VIII - exercer as atribui¢des comuns as demais Geréncias.

Art. 76. Compete ao Setor de Controle de Cotas Parlamentares:

I - manter o controle da cota para o exercicio da atividade parlamentar;

IT - promover verificagdes, conferéncias, glosas e demais providéncias pertinentes para
regular processamento da documentagdo comprobatoria das despesas apresentadas para fins de
ressarcimento.

Art. 77. Compete a Coordenagdo de Contabilidade:

I - conciliar os saldos contdbeis, promovendo os ajustes necessarios, objetivando a
fidedignidade e consisténcia das informacdes sobre o patriménio;

I - acompanhar, anualmente, as atualizagdes do plano de contas;

III - realizar célculos de reten¢des de tributos e descontos na fonte referentes aos
processos de execucdo da despesa;

IV - examinar os comprovantes de despesas, a fim de que os assentamentos de
contabilidade tenham cunho real e se revistam das formalidades indispensaveis;

V - analisar os relatérios or¢amentarios e financeiros emitidos pelos respectivos 6rgdos
de controle e contabilidade:
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VI - elaborar demonstrativos necessarios ao cumprimento da lei de responsabilidade
fiscal, dentro dos prazos legais.

Art. 78. Compete ao Setor de Assessoria Fiscal e Tributaria:

I - elaborar as prestagdes de contas para fins de cumprimento das exigéncias de 6rgéos de
controle;

Il - elaborar e enviar as informagdes exigidas pela legisla¢do tributaria e previdencidria,
dentro dos prazos legais;

I1I - assessorar e controlar a execugdo dos parcelamentos de débitos perante o Fisco;

IV - assessorar quanto ao cumprimento das obrigagdes tributarias e previdencidrias
principais e acessorias;

Art. 79. Compete ao Setor de Descontos e Consignagdes:

I - proceder a averbagdo dos descontos e consignagdes;

II - assinar as guias de transferéncias de créditos;

II - restituir no Diretor de Orgamento e Finangas os pedidos de averbagdes que
ultrapassem o limite consignavel;

IV - assinar declaragdes de rendimentos para efeito de imposto de renda ou outras
declaragdes relativas a descontos e consignacdes.

Art. 80. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na andlise e revisdo das atividades inerentes as atribuigdes da
Diretoria de Orgamento e Finangas e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;

I - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados;

I1I - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsegio IV
Diretoria Administrativa

Art. 81. A Diretoria Administrativa é responséavel por planejar, coordenar, orientar e
dirigir as atividades relativas a material, patrimdnio, transporte e possui a seguinte estrutura:

I - Coordenagio de Registro e Controle de Materiais e Patriménio;

a) Setor de Compras;

b) Setor de Almoxarifado;

c) Setor de Controle de Materiais.

d) Setor de Controle de Patriménio.

IT - Coordenagdo de Servicos auxiliares;

a) Setor de Manuten¢do Predial;

b) Setor de Conservagdo e Limpeza;
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c¢) Setor de Telefonia.

III - Coordenagdo de Transportes;

IV - Coordenagdo de Gestdo de Contratos e Fornecedores;
V - Assessoria de Apoio.

Art. 82. Compete a Diretoria Administrativa:

I - receber, transmitir, cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes da Mesa e da Diretoria-
Geral;

II - baixar portarias, instru¢des, circulares e ordens de servigo, com audiéncia do Diretor-
Geral;

Il - manter a Diretoria-Geral permanentemente informada sobre o andamento dos
servigos sob sua dire¢do;

IV - exercer outras atribui¢des decorrentes da atividade administrativa ou que lhe sejam
determinadas pela autoridade superior.

Art. 83. Compete a Coordenagdo de Registro e Controle de Materiais e Patrimonio:

I - propor a Diretoria Administrativa a expedi¢do de normas referentes a material, com
vistas a assegurar o funcionamento articulado do sistema de administra¢do geral;

II - determinar investigagdes, pericias e sindicancias e tomar outras providéncias
necessarias, para apuragdo de qualquer irregularidade. em relagdo da Assembleia Legislativa;

III - coordenar o inventario do material e tombamento dos bens aos bens;

IV - fazer observar, nos pedidos de aquisi¢do de material, as especificagdes necessarias a
perfeita identificacdo delas;

V - promover a aquisi¢io de material, devidamente autorizado, adotando em cada caso o
regime adequado, de acordo com as normas vigentes;

VI - promover a adogdo de medidas visando a conservagio do material e sua recuperagéo,
sempre que esta se justifique;

VII - propor a Diretoria Administrativa a aliena¢@o de material inservivel ou em desuso;

VIII - coordenar a documentagdo, utilizacdo, manutengio e guarda dos veiculos da
Assembleia Legislativa.

Art. 84. Ao Setor de Compras compete:

I - supervisionar os processos de compras da Assembleia;

IT - manter contatos com fornecedores para pesquisas de prego;
III - registrar e controlar os ficharios da Setor;

IV - exercer as atividades inerentes ao Setor.

Art. 85. Compete ao Setor de Almoxarifado:
I - promover o recebimento, a conferéncia, a numeragéo e a classificagdo, o registro de
todos os bens moveis e imoveis da Assembleia;
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I - supervisionar a manutengdo de registros e arquivos com vistas & permanente
atualizagdo;

III - controlar toda a movimentagdo ou transferéncia de moéveis de uma para outra Setor;

IV - exercer as atribui¢des comuns ao Setor.

Art. 86. Compete a Coordenagdo de Servigos Auxiliares:

I - coordenar, controlar e orientar a execugdo dos servigos de manutengdo e conservagio
do prédio;

II - supervisionar obras, reparos e limpeza do prédio e equipamentos da Assembleia
Legislativa;

II - supervisionar a preservagdo do projeto arquitetonico e urbanistico, inclusive
paisagistico do Palécio.

Art. 87. Ao Setor de Manutengdo Predial compete:

I - zelar, permanentemente, pelas instalagdes elétricas e hidraulicas e outras,
providenciando inspec¢des periodicas e reparos, de forma a corrigir defeitos porventura
existentes, antes que se agravem e venham a exigir solu¢fio mais dispendiosa;

IT - supervisionar a manutengdo da rede telefonica interna sistemas de intercomunicagdes
existentes;

I1I - supervisionar a manutengdo das instalagdes de ar-condicionado;

IV - providenciar reparos em esquadrias, guarni¢des e pisos;

V - providenciar a recuperagdo e a conservagdo de moveis e utensilios de escritorio, por
solicita¢do da Coordenagdo de Registro e Controle de Materiais e Patrimoénio;

VI - manter o servigo de limpeza periddica das maquinas de escritorio da assembleia
Legislativa, e providenciar os reparos que comportarem os limites da capacitagdo técnica de
Setor;

VII - exercer as atribui¢des comuns ao Setor.

Art. 88. Compete ao Setor de Conservagdo e Limpeza:

I - manter o servigo didrio de limpeza das instalagdes internas e externas do palécio;

II - providenciar a manutengio de todos os compartimentos do prédio, zelando pelo
perfeito funcionamento de instalagdes e aparelhos;

III - coordenar o servigo de jardinagem:

IV - exercer as atribui¢des inerentes ao Setor.

Art. 89. Compete ao Setor de Telefonia executar os servigos relativos a transmissdo e
recebimento de mensagens telefonicas, bem como redigir e controlar a documentagio de
interesse da Assembleia Legislativa, produzida via telex, providenciando a sua distribui¢do aos
seus destinatérios.

Art. 90. Compete a Coordenagdo de Transportes:
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I - manter sob seu controle a utiliza¢do e conservag@o dos veiculos da Assembleia;

II - elaborar escala de plantdo para motorista, com o visto da Diretoria Administrativa;
I1I - confeccionar mapas diarios verificando os niveis de consumo de combustiveis;
IV - verificar, permanentemente, a manutengdo preventiva dos veiculos;

V - opinar, quando solicitado, sobre alienagdo de veiculos da Assembleia;

VI - exercer outras atribuigdes conferidas pela autoridade superior.

Art. 91. Compete a Coordenagéo de Gestdo de Contratos e Fornecedores:

I - gestdo de contratos, responsabilizagdo, governanca e avaliagdo de resultados das
contratagdes publica, controle do SRP, coordenar e avaliar o registro cadastral de fornecedores
e aplicacdo de penalidades a fornecedores realizadas pela ALEPI;

II - estabelecer diretrizes, metas e indicadores de desempenho para gestio dos contratos;

III - informar e manter no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ou Suspensas —
CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP os dados relativos a sang¢des por
infracdo a legislagdo de licitagdes e contratos;

IV - gerenciar as atas de registro de pregos e as respectivas adesdes e caronas;

V - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Art. 92. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na andlise e revisdo das atividades inerentes as atribuigdes da
Diretoria Administrativa e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;

I - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados;

I1I - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsec¢io V
Diretoria de Gestdo de Pessoas

Art. 93. A Diretoria de Gestdo de Pessoas ¢ responsavel pela aplicagdo da politica de
gestdo de pessoal da Assembleia Legislativa, e compete planejar, executar e controlar as
atividades relativas a administragdo de pessoal, especialmente no tocante a admissdo, lotagéo,
progressdo, promog¢do, disposi¢des, afastamentos, aposentadorias e beneficios, bem como
elaborag@o, execugdo e monitoramento das atividades de folha de pagamento, € tem a seguinte
estrutura:

I - Coordenagdo de Pessoal;

a) Setor de Pessoal;

b) Setor de Registro Funcional;

c) Setor de Lotagdo e Frequéncia.

IT - Coordenagdo de Beneficios, Aposentadorias e Pensdes;

I1I - Coordenagdo de Folha de Pagamento;
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a) Setor de Monitoramento de Folha.
IV - Assessoria de Apoio

Art. 94. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas:

I - propor a formulagdo de politica de administragdio de gestdo de pessoas, inclusive
quanto ao dimensionamento da for¢a de trabalho, concursos publicos, recrutamento, selegio,
carreira e remuneragdo, beneficios e relagdes de trabalho;

II - promover, controlar e orientar as atividades correlatas a gestdo funcional dos
servidores da Assembleia Legislativa;

III - planejar, controlar e orientar as atividades relacionadas a politica de remuneragio
estabelecida para os cargos e fungdes do quadro de pessoal da Assembleia Legislativa;

IV - acompanhar e orientar as atividades de concessdo de beneficios, aposentadorias e
pensdes aos servidores do poder legislativo;

V - gerenciar e organizar o ingresso, a lotagdo, o desligamento ¢ a movimentagdo dos
servidores do quadro de pessoal do poder legislativo, bem como manter o banco de dados dos
servidores atualizado;

VI - receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as deliberagcdes na area de pessoal,
oriundas da Mesa Diretora e da Diretoria-Geral;

VII - executar outras atribui¢des delegadas por seu superior imediato.

Art. 95. Compete a Coordenacdo de Pessoal:

I - desenvolver e manter as atividades de registro e arquivo de controle da vida funcional
dos servidores, conforme normas e regulamentos referentes a administragdo de pessoal;

IT - gerenciar, controlar e manter atualizado nos sistemas as licencas e afastamentos, bem
como acompanhar o desenvolvimento funcional dos servidores do poder legislativo;

III - gerenciar, controlar os beneficios, aposentadorias e pensdes concedidas aos
servidores da Assembleia Legislativa;

IV - proceder a orientagdo e aplicagdo da legislagdo de pessoal, no que tange a direitos,
vantagens, responsabilidades, deveres e agdes disciplinares;

V - gerenciar, controlar, manter atualizado e zelar pelo acervo funcional dos servidores
do poder legislativo;

VI - exercer, dentre outras atividades as de suas competéncias as que lhe forem
determinadas pela Diretoria de Gestio de Pessoas na sua drea de atuagio.

Art. 96. Compete ao Setor de Pessoal:

I - propor a Diretoria de Gestdo de Pessoas normas referentes a pessoal, com vistas a
assegurar o funcionamento articulado do sistema de pessoal;

II - planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades relativas a gestdo funcional dos
servidores da Assembleia Legislativa;

III - coordenar as atividades referentes a obrigagdes e direitos dos servidores, bem como
as atividades executadas por suas dreas subordinadas.
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§1°. Compete ao Setor de Registro Funcional:

I - registrar, controlar e atualizar os assentamentos individuais dos servidores, dados
pessoais e profissionais de interesse da Assembleia Legislativa;

IT - proceder a averbagdo de tempo de servigo, e emissdo de mapa de tempo de servigo,
bem como fornecer as respectivas certidoes e declaragdes.

§2°. Compete ao Setor de Lotagdo e Frequéncia:

I - supervisionar o registro e o controle de frequéncia dos servidores;
II - informar sobre férias e recesso dos funcionarios;

I1I - prestar informagdes sobre requisi¢des de servidores;

IV - supervisionar e controlar as Disposicdes dos servidores.

Art. 97. Compete a Coordenacdo de Beneficios, Aposentadorias e Pensdes:

I - coordenar, instruir, analisar e executar as atividades de concessdo de beneficios,
aposentadorias e pensdes aos servidores da Assembleia Legislativa;

II - instruir processos de licengas, GIFs, GDF, abono permanéncia, e outros direitos dos
servidores da Assembleia Legislativa;

Il - emitir certiddes e declaragdes solicitadas pelos servidores, bem como outras
atividades relacionadas a sua drea de atuacio.

Art. 98. Compete a Coordenagao de Folha de Pagamento:

I - coordenar, controlar e executar as atividades relacionadas a politica de remuneracdo
definido para os cargos e fungdes do quadro de pessoal da Assembleia Legislativa;

II - elaborar a folha de pagamento dos parlamentares, servidores efetivos, comissionados,
aposentados e pensionistas;

I1I - elaborar, emitir e disponibilizar contracheques e informe de rendimentos anuais;

IV - realizar o mensalmente o encaminhamento e transmissdo das informagdes referentes
ao e-Social;

V - encaminhar mensalmente relatorios de folha de pagamento referente aos encargos
sociais ao setor financeiro para providéncias necessarias;

Paragrafo inico. Compete ao Setor de Monitoramento de Folha:

I - realizar anélises e conferéncias sistematicas na folha de pagamento de pessoal;

I - elaborar relatérios consolidados de folha de pagamento relacionados a gastos com
pessoal e executar outras atribuigdes correlatas.

Art. 99. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na analise e revisdo das atividades inerentes as atribuigdes da
Diretoria de Gestdo de Pessoas e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;
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Il - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados:
III - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsecio VI
Diretoria de Documentacio e Registro

Art. 100. A Diretoria de Documentagdo e Registro € responsavel pela aplicagdo da
politica de gestdo documental da Assembleia Legislativa e compete controlar as atividades
relativas a administragdo de documentos fisicos e digitais do Poder Legislativo, e possui a
seguinte estrutura:

I - Coordenagdo de Taquigrafia, Revisdo de Debates e Técnica de Audio;

a) Setor de Taquigrafia;

b) Setor de Revisdo de Debates;

¢) Setor de Técnica de Audio.

d) Setor de Protocolo;

e) Setor de Arquivo.

IT - Coordenagdo de Documentagdo e Informagdes;

I1I - Assessoria de Apoio.

Art. 101. A Coordenagdo de Taquigrafia, Revisio de Debates e Técnica de Audio
compete realizar o apanhamento taquigrafico de pronunciamentos em plenario e, quando for o
caso, em comissdes; manter arquivo das notas taquigraficas decifradas das sessdes do plenario
e de comissdes, das copias de depoimento e das gravagdes, recolhendo-os, periodicamente, a
Setor de Documentagdo e Informagdes; proceder a organizago do indice de oradores.

Art. 102. Ao Setor de Revisdo de Debates compete rever e redigir os debates e
pronunciamentos em plendrio ou nas comissdes, proceder a supressdo das expressdes
antirregimentais, elaborar as simulas dos discursos e os sumarios das sessdes e fazer a redagfio
final dos textos para publicagio.

Art. 103. Ao Setor Técnica de Audio compete operar e manter os equipamentos técnicos
da Assembleia, controlar a distribui¢do do som das sessdes plenarias para as dependéncias do
prédio, gravar as sessdes plendrias e as reunides das comissdes, manter o arquivo das gravagdes
€ exercer outras atribui¢des relacionadas com seu campo de atividades.

Art. 104. Ao Setor de Protocolo compete:

I - promover o recebimento, a conferéncia, a numeragdo, a classificagdo, o registro, a
distribuicdo e a expedigdo de todos os documentos administrativos e legislativos de carater
oficial, produzidos ou recebidos pela Assembleia Legislativa;

I - promover a emissdo de cartdo-recibo;
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III - supervisionar a manutengdo dos ficharios e arquivos do érgdo, com vistas a sua
permanente atualizagio;

IV - providenciar a juntada de documentos;

V - promover o encaminhamento de documentos ultimados a Setor de Documentagéo e
Informagdes;

VI - exercer as atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe sejam conferidas pela autoridade
superior.

Art. 10S. Compete ao Setor de Arquivo:

I - responsabilizar-se pelo arquivo de documentagdo e memoria histérica do Legislativo
Estadual do Piaui;

IT - dirigir as atividades de recolhimento, registro, arranjo, descrigdo, guarda conservagdo
dos documentos escritos, cartografados e outros, legislativos e administrativos;

III - vetar a saida, do recinto do Arquivo, dos documentos historicos;

IV - autorizar e controlar o empréstimo de documentos correntes, quando solicitados para
fins oficiais;

V - executar as atividades inerentes ao setor ou que lhe sejam conferidas pela autoridade
superior.

Art. 106. A Coordenagdo de Documentagdo e Informagdes € responsavel por coordenar.
controlar e dirigir as atividades de informacdes, registro de tramitag@o das preposi¢des, arquivo
e avaliacdo de documentos e publicagio de avulsos.

Art. 107. Compete a Coordenacdo de Documentagéo e Informacdes:

I - coordenar e dirigir as atividades de seleg¢do, aquisi¢do, preparacgdo, referéncia,
pesquisa, empréstimo, publicacdo, distribuicdo e arquivamento dos documentos necessarios a
informacao legislativa;

II - supervisionar a edigdo das publica¢des oficiais da Assessoria Legislativa;

III - coordenar as atividades auxiliares de reprodugdo de documentos estatisticos,
conservagdo, restauracgdo, organizagdo de exposi¢oes;

IV - estabelecer normas para catalogacgao, arranjo e classificagdo do acervo da Setor;

V - exercer atribuigdes comuns a Coordenagdo.

Art. 108. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na analise e revisdo das atividades inerentes as atribui¢des da
Diretoria de Documentagdo e Registro e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;

IT - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados;

III - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.
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Subseg¢do VII
Diretoria de Agdo Social e Cultural

Art. 109. A Diretoria de Ac¢do Social e Cultural é responséavel pelas politicas sociais e
culturais no ambito do Poder Legislativo e possui a seguinte estrutura:

I - Coordenagdo do Servigco Social;

II - Coordenagio do Cine Teatro Antonio Neto.

11T - Assessoria de Apoio.

Art. 110. Compete a Coordenagdo do Servigo Social:

I - dirigir, sob a orientagdo da Diretoria Administrativa, o Servigo Social da Assembleia
Legislativa;

II - supervisionar programas e campanhas assistenciais;

I1I - coordenar a agdo social nas comunidades;

IV - administrar a aplica¢do de subvengdes e legados do servigo, segundo orientagdo da
Mesa Diretora;

V - exercer outras atribui¢des definidas pela autoridade superior.

Art. 111. Compete a Coordenagdo do Cine Teatro Antonio Neto:

I - planejamento, coordenacdo, orientagdo, controle e direcdo das atividades artisticas e
culturais, exibic@o de espetaculos, palestras e outros no espago do Cine Teatro Antonio Neto;

I - assessorar a Presidéncia nos assuntos relacionados as atividades artisticas e culturais;

III - promover a consecugdo dos recursos necessarios 2 manuten¢do do Cine Teatro
Antonio Neto;

IV - organizar a pauta de ocupagio do Cine Teatro Antdnio Neto, mantendo a
Presidéncia permanentemente informada de toda a movimentagio daquele espago;

V - criar e programar o calendario anual de eventos, observando datas e temas de
interesse do Poder Legislativo.

Art. 112. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na andlise e revisdo das atividades inerentes as atribuigdes da
Diretoria de Acdo social e cultural e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;

Il - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos e
documentos que lhes forem encaminhados;

I1I - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Subsecio XII
Diretoria de Comunicac¢io
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Art. 113. A Diretoria de Comunica¢do é responsavel pela aplicagdo da politica de
comunicagio e divulgagdo da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui, e compete:

I - desempenhar as atividades relativas a elaboragdo de comunica¢do social da
Assembleia Legislativa, incluindo a programagdo da divulgagéo das agdes, planos e programas;

II - a andlise do material informativo sobre essas agdes, planos e programas para 0s
veiculos de comunicagdo do Estado e de interagdo com os outros poderes;

I1I - a gestdo de campanhas publicitarias e promocionais;

IV - a promogdo de informes periédicos para os servidores do Poder Legislativo;

V - a regularizagdo das veiculagdes dos programas institucionais da Assembleia
Legislativa;

VI - a formagdo de bancos de dados com o arquivo eletronico de informacdes, registro
fotografico, clipagem do Poder Legislativo.

VII - gerenciamento, cobertura e divulgagdo das agdes do Plenario e Comissdes Técnicas
da Assembleia Legislativa, bem como dos demais setores do Poder Legislativo;

VIII - coordenar e supervisionar as atividades de divulgagdo e relagdes publicas da
Assembleia Legislativa;

IX - orientar atuagio da Mesa Diretora, de modo a manter informada e esclarecida a
opinido publica a respeito da atuag@o do Poder Legislativo;

X - manter o Presidente e a Mesa Diretora informados a respeito da situagdo estadual e
nacional, principalmente no que tange a politica;

XI - comunicar ao Presidente, com a urgéncia possivel, as criticas ou referéncias
desairosas a Assembleia ou a qualquer de seus membros, divulgados pela imprensa escrita pelo
radio ou pela televisdo:;

XII - elaborar planos e programas de divulgacio e relagdes publicas, para aprovagdo pelo
Presidente;

XIII - outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Diretoria de Comunicag@o possui a seguinte estrutura:
I - Coordenacdo de Assessoria de Imprensa e Relagdes Publicas;

a) Assessoria de Imprensa e divulgagéo:

IT - Coordenacdo de Publicidade Institucional.

III - Assessoria de Apoio

Art. 114. A Coordenagdo de Assessoria de Imprensa e Relagdes Publicas é o orgdo
encarregado de informar e esclarecer a opinido publica a respeito das atividades da Assembleia
Legislativa utilizando, para isso, os veiculos de divulgagdo e as técnicas de relagdes publicas
além de assessorar o presidente em questdes relacionadas a eventos.

Art. 115. Compete a Coordenagdo de Assessoria de Imprensa e Relagdes Publicas:
I - manter contato com os meios de comunicagio;
II - fazer recolher junto ao Plendrio, Mesa Diretora, Comissdes, Liderangas, Gabinetes e
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demais setores e Diretorias da administragdo dados para informativos de circula¢do interna e
externa;

III - propor programas de divulgagdo através dos meios de comunicagéo;

IV - supervisionar a elaborag@o de programas nos meios de comunicagdo;

V - coordenar o servico de reportagem, com vistas a divulgagdo, através de meios de
comunica¢do no ambito estadual e nacional;

VI - providenciar a cobertura jornalistica de eventos internos, cuja divulgacdo seja de
interesse publico;

VII - exercer outras atribui¢des determinadas pela Diretoria de Comunicagéo.

Art. 116. Compete & Assessoria de Imprensa informar e esclarecer a opinido publica a
respeito das atividades do Poder Legislativo através da imprensa, adotando medidas
necessarias para promog¢do e valorizagdo do Poder Legislativo; distribuir para os meios de
comunica¢do o material de divulgagdo produzido pela equipe de comunicagdo institucional e
do Poder Legislativo.

Art. 117. A Coordenagdo de Publicidade Institucional é o oOrgdo responsavel pela
promogdo e analise do material informativo destinado aos veiculos de comunicac¢io do estado;
elaboragdo do plano de gestdo das campanhas publicitarias e promocionais; estabelecimento e
regularizacdo dos veiculos dos programas institucionais da Assembleia Legislativa.

Art. 118. Compete a Coordenagdo de Publicidade Institucional:

I - desempenhar as atividades relativas a politica de comunicagéo social da Assembleia
Legislativa incluindo a programacio de agdes, planos, programas e publicidade institucionais;

II - promover a andlise do material informativo sobre programas a serem veiculados no
Estado e no ambito nacional;

III - elaborar a politica de gestdo de campanhas publicitarias da Assembleia Legislativa;

IV - fixar o calendério das veicula¢des dos programas institucionais a serem exibidos por
emissoras de radio e televisio;

V - exercer outras atividades correlatas e que sejam determinadas pela Diretoria de
Comunicacgio.

Art. 119. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na analise e revisdo das atividades inerentes as atribui¢des da
Diretoria de Comunicagdo e os setores que compde a sua estrutura nas atividades
administrativas;

II - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Art. 120. Fica estabelecido por meio de termo de cooperagfo técnica, firmado entre a
Assembleia Legislativa e a Fundag@o Radio e Televisdo Deputado Humberto Reis da Silveira -



37

Assembleia Legislativa

FUNDALEGIS, a TV e Radio Assembleia integram no campo operacional a estrutura da
Diretoria de Comunicagdo do Poder Legislativo Estadual.

Subsec¢ao XIIT
Diretoria Legislativa

Art. 121. A Diretoria Legislativa compete planejar, coordenar, orientar e dirigir as
atividades de apoio relativo aos trabalhos legislativos.

Paragrafo dnico. A Diretoria Legislativa possui a seguinte estrutura:
I - Coordenagdo das Comissdes Técnicas;

a) Setor de Publicacgdo;

b) Setor de Autografos.
Il — Assessoria de apoio.

Art. 122. Compete a Diretoria Legislativa:

I - expedir normas referentes ao perfeito funcionamento do sistema de informagéo e
apoio parlamentar;

II - acompanhar a tramita¢@o das proposi¢des em curso na Assembleia Legislativa;

I1I - planejar, coordenar, orientar, controlar e dirigir os trabalhos sob sua dire¢éo:

IV - atuar juntamente com a Secretaria-Geral da Mesa em assuntos de elaboragdo
legislativa;

V- organizar banco de dados atualizados das decisdes, pareceres e atas de reunides da
Mesa, bem como das Resolugdes da Assembleia Legislativa;

VI - promover o colecionamento de copia dos atos assinados pelo Presidente da
Assembleia Legislativa de interesse da Diretoria;

VII - apresentar a Diretoria-Geral, trinta dias apds o inicio da sessdo legislativa, o
relatorio das atividades dos orgdos sob sua diregdo, no ano precedente;

VIII - receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Mesa e da Diretoria-
Geral;

IX - baixar portarias, instru¢des, circulares e ordem de servigo de carater administrativo,
com anuéncia do Diretor-Geral, sobre matéria de elaboragio legislativa;

X - antecipar ou prorrogar, com anuéncia do Diretor-Geral, o periodo normal de trabalhos
da Diretoria;

XI - despachar regularmente com a Diretoria-Geral, ¢ manté-lo permanentemente
informado sobre o andamento dos servigos sob sua dire¢3o;

XII - exercer agdo disciplinar sobre seus auxiliares, podendo aplicar a pena de suspensdo
por até oito dias e propor a Diretoria-Geral as penalidades que ndo sejam de sua al¢ada;

XIII - exercer outras atribui¢des decorrentes do exercicio do cargo ou que lhe sejam
determinadas pela autoridade superior.
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Art. 123. A Coordenagdo de Comissdes Técnicas € responsavel por prestar apoio
administrativo as comissdes permanentes e temporarias, organizar suas pautas, cientificar seus
membros das respectivas reunides e elaborar as atas.

Art. 124. Compete a Coordenagdo das Comissdes Técnicas:

I - manter contato permanente com os Presidentes das Comissdes, assistindo-os no
desempenho de suas atribuigdes;

IT - receber da Secretaria-Geral da Mesa, ja devidamente numeradas e publicadas, as
proposi¢des de plenario e distribui-las pelas respectivas comissdes;

111 - propor a Diretoria Legislativa a designag¢do dos Secretarios das Comissdes, de forma
a manter-se permanentemente informado a respeito das atividades desenvolvidas pelas
comissoes;

IV - redigir ou fazer redigir o expediente do 6rgéo sob sua dire¢éo;

V - supervisionar as atividades administrativas das comissdes, articulando- se para esse
fim com a Diretoria Legislativa;

VI - fazer divulgar, por meios adequados, dias e horas de reunides das comissdes, quer
para os trabalhos legislativos, quer para a tomada de depoimentos para audiéncias de
autoridades convidadas.

Art. 125. O Setor de Publicagio ¢ responsavel por coordenar a publicagdo dos projetos,
emendas e de outros documentos que constituam objeto de deliberagdo da Assembleia
Legislativa.

Art. 126. Compete ao Setor de Publicagéo:

I - coordenar e dirigir a preparag¢do, a formalizagdo, a impressdo, a reprodugio e a
distribui¢io das publicagdes oficiais da Assembleia Legislativa;

IT - reproduzir, para distribui¢do em avulsos, proposi¢des € quaisquer outras matérias de
interesse legislativo;

[T - exercer as atividades inerentes ao setor ou que lhe sejam cometidas pela autoridade
superior.

Art. 127. O Setor de Autografos é responsavel por conferir, digitar e fichar os aprovados,
arquivar colegdes de copias das mensagens e outros documentos da Assembleia, em sua area.

Art. 128. Compete ao Setor de Autdgrafos:

I - conferir a redagdo final das proposi¢cdes aprovadas, oficios e mensagens, e
providenciar a sua digitagdo;

I - publicar copias de autdgrafos, atestando a conferéncia com os originais;

I1I - informar aos interessados sobre a remessa de autografos, oficios e mensagens;

IV - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas.
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Art. 129. Compete a Assessoria de Apoio:

I - assessorar e auxiliar na andlise e revisdo das atividades inerentes as atribui¢des da
Diretoria Legislativa e os setores que compde a sua estrutura nas atividades administrativas;

Il - assessorar nos estudos de informagdes sobre os pareceres nos processos €
documentos que lhes forem encaminhados;

III - executar outras atividades correlatas que lhes sejam atribuidas.

Secdo XIV
Comissodes Técnicas Permanentes

Art. 130. As Comissdes Técnicas Permanentes sdo:

I - Comissdo de Constitui¢do e Justica;

II - Comiss@o de Administracdo Publica e Politica Social;

III - Comissdo de Infraestrutura, Politica Econémica e Turismo;

IV - Comissdo de Fiscalizagio e Controle, Finangas e Tributagdo;

V - Comissdo de Direitos Humanos e Juventude;

VI - Comissdo de Defesa do Consumidor, do Meio Ambiente e Acompanhamento dos
Fendmenos da Natureza;

VII - Comissdo de Saude, Educagao e Cultura;

VIII — Comissdo de Defesa dos Direitos da Mulher;

IX - Comissdo de Seguranga Publica e Combate ao Crime Organizado;

X — Comissdo de Energia e Mineragdo;

XI — Comissdo de Agricultura, Pecudria e Desenvolvimento Rural;

Paragrafo unico. As Comissdes Técnicas Permanentes da Assembleia Legislativa,
possuem suas responsabilidades e atribui¢des definidas nos termos do Regimento Interno, com
a seguinte estrutura:

I - Assessoria de Apoio.

Secio XV
Ouvidoria-Geral

Art. 131. Ouvidoria da Assembleia Legislativa, vinculada 8 Mesa Diretora, € o 6rgéo
encarregado de receber as demandas e questionamentos da sociedade através de uma
Coordenagdo Executiva, e possui a seguinte estrutura:

I - Coordenadoria Executiva;

II - Assessoria de Apoio.

§1° A Ouvidoria-Geral da Assembleia Legislativa é composta por um cidadio possuidor
de idoneidade moral, reputacdo ilibada e amplo conhecimento do funcionamento da Casa
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Legislativa no cargo de Ouvidor-Geral e outro cidaddo com os mesmos requisitos no cargo de
Ouvidor-Geral Adjunto, ambos designados pela Presidéncia.

§2° Cabera a Presidéncia a designagdo de um Coordenador Executivo, devendo ser do
quadro de servidores de carreira deste Poder, e portador de curso superior, que sera responsavel
pela parte operacional da Ouvidoria-Geral da Assembleia Legislativa.

Art. 132. Compete a Ouvidoria-Geral da Assembleia Legislativa:

I - receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos operacionais da Assembleia Legislativa as
reclamagdes ou representagdes de pessoas fisicas e juridicas a respeito de:

a) funcionamento ineficiente de servigos legislativos ou administrativos da Assembleia
Legislativa;

b) violagdo ou qualquer forma de desrespeito aos direitos e liberdades fundamentais;

c) ilegalidade e abuso de poder;

d) demais assuntos recebidos pelo servigo de atendimento ao cidaddo por intermédio de
correio eletronico ou de requerimento formulado perante o protocolo da casa em formuléario
proprio.

II - sugerir medidas para sanear violagdes de direitos, ilegalidades ou abusos de poder;

III - propor medidas necessarias & regularizagdo dos trabalhos legislativos e
administrativos, bem como ao aperfeicoamento da organizagio da Assembleia Legislativa;

IV - encaminhar a Mesa Diretora dentincias que necessitem de maior esclarecimento
junto ao Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico ou outro 6rgdo competente;

V - responder aos cidaddos e as entidades quanto as providéncias tomadas pela
Assembleia Legislativa sobre procedimentos legislativos e administrativos de interesse deles;

VI - propor a Mesa Diretora audiéncia pablica com segmentos da sociedade;

VII - encaminhar aos outros Poderes do Estado e ao Ministério Publico reclamagdes ou
representacdes de pessoas fisicas ou juridicas a fim de que tomem conhecimento e manifestem-
se a respeito.

Art. 133. Compete a Coordenadoria Executiva:

I - coordenar as ac¢des da ouvidoria;

IT - receber, mediante protocolo, os processos encaminhados a apreciagdo da Ouvidoria
Parlamentar, registrando-os em livro proprio;

I1I - remeter ao 6rgdo competente os processos apreciados pela Ouvidoria Parlamentar;

IV - fornecer ao superior hierdrquico as requisi¢des e os esclarecimentos solicitados e
providenciar as consultas requeridas;

V - criar condi¢des para a disponibilizagdo ao cidaddo das informagdes solicitadas na
Quvidoria;

VI - exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Art. 134. A Mesa Diretora assegurara a Ouvidoria-Geral da Assembleia Legislativa
apoio fisico, técnico e administrativo necessarios ao desempenho de suas atividades, exceto na
hipétese de o Ouvidor-Geral ser um parlamentar desta Casa, neste caso serd remunerado com
gratificag@o equivalente a membro da Mesa Diretora.
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Secdao XVI
Gabinete Parlamentares

Art. 135. Os Gabinetes Parlamentares sdo compostos por Assessores Parlamentares, com
atribui¢des estabelecidas no anexo IV desta lei, que terd sua drea de atuagdo definida pelo
Parlamentar, adstrita a todo territério do Estado do Piaui.

Secdao XVII
Das Liderancas

Art. 136. As Liderangas possuem suas responsabilidades e atribui¢des definidas nos
termos do Regimento Interno, existindo as seguintes liderangas:

I - Lideranga de Partidos;

II - Lideranga de Bloco Parlamentar;

III - Lideranca de Governo;

IV - Lideranga de Oposigio;

Pariagrafo unico. Cada uma das liderancas elencadas no caput desse artigo faz jus ao
gabinete de Lideranca.

Art. 137. O Gabinete de cada Lideranga ¢ composto por Assessores Parlamentares,
atribui¢des estabelecidas no anexo IV desta lei, que tera sua area de atuacio definida pelo
Parlamentar Lider, adstrita a todo territorio do Estado do Piaui.

CAPITULO 11
DA FUNDALEGIS

Art. 138. A Fundacio Radio e Televisdio Deputado Humberto Reis da Silveira foi
instituida pela Lei Complementar n° 49, de 19 de maio de 2005, a qual dispde sobre o seu
funcionamento.

TITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 139. As diversas unidades administrativas da Assembleia Legislativa devem
funcionar perfeitamente articuladas entre si, em regime de mutua colaboragéo.

Art. 140. A estrutura prevista nesta Lei sera implantada na medida das disponibilidades
dos meios necessarios e orcamentario ao seu funcionamento.
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Art. 141. Os quantitativos e simbologias dos cargos de dos cargos de Dire¢do, Dire¢do
Adjunta, Geréncia, Coordenag¢do, Chefia de Setores, Assessoramento Superior desta
Assembleia Legislativa e da Escola do Legislativo, e Diretor Presidente, Diretor Social e
Educacional, Diretor Executivo, Gerentes, Chefes de Divisdo, de Se¢do e de Assessoria da
Fundagdo Radio e Televisdo Deputado Humberto Reis da Silveira — FUNDALEGIS, bem
como dos Policiais Militares da Assembleia Legislativa, passam a ser os constantes do Anexo I
da presente Lei, extintos os demais cargos e/ou fungdes de confianca.

Art. 142. Ficam fixados os valores dos cargos de simbolos PL - DG, PL-DIR. PL-S.DIR
e DAS, conforme tabela prevista no anexo II desta Lei.

Art. 143. Aos policiais militares que compdem a Companhia de Guardas da Assembleia
Legislativa do Estado do Piaui tem direito a gratificagdo prevista no Anexo III, desta Lei, que
ndo se incorpora aos proventos de inatividade.

Art. 144. Os cargos comissionados constantes do Anexo I desta lei sdo de livre
nomeagdo e exoneragdo, observando as exigéncias legais para as respectivas nomeagdes.

Art. 145. Os cargos de Assessor Parlamentar serdo destinados a composi¢do da
Assessoria do gabinete da presidéncia, gabinetes das Vice-presidéncias, Secretéarias, Secretaria
Geral da Mesa Diretora, Comissdes Temdticas, gabinetes parlamentares, gabinetes das
liderangas, bem como as Diretorias Administrativas, Procuradoria-Geral, Controladoria-Geral,
Ouvidoria-Geral. Escola do Legislativo que integram a Administragdo Superior, cuja atividade
esta relacionada ao interesse da Assembleia Legislativa, incluindo a FUNDALEGIS.

Art. 146. Os quantitativos, simbologias e atribuigdes do cargo de Assessor Parlamentar,
passam a ser os constantes do Anexo I da presente Lei, extintos os demais cargos.

§ 1° Os cargos de Assessor Parlamentar, possuem natureza comissionada, de livre
nomeacdo e exoneragio, sdo distribuidos em 21 niveis.

§2° A Mesa Diretora fixara mediante Ato da Mesa os valores dos cargos de Assessor
Parlamentar.

Art. 147. A Mesa Diretora definird, através de ato da mesa, o quantitativo de cargos de
Assessor Parlamentar - PL-AP necessérios ao funcionamento dos gabinetes, 6rgdos, Diretorias
e setores elencados no art. 145, observados os limites fixados no Anexo I desta Lei, de acordo
com a necessidade de cada orgéo.
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Paragrafo amico. O Assessor Parlamentar lotado nos Gabinetes Parlamentares, nos
Gabinetes dos Membros da Mesa e nos Gabinetes das Liderangas terd sua area de atuagdo
definida pelo Parlamentar, adstrita a todo o Territério do Estado do Piaui.

Art. 148. Fica a Mesa autorizada, mediante ato proprio, a constituir Comissio necessaria
4 execucdo de trabalhos relacionados com as atividades especificadas da Assembleia
Legislativa, que exijam a comunhio de esforgos simultdneos no sentido de obter-se, rapida e
eficazmente, a consecucdo de determinado objetivo.

§ 1° O ato que constituir Comissdo especificara o trabalho a ser realizado, fixando prazo
para sua conclusdo, e designara o pessoal integrante e seu coordenador, e fixara gratificacdo.

§2° A Comissdo terd a dura¢do necessaria a realizagdo dos trabalhos para o qual for
constituido, considerando-se automaticamente extinto quando concluir as respectivas missdes.

Art. 149. Para os servigos da Assembleia Legislativa que reclamem pessoal técnico ou
especializado nio recrutavel em seu quadro, serfo realizados, preferencialmente, contratos ou
convénios com entidades dotadas de personalidade juridica.

Art. 150. A juizo da Administracdo da Assembleia Legislativa poderd ser concedida a
Gratificagdo por Condi¢oes Especiais de Trabalho, prevista no Art. 64, da Lei Complementar
n° 13, de 03 de janeiro de 1994, a fim de compensar os servidores desta Assembleia
Legislativa.

Paragrafo dnico. A Mesa Diretora regulamentard, mediante ato proprio, os valores da
gratificac@o de que trata este artigo.

Art. 151. A Mesa Diretoria regulamentara mediante ato as competéncias e atribui¢des
adicionais que se fizerem necessarias para todas as estruturas e cargos que compdem a
Assembleia Legislativa.

Art. 152. Ficam convalidados os atos de nomeagdo dos ocupantes de cargo em comissio
que estiverem ativos na data que entrar em vigor esta Lei.

Art. 153. Até a vigéncia de ato da Mesa Diretora que estabeleca os valores de
Gratificagdes condi¢des especiais de trabalho, as remuneragdes dos ocupantes de cargos em
comissdo de Assessor Parlamentar, o quantitativo de cargos de Assessor Parlamentar - PL-AP
necessarios ao funcionamento dos gabinetes, 6rgdos, Diretorias e setores elencados no art. 145,
permanecem em vigor os atos da mesa que os definem.

Art. 154. Esta Lei entra em vigor 60 (sessenta) dias apos a sua publicagio.
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Art. 155. Fica revogada a Lei n° 5.712, de 7 de dezembro de 2007, e todas as suas
alteracdes posteriores.

PALACIO PETRONIO PORTEL de de 2023.




