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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 386/2026

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagao
Caminho Verdade e Vida, com sede no Municipio de
Guarapuava

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associacdo Caminho Verdade e Vida, com
sede no Municipio de Guarapuava.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 17 de abril de 2026.

Artagao Junior

Deputado Estadual

JUSTIFICATIVA

A Associagdo Caminho Verdade e Vida tem realizado ao longo dos anos diversos trabalhos que
geram um impacto muito positivo na cidade de Guarapuava, com real comprometimento com o
bem-estar das pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Entre as atividades que sao regularmente desenvolvidas, citamos projeitos sociais como o
aconselhamento e apoio espiritual na Cadeia Publica de Guaapuava e nas Penitenciarias
Estadual e Industrial de Guarapuava, sendo que na primeira é oferecida aula de violdao, com
participacao de varios alunos.

Além disso, também sao desenvolvidos trabalhos de apoio emocional e espiritual a pacientes,
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familiares e colaboradores por intermédio da Capelania Hospitalar, que contra com 180 capelaes
voluntarios que atendem nos Hospitais S&o Vicente, Santa Tereza e Regional, todos de
Guarapuava.

Tais projetos tem reconhecimento local, o que culminou com o reconhecimento da utilidade
publica municipal, por intermédio da Lei Municipal 2540/2016 de Guarapuava, e a declaracio da
utilidade publica estadual tende a reforgar os trabalhos ja realizados.

Neste sentido, conto com o apoio dos pares para a aprovagao deste projeto de lei.

DEPUTADO ARTAGAO JUNIOR

ASSINATURA

ELETRONICA V) Documento assinado eletronicamente em 17/04/2026, as 13:05, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 386 e o
cédigo CRC 1D7B7E6E4C4C1CF
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DECLARACAO N° 112/2026

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho
conhecimento das atividades e da relevancia dos servigos prestados pela Associagao Caminho
Verdade e Vida, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n°® 19.399.592/0001-94,
com sede na Rua Guaira, n°® 5750, sala 1, Boqueirdo, Guarapuava, a qual solicita a concessao do
titulo de utilidade publica. Declaro que os documentos juntados estdo de acordo com o artigo 7°
paragrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 17 de abril de 2026.

Artagao Junior

Deputado Estadual

. DEPUTADO ARTAGAO JUNIOR
J:f::::::: ' v, Documento assinado eletronicamente em 17/04/2026, as 13:03, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 112 e o

c6digo CRC 1D7B7A6D4C4C1AE
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DAASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA

yssembleia geral da associagdo Caminho Verdade e Vida, no dia 09 de julho de 2025
nbleia aberta as 18h e 30m em primeira convocagao e as 19horas para a 2° convocacao

jade. diante dos presente constantes do registro de presenca, com a finalidade de

speito da Reforma do Presente Estatuto e sobre a adequagao da composicao dos cargos

a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal para nomear e dar posse dos membros da Diretoria Executiva
Conselho Fiscal, conforme edital de convocagao. A Assembleia foi aberta pela presidéncia dos trabalhos

Sr. ELVIS APARECIDO DA SILVA GASTALDO, que em primeiro ato designou a Sra. JHENIFER
ZOPELARO FIGUEIREDO ALVES para servir de Secretaria da presente assembleia. Pelo Senhor

dente foi explicado a respeito de que a associagcao esta passando por uma adequacgao e fo
resentada a reforma do Estatuto da Associagao, em seguida foi passada a palavra ao advo
VIKLA'EL JHONATAS BENDO ALVES, que fez a leitura integral e explicagao da altera;éo do
apos aberta a avra e as Lonaderacoes do presentes, foi apresentada a versao fmal em seguida fc
colocado pelo senhor Presidente em votagao que por aclamagao foi aprovado por unanimidade, send

ocorrendo a alteragao do estatuto da entidade tendo a sua validagao para os efeitos dos associados com
o e para os efeitos legais com o registro da presente Ata perante o cartorio de titulos e

M continuidade, apos a aprovagao da alteragao do Estatuto, foi informado pelo senhor Presidente a
: jequacgao dos novos cargos perante a alteragao do Estatuto, sendo assim a formacgao
tora, os nomes foram para a constituicdo e a posse ao cargos da Diretoria Executiva
a ter a sua composi ao para o cargo de Presidente: Elvis Aparecido da Silva
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Para o cargo

Moises Antonio Domingues Alves, brasileiro naturalizado, casado vendefor-s_
Para o

para O0s cargo
ONSE scal foram eleitos como o 1° Conselheiro: Rogerio Dias Regiani, brasileiro, marcen

s do
elr

onselheiro rasileiro, divorciado

brasileira, casada, auténoma,

harecida Garcia

iIscutida a adequacgao da
ocupacdo dos cargos e estando todos em conformidade com o Estatuto e a legislagao aplicavel, sendo

evidamente examinada, a propositura foi aprovada por unanimidade. Anova mesa da diretoria executiva
. al, tomam posse com o registro da presente Ata perante o cartorio de titulos e documentos
Deliberando’ Permanecendo a presente Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, até nova eleigao conforme
» Estauto, conforme registro da presente ata no cartério de titulos e documentos. Nada mais havendo a
tratar, 0 Senhor Presidente deu por encerrada a presente assembleia as 21:45horas € mdl\diil que se

avrasse essa ata, que lida e achada conforme, vai devidamente assinada. Eu 5 i “\\t N
Secretaria da reuniao a assino
~ ( - !
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BOLETIM OFICIAL
DO MUNICIPIO

Guarapuava, 04 a 10 de junho de 2016
Veiculagéo: 13 de junho de 2016

Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR

Lei Municipal N° 2144/13

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

LEI N° 2535/2016
Sumula: Denomina a Rua codigo 18140 do Bairro Xarquinho,
nesta cidade, de vereador Mozart Mendes Teixeira.

Autoria: Vereadora Maria José Mandu Ribeiro Ribas

A Cémara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica denominada a Rua cdédigo 18140 do Bairro
Xarquinho, nesta cidade, de Mozart Mendes Teixeira.

Art. 2° - Fica o municipio autorizado no prazo de 60 (sessenta)
dias a proceder a nominagao da referida rua.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2536/2016
Sumula: Denomina a Rua projetada “B”, cédigo 156881, no

Distrito Industrial Atalaia, para Rua Fioravante Fabiane.

Autoria: Vereador Elcio José Melhem

A Cémara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1°- Fica denominada a Rua projetada “B”, cédigo 15881,
no Distrito Industrial Atalaia, para Rua Fioravante Fabiane.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2537/2016
Sumula: Denomina o Coral Municipal de Guarapuava de
MAESTRO SILVINO ANTONIO TURCO.

Autoria: Vereador Ademir Fabiane

A Camara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte

Ano XXII

N° 1059
lei:

Art. 1° - Fica denominado o Coral Municipal de Guarapuava de
“CORAL MUNICIPAL MAESTRO SILVINO ANTONIO TURCO”.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2538/2016

Sumula: Denomina a Rua projetada codigo 16758, do Bairro
Xarquinho, nesta cidade de José Abrdo Melhem.

Autoria: Vereador Rodrigo Sereno Crema

A Camara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica denominada a Rua projetada codigo 16758, do
Bairro Xarquinho, nesta cidade de José Abrdo Melhem.

Art. 2° - Fica o municipio autorizado no prazo de 60 (sessenta)
dias a proceder a nominacgao da referida rua.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2539/2016

Sumula: Declara de Utilidade Publica a Associagao de Pais,
Mestres e Funcionarios “Professora Gladis Ribas Kramer
(APMF)”.

Autoria: Vereadores José Valdir Kukelcik e Jodo Carlos
Gongalves.

A Camara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica a nivel municipal
a Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios “Professora
Gladis Ribas Kramer” (APMF), com sede na Rua Guaicurus, n°
289 - Bairro Dos Estados, nesta cidade de Guarapuava, Estado
do Parana.
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Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 08 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2540/2016

Sumula: Declara de Utilidade Publica a Associagdo Caminho
Verdade e Vida ACVV.

Autoria: Vereador Germano Toledo Alves

A Camara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica a nivel municipal
a Associagdo Caminho Verdade e Vida - ACVV, com sede na
Rua Frei Caneca n°1758, neste municipio de Guarapuava -
Estado do Parana.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 08 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

LEI N° 2541/2016

Sumula: Altera a denominacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social- SEMADS; dispbe sobre a estrutura da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
institui a Politica Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava e o Sistema Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social de Guarapuava — SIMADS-
Guarapuava e estabelece outras providéncias.

A Camara Municipal de Guarapuava, Estado do Parana aprovou
e eu, Prefeito do Municipio de Guarapuava, sanciono a seguinte
lei:

CAPITULO |
DENOMINAGAO E ESTRUTURA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Art. 1° - Fica alterada a denominagéo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

Art. 2°-ASecretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social é o 6rgao responsavel pela coordenagdo e execugao
das atividades de insercao, prevengao, promogao e protegao
humana e social do Municipio.

Paragrafo Unico - As acdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social serdo pautadas no
principio da dignidade humana visando assegurar o pleno
exercicio dos direitos sociais no estado democratico de direito.

Art. 3°-ASecretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social € composta conforme o Organograma — Anexo |:

1. Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social

1.1. Assessoria Executiva

1.2. Secretaria Executiva dos Conselhos

1.2.1. Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos

1.2.1.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social

1.2.1.2. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

1.2.1.3. Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

1.2.1.4. Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia

1.2.1.5. Conselho Municipal
Nutricional

1.2.1.6. Conselho do Programa Bolsa Familia
1.3. Conselho Tutelar — Polo | e Polo Il

de Seguranga Alimentar e

2. Geréncia Técnica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS

2.1 Assessoria Técnica e Regulagcédo do SUAS

2.2. Departamento de Protegdo Social Basica

2.2.1.1. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS |
2.2.1.2. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Il
2.2.1.2.1. Equipe Volante |

2.2.1.3. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS Il
2.2.1.4. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS IV
2.2.1.4.1. Equipe Volante I

2.3. Departamento de Planejamento e Orgamento

2.3.1 Divisao Administrativa/Financeira

2.3.2 Divisdo de Monitoramento da Rede Socioassistencial
2.3.3 Divisdo de Gestao de Pessoas

2.4. Departamento de Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia
Social- SUAS

2.5. Departamento de Gestédo de Beneficios

2.6. Departamento de Protegéo Social Especial

2.6.1.1. Divisdo de Média Complexidade — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS

2.6.1.1.1. Patronato

2.6.1.2. Divisédo de Alta Complexidade

2.6.1.2.1. Coordenadoria Municipal de Protegéo e Defesa Civil
— COMPDEC

2.6.1.2.2. Servigo de Acolhimento

CAPITULO I
POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 4° - As acbes de assisténcia social implementadas no
ambito do Municipio de Guarapuava ficam ordenadas conforme
disposto nesta Lei, observados os diplomas legais vigentes
sobre a matéria, em especial a Lei 8.742/1993 — Lei Organica
de Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia
Social, aprovada pela Resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS n°® 145/2004 e a Lei 12.435 de 06 de
julho de 2011.

Art. 5° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, é politica de seguridade social ndo contributiva, que
prové os minimos sociais, realizada por meio de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 6° - A Politica Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava configura-se mecanismo estratégico de
enfrentamento dos problemas resultantes das desigualdades
sociais, da concentragcdo de renda e do empobrecimento da
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populagdo, para garantia dos direitos de cidadania e para
inclusdo e promogao sociais das familias, seus membros e
individuos em situagao de vulnerabilidade e risco social no
ambito do Municipio de Guarapuava.

Art. 7° - A Politica Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava é regida pelos seguintes principios:

I. universalizacdo dos direitos socioassistenciais, a fim de
tornar o destinatario da agédo assistencial alcangavel pelas
demais politicas publicas;

II. igualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo
a dignidade do cidaddo e sua autonomia, assim como ao
seu direito a beneficios e servicos de qualidade, vedando-se
qualquer comprovagéao vexatoria de necessidade;

[ll. divulgacdo ampla de beneficios, servigos, programas e
projetos de assisténcia social no Municipio.

Art. 8° - Sdo diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Guarapuava:

| - consolidar a Assisténcia Social como uma politica publica
de Estado;

Il — promover a participagdo da populagdo, por meio de
organizagoes representativas, na formulagéo das politicas e no
controle das agbes em todos os niveis;

[ll — supremacia da necessidade do usuario na determinagao
da oferta dos servigos socioassistenciais;

IV — garantir a articulagéo entre servigos, beneficios, programas
e projetos da Assisténcia Social;

V - integrar as acles intersetoriais com as demais politicas
publicas municipais;

VI — aperfeigoar a integracao dos servigos prestados pela rede
socioassistencial governamental e ndo governamental,

VIl — acompanhar as familias, visando o fortalecimento do
carater protetivo e proativo da familia, ampliando a oferta de
Servigos.

Art. 9° -Aoperacionalizagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social fica sob comando Unico da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social — SEMADS que esta
estruturada conforme o Anexo | — Organograma da SEMADS
e 0 Anexo Il — Estrutura Organizacional da SEMADS, desta lei.

CAPITULO Il
SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GUARAPUAVA -
SIMADS-GUARAPUAVA

Art. 10 - O Sistema Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava — SIMADS-Guarapuava é um sistema
publico, com comando Unico, nao contributivo, descentralizado
e participativo, que organiza e normatiza a Politica Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social em Guarapuava.

Art. 11 - O Sistema Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava — SIMADS-Guarapuava realiza a gestéao
da Politica Municipal de Assisténcia Social sob o comando da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
articulando os servigos, beneficios, projetos e programas da

Rede de Protegéo Social de Guarapuava, formada pelos entes
publicos e pela Sociedade Civil organizada em entidades
de assisténcia social devidamente inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, no intuito de enfrentar as
vulnerabilidades e os riscos sociais. Seu principal objetivo de
atuacao é a populagdo com maiores indices de vulnerabilidade
e as situacgdes de violagao de direitos, com o objetivo de:

| - prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecao
social basica e protecao social especial para familias, grupos e
individuos que deles necessitar;

Il - contribuir para a inclusdo e a equidade dos usuarios e
grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos
socioassistenciais basicos e especiais, em areas urbanas e
rurais;

[l - assegurar que as agdes no ambito da politica de
assisténcia social tenham centralidade na familia, promovendo
a convivéncia familiar e comunitaria, tendo o territério por
referéncia;

IV - monitorar e garantir os padrées de qualidade dos servigos,
beneficios, programas e projetos;

V - implementar a Politica de Recursos Humanos.

Art. 12 - O publico destinatario do Sistema Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social de Guarapuava —
SIMADS-Guarapuava € constituido pelas familias, grupos ou
individuos nas condi¢des de risco e/ou vulnerabilidade social
seguintes:

| - perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos
relacionais ou de pertencimento e sociabilidade;

Il - fragilidades préprias do ciclo de vida;

[ll - desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia fisica,
sensorial, intelectual ou multipla;

IV - identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de
género ou orientagao sexual;

V - violagbes de direito resultando em abandono, negligéncia,
exploragao no trabalho infanto-juvenil, violéncia ou exploragéo
sexual comercial, violéncia doméstica fisica e/ou psicoldgica,
maus tratos, problemas de subsisténcia e situagdo de
mendicancia;

VI - violéncia social, resultando em apartagao social;
VII - trajetdria de vida nas ruas ou situagao de rua;

VIII - situagado de conflito com a lei, em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto;

IX - vitimas de catastrofes ou calamidades publicas, com perda
total ou parcial de bens;

X - situacéo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagao (auséncia de renda, acesso — precario ou nulo — aos
servigos publicos).

Art. 13 - O Sistema Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava — SIMADS-Guarapuava é gerido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
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Social, com atribuicdes de formular as diretrizes, planejar,
coordenar a execugao, monitorar e avaliar as ag¢des da rede
socioassistencial de abrangéncia local, além de executar as
acOes de abrangéncia territorial municipal.

Paragrafo tnico - Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social — SEMADS estabelecer sistema de
regulacao para a efetivagdo dos principios e diretrizes, mediante
a normatizacdo dos processos de trabalho, a definicao dos
padrées de qualidade, os fluxos e interfaces entre os servigos,
a promogao da articulagéo interinstitucional e intersetorial, o
estabelecimento de mecanismos de acompanhamento técnico-
metodoldgico e a supervisao da rede socioassistencial direta
e conveniada, assim como o monitoramento da execucgao e
avaliagao dos resultados dos servigos.

Art. 14 - O Sistema Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Guarapuava — SIMADS-Guarapuava compde,
juntamente com a Unido e o Estado, modelo de gestdo com
divisdo de competéncias, atuando segundo as seguintes bases
organizacionais:

| - a matricialidade socio-familiar com desenvolvimento das
acbes com centralidade na familia considerando os diversos
arranjos familiares, a totalidade das relagbes e dinamicas que
perpassam a vida familiar;

Il - a territorializagdo caracteriza-se pela oferta de servigos
baseada na proximidade do cidaddo e dos locais de maior
vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional, no caso
do atendimento da protegéo social especial;

Il - constituicdo de servigos socioassistenciais cuja execugao
seja garantida, como primazia do Governo Municipal, mediante
parcerias estabelecidas com as entidades e organizagdes
de assisténcia social; tais servicos e programas visam a
melhoria da vida da populagdo em particular, atendendo suas
necessidades basicas através da observancia dos objetivos,
principios e diretrizes, ordenados em rede de protecao social
basica e especial, conforme prevé a Politica Nacional de
Assisténcia Social;

IV - o financiamento tem como base o pacto de aprimoramento
da gestao do Municipio de Guarapuava, a complexidade dos
servigos, hierarquizados e complementares, a continuidade do
Financiamento, o repasse regular e automatico de recursos
dos dois Fundos — Nacional e Estadual — para o Municipio, o
co-financiamento das acdes e o estabelecimento de pisos de
atencgao;

V - o controle social e a participagéo popular;

VI - a politica de recursos humanos estabelecida em
conformidade com o que dispde a Norma Operacional Basica/
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
— NOB/RH/SUAS 2006, Resolugdgo CNAS n° 01/2007 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, de 25 de janeiro de
2007;

VIl - o sistema de monitoramento, avaliagdo e informagéo
visa o planejamento, a mensuragéo da eficiéncia e eficacia da
politica, assim como a realizagdo de estudos e diagndsticos.

§ 1° - Para efeito da execugdo e oferta dos servicos
socioassistenciais, com base no territério, o Municipio de
Guarapuava é definido como Municipio de grande porte,
conforme a Resolugdo CNAS n° 145/2004 do Conselho

Nacional de Assisténcia Social, de 15 de outubro de 2004.

§ 2° - Os Conselhos Municipais de Politicas Publicas Setoriais e
de Direitos, notadamente o de Assisténcia Social e o Conselho
Tutelar, estdo vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social.

| - ASecretaria Executiva dos Conselhos provera a infraestrutura
necessaria para o seu funcionamento, garantindo recursos
materiais, humanos efetivos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribui¢des.

Il - E atribuicdo dos Conselhos Municipais deliberar sobre as
politicas publicas e os direitos a eles relativos, especialmente,
sobre a Politica de Assisténcia Social, sobre Direitos da Crianga
e do Adolescente, sobre Direitos do ldoso, sobre Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, sobre Seguranca Alimentar e
Nutricional e sobre o Programa Bolsa Familia, e, sem prejuizo
das demais atribuicbes previstas nas leis instituidoras e nos
respectivos regimentos.

§ 3° - As entidades e organizagbes sdo consideradas de
assisténcia social quando seus atos constitutivos definirem
expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico-
alvo, de acordo com as disposicdes da Lei Federal 8.742/93,
regulamentada pelo Decreto Federal n° 6.308/2007, de 14 de
dezembro de 2007 e pela Lei 12.435 de 06 de julho de 2011,
resolucao n°® 14/2014 CNAS e resolugado n® 16/2014 CMAS,
sdo caracteristicas essenciais das entidades e organizacoes
de assisténcia social:

| - realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia
de direitos na area da assisténcia social, na forma desta lei;

II-garantirauniversalidade do atendimento, independentemente
de contraprestacao de servigcos do usuario, de forma gratuita,
continuada e planejada sem discriminagao;

Il - ter finalidade publica e transparéncia nas suas agdes.

§ 4° - As entidades e organizacbes de assisténcia social que
incorrerem em irregularidades na aplicacdo dos recursos
que lhes foram repassados pelos poderes publicos terdo
a sua vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de
responsabilidade civil e penal.

Art. 15 - Os servigos socioassistenciais no Sistema Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social de Guarapuava —
SIMADS-Guarapuava sao organizados segundo as seguintes
funcgobes:

| - vigilancia Socioassistencial — refere-se a producgao,
sistematizagdo de informacdes, indicadores e indices
territorializados das situagdes de vulnerabilidade e de risco
pessoal e social que incidem sobre familias / pessoas nos
diferentes ciclos de vida;

Il - protegédo Social — consiste no conjunto de ag¢des, cuidados,
atengdes, beneficios e auxilios ofertados pelo Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS para reducao e prevencao
do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo de
vida, a dignidade humana e a familia como nucleo basico
de sustentagéo afetiva, bioldgica e relacional. Com base nas
vulnerabilidades e riscos sociais, as protegdes sociais sao
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ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS por
niveis de complexidade, Protecao Social Basica e Protecéo
Social Especial de Média e de Alta Complexidade;

[l - defesa Social e Institucional — a protegdo social, tanto
basica quanto especial, é organizada de forma a garantir
aos seus usuarios 0 acesso ao conhecimento dos direitos
socioassistenciais e sua defesa.

Art. 16 - Os servicos de Protegcdo Social Basica realizam
acompanhamento preventivo a individuos e suas familias
em situagdo de vulnerabilidade e risco social, por meio de
acdes que objetivam a promogédo, o desenvolvimento de
potencialidades, assim como o fortalecimento de vinculos
familiares, comunitarios e sociais.

Art. 17 - Sao considerados servigos de Protegdo Social
Basica ,aqueles que potencializam a familia como unidade de
referéncia, fortalecendo os seus vinculos internos e externos
de solidariedade, através do protagonismo de seus membros
e da oferta de um conjunto de servigos locais que visam a
convivéncia, a socializagao e ao acolhimento em familias cujos
vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos, bem
como a promogao da integracdo ao mercado de trabalho.

Paragrafo unico - O Sistema Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Guarapuava—SIMADS-Guarapuava
institui o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
unidade publica estatal, de base territorial, localizado em area
de vulnerabilidade social, para executar e organizar agoes,
coordenando a rede de servigos socioassistenciais locais.

Art. 18 - A Protecdo Social Especial € modalidade de
atendimento assistencial destinada a familias e individuos que
se encontram em situagado de risco pessoal e\ou social, por
ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos e/ou
psiquicos, violéncia sexual, uso de substancias psicoativas,
cumprimento de medidas socio-educativas em meio aberto,
situacdo de rua, situacdo de trabalho infanto-juvenil. E
composta por servigos de Média e Alta Complexidade.

Art. 19 - A Protecado Social Especial de Média Complexidade
oferece atendimento as familias ou individuos cujos direitos sdo
violados, vinculos familiares e comunitarios estao fragilizados,
mas nao rompidos, requerendo atengdo especializada
e individualizada, além de acompanhamento continuo e
monitorado.

Art. 20 - Os servicos de Protegcdo Social Especial de Alta
Complexidade sao aqueles que garantem protecdo integral
para familias e individuos que se encontram sem referéncia e/
ou em situagdo de ameaga, necessitando ser retirados do seu
nucleo familiar e/ou comunitario.

Art. 21 - Para implementar o disposto nos artigos 19 e 20 fica
instituido o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, que organizara e levara a efeito servigos de
enfrentamento as violagdes de direitos e protegéo integral as
familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ou
situacao de ameaga, necessitando ser retirados de seu nucleo
familiar e/ou comunitario.

Paragrafo unico - O CREAS é unidade publica estatal, de base
territorial, localizado em area de vulnerabilidade social para
executar e organizar agdes, coordenando a rede de servigos
socioassistenciais locais.

Art. 22 - Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e
emergenciais, conforme Decreto Federal n° 6.307/2007, de 14
de dezembro de 2007.

Art. 23 - Os Instrumentos de Gestado se caracterizam como
ferramentas de planejamento no Municipio, tendo como
parametro o diagndstico social e os eixos de protegcao social,
basica e especial, sendo eles:

| - Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - Orgcamento de Assisténcia Social/FNAS;

[l - Gestao da informagéo, monitoramento e avaliagao;
IV - Relatério Anual de Gestéao.

CAPITULO IV
CONCESSAO DE BENEFiICIOS EVENTUAIS

SEGAO | - BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 24 - Fica regulamentada a concessdo de Beneficios
Eventuais, no Municipio de Guarapuava, Estado do Parana,
assegurados pelo art. 22, da Lei Federal no 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS
—, alterada pela Lei Federal n° 12435, de 6 de julho
de 2011, integrando organicamente as garantias do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 25 - Entende-se por Beneficios Eventuais, no ambito da
Politica de Assisténcia Social, aqueles que sédo de carater
suplementar e circunstancial, prestados aos cidaddos e as
familias com impossibilidade de arcar, por conta prépria, com
o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoca riscos e fragiliza a manutencdo do individuo e da
unidade familiar, sendo que serdo concedidas em virtude de
nascimento, morte, situa¢des de vulnerabilidade circunstancial
e de calamidade pubilica.

Paragrafo unico - Os Beneficios Eventuais configuram-se
como direitos sociais legalmente instituidos, que visam atender
as necessidades humanas basicas, de forma integrada com
os demais servigos prestados no municipio, contribuindo para
o fortalecimento das potencialidades dos individuos e de seus
familiares.

Art. 26 - Os Beneficios Eventuais a que se refere o artigo
anterior constituem-se de:

| - Auxilio Natalidade: é concessdo de enxoval para recém-
nascido, incluindo itens de vestuario, observada a qualidade
que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, além
de servigos socioassistenciais antes, durante ou depois do
nascimento; destinado as usuarias participantes dos servigos
dos CRAS.

Il - Auxilio Funeral: é o custeio de despesas de transporte do
falecido, e ainda, o ressarcimento de perdas e danos causados
pela auséncia do beneficio eventual no momento em que este
se fez necessario e nao foi concedido; conforme prevé a Lei
Municipal n° 1695/2008 vigente.

[ll - Auxilio para Situagdo de Vulnerabilidade Circunstancial:
€ a concessao de beneficios materiais (géneros alimenticios,
telha, lona, cobertor, colchao, outros), acesso a documentacao,
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abrigo temporario, acesso a outros servigos sociais prestados
pelo Municipio.

IV - Auxilio para atender Situagdo de Calamidade Pubica: é
a concessado de beneficios materiais (géneros alimenticios,
telha, lona, cobertor, colchdo, outros) e a prestacao de agdes
e servigos intersetoriais para atender a situagbes atipicas,
advindas de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
causando sérios danos a comunidade afetada;

V - Auxilio Transporte: € a concessao de passagens, em meios
de transportes rodoviarios, para viagens dentro do territério
do Estado do Parana, exceto nos casos em que houver
determinacéo judicial e interesse publico.

SEGAO I
ACESSO AOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 27 - Os Beneficios Eventuais de que trata esta Lei,
destinam-se as pessoas ou as familias que tenham uma
renda per capita ndo superior a ¥4 (um quarto) salario minimo
ou renda familiar nao superior a 03 (trés) salarios minimos,
quando do requerimento, para atender de forma suplementar
as necessidades basicas, por tempo determinado, nos limites
e condigdes estabelecidas a seguir:

Paragrafo unico - Os Beneficios Eventuais, mesmo que em
situacao de emergéncia, s6 serdo autorizados apos avaliagdo
técnica social seguida de parecer ou fornecidos por profissional
habilitado da prépria Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 28 - O beneficio do Auxilio Natalidade sera concedido
mediante a comprovacéo da vulnerabilidade do solicitante e de
seus familiares, através de requerimento assinado e parecer
social.

§ 1° - O beneficio do Auxilio Natalidade pode ser solicitado até
90 (noventa) dias apds o nascimento.

§ 2° - O 6rgao concedente do beneficio do Auxilio Natalidade
deve atender a solicitagcdo em até 30 (trinta) dias contados da
data do requerimento.

Art. 29 - O beneficio do Auxilio Funeral esta regulamentado
na Lei Municipal n° 2469/2015, ficando a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social o
encaminhamento a Central de Triagem.

Art. 30 - O beneficio do Auxilio para Situacao de Vulnerabilidade
Circunstancial sera concedido pelo prazo maximo de 90
(noventa) dias, ndo podendo ultrapassar o valor maximo de
10 UFM (dez Unidades Fiscais Municipais), por vez, mediante
requerimento assinado pelo interessado e parecer social.

Art. 31 - O Auxilio para atender Situacdo de Calamidade
Pubica sera concedido, com o valor maximo de até 15 UFM
(quinze Unidades Fiscais Municipais), mediante requerimento
assinado pelo interessado e parecer social.

Art. 32 - O Auxilio Transporte sera concedido uma unica vez
ao ano, mediante requerimento assinado pelo interessado
e parecer social, restringindo-se ao territério do Estado do
Parana, até o valor limite de 05 UFM (cinco Unidades Fiscais
Municipais), exceto em caso de mandado judicial e de interesse
publico.

SEGAO Il
FINANCIAMENTO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 33 - Atendendo ao principio da responsabilidade fiscal, o
montante global dos Beneficios Eventuais, concedidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
nao podera ultrapassar 300 UFM (trezentas Unidades Fiscais
Municipais), por més em cada exercicio fiscal, ou o limite da
dotacao orgamentaria, exceto em caso de calamidade publica.

Art. 34 - As despesas decorrentes da concessao dos Beneficios
Eventuais de que trata esta Lei, correrdo por conta do Orgamento
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, devendo constar dotagdo orcamentaria propria
consignada no orgamento anual.

Paragrafo tnico - A aplicagdo dos recursos consignados para
fins da concessdo dos Beneficios Eventuais, no Orgcamento
da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, bem como a destinagdo de bens para esta finalidade,
obedecera ao disposto nesta Lei.

Art. 35 - As fontes de recursos para cobertura das despesas
decorrentes da concessao dos beneficios de que trata esta Lei
sdo aquelas previstas no Plano Plurianual.

SEGAO IV - GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 36 - Cabera ao Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia
Social do Municipio:

I - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o
acompanhamento, a avaliagdo da prestacdo dos Beneficios
Eventuais, bem como o seu financiamento, em conjunto com
as demais esferas de governo;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento
da demanda para constante adequagao da concessao dos
Beneficios Eventuais;

Il - a expedicao de instrugdes e a instituicao de formularios e
modelos de documentos necessarios a operacionalizagao dos
Beneficios Eventuais.

§ 1° - O Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social devera
encaminhar, anualmente, relatério de que trata esta Lei ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° - Estao autorizados, para fins da concessao dos Beneficios
Eventuais de que trata esta Lei, em particular o disposto
neste artigo, além do titular da pasta, os servidores efetivos
habilitados para esse fim, lotados na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 37 - Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social avaliar, informar e propor mudangas operacionais na
concessdo dos Beneficios Eventuais, ao Orgdo Gestor da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

SEGAO V - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - As provisdes relacionadas a programas, projetos,
servicos e beneficios afetos ao campo da saude, educagéo,
integracdo e demais politicas setoriais, ndo se incluem na
condicdo de Beneficios Eventuais da assisténcia social.
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Art. 39 - Os Beneficios Eventuais enquadram-se na modalidade
de protegao social basica ou protegéo social especial, conforme
0 caso, e tém sua fundamentagéo nos principios de cidadania e
nos direitos sociais e humanos.

Art. 40 - Na comprovagao das necessidades para a concessao
do beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de
constrangimento ou vexatorias.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 41 - O Poder Executivo Municipal regulamentara esta lei,
no que couber.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado, quando necessario,
mediante decreto, promover alteragdes nos anexos | e Il desta
lei.

Art. 43 - O Municipio aplicara anualmente, no minimo 1%
(um por cento) da arrecadagdo dos impostos municipais
na manutengdo e desenvolvimento da protecdo social,
levada a efeito pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SEMADS.

Art. 44 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 08 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL — SEMADS

SISTEMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GUARAPUAVA
SIMADS - Guarapuava

A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuicdo a seguridade social (Art.
203 da Constituicao Federal).

A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado
de agbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas (Art. 1° da Lei Orgénica
de Assisténcia Social — Lei n°® 8.742/93 — LOAS).

O SUAS foi normatizado pela Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, aprovada
pelo CNAS por meio da Resolugéo n°® 33, de 12 de dezembro
de 2012; e, a NOB-RH/SUAS — Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos, aprovada por meio da Resolugdo n° 269,
de 13 de dezembro de 2006.

| - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social:

Competéncias:

a - Coordenar a Politica Geral de Assisténcia Social;

b - Responder legalmente pela gestdo da Politica de Assisténcia
Social municipal;

¢ - Articular com a Rede socioassistencial e com as demais
Secretarias Municipais e Estaduais na perspectiva da
intersetorialidade visando a qualidade dos servicos aos
usuarios;

d - Orientar, acompanhar, e coordenar a execugao dos servigos,
programas, projetos e beneficios aprovados no Plano Municipal
de Assisténcia Social, dentro das disponibilidades de recursos
e da realidade social do municipio;

e - Assessorar diretamente o Prefeito nos assuntos
compreendidos na area de competéncia da Secretaria;

f - Orientar estudos e pesquisas para a identificacdo de
indicadores sociais do municipio;

g - Coordenar o assessoramento a movimentos comunitarios,
associagdes de bairros, entidades profissionalizantes e outras
organizagdes sociais;

h - Incentivar a participagdo da comunidade nas atividades
de apoio a projetos de infra-estrutura urbana para o
desenvolvimento social e comunitario;

i - Fazer manter atualizado o cadastro de entidades que
desenvolvem atividades correlatas, tanto governamentais
como as ndo governamentais, visando a agao integrada, o
monitoramento e a avaliagao;

j - Programar a divulgagdo de trabalhos sécio-educativos,
objetivando conscientizar a comunidade de seus deveres e
direitos sociais;

K - Garantir no quadro efetivo da SEMADS, equipes de
referéncia conforme a NOB/RH/2006, considerando todas as
profissbes necessarias para ofertas dos servigos/programas e
projetos no ambito do SUAS;

| - Cumprir as determinagées dos artigos 15 e 30 da LOAS;

m - Coordenar e organizar o SUAS em ambito municipal;

n - Garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a
populacao, exercendo essa responsabilidade de forma solidaria
e cooperativa com municipios, Estado e a Uniao;
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o - Ofertar servigcos em quantidade e qualidade aos usuarios,
conforme Tipificagdo Nacional de Servigos;

p - Organizar a oferta de servigos de forma territorializada,
em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com
diagndstico socioterritorial;

g - Organizar a rede socioassistencial por niveis de protecao
social basica e especial;

r - Organizar, articular e coordenar toda a rede de entidades
de assisténcia social vinculadas ao SUAS, com o objetivo de
conformar uma rede municipal organizada de protegcéo social
as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade e risco
pessoal ou social;

s - Organizar e regular o fluxo de referéncias entre a rede de
servicos da Prote¢ao Social Basica e Especial no municipio, de
modo a garantir o acesso da populagao;

t - Estabelecer, em conjunto com outros municipios e o estado,
mecanismos formais de cooperagéo intergovernamental que
viabilize técnica e financeiramente servicos de referéncia
regional;

u - Participar da gestédo do Beneficio de Prestagcado Continuada,
integrando-o a Politica de Assisténcia Social do municipio,
garantindo o acesso as informacdes a seus beneficiarios;

v - Manter estrutura para recepcdo, identificacao,
encaminhamento, orientagdo e acompanhamento dos
beneficiarios do BPC e dos Beneficios Eventuais;

w - Realizar a Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e
Transferéncia de Renda;

X - Promover a articulagdo intersetorial dos servigos
socioassistenciais com as demais politicas publicas e sistema
de garantia de direitos;

y - Promover a participagdo da sociedade na elaboragéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, especialmente dos
Seus usuarios;

z - Estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de
controle social da Politica de Assisténcia Social;

aa - Garantir condi¢des politicas, financeiras e materiais para
o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, para o pleno exercicio do Controle Social;

bb — Co-financiar os servigos de protecdo social basica e
especial, e, beneficios eventuais;

cc - Aperfeicoar o Sistema Unico de Assisténcia Social no
ambito municipal através da instituicdo da cultura permanente
de planejamento da gestdo, organizagdo e execucado de
servigos, programas e beneficios socioassistenciais;

dd - Publicar os gastos com recursos publicos destinados a
Assisténcia Social;

ee - Planejar continuamente e de forma participativa a politica
de Assisténcia Social em ambito municipal, submetendo-o a
aprovacao do Conselho de Assisténcia Social;

ff - Produzir, registrar, processar e utilizar informagdo como
subsidio fundamental ao processo de planejamento e gestédo
do SUAS e manter atualizadas as bases de dados dos
subsistemas e aplicativos da Rede SUAS;

gg - Prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal;

hh - Gerir os Programas de Transferéncia de Renda e
Beneficios;

ii - Estruturar a Vigilancia Socioassistencial em nivel municipal
com equipe minima de referéncia conforme prevé a NOB
RH/SUAS 2006, contribuindo com as areas de protecao
social basica e de protegcdo social especial por meio da
elaboragdo de estudos, planos e diagnésticos capazes de
ampliar o conhecimento sobre a realidade dos territérios e as
necessidades da populagéo, e auxiliando no planejamento e
organizagao das agdes realizadas nesses territorios;

jj - Instituir capacitagcdo e educagdo permanente, para o0s
trabalhadores do SUAS e dos membros dos conselhos de
direito vinculados a SEMADS;

kk - Elaborar e executar a politica de recursos humanos de
acordo com a NOB/RH,;

Il - Monitorar a qualidade da oferta dos servigos vinculadas ao
SUAS;

mm - Manter Banco de Dados atualizado da demanda usuaria
dos servicos da SEMADS.

Il - Assessoria Executiva
Competéncias:

a - Assistir o secretario em sua representagao e contatos com
0 publico e organismos do governo;

b - Orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades do
gabinete;

¢ - Auxiliar o Secretario no exame e encaminhamento dos
assuntos de sua atribuigao;

d-Transmitiraos colaboradores da Secretaria as determinacoes,
ordens e instrugdes do titular da pasta;

e - Assistir o secretario na elaboragéo de relatérios mensais e
anuais da secretaria;

f - Auxiliar o secretario no planejamento e coordenagao das
atividades da secretaria;

g - Exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo
secretario;

h - Prestar assessoramento politico ao secretario;

i - Representar o secretario, quando por este designado;

j - Coordenar as atividades de divulgacao dos trabalhos da
secretaria;

k - Participar das diversas acdes levadas a cabo pela Secretaria,
orientando e acompanhando as atividades de promogao e
desenvolvimento sob a responsabilidade de Prefeitura;

| - Outras atribui¢cdes afins.

lll - Secretaria Executiva dos Conselhos

Competéncias:

a - Prestar assessoramento técnico-administrativo, levantar
e sistematizar as informagdes que permitam as tomadas de
decisdes aos conselhos, vinculados a pasta, bem como as
entidades inscritas nos respectivos conselhos;

b - Coordenar, supervisionar, dirigir a equipe e estabelecer
os planos de trabalho da secretaria executiva e relatérios de
atividades dos conselhos;

¢ - Registrar as reunides do Plenario e manter a documentacgao
atualizada os Conselhos na realizagdo das reunioes;

d - Publicar as decisdes/resolugdes no boletim oficial do
municipio;

e - Manter os conselheiros informados das reunides e da pauta,
inclusive das comissdes tematicas;

f - Transmitir as informagdes a todos os conselheiros, como
copias de documentos e prazos a serem cumpridos;

g - Organizar e zelar pelos registros das reunides e demais
documentos dos conselhos e torna-los acessiveis a sociedade;
h - Outras atribuicdes afins.

IV - Geréncia Técnica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS

Competéncias:

a - Prestar assessoramento técnico ao Secretario Municipal na
resolucao de demandas relacionadas a Gestao do SUAS ;
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b - Gerenciar e Coordenar tecnicamente os Departamentos:
Protecdo Social Basica, Gestdo de Beneficios, Gestao do
SUAS, Protegéo Social Especial;

c - Analisar as agdes e resultados, bem como documentos
a serem emitidos (Estudos, Laudos, Pareceres), devido a
corresponsabilidade juridica;

d - Emitir pareceres e respaldar agdes em apoio ao Secretario,
na execugdo dos servigos, programas e projetos do Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS;

e - Subsidiar as instancias superiores, conforme lhe seja
solicitado, no que concerne ao planejamento e ao processo
decisorio relativo as politicas, programas, projetos e servigos
de sua area de competéncia;

f - Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas;

g - Outras atribui¢des afins.

V - Assessoria Técnica e Regulagao do SUAS
Competéncias:

a — Buscar a eficiéncia, eficacia e efetividade das agdes da
Assisténcia Social, visando a qualidade e equidade na oferta
dos servigos socioassistenciais;

b — propor normas e procedimentos para gestao da politica da
Assisténcia Social, uniformizando institucionalmente a pratica
regulatéria;

¢ - Propor agdes para a consolidacao e fortalecimento dos
instrumentos e instancias de negociagéo e pactuagédo do SUAS,
bem como acompanhar suas agdes referentes a normatizagao;
d - Acompanhar e participar da regulamentagcdo da gestao
integrada entre servigos e beneficios;

e - Atuar de forma integrada com o departamento de protegéo
social basica, departamento de protecao social especial, gestao
do suas e o departamento gestdo de beneficios;

f - Outras atribuicdes afins.

VI - Departamento de Protegcao Social Basica
Competéncias:

a - Organizar e coordenar a rede de servigos socioassistenciais
de Protecao Social Basica no ambito do SUAS;

b - Articular a rede socioassistencial de Protegao Social Basica
governamental e da sociedade civil;

¢ - Articular a rede socioassistencial da Prote¢ao Social Basica
com a Protecdo Social Especial e demais Politicas Sociais;

d - Dar Suporte técnico a rede socioassistencial no que se
refere ao SUAS na Protecao Social Basica;

e - Articular e coordenar o mapeamento dos usuarios da rede
socioassistencial na Protegdo Social Basica no Municipio;

f - Responder legalmente pelos servicos da Protecdo Social
Basica juntamente com Coordenadores dos CRAS, programas/
projetos municipais;

g - Participar do processo de Monitoramento e Avaliagdo do
SUAS no ambito municipal da Prote¢do Social Basica;

h - Acompanhar a execugéao do Protocolo de Gestdo dos CRAS;
i - Acompanhar a execugédo dos servigos de protegcdo social
basica da rede socioassistencial governamental;

j - Coordenar e respaldar as agdes realizadas pelos CRAS;

k - Repassar e analisar juntamente com a Geréncia Técnica e
Secretario(a) Municipal as ag6es desenvolvidas pela Protegéao
Social Basica;

| - Outras atribui¢des afins.

VIl - Departamento de Planejamento e Orgamento
Competéncias:

a - Gerenciar a Gestdo dos Fundos Municipais relativos a
Assisténcia Social (FMAS, FIA, Fundo do Idoso e da Pessoa
com Deficiéncia) com apoio do setor de Contabilidade e
Planejamento da Prefeitura Municipal nas movimentagdes dos
Fundos;

b - Coordenar os processos de compras da SEMADS;

¢ - Realizar a Prestagédo de Contas aos Conselhos vinculados
dos valores executados no orgcamento da SEMADS e dos
recursos dos Fundos Municipais;

d — Controlar os Recursos Transferidos aos Fundos Municipais;
e - Elaborar as solicitagdes de processos licitatérios da
SEMADS;

f — Controlar o almoxarifado;

g — Controlar a frota dos veiculos da SEMADS;

h - Desenvolver atividades administrativas relacionadas as
compras, recepgao, armazenamento, controle e distribuicéo de
materiais e suprimento;

i - Realizar o acompanhamento funcional dos servidores da
SEMADS;

j - Controlar a frequéncia dos servidores;

k - Fornecer os relatdrios ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio sobre os funcionarios lotados na secretaria;

| - Controlar a designagao e a supervisado dos estagiarios;

m - Verificar o cumprimento das horas trabalhadas pelos
servidores;

n — Coordenar as fung¢des, competéncia e atribuicbes das
divisdes administrativo/financeiro, Monitoramento Rede
Socioassistencial e Gestao de Pessoas;

o - Outras atribui¢des afins.

VIII - Departamento de Gestado de Beneficios
Competéncias:

a - Analisar e sistematizar as informacgdes das familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia-PBF e do Programa
de Erradicagdo do Trabalho Infantil -PETI, mapeando os locais
de incidéncia de situag¢des de risco social especificas;

b - Atualizar periodicamente o mapeamento das familias
beneficiarias do PBF e do PETI, com base nas informacdes
disponibilizadas pelo MDS;

¢ - Mapear a rede de servigos socioassistenciais e das demais
politicas publicas existentes no municipio e estabelecer
diretrizes que fortalegam a articulagao em rede em seu territorio;
d - Acessar a Central de Sistemas da SENARC e obter as
informagdes das familias beneficiarias em descumprimento
de condicionalidades para a realizagdo do acompanhamento
familiar;

e - Acessar a Central de Sistemas da SENARC e obter as
informagdes das familias beneficiarias em descumprimento
de condicionalidades para a realizagdo do acompanhamento
familiar;

f - Registrar no Sistema de Condicionalidades (SICON)
as familias que estdo sendo acompanhadas pelo servigo
socioassistencial com a finalidade de interromper os efeitos do
descumprimento;

g - Analisar e sistematizar as informagdes recebidas da
Unido, considerando o local de moradia das familias com
beneficiario(s) do BPC;

h - Disponibilizar aos CRAS as listagens dos beneficiarios do
BPC e BPC na escola para seu atendimento e de suas familias;
i - ldentificar e encaminhar para o CRAS e para o CREAS
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informagdes sobre beneficiarios do BPC que estdo em servigos
de acolhimento da rede socioassistencial do ambito municipal e
estadual, cuja familia resida em seus territérios de abrangéncia;
j - Acompanhar o controle do estoque dos beneficios
eventuais, principalmente para atendimento de circunstancias
emergenciais;

k — Repassar e analisar juntamente com a Geréncia
Técnica e Secretario Municipal as ac¢des desenvolvidas pelo
Departamento de Gestédo de Beneficios;

| - Outras atribui¢cdes afins.

IX - Departamento de Gestio do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS

Competéncias:

a — organizar e gerir a area de Vigilancia Socioassistencial,
para prover informagdes, analises e indicadores referentes aos
riscos e eventos diretamente relacionados as competéncias da
politica de Assisténcia Social;

b - Construir instrumentos de gestao da Politica de Assisténcia
Social;

¢ - Elaborar a Politica Municipal de Assisténcia Social com
apoio dos demais departamentos da SEMADS e rede
socioassistencial;

d - Preencher os instrumentos de gestao Federal REDE SUAS/
MDS;

e - Preencher os instrumentos de gestédo Estadual,

f - Manter atualizado os dados do CAD/SUAS/MDS da rede
socioassistencial;
g-Elaborarcom o apoio dos demais departamentos da SEMADS
o Plano Municipal da Assisténcia Social, em articulagdo com o
CMAS e a Rede socioassistencial;

h- Participar da construcao/atualizagdo do Diagndstico Social
da area de Assisténcia Social;

i - Elaborar com os coordenadores de area o Plano Municipal
de Monitoramento e Avaliagao;

j-Subsidiar a elaboragéo de Programas e Projetos da SEMADS;
k - Prestar orientagbes técnicas a rede governamental e
da sociedade civil referentes a Gestdo do SUAS no ambito
municipal,

| - Participar das reuniées com os Coordenadores e Técnicos
da Protegéo Social Basica e Especial;

m - Articular na elaboragdo do Plano de Capacitagdo dos
Trabalhadores do SUAS;

n - Participar/acompanhar reunides dos Conselhos de Politicas
Publicas;

0 - Realizar aprimoramento dos conhecimentos referentes
a Assisténcia Social através da participagcdo em encontros,
seminarios, cursos, palestras;

p - Efetuar pesquisas sobre indicadores sociais e econdémicos
do Municipio;

g - Fornecer informagdes aos académicos, entidades e publico
em geral;

r- Atender pedidos, preencher formularios sobre as informacoes
municipais;

s - Auxiliar os colegas com dados para projetos;

t - Manter banco de dados atualizados;

u- Enviar informacdes para pesquisa (IBGE);

v - Repassar e analisar juntamente com a Geréncia Técnica
e Secretario as agdes desenvolvidas pelo Departamento de
Gestao do SUAS;

x - Outras atribuicdes afins.

X - Departamento de Protegao Social Especial

X.1 — Divisdao de Média Complexidade

Competéncias:

a - Organizar e coordenar a rede de servicos de Protecao
Social Especial de Média Complexidade no ambito do SUAS;
b - Articular a rede socioassistencial de Protecao Social Especial
de Média Complexidade governamental e da sociedade civil;

¢ - Articular a rede socioassistencial da Protecdo Social
Especial de Média Complexidade com a Protecdo Social
Basica e demais Politicas Sociais;

d - Dar Suporte técnico a rede socioassistencial no que se refere
ao SUAS na Protegéo Social Especial de Média Complexidade;
e - Articular e coordenar o mapeamento dos usuarios da
rede socioassistencial na Protecdo Social Especial de Média
Complexidade no Municipio;

f - Participar do processo de Monitoramento e Avaliacdo do
SUAS no ambito municipal da Protegdo Social Especial de
Média Complexidade;

g - Acompanhar a execugéo dos servicos de Protegdo Social
Especial de Média Complexidade da rede socioassistencial
governamental;

h - Coordenar as reunides com a Equipe Técnica do CREAS;

i - Participar das reunides com a Equipe Técnica da Protecao
Social Basica e Especial;

j - Repassar e analisar juntamente com a Geréncia Técnica
e Secretario Municipal as agbes desenvolvidas pelo
Departamento de Protecdo Social Especial.

k - Outras atribuigdes afins.

X.2 - Patronato Municipal de Guarapuava
Competéncias:

De acordo com o Art. 4°, da Lei Municipal n° 2184/2013, o
Patronato Municipal de Guarapuava tem o seguinte universo
de atuacgao:

| - Assistidos: egressos e pessoas submetidas as alternativas
penais, demandantes de agdes voltadas ao restabelecimento
de seus vinculos psicossociais, culturais e juridicos com a
sociedade de forma autbnoma e cidads;

Il - Familiares dos Assistidos: nucleos na sociedade que
vivenciam os efeitos provenientes da situagdo de conflito com
a lei e que demandam suporte especifico para acompanhar,
fortalecidos, os seus entes que se encontram em processo de
ressocializagao;

Il - Sociedade: constituida da populacdo em geral, seus
diversos agentes sociais e setores, capazes de resignificar os
estigmas e preconceitos em relagdo ao sistema penitenciario
e aos individuos provenientes dele e nele inseridos, aptos a
prestar contribuicbes no processo de ressocializagao.

Por esta ordem, o Patronato Municipal de Guarapuava
fica vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, em razdo da demanda do servico,
podendo se submeter a qualquer decisdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

X.3 — Divisdo Alta Complexidade
Competéncias:
a - Organizar e coordenar a rede de servicos de Protecao

Social Especial de Alta Complexidade no ambito do SUAS;
b - Articular a rede socioassistencial de Protecao Social Especial
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de Alta Complexidade governamental e da sociedade civil;

c - Articular a rede socioassistencial da Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade com a Prote¢ao Social Basica,
com a Protegdo Social Especial de Média Complexidade e
demais Politicas Sociais;

d - Dar Suporte técnico a rede socioassistencial no que se refere
ao SUAS na Protegéo Social Especial de Alta Complexidade;
e - Articular e coordenar o mapeamento dos usuarios da
rede socioassistencial na Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade no Municipio;

f - Participar do processo de Monitoramento e Avaliacdo do
SUAS no ambito municipal da Prote¢do Social Especial de Alta
Complexidade;

g - Acompanhar a execugéo dos servicos de Prote¢do Social
Especial de Alta Complexidade da rede socioassistencial
governamental;

h - Participar da avaliagdo de casos junto com a equipe da
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade e Ministério
Publico;

i - Participar das reunides com a Equipe Técnica da Protecéo
Social Basica e Especial;

j - Repassar e analisar juntamente com a Geréncia Técnica
e Secretario Municipal as acgdes desenvolvidas pelo
Departamento de Protegéo Social Especial.

k - Outras atribui¢cdes afins.

X.3.1 Coordenadoria Municipal de Protecido e Defesa Civil
— COMPDEC

Competéncias:

De acordo com o Art. 6°, da Lei Municipal n° 2152/2013, a
COMPDEC tem como objetivos:

| - Reduzir os riscos de desastres;

[I. Prestar socorro e assisténcia as populagdes atingidas por
desastres;

[ll. Recuperar as areas afetadas por desastres;

IV. Incorporar a redugéo do risco de desastre e as acgdes de
protecéo e defesa civil entre os elementos da gestao territorial
e do planejamento das politicas setoriais;

V. Promover a continuidade das ac¢des de protecdo e defesa
civil;

VI. Estimular o desenvolvimento de areas resilientes e os
processos sustentaveis de urbanizagao;

VII. Promover a identificacdo e avaliagdo das ameagas,
suscetibilidades e vulnerabilidades a desastres, de modo a
evitar ou reduzir sua ocorréncia;

VIIl. Monitorar os eventos meteoroldgicos,
geoldgicos, bioldgicos, nucleares, quimicos
potencialmente causadores de desastres;

IX. Produzir alertas antecipados sobre a possibilidade de
ocorréncia de desastres naturais;

X. Estimular o ordenamento da ocupagao do solo urbano e rural,
tendo em vista sua conservagao e a protegdo da vegetacao
nativa, dos recursos hidricos e da vida humana;

XI. Combater a ocupacgéo de areas ambientalmente vulneraveis
e de risco e promover a realocagao da populagéo residente
nessas areas;

XII. Estimular iniciativas que resultem na destinagéo de moradia
em local seguro;

XIll. Desenvolver consciéncia
desastre;

XIV. Orientar as comunidades a adotar comportamentos
adequados de prevencdo e de resposta em situagdo de
desastre e promover a autoprotecgao;

hidrologicos,
e outros

local acerca dos riscos de

XV. Integrar informagbes em sistema capaz de subsidiar os
6rgaos do SINPDEC na previsdo e no controle dos efeitos
negativos de eventos adversos sobre a populagéo, os bens e
servigos e 0 meio ambiente.

A Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil esta
disposta de forma organizada na tipificacdo dos servigos de
alta complexidade no ambito da Assisténcia Social. No entanto,
em caso de calamidade publica, fortuito ou de forga maior, sera
imediatamente acionada, ficando submetida e sob o comando
de qualquer decisdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

DECRETO N° 5346/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e conforme autorizagao na Lei
n° 2487/2015,

RESOLVE

Art.1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,
para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional
suplementar, na importancia de R$ 1.130.800,00 (um milhdo
cento e trinta mil e oitocentos reais).

Art. 2° - O recurso indicado para a cobertura do crédito
suplementar aberto no artigo anterior é resultante do excesso
de arrecadacédo na fonte 499 linha de receita 367, apuradas
no exercicio, e tendéncia de excesso na fonte 555, prevista no
paragrafo $ 3°, Artigo 43, da Lei 4.320/64 e inciso I, paragrafo $
2° Artigo 7° da Lei Municipal 2487/2015, conforme se especifica:

—————————— Suplementacoes ------------------- Reducoes ---------
No Periodo No Ano No Periodo No Ano
Orgad. cveeeeeeeennns 08 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade Orcamentaria: 08.02 FUNDO MUNIC. DE SAUDE
1030100201.052000 PROGRAMA DE REQUALIFICACAO DE UBS
451 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
230.800,00 230.800,00 0,00 0,00
Fonte : 499GESTAO DO SUS
590352 03/06/2016 Credito Suplementar
230.800,00
Total Unidade Orcamentaria
230.800,00 230.800,00 0,00 0,00
Total Orgao
230.800,00 230.800,00 0,00 0,00
Orgad. oot 16 SEC. MUN. MEIO AMBIENTE DE GUARAPUAVA

Unidade Orcamentaria: 16.01 SEC MEIO AMBIENTE

1854100142.066000 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA
1040 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
20.000,00 20.000,00

0,00 0,00

Fonte : 555S5ANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
611646 03/06/2016 Credito Suplementar

20.000,00

1046 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

400.000,00 400.000,00 0,00 0,00

Fonte : 555S5ANEPAR - Compensacao
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Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
611653 03/06/2016 Credito Suplementar
400.000,00

1048 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES

240.000,00 240.000,00 0,00 0,00

Fonte : 555SANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
611660 03/06/2016 Credito Suplementar

240.000,00

1050 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

240.000,00 240.000,00 0,00 0,00

Fonte : 555SANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
611667 03/06/2016 Credito Suplementar

240.000,00

Total Unidade Orcamentaria

900.000,00 900.000, 00 0,00 0,00
Total Orgao

900.000,00 900.000, 00 0,00 0,00
Total Geral

1.130.800,00 1.130.800,00 0,00 0,00

Resumo Final por

Fonte de Recursos

---- Suplementacoes —-------—-= ——-———————-—-— Reducoes --------—---

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
499 GESTAO DO SUS
230.800,00 230.800,00 0,00 0,00
555 SANEPAR - Compensacao Financeira ao MEIO AMBIE
900.000,00 900.000,00 0,00 0,00
Total Geral
1.130.800,00 1.130.800,00 0,00 0,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao
produzindo efeitos legais a partir de 03 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5349/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e conforme autorizagdo na Lei
n® 2487/2015,

RESOLVE
Art.1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,

para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional
especial, na importancia de R$ 352.207,84 (trezentos e

cinquenta e dois mil duzentos e sete reais e oitenta e quatro
centavos).

Art. 2° - O recurso indicado para a cobertura do crédito especial
aberto no artigo anterior é resultante do excesso de arrecadacgao
nasfontes492e81,apuradasnoexercicio,conformeseespecifica:

No Ano No Periodo No Ano

Orgao......covvenv...: 08 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade Orcamentaria: 08.02 FUNDO MUNIC. DE SAUDE

1030100201.047000 PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA -
APSUS
5381 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
350.000,00 350.000,00 0,00 0,00
Fonte : 492QUALIFICACAO ATENCAO BASICA

590375 03/06/2016 Credito Especial
350.000,00

Total Unidade Orcamentaria

350.000,00 350.000,00 0,00 0,00
Total Orgao

350.000,00 350.000,00 0,00 0,00

Orgad.....eeveveee..: 09 SEC VIACAO OBRAS E SERV. URBANOS

Unidade Orcamentaria: 09.01 SECRETARIA DE VIACAO OBRAS E

URBANISMO
1545100151.017000 PAVIMENTACAO ASFALTICA,

PRACAS, QUADRAS ESP,

PONTES, CANALIZACAO, URB/CALCADAS

5418 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

2.207,84 2.207,84 0,00 0,00
Fonte : 81PREGAO 138/2011
610969 03/06/2016 Credito Especial

2.207,84
Total Unidade Orcamentaria

2.207,84 2.207,84 0,00 0,00
Total Orgao

2.207,84 2.207,84 0,00 0,00
Total Geral

352.207,84 352.207,84 0,00 0,00

Resumo Final por

Fonte de Recursos

---- Suplementacoes ---------- ———-—-—-—----- Reducoes -—-—--------

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
81 PREGAO 138/2011
2.207,84 2.207,84 0,00 0,00
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492 QUALIFICACAO ATENCAO BASICA

350.000,00 350.000,00 0,00 0,00
Total Geral
352.207,84 352.207,84 0,00 0,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
produzindo efeitos legais a partir de 03 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5350/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e conforme autorizagdo na Lei
n°® 2487/2015,

RESOLVE

Art. 1°-Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,
para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional
Suplementar, na importancia de R$ 194.412,85 (cento e
noventa e quatro mil quatrocentos e doze reais e oitenta e
cinco centavos).

Art. 2° - O recurso indicado para a cobertura do crédito
suplementar aberto no artigo anterior é resultante do superavit
nas fontes 104 e 555 conforme se especifica:

No Ano No Periodo No Ano

Orgad.....eeeueeueee..: 06 SECRETARIA EDUCACAO E CULTURA

Unidade Orcamentaria: 06.01 SEC. EDUCACAO E CULTURA

1236100171.032000 CONSTRUIR ESCOLA/ ESCOLA INTEGRAL
114 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES

93.500,00 93.500,00

0,00 0,00

Fonte : 10425% Demais impostos
vinculados a Educacao Basica

589688 03/06/2016 Credito

Suplementar 93.500,00

Total Unidade Orcamentaria
93.500,00 93.500,00 0,00 0,00
Orgad..veeeeeennnaaas 06 SECRETARIA EDUCACAO E CULTURA

Unidade Orcamentaria: 06.03 EDUCACAO INFANTIL

1236500171.033000 MAIS CRECHES
252 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
95.300,00 95.300,00 0,00 0,00
Fonte : 10425% Demais impostos
vinculados a Educacao Basica
589112 03/06/2016 Credito Suplementar

95.300,00

Total Unidade Orcamentaria

95.300,00 95.300,00

Total Orgao

188.800,00 188.800,00 0,00 0,00

Orgad. . veeeeeeeeeeaat 16 SEC. MUN. MEIO AMBIENTE DE GUARAPUAVA
Unidade Orcamentaria: 16.01 SEC MEIO AMBIENTE
1854100142.066000
1040 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

5.612,85 5.612,85 0,00 0,00
555SANEPAR - Compensacao

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

Fonte :
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
611351 03/06/2016 Credito Suplementar
5.612,85

Total Unidade Orcamentaria

5.612,85 5.612,85 0,00 0,00
Total Orgao
5.612,85 5.612,85 0,00 0,00
Total Geral
194.412,85 194.412,85 0,00 0,00
Resumo Final por
Fonte de Recursos
—---- Suplementacoes —--—-—---= ——-—————————— Reducoes -----—-------

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
104 25% Demais impostos vinculados a Educacao Basi
188.800,00 188.800,00 0,00 0,00
555 SANEPAR - Compensacao Financeira ao MEIO AMBIE
5.612,85 5.612,85 0,00 0,00
Total Geral
194.412,85 194.412,85 0,00 0,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
produzindo efeitos legais a partir de 03 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5351/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e conforme autorizagao na Lei
n° 2487/2015,

RESOLVE
Art. 1°- Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,
para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional
Suplementar, na importancia de R$ 344.996,00 (trezentos e

quarenta e quatro mil novecentos e noventa e seis reais).

Art. 2° - Os recursos indicados para a cobertura do crédito
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suplementar aberto no artigo anterior sdo resultantes do
cancelamento parcial das seguintes dotagbes, conforme se

especifica:

—————————— Suplementacoes ------------------- Reducoes ---------
No Periodo No Ano No Periodo No Ano
Orga. veeeeeeenneeat 08 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade Orcamentaria: 08.02 FUNDO MUNIC. DE SAUDE

1030100202.117000 PISO DA ATENCAO BASICA - PAB FIXO
465 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS
0,00 0,00

200.000,00 200.000,00

Fonte 495ATENCAO BASICA
03/06/2016 Reducao de Credito 200.000,00

472 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Fonte 495ATENCAO BASICA
03/06/2016 Credito Suplementar 200.000,00

1030200202.116000 REDE DE SAUDE MENTAL - CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL CAPS/AD E CAPS II

532 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00

496ATENCAO DE MEDIA E ALTA

7.999,00 7.999,00
Fonte

COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Credito Suplementar 7.999,00

533 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0,00 0,00 7.999,00 7.999,00

Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 7.999,00
1030200202.155000 SAMU - SERVICO MOVEL DE ATENDIMENTO A URGENCIA
- FEDERAL
538 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
0,00 0,00 9.999,00 9.999,00
Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 9.999,00
539 3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00 5.999,00 5.999,00
Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 5.999,00
540 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00
496ATENCAO DE MEDIA E ALTA

16.000,00 16.000,00
Fonte

COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Credito Suplementar 16.000,00

1030200202.156000 CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS/

VIVER SEM LIMITES

544 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00

16.004,00 16.004,00

Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 16.004,00

547 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

16.000,00 16.000,00 0,00 0,00

Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Credito Suplementar 16.000,00
1030200202.157000 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR - MAC
550 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
0,00 0,00 4.999,00 4.999,00
Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 4.999,00
551 3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00 9.999,00 9.999,00
Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
03/06/2016 Reducao de Credito 9.999,00
552 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00
496ATENCAO DE MEDIA E ALTA

15.000,00 15.000,00
Fonte

COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR

03/06/2016 Credito Suplementar 15.000,00
Total Unidade Orcamentaria

254.999,00 254.999,00 254.999,00 254.999,00
Total Orgao

254.999,00 254.999,00 254.999,00 254.999,00

Orga. . veveeeeenneent 09 SEC VIACAO OBRAS E SERV. URBANOS

Unidade Orcamentaria: 09.01 SECRETARIA DE VIACAO OBRAS E

URBANISMO
1545100152.148000 MANUTENCAO DA PAVIMENTACAO EXISTENTE
619 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

0,00 0,00 30.000,00 30.000,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Reducao de Credito 30.000,00

1545100152.152000 CONSERVACAO E ABERTURA DE ESTRADAS

633 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Credito Suplementar 30.000,00
Total Unidade Orcamentaria
30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Total Orgao
30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Orgad. . eeeeeeeeennons 16 SEC. MUN. MEIO AMBIENTE DE GUARAPUAVA

Unidade Orcamentaria: 16.01 SEC MEIO AMBIENTE

1812200142.065000 ATIVIDADES DA SEC. DO MEIO AMB. E DESENV.
FLORESTAL
997 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

59.997,00 59.997,00 0,00 0,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Credito Suplementar 59.997,00

1854100142.066000 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

1047 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
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0,00 0,00 4.999,00 4.999,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Reducao de Credito 4.999,00
185410014 GUARAPUAVA MAIS SUSTENTAVEL

1854100142.066000 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

1049 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0,00 0,00 4.999,00 4.999,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Reducao de Credito 4.999,00

1854100142.375000 POLITICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

1056 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0,00 0,00 49.999,00 49.999,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
03/06/2016 Reducao de Credito 49.999,00
Total Unidade Orcamentaria
59.997,00 59.997,00 59.997,00 59.997,00
Total Orgao
59.997,00 59.997,00 59.997,00 59.997,00
Total Geral
344.996,00 344.996,00 344.996,00 344.996,00
Resumo Final por
Fonte de Recursos
---- Suplementacoes —---—-—---- ——-—————————— Reducoes —------—-——----

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
0 Recursos Ordinarios (Livres)

89.997,00 89.997,00 89.997,00 89.997,00
495 ATENCAO BASICA

200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
496 ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E HO

54.999,00 54.999,00 54.999,00 54.999,00

Total Geral
344.996,00 344.996,00 344.996,00 344.996,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
produzindo efeitos legais a partir de 03 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5352/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢cdes legais e conforme autorizagao na Lei
n°® 2487/2015,

RESOLVE

Art. 1°- Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,
para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional

Suplementar, na importancia de R$ 1.587.994,00 (um milhdo
quinhentos e oitenta e sete mil novecentos e noventa e quatro
reais).

Art. 2° - Os recursos indicados para a cobertura do crédito
suplementar aberto no artigo anterior sdo resultantes do
cancelamento parcial das seguintes dotagdes, conforme se
especifica:

—————————— Suplementacoes ------------------- Reducoes ---------

No Periodo No Ano No Periodo No Ano

Orgad. cvuveeeneeennnst 05 SECRETARIA DE FINANCAS
Unidade Orcamentaria: 05.02 GABINETE DO SECRETARIO
0412200072.009000 ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS.

71 3.3.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
610458 03/06/2016 Credito Suplementar
5.000,00
Total Unidade Orcamentaria
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Orgad. cvueeeeeeeennnst 05 SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade Orcamentaria: 05.05 DEPTO DA RECEITA

0412200072.011000 ATIVIDADE DO DEPTO DE RECEITA E FISCALIZACAO
95 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
610274 03/06/2016 Reducao de Credito

5.000,00

Total Unidade Orcamentaria

0,00 5.000,00 5.000,00

Total Orgao

5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Orgadc........ocoo....x 08 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade Orcamentaria: 08.02 FUNDO MUNIC. DE SAUDE

1030100202.117000 PISO DA ATENCAO BASICA - PAB FIXO

465 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS

0,00 0,00 550.000,00 550.000,00
Fonte 495ATENCAO BASICA
602261 03/06/2016 Reducao de Credito
550.000,00

472 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
550.000,00 550.000,00 0,00 0,00
Fonte 495ATENCAO BASICA
602268 03/06/2016 Credito Suplementar
550.000,00
1030200202.156000 CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS/
VIVER SEM LIMITES
547 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00

4.999,00 4.999,00
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Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
590327 03/06/2016 Credito Suplementar

4.999,00

548 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

0,00 0,00 4.999,00 4.999,00

Fonte 496ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMB. E HOSPITALAR
590317 03/06/2016 Reducao de Credito

4.999,00

Total Unidade Orcamentaria

554.999,00 554.999, 00 554.999,00 554.999,00
Total Orgao

554.999,00 554.999, 00 554.999,00 554.999, 00

Orgad. e vveeeeeeeeenat 09 SEC VIACAO OBRAS E SERV. URBANOS

Unidade Orcamentaria: 09.01 SECRETARIA DE VIACAO OBRAS E

URBANISMO
1545100152.148000 MANUTENCAO DA PAVIMENTACAO EXISTENTE
620 4.4.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

0,00 0,00 200.000,00 200.000,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
601022 03/06/2016 Reducao de Credito
200.000,00

1545100152.153000 MANUTENCAO E MELHORIAS NOS SERVICOS DE
CONSERVACAO DA LIMPEZA DE RUAS E LOGRADOU
641 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
73.000,00 73.000,00 0,00 0,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
600754 03/06/2016 Credito Suplementar

73.000,00

642 4.4.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00 49.999,00 49.999,00
ORecursos Ordinarios (Livres)
600740 03/06/2016 Reducao de Credito

49.999,00

Fonte

643 4.4.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00 23.001,00 23.001,00
ORecursos Ordinarios (Livres)
600747 03/06/2016 Reducao de Credito
23.001,00

Fonte

1751200152.070000 MANTER E MELHORAR O SISTEMA DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINO FINAL DE LIXOS.
676 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
601036 03/06/2016 Credito Suplementar

200.000,00

677 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
600.000,00 600.000,00 0,00 0,00
Fonte 511Taxas - Prestacao de
Servicos
601029 03/06/2016 Credito Suplementar

600.000,00

679 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES

0,00 0,00 600.000,00 600.000,00
Fonte 511Taxas - Prestacao de
Servicos
601015 03/06/2016 Reducao de Credito

600.000,00

Total Unidade Orcamentaria
873.000,00 873.000,00 873.000,00 873.000,00

Total Orgao
873.000,00 873.000,00 873.000,00 873.000,00
Orga. cveeeeeeenneoat 15 SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 15.01 SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL

0824400192.145000 ATIVIDADE CONSELHO
913 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00

12.000,00 12.000,00

Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
594085 03/06/2016 Reducao de Credito

12.000,00

918 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

12.000,00 12.000,00 0,00 0,00

Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
594092 03/06/2016 Credito Suplementar

12.000,00

Total Unidade Orcamentaria

12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00

Total Orgao
12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Orga. cveeeeeeeenneas 16 SEC. MUN. MEIO AMBIENTE DE GUARAPUAVA

Unidade Orcamentaria: 16.01 SEC MEIO AMBIENTE

1812200142.065000 ATIVIDADES DA SEC. DO MEIO AMB. E DESENV.
FLORESTAL

997 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO
0,00 0,00

129.996,00 129.996,00

Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
600916 03/06/2016 Credito Suplementar
129.996,00
1854100142.066000 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA
1039 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00 9.999,00 9.999,00
Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
600883 03/06/2016 Reducao de Credito
9.999,00
1854100142.375000 POLITICA MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
1051 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
0,00 0,00

49.999, 00 49.999,00

Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
600890 03/06/2016 Reducao de Credito

49.999,00

1052 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

0,00 0,00 49.999,00 49.999,00

Fonte ORecursos Ordinarios (Livres)
600897 03/06/2016 Reducao de Credito

49.999,00
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1053 3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE C

0,00 0,00 19.999,00 19.999, 00

Fonte : ORecursos Ordinarios (Livres)
600909 03/06/2016 Reducao de Credito

19.999,00

1854100142.066000 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA

1040 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

12.999,00 12.999,00

0,00 0,00

Fonte : 5555ANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
600775 03/06/2016 Credito Suplementar

12.999,00

1041 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

0,00 0,00 12.000,00 12.000,00

Fonte : 555SANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
600761 03/06/2016 Reducao de Credito

12.000,00

1042 3.3.90.34.00.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE C

0,00 0,00 999,00 999,00

Fonte : 555SANEPAR - Compensacao
Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio
600768 03/06/2016 Reducao de Credito

999,00

Total Unidade Orcamentaria

142.995,00 142.995,00 142.995,00 142.995,00
Total Orgao
142.995,00 142.995,00 142.995,00 142.995,00

Total Geral

1.587.994,00 1.587.994,00 1.587.994,00 1.587.994,00

Resumo Final por

Fonte de Recursos

—---- Suplementacoes —---—--—---- ——-——-——————— Reducoes —-------—----

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
0 Recursos Ordinarios (Livres)

419.996,00 419.996,00 419.996,00 419.996,00
495 ATENCAO BASICA

550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00
496 ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMB. E HO

4.999,00 4.999,00 4.999,00 4.999,00
511 Taxas - Prestacao de Servicos

600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00
555 SANEPAR - Compensacao Financeira ao MEIO AMBIE

12.999,00 12.999,00 12.999,00 12.999,00

Total Geral

1.587.994,00 1.587.994,00 1.587.994,00 1.587.994,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

produzindo efeitos legais a partir de 03 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 03 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5357/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 35
da Lei Complementar Municipal n° 060/2016 e processos
protocolados sob os n°s 2007.3.02567 e 2016.5.05950,

RESOLVE

Art. 1° - Readaptar a servidora Luciane de Fatima Rocha,
matricula n® 13622-0, ao Cargo de Atendente Social, a partir
de 01 de junho de 2016.

Art. 2° - Face o disposto, fica vago a partir de 01/06/2016, uma
(01) vaga para o cargo de Servente de Limpeza, anteriormente
ocupado pela servidora readaptada.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se parte do Decreto n® 1117/2005, bem como as
demais disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guarapuava, em 07 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5358/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar, a pedido, a servidora Lilian de Fatima
Vieira Freitas, do cargo de Servente de Limpeza, nomeada
pelo decreto n® 738/2004, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, a partir de 25 de maio de 2016.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 07 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal
DECRETO N° 5359/2016
O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor Jose Aurizonas Rocha, matricula
n° 16599-9, para responder como Secretario Municipal Interino
de Agricultura, a partir de 01 de junho de 2016.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2016.
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Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 08 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5360/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e conforme autorizagdo na Lei
n° 2487/2015,

RESOLVE

Art. 1°- Fica aberto no Orgamento do Municipio de Guarapuava,
para o exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional
Especial, na importancia de R$ 82.633,20 (oitenta e dois mil
seiscentos e trinta e trés reais e vinte centavos).

Art. 2° - Os recursos indicados para a cobertura do crédito
especial abertos no artigo anterior sao resultantes do superavit
nas fontes 81 e 244 conforme se especifica:

No Ano No Periodo No Ano

Orgac. . veeeeeeennneas 09 SEC VIACAO OBRAS E SERV. URBANOS
Unidade Orcamentaria: 09.01 SECRETARIA DE VIACAO OBRAS E

URBANISMO

1545100151.017000 PAVIMENTACAO ASFALTICA, PRACAS, QUADRAS ESP,

PONTES, CANALIZACAO, URB/CALCADAS

5418 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

61.613,26 61.613,26 0,00 0,00
Fonte : 81PREGAO 138/2011
601312 08/06/2016 Credito Especial

61.613,26

Total Unidade Orcamentaria
61.613,26 61.613,26 0,00 0,00

Total Orgao
61.613,26 61.613,26 0,00 0,00
Orgal..ovoeeeeeeennons 15 SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orcamentaria: 15.02 FUNDO MUNIC. ASSISTENCIA SOCIAL - FM

AS
0812200192.127000 ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
5412 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

215,60 0,00

215,60 0,00

Fonte : 244Protecao Atend.Especializ.
Familias e Individuos PAEFI
601219 08/06/2016 Credito Especial

215,60

5413 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

15.600,00 15.600,00 0,00 0,00

Fonte : 244Protecao Atend.Especializ.
Familias e Individuos PAEFI
601226 08/06/2016 Credito Especial

15.600,00

5414 3.3.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

4.554,19 4.554,19 0,00 0,00

Fonte : 244Protecao Atend.Especializ.
Familias e Individuos PAEFI
601233 08/06/2016 Credito Especial

4.554,19

5415 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
650,15 650,15 0,00 0,00
Fonte : 244Protecao Atend.Especializ.
Familias e Individuos PAEFI
601240 08/06/2016 Credito Especial

650,15

Total Unidade Orcamentaria

21.019,94 21.019,94 0,00 0,00
Total Orgao

21.019,94 21.019,94 0,00 0,00
Total Geral

82.633,20 82.633,20 0,00 0,00

Resumo Final por

Fonte de Recursos

---- Suplementacoes ---------= ———————-—-——--— Reducoes ------------

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
81 PREGAO 138/2011
61.613,26 61.613,26 0,00 0,00
244 Protecao Atend.Especializ.Familias e Individuo
21.019,94 21.019,94 0,00 0,00
Total Geral
82.633,20 82.633,20 0,00 0,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao
produzindo efeitos legais a partir de 08 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 08 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 5363/2016

O Prefeito do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e conforme autorizagdo na Lei
n°® 2487/2015,

RESOLVE

Art.1° - Fica aberto no Orcamento da Fundacgéao de Protecao
Especial da Juventude e Infancia - PROTEGER, para o
exercicio financeiro de 2016, um crédito adicional suplementar,
na importancia de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

Art. 2° - Os recursos indicados para a cobertura do crédito
suplementar aberto no artigo anterior sao resultantes do
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cancelamento parcial das seguintes dotagbes, conforme se
especifica:

No Periodo No Ano
FUND PROT ESPEC DA JUVENTUDE E
INFANCIA
Unidade Orcamentaria: 28.01 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA
FUNDACAO
0824300262.146000 ATIVIDADES ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA
FUNDACAO

1177 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
75.000,00 0,00

75.000,00 0,00

Fonte : 1Recursos do Tesouro
(Descentralizados)
611332 09/06/2016 Credito Suplementar

75.000,00

1186 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO

0,00 0,00 75.000,00 75.000,00
Fonte : 1Recursos do Tesouro
(Descentralizados)
611320 09/06/2016 Reducao de Credito
75.000,00
Total Unidade Orcamentaria
75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Total Orgao
75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Total Geral
75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Resumo Final por
Fonte de Recursos
---- Suplementacoes ---------- ———-——————-—-—- Reducoes ------------

Fonte de Recursos

No Periodo No Ano No Periodo No Ano
1 Recursos do Tesouro (Descentralizados)
75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
produzindo efeitos legais a partir de 09 de junho de 2016.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Guarapuava, em 09 de
junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 420/2016

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigbes que lhe sao
conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionados, para
constituir Comissao responsavel para estudar e apresentar
projeto de plano de cargos, carreiras e vencimentos e proposta
de regime juridico (estatuto) para os servidores da Fundagéo
Proteger:

| - Cristiane Aparecida Wainer, SISPPMUG;

Il - Edilson Dreviski, Secretaria Municipal de Administracao;

lll - Francieli Furtado, Fundagéao Proteger;

IV - Francisco Sani Kramer Pedroso, Secretaria Municipal de
Administracéao;

V - Luciana Ribas Martins Hauagge, Fundagéao Proteger;

VI - Marcio Anderson Miqueta, Fundacao Proteger.

§ 1° - O servidor Marcio Anderson Miqueta fica designado como
presidente da comisséao.

§ 2° - A comissao tem o prazo de 210 (duzentos e dez) dias
para entregar as minutas dos projetos a Secretaria Municipal
de Administragao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administracao, em 06 de
junho de 2016.

CRISTIANE DE CASSIA KARPSTEIN
Secretaria de Administragao

PORTARIA N° 424/2016

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribuicbes que |he sé&o
conferidas,

RESOLVE
Art. 1° - Conceder a Comissao de Sindicancia, instituida pela
Portaria n° 505/2015, dilagao de prazo por mais 60 (sessenta)

dias, a partir de 09 de maio de 2016.

Art. 2° - Findo o prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissao
devera apresentar relatério final.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a 09 de maio de 2016.

Gabinete da Secretaria Municipal
Guarapuava, em 07 de junho de 2016.

de Administracédo de

CRISTIANE DE CASSIA KARPSTEIN
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 425/2016

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Guarapuava,
Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe séao
conferidas,

RESOLVE
Art. 1° - Conceder a Comissao de Sindicancia, instituida pela
Portaria n® 284/2016, dilagéo de prazo por mais 30 (trinta) dias,
a partir de 02 de junho de 2016.

Art. 2° - Findo o prazo de 30 (trinta) dias, a Comissao devera
apresentar relatério final.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a 02 de junho de 2016.

Gabinete da Secretaria Municipal
Guarapuava, em 08 de junho de 2016.

de Administragao de

CRISTIANE DE CASSIA KARPSTEIN
Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/16

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parana,
usando das atribuicbes que |he sao conferidas por Lei, e
atendendo o contido no Edital n°® 001/2012, CONVOCA os
candidatos classificados para os cargos abaixo relacionados,
a comparecerem no periodo de 13/06/2016 a 12/07/2016,
no Setor de Pericia Médica, anexo ao Nucleo de Recursos
Humanos do Municipio (Pago Municipal), munidos dos exames
médicos constantes do Edital n° 008/2016, para realizarem
avaliagbes médicas pré-admissionais e caso estejam aptos,
deverdo comparecer no Departamento de Pessoal da
Fundacao Proteger, acompanhados da documentacdo e
requisitos exigidos no item 13.3 do Edital do Concurso para
posse de seus cargos, conforme demonstrativo de vaga
constante do Anexo I.

CARGO: ATENDENTE SOCIAL

c. L. c. CRIT.
CLAS  NOTA NOME INSC  esp. port. MAT GER. DESEMPATE
96° 64,17 Edina Padilha 20302 75 60 60 40 Idade
97° 64,17  Maria Zeloi M. Bini 20836 75 60 40 60 Mat.
98° 64,17 Edeni de Lima 20438 75 60 40 60 Idade
Domingues
99° 64,17  Marciele Machado 20856 75 60 40 60 Idade
100° 64,17 Hudson Ricardo 21553 75 60 20 80 Mat.
Pinheiro Paz
1010 417  MarcosMendesde ;5 45 20 80 60 L. Port.
Andrade
1020 447 ~ EvadaConceicho 1., g 9 60 40 C. Esp.
Almeida Crissi
103 64,47  adanaMazurechen  ooi09 g5 70 g0 60 L. Port,
Barros
104° 64,17 Rodrigo Evaristo 21247 65 70 20 100 Mat.
Prestes
1050 4,47 ~ RosangelaMaiorani 5199 g5 50 q00 40 L. Port.
Zerbinatti
106° 64,17 Cesar Luis Caimi 22336 65 50 60 80 Mat.
1070 6333 AlineZamariolaGomes 51499 gg 50 20 40

Ferreira

CARGO: AUXILIAR DE UNIDADE DE ACOLHIMENTO

c. L. c. CRIT.
CLAS  NOTA NOME INSC  esp. portT. MAT GER. DESEMPATE
100 es00 ClareAparecidaA.de 5159 gy 50 60 100 Mat.
Castro
11e e4q7  HoinadosAnos o158 g5 70 40 80
Pedroso
120 g333 DanieledeGoesde 5505 g 40 80 80

Lima

13° 60,00 Claudineia Batista 20732 50 30 80 100

14° 58,33 Sibele Beira da Silva 20922 60 30 80 60

15° 57,50 Danielle Cleve Lopes 21764 55 60 40 80

O nao comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na
tacita aceitacdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos
os direitos decorrentes de sua aprovagao no concurso, sem
posterior recurso.

Guarapuava, 10 de junho de 2016.

CESAR AUGUSTO CAROLLO SILVESTRI FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Anexo |
CARGO LOCAL VAGAS
DEPARTAMENTO
ATENDENTE SOCIAL TECNICO 12
AUXILIAR DE UNIDADE | DEPARTAMENTO 06
DE ACOLHIMENTO TECNICO
TOTAL 18

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parana, usando
das atribuicdes que lhe sédo conferidas por Lei, e atendendo
o contido no Edital n°® 001/2012, item 13.2.1, convoca os
candidatos aprovados para os cargos relacionados no Edital
007/16, a realizarem os exames de saude que constituira em
analise de exames laboratoriais e avaliagdes clinicas, conforme
segue:

a) EXAMES LABORATORIAIS:
Hemograma completo;
Glicose;
Uréia;
Creatinina;
Parcial de Urina com Sedimento Corado
Raio X de Térax PA com laudo

b) AVALIACOES CLINICAS:

Avaliagéo oftalmoldgica com acuidade visual;

Avaliagao otorrinolaringoldgica com audiometria;

Avaliagéo cardiovascular com eletrocardiograma;

Avaliagao psiquiatrica, de acordo com o formulario, constante
do anexo | ;

Avaliagéo ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra,

com laudo;

De posse dos exames e avaliagdes mencionadas acima
neste Edital, os candidatos devem comparecerem no Setor
de Pericia Médica, anexo ao Nucleo de Recursos Humanos
do Municipio (Pagco Municipal), no periodo 13/06/2016 a
12/07/2016, para avaliagdo clinica a ser feita pelo Médico
Perito do Municipio.

As despesas com os exames e avaliagdes clinicas correrao por
conta dos candidatos.

O nao comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na
tacita aceitacdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos
os direitos decorrentes de sua aprovagao no concurso, sem
posterior recurso.
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Guarapuava, 10 de junho de 2016.

CESARAUGUSTO CAROLLO SILVESTRIFILHO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

FORMULARIO DE AVALIAGAO PSIQUIATRICA

Nome do candidat(a)o:
Cargo:

1-) Tem histéria familiar de doengas psiquiatricas?

2-) Ja fez uso de psicofarmacos? Para qual motivo? Por
quanto tempo?

3-)Necessitou ficar em auxilio-doenga, por motivo de doenga
psiquiatrica?

4-) A candidata (o) apresenta sinais ou sintomas de doenca
psiquiatrica que limite ou incapacite de exercer a fungao?

Guarapuava, /

Assinatura do Médico Psiquiatra e Carimbo
EDITAL N° 1/2016
CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS

Em cumprimento a Lei Municipal n® 2429/2015, a Presidente
da Comissao de Descartes de Documentos, designada pela
Portaria n°® 078/2016, do Municipio de Guarapuava - Estado
do Parana, informa a quem possa interessar que havera
a Primeira Exposicdo de Gestdo Documental dos anos de
1969 a 1985, na Casa da Cultura a Rua Alcione Bastos, n°
211, Centro, ficando expostos e para visitagao no periodo de
13/06/2016 a 13/07/2016. A partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia subsequente a data de publicagao deste Edital no Boletim
Oficial do Municipio de Guarapuava — PR, os referidos
documentos serao eliminados, conforme Decreto Municipal n°
5268/16, que dispde sobre procedimentos e acdes de Gestédo
Documental no Municipio de Guarapuava - Estado do Parana,
observando o disposto CONARQ — Conselho Nacional de
Arquivo' e o laudo da comissdo. Os documentos que serado
descartados sdo de execugdo de despesas, que tramitaram

nos exercicios de 1969 até 1985, nesse municipio.

A eliminacdo ocorrera por meio de fragmentagdo e com
doacgdo as Associagbes de Catadores de Papel do Municipio
de Guarapuava, legalmente constituidas, que deverao arcar as
suas expensas com a fragmentagédo, desde que requeiram a
doacao formalmente a Comisséo de Descartes de Documentos,
por meio do Protocolo do Municipio de Guarapuava, até as 17h,
do dia 05 de julho de 2016, que ira deferir, bem como fiscalizar
a eliminagcédo dos documentos.

Guarapuava, 07 de junho de 2016.
Anarassu de Fatima Kluber

Matricula 7358-0
Presidente da Comissdo de Descartes de Documentos

ANEXO
ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

Orgao: Prefeitura Municipal de
Guarapuava
Setor: ARQUIVO GERAL

Listagem N°.01/2016

. Quantidade
- Assunto/Tipo Datas/ X
Codigo Documental limite (N. Livros)
0-5-6-3 Execugdo de 1969/1985 1415
Despesas

Cood. da Comisséo de
Avaliagao de Documentos

Responsavel pelo Titular do Orgéo

preenchimento*

Data I / Data / / Data / I
* Tamiris Almeida Santos
! http://www.siga.arquivonacional.gov.br/images/

publicacoes/cctt_meio.pdf
Guarapuava, 07 de junho de 2016.
Anarassu de Fatima Kluber

Matricula 7358-0
Presidente da Comissdo de Descartes de Documentos

LISTAGEM DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS
Orgéo: Municipio de
Guarapuava
Setor: ARQUIVO GERAL

Listagem N° 01/2016

. Quantidade
- Assunto/Tipo Datas/ N
Codigo Documental limite (N. Livros)
0-5-6-3 Execugdo de 1969/1985 1415
Despesas

Presidente da Comissao de Titular do Orgao

Avaliagao de Documentos

Responsavel pelo
preenchimento

Data / I
* Tamiris Almeida Santos
*http://www.siga.arquivonacional.gov.br/images/publicacoes/
cctt_meio.pdf

Data I I

Data I I

LICITAGOES

Pregao Eletronico n° 086/2016
PROCESSO N°. 160/2016
HOMOLOGAGAO
A Gerente de Licitagbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 10.520/2002 e demais
legislagbes pertinentes, considerando a adjudicacao
do objeto pelo Pregoeiro Oficial do Municipio, e ainda,
considerando o Parecer Juridico emitido sem ressalvas
pela Procuradoria Geral do Municipio sob n® 931/2016,
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HOMOLOGA o resultado do processo licitatério em
epigrafe conforme lote adjudicado para a Empresa
especificada abaixo:
ADJUDICATARIA LOTE VALOR
VERITA VEICULOS LTDA 1 R$ 33.500,00
Guarapuava, 09 de Junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagcoes e Contratos

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
146/2016
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 40/2015
OBJETO: Locacao de um Imovel situado na Rua
Capitdo Rocha, n.° 2228 — Centro, com as seguintes
especificacoes: area de 200 m?, com 04 salas, copa,
cozinha, banheiro, hall de entrada e 01 vaga de garagem,
para abrigar a Secretaria Municipal de Planejamento,
pelo periodo de 12 meses.
CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava.
CONTRATADO: MILTON JOSE BORTOLANZA, tendo
seu imovel administrado pelo Sr. GLEIDSON LUIS
BORTOLANZA.
OBJETO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, da data de 30/07/2016 até a
data de 30/07/2017, com fulcro no artigo 62, inciso I, § 3°,
da Lei Federal n.° 8666/93 e art. 51 da Lei n°® 8.245/91.
O valor contratual descrito na Clausula Terceira sera
mantido no valor de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos
reais). Fica nomeado como Gestor deste Contrato o
Sr. EDSON RONALDO ZAVADZKI, a quem cabera a
fiscalizacao do fiel cumprimento dos termos acordados,
conforme o artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666/93.
DATA ASSINATURA: 06/06/2016 — Sra. ETHEL ALITA
CAMARGO DE OLIVEIRA - Gerente de Licitacbes e
Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N.° 77/2016 -
OBJETO: Contratacdo de empresa Especializada para
confeccdo de Impressos. Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N.° 219/2016
CONTRATADA: JAEGER ARTES GRAFICAS LTDA -
EPP
VALOR TOTAL: R$ 2.396,00 (dois mil trezentos e
noventa e seis reais)
VIGENCIA: 31/12/2016
CONTRATO N.° 220/2016
CONTRATADA: ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI
LTDA - ME
VALOR TOTAL: R$2.200,00 (dois mil e duzentos reais)
VIGENCIA: 31/12/2016
DATA DA ASSINATURA: 02/06/2016 (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitagcbes e Contratos.

EXTRATO DE CONTRATO
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 006/2016
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para

execucao de pavimentacao asfaltica em CBUQ.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N.° 226/2016

CONTRATADA: Planesul Materiais de Construcao Ltda.
VALOR TOTAL: R$ 3.029.000,00 (trés milhdes e vinte e
nove mil reais)

VIGENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
CONTRATO N.° 227/2016

CONTRATADA: Planesul Materiais de Construcao Ltda.
VALOR TOTAL: R$ 1.202.965,10 (um milhdo duzentos
e dois mil novecentos e sessenta e cinco reais e dez
centavos)

VIGENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2016 (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitagcoes e Contratos.

RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 013/2016

Objeto: Aquisicdo de mobiliario em geral mediante
processo de adesao a Ata de registro de Preco 008/2015
“carona” resultante do Pregao eletrénico n® 15/2014 -
Lote 10 - Ministério da Cultura - Secretaria de Educagéao
e Cultura.

A Gerente de Licitacoes Interina de Licitagdes e Contratos
no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas pelo
Prefeito Municipal de Guarapuava, conforme o Decreto
n.°3970/2014 de 30/06/2014 com base no Artigo 25, caput
da Lei 8.666/93 cominado com paragrafo 1° do artigo 12
de Decreto Municipal 1447/2007 bem como no parecer
da Procuradoria do Municipio n.° 897/2016 e autorizacao
da Gerente de Compras RATIFICA a Inexigibilidade de
Licitagcdo, no valor total de R$ 32.677,00 (trinta e dois mil
seiscentos e setenta e sete reais), para a contratacao
da empresa MODILAC INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS LTDA inscrita no CNPJ n.° 76.291.251/0001-34.

PUBLIQUE — SE
Guarapuava, 07 de junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 012/2016

Objeto: Aquisicao de mobiliario, mediante processo de
adesao a Ata de registro de pregco 005/2015 “carona”
resultante do Pregao eletrénico n°® 15/2014-Ministério da
Cultura-Secretaria de Educacéao e Cultura.

A Gerente de Licitacoes Interina de Licitagdes e Contratos
no uso das atribuicbes que lhes sao conferidas pelo
Prefeito Municipal de Guarapuava, conforme o Decreto
n.°3970/2014 de 30/06/2014 com base no Artigo 25, caput
da Lei 8.666/93 cominado com paragrafo 1° do artigo 12
de Decreto Municipal 1447/2007 bem como no parecer
da Procuradoria do Municipio n.° 874/2016 e autorizacao
da Gerente de Compras RATIFICA a Inexigibilidade de
Licitagcdo, no valor total de R$ 24.412,00 (vinte e quatro
mil quatrocentos e doze reais), para a contratacdo da
empresa WTEC MOVEIS E EQUIPAMENTOS TECNICOS
LTDA inscrita no CNPJ n.° 05.634.834/0001-72.

PUBLIQUE — SE
Guarapuava, 07 de junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
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Gerente de Licitagbes e Contratos

HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 006/2016
A Gerente de Licitagbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 8666/93 e alteragdes
posteriores, analisando o processo licitatorio realizado na
modalidade CONCORRENCIA PUBLICA n° 006/2016,
cujo objeto contratacdo de empresa especializada
para execugcdo de pavimentacdo asfaltica em CBUQ,
considerando a Ata de julgamento das propostas emitida
da Comissao Permanente de Licitagbes; o Parecer
Juridico emitido pela Procuradoria Geral do Municipio
sob n°®890/2016; o parecer juridico da Assessoria Juridica
do PARANACIDADE n° 2016/6502; a autorizagcao para
homologacdo emitida pela Secretaria e Estado do
Desenvolvimento Urbano em 06/06/2016 , HOMOLOGA
a licitacdo adjudicando o objeto dos lotes 01 e 02 para
a empresa PLANESUL MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA, no valor total de R$ 3.029.000,00 (trés milhdes,
vinte e nove mil reais) para o LOTE 1 e o valor total
R$ 1.202.965,10 (hum milhdo, duzentos e dois mil,
novecentos e sessenta e cinco mil e dez centavos) para
o LOTE 2.

Guarapuava, 07 de junho de 2016.

ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagoes e Contratos

TERMO DE RETIFICAGAO DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO - N° 107/2016
Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Aviso do Edital
de Pregao Eletrénico N° 107/2016, que tem por objeto
a AQUISICAO DE AR CONDICIONADO, LONGARINA
E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA CONFORME
PROPOSTA N°09121.814000/1140-05. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. conforme abaixo.

Onde se lé:
AVISO
PREGAO N ° 107/2016 — ELETRONICO
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Leia-se:

AVISO
PREGAO N ° 107/2016 — ELETRONICO
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS

Guarapuava, 08 de Junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

EXTRATO DE ATA
PREGAO PRESENCIAL N.° 54/2016 - SRP
OBJETO: Registro de precos para eventual aquisicdo de
aparelhos telefonicos. Secretarias Municipal de Educacgao
e Cultura e da Agricultura.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

ATA N.° 112/2016

CONTRATADA: SOLEQUIPAMENTOS DE ESCRITORIO
LTDA - EPP

VALOR TOTAL: 2.247,34 (Dois mil duzentos e quarenta
e sete reais e trinta e quatro centavos)

DATA DA ASSINATURA: 25/05/2016 (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitacbes e Contratos.
VIGENCIA: 12(doze) meses.

Pregao Eletronico N° 075/2016
Processo N°. 142/2016
Exclusivo para Micro e Pequenas Empresas
HOMOLOGAGAO

A Gerente de Licitagbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 10.520/2002 e demais
legislagbes pertinentes, considerando a adjudicacao
do objeto pelo Pregoeiro Oficial do Municipio, e ainda,
considerando o Parecer Juridico emitido sem ressalvas
pela Procuradoria Geral do Municipio sob n® 932/2016,
HOMOLOGA o resultado do processo licitatério em
epigrafe conforme lotes adjudicados para a Empresa
especificada abaixo:

ADJUDICATARIA LOTES VALOR
ARTES GRAFICAS
BEREZOVSKI LTDA - 1e2 R$ 668,00
IMPREART

Guarapuava, 09 de Junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitacdes e Contratos

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016 - FUNREBOM
PROCESSO N°. 151/2016
HOMOLOGAGAO
A Gerente de Licitagbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 10.520/2002 e demais
legislagdes pertinentes, considerando a adjudicagao
do objeto pelo Pregoeiro Oficial do Municipio, e ainda,
considerando o Parecer Juridico emitido sem ressalvas
pela Procuradoria Geral do Municipio sob n°® 929/2016,
HOMOLOGA o resultado do processo licitatorio em
epigrafe conforme lotes adjudicados para as empresas

especificadas abaixo:

ADJUDICATARIA LOTES VALOR

SOL
EQUIPAMENTOS DE
ESCRITORIO LTDA
- ME

2,56 60.440,00

C KYOKOTA
MOVEIS - ME

7,8,9,10,11,12,13,14,

15,16,17,18,19,20,21 55.165,00

WAN COMERCIO
DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO E 3

CONSTRUGCAO

309,00

LTDA
N1 IMPORTADORA
E DISTRIBUIDORA
LTDA

4e22 8.586,00




04/06 a 10/06 de 2016, Veiculacdo 13/06/16

Ano XXII - N° 1059

Boletim Oficial do Municipio - 24

PAULINEIA

LOTTERMANN 1 18.880,00

REIS-ME

Guarapuava, 09 de maio de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagoes e Contratos

Pregéao Presencial N° 088/2016
Processo N°. 165/2016
HOMOLOGAGAO

A Gerente de Licitagbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicbes que |Ihe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 10.520/2002 e demais
legislacdes pertinentes, considerando a adjudicacao
do objeto pelo Pregoeiro Oficial do Municipio, e ainda,
considerando o Parecer Juridico emitido sem ressalvas
pela Procuradoria Geral do Municipio sob n® 937/2016,
HOMOLOGA o resultado do processo licitatorio em
epigrafe conforme lotes adjudicados para as Empresas
especificada abaixo:

ADJUDICATARIA LOTES VALOR
SOL EQUIPAMENTOS
DE ESCRITORIO 16,17 €23 | R$ 21.160,00
LTDA - ME
C K YOKOTAMOVEIS - | 10, 14, 18, 21
ME o os R$ 97.325,00
PAULINEIA 02, 03, 04,
LOTTERMANN REIS- | 05,06,09, | R$86.485,00
ME 12,19 e 24
IRMAOS PACHECO 07, 08, 11,
COMERCIO E 13,15,20e | R$ 16.266,00
SERVICOS LTDA ME 22

O Lote 01, foi cancelado.
Guarapuava, 09 de Junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagcdoes e Contratos

RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 014/2016
Objeto: Inscricdo de Participagdo no 9° Congresso
Reabilitagao Profissional e Gestdo dos Afastamentos -
2016 — SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
A Gerente de Licitagdes Interina de Licitagcdes e Contratos
no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo
Prefeito Municipal de Guarapuava, conforme o Decreton.®
3970/2014 de 30/06/2014 com base no Artigo 25, inciso
Il da Lei 8.666/93 bem como parecer da Procuradoria
do Municipio n.° 942/2016 e autorizagdo da Gerente de
Compras RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagao, no valor
total de R$ 4.320,00 (quatro mil trezentos e e vinte reais),
para a contratagdo da empresa CENTRO BRASILEIRO
DE SEGURANGA E SAUDE INDUSTRIAL LTDA - EPP
inscrita no CNPJ n.° 62.071.089/0001-34.
PUBLIQUE — SE
Guarapuava, 10 de junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 007/2016
Processo n° 132/2016
HOMOLOGACAO
A Gerente de Licitacbes e Contratos do Municipio
de Guarapuava, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas através do Decreto n° 3970/2014 de 30 de
junho de 2014, com base na Lei 8666/93 e alteragbes
posteriores, analisando o processo licitatorio realizado
na modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA n°
007/2016, cujo objeto é contratacdo de empresa
especializada para revitalizagdo de calgadas
e rotas acessiveis de diversas ruas da cidade,
com recursos oriundos do contrato de repasse
n°819896/2015 - MCIDADES/CAIXA,considerando
a Ata de julgamento das propostas emitida da Comissao
Permanente de Licitagbes e Parecer Juridico emitido
pela Procuradoria Geral do Municipio sob n® 934/2016,
HOMOLOGA a licitagao adjudicando o objeto a empresa
DALBA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA,
no valor global de R$ 1.308.196,81 (hum milh&o, trezentos
e oito mil, cento e noventa e seis reais e oitenta e um

centavos).
Guarapuava, 10 de junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagcées e Contratos

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
262/2014
PREGAO N.° 164/2014 — PRESENCIAL.
OBJETO: Contratacdo de empresa de transporte para
distribuicdo de géneros alimenticios e coleta de material
reciclavel com motorista e ajudante. Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura e Secretaria Municipal do Meio
Ambiente.
CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava.
CONTRATADA: WILSON JOSE LEMES & CIA LTDA ME
OBJETO DO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de
vigéncia por mais 12 meses, a partir da data de 18/06/2016
a 18/06/2017, com fulcro no artigo 57, inciso Il, da Lei
Federal n.° 8666/93. O valor contratual se mantera em
R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais) mensais
para o lote 02 e R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais)
mensais para o lote 03.
DATA DA ASSINATURA: 07/06/2016. (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitagcoes e Contratos.

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 109/2016
SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

EXCLUSIVO PARA ME E EPP
O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagcbes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitacao abaixo:
MODALIDADE: Pregdo N° 109/2016 — ELETRONICO
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DASAUDE. SECRETARIAMUNICIPAL
DE SAUDE.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n°. 10.520/02 Lei Federal
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n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, Decreto
Municipal n° 1168/2006, Decreto Municipal 1447/06 e Lei
Complementar n® 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 08h45min até
as 08h59min dia 23/06/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
09h00 min do dia 23/06/2016.
PREGOEIRO: Ana Paula Toledo
INFORMAGCOES: Departamento de Licitagdes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).
Guarapuava, 07 de Junho de 2016.
PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 110/2016
SISTEMA REGISTRO DE PREGCOS
EXCLUSIVO PARA ME E EPP

O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagbes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitacao abaixo:
MODALIDADE: Pregao N° 110/2016 — ELETRONICO
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS. SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n°. 10.520/02 Lei Federal
n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, Decreto
Municipal n° 1168/2006, Decreto Municipal 1447/06 e Lei
Complementar n® 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 08h45min até
as 08h59min dia 27/06/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
09h00 min do dia 27/06/2016.
PREGOEIRO: Elizane Zelinski
INFORMAGCOES: Departamento de Licitagbes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Guarapuava, 09 de Junho de 2016.

PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

AVISO
PREGAO PRESENCIAL N° 111/2016
EXCLUSIVO PARA ME E EPP
O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagdes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitagdo abaixo:
MODALIDADE: Pregéao N° 111/2016 — PRESENCIAL
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
E HOSPITALARES. SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n°. 10.520/02 Lei Federal
n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, Decreto
Municipal n° 1168/2006 e Lei Complementar n® 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 13h45min até
as 13h59min dia 30/06/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
14h00 min do dia 30/06/2016.
PREGOEIRO: Ana Paula Toledo.
INFORMACOES: Departamento de Licitagbes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).
Guarapuava, 10 de Junho de 2016.
PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 112/2016

EXCLUSIVO PARA ME E EPP
O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagdes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitagao abaixo:
MODALIDADE: Pregao N° 112/2016 — ELETRONICO
OBJETO: AQUISICAO DE COMPUTADORES PARA O
PROCON GUARAPUAVA ATRAVES DO CONVENIO
MJ/SENACON N° 14/2013, SINCONV 791536/2013.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n°. 10.520/02 Lei Federal
n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, Decreto
Municipal n° 1168/2006 e Lei Complementar n® 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 08h45min até
as 08h59min dia 06/07/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
09h00 min do dia 06/07/2016.
PREGOEIRO: Elizane Zelinski
INFORMACOES: Departamento de Licitagbes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
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de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).
Guarapuava, 10 de Junho de 2016.
PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

AVISO
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 11/2016

O Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, através
do Departamento de Licitacoes e Contratos, devidamente
autorizado, torna publico que fara realizar a Licitacao a
seqguir:
MODALIDADE: Concorréncia Publica n° 11/2016
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REVITALIZACAO DA LAGOA
DAS LAGRIMAS, COM RECURSOS ORIUNDOS
DO CONTRATO DE REPASSE N° 819896/2015
— MCIDADES/CAIXA E CONTRAPARTIDA DO
MUNICIPIO, CONFORME PROJETOS, PLANILHAS,
MEMORIAL DESCRITIVO E CRONOGRAMA.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
GLOBAL.
DATA DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E
PROPOSTAS: Dia 14 de Julho de 2016 até as
09h00min, no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Guarapuava-PR.
DATA DE ABERTURA DA LICITAGAO: Dia 14 de Julho
de 2016 as 09h30min.
AQUISICAO DO EDITAL E INFORMAGOES: O Edital
€ seus anexos poderdo ser obtidos pelo site: <www.
guarapuava.pr.gov.br> no link editais de licitacoes.
Guarapuava, 10 de junho de 2016.
PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos
ABIMAEL DE LIMA VALENTIM
Presidente da Comissao de Licitagdes

AVISO
TOMADA DE PRECOS N.° 21/2016

O Municipio de Guarapuava torna publico que fara
realizar, as 09:30 horas do dia 29 de junho de 2016, na
Rua Brigadeiro Rocha n.° 2777 em Guarapuava, Parana,
Brasil, TOMADA DE PRECOS para Contratacdo de
empresa para construcdo de pontos de taxi, sob regime
de empreitada por preco global, tipo menor preco, da (s)
seguinte (s) obra (s):

LOCAL DO OBJETO: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,;
OBJETO: CONSTRUCAO DE PONTOS DE TAXI;
QUANTIDADE E UNIDADE DE MEDIDA: 04; PRAZO
DE EXECUGAO (DIAS): 120.

A Pasta Técnica com o interior teor do Edital e seus
respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser
examinado no enderego acima indicado a partir do
dia 14 de junho de 2016, no horario comercial, ou
solicitada através do e-mail: licitagdo.guarapuava@
gmail.com. Informacgdes adicionais, duvidas e pedidos de

esclarecimentos deverao ser encaminhados a Comissao
de Licitacdo no endereco ou e-mail acima mencionados
— Telefone (42)3621-3110.
Guarapuava, 10 de junho de 2016
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagoes e Contratos

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.°
012/2016

OBJETO: Aquisicao de mobiliario, mediante processo
de adesao a Ata de registro de preco 005/2015 “carona”
resultante do Pregao eletrénico n°® 15/2014-Ministério da
Cultura-Secretaria de Educacéao e Cultura
CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava
CONTRATO n°: 234/2016
CONTRATADA: W — TEC MOVEIS E EQUIPAMENTOS
TECNICOS LTDA
VALOR: R$ 24.412,00(Vinte e quatro mil quatrocentos e
doze reais).
DATA DO CONTRATO: 08/06/2016.
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n.° 3970/2014 de
30/06/2014 com base no Artigo 25, caput da Lei 8.666/93
cominado com paragrafo 1° do artigo 12 de Decreto
Municipal 1447/2007
RATIFICACAO: 07/06/2016 (a) Ethel Alita Camargo de
Oliveira- Gerente de Licitagdes e Contratos.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.°
013/2016

OBJETO: Aquisicdo de mobiliario, mediante processo
de adesao a Ata de registro de preco 008/2015 “carona”
resultante do Pregao eletrénico n°® 15/2014-Ministério da
Cultura-Secretaria de Educacéao e Cultura.
CONTRATANTE: Municipio de Guarapuava
CONTRATO n°: 235/2016
CONTRATADA: MODILAC - INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS LTDA,
VALOR: R$ 32.677,00(Trinta e dois mil seiscentos e
setenta e sete reais).
DATA DO CONTRATO: 08/06/2016.
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n.° 3970/2014 de
30/06/2014 com base no Artigo 25, caput da Lei 8.666/93
cominado com paragrafo 1° do artigo 12 de Decreto
Municipal 1447/2007
RATIFICACAO: 07/06/2016 (a) Ethel Alita Camargo de
Oliveira- Gerente de Licitagdes e Contratos.

RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 33/2016

Objeto: Aquisicdo emergencial de papel sulfite - FUNDEB
40% - SECRETARIA DE EDUCACAOQ E CULTURA.

AGerente de Licitagbes e Contratos no uso das atribuicoes
que lhes sdo conferidas pelo Prefeito Municipal de
Guarapuava, conforme o Decreto n.° 3970/2014 de
30/06/2014 e com base no Artigo 24, IV da Lei 8.666/93
e alteracbes posteriores, bem como pareceres da
Procuradoria do Municipio n.° 939/2016 e autorizagao da
Gerente de Compras, RATIFICA a Dispensa de Licitacao
para a contratagdo da empresa CRISOSTIMO & PRIGOL



04/06 a 10/06 de 2016, Veiculacdo 13/06/16

Ano XXII - N° 1059

Boletim Oficial do Municipio - 27

LTDA — ME inscrita no CNPJ de n° 10.561.275/0001-58.
PUBLIQUE - SE
Guarapuava, 10 de junho de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagdes e Contratos

AVISO
PREGAO PRESENCIAL N° 113/2016
SISTEMA REGISTRO DE PREGCOS
EXCLUSIVO PARA ME E EPP

O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagbes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitagao abaixo:
MODALIDADE: Pregéo N° 113/2016-PRESENCIAL
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAIS PARA MOTOSSERRA.
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n° 10.520/02 Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores e Decreto
Municipal n° 1168/2006, Decreto Municipal n° 1447/2007
e Lei 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 13h45 min até
as 13h59 min do dia 06/07/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
14h00min do dia 06/07/2016.
PREGOEIRO: Matheus Augusto Frighetto.
INFORMAGCOES: Departamento de Licitagbes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).

Guarapuava, 10 de Junho de 2016.

PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONCORRENCIA PUBLICA N.° 007/2016
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
revitalizagdo de calgadas e rotas acessiveis de diversas
ruas da cidade, com recursos oriundos do contrato de
repasse n° 819896/2015 — MCIDADES/CAIXA, conforme

projetos, planilhas, memorial descritivo e cronograma.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATO N.° 238/2016
CONTRATADA: DALBA
EMPREENDIMENTQOS LTDA.
VALOR TOTAL: R$ 1.308.196,81 (um milhao, trezentos
e oito mil, cento e noventa e seis reais e oitenta e um
centavos)

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 10/06/2016 (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitacoes e Contratos.

ENGENHARIA E

AVISO
PREGAO PRESENCIAL N° 114/2016
EXCLUSIVO PARA ME E EPP
O Municipio de Guarapuava através do Departamento
de Licitagbdes e Contratos, devidamente autorizado, torna
publico que fara realizar a Licitagdo abaixo:
MODALIDADE: Pregéo N° 114/2016 — PRESENCIAL
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE
MAQUINAS DE COSTURA COM FORNECIMENTO
DE MATERIAIS. SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO — POR ITEM
SUPORTE LEGAL Lei Federal n° 10.520/02 Lei Federal
n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, Decreto
Municipal n° 1168/2006 e Lei Complementar n® 123/2006.
ABERTURA E CREDENCIAMENTO: Das 08h45min até
as 08h59min dia 14/07/2016.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As
09h00 min do dia 14/07/2016.
PREGOEIRO: Ana Paula Toledo.
INFORMACOES: Departamento de Licitagbes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 2° andar
— CEP: 85.010-990. Telefone (42) 3621-3000 — ramal
3110, de segunda a sexta-feira das 13h as 17h00m.
EDITAL: O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
pelo site: <www.guarapuava.pr.gov.br> no link editais
de licitagoes.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horario de Brasilia (DF).
Guarapuava, 10 de Junho de 2016.
PUBLIQUE-SE.
ETHEL ALITA CAMARGO OLIVEIRA

Gerente de Licitagbes e Contratos

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
095/2015
PREGAO N.° 62/2015 - PRESENCIAL
OBJETO: Contratacdo de empresa jornalistica para
publicacdo de atos oficias, com circulacdo de pelo
menos 04 (quatro) edicbes por semana, com circulagao
no Municipio de Guarapuava e mesorregiao Centro-Sul
Paranaense. O caderno de editais deverdo conter 06
(seis) colunas por pagina e as publicagbes deverao ser
feitas em 02 (duas) colunas, com tiragem minima de
6000 (seis mil) exemplares por edicdo. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.
CONTRATADA: MGP COMUNICACOES EIRELI ME
OBJETO ADITIVO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia,
por mais 12 (doze) meses, até a data de 26/05/2017, com
fulcro no artigo 57, inciso I, da Lei Federal n.° 8666/93.
O valor contratual descrito na Clausula Segunda sera
reajustado conforme previsao legal, e com base no indice
oficial (IGP-M), no percentual de 10,64% (dez virgula
sessenta e quatro por cento), passando a ser pago
mensalmente o valor de R$ 1,32 (um virgula trinta e dois
centavos) por Cm/ClI.
DATA DA ASSINATURA: 25/05/2016 (a) Ethel Alita
Camargo de Oliveira — Gerente de Licitacbes e Contratos.
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TERMO DE RETIFICAGAO DO EXTRATO DE
CONTRATO
Retifica-se o objeto do extrato do contrato de n° 095/2015
decorrente do PREGAO N.° 62/2015 — PRESENCIAL.
Onde se lé:
Contratacao de empresa para confecgéo de material
grafico. Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
Recurso: Fundeb 40%.
Leia se:
OBJETO: Contratacdo de empresa jornalistica para
publicacdo de atos oficias, com circulagdo de pelo
menos 04 (quatro) edicbes por semana, com circulagao
no Municipio de Guarapuava e mesorregiao Centro-Sul
Paranaense. O caderno de editais deverdo conter 06
(seis) colunas por pagina e as publicagbes deverao ser
feitas em 02 (duas) colunas, com tiragem minima de
6000 (seis mil) exemplares por edicao.
Guarapuava, 25 de maio de 2016.
ETHEL ALITA CAMARGO DE OLIVEIRA
Gerente de Licitagbes e Contratos.

SECRETARIA DE FINANCAS

EXTRATO DE INDENIZACAO 010-2016

CREDOR: PROMOAR OFICINA LTDA ME

CNPJ: 02.789.596/0001-86

OBJETO: Prestacaode Servigos de Servigos de Manutengao
Preventiva e Corretiva

VALOR: R$ 49.335,00 (Quarenta e Nove Mil Trezentos e Trinta
e Cinco Reais). PROCESSO: Indenizagao pelo pagamento de
prestacao de servigos de manutencao preventiva e corretiva de
equipamentos de compressor de ar das unidades basicas de
saude pelo periodo de 27/02/2015 a 12/02/2016.

PARECER JURIDICO: Numero 736/2016 folhas 101 a 115.
PARECER COMISSAO: Favoravel, conforme Relatério
012/2016 (portaria n® 141/2014), folhas 122 a 128.
DEFERIMENTO: Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho, em 06
de junho 2016, folha 133.

EXTRATO DE INDENIZAGAO 011-2016

CREDOR: ODONTO CONSERTEC Comércio de Produtos
Odontolégicos Ltda ME.

CNPJ: 06.271.008/0001-79

OBJETO: Prestacaode Servigos de Servigos de Manutengao
Preventiva e Corretiva

VALOR: R$ 45.850,00 (Quarenta e Cinco Mil Oitocentos e
Cinquenta Reais). PROCESSO: Indenizagéo pelo pagamento
de prestacao de servigos de manutengao preventiva e corretiva
de equipamentos odontolégicos das unidades basicas de
saude pelo periodo de 27/02/2015 a 19/11/2015.

PARECER JURIDICO: Numero 736/2016 folhas 101 a 115.
PARECER COMISSAO: Favoravel, conforme Relatério
012/2016 (portaria n°® 141/2014), folhas 122 a 128.
DEFERIMENTO: Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho, em 06
de junho 2016, folha 132.

EXTRATO DE INDENIZAGAO 012-2016

CREDOR: MEDUSL
Hospitalares Ltda ME.
CNPJ: 13.480.895/0001-50.

OBJETO: Prestacao de Servigos de Servigos de Manutengao
Preventiva e Corretiva

VALOR: R$ 79.840,00 (Setenta e Nove Mil Oitocentos e
Quarenta Reais). PROCESSO: Indenizagdo pelo pagamento

Manutengdo de Equipamentos

de prestacéo de servigos de manutengéo preventiva e corretiva
de equipamentos médicos hospitalares das unidades basicas
de saude pelo periodo de 02/05/2015 a 19/11/2015.
PARECER JURIDICO: Numero 736/2016 folhas 101 a 115.
PARECER COMISSAO: Favoravel, conforme Relatério
012/2016 (portaria n°® 141/2014), folhas 122 a 128.
DEFERIMENTO: Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho, em 06
de junho 2016, folha 131.

EXTRATO DE INDENIZAGAO 013-2016

CREDOR: JVPM Comércio de Manutengdo e Equipamentos
ME.

CNPJ: 12.980.944/0001-51

OBJETO: Prestacaode Servigos de Servigos de Manutengao
Preventiva e Corretiva
VALOR: R$ 64.000,00 (Sessenta e Quatro Mil Reais).
PROCESSO: Indenizagéo pelo pagamento de prestagédo de
servigos de manutencgao preventiva e corretiva de equipamentos
de ar condicionado, cadmara de vacinas e geladeiras das
unidades basicas de saude pelo periodo de 16/03/2015 a
19/11/2015.

PARECER JURIDICO: Numero 736/2016 folhas 101 a 115.
PARECER COMISSAO: Favoravel, conforme Relatério
012/2016 (portaria n® 141/2014), folhas 122 a 128.
DEFERIMENTO: Cesar Augusto Carollo Silvestri Filho, em 06
de junho 2016, folha 130.

TERMO DE FOMENTO N° 030/2016

Termo de Fomento que fazem MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
| SECRETARIA DE AGRICULTURA e a CENTRAL DE
ASSOCIAGOES RURAIS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
- CARMUG.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.178.037/0001-76,
com sede e Prefeitura situada na Rua Brigadeiro Rocha, n°.
2777, cidade de Guarapuava/PR; neste ato representado por
seu Prefeito Municipal Senhor CESAR AUGUSTO CAROLLO
SILVESTRI FILHO, RG n°. 6.258.062-35 SSP-PR e inscrito no
CPF sob 0 n° 032.157.469-99, e de outro lado a CENTRAL DE
ASSOCIAGOES RURAIS DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,
Entidade sem fins lucrativos, de Direito Privado, inscrito no
CNPJ n® 10.249.898/0001-90, com sede na Avenida Sebastido
de Camargo Ribas, 2124, CEP 85055-000, Guarapuava/PR;
neste ato representado por sua Presidente a Senhora. ZENILDA
ARAUJO, RG n° 66694064-0 SSP/PR e CPF n° 846.786.749-
34; de ora em diante denominados somente MUNICIPIO E
ENTIDADE, respectivamente, partes que resolvem celebrar
o presente TERMO DE FOMENTO, mediante as clausulas e
condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto o apoio
financeiro por parte do Municipio a Organizagbes Sociais sem
fins lucrativos, abrangidos pela Lei Municipal n° 2270/2014 de
06/05/2014 e Chamamento Publico 001/2016.

Paragrafo Primeiro: O Municipio repassara a Entidade
até valor de R$ 391.200,00 (Trezentos e noventa e um mil e
duzentos reais), que devera ser depositado e movimentado
em conta especifica e utilizado conforme Plano de Aplicagcao
constante no Plano de Trabalho apresentado e aprovado pelo
Municipio.

Paragrafo Segundo. O Plano de Trabalho a que se refere o
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objeto deste termo passa a fazer parte integrante do termo,
independentemente de suas transcrigoes.

CLAUSULA SEGUNDA -
COMPETENCIAS

DAS OBRIGAGOES E

O MUNICIPIO repassara @ ENTIDADE até o valor de R$
391.200,00 (Trezentos e noventa e um mil e duzentos reais),
sendo liberado conforme plano de trabalho apresentado pela
Entidade.

Paragrafo Primeiro. Para receber o repasse a ENTIDADE
devera: Apresentar Recibo de Pagamento mensal com as
Certidoes Negativas constantes no Art. 3° da IN 61/2011 do
TCE/PR e registrar todas as informacgdes mensais necessarias
no Sistema Integrado do Tribunal de Contas do Estado do
Parana — SIT.

Paragrafo Segundo. A parcela remuneratéria especificada
nesta clausula devera ser depositada e movimentada Conta
corrente especifica para este Termo de Fomento, sendo: Banco
do Brasil, Agéncia 0299-2, Conta Corrente 76767-0.

Paragrafo Terceiro. Enquanto ndo empregados na sua
finalidade, os recursos repassados deverdo ser aplicados
financeiramente nos termos do art. 116, § 4°, da Lei n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia a partir de sua assinatura até
31 de maio de 2017, oficializado apds a data da assinatura de
ambas as partes.

Este Termo podera ter sua vigéncia prorrogada, formalizando
através de Termo Aditivo, apds anadlise do setor juridico do
Municipio.

CLAUSULA QUARTA-DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por conta
da dotagcdo Orgamentaria n° 3.3.50.43.00.00 - Subvencoes
Sociais, da Secretaria de Agricultura.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas MENSALMENTE ao MUNICIPIO
dos recursos recebidos, através de relatérios, Notas Fiscais,
Processos de compra e demais documentos solicitados que
sejam solicitados pelo Municipio. Prestara, também, Contas
Bimestralmente ao Tribunal de Constas do Estado do Parana,
INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas
na Resolugao n° 028/2011, 046/2014 e na Instrugdo Normativa
61/2011 do TCE/PR, e demais legislagdes da area.

Paragrafo Primeiro. Somente serdo aceitos os documentos
comprobatérios das despesas que estiverem de acordo com a
legislagéo fiscal. (ex., nota fiscal, avisos de débitos bancarios,
etc).

Paragrafo Primeiro. As despesas deverdao estar em
conformidade com o Plano trabalho, sendo vedado pagamento
de valores superiores ao estabelecido no plano. O Plano de
trabalho podera ser ajustado no periodo do contrato, sendo
valido somente apos a aprovagao do Municipio.

CLAUSULA SEXTA -
FISCALIZACAO

DO ACOMPANHAMENTO E

O MUNICIPIO ter4 como Fiscal do Termo de Fomento o Sr.
Hamiltom Mello, CPF 171.454.819-87, que devera fiscalizar e
avaliar a execugédo do Termo de Fomento, através de visitas
e emissao de relatérios que comprovem a correta execugao
da aplicagdo dos recursos, conforme Resolugdo 28/2011 e
Instrugdo Normativa 61/2011 do TCE/PR.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPIO providenciara a publicagéo deste instrumento no
prazo e na forma da Lei no Boletim Oficial do Municipio.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este Termo de Fomento podera ser rescindido automaticamente
independente da formalizagdo de instrumento, no caso de
inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas, especialmente
quando constatadas as seguintes situagdes:

a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa
da estabelecida no Termo, atestado pelo fiscal;
b) A ndo execucdo do objeto pactuado.

Paragrafo Unico. A inexecugao total ou parcial do objeto deste
Termo por parte da ENTIDADE importara na suspensao dos
repasses de verbas e/ou devolugao dos valores ja repassados,
além de outras sangbes civeis e penais cabiveis, impedira
ainda, o recebimento de outras verbas repassadas pelo
MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicio pela ENTIDADE de eventual
saldo de recursos ao MUNICIPIO na data de encerramento,
denuncia ou rescisdo deste Termo de Fomento, conforme
abaixo discriminado:

a) Efetuar em nome MUNICIPIO o recolhimento dos saldos
ou a devolugédo de valores nao utilizados e os rendimentos
financeiros, devidamente atualizados monetariamente de
conformidade com a Portaria n® 453/94 do Tribunal de Contas,
acrescidos de juros de mora calculados conforme preconizado
na Lei Estadual n° 5.615 de 11 de agosto de 1967;

b) Para proceder a devolugéo de recursos (saldos, devolucdes
de valores nao aplicados, bem como de rendimentos financeiros)
deverdo ser solicitadas orientagdes ao Departamento
Financeiro do MUNICIPIO.

Paragrafo Unico. A ENTIDADE devera ainda restituir ao
MUNICIPIO o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na
forma da legislacgao aplicavel, nas seguintes hipoteses:
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a) Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa
da estabelecida no Termo de Cooperagéo;
b) Nao for executado o objeto do Termo de Cooperacéo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do
Parana, como unico e competente para dirimir eventuais
duvidas oriundas da interpretagdo do presente, com exclusao
de quaisquer outros, por mais privilegiadas que se apresentem
com o que concordam expressamente as partes.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo em
03 (trés) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas
abaixo assinadas, para que produzam seus juridicos e legais
efeitos.

Guarapuava, 17 de Maio de 2016.

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
César Augusto Carollo Silvestri Filho
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Itacir José Vezzaro
Secretario Municipal

CENTRAL DE ASSOCIAGOES RURAIS DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA CARMUG

Zenilda Araujo

Presidente da Entidade

| CEDENTE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE CESSAO DE USO DE IMOVEL

Autorizagdo concedida pela Lei Municipal n® 2156/2013, de 05072013 - Publicado no Boletim Oficial do
Municipio de Guarapuava n2 859 de 29/06 a 0507 de 2013.

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

| CESSIONARIO

ESTADO DO PARANA

AREA EM M2 8.636,89 m2

UTILIZACAO 0 imdvel em questdo sera utilizado para a construgdo do Centro da
Juventude do municipio de Guarapuava, previsto na Deliberagdo

| n2042009/CEDCA/PR.

| CARACTERISTICAS Imével localizado na Rua XV de Novembro, n2 1100, Bairro Imével Morro

Alto, Municipio de Guarapuava, constituido de drea de 8.636,89 m2.

| SITUACAO DOMINIAL

| OBSERVACAC

0 imdvel é de propriedade do Municipic de Guarapuava, registrado na
matricula n? 32.944 do 32 Servico do Registro de imoéveis da Comarca de
Guarapuava.

1 - Fica o Cessiondrio responsavel pela guarda, protecdo e conservagdo do|
imével, bem como pelas medidas e despesas necessarias ao fie&i
cumprimento do Termo, sem direito a ressarcimento; i
2 — Nio podera ser utilizado para outros fins, nem ter transferida sua
‘cessdo a terceiros, a qualquer Titulo, total ou parcialmente, tornando-se a‘
cadencxa entdo, automaticamente sem efeito;

- Podera ser retomado, a qualquer momento, caso se desvirtue o objeto
‘que deu origem ao presente Termo de Cessdo.
|4~ A presente cessdo terd vigéncia por quatro anos.
|5 - O cessiondrio, em caso de renovacio ou de prorroga¢do da vigéncia da;
cessdo, devera solicitd-la noventa dias antes do término da mesma. |

Guarapuava, 14 de-z, 2.015.

P

CESA}‘AHGGST CAROLLO SILVESTRI FILHO
CPF 032.157.469-99 RG 6.258.062-3 - PR
PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAPUAVA

%’O\RAH BOTTO PO TUGAL NOGAR

PF 530.605.126-49 RG 2.084.725-5
& ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA/PR

SECRETARI

CONSELHOS

RESOLUGAO N° 003/2016 - CMDI

Sumula: Aprovar o aditivo de prazo do Termo de
Fomento N.° 028 firmado em 2015 com a entidade
Privada devidamente inscrita no CMDI, AEPAPA —
Associacdo de Estudos, Pesquisas e auxilio aos
portadores de Alzheimer, bem como aprovar a alteragdo
no Plano de Trabalho/Aplicagdo parte integrante daquele
termo.

Considerando a Lei n° 1359/2004, de 02 de julho de 2004, que dispde
sobre a Politica Municipal do Idoso e cria o Conselho Municipal do Idoso - CMDI,

Considerando a Lei n° 2007/2011, de 7 de dezembro de 2011, que
institui o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Guarapuava e
o Decreto n° 2446/2011, de 13 de dezembro de 2011, que regulamenta a referida lei;

Considerando a Resolugdo n° 008-CMDI/2015, de 10 de agosto de 2015,
que dispde sobre os critérios para repasse de recursos de destinagdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa— FMDI, para o ano de 2015;

Considerando a Certificagdo de Registro da Entidade AEPAPA, sob o n°
002-CMDI1/2015, conforme Resolugdo n® 004/2014, de 13 de ABRIL de 2015.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso de suas atribuigdes
legais, de acordo com a Lei Municipal n® 1359/2004, de 02 de Julho de 2004 e,
considerando a deliberagdo da plenaria realizada no dia 07/06/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar as alteragdes no Plano de Trabalho e Plano de Aplicagéo da Entidade,
quanto ao Termo n.° 028 aprovado em setembro 2015.

Art. 2° - Aprovar o aditivo de prazo do Termo de Fomento firmado em 2015 com a
entidade Privada do Municipio de Guarapuava devidamente inscrita no CMDI. O
aditivo sera até 30/11/2016.

Art. 3° - Esta Resolu¢do entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
demais disposi¢des em contrario.

Guarapuava, PR, 07 de junho de 2016.

Jonilson Antdnio Pires
Presidente do CMDI
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2° ADITIVO AO TERMO N.° 028/2015

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
TERMO DE FOMENTO N°. 028/2015,
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Conselho Municipal
Dos Direitos Do Idoso/Fundo Municipal
Dos Direitos Da Pessoa Idosa E A
AEPAPA - ASSOCIAGAO DE
ESTUDOS, PESQUISAS E AUXILIO
AOS PORTADORES DE ALZHEIMER.

Pelo presente instrumento, celebram entre si, de um lado, o Municipio de Guarapuava,
entidade juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 76.178.037/0001-76,
com sede e Prefeitura situada na Rua Brigadeiro Rocha, n°. 2777, cidade de
Guarapuava/PR, por meio do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA, CNPJ 17.866.154/0001-63, neste ato representado por sua presidente Senhora
Sra ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI, CPF 731.937.399-87;
e de outro lado AEPAPA — ASSOCIAGAO DE ESTUDOS, PESQUISAS E AUXILIO AOS
PORTADORES DE ALZHEIMER, inscrita no CNPJ sob n° 16.738.827/0001-37, neste ato
representado por sua presidente, Senhora JULIANA SARTORI BONINI, CPF
892.793.790-20, partes que resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, ao Termo de

Fomento N° 028/2015 de 09/2015.

CLAUSULA PRIMEIRA: Altera Clausula Terceira do Termo de Fomento N° 028/2015. A

vigéncia fica prorrogada, finalizando em 30/11/2016.

CLAUSULA SEGUNDA: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes do

Termo de Fomento N° 028/2015.

E por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 04 (quatro)

vias de igual teor e forma.

Guarapuava, 07 de junho de 2016.

Jonilson Antonio Pires
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
Presidente

Eliane Freire Rodrigues de Souza De Carli
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Presidente

Juliana Sartori Bonini
AEPAPA - Associagao de Estudos, Pesquisas e Auxilio aos Portadores de
Alzheimer
Presidente

OO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

TERMO DE CONVENIO N° 001/2016
CELEBRADO ENTRE O FUNDO

MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A FUNDACAO DE

PROTECAO ESPECIAL DA
JUVENTUDE E INFANCIA -
FUNDACAO PROTEGER.

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI — CPF
731.937.399-87, de um lado, ¢ de outro a FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL
DA JUVENTUDE E INFANCIA — FUNDACAO PROTEGER (BENEFICIADA),
com sede na Rua Bardo do Rio Branco, 1393, Centro Guarapuava, Parana, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 79.262.341/0001-95, representada neste ato por sua presidente,
LIDIANE DE CASSIA MARTINS ANDRADE VATRIN ajustam entre si o presente
Termo de Convénio, aprovado pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n® 1644/2007, e em
conformidade com as disposi¢oes contidas nas Leis n® 8.666/93 e n° 4.320/64,
resolvendo de comum acordo pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Convénio tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 38.677,54
(Trinta e oito mil, seiscentos e setenta e sete reais e cinqiienta e quatro centavos), para
FUNDAGCAO DE PROTEGAO ESPECIAL DA JUVENTUDE E INFANCIA —
FUNDACAO PROTEGER (BENEFICIADA) Agencia Bancaria Caixa Econdmica
Federal, agéncia 0389 Conta 418-4 Op. 006, para execugdo das atividades inerentes ao
atendimento da crianga ¢ do adolescente, conforme proposta realizada no projeto e
plano de aplicagdo constantes no processo protocolado sob n° 008/2016 de 18/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 008/2016 de 18/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcrigdes, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugédo, sempre que se
evidenciar necessario e desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
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I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA

a) Repassar os recursos financeiros 8 BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicagao dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execuc¢do dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II - Obrigacdes e competéncias da BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 008/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrugdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicagdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagdo do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagéo feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que ndo forem
utilizados, no momento da conclusido do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagao municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugdo n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista e obrigagdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto ndo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupangca.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA

FINALIDADE
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FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Convenio a FUNDACAO DE PROTECAO ESPECIAL DA
JUVENTUDE E INFANCIA — FUNDAGCAO PROTEGER, a importancia de R$
38.677,54 (Trinta e oito mil, seiscentos e setenta e sete reais e cinqiienta e quatro
centavos). Os repasses serdo de acordo com o plano de aplicagdo constante no processo
protocolado sob o n® 008/2016, parte integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orgamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais ¢ trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipdtese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
com recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagio da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.



04/06 a 10/06 de 2016, Veiculacao 13/06/16

Ano XXII - N° 1059

Boletim Oficial do Municipio - 32

OO

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no paragrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submeterd a comissio
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica

¢) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagao pela administragdo publica e pelos orgaos
de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagao.
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O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execu¢do do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execugdo da aplicagdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
BENEFICIADA, em ordem cronolédgica, em sua sede, onde ficara a disposigdo do orgao
de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados em varias parcelas, a
cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de despesas custeadas com
recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser feita pela BENEFICIADA, mensalmente a0 FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos recebidos,
INCLUINDO AS INFORMAGOES no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de
acordo com as exigéncias contidas na Resolugdo n° 028/2011 e nas Normativas 61 e
68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o fechamento da
prestacgdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da BENEFICIADA.
Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatoérios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatorios que compordo o processo de prestagao de
contas (notas fiscais, orcamentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatério de execuc@o do objeto, listas de presenga com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usudrios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia util de cada més)
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CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA

Os servigos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais orgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua gravidade e
reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO
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Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitagdo do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°® 4.320/64
reverterio a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a BENEFICIADA, for
penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer divida ou litigio que porventura possa surgir da execugdo deste Termo de
Convenio, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos
necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

LIDIANE DE CASSIA MARTINS ANDRADE VATRIN
Presidente Fundagio de Protegio Especial da Juventude e Infincia - FUNDACAO
PROTEGER
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TERMO DE FOMENTO N° 001 /2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A ASSOCIACAO
CANAA DE PROTECAO AOS MENORES

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI - CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro a ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO
AOS MENORES (ENTIDADE BENEFICIADA), endereco Fazenda Canaa, Pr 540,
S/N - Colénia Cachoeira, Guarapuava, Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
76.907.443/0001-22, representado neste ato por seu presidente, ANDERSON
KASNOCHA ajustam entre si o presente Termo de Fomento, aprovado pelos
Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, de
acordo com a Lei Municipal n° 1644/2007, ¢ em conformidade com as disposi¢des
contidas nas Leis n° 8.666/93 e n° 4.320/64, resolvendo de comum acordo pactuar
obrigag¢des reciprocas, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de RS 115.717,54
(Cento e quinze mil, setecentos e dezessete reais e cinqiienta quatro centavos), para
ASSOCIACAO CANAA DE PROTECAO AOS MENORES (ENTIDADE
BENEFICIADA), Agencia Bancaria: Banco do Brasil, agéncia 2157-1 Conta Corrente
12.919-4 para execugdo das atividades inerentes ao atendimento da crianga e do
adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicagdo constantes no
processo protocolado sob n® 001/2016 de 13/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 001/2016 de 13/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcri¢des, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugéo, sempre que se
evidenciar necessario e desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA (FIA)
a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;
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b) Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros;
¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigacdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n° 001/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrugdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

c) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicacdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagao do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicita¢ao feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que néo forem
utilizados, no momento da conclus@o do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagdo municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA (FIA) dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES
no Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugdo n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, e fazendo o fechamento da presta¢do de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista ¢ obrigagdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto néo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA)
transfere, através do presente Termo de Fomento a ASSOCIACAO CANAA DE
PROTECAO AOS MENORES, a importancia de R$ 115.717,54 (Cento e quinze mil,
setecentos e dezessete reais e cinqiienta quatro centavos). Os repasses serdo de acordo
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com o plano de aplicagdo constante no processo protocolado sob o n® 001/2016, parte
integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orgamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execug@o do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis ¢ a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingao da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
com recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagao de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagédo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do

objeto da parceria.
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Paragrafo 1° - Para a implementagio do disposto no caput, a administragdo ptblica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com oOrgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no pardgrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avalia¢@o de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissdo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresenta¢do da prestacdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descrigdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragao ptblica

¢) andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscaliza¢do pela administragdo publica e pelos 6rgaos
de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislag@o.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n° 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execu¢dao do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execug@o da aplicagdo dos recursos e também
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ficara responsavel pela atualizacdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposigdo do 6rgdo de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) copias dos
comprovantes de despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de
fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA)
dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMAGCOES no Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolugao n° 028/2011 e
nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o
fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatoérios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatorios que compordo o processo de prestagdo de
contas (notas fiscais, or¢amentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execucdo do objeto, listas de presenca com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia 1til de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) sem elidir a competéncia dos demais
orgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA)
providenciara a publica¢do deste instrumento no prazo e¢ na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAOQ

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA):

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessio de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitagdo do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA
(FIA) se, no prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE
BENEFICIADA, for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
deste Termo, for extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a
qualifica a firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da execucdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos
necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

ANDERSON KASNOCHA
Presidente Associacio Canaia de Protecdo aos Menores
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TERMO DE FOMENTO N° 002/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A  CARITAS
SOCIALIS

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI - CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro a CARITAS SOCIALIS (ENTIDADE
BENEFICIADA), com sede na Rubens Fleury da Rocha, 1312, Guarapuava, Parana,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 77.905.784/0001-21, representado neste ato por sua
presidente, CLOTILDE RODRIGUES BONFIM ajustam entre si o presente Termo
de Fomento, aprovado pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n° 1644/2007, ¢ em
conformidade com as disposi¢des contidas nas Leis n® 8.666/93 e n® 4.320/64,
resolvendo de comum acordo pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 76.387,54
(Setenta e seis mil, trezentos e oitenta e sete reais e cinqiienta e quatro centavos), para
Caritas Socialis (ENTIDADE BENEFICIADA), Agencia Bancaria Caixa Economica,
agéncia 0389 Op. 003 Conta 6932-0 para execugdo das atividades inerentes ao
atendimento da crianca e do adolescente, conforme proposta realizada no projeto e
plano de aplicag@o constantes no processo protocolado sob n® 002/2016 de 17/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 002/2016 de 17/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcri¢des, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugdo, sempre que se
evidenciar necessario ¢ desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA

a) Repassar os recursos financeiros 8 ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros;
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¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigagdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 002/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que serda movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrugdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicacdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagéo do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagdo feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que ndo forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagao municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS lNFORMACC)ES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugao n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da presta¢do de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista e obrigagdes sociais
decorrentes da contratagdo de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto néao utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento a CARITAS SOCIALIS, a importancia de R$ 76.387,54
(Setenta e seis mil trezentos e oitenta e sete reais e cinqiienta e quatro centavos). Os
repasses serdo de acordo com o plano de aplicagdo constante no processo protocolado
sob 0 n° 002/2016, parte integrante deste termo.
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CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orcamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execuc@o do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢do do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis ¢ a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administracao publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizag¢do da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
com recursos proprios.

Paragrafo 2¢ A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberacao de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restri¢des a
liberagédo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.
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Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo piblica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgéos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragio
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no paragrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagao da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragao publica

c) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nio for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento ¢ a avaliagdo serfio realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgdos
de controle, a execug@o da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagéo.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n° 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execucao do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execugdo da aplicagdo dos recursos e também
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ficara responsavel pela atualizacdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposigdo do orgdo de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolugdo n° 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o
fechamento da prestagéo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatoérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Néo serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos ¢ cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagao.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatdrios que compordo o processo de prestagdo de
contas (notas fiscais, or¢amentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatério de execugdo do objeto, listas de presenga com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia util de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais orgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAOQ

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitagdo do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da execucdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos

necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

CLOTILDE RODRIGUES BONFIM
Presidente Caritas Socialis
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TERMO DE FOMENTO N° 003/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E O CENTRO DE
NUTRICAO RENASCER

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI - CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro o CENTRO DE NUTRICAO RENASCER
(ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na Rua Frei Caneca, 25, Bairro Santana
Guarapuava, Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 77.124.311/0001-97, representada
neste ato por sua presidente, DINARI DE FATIMA ESTRELA PEREIRA ajustam
entre si o presente Termo de Fomento, aprovado pelos Conselheiros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n®
1644/2007, e em conformidade com as disposi¢oes contidas nas Leis n® 8.666/93 e n°®
4.320/64, resolvendo de comum acordo pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as
seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 111.001,78
(Cento e onze mil e um reais e setenta e oito centavos), para Centro de Nutrigdo
Renascer (ENTIDADE BENEFICIADA), Agencia Bancaria Caixa Economica Federal,
agéncia 0389 Op. 003 Conta 00007298 para execugdo das atividades inerentes ao
atendimento da crianga e do adolescente, conforme proposta realizada no projeto e
plano de aplicagdo constantes no processo protocolado sob n® 003/2016 de 17/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 003/2016 de 17/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcri¢des, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugdo, sempre que se
evidenciar necessario ¢ desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA

a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros;
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¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigagdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 003/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrucao
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

c) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicacdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagio do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciacdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagdo feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que nao forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagdo municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugao n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislacdo trabalhista e obrigacdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto nao utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento a CENTRO DE NUTRICAO RENASCER, a importancia
de R$ 111.001,78 (Cento e onze mil e um reais e setenta e oito centavos). Os repasses
serdo de acordo com o plano de aplicagdo constante no processo protocolado sob o n°
003/2016, parte integrante deste termo.
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CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotag@o orgamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis ¢ a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na
hipdtese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragio publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
€OM recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria nao gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A administra¢do publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do

objeto da parceria.
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Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo ptblica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no paragrafo 2°, a administragio
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administracao publica emitira relatério técnico de monitoramento e
avalia¢@o de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comisséo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢cdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execug@o do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administrag@o publica

c) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Parigrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgaos
de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Pariagrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execugdo do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execug¢do da aplicagdo dos recursos e também

OO

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatérios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposi¢do do o6rgio de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolu¢do n° 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o
fechamento da prestacdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nio serdo aceitos documentos comprobatérios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverfio ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizacdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatorios que comporao o processo de prestagao de
contas (notas fiscais, orcamentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execugdo do objeto, listas de presenca com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia util de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais oOrgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramita¢do do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da execugdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos
necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

DINARI DE FATIMA ESTRELA PEREIRA
Presidente Centro de Nutricio Renascer
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TERMO DE FOMENTO N° 004/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A APAE -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI - CPF
731.937.399-87, de um lado, ¢ de outro a APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na Rua
Luis Ciscato, 75, Bairro Santa Cruz Guarapuava, Parand, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
75.643.585/0001-67, representada neste ato por seu presidente, VALDENEY JORGE
DOMINGUES DA SILVA ajustam entre si o presente Termo de Fomento, aprovado
pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente,
de acordo com a Lei Municipal n° 1644/2007, e em conformidade com as disposi¢oes
contidas nas Leis n° 8.666/93 e n° 4.320/64, resolvendo de comum acordo pactuar
obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 54.427,54
(Cinquenta e quatro mil quatrocentos e vinte e sete reais e cinqiienta e quatro centavos),
para APAE — Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais (ENTIDADE
BENEFICIADA) Agencia Bancaria Banco do Brasil, agéncia 0299-2 Conta Corrente
58.517-3 para execucdo das atividades inerentes ao atendimento da crianga e do
adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplica¢do constantes no
processo protocolado sob n° 004/2016 de 18/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 004/2016 de 18/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcrigdes, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugio, sempre que se
evidenciar necessario ¢ desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigagdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA
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a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execu¢do dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigacdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 004/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrucdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

c) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso nao seja possivel a aplicagdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagao do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciacdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagdo feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que ndo forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagao municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolug@o n® 028/2011 e nas Normativas 61 ¢ 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislacdo trabalhista e obrigacdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto ndo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento a APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONALIS, a importancia de R$ 54.427,54 (Cinquenta e quatro mil quatrocentos
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e vinte e sete reais e cinqilenta e quatro centavos). Os repasses serdo de acordo com o
plano de aplicagdo constante no processo protocolado sob o n® 004/2016, parte
integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execu¢do deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orcamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZAGCAO DOS RECURSOS

Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remunera¢do da equipe encarregada da execuc@o do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagio de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na
hipotese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COom recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagao de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagéo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
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A administra¢do publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administra¢io publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicacdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorienta¢do e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no pardgrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administracdo publica emitira relatério técnico de monitoramento e
avalia¢@o de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissdo
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresenta¢do da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatorio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica

c) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento ¢ a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgdos
de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,

OO

COMDICRH

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

que devera fiscalizar e avaliar a execugdo do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execugdo da aplicagdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronologica, em sua sede, onde ficara a
disposi¢do do orgao de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA cépias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMAGCOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolu¢do n° 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o
fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatdrios que compordo o processo de prestacdo de
contas (notas fiscais, or¢camentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execugdo do objeto, listas de presenca com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usudrios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia 1til de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais orgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrard em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciar a
publicacdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagao dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitag¢do do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir da execucdo deste Termo de
Fomento, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos

necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

VALDENEY JORGE DOMINGUES DA SILVA
Presidente APAE — Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais
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TERMO DE FOMENTO N° 005/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E o CENTRO
EDUCACIONAL JOAO PAULO II.

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI — CPF
731.937.399-87, de um lado, ¢ de outro o CENTRO EDUCACIONAL JOAO
PAULO II (ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na Rua Bernardino Roseira de
Lacerda, 532, Bairro Morro Alto Guarapuava, Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
01.009.617/0001-30, representada neste ato por sua presidente, HELENA
DALMONICO ajustam entre si o presente Termo de Fomento, aprovado pelos
Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de
acordo com a Lei Municipal n°® 1644/2007, e em conformidade com as disposi¢des
contidas nas Leis n° 8.666/93 e n° 4.320/64, resolvendo de comum acordo pactuar
obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 40.027,54
(Quarenta mil e vinte e sete reais e cinqiienta e quatro centavos), para CENTRO
EDUCACIONAL JOAO PAULO II (ENTIDADE BENEFICIADA) Agencia Bancaria
Banco do Brasil, agéncia 0299-2 Conta Corrente 52.640-1 para execug¢do das atividades
inerentes ao atendimento da crianga e do adolescente, conforme proposta realizada no
projeto e plano de aplicagdo constantes no processo protocolado sob n°® 005/2016 de
18/05/2016.

Paragrafo 1°: O processo protocolado sob n® 005/2016 de 18/05/2016, passa a fazer
parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcrigdes, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugéo, sempre que se
evidenciar necessario e desde que nao se altere o objeto deste Termo.

Paragrafo 2°: Para execugdo com eficiéncia do total planejado se faz necessaria uma
contrapartida da entidade no valor de RS 500,00 (Quinhentos reais), especificado no
mesmo

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
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I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA

a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplica¢@o dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigacgdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 005/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolu¢do 28/2011 do TC e Instrugdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso nao seja possivel a aplicagdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagdo do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliacdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagao feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que néo forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagao municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS TNFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugdo n°® 028/2011 e nas Normativas 61 ¢ 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista e obrigacdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto néo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanca.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

OS
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento ao CENTRO EDUCACIONAL JOAO PAULO 11, a
importancia de R$ 40.027,54 (Quarenta mil e vinte ¢ sete reais ¢ cinqiienta e quatro
centavos). Os repasses serdo de acordo com o plano de aplicagdo constante no processo
protocolado sob o n® 005/2016, parte integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orgamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZAGCAO DOS RECURSOS

Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COm recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberag@o de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagio da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condig¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

OO

combDICRH

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

A administragdo publica promovera o monitoramento ¢ a avalia¢do do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administra¢do publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplica¢@o dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no pardgrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicag¢do dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administracdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissdao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica

c) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacao
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento ¢ a avaliagdo ser@io realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgaos
de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagao.



04/06 a 10/06 de 2016, Veiculacdo 13/06/16

Ano XXII - N° 1059

Boletim Oficial do Municipio - 41

OO

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
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O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execugdo do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execu¢do da aplicagdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatoérios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposi¢do do 6rgdo de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolu¢do n°® 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, ¢ fazendo o
fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Néo serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscaliza¢do e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatdrios que compordo o processo de prestagdo de
contas (notas fiscais, orgamentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatério de execugdo do objeto, listas de presenca com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia

5° dia 1til de cada més)

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA

Os servigos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais orgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicacdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a4 do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste termo sujeitard a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

OO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitagdo do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir da execucdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos
necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

HELENA DALMONICO
Presidente Centro Educacional Joio Paulo I1
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

TERMO DE FOMENTO N° 006/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E O INSTITUTO
EDUCACIONAL DOM BOSCO.

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI — CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro o INSTITUTO EDUCACIONAL DOM
BOSCO (ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na Rua Caetano Vendrami, 763,
Bairro Vila Carli Guarapuava, Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 92.822.741/0003-
38, representada neste ato por seu presidente, ARISTIDES GIRARDI ajustam entre si
o presente Termo de Fomento, aprovado pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n® 1644/2007, e
em conformidade com as disposi¢oes contidas nas Leis n° 8.666/93 e n°® 4.320/64,
resolvendo de comum acordo pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 72.625,54
(Setenta e dois mil, seiscentos e vinte e cinco reais e cinqiienta e quatro centavos), para
INSTITUTO EDUCACIONAL DOM BOSCO (ENTIDADE BENEFICIADA) Agencia
Bancaria Caixa Econdmica Federal, agéncia 3739 Conta 332-9 para execu¢do das
atividades inerentes ao atendimento da crianga e do adolescente, conforme proposta
realizada no projeto e plano de aplicagdo constantes no processo protocolado sob n°®
006/2016 de 18/05/2016.

Paragrafo 1°: O processo protocolado sob n® 006/2016 de 18/05/2016, passa a fazer
parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcri¢des, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugdo, sempre que se
evidenciar necessario e desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

Paragrafo 2°: Para execugdo com eficiéncia do total planejado se faz necessaria uma
contrapartida da entidade no valor de R$ 1.068,50 (Um mil e sessenta e oito reais e
cinqiienta centavos), especificado no mesmo

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS



04/06 a 10/06 de 2016, Veiculacao 13/06/16

Ano XXII - N° 1059

Boletim Oficial do Municipio - 42

OO

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
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I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA

a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicag@o dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigac¢des e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n° 006/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instrugdo
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicac@o total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagao do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliacdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicita¢do feita pelo COMDICA;

) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que ndo forem
utilizados, no momento da conclusido do objetivo ou da extin¢do deste Termo, por meio
de arrecadagdo municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolug@o n® 028/2011 e nas Normativas 61 ¢ 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista e obrigagdes sociais
decorrentes da contratagdo de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto néo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

OO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento ao INSTITUTO EDUCACIONAL DOM BOSCO, a
importancia de R$ 72.625,54 (Setenta e dois mil, seiscentos e vinte e cinco reais e
cinqiienta e quatro centavos). Os repasses serdo de acordo com o plano de aplicagdo
constante no processo protocolado sob o n® 006/2016, parte integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orcamentaria: Subvengoes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZAGCAO DOS RECURSOS

Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servicos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagido dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COm Tecursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberag¢@o de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberacdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

OS

COMDICR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
GUARAPUAVA/PR — Lei Municipal n° 1644/2007

A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo ptblica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no paragrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com o6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicag¢do dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descrigdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica

¢) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo
da sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento ¢ a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos orgaos
de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislacao.
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O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n°® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78,
que devera fiscalizar e avaliar a execu¢do do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execu¢do da aplicacdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposi¢do do o6rgao de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolu¢do n° 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e fazendo o
fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatoérios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatorios que comporao o processo de prestagao de
contas (notas fiscais, or¢amentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execugdo do objeto, listas de presenca com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia util de cada més)
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CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA

Os servi¢os de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais oOrgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes ¢ beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO
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Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitag¢do do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterio ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer davida ou litigio que porventura possa surgir da execugdo deste Termo de
Fomento, com expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos

necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

ARISTIDES GIRARDI
Presidente Instituto Ed ional Dom Bosco
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TERMO DE FOMENTO N° 007/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES
VISUAIS - APADEVIL.

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI - CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro 0 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
DEFICIENTES VISUAIS - APADEVI (ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na
Rua Capitdo Frederico Virmond, 3494, Bairro Santa Cruz Guarapuava, Parand, inscrita
no CNPJ/MF sob n°. 80.620.750/0001-03, representada neste ato por seu presidente,
RENILSON JOSE KLUBER ajustam entre si o presente Termo de Fomento,
aprovado pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n® 1644/2007, ¢ em conformidade com as
disposi¢des contidas nas Leis n® 8.666/93 e n° 4.320/64, resolvendo de comum acordo
pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 80.144,73
(Oitenta mil, cento e quarenta e quatro reais e setenta e trés centavos), para
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS - APADEVI
(ENTIDADE BENEFICIADA) Agencia Bancaria Banco do Brasil, agéncia 0299-2
Conta 83436-X para execugdo das atividades inerentes ao atendimento da crianca e do
adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicagdo constantes no
processo protocolado sob n° 007/2016 de 18/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 007/2016 de 18/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcrigdes, poderd ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugdo, sempre que se
evidenciar necessario e desde que ndo se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E

DA ADOLESCENCIA
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a) Repassar os recursos financeiros a ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplica¢@o dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigagdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n® 007/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instru¢do
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso ndo seja possivel a aplicagdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagdo do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagdo feita pelo COMDICA;

¢) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que ndo forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extin¢do deste Termo, por meio
de arrecadagdo municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugdo n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislagdo trabalhista ¢ obrigagdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto néo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanga.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
DEFICIENTES VISUAIS - APADEVI, a importancia de R$ 80.144,73 (Oitenta mil,
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cento e quarenta e quatro reais e setenta e trés centavos). Os repasses serdo de acordo
com o plano de aplicagdo constante no processo protocolado sob o n® 007/2016, parte
integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, na seguinte
dotagdo orgamentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COm recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberag@o de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
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A administragdo publica promovera o monitoramento ¢ a avalia¢do do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administra¢do publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com o6rgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplica¢@o dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfa¢gdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no pardgrafo 2°, a administragdo
publica podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com orgaos ou entidades que se situem proximos ao local de aplica¢do dos
Trecursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissdo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdao da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica

¢) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacao
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas ¢ resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgaos
de controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuag@o existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagao.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n°® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 e CPF n° 020.534.989-78,
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que devera fiscalizar e avaliar a execucdo do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatérios que comprovem a execugdo da aplicacdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizagdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatorios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronoldgica, em sua sede, onde ficara a
disposi¢do do oérgdo de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A presta¢do de contas devera ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolugdo n° 028/2011 e nas
Normativas 61 ¢ 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, e fazendo o
fechamento da prestacdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatérios que comporio o processo de prestagdo de
contas (notas fiscais, orcamentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execug@o do objeto, listas de presenga com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia util de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais orgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicagdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigagdes e dos prazos previstos neste termo sujeitard a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessio de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitag¢do do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da execucdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos
necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

RENILSON JOSE KLUBER
Presidente Associacio de Pais e Amigos dos Deficientes Visuais - APADEVI
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TERMO DE FOMENTO N° 008/2016

CELEBRADO ENTRE O FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
ADOLESCENCIA E A ASSOCIACAO
BENEFICENTE DAS SENHORAS DE
ENTRE RIOS.

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E DA ADOLESCENCIA (FIA) fundo
publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 15.302.270/0001-24, com sede na Rua: Senador
Pinheiro Machado, 1075, Alto da XV, Municipio de Guarapuava, representado por sua
presidente Sra. ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI — CPF
731.937.399-87, de um lado, e de outro a ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS
SENHORAS DE ENTRE RIOS (ENTIDADE BENEFICIADA), com sede na
Avenida Michael Moor, S/N, Colénia Vitoria — Entre Rios Guarapuava, Parana, inscrita
no CNPJ/MF sob n°. 81.644.320/0001-86, representado neste ato por sua presidente,
HILDEGARDT VICTORIA REINHOFER ajustam entre si o presente Termo de
Fomento, aprovado pelos Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal n® 1644/2007, e em conformidade
com as disposi¢des contidas nas Leis n° 8.666/93 e n°® 4.320/64, resolvendo de comum
acordo pactuar obrigagdes reciprocas, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objetivo o repasse de auxilio financeiro do
Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia, o projeto no valor de R$ 361.867,54
(Trezentos sessenta e um mil, oitocentos e sessenta e sete reais e cinqiienta e quatro
centavos), para ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE ENTRE RIOS.
(ENTIDADE BENEFICIADA), Agencia Bancaria Banco do Brasil, agéncia 2157-1
Conta 12923-2 para execugao das atividades inerentes ao atendimento da crianga e do
adolescente, conforme proposta realizada no projeto e plano de aplicagdo constantes no
processo protocolado sob n° 009/2016 de 18/05/2016.

Paragrafo Unico: O processo protocolado sob n® 009/2016 de 18/05/2016, passa a
fazer parte integrante deste Termo, independentemente de suas transcrigoes, podera ser
ajustado de comum acordo, entre os participes, ao longo de sua execugdo, sempre que se
evidenciar necessario ¢ desde que nao se altere o objeto deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

I — Obrigacdes e competéncias do FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
DA ADOLESCENCIA
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a) Repassar os recursos financeiros 8 ENTIDADE BENEFICIADA;

b) Orientar a aplicagdo dos recursos financeiros;

¢) Acompanhar e avaliar a execugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste
Termo de Fomento, bem como o desenvolvimento dos programas em tela;

II — Obrigacgdes e competéncias da ENTIDADE BENEFICIADA:

a) Receber os recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia e aplica-los de acordo com o plano de aplicagdo constante do processo
protocolado sob o n° 009/2016, inclusive quanto a eventuais importancias que lhe forem
acrescentadas, sendo vedada a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da ali
consignada;

b) Movimentar os valores recebidos em conta corrente especifica em nome da entidade,
que sera movimentada de acordo com a Resolugdo 28/2011 do TC e Instru¢do
Normativa 61/2011, assinados por quem ele especialmente designar;

¢) Aplicar os recursos na formalidade estabelecida neste Termo, durante o recebimento
do recurso até 31/05/2017; caso nao seja possivel a aplicagdo total até o término do
convénio, se faz necessario o pedido de prorrogagdo do prazo de aplicagdo dos recursos,
enviado por escrito com justificativa deste fato para apreciagdo e avaliagdo do
COMDICA, o qual determinara o andamento deste processo;

d) Atender prontamente qualquer solicitagdo feita pelo COMDICA;

e) Restituir ao Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia os saldos que nao forem
utilizados, no momento da conclusdo do objetivo ou da extingdo deste Termo, por meio
de arrecadagao municipal especifico;

f) prestar contas mensalmente ao FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA dos recursos recebidos, INCLUINDO AS INFORMACOES no
Sistema Integrado de Transferéncias — SIT de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugdo n° 028/2011 e nas Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e fazendo o fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

g) Responder por todos os encargos da legislacdo trabalhista e obrigagdes sociais
decorrentes da contratagio de pessoal para a execugdo do previsto na CLAUSULA
PRIMEIRA deste Termo de Fomento;

h) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas na Lei n°. 8069/90(Estatuto da
Crianga e do Adolescente).

i) Enquanto ndo utilizados os recursos devem estar aplicados financeiramente em Conta
Poupanca.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA
FINALIDADE

FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA transfere, através do
presente Termo de Fomento a ASSOCIACAO BENEFICENTE DAS SENHORAS DE
ENTRE RIOS., a importancia de R$ 361.867,54 (Trezentos sessenta e um mil,
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oitocentos ¢ sessenta e sete reais e cinqiienta e quatro centavos). Os repasses serdo de
acordo com o plano de aplicagdo constante no processo protocolado sob o n° 009/2016,
parte integrante deste termo.

CLAUSULA QUARTA: DA CLASSIFICACAO, RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta de
recursos proprios do Fundo Municipal para a Infincia e a Adolescéncia, na seguinte
dotacdo or¢amentaria: Subvengdes sociais 335043.

CLAUSULA QUINTA: DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Poderio ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execug@o do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos ¢ materiais. Os equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos do termo de parceria serdo inalienaveis e a entidade devera
formalizar a promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipotese de nao desenvolver mais atividades relacionadas ao objeto pactuado no termo
de parceria e/ou se houver a extingdo da entidade.

Paragrafo 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a organizagdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria
COM recursos proprios.

Paragrafo 2° A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restrigdes a
liberagdo de parcelas subsequentes.

Paragrafo 3° O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagio da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

Paragrafo 4° Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

CLAUSULA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
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A administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria.

Paragrafo 1° - Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com orgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.
Paragrafo 2°- Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas.

Paragrafo 3°- Para a implementagdo do disposto no pardgrafo 2°, a administragdo
publica poderd valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicag¢do dos
recursos.

Paragrafo 4° - A administragdo publica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de fomento e o submetera a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de contas devida pela organizacao da
sociedade civil.

Paragrafo 5°- O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter - descri¢do sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

a) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) valores efetivamente transferidos pela administracao publica

¢) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao
da sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento analise de eventuais
auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

Paragrafo 6°- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento ¢ a avaliagdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores,
respeitadas as exigéncias das leis das transferéncias voluntarias.

Paragrafo 7° - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos orgaos
de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de
governo.

Paragrafo 8°- As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislagao.

O MUNICIPIO/Concedente terd como gestor(a) da parceria nomeada a Sra. Hilde
Kaun Marcondes, matricula n® 9697-0, RG n° 1.829.714-0 ¢ CPF n° 020.534.989-78,
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que devera fiscalizar e avaliar a execucdao do Termo de Fomento, através de visitas e
emissdo de relatorios que comprovem a execu¢do da aplicagdo dos recursos e também
ficara responsavel pela atualizacdo das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Transferéncia.

CLAUSULA SETIMA: DOS DOCUMENTOS

Os documentos comprobatérios das despesas realizadas deverdo ser arquivados na
ENTIDADE BENEFICIADA, em ordem cronologica, em sua sede, onde ficara a
disposigdo do o6rgdo de controle interno, FIA. Para o caso de recursos disponibilizados
em varias parcelas, a cada bimestre a Entidade beneficente encaminhara ao FUNDO
MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA copias dos comprovantes de
despesas custeadas com recursos provenientes do presente termo de fomento.

CLAUSULA OITAVA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverad ser feita pela ENTIDADE BENEFICIADA, mensalmente
a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA dos recursos
recebidos, INCLUINDO AS INFORMAGCOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT de acordo com as exigéncias contidas na Resolugdo n° 028/2011 e nas
Normativas 61 e 68/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, ¢ fazendo o
fechamento da prestagdo de conta em cada bimestre.

Paragrafo 1°: As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da ENTIDADE
BENEFICIADA.

Paragrafo 2°: Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que contenham rasuras ou
borrdes em qualquer de seus campos e cujas despesas forem efetivadas fora do prazo de
aplicagdo.

Paragrafo 3°: As despesas deverdo ser comprovadas com copia dos documentos
relativos as despesas realizadas, deixando os originais disponiveis para fiscalizagdo e
conferéncia.

Paragrafo 4°: Somente serdo aceitos os documentos comprobatorios das despesas que
estiverem de acordo com a legislagdo fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos
bancarios, etc).

Paragrafo 5°: os documentos comprobatorios que compordo o processo de prestagdo de
contas (notas fiscais, orcamentos, copia do comprovante de pagamento aos
fornecedores, relatorio de execug@o do objeto, listas de presenga com assinaturas que
comprovam o atendimento dos usuarios ou outras forma de controle, etc, deverdo serem
todos escaneados e enviados via email para o(a) gestor(a) do termo de parceria até o dia
5° dia qtil de cada més)

CLAUSULA NONA: DA AUDITORIA
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Os servicos de auditoria serdo realizados pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA sem elidir a competéncia dos demais oOrgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA: DA VIGENCIA

Este Termo entrara em vigor na data de sua assinatura, extinguindo-se em 31 de Maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

O FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA providenciara a
publicacdo deste instrumento no prazo e na forma da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser denunciado por qualquer dos participes e rescindido
a qualquer tempo, por motivo justificado, mediante aviso prévio escrito, com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagdes e beneficiando-se das vantagens somente em relagdo ao tempo em que
participaram do presente Termo de Fomento.

Paragrafo Unico: Constitui motivo para rescisio do presente Termo, o
descumprimento de qualquer uma das clausulas pactuadas, nas seguintes situagdes:

a) aplicagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagdo apresentado pela
ENTIDADE BENEFICIADA.

b) utilizagdo dos recursos com finalidades distintas a do seu objetivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

O descumprimento das obrigacdes e dos prazos previstos neste termo sujeitara a
ENTIDADE BENEFICIADA, as seguintes penalidades, graduadas conforme sua
gravidade e reincidéncia, a serem aplicadas pelo FUNDO MUNICIPAL PARA A
INFANCIA E ADOLESCENCIA:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo da concessdo de auxilios, subvengdes ou qualquer outro beneficio,
oriundos do Fundo, por periodo de até 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA MODIFICACAO

Este Termo podera ser modificado em qualquer de suas clausulas, exceto quanto ao seu
objetivo, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre os convenentes, desde que
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tal interesse seja manifestado previamente por um dos participes, por escrito, em tempo
habil para tramitagdo do Termo Aditivo, dentro do prazo de validade deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os equipamentos considerados material permanente, conforme a Lei n°. 4.320/64
reverterdo a0 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA se, no
prazo de 05 (Cinco) anos, a contar da assinatura deste, a ENTIDADE BENEFICIADA,
for penalizada de acordo com a CLAUSULA DECIMA TERCEIRA deste Termo, for
extinta ou, por qualquer motivo, modificar ou perder a finalidade que a qualifica a
firmar este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

Os convenentes, neste ato, elegem o Foro da Comarca de Guarapuava, para dirimir
qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da execugdo deste Termo de
Fomento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E, para firmeza do que foi pactuado, assinam este instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo para que surtam os efeitos juridicos

necessarios.

Guarapuava, 03 de junho de 2016.

ELIANE FREIRE RODRIGUES DE SOUZA DE CARLI
Presidente do Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
Presidente do COMDICA

HILDEGARDT VICTORIA REINHOFER
Presidente Associacio Beneficente das Senhoras de Entre Rios
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FUNDAGCAO PROTEGER

PORTARIA N° 029/2016

A Presidente da Fundacéao de Proteg¢ao Especial da Juventude
e Infancia, do municipio de Guarapuava, Estado do Parana,
no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas pela Lei
Complementar Municipal n° 060/2016,

RESOLVE

Art. 1° — Designar as Servidoras, abaixo relacionadas, sob
a presidéncia da primeira, para compor COMISSAO DE
SINDICANCIA, a fim de apurar dentncias de maus tratos a
acolhidos, estes supostamente praticados por servidor publico
municipal no desempenho de suas fungées, ocorridos na Casa
de Acolhimento Batel Il

| — Luciana Ribas Martins Hauagge — Cargo: Procuradora;
[l-Karolini Tokarski- Cargo: Chefe de Depto. de Contabilidade,
Financeiro e Licitacao.

Il — Eva Cristina Pereira Horman -
Administrativo;

Cargo: Oficial

Art. 2° — A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a partir
desta data, para apresentacgao do relatério final.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 10 de junho de 2016.

Gabinete da Presidente da Fundagao de Protecado Especial da
Juventude e Infancia, em 10 de junho de 2016.

LIDIANE DE CASSIA MARTINS ANDRADE VATRIN
Presidente da Fundagcao Proteger

PUBLICAGOES 06.06 a 10.06

EXTRATO DE CONVALIDAGAO

EMPRESA: IMOBILIARIA GASPAR GUARAPUAVALTDA

CNPJ: 81.043.101/0001-41

CERTIDOES: Regulares

OBJETO: Locacdo de imével Rua Manoel Marcondes, n.° 1720, Batel
destinado a abrigo de acolhidos.

VALOR: R$ 7.090,70(sete mil e noventa reais e setenta centavos).
PROCESSO:Dispensa 62/2015 — Contrato 82/2015

PARECER PROCURADORIA: Favoravel /Guarapuava, 20 de maio 2016.
Lidiane de Cassia Martins Andrade Vatrin

Presidente Interina

PREGAO PRESENCIAL N.° 11/2016
HOMOLOGAGAO

A Presidente da Fundagao Protegéo Especial da Juventude e Infancia, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas através do Decreto n.° 4805
de 16 julho de 2015, com base na Lei n.° 10.520/2002 e demais legislagdes
pertinentes, considerando a adjudicagéo do objeto pela Senhora Pregoeira
Oficial, e ainda, considerando o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
da Fundagao Proteger, HOMOLOGO, o resultado do processo licitatorio em
epigrafe, conforme os lotes adjudicados para a seguinte empresa:

LICITANTE ADJUDICATARIA LOTE VALOR

ANTONIO MARCOS MARRONI - ME 01 R$ 92.880,00
Guarapuava, 06de junho de 2016.

LIDIANE DE CASSIA MARTINS ANDRADRE VATRIN

Presidente Interina

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIALN.® 11/2016

OBJETO: O presente Edital de Pregdo tempo objeto a contratagdo de
empresa especializada em transporte escolar para a Fundagéo e Protegéo
Especial da Juventude e Infancia - PROTEGER. Recursos: Livres.
CONTRATANTE: FUNDAGAO DE PROTEGAQ ESPECIAL DA JUVENTUDE
E INFANCIA.

CONTRATON.®: 091/2016

CONTRATADA: ANTONIO MARCOS MARRONI - ME.

VALORTOTAL CONTRATADO: 92 .880,00 ( noventa e dois mil oitocentos e
oitenta e oito reais).

VIGENCIA: 12 meses

GESTOR DO CONTRATO:ALEXANDRE MACHADO BECHER- DIRETOR
ADMINISTRATIVO.

DATA ASSINATURA: 06 de junho de 2016. — Lidiane de Cassia Martins
Andrade Vatrin.

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA N.° 09/2016

OBJETO: Contratagdo de Remanescente - Contratagdo de préximo
colocado remanescente nos lotes 38; 39; 40; 41; 42; 44; 48 todos referente
ao Pregao 06/2015 — Material de Higiene e Limpeza, tendo em vista a
Rescisao com a primeira colocada.
CONTRATANTE: FUNDAGAO DE PROTEGAQ ESPECIAL DA JUVENTUDE
E INFANCIA.
CONTRATADA: TM DE ARAUJO - ME
CONTRATO: N.° 88/2016
VALOR CONTRATUAL: R$ 7.835,00 (Sete Mil Oitocentos e Trinta e Cinco
Mil Reais).
VIGENCIA: 5 (Cinco) Meses e 10 (Dez) Dias.
DATA ASSINATURA: 03 de Junho de 2016 - Lidiane de Cassia Martins
Andrade Vatrin.
OBJETO: Contratagdo de Remanescente - Contratagdo de préximo
colocado remanescente nos lotes 38;39; 40; 41;42; 44; 48 todos referente ao
Pregédo 06/2015 — Material de Higiene e Limpeza, tendo em vista a Rescisdo
com a primeira colocada.
CONTRATANTE: FUNDAGAO DE PROTEGAQ ESPECIAL DA JUVENTUDE
E INFANCIA.
CONTRATADA: SULBOX COMERCIAL EIRELI - ME
CONTRATO: N.° 87/2016
VALOR CONTRATUAL: R$ 51.549,60 (Cinquenta e Um Mil Quinhentos e
Quarenta e Nove Reais e Sessenta Centavos).
VIGENCIA: 5(Cinco) Meses e 10 (Dez) Dias.
DATA ASSINATURA: 03 de Junho de 2016 - Lidiane de Cassia Martins
Andrade Vatrin.

EXTRATO DO CONTRATO
INEXIGIBILIDADE N.° 001/2016

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na capacitagio de Equipe
Multidisciplinar, que atuaré junto ao Acolhimento Institucional desta Fundagéo
de Protegao Especial da Juventude e Infancia desta Fundagao de Protegao
Especial da Juventude e Infancia - PROTEGER.
CONTRATANTE: FUNDAGAO DE PROTEGAQ ESPECIAL DA JUVENTUDE
E INFANCIA.
CONTRATADA: ASSOCIACAQ FAZENDO HISTORIA
CONTRATO: 30/2016
VALOR CONTRATUAL.: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais).
VIGENCIA: 4 meses

DATA ASSINATURA: 08 de margode 2016. — Lidiane de Cassia Martins
Andrade Vatrin.
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AVISO
PREGAO PRESENCIAL N.° 17/2016 - SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO

EXCLUSIVOS PARA MICRO E PEQUENAS
A Fundagéo de Protegdo Especial da Juventude e Infancia - PROTEGER
— através do Departamento Administrativo devidamente autorizado torna-se
publico que fara realizar a Licitagdo abaixo:
TIPO DE LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N.° 17/2016
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR ITEM
OBJETO: O presente Edital de Pregao tem por objeto registro de prego para
a eventual Aquisicdo de calgados em Geral ,para a Fundagao de Protegao
Especial da Juventude e Infancia - FUNDAGAO PROTEGER.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Federal n°. 3.931/01
Decreto Federal n°. 5.450/05 Decreto Federal n°. 5.504/2005 Decreto
Municipal n°. 1.168/2006 Decreto Municipal n°. 1.447/2007 e Lei Federal n®.
8666/93 e suas alteragdes posteriores.
DATA: 24/06/2016
RECEBIMENTO DO CREDENCIAMENTO E PROPOSTAS: Das 08h45min
até as 08h59min.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: 09h00min
LOCAL: Gabinete da Presidéncia, localizado na Sede Administrativa da
Fundagao Proteger, a Rua Barao do Rio Branco, 1393, Batel, em Guarapuava,
Estado do Parana.
PREGOEIRA: KaroliniTokarski
SOLICITAGAO DE EDITAL: SetorAdministrativo, situado & Rua Baréo do
Rio Branco, 1393, bairro Batel, CEP: 85015-300 — Guarapuava/PR telefone
(42)3622-7204, atendimento de segunda a sexta feira das 8h00min as
11h00min e das 13h00min as 18h00min, o fornecimento seraem midia para
gravacao de cd (cd — pendrive) ou por meio eletronico licitacao.proteger@
guarapuava.pr.gov
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia —
DF.
Guarapuava, 10 de junho de 2016.
LIDIANE DE CASSIA MARTINS ANDRADE VATRIN
Presidente Interina

RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITAGAO POR LIMITE N.° 12/2016

Objeto: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de Testes
Psicolégicos.

A Presidente no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Prefeito
Municipal de Guarapuava, conforme o Decreto n.° 4805/2015 de 17/07/2015
e com base no Artigo 24, Il da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores, bem
como no parecer desta Procuradoria RATIFICA a Dispensa de Licitagéo,
no valor total de R$ 7.713,00 (Sete Mil Setecentos e Treze Reais), para a
contratagdo da empresa PSI - TESTES PSICOLOGICOS E PEDAGOGICOS
LTDA, inscrita no CNPJ n.° 04.605.710/0001-04.

PUBLIQUE - SE
Guarapuava, 10 de Junho de 2016.
LIDIANE DE CASSIA MARTINS A. VATRIN
Presidente Interina

RATIFICAGAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 004/2016

O Diretor Administrativo da Companhia de Servicos de
Urbanizagcdo de Guarapuava - SURG, no uso das suas
atribuicbes que lhes s&o conferidas pela quadricentésima
sexagésima nona reunidao do Conselho de Administragéo da
SURG, do dia 16 de marco de 2016, e com base no art. 25,
caput da Lei n. 8.666/93 e alteracbes posteriores, bem como
no Parecer Juridico, RATIFICA a presente Inexigibilidade
de Licitagao n. 004/2016, que tem por objeto contratacado da
empresa fornecedora de licenciamento do software ALTOQI
EBERICK de uso do departamento técnico para a Atualizacéo
do sistema da versdo V9 para V10 (com recursos de plataforma
V10) + migracao facilitada dos sistemas de instalagdes para os
sistemas Qilétrico e Qihidrossanitario + plataforma BUILDER,
que faz a compatibilizagcao e integragéo de projetos e sistema
CAD, para que produza seus legais e regulares efeitos.
PUBLIQUE-SE. Guarapuava, 03 de junho de 2016. SANDRO
ALEX RUSSO VALERA - Diretor Administrativo

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizacbes de
Guarapuava
INEXIGIBILIDADE N.° 004/2016
OBJETO: Atualizacdo do sistema da versdao V9 para V10
(com recursos de plataforma V10) + migracao facilitada dos
sistemas de instalagbes para os novos sistemas Qilétrico
e Qihidrossanitario + plataforma BUILDER, que faz a
compatibilizagdo e integragéo de projetos e sistema CAD.
CONTRATO: N° 064/2016
PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias
CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA,
inscrita sob o CNPJ/MF n° 03.984.954/0001-74.

VALOR TOTAL: R$ 4.839,30 (quatro mil, oitocentos e trinta e
nove reis e trinta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2016.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.
004/2016

OBJETO: Atualizagcdo do sistema da versdo V9 para V10
(com recursos de plataforma V10) + migragéo facilitada dos
sistemas de instalacbes para os novos sistemas Qilétrico
e Qihidrossanitario + plataforma BUILDER, que faz a
compatibilizagéo e integragédo de projetos e sistema CAD.

. . Valor
quant | unidade Produto/servigo total
Atualizagéo do sistema da verséo V9 para V10
(com recursos de plataforma V10) + migracéo
1 Pacote facilitada dos sistemas de instalagdes para os R$

novos sistemas Qilétrico e Qihidrossanitario +
plataforma BUILDER, que faz a compatibilizacdo
e integragdo de projetos e sistema CAD.

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

CONTRATADA: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 03.984.954/0001-74.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25 caput, da Lei 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

RATIFICACAO: 03/06/2016 — SANDRO ALEX RUSSO
VALERA - Diretor Administrativo.

Guarapuava, 07 de junho de 2016.SANDRO ALEX RUSSO
VALERA - Diretor Administrativo

4.839,30

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava
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PREGAO PRESENCIAL N. 040/2015

OBJETO: Aquisicdao de asfalto diluido (CM -30) e emulsao
asfaltica Catidnica (RR1 —C), para tapa buracos, pinturas de
ligacdo de base e recapeamento de asfalto.

CONTRATO: N° 066/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses

CONTRATADA: CASA DO ASFALTO DISTRIBUIDORA,
INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTO LTDA

VALOR TOTAL: R$139.151,70 (cento e trinta e nove mil, cento
e cinquenta e um reais e setenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 18 de maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava
PREGAO PRESENCIAL N. 009/2016
OBJETO: Aquisicdo de EPIs- Equipamentos de Protegéo
Individual, EPC- Equipamentos de Protecdo Coletiva e
Uniforme Padronizado (calga, camisa, boné, jaleco e avental).
CONTRATO: N° 066/2016
PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses
CONTRATADA FRS INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 21.583.350/0001-06.

VALOR TOTAL: R$ 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Cia. de Servigcos de Urbanizagcbes de
Guarapuava
PREGAO PRESENCIAL N. 009/2016
OBJETO: Aquisicdo de EPIs- Equipamentos de Protegao
Individual, EPC- Equipamentos de Protegdo Coletiva e
Uniforme Padronizado (calg¢a, camisa, boné, jaleco e avental).
CONTRATO: N° 067/2016
PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses
CONTRATADA CALLAI EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL LTDA — EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
02.858.444/0001-98.

VALOR TOTAL: R$ 14.899,00 (quatorze mil, oitocentos
noventa e nove reais).

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava
PREGAO PRESENCIAL N. 009/2016
OBJETO: Aquisicdo de EPIs- Equipamentos de Protecéo
Individual, EPC- Equipamentos de Protecdo Coletiva e
Uniforme Padronizado (calga, camisa, boné, jaleco e avental).
CONTRATO: N° 068/2016
PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses
CONTRATADA PIZANI & PIZANI CURSOS E
TREINAMENTOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
19.611.064/0001-57.

VALOR TOTAL: R$ 305,50 (trezentos e cinco reais e cinquenta
centavos).

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2016.

AVISO
Ref: Pregao 25/2016
A companhia de servigos de urbanizagdo de Guarapuava —
SURG, através do seu direto administrativo, torna publico que
0 PREGAO PRESENCIAL N° 025/2015 que tem por OBJETO:
Registro de pregos para eventual contratagdo de empresa
para prestagéo de servigos incluindo motorista de caminhdes

cacamba basculante tracado, capacidade minima 10 m3,
para transporte de materiais diversos (rachao, cascalho, terra
e entulhos) visando atender as necessidades da SURG. Em
razdo de vicio na publicacdo do edital, sera remarcado
para o dia 27 de junho de 2016, a entrega e abertura dos
envelopes e o credenciamento, nos horarios estabelecidos
no edital em epigrafe. Guarapuava, 08 de junho de 2016.
SANDRO ALEX RUSSO VALERA - Diretor Administrativo
da SURG

RESULTADO DE JULGAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N. 021/2016 - Licitagéo realizada
em 16/05/2016 — 14h00mim

Tendo em vista a realizagdo da sessdo publica do Pregao
Presencial n° 021/2016, destinado ao registro de precos para
aquisicao de microesfera, solvente e tinta para demarcagéo
viaria e sinalizagao horizontal em vias urbanas do Municipio de
Guarapuava, tendo transcorrido todas as fases de lances e de
analise dos documentos de habilitacao, aprovadas as amostras
pela Comissao de analise de amostras; e em tudo observados
os preceitos do Decreto Municipal n. 1168/2006 e Lei Federal
n. 10.520/2002 e 8.666/1993; declaro CLASSIFICADAS e
HABILITADAS para o objeto desta licitagdo as EMPRESAS
discriminadas a seguir, relacionando-as com o0s respectivos
lotes:

EMPRESA: VIAVERDE SINALIZACAO VIARIA EPP, inscrita
no CNPJ sob o n° 12.436.735/0001-41:

= VAL. VAL.
ITEM | QUANT | UNID DESCRICAO MARCA UNIT. TOTAL
Solvente para tinta de
demarcagéo viaria base . R$ R$
! 380 | BLD | (esina acrilica, balde com | M@ | 120,65 | 45.377,50
18 litros.
& VAL. VALOR
ITEM | QUANT UND DESCRICAO MARCA UNT TOTAL
Tinta a base de
resina acrilica,
para demarcagao
de sinalizagéo
S ) R$ R$
5 10 BLD viaria, na cor Incovia 230,10 2.301,00
preto chumbo,
de acordo com a
NBR 1186, balde
com 18L

EMPRESA: MAXCOMERCIOE SERVICOS DE SINALIZAQAO
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 07.972.598/0001-20:

< VAL. VALOR
ITEM | QUANT | UND. DESCRICAO MARCA UNT TOTAL
Tinta a base
de resina
acrilica, para
demarcagéo de RS RS
2 400 BLD sinalizacao viaria Maxcryll 18133 | 72.532,00
na cor amarela,
de acordo com
a NBR 11862,
balde com 18L

EMPRESA: PORTO SINALIZACOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n® 05.240.677/0001-10:

= VAL. VALOR
ITEM | QUANT | UND DESCRICAO MARCA UNT TOTAL
Tinta a base
de resina
acrilica, para
demarcacao
de sinalizagao Tintas R$ R$
3 900 | BLD | \iaria na cor Poto | 19215 | 172.935,00
branca, de
acordo com
a NBR 11862
balde com 18L
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= VAL. VALOR
ITEM | QUANT | UND DESCRICAO MARCA UNT TOTAL
Tinta a base de
resina acrilica,
para demarcacao
de sinalizagéo Tintas R$ R$
4 300 BLD viaria na cor Porto 189,00 56.700,00
vermelha, de
acordo com a NBR
11862 balde com
18L
= VAL. VALOR
ITEM | QUANT | UND DESCRICAO MARCA UNT TOTAL
Microesfera de
vidro tipo Il incolor
retrorrefletiva )
' Tintas R$ R$
6 700 SCS | DROP-ON, saca Porto | 120,00 | 84.000,00
com 25kg de
acordo com a NBR
16184
Valor total: R$ 433.845,50 (quatrocentos e ftrinta e trés mil

oitocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta centavos).
Processo submetido a analise da autoridade superior.
Guarapuava, 06 de junho de 2016. PAULO CEZAR TRACZ.
Pregoeiro Oficial da SURG.

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO: PREGAO PRESENCIAL 021/2016
OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢do de microesferas,
solvente e tintas para demarcagéo viaria e sinaliza¢ao horizontal
no Municipio de Guarapuava.
O Diretor Administrativo da SURG, no uso das atribuicoes
que lhe s&o conferidas, tendo em vista a realizagdo PREGAO
PRESENCIAL n° 021/2016, HOMOLOGA para que produza os
seus juridicos e legais efeitos a decisdao do Pregoeiro Paulo
Cezar Tracz, autorizando, quando necessario, a contratacao
do objeto licitado, junto a empresa e com os valores abaixo
descritos:
VIAVERDE SINALIZACAO VIARIA EPP, inscrita no CNPJ sob
0 n° 12.436.735/0001-41: LOTES 01 E 05; MAX COMERCIO
E SERVICOS DE SINALIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n° 07.972.598/0001-20: LOTE 02; PORTO SINALIZACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.240.677/0001-10: LOTES
03, 04 E 06. Valor total dos lotes: R$ 433.845,50 (quatrocentos
e trinta e trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos). Guarapuava, 08 de junho de 2016. SANDRO ALEX
RUSSO VALERA. Diretor Administrativo.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 025/2016
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 022/2016 - Sistema Registro de
Precos

OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢do de mangueiras e
terminais para veiculos e maquinas da SURG.

LICITANTE: RAQUEL WILKE & CIA LTDA ME - CNPJ n.
07.826.679/0001-11.

VALOR TOTAL: R$ 148.471,55 (cento e quarenta e oito
mil, quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses.

ASSINATURA: 07 de junho de 2016.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 026/2016
CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 023/2016 - Sistema Registro de
Precos

OBJETO: Registro de pregos para contratagcdo de empresa
para execucgao de servigos de manutengdo em equipamentos
elétricos tais como motores, bomba d’agua, esmeril, furadeira
e serra marmore, incluido fornecimento de pegas.

LICITANTE: JOSE FRANCISCO LIRMAN & CIA LTDA - CNPJ
n. 76.740.943/0001-12.

VALOR TOTAL: R$ 77.649,00 (setenta e sete mil, seiscentos e
quarenta e nove reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses.

ASSINATURA: 07 de junho de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 034/2015

OBJETO: Contratagcao de impress6es com fornecimento dos
equipamentos (impressoras e insumos, exceto papel para
impressao).

CONTRATO: N° 059/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses

CONTRATADA: S.F. DOS SANTOS EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
17.744.989/0001-40.

VALOR TOTAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 015/2016

OBJETO: Aquisicdo de combustiveis (gasolina e diesel) para
manutengao da frota de veiculos da SURG.

CONTRATO: N° 060/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses

CONTRATADA: FERLIM & FERLIM LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n. 00.118.860/0001-24.

VALOR TOTAL: R$ 321.580,00 (trezentos e vinte e um mil,
quinhentos e vinte e oito reais).

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 020/2016

OBJETO: Aquisicdo de materiais para confecgao de placas de
sinalizagao viaria vertical.

CONTRATO: N° 061/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses

CONTRATADA: COMASBRA MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 03.134.246/0001-44.
VALOR TOTAL: R$ 754,70 (setecentos e cinquenta e quatro
reais e setenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 020/2016

OBJETO: Aquisicao de materiais para confecgao de placas de
sinalizagao viaria vertical.

CONTRATO: N° 062/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses

CONTRATADA: RD COMERCIO DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS EIRELI ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
23.037.457/0001-76.

VALOR TOTAL: R$ 36.480,00 (trinta e seis mil quatrocentos e
oitenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2016.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Cia. de Servicos de Urbanizagbes de
Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL N. 020/2015

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de
alimentacdo pronta, do tipo marmitex, para funcionarios da
SURG.

CONTRATO: N° 063/2016

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias

CONTRATADA FINO TRACTO NUTRISERVICE LTDA ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 05.550.909/0001-37.

VALOR TOTAL: R$ 16.100,00 (dezesseis mil e cem reais).
DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2016.
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Brasao do Municipio de Guarapuava
Foi criado em 1935 pelo professor David da Silva Carneiro. O escudo foi oficializado em 1999, pela lei 859/99. Seu
desenho é formado por um escudo do tipo portugués, dividido em quatro partes.

1 — A parte superior esquerda é dividida entre o azul e o verde. Apresenta a figura de uma Atalaia (forte) com uma
bandeira amarela, lembrando o Fortim Atalaia e o Pontdo das Estacadas. A figura representa a origem da povoacgédo de
Guarapuava.

2 — A parte superior direita, azul e verde, apresenta o Lobo Guara, que deu origem ao nome da cidade.

3 — A parte inferior esquerda, dividida ao meio em azul e verde, possui a figura de um boi, simbolizando a pecuaria, uma
das riquezas da regio.

4 — A parte inferior direita, também em azul e verde, figura trés degraus, que representam os trés planaltos do Estado do
Parana. No patamar mais alto, esta localizada a cidade de Guarapuava, representada pelos prédios em amarelo, rodeada
por exuberante vegetacdo de cor verde.

5 — No centro, unindo as quatro partes, esta a esfera armilar em ouro com fundo branco, simbolizando a Bandeira do
Principado do Brasil, usada na época em que Guarapuava foi Descoberta.

6 — Acima do escudo, aparece uma coroa mural com trés torres, na cor prata, simbolizando a autoridade municipal.

7 — Abaixo do escudo aparece um listel, em vermelho, com a inscricdo “09-09-Guarapuava-1770”, data em que se
comemorava a descoberta. Hoje, pelas cartas de seu préprio descobridor, Candido Xavier de Alimeida e Souza, tem-se a
certeza de que Guarapuava foi descoberta no dia 9 de setembro de 1770. Outra data muito importante € a de 17 de junho
de 1810, quando o comandante Diogo Pinto de Azevedo Portugal € mais 300 pessoas que formavam a Real Expedicio
Colonizadora, efetivaram a conquista e povoag¢do dos campos de Guarapuava. Uma historia de luta e conquistas de mais
de 200 anos.

8 — Ao lado esquerdo do escudo ha um ramo de erva-mate e, do outro lado, um feixe de trigo. As duas plantas representam
as principais riquezas agricolas do Municipio. Ha ainda abaixo do escudo um galho de pinheiro, cujo ciclo econémico foi o
sustentaculo da regido e do Estado do Parana.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA

CNPJ N°: 19.399.592/0001-94

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO CAMINHO
VERDADE E VIDA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 17/03/2026, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

g
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 0149.ZTHA.7303
Emitida em 16/01/2026 as 09:31:50

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA
CNPJ: 19.399.592/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:56:04 do dia 16/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/03/2026.

Cadigo de controle da certidao: 9BDA.2B50.3E4D.E4D0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Ministério da H
Fazenda @Recerta Federal

Relatério de Inclusdo no Cadin pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB)
19.399.592/0001-94 - ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Situac¢do do contribuinte no Cadin

NAO INCLUIDO PELA RFB

Este relatorio refere-se exclusivamente a inclusédo no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Piblico Federal (Cadin) pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), ndo

abrangendo inclusdes de responsabilidade de outros 6rgéos e entidades da administragdo publica federal, direta e indireta. As informacdes relativas ao Cadin sdo centralizadas na Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

A inexisténcia de registro no Cadin ndo implica reconhecimento de regularidade de situacéo, nem elide a apresentacdo dos documentos exigidos em lei, decreto ou demais atos normativos (art.
4° da Lei n® 10.522/2002).

Data de emisséo do relatério e situacéo do contribuinte no Cadin: 02/02/2026 1 /1



DECLARACAO DE CARGOS DE DIRETORIA E SERVICOS DE INTERESSE PUBLICO

Eu, Elvis Aparecido da Silva Gastaldo, presidente da Associagdo Caminho
Verdade e Vida (ACVV), situado a rua Guaira, n° 5750, sala 1, boqueirdo, CEP 85.020-
000, na cidade de Guarapuava-PR, inscrita no CNPJ 19.399.592/0001-94, DECLARO, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, que os membros de diretoria da
entidade ndo sdo remunerados e que a instituicdo presta servicos de relevante interesse
publico, conforme preceitua seu Estatuto Social.

Guarapuava, 02 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b ELVIS APARECIDO DA SILVA GASTALDO
g L Data: 02/02/2026 11:57:32-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante



DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE VERBA PUBLICA

Eu, Elvis Aparecido da Silva Gastaldo, presidente da Associagdo Caminho
Verdade e Vida (ACVV), situado a rua Guaira, n° 5750, sala 1, boqueirdo, CEP 85.020-
000, na cidade de Guarapuava-PR, inscrita no CNPJ 19.399.592/0001-94, DECLARO, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, que ndo houve por parte desta
entidade desde a sua fundacéo o recebimento de verbas publicas.

Guarapuava, 02 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente
g b ELVIS APARECIDO DA SILVA GASTALDO
ol

Data: 02/02/2026 11:57:32-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante



Relatdrio de Atividades

A Associacdo Caminho verdade e Vida (ACVV), ao longo dos anos, realiza trabalhos que geram
um impacto positivo em nossa comunidade, sempre comprometida com o bem-estar social e
espiritual. Nosso objetivo é levar esperanca, fé e apoio as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

Entre as atividades desenvolvidas pela ACVV, estdao os projetos sociais, que oferecem auxilio a
familias desfavorecidas por meio de campanhas de arrecadagao e distribuicdo de alimentos,
roupas e materiais essenciais.

Atuamos ha aproximadamente quatro anos na capelania prisional, levando palavras de
conforto, aconselhamento e apoio espiritual as pessoas privadas de liberdade, contribuindo
para sua reintegracao e restauracdo da dignidade humana. Segue abaixo nosso cronograma
semanal:

e Cadeia Publica de Guarapuava — atendimentos realizados as quintas-feiras a noite e
sextas-feiras a tarde, com duas turmas e média de 25 alunos cada.

e Penitenciaria Industrial de Guarapuava (PIG) — atividades realizadas todas as sextas-
feiras a tarde, com média de 25 alunos.

e Penitenciaria Estadual de Guarapuava (PEG) — encontros realizados todas as quintas-
feiras a tarde e a noite, e nas sextas-feiras a tarde, com a média de 75 alunos. Nessa
unidade, também foi realizado aulas de violdo, com a participacdo aproximada entre 5
a 10 alunos.

e Cadeia Publica de Pitanga — atendimentos realizados todas as segundas-feiras com
média de 60 a 70 mulheres.

No dia 06 de outubro de 2025 (segunda-feira), teve inicio, na Cadeia Publica, o projeto de
remissdo de pena pela leitura da Biblia — uma iniciativa que une fé, conhecimento e
recomeco. O projeto permite que os participantes reduzam o tempo de pena por meio da
leitura, reflexdo e producdo de resenhas sobre os textos biblicos, incentivando o estudo da
palavra de Deus e a transformacdo pessoal. A previsio é de aproximadamente 160
participantes.

Além das agles realizadas nas unidades prisionais, a Associagcao ACVV também desenvolve um
papel importante na Capelania Hospitalar, atuando ha cerca de dois anos no acolhimento,
apoio emocional e espiritual a pacientes, familiares e colaboradores.

Contamos com 180 capeldes voluntarios, que atuam em quatro hospitais da regido:

e Hospital Sdo Vicente (centro);

e Hospital Sdo Vicente (cidade dos Lagos);
e Hospital Santa Tereza;

e Hospital Regional.

Sao realizadas visitas semanais, que atendem cerca de 2.000 pessoas por més, oferecendo
oracgdes, palavras de conforto e gestos de amor.

No dia 06 de outubro de 2025, teve inicio, por meio da capelania hospitalar, o projeto “Melhor
em Casa”, que atende 44 familias com pacientes em tratamento paliativo.

Documento assinado digitalmente

Guara puava, 12/03/2026 b ELVIS APARECIDO DA SILVA GASTALDO
g ol Data: 12/03/2026 17:58:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ASSINATURA DO DECLARANTE



SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

TITULO | - DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
CAPITULO | - DA NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E DURAGAO,

Artigo 1° - A Associagao Caminho Verdade e Vida, fundada em 28 de junho de 2013, com
sede na Rua Guaira, 5750, sala 1, boqueirdo, CEP 85.020-000 em Guarapuava Parana, CNPJ
19,399 592/0001-94, doravante designada apenas como ACVV

Paragrafo Primeiro: A ACVV é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
de carater associativo, com atuagao preponderante na promogao da area de assisténcia social,
educacional, esportivo, cultural e de natureza filantropica, com atendimento a jovens e adultos,
dosos, atendimento a pessoas hospitalizadas e encarceradas no geral, atendimento a portadores
de necessidades especiais incluindo a prestagao de servigos de habilitagao/reabilitagao aos
usuarios que necessitam, assisténcia e atendimento para as deficiéncias intelectual, multipla
motora e transtornos, com prazo de duragao indeterminado, constituida por nimero ilimitado de
Diretoria Executiva, sem distingao de raga, cor, sexo, nacionalidade, profissao, credo religioso ou
politico, sendo vedada a participagao politica partidaria.

Paragrafo Segundo: A ACVV, tem sede e foro na cidade de Guarapuava, Estado do

Parana, podendo estender suas atividades dentro e fora do territério nacional.

Art. 2° - A Entidade ACVV, tem por objetivos e finalidades:
| - Promover o desenvolvimento humano e o exercicio da cidadania por meio
de agdes participativa;
Il - Promogao da assisténcia social,
I - Promogao do voluntariado;
V- promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
V- Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais,

VI- Elaborar e desenvolver projetos de alcance social, com servigos
continuados, esportivos, culturais e de saude, médico e odontoldgico, atraves de
celebragao de convénios e contratos, com 6rgéos publicos e privados, trabalhando em
rede e parcerias com outras entidades afins;

VIl - Celebrar convénios com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais;

Vil - Promogao de cursos, palestras, seminarios, pesquisas, debates,
% encontros e outros foruns de discussao,
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO S8OCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

IX - Explorar, execular e apoiar o servico de radiodifusao, televiséo e internet
incluindo comunitaria, obedecendo as leis, decretos e regimentos que regem o setor,
bem como as portarias e normas da ANATEL,

X- Executar programas e/ou projetos do servigo de protegdo social especial
dirigidos aos idosos, criangas, jovens e as familias que se encontram em situagdes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal,

Xl - Apoiar as demais inslituigbes sociais, estimulando-as a adotarem
programas planejados e coordenados para melhor e maior prestagdo de servigos a
comunidade,

Xl - Conjugar esforgos para a solugdo dos problemas comunitarios,
estimulando a criagdo de servigos socio assistenciais, que atinjam setores da
comunidade, despertando, liderangas comunitérias e criando condicbes para que se
tornem agentes de transformagao;

XIII - Realizar diagnosticos sociais e fortalecer vinculos familiares;

XIV - Manter ou subsidiar instituigdes ou outras obras e associagdes que julgar
necessarias, sempre voltadas ao atendimento de pessoas em estado de vulnerabilidade
social e econdmica, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, desprovidos de
assisténcia, a fim de garantir protegao integral e a busca do restabelecimento dos
vinculos familiares;

XV - A entidade sempre atendera as politicas nacional da pessoa idosa, as
politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes e as politicas publicas voltadas
para mulheres, conforme a legislagao em vigor.

XVI - A ACVV podera atender as pessoas com deficiéncia intelectual, maltipla,
autismo (associada ou ndo a outras deficiéncias), sindromes, deficiéncia fisica e motora,
que residam na cidade de Guarapuava ou entormno;

XVII - Promover a reabilitagao/habilitagdo com abordagem terapéutica
multidisciplinar integrando: salde, educagao e familia/cuidador.
XVl - Construir uma equipe que prestara atendimento especializado no

desenvolvimento do processo terapéutico aos usuarios com deficiéncia intelectual,
maltipla, TEA (transtorno do espectro autista) TDAH (transtorno de déficit de atengao)
ADNPM (atraso de desenvolvimento neuropsicomotor) deficiéncia fisica, motora, e
usuarios com CID neurolégico, portadores de sindromes, doengas degenerativas, com
vistas @ sua aulonomia e inclusao na sociedade;

XX - Elaborar e promover projetos multidisciplinares de egressos que se
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

encontram dentro do sistema prisional, fazendo a sua ressocializagdo dentro da
sociedade, promovendo todo e qualquer lipo de alividade psicopedagtgica
XX - Promover o atendimento hospitalar atuando em capelanias hospitalares e

prisionais, prestando apoio espirilual e emocional a enfermos e seus familiares

Paragrafo Unico: A ACVV possul o carater comunitario como sendo o conjunto de
caracteristicas da entidade que, dando cumprimento ao que determina a normatizagao aplicavel
ao Servigo de Radiodifusdo Comunitaria, assegura a participagao democratica e isonémica dos
Diretoria Executiva nos foros de deliberagao, inclusive mediante a garantia ampla de direito de voz
e volo, da possibilidade de ingresso de novos Direloria Executiva e da alternancia dos membros
de seu corpo diretivo,

Art. 3°- A ACVV se compromete a observar e cumprir a Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (Lei n® 13.709/2018), adotando medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas

a proteger os dados pessoais de seus Diretoria Executiva, beneficiarios, voluntarios e parceiros.

Art. 4° - A ACVV podera pleitear qualificagao como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Puablico (OSCIP), conforme a Lei n° 9.790/1999, desde que preenchidos os requisitos
legais

Art. 5° - A ACVV para atingir seus objetivos e finalidades, podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com érgaos ou entidades, publicos ou privades,
com ou sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico: A fim de cumprir seus objetivos e finalidades a ACVV podera organizar-
se em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em qualquer parte do territorio nacional,
tendo esle estatuto Unico a ser utilizado para todas as unidades criadas, para os efeitos legais a
Receita Federal para obtengao de CNPJ.

SEGAO | - DA VISAO E DOS VALORES

Art.6° - A ACVV orienta suas agdes com base na seguinte visao e valores:
Visdo: Tornar-se uma referéncia em acolhimento, reabilitagao e
promogao social de pessoas em vulnerabilidade, por meio de uma abordagem

g integral e humanizada. |* Tabelonato de Protesto de Titulos
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SEGUNDA ALTERAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAD CAMINHO VERDADE E VIDA

Valores:

. Solidariedade

. Acolhimento

«  Efica

. Profissionalismo
. Educagao

. Dedicagao

. Comprometimento com uma visdo holistica do processo

terapéutico
. Respeito a dignidade humana

a) A assisténcia social visa facilitar o acesso a servios de saude com
universalidade e equidade, respeitando os direitos sociais dos usuarios e
envolvendo seus familiares e cuidadores no processo de tratamento.

b) A entidade compromete-se com a defesa dos direitos das criangas,
adolescentes, idosos e mulheres, sempre buscando atender as familias em

situagao de fragilidade.

SEGAO Il - DO ORGANOGRAMA

Art.7° - A ACVV executara suas agbes conforme diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e tipificagao nacional de servigos associado assistenciais, atuando nos
servios de Protegao Social Basica e Especial. Também podera atuar na politica de saude,
conforme a legislagao vigente, visando:

[ - Realizar atendimentos de forma gratuita, permanente, continuada e
planejada através de servigos, programas e projetos que visam o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios que estejam em situagao de vulnerabilidade social,
em conformidade com a Politica de Assisténcia Social;

Il - Desenvolver agdes secundérias especifica da politica da saude.
Considerando que possuem estruturas para atendimentos;

Paragrafo Primeiro: A composigao dos setores, a hierarquia entre eles e a organizagao
da equipe serao definidos pela Diretoria da ACVV, incluindo horérios, tarefas e contratagoes.

Paragrafo Segundo: A organizagao devera respeitar as diretrizes do Estatuto e as

mas estabelecidas em Regimento Interno.
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SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Paragrafo Terceiro Caso nao haja nova resolugdo apbs a subslituigao da direloria,
permanecera valida a ullima composigao aprovada do organograma.

Paragrafo Quarto: As unidades e enltidades vinculadas 4 ACVV lerdo suas atividades
requlamentadas pelo Regimento Interno

Paragrafo Quinto: Os diretores dessas unidades serao designados pelo Presidente, e

suas alribuigoes constarao do Regimento Interno

Art.8° - As agoes da ACVV serao desenvolvidas:

As agoes da ACVV devem ser realizadas em sua propria unidade de atendimento ou em
outros pontos através de visitas domiciliares, conforme for mais adequado aos objetivos de cada
agao planejada ou conforme forem as condigdes humanas, eslruturais e de sustentabilidade de
cada localidade possivel, que podem ser:

a) Na unidade sede localizada em Guarapuava,

b) Em espagos cedidos por parceiros,

¢) Em espagos publicos autorizados (pragas, parques, entre outros),

d) Em visitas domiciliares, quando apropriado;

e) Na sala sensorial equipada da ACVV, conforme diretrizes terapéuticas;
f) Em outras regides, de acordo com a demanda,

g) Mediante formalizagao de novas parcerias e ampliagao de fontes de

receita para garantir a sustentabilidade.

Paragrafo Unico: Sala sensorial da ACVV conta com equipamentos especificos para
realizar o tratamento, aos beneficiarios que podera ser compartilhado com a equipe técnica de
atuagao com objetivo de alcangar resultados satisfatorio, para oportunizar uma melhor intervengao
lerapéutica multidisciplinar visando proporcionar inumeras oportunidades de sensagbes e

modulagao do sistema sensorial para 0s usuarios.

Art.9° - A ACVV podera implantar Centros Especializados em Reabilitagao, para ampliar

0s servigos as pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e fisica, e transtornos neurologicos.
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Art.10° - A ACVV podera criar Clinica de Alendimentos em Salde, com servigos gratuitos
ou pagos voltados ao publico com deficiéncia, respeitando os critérios de sustentabilidade

institucional

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO

Art.11° - O patrimdnio da ACVV, sera constituido de:
a)  Pelos bens moveis e imoveis adquiridos pela Associagao, e, litulos,
valores, obras de arte, debéntures e direitos.
b)  Por outros bens iméveis ou moveis que forem doados, cedidos ou legados

a Associagao.

Paragrafo Primeiro: Constituem fontes de Receitas da ACVV:
a)  Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;
b)  Receitas advindas de celebragao de convénios e contratos;
c)  Subvengao de orgaos publicos;
d)  Contribuigdes espontaneas e apoio cultural dos Diretoria Executiva;

e)  Receitas advindas de eventos incluindo eventos desportivos;

Paragrafo Segundo: A Associagao aplica integralmente suas rendas, receitas, recursos
e eventual resultado operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais,
no territorio nacional.

Paragrafo Terceiro: As movimentagdes contabeis e bancarias serao feitas sempre em
conjunto, com a assinatura do Presidente e do Tesoureiro em todos os documentos, cheques,
balangos, relatérios, atas de movimentagao contabil, dentre outros.

Paragrafo Quarto: Deve escrituragao contabil estar sempre de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Na hipotese de a movimentagao dos recursos efetivar-se por meio
eletronico, inclusive por meio de cartao magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro
a utilizagao desses por meio de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamento, transferéncias saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras
necessarias a movimentagao de valores.
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Art.12° - A Associago ndo remunerard seus Diretores e Conselheiros pelo exarcicio dos
respectivos cargos e fungdes, nem distribuira lucros, bonificagdes ou outra qualquer vantagem a
dirigentes, mantenedores ou membros sob nenhuma forma ou pretexto

TITULO Il - DOS PODERES E COMPETENCIAS.
CAPITULO | - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.13° - Associagao compor-se-a dos seguintes 6rgaos:
a)  Assembleia Geral - AG
b)  Diretoria Executiva - DE
c)  Conselho Fiscal - CF
d)  Conselho Comunitario - CC

SEGAO | - ASSEMBLEIA GERAL

Art.14° - A Assembleia Geral é o mais alto poder decisério da ACVV, constituida por seus
membros, quites com as obrigagdes assumidas com a entidade e que se reunem em carater
ordinario e extraordinario, para ouvir, analisar e decidir sobre matéria atinente ao desenvolvimento

da Associagao.

Art.15° - A AG reunir-se-a em carater ordinario, uma vez por ano no més de margo, para
o exercicio de suas fungdes, e em carater extraordinario sempre que for necessario, por
requerimento do Presidente ou de 1/5 (um quinto) dos membros da diretoria ou de seus membros
efetivos em pleno gozo de seus direitos. sendo que as convocagdes e seus trabalhos, instalados
e dirigidos pelo Presidente da DE e ou por alguém nomeado.

Art.16° - A convocagao sera feita por edital que devera ser fixado em lugar visivel na sede
da entidade até 05 dias antes, devendo nele constar data, hora e local da realizagao.

Paragrafo Primeiro: A AG so podera ser conslituida com a presenga em primeira
convocagao, de metade mais um de seus membros, € com qualquer ndmero, em segunda
convocagao, 15 (quinze) minutos apos.

Paragrafo Segundo: A presenga dos membros da AG sera verificada pelas respectivas

assinaturas no livro proprio.
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SEGUNDA ALTERAGAQ DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Paragrafo Terceiro: Sera permitida a reunido de caréter de videoconferéncia

Ar.17° - As deliberagdes da AG serdo lomadas mediante maioria simples dos membros
presentes, salvo para matéria que este Estatuto exija quérum qualificado

Art.18° - Compete a Assembleia Geral

a  Resolver quaisquer assuntos de interesse da Associagdo, por iniciativa propria ou
por proposta dos demais 6rgaos da Associagao,

b. Aprovar relatorios de atividades, prestagao de contas e Balango Geral da ACVV,
correspondentes ao exercicio anterior e deliberar livremente sobre os mesmos,

¢ Eleger os membros efetivos e suplentes dos 6rgaos diretivos da Associagao,
sendo Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, podendo indicar membros para o
Conselho da Comunidade;

d  Promover a responsabilidade de qualquer membro dos 6rgaos diretivos da ACVV
determinando o afastamento, caso necessario.

e Deliberar sobre a reforma dos Estatutos;
f. Destituir membro da Administragao,

9. Deliberar sobre a destinagao do patriménio da Associagao, no caso de extingao
desta,

h  Deliberar como instancia final em todo e qualquer recurso inclusive da exclusao
de associado.

i Anular atos da administragao da Entidade ou dos demais 6rgaos diretivos
contrarios ao disposto neste Estatuto, e, ser 0 6rgdo maximo de recurso,

| Deliberar sobre assuntos para os quais for convocada.

Paragrafo Primeiro: Para deliberagdes a que se referem os itens *b","d", "e", f", 9", "'n" &
exigido voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para
este fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao.

Paragrafo Segundo: O Conselho Comunitario e O Conselho Fiscal, podem se assim
desejar oferecer parecer para as deliberagbes a que se referem os itens ‘e",‘g", *h".

Paragrafo Terceiro: Para deliberagbes a que se referem os itens ‘b”, 'g", sempre sera
exigido parecer do Conselho Fiscal.

Arnt.19° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos pelo Presidente ou seu
substituto legal, auxiliado por secretario, que podera ser nomeado.
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Paragrafo Primeiro: Os componenles da mesa que forem membros da Associagao
previstos nesle arligo, poderao participar dos debales e volagao

Paragrafo Segundo: As decisbes serdo lomadas por maioria simples de votos,
respeitando o paragralfo primeiro do artigo 16° e o art. 18°

Paragrafo Terceiro: Em caso de empale, o Presidente da mesa dara o volo de
desempate

Paragrafo Quarto: As decisoes lomadas poderao ser recorridas a pedido de qualquer
membro da diretoria ou por 1/5 dos presentes dos Diretoria Executiva até a proxima AG ou AGE.

Paragrafo Quinto: O Conselho da Comunidade (CC) podera participar da AG ou AGE e
poderao participar dos debates sem direito ao voto.

SECAO Il - DIRETORIA EXECUTIVA

Art.20° - A Diretoria Executiva é o 6rgao que operacionaliza toda a administragdo da
Entidade, sendo composta de:

Um presidente,

o

Um vice-presidente,

Um primeiro secretario

a o

Um segundo secretario
e. Um primeiro tesoureiro,

f.  Um segundo tesoureiro;

Paragrafo Primeiro: O Presidente da Diretoria Executiva € também o Presidente da
Associagao.

Paragrafo Segundo: A diretoria Executiva sera eleita por aclamagao por maioria dos
presentes, devendo a chapa ser apresentada no dia da Assembleia Geral destinada para a eleigao.

Paragrafo Terceiro: Somente podera participar da Diretoria Execuliva pessoas fisicas.

Paragrafo Quarto: O mandato dos membros da Diretoria Executiva é de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido, limitando o total de 8 anos.

Paragrafo Quinto: Qualquer Membro da Diretoria Executivo podera renunciar ao
cargo por meio de carta de reniuncia que sera submelida ao Presidente que devera
imediatamente convocar uma reunido do Diretoria Executiva que tomardo as
devidas providéncias em relagao a renuncia.

Paragrafo Sexto: O membro da Direloria Executiva podera ser destituido
de seu cargo pela Diretoria Executiva por justa causa, Insubordinagdo, conduta
indevida, procedimentos ilicitos ou retengdo de qualquer propriedade da associagao.
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Paragrafo Sétimo: O comunicado de destituigdo deve ser feito por escrilo,
com indicagdo das causas e detalhamento do procedimento para recurso. O manejo
de recurso pelas vias ordinarias ndo inibe o membro de recorrer a Assembleia Geral

Art.21° - Compete a Direloria Execuliva

a. Supervisionar e orientar todas as atividades da Entidade, acompanhando a
execugao do orgamento e planos de trabalho,

b Aprovar no maximo até o dia 26 de fevereiro de cada ano, 0s planos de frabalho
e a proposta orgamentaria e definir a sua execugao,

¢ Encaminhar ao Conselho Fiscal, até o dia 01 de margo de cada ano o relatorio
das atividades e prestagao de contas e o Balango Geral, correspondentes 2o
exercicio anterior, acompanhados de parecer;

d. Receber os formularios para admissao de novos membros da AG e fazer 2 sua
admissao,

e Apresentar, anualmente, ao Conselho Fiscal o balancete financeiro acompanhado
dos comprovantes de receita e despesa,

f. Aprovar o quadro e fixar a remuneragao dos empregados da Associagao,

q. Deliberar sobre a guarda, aplicagao e movimentagao dos bens da Associagao;
Elaborar o Regimento Interno da Associagao ACVV,

i.  Receber as denuncias encaminhado por membros ou pelo Conselho Comunitario

j.  Receber do Conselho Comunitario os parecer e requisigdes que se fizerem
necessarias;

k. Receber do Conselho Fiscal os parecer e requisicoes que se fizerem necessarias,
| Indicar diretores de departamentos e nomear de destituir cargos;

m. Solicitar e requerer tudo o que se fizer necessario para o bom andamento dos
trabalhos da entidade;,

n. Deliberar sobre a compra, venda, negociagao, transagao, acordo, alienar,
transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais que se fizer necessario para a
Instituigao compra, venda, transagao, alienagao e tudo o que concerne acs bens
moveis e imoveis da Entidade;

0. Deliberar, sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento
Interno,

p. Indicar os nomes para 0 Conselho Comunitario;

q. Definir demais assuntos que nao cabe a Assembleia Geral,
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Art.22° - As reunides da Diretoria Executiva (DE), serdo realizadas, uma vez por més, em
dia e hora determinada pelo Presidenle e as extraordinarias sempre que for necessaria e

convocadas pelo Presidente ou de forma juslificada por seus membros

Art.23° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva (DE)

a Representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele

o

Praticar os atos necessarios a administragao da ACVV e tarefas legitimamente
pertinentes ao seu cargo,

(2]

Convocar e presidir as reunides da DE, AG e AGE,

(=8

Submeter ao DE, os planos de trabalhos para o exercicio seguinte e a respectiva
proposla orgamentaria;

(40}

Apresentar a DE, para posterior encaminhamento ao Conselho Fiscal, o relatorio
anual das atividades, bem como a prestagao de contas e o Balango Geral da
Entidade;

Assinar com o Secretario a correspondéncia da Entidade, com excegao do
expediente rotineiro e com o Tesoureiro os balancetes mensais, Balango Anual,
cheques, ordens de pagamento, instrumentos de convénios e contratos;

—_—

Admitir e demitir empregados da Entidade, quando houver,

> @

Designar os diretores dos 6rgaos de Apoio e Execugao da Entidade;

i.  Resolver todos os casos de urgéncia, levando suas decisdes ao conhecimento e
julgamento da DE em sua primeira reuniao,

j. Sempre presidir a AG e AGE;
k. O voto de desempate na AG e AGE;

Art.24° - Compete aos Vice-Presidente:

o

Substituir o presidente em suas faltas e impedimento;

=3

Assumir a presidéncia da Entidade em caso de vacancia, até ser eleito o novo
presidente,

¢. Auxiliar o Presidente na realizagao de seus deveres e assumi-los em
sua auséncia,

<

Elaborar juntamente com o primeiro secretario a pauta dos assuntos
a serem debatidos e votados na reunido da DE e na AG,;

e Exercer outras fungdes delegadas pelo presidente.
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

a. Coordenar 08 servigos gerais da secretaria,
b. Redigir as atas das reunides da DE, AG e AGE,

¢. Receber e encaminhar para os devidos 6rgaos da Entidade toda correspondéncia
com os respectivos despachos do Presidente;

d. Redigir e assinar com o Presidente da DE, toda correspondéncia da Entidade,

e Elaborar juntamente com o Vice-Presidente a pauta dos assuntos a serem
debatidos e votados na reunido da DE e na AG,;

f. Manter todos os documentos da associago sob sua guarda,
0. Substituir o presidente e o vice-presidente na falta de ambos,
h. Exercer oulras fungdes delegadas pelo Presidente da DE.

i Desempenhar outras tarefas legitimamente pertinentes ao seu cargo.

Art. 26° - Compete ao segundo secretario:

a. Receber todas as petigdes de inscrigao e a conferencia de toda a documentagao
para o ingresso de novos membros;

Verificar se € mantido registro apropriado de todos os membros;

Assinar juntamente com o primeiro secretario todos os documentos necessarios,
Desempenhar outras atividades que sirvam aos melhores interesses da
associagao;

Exercer outras fungdes delegadas pelo presidente;

Desempenhar outras tarefas legitimamente pertinentes ao seu cargo,

Auxiliar o primeiro secretario no desempenho de todas as fungoes;

ao o

oo

(=]

Art.27° - Compete ao primeiro tesoureiro:
a. Coordenar os servigos gerais da tesouraria;

b. Manter sob sua guarda e na devida ordem os livros e documentos da tesouraria;

o

Organizar e manter em dia a escrituragéo da Entidade, fornecendo balancetes
mensais a Presidéncia da Entidade,

Q.

Organizar o Balango Anual;

Depositar em estabelecimento bancario as importancias recebidas pela Entidade;

T L

Processar os pagamentos de contas autorizadas pelo Presidente da Entidade;

Assinar com o presidente todos os documentos referentes a sua area;

> «©

Organizar com os demais 6rgaos, o orgamento da Entidade; e
i, Desempenhar outras fungdes delegadas pelo Presidente da Entidade.
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SEGUNDA ALTERACAD DO ESTATUTO SOCIAL DA ASBOCIAGAD CAMINMO VERDADE E VIDA

Art.28° - Compete ao segundo tesoureiro
a  Substituir o primeiro lesoureiro em suas fallas e impedimentos,

b Assumir a tesouraria da entidade em caso de vacancia, até ser sleito no novo
lesoureiro, e

¢ Desempenhar as oulras fungbes delegadas pelo Presidente
SECAOQ Il - CONSELMHO FISCAL

Art. 29° - O Conselho Fiscal é o 6rgao de controle financeiro e patrimonial da Entidade e
se constitui de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) membros suplentes, todos eleitos pela
Assembleia Geral, devendo pelo menos um deles ter nogbes de Contabilidade e todos Diretoria
Executiva

Paragrafo Unico: O mandato dos membros do Conselho Fiscal, ser4 de 2 (dois) anos,
admitida a recondugao

Art.30° - Compete ao Conselho Fiscal:

a Examinar os livros contabeis e papéis de escrituragao, o estado do caixa e os
valores em depdsito, bem assim a aplicagao dos fundos e patriménio da Entidade;

b. Lavrar no livro proprio os resultados dos exames a que proceder;

c. Apresentar a Assembleia Geral, no maximo até o dia 31 de margo de cada ano,

parecer sobre a prestagdo de contas e o Balango Geral da Entidade,
correspondente ao exercicio anterior,

d. Manifestar-se sobre a alienagao de bens patrimoniais da Entidade e a aceitagao
de doagao com encargos,; e

e Representar a Assembleia Geral sobre qualquer irreqularidade constatada no
funcionamento da Entidade, sugerindo as medidas que reputar Uteis 4 Entidade.

f  Elaborar relatérios para Assembleia Geral e CC quando solicitado.

Art. 31° - O Presidente da Diretoria Executiva e do Conselho Comunitario, sem direito a
volo, poderao participara das reuniées do Conselho Fiscal.

Art. 32° - As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas e presididas pelo seu

Presidente e secretariadas por membros do colegiado, escolhidos pelos demais na abertura dos
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Art. 33° - Perdera a condigao de membro aquele que cometer falta grave ou faltar, sem
justificativa, a trés reunides, efetivando-se desde logo o respectivo suplente.

SEGAO IV - CONSELHO COMUNITARIO

Art, 34° . O conselho comunitario & 6rgdo autbnomo, consultivo e fiscalizador e
encarregado de zelar pelo cumprimento das finalidades e principios inclusive do Servigo de
Radiodifusdo Comunitaria estabelecidos nos artigos 3° e 4° da Lei n® 9.612, de 1998, tendo ainda
competindo-lhe assessorar o Presidente, interpretar o estatuto, apreciar atos da administragao,

emitindo parecer a Assembleia Geral,

Paragrafo Primeiro: O conselho sera composto por § (cinco) membros de pessoas da
comunidade, podendo esse nimero ser aumentado por escolha de seus membros.

Paragrafo Segundo: Poderdo indicar representantes para compor o Conselho
Comunitario, dentre outras, entidades de classe, beneméritas, religiosas ou de moradores,
excluida a propria executora do servigo e a Administragéo Publica direta e indireta.

Paragrafo Terceiro: A indicagao sera mediante oficio, das entidades que desejam a
participagao com a inclusao do CNPJ de cada entidade, com os dados de seu representante

Paragrafo Quarto: O presidente do conselho comunitario sera eleito por maioria simples
dos membros na primeira reunido, nao ocorrendo elei¢do para o conselho da comunidade e tal

somente indicagao.

Art. 35° - As reunides do Conselho Comunitario serao convocadas e presididas pelo seu
Presidente e secretariadas por membros do colegiado, o Presidente sera eleito na primeira reuniao
anual

Art.36° - Perdera a condigao de membro aquele que cometer falta grave ou faltar, sem
justificativa, a trés reunides.

Art.37° - Compete ao Conselho Comunitario, no exercicio de suas fungdes:

a) Zelar pelo cumprimento das finalidades e principios do Estatuto da associagdo.

b) Fazer denuncia contra qualquer associado inclusive da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal para a assembleia geral.

c) Fiscalizar a programagao da emissora;
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

d) Solicitar para a Diretoria Executiva informagbes e esclarecimentos concernentes a
gestao das atividades, area editorial, diregao da programagao, dentre outros;

e) Fazer recomendagdes para a Direloria Execuliva,
f) Realizar pesquisa de salisfagao ou opinido junto & comunidade atendida;
q) Receber reclamagoes, denuncias e elogios; e

h) Submeter ao Ministério das Comunicagbes e a Diretoria Executiva relatério
circunstanciado acerca da programagao.

Paragrafo Unico: Sempre que solicitado pelo Ministério das Comunicagdes, a entidade
devera apresentar relatorio circunstanciado, elaborado pelo Conselho Comunitario, contendo a
descricao e a avaliagao a respeito da grade de programagao, considerando as finalidades legais

do Servigo de Radiodifusao Comunitaria.

TITULO Il - DIRETORIA EXECUTIVA - DOS DIREITOS E DEVERES
CAPITULO |- DOS DIRETORIA EXECUTIVA

SEGAO | - DA ADMISSAO DE DIRETORIA EXECUTIVA

Art.38° - A admissao de Diretoria Executiva esta condicionada ao preenchimento, por
parte do interessado de uma ficha cadastral, devendo apresentar copia impressa ou digitalizada
de seus documentos pessoais e enderego, devendo conter os requisitos de capacidade civil e

outros que podera ser estabelecido pelas normas internas e regimento da Associagao.

Art.39° - A Entidade sera constituida por um nimero ilimitado de Diretoria Executiva,
pessoas fisicas ou juridicas compreendendo as seguintes categorias:
a) Diretoria Executiva Pessoa Fisica - Sendo uma pessoa representada pelo seu
CPF
b) Diretoria Executiva Pessoa Juridica - Sendo a representagao unica de um CNPJ.
c) Diretoria Executiva Beneméritos — Serdo as pessoas fisicas ou juridicas, que
tiverem prestado relevantes servigos a associagao, ou contribuido com
importancias significativas para a sociedade.

Paragrafo Unico: E necessario ter 18 anos completos no dia da admissdo para ser
associado da associagao. I° Tabelionato de Protesto de Titulos €
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SEGUNDA ALTERAGAD DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAD CAMINKO VERDADE E VIDA

Ar40° - £ garantido o Ingresso gratuito, como associado, de toda @ qualquer pessoa

fisica ou juridica

SECAQ Il - DOS DIREITOS DOS DIRETORIA EXECUTIVA

Art.41° - Séo direitos dos Diretoria Executiva

a)  Usufruir dos beneficios oferecidos pela associago;

b)  Comparecerem as Assembleias Gerais, apresentando e assistindo
assuntos pertinentes aos servicos prestados ou que possam vir a ser prestados pela
Entidade,

¢)  E garantido o direito a voz, discutir e votar os assuntos apresentados em
Assembleia Geral em assuntos deliberativos;

d)  Votar e ser votado, para os cargos da Diretoria, e Conselhos;

e)  Exercer quando eleitos, os cargos de Administragao.

Paragrafo Primeiro: Os Diretoria Executiva poderdo desligar-se por iniciativa prépria,
sendo permitido o retorno quando assim o desejarem, pedido que deve ser feito para a Diretoria
Executiva

Paragrafo Segundo: Quando a exclusao ocorrer por falta grave, sera julgado pela
Diretoria Executiva, sendo permitido ao associado recorrer da decisao (no prazo de 30 dias),
para a Assembleia Geral, também podera ser punido através de adverténcia ou suspensdo
com direito de recorrer, podendo retornar apos cessar rompimento, se assim o desejar.

Art.42° - Nenhum associado respondera, em qualquer situagdo, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais, fiscais, trabalhistas, de natureza civil ou comercial em
virtude de ato reqular de gestao que esteja dentro de suas competéncias estatutarias.

Paragrafo Unico - A nenhum associado sera intuida a preposigao ou representagao da
entidade sem que porte instrumento expresso e determinado de outorga ou delegagao ou, ainda,
ocupe cargo ou fungao determinados expressamente neste Estatuto.

SEGAO IIl - DOS DEVERES DOS DIRETORIA EXECUTIVA

Art.43° - Sao deveres dos Diretoria Executiva:
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

a)  Comparecer as Assembleias Gerais e reunibes quando convocado;

b)  Respeilar e acalar as decisdes que sejam tomadas pela Diretoria
Executiva e Assembleia Geral,

c)  Respeilar a consliluigao e a legislagao do Brasil,

d)  Defender, promover e zelar pela ordem e decéncia nas reunides e
encontros e atividades, bem como respeitar as orientagbes das atividades
desenvolvidas,

e)  Defender, zelar e promover o cuidado dos bens da Entidade, bem como
nos locais onde serao realizadas e desenvolvidas as atividades;

f) Tratar com respeito todos os Diretoria Executiva e colaboradores,
promovendo entre si a cordialidade, fraternidade, igualdade e amor;

g)  Respeitar e acatar as decisoes da Assembleia Geral.

h)  Cumprir e fazer cumprir 0 estatuto;

i) Nao cometer nenhum ato atentatorio contra a dignidade da Entidade.
CAPITULO Il - DAS PENALIDADES

Art.44° - As penalidades aplicadas aos Diretoria Executiva sao de adverténcia, suspensao
e exclusao.

Art.45° - A exclusao do associado se darad quando forem observadas as seguintes
irregularidades:

l. Violagao do estatuto social,
Il Difamagao da Associagao ou de seus Diretoria Executiva;
I, Alividades contrarias as assembleias ou

V. Decisao da Assembleia Geral em ultima instancia;

Art.46° - Nenhum membro pode ser suspenso ou expulso sem ter antes uma reuniao com
a Diretoria Executiva deliberada exclusivamente para discussao dos motivos que justificam uma
eventual aplicagao de penalidade.

Paragrafo Unico: Nao menos que duas (2) semanas antes da reunido, o associado deve
ser informado sobre as acusagoes que lhe ﬁagﬂmﬁg}‘aa as e deye ser,dadg,pele a oportunidade
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINHO VERDADE E VIDA

de defesa prévia, dirigida a Diretoria Executiva, sempre |he garantido o contraditoria e a ampla

defesa e podendo recorrer a Assembleia Geral

TITULO IV - DA REFORMA DO ESTATUTO E DA DISSOLUGAO DA
ASSOCIAGAO

CAPITULO | - DA REFORMA DO ESTATUTO

Art47° - O presente estatuto s6 podera ser reformado pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, mediante votagao de, pelo menos, metade (1/2) dos
presentes, em observancia aos art. 15, 16 e 17 desse estatuto.

CAPITULO Il - DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art.48° - A ACVV podera ser dissolvida por deliberago da Assembleia Geral, em reuniao
extraordinaria, especialmente convocada para este fim, mediante a votagao de metade (1/2) dos

presentes, em observancia aos art. 15, 16 e 17 desse estatuto.

Art.49° - Na Assembleia Geral Extraordinaria convocada para dissolugao da Associagao
sera eleito o liquidante e fixado seus poderes e forma de como se processara a liquidagao.

Paragrafo Unico: Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/1999,

preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da associagao.
TITULO V - DISPOSIGOES GERAIS

Art.50° - Em relagao aos beneficiarios atendidos e ou assistidos em suas obrigagdes e

deveres, serdo redigidas no regimento interno da associagao.

Art.51° - Em relagdo ao servico de voluntariado prestados para a associagao estarao

dispostos no regimento interno da associagao. ,
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SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO CAMINMO VERDADE E VIDA

Art.52° - A ACVV, definird um Regimento Interno para os demais atos da associagio

Art.53° - A ACVV sera representada, ativa e passivamente, judicial ou extrajudiciaimente,

pelo seu Presidente em exercicio

Art.54° - Aplica a Constituigdo Federal, a legislagao brasileira, portarias e normas no que

couber ao presente Estatuto
Art.55° - A ACVV possui autonomia em suas deliberagoes

Art.56° - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva

no que couber
Qs fp. &S HTdde
Elvis Aparecido da Silva Gastaldo Jhenifer Zopelaro Figueiredo
Presidente 1° Secretaria

~— REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS —

Registro Civil de Pessoas Juridicas
PROTOCOLO N* 0120069
REGISTRO N* 0000802
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3604/2026

Informo que esta proposicao foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 27 de
abril de 2026 e foi autuada como Projeto de Lei n.° 386/2026.

Denise Vasconcelos
Mat. 1041291

DENISE BARBOSA VASCONCELOS

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 27/04/2026, as 16:40, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3604 e o
codigo CRC 1A7C7F7C3C1D8DB
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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INFORMACAO N° 3686/2026

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a
presente proposi¢ao nao possui similar nesta Casa.

Cristiane Melluso
Mat. 24.524

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA . . N . o
ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 28/04/2026, as 11:20, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 3826/2026

Projeto de Lei n°: 286/2026
Interessado: ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA

Assunto: Concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a
concessao do titulo de utilidade publica no Estado do Parana, informa-se que é necessario
anexar ao processo legislativo os seguintes documentos:

1.Certidao da Receita Federal, comprovando a regularidade fiscal da instituicao;
2.Certidao liberatéria emitida pelo Tribunal de Contas do PR;

3.Relatério de atividades da entidade, referente aos ultimos doze meses (de abril de 2025

a abril de 2026), apresentado més a més, com indicagédo das respectivas datas e assinado
digitalmente pela diretoria, devendo demonstrar a periodicidade, o carater publico e a
relevancia dos servigos prestados a coletividade.

4.Certidao de Vigéncia da Lei municipal, emitida pela Camara Municipal ou pela
Prefeitura, referente a concesséao do titulo de utilidade publica municipal.

5.Declaragao de regular funcionamento para entidades com fins assistenciais, com
assinatura digital, expedida pelo Conselho competente de Assisténcia Social ou pela
Secretaria Municipal/Estadual correspondente.

Dessa forma, aguardam-se as providéncias necessarias para o regular
prosseguimento do pedido de concesséao do titulo de utilidade publica.

Curitiba, 29 de abril de 2026.
Cordialmente.

Cristiane Melluso

Matricula 24.524
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

ASSINATURA

ELETRONICA ) Documento assinado eletronicamente em 29/04/2026, as 17:47, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 3826 e o
codigo CRC 1E7E7C7F4D9B5BB
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Poder Legislativo do Municipio de Guarapuava

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO

CERTIFICO que, ap6s buscas no sistema deste Poder Legislativo do
Municipio de Guarapuava — Estado do Parana, foram encontradas as seguintes
informacdes sobre a Lei Municipal n® 2540/2016, que Declara de Utilidade
Publica a Associagao Caminho Verdade e Vida ACVV - com sede na Rua Frei
Caneca n°® 1758, neste municipio, e fornece os efeitos legais proprios a essa

declaragao.

Constata-se que a referida lei nao possui dispositivo de vigéncia temporaria nem
- Jndlca(;ao ‘ de revogagdo expressa em sua redagdo original.
~Nenhum ato de revogacao ou alteragéo dessa lei foi identificado nos registros
.. publicos acessiveis até a presente data (08 de abril de 2026).
Desta forma, a Lei n° 2.540/2016, até onde alcanca esta verificagao documental,

encontra-se em vigor e Vigéncia.

A Lei n° 2540/2016 esta disponivel no site do Poder Legislativo e no Boletim
 Oficial do Municipio N° 1059 de 13 de junho de 2016:
hﬂgs:I/gr-guaraguava-camara.sistemalegislétivo.com.br/documento/iei-
ordinaria-2540-2016-6729
httgs:/lguarapuava.pr.qov.br/wp-dontent/uploads1201 9/05/Boletim-Oficial-

1059.pdf
Sem mais para 0 momento e estando a disposi¢ao para eventuais

esclarecimentos.

Guarapuava-PR, em 17 de setembro de 2025.

_

1/’? o dos Santos

’ Gestao Legislativa

Tel.: (42) 3630-3800
Rua Pedro Alves | 431 | Centro

C" EP: 85010-080 | Guarapuava | Parani
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA
CNPJ: 19.399.592/0001-94

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:21:41 do dia 05/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/11/2026.

Cddigo de controle da certidao: 9C27.88DA.4ACE.703C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



5/7/26, 5:47 PM ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA

CNPJ N°: 19.399.592/0001-94

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUABLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO CAMINHO
VERDADE E VIDA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 06/07/2026, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 9587.AWML.4245
Emitida em 07/05/2026 as 15:04:36

Dados transmitidos de forma segura.

file:///C:/Users/user/Documents/_._ Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE_PR _...html
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Relatorio de atividades da Associagdo Caminho Verdade e Vida

A Associagdo Caminho verdade e Vida (ACVV), ao longo dos anos,
realizam trabalhos que geram um impacto positivo em nossa comunidade,
sempre comprometida com o bem-estar social e espiritual. Nosso objetivo é
levar esperanca, fé e apoio as pessoas em situacdo de vulnerabilidade. Nos
ultimos meses foram desenvolvidas diversas acdes, com 0 objetivo de
promover solidariedade e cuidado com as familias e pessoas em situagcédo de
vulnerabilidade. As atividades realizadas foram:

Atuamos hé& aproximadamente quatro anos na capelania
prisional, levando palavras de conforto, aconselhamento e apoio espiritual as
pessoas privadas de liberdade, contribuindo para sua reintegracdo e
restauracdo da dignidade humana.

Segue abaixo nosso cronograma semanal:

- Cadeia Publica de Guarapuava — atendimentos realizados as quintas-feiras a
noite e sextas-feiras a tarde, com duas turmas e média de 25 alunos cada.

- Penitenciaria Industrial de Guarapuava (PIG) — atividades realizadas todas as
sextas- feiras a tarde, com média de 25 alunos.

- Penitenciaria Estadual de Guarapuava (PEG) — encontros realizados todas as
quintas feiras a tarde e a noite, e nas sextas-feiras a tarde, com a média de 75
alunos.

- Cadeia Publica de Pitanga — atendimentos realizados todas as segundas-fe
iras com média de 60 a 70 mulheres.

- Cadeia de Larganjeiras do Sul teremos inicio previsto para este més de maio
de 2026, serdo duas turmas sendo uma na terca-feira e na quinta-feira estaram
participando 30 alunos cada turma .

Além das acdes realizadas nas unidades prisionais. Foi implantado
desde outubro de 2025, na Cadeia Publica, o projeto de remissédo de pena pela
leitura da Biblia — uma iniciativa que prevé o ,conhecimento e recomeco. O
projeto permite que os participantes reduzam o tempo de pena por meio da
leitura, reflexdo e producdo de resenhas sobre os textos biblicos, incentivando
o estudo da palavra de Deus e a transformacdo pessoal. Temos
aproximadamente 160 participantes.

Na cadeia publica de Manoel Ribas teve inicio més de novembro com
participacéo de 25 participantes.

Esse projeto leitura da Biblia teve incio més de maio também na cadeia
Publica de Pitanga onde temos 42 mulheres participando.



A Associagdo ACVV também desenvolve um papel importante na
Capelania Hospitalar, atuando h& cerca de dois anos no acolhimento, apoio
emocional e espiritual a pacientes, familiares e colaboradores. Contamos com
180 capelées voluntarios, que atuam em quatro hospitais da regido:

- Hospital S&o Vicente (centro);

- Hospital S&o Vicente (cidade dos Lagos);
- Hospital Santa Tereza;

- Hospital Regional.

- Programa Federal Melhor em casa

Realizando 2 visitas semanais as familias onde tem um paciente acamado ou
conforme a necessidade, qual nds assistimos junto com os capelbes e um
profissional do programa Melhor em casa, 0s quais nossos capeloes atendem
emergéncias tanto ao paciente como para seus familiares.

Capelania Cristd ap0s o primeiro atendimento, é realizado o acompanhamento
guinzenal de cada paciente palhativo e sua familia

Até a data de hoje 08 de maio de 2026, temos 50 pacientes mais suas familias
recebendo o atendimento da capelania domiciliar, sendo em média 5 pessoas
(familiares) em cada residéncia de paciente.

Onde também assistimos com amparo, conforto e mais social com fraldas
geriatricas, alimentacdo, medicamentos e todos 0s insumos necessarios para o
bem estar dos pacientes.

Com recursos proprios dos capeldes, desde o combustivel para a locomocao
dos capeldes, até os atendimentos de suprimentos aos pacientes e seus
familiares.

Sao realizadas ao todo da capelania hospitalar visitas semanais, que atendem
cerca de 2.000 pessoas por més, oferecendo oracdes, palavras de conforto e
gestos de amor.

Guarapuava,....

Documento assinado digitalmente

b ELVIS APARECIDO DA SILVA GASTALDO
g .l Data: 09/06/2026 16:12:10-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 5146/2026

Autor: DEPUTADO ARTAGAO JUNIOR
Interessado: ASSOCIACAO CAMINHO VERDADE E VIDA
Projeto de Lei n°: 396/2026

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto com documentos a serem
encaminhados a Comissao de Constituicdo e Justica para analise de admissibilidade no tocante

ao preenchimento dos requisitos dispostos na Lei Estadual n® 17.826, de 13 de dezembro de
2013.

Curitiba, 15 de junho de 2026.

Cristiane Melluso
Diretoria Legislativa

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

J:f::::&::: ' v, Documento assinado eletronicamente em 16/06/2026, as 11:17, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 5146 e o
codigo CRC 1F7D8F1A6F1D9ED
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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DESPACHO - DL N° 2034/2026

Ciente;

Encaminhe-se a Comissao de Constituigao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 16/06/2026, as 11:54, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2034 e o
codigo CRC 1E7E8C1B6B1D9FD
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PARECER DE COMISSAO N° 655/2026

PARECER DE INSTRUGAO TECNICA DA CCJ

PROJETO DE LEI N° 386/2026
AUTORIA: DEPUTADO ARTAGAO JUNIOR

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associacdo Caminho
Verdade e Vida, com sede no Municipio de Guarapuava.

PREAMBULO

O presente Projeto de Lei objetiva conceder o Titulo de Utilidade Publica a
Associagcao Caminho Verdade e Vida, com sede no Municipio de Guarapuava.

Em sua justificativa, o autor esclarece que a entidade desenvolve importantes
acdes sociais em Guarapuava, voltadas ao atendimento de pessoas em situagdao de
vulnerabilidade. Entre suas atividades estdo o apoio espiritual e educacional em unidades
prisionais, incluindo aulas de violao para detentos, além de trabalhos de capelania hospitalar que
oferecem suporte emocional e espiritual a pacientes, familiares e profissionais de saude.

Diante dessas atividades e de sua relevancia social, pleiteia-se o reconhecimento
da Utilidade Publica Estadual.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente, destaca-se que o Art. 41 do Regimento Interno da Assembleia
Legislativa do Estado do Parana (RIALEP) confere competéncia a esta Comissao de Constituicao
e Justica (CCJ) para manifestar-se quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade,
adequacao regimental e técnica legislativa das proposi¢des legislativas. Ademais, nos termos do

inciso VII, alinea “g”, do mesmo dispositivo, compete-lhe também opinar quanto ao mérito das
proposi¢des que disponham sobre a concessao de titulo de utilidade publica. Vejamos:

“Art. 41. Cabe a Comissdo de Constituicdo e Justica:
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I - emitir parecer quanto a constitucionalidade, legalidade, juridicidade, adequag¢do
regimental e carater estrutural das proposicées;

VII - manifestar-se quanto ao mérito de proposi¢oes que disponham sobre:

g) declaragdo de utilidade publica de entidades civis. ’

Superada a analise da competéncia regimental desta Comissdo, passa-se a
verificagdo da iniciativa da proposicao, bem como dos demais elementos necessarios a avaliagao
de sua admissibilidade para regular tramitacao.

No que se refere a iniciativa, o Projeto de Lei encontra amparo no inciso | e §1° do
Art. 162 do RIALEP, que assegura a prerrogativa de apresentacdo de proposi¢cées no exercicio
do mandato parlamentar, expressao da fungéo legiferante do Poder Legislativo. Em consonancia,
a Constituicdo do Estado do Parana, em seu Art. 65, consagra regra equivalente, ndo se
identificando, no caso, hipotese de iniciativa reservada.

O tema é regulamentado pela Lei Estadual n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013,
que estabelece os critérios para concessdao e manutencdo do Titulo de Utilidade Publica as
entidades no Estado do Parana. Nos termos dos Arts. 1° e 2° da referida norma, verificam-se
taxativamente os seguintes requisitos:

“Art. 1° O Titulo de Utilidade Publica sera concedido por Lei a entidades que
comprovem preencher os seguintes requisitos, por meio do respectivo Estatuto
registrado no Estado do Parana.

I - ser pessoa juridica de direito privado constituida no Estado do Parand ou que
exer¢a atividades com representagdo no Estado, com ato constitutivo registrado;

1I - ter personalidade juridica hd mais de um ano,
III - ter como finalidade:

a) a assisténcia social;

b) a educacao,

¢) a cultura;

d) a saude;

e) a pesquisa cientifica;

f) o esporte;
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g) a prote¢do ao meio ambiente;
h) a prote¢do animal;
i) a seguranga alimentar e nutricional;

J) a defesa, a preservagdo e a conservagdo do meio ambiente, bem como a promog¢do
do desenvolvimento sustentdvel;

k) o voluntariado,
) o desenvolvimento economico e social, bem como o combate a pobreza;

m) a experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socioeconémicos e sistemas
alternativos de produ¢do, comércio, emprego e crédito;

n) a promogdo dos direitos estabelecidos, a efetivagdo de novos direitos e a
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar,

0) a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais;

D) o estudo, a pesquisa, o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a inovagdo, a
produgdo e a divulgagcdo de informagoes e conhecimentos técnicos e cientificos
relacionados as atividades mencionadas neste artigo;

q) os estudos e as pesquisas para o desenvolvimento, a disponibiliza¢do e a
implementagdo de tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio
de transporte.

1V - ndo ter fins lucrativos, ndo distribuir lucros, bonifica¢ées, dividendos ou
quaisquer outras vantagens aos seus associados, fundadores ou mantenedores e ter o
respectivo patriménio aplicado na consecugdo do objetivo social;

V - gestdo administrativa e patrimonial que garanta e preserve o interesse publico;

VI - que no caso de dissolucdo, a destinagdo do patriménio sera a entidade
congénere ou ao Poder Publico que efetuou a respectiva doagdo.

§1° As entidades de que trata este artigo deverdo obedecer ao principio da
universalidade do atendimento, sendo vedado dirigir suas atividades exclusivamente
a seus associados ou a categoria profissional.

“Art. 2°. O processo de instrugdo do Projeto de Lei de Utilidade Publica deve conter
ainda:
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I - certiddo que ateste a regularidade da instituicdo junto a Receita Federal e
Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas;

II - declaragdo do presidente da entidade atestando o recebimento ou ndo de verbas
publicas e, em caso afirmativo, especificando o valor, a origem e a destinagdo dada;

III - declaragdo do autor do Projeto de Lei de que tem conhecimento das atividades e
da relevdncia dos servigos prestados pela entidade a ser beneficiada com o Titulo de
Utilidade Publica,

1V - relatorio de atividades da entidade nos ultimos doze meses, assinado pela
diretoria da instituicdo, comprovando fim publico de presta¢do de servigos uteis a
coletividade;

V - ata da ultima assembleia geral e ata de posse da diretoria averbada no registro
do ato constitutivo, contendo a qualificacdo completa da diretoria eleita;

VI - declaragdo do presidente da institui¢do, com firma reconhecida em cartorio ou
com certificagdo digital, atestando que os dirigentes estatutarios ndo sdo
remunerados, ou, caso recebam remuneragdo pelo exercicio de fung¢oes na gestio
executiva da entidade, copia da ata da Assembleia Geral que aprovou a
remuneragdo, nos termos do § 4°do art. 1°desta Lei."

Em exame da documentacao instruida, verifica-se que se trata de entidade sem
fins lucrativos, com atuacdo continua em atividades de cunho assistencial, educativo, cultural
e de promogao da cidadania, desenvolvendo projetos sociais, capelania prisional e hospitalar,
atendimento a populagdes vulneraveis, agdes de voluntariado e programas de fortalecimento
comunitario, enquadra-se, em especial, nas alineas a) assisténcia social, b) educacao, c) cultura,
k) voluntariado, e 0) promocdo dos direitos da supracitada Lei. Registra-se, ainda, o
reconhecimento publico local por meio da Lei Municipal n°® 2.540/2016 do Municipio de
Guarapuava.

A entidade demonstra atender aos requisitos exigidos, destacando-se sua
constituigdo regular e a finalidade de beneficio a coletividade, bem como o preenchimento dos
requisitos comprobatérios previstos nos Arts. 1° e 2° da Lei Estadual n°® 17.826/2013, incluindo a
declaracdo de ndo remuneragao de seus dirigentes, conforme documentos acostados as fls. 63
do processo legislativo.

No que tange a Lei Complementar Federal n°® 101/2000, ndo se verifica qualquer
impacto orgcamentario ou financeiro que obste a regular tramitagado da proposigéo.

Por fim, quanto a técnica legislativa, o Projeto de Lei atende aos preceitos
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estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 95/1998 e, no ambito estadual, pela Lei
Complementar n°® 176/2014, que tratam da elaboracao, redacao e consolidacao das Leis.

CONCLUSAO

Diante do exposto, opina-se pela APROVACAO do Projeto de Lei n° 386/2026,
tendo em vista sua CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE, bem como o cumprimento aos
requisitos da Lei Estadual n® 17.826/2013 e da técnica legislativa vigente.

Curitiba, 07 de julho de 2026.

DEPUTADO ADEMAR TRAIANO

Presidente

DEPUTADO COBRA REPORTER

Relator

. DEPUTADO COBRA REPORTER
?f?l':ﬁlf?i‘ ' W, Documento assinado eletronicamente em 08/07/2026, as 11:13, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 655 e o
codigo CRC 1B7A8E3F5C1D9EB
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INFORMACAO N° 5801/2026

Informo que o Projeto de Lei n° 386/2026, de autoria do Deputado Artagao Junior,
recebeu parecer favoravel na Comissdo de Constituicdo e Justica. O parecer foi aprovado na
reunido do dia 7 de julho de 2026.

O projeto esta em condi¢des de prosseguir seu tramite.

Curitiba, 8 de julho de 2026.

Pedro Dutra Bolfoni
Mat. 1041289

PEDRO DUTRA BOLFONI

ASSINATURA . . N . ~
ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 08/07/2026, as 11:28, conforme Ato da Comisséo

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 5801 e o
codigo CRC 1B7F8B3F5A2B0OBA
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DESPACHO - DL N° 2343/2026

Ciente;

Encaminhe-se a Diretoria de Assisténcia ao Plenario.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 08/07/2026, as 12:31, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2343 e o
codigo CRC 1A7D8E3F5D2F0CB
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