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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 290/2025

Concede o titulo de utilidade publica a Escola Brasileira de Ciéncia
Holistica — com sede no Municipio de Curitiba/PR.

Art. 1° Concede o titulo de utilidade publica & Escola Brasileira de Ciéncia Holistica — com sede no Municipio de
Curitiba/PR.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Curitiba, 6 de maio de 2025.

Requiao Filho
Deputado Estadual

Justificativa

A Escola Brasileira de Ciéncia Holistica — com sede no Municipio de Curitiba, foi instituida com o objetivo de promover
a salde mental do individuo e da familia, bem como tem a misséo de tornar o mundo mais feliz, através do
autoconhecimento pela integragéo e reconexéo do ser com a sua esséncia.

Tal integracéo é realizada através de congressos, festivais, projetos e programas sociais, simpdsios, cursos, palestras,
feiras, workshops e eventos em geral.

O evento Festival de Felicidade, realizado pela Escola Brasileira de Ciéncia Holistica, de forma gratuita no Parque
Barigui, no ano de 2016, atraiu mais de 60.000 (sessenta mil) participantes presenciais e registrou mais de 700.000
(setecentas mil) visualizagdes nas redes.

Por fim, como a referida entidade preenche todos os requisitos legais para receber o titulo de Utilidade Publica e
desenvolve trabalho social de grande valor, solicito o apoiamento e aprovagéo pelos (as) Nobres Pares.

Curitiba, 6 de maio de 2025.

Requiao Filho
Deputado Estadual
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Escola Brasileira de

Ciéncias Holisticas TIMBRE DA.ENTIRADE

RELATORIO DE ATIVIDADES
EXERCICIO ANTERIOR

1- IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO

Unidade Mantenedora/Razao Social ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS -
EBCH

C.N.P.J. 26.256.128/0001-04 Data da Fundagéo 31/08/2016

Enderego R DESEMBARGADOR WESTPHALEN, 15

Cidade CURITIBA UF CEP
PR 80.010-110
E-mail Institucional contato@gustavoarns.com.br Telefone(s) (41) 9995-9647

Responsavel/Dirigente da Instituigdo

Nome Gustavo Arns de Oliveira

C.P.F.053.490.589-75 |Data de Nascimento 29/01/1985 |R.G. /Orgdo expedidor.

5558570-9 SSP/PR

Cargo PRESIDENTE E-mail contato@gustavoarns.com.br

Enderego Residencial R PROFESSOR PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA 3901 BLOCO
01 APT 183

CEP 81280-330 Telefone de contato Periodo de Mandato

(41) 9995-9647 02/05/2022 a 02/05/2025

A entidade desenvolve suas atividades nos seguintes enderecos:

Nome da Unidade Executora | Endereco/Tel./Email | CNPJ (se houver)
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1. Centro Vicentino de Rua:
Educagéo Infantil Santa

LRila Vils Thies Embaixador Hipolito de Araujo, 203

Vila Torres

*E NESSE ENDERECO QUE REALIZAMOS O PROJETO ATUALMENTE

2. DIREITOS FUNDAMENTAIS - EIXOS DE ATENDIMENTO (assinalar a qual(is) dos Direitos
Fundamentais o projeto/entidade inscrita se vincula)

( x ) Direito a Vida e a Saude

( ) Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade

( ) Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria

( x ) Direito a Educagdo, a Cultura, ao Esporte e Lazer

( ) Direito a Profissionalizagado e a Protec¢do ao Trabalho

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS (Conforme descrito no estatuto social).

Art. 2 - Com a finalidade de promover a saude integral do individuo e da
familia, a EBCH tem por objetivos:

| - Difundir ao maximo a Escola Brasileira de Ciéncias Holisticas;

Il - Agregar pessoas e talentos fazendo Networking: conhecer novas pessoas, técnicas,
terapias e ferramentas para firmar novas parcerias;

Il - Buscar parceiros, investidores, colaboradores, doagdes e patrocinadores. Desta forma,
criando riqueza de forma sustentavel para alavancar

projetos;

IV - Oferecer uma experiéncia Unica a todos os participantes;

V - Manter a simplicidade;

VI - Constituir-se num centro de assisténcia psicoldgica e espiritual, oferecendo a
comunidade atendimento psicoterapico, aconselhamento psicoldgico e pastoral;

VIl - Promover cursos, palestras, seminarios e treinamento de profissionais das areas de
ajuda;

VIII - Intermediar profissionais da area de ajuda e a comunidade carente, encaminhando
esta aos primeiros;

IX - Incentivar e promover a cultura;
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X - Promover o voluntariado;

XI - Promover a assisténcia social — atendendo a todos os publicos interessados incluindo:
criangas, adolescentes, jovens, adultos, homens, mulheres, idosos, portadores de
deficiéncia fisica e todas as minorias da sociedade;

XII - Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, promogao
e divulgagéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

Paragrafo Unico: A EBCH n3o distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéio do seu objetivo
social.

4. OBJETIVOS (Referente a Instituigao).

Art. 2 - Com a finalidade de promover a satude integral do individuo e da
familia, a EBCH tem por objetivos:

| - Difundir ao maximo a Escola Brasileira de Ciéncias Holisticas;

Il - Agregar pessoas e talentos fazendo Networking: conhecer novas pessoas, técnicas,
terapias e ferramentas para firmar novas parcerias;

Il - Buscar parceiros, investidores, colaboradores, doagdes e patrocinadores. Desta forma,
criando riqueza de forma sustentavel para alavancar

projetos;

IV - Oferecer uma experiéncia unica a todos os participantes;

V - Manter a simplicidade;

VI - Constituir-se num centro de assisténcia psicologica e espiritual, oferecendo a comunidade
atendimento psicoterapico, aconselhamento psicoldgico e pastoral;

VII - Promover cursos, palestras, seminarios e treinamento de profissionais das areas de ajuda;
VIII - Intermediar profissionais da area de ajuda e a comunidade carente, encaminhando esta
aos primeiros;

IX - Incentivar e promover a cultura;

X - Promover o voluntariado;

Xl - Promover a assisténcia social — atendendo a todos os publicos interessados incluindo:
criangas, adolescentes, jovens, adultos, homens, mulheres, idosos, portadores de deficiéncia
fisica e todas as minorias da sociedade;

Xl - Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, promogao
e divulgagéo de informacgdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

Paragrafo Unico: A EBCH n3o distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.
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5. ORIGEM DOS RECURSOS (Referente & Instituig&o)

Fonte

Valor Anual (R$)

produtos.

Doag¢des do voluntariado- arrecadagéo em espécie e

Arrecadagdo com a sociedade civil

6. INFRAESTRUTURA (Referente a Instituigao)

6.1 Recursos Fisicos

Descrigao Quantidade
Cozinha de equipe 01
Dispensa 01
Lavanderia 01
Banheiros 04
Salas 08
Trocador para bebés 01
Secretaria 01
Parquinho 01
Patio coberto 01
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6.2 Recursos Materiais

TIMBRE DA ENTIDADE

Descrigao Quantidade
Caixas organizadoras
Brinquedos, jogos de tabuleiro, papéis coloridos, folhas
de sulfite, materiais plasticos: massinha, cola, argila,
tinta guache, pincéis.
Material para as dindmicas com as familias de acordo
com o tema do planejamento
Café da manha para as familias e voluntarios
Impresséo dos roteiros de trabalho
6.3 Recursos Humanos
NOME Cargo/Fungao Vinculo Horas
Semanais
Voluntarios 60 no total

Maria Cristina

Coordenagao financeira
e administrativa

Danielle Salmaria

Coordenagao de
comunicagdo e
marketing

lara Morais

Coordenagao da
Cozinha

Jairo Bertolin

Coordenagéo
Cirandinha

Cristiane Arns de Oliveira

Diregéo Geral

7. IDENTIFICAGAO DO PROJETO, PROGRAMA OU SERVIGO.

7.1 Descrigao do Projeto, Programa ou Servigo
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PROGRAMA CIRANDA DE PAIS

O Programa Ciranda de Pais € resultado da tese de doutorado da Professora Cristiane
Regina Arns de Oliveira, realizado entre 2007 e 2010 em Fribourg na Suiga, no campo das
ciéncias da educacdo e da psicologia, com financiamento integral do Fundo Nacional
Suico. Os dados da pesquisa foram coletados no Brasil com 120 familias de duas escolas
publicas. Os resultados da pesquisa apontaram que o discurso dos pais tem um peso
muito determinante para a permanéncia e o vinculo das criancas com a escola.

O Programa foi implementado nos municipios de Pinhais, Colombo, Almirante
Tamandaré, Mandirituba e Curitiba entre 2011 e 2017. E no municipio de Mantendpolis
no Espirito Santo em 2019, com o apoio da Secretaria de Educacdo Municipal. A finalidade
do programa Ciranda de Pais é o fortalecimento dos lacos entre as escolas e as familias
por meio do desenvolvimento de estratégias educativas trabalhadas com as familias,
escolas e comunidades locais.

A metodologia do Programa Ciranda de Pais procura promover com pais e educadores
uma educacdo positiva e afetiva. E seus principais objetivos sdo: fortalecer as relagdes
familiares e das familias com as escolas, promover a melhoria nos resultados escolares;
elaborar estratégias de prevencdo dos problemas relacionados as drogas, violéncia e
delinquéncia infanto-juvenil; favorecer a permanéncia e a continuidade do aluno na
escola, dentre outros objetivos.

PROJETO ACOLHER

O Programa Ciranda de Pais se desdobra em alguns projetos especificos de acordo com
as necessidades das realidades sociais atendidas. No segundo semestre de 2022,
implementamos o Programa Ciranda de Pais em parceria com a Creche Santa Luisa, na
Vila Torres, em Curitiba. A creche atende a 122 criancas de zero a seis anos, sob a
responsabilidade das Irm3s Vicentinas. O PROJETO ACOLHER é resultado da analise dos
dados coletados com diretores, educadores e pais de diferentes escolas municipais e
estaduais, no periodo de pandemia entre abril de 2020 e junho de 2021. E foi
implementado em agosto de 2021 com a comunidade educativa da Creche Santa Luisa.

o‘-\dﬂ deb
PROGRAMA CIRANDA DEPAIS .¢ Retdy %
PROJETO ACOLHER _0., o w .
Centro Vicentino Santa Luisa | & % .
£ W &
Vocé pode fazer a diferenca! o%of” N A@‘é\

razer<
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LOCAL METODOLOGIA

Centro Vicentino de Educacéo Infantil

Santa Luisa- Vila Torres Acolhimento e escuta das Maes, Pais, Familiares
e educadores.

FINALIDADE Cirandinha - 0 aos 14 anos

Promover estratégias para o

fortalecimento das relacoes entre Conhecer ao méximo a realidade das familias.
pais e filhos e o vinculo entre Por meio da escuta com as “maes” procurar
familia e escola. integrar as familias aos servigos publicos do
municipio: EJA, Saide, PETI, CRAS, CREAS,
OBJETIVOS Formagdo Profissional e aos demais servigos

ofertados no territério.
Propiciar um momento de escuta e
acolhida para pais e educadores

para que possam estender esse CALENDARIO - 2023
comportamento de acolhida Horario: 7h45 as 13h
dentro das suas casas e nas 7h45 as 8h- Café dos voluntarios
escolas. 8h as 9h- Formagao dos voluntarios
9h as 12h- Atendimento das familias
Fortalecer as estratégias 12h30 as 13h - Encerramento (voluntarios)
educativas dos pais e dos
educadores nesse periodo pos- MARCO 18.03
traumatico (sequelas do COVID, ABRIL 01.04
luto, doencas, desemprego, evasio MAIO 06.05
escolar).
JUNHO |-
Estimular por meio da escuta ativa JULHO 01.07
e afetiva o vinculo parental. AGOSTO 19.08
. ] s SETEMBRO 16.09
g(_)n.?trfur com pais estratégias de OUTUBRO 28.10
isciplina e limites de forma
afetiva e positiva para a educacio NOVEMBRO 1111
das criancgas. DEZEMBRO 02.12

CALENDARIO (2022) 17.09,15.10,19.11 e
03.12

Para maiores informagdes:
www.cirandadepais.com.br
Facebook e Instagran: @cirandadepais
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7.2 Publico Alvo (Descrever se ¢ crianga efou adolescente, faixa etaria, condigzo, etc.)

Pais, Maes e Avos na quase totalidade de catadores de materiais reciclaveis, alguns com
trabalho informal: pintor/ diarista/ seguranga.

Atualmente média de 50 adultos

Criancas de 0 a 14 anos

Média de 40 criangas

7.3 Capacidade de Atendimento (capacidade total de atendimento nesta ac&o)
100 adultos
100 criangas

7.4 Recursos Financeiros Utilizados (Informar o recurso financeiros utilizado para executar esta
acao).

Doagdo mensal dos voluntarios

7.5 Recursos Humanos Envolvidos (Destacar quais dentre os profissionais elencados no item 6.3
atuam diretamente nesta agéo)

Atualmente contamos 6 setores de trabalho:

1. Setor Pais: ACOLHER MAES E PAIS: 25 voluntarios
2. Setor Criangas: CIRANDINHA: 30 voluntarios

Turma 1- criangas de zero a 6 anos
Turma 2- criangas de 7 a 14 anos

Setor Cozinha: 2 voluntarias

Setor Comunicagao: 1 voluntaria

Setor Administrativo e financeiro: 1 voluntaria
Diregdo Geral: 1 voluntaria

ook W

7.6 Abrangéncia Territorial (Destacar quais sao os territorios/vilas/bairros de alcance das acGes
executadas).
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Vila Torres- Curitiba Parana

7.7 Periodicidade do Servigo (Demonstrar quantas vezes o servigo/projeto é executado, se diério,
semanal, mensal e, o tempo de durag&o, se continuo ou com interrupgdes. Evidenciar carga horaria e se ha
recessos).

O PROGRAMA CIRANDA DE PAIS é um trabalho voluntarioc mensal. O trabalho € anual
com uma pausa em janeiro e julho. Neste ano a pedido da diregio da creche a pausa foi
em junho.

1 sébado por més num total de 6h de trabalho no local.

12 horas mensais de trabalho para planejamento e organizagéo estratégica das atividades
com os Pais e as criangas.

6 horas mensais de formagao do voluntariado.

EXEMPLO DE FORMAGAO - registrado https://www.instagram.com/cirandadepais/

Estamos nos preparando para o novo projeto do Ciranda de Pais que se inicia neste més,
o Projeto Acolher!

Os voluntarios que querem atuar nos projetos do Ciranda passam por formagdes
oferecidas pelo Programa no decorrer do ano.

No encontro de formagdo de hoje, nos dedicamos a aprender sobre a Teoria Bioecoldgica
do Desenvolvimento Humano, de Urie Bronfenbrenner, e a Teoria da Resiliéncia, de
Werner e Rutter.

Vamos falar mais delas por aqui!

dos em Constante -

S\ "OrmacaO.
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7.8 Forma de Participagdo dos Usuarios (Demonstrar como os usuarios participam na elaboragao
dos critérios, na definicao das prioridades, no desenvolvimento do trabalho e na avaliagéo da qualidade dos
servigos prestados, demonstrando as estratégias que serao utilizadas em todas as etapas do Plano:
elaboragao, execucéao, avaliagao e monitoramento.)
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1.

2.
3.

Os voluntarios chegam no local as 7h para iniciar a preparagdo do café e a
organizagao dos materiais de trabalho.

Entre 7h30 e 7h45 & servido o café para a equipe de voluntarios.

As 8h iniciamos a nossa reunido de formagao dos voluntarios- uma reunido geral
onde repassamos 0s pontos principais do nosso trabalho e na sequéncia uma
reuniao por setor de trabalho:

- Acolher Maes e Pais
- Cirandinha

4. As 9h iniciamos a acolhida das familias para o café e o atendimento
individualizado pelos voluntarios

5. Enquanto os pais sdo atendidos individualmente pela equipe de voluntarios, as
criancas sdo atendidas pela equipe de voluntarios do Cirandinha com atividades
ludicas e pedagadgicas.

7. O atendimento dura em média 1h, na sequéncia os pais pegam os filhos e recebem

uma sacola com doagdes.
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8. Essas doagdes sao resultado de campanhas que realizamos com a sociedade civil
e colégios Maristas. Nos temos uma tabela de doagbes mensais- desde alimentos,
fraldas, brinquedos, materiais de higiene e outros.
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<

INSTITUICAO PARCEIRA

. :
COLEGIO MARISTA %, % \'qw,"‘
SANTA MARIA “ am >

7.Entre 12h30 e 13h realizamos uma reunido de fechamento com os voluntarios
para tratar das questdes urgentes e fazer uma avaliagdo geral das atividades.
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Projeto Acolher  #wis %,
Cronograma < ;
7h45 Chegada dos voluntarios ’, ’V

(café nanha)

8

=

Formacao estratégica para
todos os voluntarios

8h30 Organizagdo por setor de trabalho

9h Acolhida das maes e criangas
asto
12h30 Encerramento 1?;:53(30)
gh as

12h30

Incentivames
30pcso por
Caronas
solidariasy f

anta Luiza

ador Hipdlita de Aralijo.
es

8. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (Descrever como sera realizado o acompanhamento continuo
do desenvolvimento das atividades e apresentar a tipologia e a periodicidade da avaliagéo adotada pela
entidade, para identificar os avangos e dificuldades visando um possivel aprimoramento.)

O planejamento pedagdgico e didatico do Projeto Acolher, é fruto dos dados cientificos
da minha pesquisa de doutorado no campo da educagdo familiar, dos dados coletados
nos dois anos de pandemia, bem como, dos dados coletados em cada encontro com as
familias. Os voluntarios tém um caderno de atendimento das familias, onde é colado o
roteiro com a metodologia de intervengdo mensal e sdo anotados os dados coletados com
as familias. Esses dados sdo estudados pelo grupo de voluntarios que compde o conselho
do Ciranda de Pais e complementam as estratégias educativas de trabalho com as
familias.
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A avaliagdo do projeto ACOLHER é qualitativa, ou seja, estudamos os dados coletados
nos encontros com as familias para que possamos buscar estratégias educativas
assertivas que venham de encontro com a realidade e a cultura local. O Ciranda de Pais
tem como premissa em engajamento e parceria com o0s servicos ofertados na
comunidade- CRAS, CREA, REDES DE APOIO e INSTITUIGOES LOCAIS. Temos
contato permanente com os lideres da comunidade local, bem como com os responsaveis
das instituicdes confessionais e ndo governamentais que atuam na localidade para que
possamos somar esforgcos em busca de solugbes que possam impactar a comunidade
local visando uma transformacao nas relagées familiares e nas relagdes das familias com
a escola e com a comunidade local.

Um das formas de avaliagdo do nosso trabalho € pautada na aderéncia dos pais e filhos
com o0 programa e no engajamento de novas familias, que demonstram interesse em
participar conosco, a partir do que os pais comentam sobre as dinamicas e o trabalho
desenvolvido em cada encontro.

Uma das meétricas utilizada no processo de avaliagdo ¢ a mudanga de comportamento
parental. Para realizar essa avaliagdo qualitativa, temos como principio que o atendimento
dos pais e maes seja efetuado pelo mesmo voluntario em cada encontro mensal. E temos
o registro do roteiro de atendimento anotado pelos voluntarios num caderno, esse material
€ utilizado para as nossas reunibes de avaliagdo e planejamento. Lembrando que o
atendimento € individualizado, os casais sdo atendidos separadamente e no caso de
pessoas da mesma familia, também mantemos sempre o atendimento individualizado
para que possamos realizar a escuta com profundidade e de maneira pro ativa dessas
familias.
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Pagina do Instagram:

https://www.instagram.com/p/Cp_LwWqMTm2/?img_index=1

A presente proposta de investimento no projeto € para que possamos estruturar o trabalho
com profissionais que possam trabalhar e sistematizar os dados avaliados para que o
projeto tenha escalabilidade para ser aplicado em outras localidades.

10. DECLARACAOQ

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as
informagbes prestadas neste documento sdo expressdo da verdade e possuem Feé
Publica.

Curitiba,09/04/2025

Gustavo Arns de Oliveira
ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS — EBCH
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH
CNPJ: 26.256.128/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esté condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:08:52 do dia 08/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/10/2025.

Codigo de controle da certidao: B3F7.C3CB.7FB0.66E6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



10/04/2025, 10:30 .- Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR -

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH

CNPJ N°: 26.256.128/0001-04

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ESCOLA BRASILEIRA DE
CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 09/06/2025, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cddigo de controle 0746.YQCL.4128
Emitida em 10/04/2025 as 10:29:36

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.ice pr.gov br/TCEPR/Tribunal/CertidaoL iberatoria/srv_certidac_emissao aspx?nrCNPJ=26256128000104
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Escola Brasileira de
Ciéncias Holisticas

Oficio n° 01/2025

Curitiba, 09 de abril de 2025

DECLARACAO

A Associacdo ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH, inscrita no CNPJ
26.256.128/0001-04, alocada a Rua DESEMBARGADOR WESTPHALEN, conjunto 1905 ANDAR 19 COND
DANTE ALUGHIERI ED, cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.010-110, informa que:

A Associacdo conforme seu Estatuto vem relatar que a Diretoria da Associagdo ndo é
remunerada, pois trata-se de uma Associacdo Sem Fins Lucrativos.

Nos colocamos a disposicdo.

Atenciosamente,

GUSTAVO ARNS DE OLIVEIRA
Presidente



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

LEI N° 156820

Declara de Utilidade Puablica a Escola
Brasileira de Ciéncias Holisticas - EBCH.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° E declarada de Utilidade Publica a Escola Brasileira de Ciéncias Holisticas - EBCH.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO 29 DE MARGO, 6 de abril de 2021.

Rafael Valdomiro Greca de Macedo - Prefeito
Municipal
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FESTIVAL DE
FELICIDADE

Arte e Felicidade
nas Escolas Municipais
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HAPPINESS

Nossa missao é tornar o mundo mais feliz, harmonico e
pacifico espalhando conhecimentos que visam o
desenvolvimento humano através do autoconhecimento
pela integracao e reconexao do ser com sua esséncia em
plenitude por meio de congressos, festivais, projetos e
programas sociais, simposios, cursos, palestras, feiras, .
workshops e eventos em geral.

NOSSOS
PROJETOS
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RESPOSTA AS
DEMANDAS ATUAIS

“Os vinculos indissoluveis entre saude mental e
saude publica, direitos humanos e desenvolvimento
socioecondmico significam que a transformacgao

de politicas e praticas em saude mental pode

trazer beneficios reais e substantivos para pessoas,
comunidades e paises em todos os lugares.

O investimento em saude mental € um investimento
em uma vida e um futuro melhores para todos”.
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O EVENTO

Desde sua estreia em 2016, o Festival de Felicidade tem sido um
evento gratuito realizado no Parque Barigui, além de ter uma versao
artistica com transmissao online e ocorrer em escolas da rede publica.

Oferecendo uma ampla gama de espetaculos, palestras e mesas de debate
ao longo dos anos, o festival atraiu mais de 60.000 participantes presenci:
e registrou mais de 700.000 visualiza¢des, consolidando-se como um
espaco de encontro e inspiragao para a comunidade.

Em 2025, o Festival de Felicidade ira descentralizar suas atividades do Parq
Barigui e oferecer uma programacao diversificada de espetaculos, palest
mesas de debate em diversos espacos da capital paranaense. Artes Circe
Danca, Musica Regional, Oficinas Formativas, Mediacao Cultural, Artes Visu
compdem as atividades destinadas a publicos de todas as idades.
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Agenda de atividades gratuitas para I - '

milhares de pessoas no Parque Barigui,

principal parque de Curitiba, no ano de
2024. Em 2025 sao 6 edigoes
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ACOES PARA UM
FUTURO MELHOR
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RETORNO PARA -~
A ECONOMIA =)

DEIXANDO UM LASTRO POSITIVO AO VALORIZAR “<'>', S
v

FORNECEDORES COMPROMETIDOS COM A ”
DIVERSIDADE, INCLUSAO, REMUNERACAO
JUSTA E PREOCUPAGCAO AMBIENTAL.

Além do impacto para ampliar a felicidade no Brasil, o evento tem o
um efeito cascata que movimenta a economia local e nacional.
A cada edicdo sdo criados postos de trabalho, renda e
desenvolvimento econdomico iniciando em seus idealizadores e
passando por toda cadeia de profissionais envolvidos direta e
indiretamente no evento: realizadores, palestrantes, artistas, 0@‘*
produtores, fornecedores de insumos, matérias-primas e g .‘1'
o

industria de beneficiamento.
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ACOES
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A PREFEITURA PARA
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ATITUDES S
RESPONSAVEIS -

Todas as nossas acdes tém seus pontos de mitigacao
mapeados e planos de controle e compensagao

desenhados. & é
S0,
O resultado desse trabalho agrega valores e dados -
para composicao de relatérios de sustentabilidade, =
possibilitando, também, a aquisicao de selos de boas
praticas para o projeto e entregas realizadas para J b Cc
- . pr
investidores.
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FESTIVAL DE FELICIDAD
NAS ESCOLAS

Combinando entretenimento cultural para os alunos e palestras
sobre felicidade e bem-estar para os professores e colaboradores da
escola, nosso projeto oferece uma experiéncia completa para toda a

comunidade escolar.

Com apresentag¢des encantadoras e workshops praticos,

capacitamos todos os envolvidos a promoverem a saude A

mental e emocional no ambiente escolar.




CRONOGRAMA DE
ATIVIDADES NAS
ESCOLAS

27/11/24 - Escola CMEI Issa Nacli - 4 apresentacoes
28/11/24 - EM Nansyr Cecato - PR - 4 apresentacdes
29/11/24 - CEl Bela Vista do Paraiso - BV 4 apresentacoes

02/12/24 - EM Metry Bacila - BV 4 apresentagcoes

11/12/24 - EM Sidbénio Muralha - CIC 4 apresentacdes




ESCOLA CMEI ISSA NAC
DIA 27/11/24

Apresentacoes Artisticas:
8n30 - 10h30 - 13h30 - 15h30
Publico: Criancas de 7 a 11 anos
Quantidade: 337 criancgas

Atividades para educadores:
8h30 - 10h30 - 13h30 - 15h30
Publico: Educadores da escola
Quantidade: 12 educadores

e




APRESENTACOES

FOTOS ISSA NACLI




FOTOS CMEI ISSA NACLI

ATIVIDADES EDUCADOF
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ESCOLA EM NANSYR CE
DIA 28/11/24

Apresentacoes Artisticas:

8h40 - 10h40 - 13h40 - 15h40 |
Publico: 7,8,9 anos - 119 e

9 a 11 anos - 80 ]

7/ e 8 anos - 116

10 e 11 anos - 108 " ]"Ilw
Quantidade Total: 423 criancas P! MO

Atividades para educadores:
Sem atividades para os educadores nesta escola.




FOTOS EM NANSYR CEC
APRESENTACOES




ESCOLA CEIl BELA VISTA
PARAISO BV - DIA 29/11/

Apresentacoes Artisticas:
8h50 - 10h30 - 13h50 - 15h30
Publico: Criancas de 5 a 10 anos
Quantidade: 628 criancas

Atividades para educadores:
8n50 - 10h30 - 13h50 - 15h30

Publico: Educadores da escola
Quantidade: 20 educadores i




FOTOS CEI BELA VISTA |
- BV - APRESENTACOES




FOTOS CEI BELA VISTA |
PARAISO BV - ATIVIDAD
EDUCADORES




ESCOLA EM METRY BAC
BV - DIA 02/12/24

Apresentacoes Artisticas:
8h50 - 10h30 - 13h - 14h30
Publico: Criancas de 4 a 10 anos
Quantidade: 216 criancas

Atividades para educadores:
10h - 14h

Publico: Educadores da escola R
: i
Quantidade: 5 educadores <& il




FOTOS ESCOLA EM MET!
BV - APRESENTAGCOES
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FOTOS EM METRY BACII
BV - ATIVIDADES EDUC/




ESCOLA SIDONIO MURA
DIA 11/12/24

Apresentacoes Artisticas:
9h - 11h

Publico: 5 a 11 anos
Quantidade Total: 420 criancas

Atividades para educadores:
Sem atividades para os educadores nesta escole




FOTOS ESCOLA SIDONIC
APRESENTACOES




RESULTADOS E
IMPACTO GERADO

5 escolas municipais atendidas

2.024 criancgas assistiram as apresentago:

37 educadores participaram das palestras




FESTIVAL DE
FELICIDADE

Apoio Institucional:




Movimento pela Felicidade
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Nossa missdo &€ tornar o mundo mais
feliz, harmdnico e pacifico espalhando
conhecimentos que visam o
desenvolvimento humano através do
autoconhecimento por meio de
congressos, festivais, projetos e
programas sociais, simposios, Cursos,
palestras, feiras, workshops e eventos

em geral.
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de Felicidade ONLINE B LITERATURA e ARTE




Mais felizes encontramos a melhor
versao de nos mesmos.

A felicidade tem um impacto
significativo na nossa saude fisica,
longevidade, saude mental e

emocional.

— Gustavo Arns




Fal \
dos COLABORADORES das
empresas brasileiras acreditam

que o bem-estar no trabalho é

felicic:

dos COLABORADORES

A Ciéncia da Felicidade é um campo d b _
las empresas Draslieiras

multidisciplinar que engloba a Psicologia tenderiam a permanecer em

Positiva, neurociéncia e ciéncia das emogoes. um cargo se a empresa desse

Em umn dos seus mais amplos conceitos a s atencio ao bem-estar

felicidade & compreendida como a

combinacdo de bem-estar fisico, emocional,

intelectual, relacional e espiritual. dos COLABORADORES das
Assim a abordagem ao tema se torna bem empresas brasileiras afirmam
pratica e concreta. que pensariam em deixar uma
empresa que nio prioriza o
bem-estar

Leia na integra

Estudos sélidos dentro das organizagoes fazem
relacdo direta do tema com produtividade e

melhores resultados financeiros.




manifesto

Tem gente que sabe. Tem gente que é.

Tem gente que busca. Pode ser individual.
Pode ser coletiva. Tem a ver com o tempo.
Tem a ver com as pessoas.

Envolve a mente. Mas também o corpo.

E o que esta dentro e fora dele.

E invisivel, mas pode ser contemplada,
vivenciada e sentida.

Demanda dedicacao.

E também reconhecimento.

E sua. E nossa. E compartilhada.

e A VillCongresso

V Internacional
de Felicidade
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O objetivo é levar o publico a refletir,

propiciando o desenvolvimento

humano e o autoconhecimento

a partir do tema : pessoas

por edi¢do que vém de
diferentes cidades do
Brasil e do mundo.




O espago foi desenvolvido dentro dos conceitos
mais atuais de sustentabilidade ambiental,
proporcionando completa integragcdo com a
paisagem do Parque Barigui e demonstrando

respeito ao meio ambiente e a cidade.

Hlocal

REer -l o




@MN@E@ NOM
ue ja participaram

Dr. Amit Goswami Ana Claudia Arantes Bruna Lombardi Clévis de Barros Fernanda Gentil

..

Luiz Felipe Pondé Domenico De Masi

+100 PALESTRANTES
12 oais |

Tal Ben Shahar José Pacheco




pessoas ja passaram
pelos eventos
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[ ® 25a34anos |179%

e ® 45a54anos | 361%

FAIXA ETARIA | Fue) 335 SEsnos 20
—.. 55a64anos |132%

60%

Lé mais de
8 livros/ano

HABITO DE LEITURA

=

Realizou
algum trabalho
voluntario

nos ultimos

2 anos

70%




trabalhe,

PERFIL DO PUBLICO

eMfoimacacly L.

19,1% R$24.240,01 ou mais

29,6% RS$12.120,01 a R$22.240,00

R$4.8438,01 a R$12.120,00

R$2.424,01 3 R$4.848,00
Até R$2.424,00
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fe12%
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hebites
ERFIL DO PUBLICO

& CESUhne

Lojas Online

32,5%

Lojas Fisicas

45,8%

Extremamente
importante

Nio tenho
conhecimento
suficiente
Importante

Pouco

importante Neutro

Débito ~ :
14,9% /

Crédito
avista

29,7%

Crédito
parcelado

43,9%

Formas de Pagamento

- Compras online x presencial

Experimentar em lojas
fisicas e comprar online

21,7%

Avido

PN 42,2%

Transporte em Curitiba
. .
Onibus Q Carro
10,4 =y 21,5%

%

Moro em Curitiba

25,7%




habitosis
PERFIL DO PUBLICO

alimentanes

18% principal
ToDOs responsavel
Todos compartilham o CONJUGE/PARCZI:/g

10,6% .++++® Empregada(o) de compra de

....... : : e familia % alimentos em

o
0,2% MEMBROS DA FAMILIA
‘ (PAIS, FILHOS, ETC. ‘ sua casa?

;" ® Todas as refeicbes

pela decisdo

Nioconsumo @ - -
refeicdes em casa 3

1,2%

Empregadafo) - -

doméstico ou diarista 5
Queméo
10,6% principal ---® Eumesmo 0’5%
responsavel 54,5%
.- pelo preparc N
de alimentos 2xou3Xpor @y ® Ix por semana

Com que

26,9%

em casa? semana f .
o, requencia
: 37,3% costuma
Membros ®- -1
da familia comer fora
8,5% : TOHES GE diBE Bnne de casa? © @ 4xou rgais por semana
Coni s da semana ]6,7 /o
onjuge/ ®----
parceiro(a) 6,1% . . B 4

m1%




FESTIVAL DE
FELICIDADE

T
¥

¥

FELICIDAY

Sao 7 pontos
com programacao

de Yoga, Atividades para Familia, Adocao de Pets,
Apresentactes Musicais, Artes Integradas, Autégrafos
de Livros, Exposicdo Fotografica, Bem-estar dos Pets,
Oficina de Aproveitamento de Alimentos, Terapias

Integrativas e muito mais.
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EMPREGOS EFEITO-RENDA EMPREGOS INDIRETOS

TURISTAS CULTURAIS EMPREGOS DIRETOS




UMA ASSESSORIA DE
IMPRENSA DEDICADA
QUE CONECTA O
EVENTO A IMPRENSA
DE TODO O PAIS.

~F 1.703.952

IMPRESSOES EM REDES SOCIAIS

% +910 MIL

+140 MIL

SEGUIDORES

[@[P@@@@@@
NA MiIDIA

+3 MIL

MATERIAS PUBLICADAS




+R$ 2MM

. FOLIADESPAULO | , _
e EM MIDIA ESPONTANEA
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ATITUDES
RESPONSAVEIS

Consumo e producio
apoio e visibilidade i sustentaveis com
para causas = para promover minimizar as preferéncia por
sociocambientais sustentabilidade pegadas de carbono materiais

biodegradaveis.

lorizacs U Tt Adogio de poli
= i d:a sm::ﬁ“i, i e processos para garantir
Desenvolvimento regido o foco em : tratamento do as melhores priticas de

5 = estio com transparéncia
5 od i lixo e residuos. = 2 B
Sustentavel Badmics o financeira e contabil.




TODO O AMBIENTE E
PENSADO PARA QUE OS
PARTICIPANTES POSSAM
SE SENTIR INTEGRADOS
AO ESPACOE AS

UMA EXPERIQNC|A REFLEXOES QUE SURGEM

ALl

HiMeRSLY,

E nossos parceiros e patrocinadores contribuem para
gerar essas experiéncias como a degustacao do cha
com o sabor exclusivo idealizado pela Moncloa, com
uma composigao aromatica que promove bem-estar e
outras tantas vivéncias que ficarao para sempre na

memoria de quem passa por la.

3
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RESPOSTA AS

DEMANDAS
ATUAIS

o dos COLABORADORES das empresas

30 /o brasileiras acreditam que a questao
mais importante no trabalho é como
ele afeta 0 bem-estar e qualidade de
vida B
LEIA NA INTEGRA

oMo Hiadinine ) ? j 5 8 dos BRASILEIROS declara-se

Mundial de Satide Mental: pouco ou nada satisfeito com a vida.
LEIA NA INTEGRA

transformar a satide mental

para todos : o/
B o dos BRASILEIROS dizem que

Sreseupies de sxde para e metade oos
Dok "":“"‘""""“""“‘ o tépicos como depressao e ansiedade
/ o s&o fontes de inquietude.

s s o s s e LEIA NA INTEGRA
dos EMPREGADOS DE STARTUPS

670/ dizem que o trabalho afeta
o diretamente a salde mental.

LEIA NA iINTEGRA




World _Hea_ Ith
Organization

Os vinculos indissoluveis entre saide mental e
saude publica, direitos humanos e desenvolvimento
socioecondémico significam que a transformacao

de politicas e praticas em salde mental pode trazer
beneficios reais e substantivos para pessoas,
comunidades e paises em todos os lugares.

O investimento em saide mental € um investimento
em uma vida e um futuro melhores para todos”.

TEDROS ADHANOM GHEBREYESUS, DIRETOR-GERAL DA OMS

N LEIA NA INTEGRA




Criado em 2016 em resposta aos pedidos

das pessoas para revisitar as palestras, e todo
conteudo dos encontros do Congresso e
Festival de Felicidade.

Se consolidou durante a pandemia com a
realizagao de lives, entrevistas e workshops
proporcionando novos caminhos e formas

de conectar-se com o publico.
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Precisamos cuidar

de TODOS os

filhos e as filhas
Marcos Plangers
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MATRIZ DE

MATERIA
LIDADE

A busca do bem-estar, de um sentido
para vida, de felicidade e qualidade de
vida passa necessariamente pelo
encontro com o nosse eu e pelas
relagoes que estabelecemos com o nosso

entorno.

Por isso nos aprofundamos em
identificar de forma consciente o
peso de cada acdo e impacto que
causamos utilizandoe da Matriz de
Materialidade, assim podemnos entregar
o melhor trabalho e atingir os objetivos

da nossa missdo.

Grau de importancia para os Stakeholders

Satide Mental e
Bem Estar Social

Integridade

Satide e
Seguranga no
Trabalho Projetos e
Acbes Sociais
Gestao e
Envolvimento
com Stakeholders

Garantia dos

Preferéncia por Fornecedores
com Préticas Socicambientais

Equidade e
Diversidade

Cre
Econdmico e
Operacional Emissdes de GEE

Preferéncia por

Conservacao da Fornecedores Locais.

Biodiversidade

Consumo
de Energia

Grau de importancia para a Angatu




CONTRAPARTIDAS SOCIAIS

=2
=

Parte dos estandes s30.
disponibilizados para projetos
sociais divulgarem efou
‘comercializarem seus

prodiitos e servigos.

Conjunto de agbes presenciais
e gratuitas, destinadas a
professores e criancas em
situacao de vulnerabilidade
durante toda a programacio do
evento.

Jovens farmadas por projetos sociais
podemn atuar profissionaimente na
Tenda Spa Zen aplicando terapias
reconhecidas pelo SUS, nas frentes

Visitacho do evento com transporte, de comunicacio ou outras agdes da

alimentagio e gratuidade de producaa do evento

ingresscs para instituigoes que

‘acolhem pesscas com diferentes

deficiéncias (visual, auditiva e baixa

mobilidade), para familias

de baixa renda ou de

regides isolada e para grupos

indigenas.

Inclusio na programaciio de
apresentagdes de jovens e
criancas de projeros sociais.




PARCERIA COM A
CUFA PARA ACOES COM
JOVENS NAS PERIFERIAS

Ao abordar temas como autoestima, esperanga e resiliéncia,
essas palestras estdo ajudando a transformar
a mentalidade de jovens que enfrentam adversidades

diariamente. O envolvimento da CUFA, uma organizagdo

respeitada e profundamente enraizada nas comunidades, ‘

fortalece a credibilidade e a eficicia do projeto.

CENTRAL
As falas sobre felicidade incentivam os alunos a UNICA
DAS FAVELAS

reconhecerem evalorizarem suas potencialidades,
promovendo uma visdo mais positiva e proativa

de suas vidas e futuros. Além disso, ao trazer
discussbes sobre satde mental e bem-estar UMA PARCERIA COM POTENCIAL PARA GERAR

MUDANGCAS DURADOURAS,
PROPORCIONANDO UM AMBIENTE MAIS
ferramentas préticas para os jovens lidarem ACOLHEDOR E INSPIRADOR PARA OS
com os desafios cotidianos. ESTUDANTES DAS PERIFERIAS, E

CONTRIBUINDO PARA A CONSTRUCAO DE
UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA E EQUITATIVA.

emocional, essas iniciativas ajudam a

desestigmatizar esses temas e oferecem




RETORNO PARA A

Hecc

A cada edicdo sdo criados postos de trabalho,
renda e desenvolvimento econémico
iniciando em seus idealizadores e passando por
toda cadeia de profissionais envolvidos direta e
indiretamente no evento: realizadores,
palestrantes, artistas,

produtores, fornecedores de insumos,

matérias-primas e industria de beneficiamento.




ALEM DO IMPACTO PARA By mUcAD JORNALISTA L
AMPLIAR A FELICIDADE

NO BRASIL, O EVENTO

TEM UM EFEITO CASCATA i
QUE MOVIMENTA A

FOTOGRAFO

HOTELARIA

ECONOMIA LOCAL E INDUSTRIA
NACIONAL. RESTAURANTES

Deixando um lastro positivo ARTISTAS

ao valorizar fornecedores GRAFICOS

comprometidos com a diversidade, MOTORISTA
inclusdo, remuneracdo justa e

preocupacdo ambiental. . Y

AGRICULTURA AGROINDUSTRIA

ALIMENTACAO SEGURANGA
COMERCIO
PALETRANTES BEBIDAS LOCAL COMERCIO
INFORMAL




Clévis de Barros

¥ Gustavo Arns
Mirian Goldenberg ¥ h

Monja Coen Fundador do Centro de Estudos da

Felicidade com sedes no Brasil,
Argentina e Canada; Coordenador
do Global Business Administration:
Felicidade — transformando pessoas
e organizacoes pelo ISAE/FGV.

' NOMES
“' Mariana Ferrdao NACIONAI

Marcos Piangers Ana Suy




A’CIENCIA DA FELICIDADE
E HOJE UM CAMPO
MULTIDISCIPLINAR

que relne dados e pesquisas sobre o tema
mostrando que, além do beneficio em si
mesmo da Felicidade, as pessoas mais felizes
tém melhores relacionamentos, tém mais
sucesso nas diversas areas de suas vidas
(pessoal e profissional) e uma série de

beneficios muito concretos.




Fundador
Do Centro de Estudos da Felicidade

com sedes no Brasil, Argentina e Canada

Autor

Ser Feliz € Possivel? Um didlogo entre Ciéncia
e Espiritualidade com Monja Coen

Professor

Pds-graduagao em Psicologia Positiva da USP, PUC-RS,
PUC-PR e UNICAMP.

Certificado

Yale e Berkley University.
Mestrado - Masters of Arts in Happiness na Centenary University nos

Estados Unidos

Atuacdo

Palestrante e consultor de empresas.
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Construgao coletiva de conceito e
alinhamento em torno da perspectiva

de felicidade e bem-estar.

Sensibilizacao para o grupo de participantes

sobre o tema e desdobramentos do projeto.

Programa que consolida agbes em
torno de um processo sistémico
que melhore os niveis de
qualidade de vida das pessoas,
tendo como premissa a felicidade

individual e coletiva.




Descontos Exclusivos
* AtivagOes Product Placement

Product Placement Endomarketing

* Naming Rights Relacionamento com

Presenca de Marca Cong TES‘_SO Médiqos e empresas :
Internacional pErceiras R Branded Content

de Felicidade

Agbes Sociais
Presenga de Marca

Product Placement

O F E ST | VA L D E Ativacdes GUSXQVNQ
FELICIDADE Presenca de Marca

Product Placement

ANGATW

Relacionamento com
Parceiros




JO do piblico

PRE-EVENTO

No pré-evento, nas dias que antecedem o Congresso,

os participantes ja estao vivendo o evento.
Frentes trabalhadas: Encantamento e suporte.

PREPARACAO

Periodo apds a compE doingressoea
realizacdo do evento. O participante comeca
a busca por hospedagem, transporte,
atividades que pode realizar na cidade
durante sua estadia.

Relacionamento por email e whatsapp.

CONGRESSO
E FESTIVAL
PRESENCIAL

Momento chave da jomnada, Precisamos

dar o estimulo e infraestrutura para que os

participantes alcancem o seu objetivo.

ENVOLVIMENT

Uiodo entre a tomada de consciéncia e a inscricdo.

Nesse momento temos um fluxo constante de produgao de
contelidos editados para YouTube e disparos de email
marketing. Além do relacionamento ativo pelas redes sociais.

POS-EVENTO

O pds-congresso comeca no fechamento e segue nas semanas
seguintes quando o participante tenta implementar os contetidos

na rotina e compartilha a experiéncia com amigos e nas redes sociais.
Trabalho de reforco positivo com compartilhamento das
postagens, disponibilizagio de palestras no YouTube e
engajamento para as proximas agbes.




Com um adequado trabalho de midia atrelado as
acdes do projeto é possivel o fortalecimento da
percepegéao de valor da marca, assim como acoes
de impacto social positivo para reforco do
engajamento nas frentes de ESG e formacdo de

mao de obra conectada com as causas atuais.




A materializagdo dos
valores da marca ao
investir nesse projeto
torna a estratégia
personalizada

de modo a gerar um retorno diferenciado e com foco
nas necessidades da marca.

O resultado desse trabalho agrega valores e dados para
composicdo de relatérios de sustentabilidade,
possibilitando também o reforco do papel da marca no
cuidado com a saude mental e o bem-estar.

— @

ira £SG & Acade

Investimento social: estratégia e
retorno

socidade

.C-;;;wams:mpresas devem olhar
para o bem-estar e a felicidade em
20237
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Para cada U$ 1 investido no
bem estar do colaborador
estima-se um retorno de U$ 5
em melhorias de salde e

produtividade

RETORNO SOBRE
INVESTIMENTO DE

500%

= a exame.

Investir na felicidade de
funcionarios pode trazer
retorno para empresas

Apandemia fez a saide mental passar do tabu & estratégia. Afinal, ndo
di mais para ignorar os prejulzos causados pelos casos de ansiedade,
depressio ¢ bUMOUt N oMprosas

Don G, Ftien/Genty Images)
©n 49 < 0O

Ei . Caral Romano pesquisava sobre felicidade no
para entender por que sentia seus clientes tio
esgtfados quando chegava para conduzir um workshop de
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REPERCUSSAO
NAS REDES

FELICIDADE:




PROPRIEDADES

Marca nos materiais
de divulgacdo

COMERCIAIS &=
mengao na imprensa

Acobes de
sensibilizagdo e
palestras internas
para equipes

Cota de
ingressos

para participar
do Congresso
Internacional
de Felicidade

Direitoa

disparo

de email
marketing para a
base de leads

do evento

e redes sociais

Possibilidade de
distribuicdo de
brindes e ativacio
de marca no local
do evento

Direito a divulgagdo
do investimento

nas redes sociais
e na midia

w1

Uso de nossa
identidade em
sua comunicagdo

Relatério

Anual de

Impacto Personalizado
com indicadores de
sucesso do projeto



FESTIVAL DE
FELICIDADE NA

Hescola

Combinando entretenimento cultural para os alunos e
palestras sobre felicidade e bem-estar para os professores e
colaboradores da escola, nosso projeto oferece uma

experiéncia completa para toda a comunidade escolar.

k CONHECA O PROGRAMA




OPORTUNIDADES DE

Hhvoeluntanado

Além disso, a empresa pode engajar o trabalho voluntdrio
dos seus colaboradores em diversas atividades, como confecgao de
materiais de apoio, suporte em eventos, participacdo em atividades
recreativas com criangas e professores, e organizacao de visitas
guiadas para instituicdes de caridade, fortalecendo o espirito
comunitério e contribuindo para o bem-estar, inclusao e

desenvolvimento social.




A PARTICIPAGAO NO EVENTO E UMA EXPERIENCIA

TRANSFORMADORA PARA A LUNELLL Em 2023, ao

assurnir a presidéndia, reforgamos Nosso compromisso

de fazer moda com significado, Integrando a

A GENTE VIU UMA CONEXAO MUITO GRANDE
sustentabilidade aos nassos pilares de ESG.

‘COM O POSICIONAMENTO NOSSA MARCA
° bA Afelicidade de nossos colaboradores é fundamental

em relagao ao que o Congresso estava para 0 sucesso do nosso negécio, e ser reconhecidos pelo
propondo. A Moncloa nasceu como uma marca Great Place to Work, além de participar da 0OP28, sao
de cha, mas sempre com essa proposta de abrir provas do Nosso compromisso com um ambierte de

discussao, de falar sobre momentos de trabalho saudével e um mundo melhor. Investir em

presenca, autoconhecimento e autoconex3o.” eventos como este, que promovem a felicidade e a
qualidade de vida, & essencial para nosso crescimento e

Fernanda Gobbi ppara inspirar transformagdes significativas.

Gerente de Marketing | Moncloa

Viviane Lunelli

Presidente | Grupo Lunelli

HA TRES ANOS NO

E NA NOSSA FABRICA, TRABALHAMOS O PRINCIPIO DO ESTUDO
SOBRE BEM-ESTAR. Apoiar e aderir a projetos que promovem a
qualidade de vida, em todas as suas vertentes, faz muito sentido

para nos. Precisamos compreender a salde mental e como
podemos sustentar essa transformacao. O Congresso € um

ambiente ideal para isso, pois oferece uma ampla variedade de

temas que nos ajudam a explorar essas questées com
profundidade.

Erika Michalick
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PROGRAMAGAO
CoOM
CURADORIA
semelhante a

do Congresso

de Felicidade

MEET AND GREET
EXCLUSIVO com
o palestrante com
distribuicdo de
livros e autégrafos

o]

)

JORNADA DE
EXPERIENCIA

com meditagéo
guiada, palestra e
interagao da plateia

EVENTO POCKET
EM SHOPPINGS

¥ &

REALIZAGA COMUNICAGAO
o E ENGAJAMENTO
DO EVENTO por email

em cidade marketing para a
indicada base de

pela marca leads do evento

A |

-
o

<
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Eﬂ
POSTAGENS EM
COLAB
ampliando
o0 engajamento
das redes sociais
e aumentando
o namero de
seguidores

-
-

L
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OFERTA DA
EXPERIENCIA
do evento de
forrma gratuita e
acessivel

BEMESTAR




FEIRA DE BEM-ESTAR

PLANTA GERAL*

“projeto em etapa de aprovagao e sujeito a alteraces




Entrevistas
em Veiculos de
Informacao

Participacio
em Eventos

Aulas de LinkedIn

-~ | . palestrante

Canais de
Patrocinadores

Outdoor

Portal de
Jornal Noticias

i Antncios

em Display
Revistas




A empresa podera escolher um

dos stands para exposi¢io,
ativacio com o pablico e até

comercializagdo de produtos.

J -
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Obssryacao: Planta ds edigao de 2023 & sujsita a skersgbes para a edico 2025.
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Escola Brasileira de
Ciéncias Holisticas

Oficio n° 02/2025

Curitiba, 09 de abril de 2025

DECLARACAO

A Associagio ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH, inscrita no CNPJ
26.256.128/0001-04, alocada a Rua DESEMBARGADOR WESTPHALEN, conjunto 1905 ANDAR 19 COND
DANTE ALUGHIERI ED, cidade de Curitiba, Estado do Parand, CEP 80.010-110, informa que:

A Associacao ndo recebeu verbas publicas até o momento.

Nos colocamos a disposicdo.

Atenciosamente,

GUSTAVO ARNS DE OLIVEIRA
Presidente



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DECLARAGAO N° 102/2025

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n°® 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servigos prestados pela ESCOLA BRASILEIRA DE CIENCIAS HOLISTICAS - EBCH, sem fins
lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n° 26.256.128/0001-04, com sede na Rua Desembargador Westphalen,
n® 15, CONJ 1905 ANDAR 19 COND DANTE ALIGHIERI ED, Cep. 80.010-110 - Curitiba/PR, a qual solicita a
concesséo do fitulo de utilidade publica. Declaro que os documentos juntados estdo de acordo com o artigo 7°
paragrafo tnico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 6 de Maio de 2025.

Requiao Filho
Deputado Estadual

[ DEPUTADO REQUIAQ FILHO

ASSINATURA '

ELETRONICA Documento assinado eletronicamente em 06/05/2025, as 14:12, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 102 e o
codigo CRC 1E7TE4C6A5D5A1AC




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMAGAO N° 2155/2025

Informe que esta proposicéo foi apresentada na Sesséo Ordinaria do dia 7 de maio de 2025 e foi
autuada como Projeto de Lei n® 290/2025.

Curitiba, 7 de maio de 2025.

Denise Barbosa Vasconcelos
Mat. 41.291

DENISE BARBOSA VASCONCELOS

:f:’r:gr::?: Documento assinado eletronicamente em 07/05/2025, as 10:27, conforme Ato da Comiss&o

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2155 e o
codigo CRC 1E7C4A6B6E2F4CF




