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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 149/2024

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI'N° 18.136, DE 03 DE JULHO DE 2014, QUE
DISPOE SOBRE O QUADRO PROPRIO DOS SERVIDORES DA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE.

Art. 1° - Altera o inciso Ill do § 2° do art. 6° da Lei n° 18.136, de 03 de julho de 2014, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Art. 6°
§2°

Ill- o intervalo para refeigao, durante o regime de plantéo a que for escalado o servidor, teré a duragéo de 30 minutos
correspondente ao tempo necessério para lanche ou refei¢do, fornecidos gratuitamente pelo 6rgéo ou nos locais com
10 servidores ou menos, preferencialmente, vale destinado & alimentagcdo, e sera considerado como horas
trabalhadas, podendo ser dispensado do registro de ponto nesse periodo de tempo;

Art. 2° - Inseri o inciso IV ao § 2° do art. 6° da Lei n® 18.136, de 03 de julho de 2014, com a seguinte redagéo:
IV- Cabera a Secretaria de Estado da Saude — SESA regulamentar o vale destinado & alimentagéo.

Art. 3° - Esta lei enfra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo promover a flexibilidade e a autonomia da Secretaria de Estado a Saude ao
atender os servidores em Regime de Trabalho em Turnos (RTT) quanto a forma de recebimento de alimentagao.
Atualmente, a legislagéo vigente prevé o fornecimento de refeicdo como Unica opgéo, o que limita a administracéo,
principalmente em unidades com menos de dez servidores, ante a dificuldade de licitar a aquisicéo de fornecimento de
alimentacéo pronta em pequenas quantidades.

Além disso, a medida contribui para a modernizagao das préaticas administrativas, promovendo maior eficiéncia e
satisfacéo no ambiente de trabalho.

Dessa forma, a proposi¢do busca aprimorar a legislagdo estadual, adaptando-a as demandas, promovendo uma
gestao mais eficiente.

O presente projeto ndo acarretard aumento de despesa, tendo em vista que os valores destinados & alimentacéo dos
servidores ja estdo previstos no orgamento da Secretaria de Estado da Saude, e que o projeto apenas inclui uma
forma diversa de utilizagéo dos valores ja previstos.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres pares para a aprovagao deste projeto de lel.
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Lei 18.136 - 03 de Julho de 2014
Publicada no Didrio Oficial n°. 9239 de 3 de Julho de 2014

Disp8e sobre o Quadro Préprio dos Servidores da Secretaria de
Estado da Saude - QPSS.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 190 Fica instituido o Quadro Proprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Saude
conforme o disposto na presente Lei.

Art. 2° S3o integrantes do Quadro Préprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Saude,
regulamentado por esta lei os servidores estatutarios, ocupantes de cargos de provimento efetivo,
regidos pela Lei 13.666 de 05 de julho de 2002, alocados na Secretaria de Estado da Saude -
SESA.

Art. 3° O Quadro Proprio dos Servidores da Saude é formado pela carreira de Promotor de Saude,
constituida por trés cargos, denominados Promotor de Salde Profissional, Promotor de Saude
Execucdo e Promotor de Saude Fundamental, com quantidades fixadas por cargo, na forma do
Anexo II, entendendo-se cargo como unidade funcional basica da estrutura organizacional, de
caradter genérico, composto por fungdes singulares e multiocupacionais, conforme relacdo
constante do Anexo III, e provimento mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou
provas e titulos, com as seguintes caracteristicas:

I - Promotor de Salude Profissional: exigéncia de escolaridade de nivel superior e registro
profissional no érgdo de classe, para as fungoes cujo exercicio profissional esteja regulamentado
por lei;

II - Promotor de Salde Execugdo: exigéncia de escolaridade de nivel médio, profissionalizante
ou pés-médio e registro profissional no érgdo de classe, para as fungdes cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por lei;

III - Promotor de Saude Fundamental: exigéncia de escolaridade de nivel fundamental, extinto
ao vagar; (Redacdo dada pela Lei 20199 de 05/05/2020)

IV - Qutros requisitos vinculados ao exercicio do cargo/funcdo, previstos em legislacdo e
contemplados no edital de regulamentacgdo do concurso publico.

g§1° O perfil profissiografico, documento formal de descricdo do cargo e suas funcdes e das
exigéncias a elas associadas, servird de base para a realizacdo de concursos publicos, efetivacdo
do processo de avaliagdo especial de desempenho no estdgio probatério e avaliacdo dos titulos
para o desenvolvimento na carreira, e serd atualizado por ato conjunto da Secretaria de Estado
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da Administracdo e da Previdéncia - SEAP e Secretaria de Estado da Saude - SESA, sendo de
responsabilidade da SESA a proposicdo do ato formal._(Redacdo dada pela Lei 21585 de

14/07/2023)

§2° A mudanga de funcdo poderd ocorrer para o funciondrio publico estdvel que atender aos
requisitos constantes de uma outra fungdo, dentro do mesmo cargo, desde que haja interesse da
administracdo, observado o perfil profissiografico e ocorrera por ato conjunto dos Titulares das
Secretarias de Estado da Administracdo e da Previdéncia - SEAP e da Saude - SESA.

§3° A mudanca de funcdo serd regulamentada, por ato conjunto dos titulares das Secretarias de
Estado da Administracdo e da Previdéncia - SEAP e da Saude - SESA, em até 90 dias, a contar
da data da publicacdo desta lei.

§4° A mudanca de funcdo por readaptacdo obedecera a legislacdo pertinente.

§5° Autoriza o aproveitamento de candidatos aptos de editais de concurso dos quadros de pessoal
do Poder Executivo nos casos de inexisténcia de candidatos pertencentes a edital do Quadro
Proprio dos Servidores da Saude, desde que ocorra a similaridade de requisitos de qualificacao e
anuéncia do candidato._(Incluido pela Lei 18601 de 30/10/2015)

Art. 4° A estrutura de remuneracdo da Carreira de Promotor de Saude é composta por:
I - vencimento basico;

II - adicional por Tempo de Servico;

III - Salario Familia; e

IV - Gratificacdo por Atividade de Salde - GAS, concedida em razdo do caradter penoso, insalubre,
perigoso e com risco de vida aos servidores com lotacdo em Unidades Hospitalares e demais
unidades, na forma do Anexo V desta Lei.

§1° Excluem-se dos efeitos do Inciso IV os servidores a disposicdo de outros orgaos, salvo
aqueles cedidos aos municipios, que comprovadamente executem atividades em salde, conforme
disposicdes previstas na Lei Federal n° 8.080/90.

§2° A tabela de vencimento basico do QPSS € a constante do Anexo I desta Lel.

§3° Serd concedida Gratificacdo pelo Servico Extraordindrio ao servidor escalado pela
Administracdo a permanecer no trabalho além de seu hordrio normal, no limite de 33,33% (trinta
e trés virgula trinta e trés por cento) da remuneracdo mensal do servidor, com 0s seguintes
percentuais:

I - acréscimo de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal por ocasido da prestacao de
servicos em dias Uteis;

II - acréscimo de 100% (cem por cento) do valor da hora normal por ocasido da prestacdo de
servicos em domingos e feriados;

III - o servidor submetido ao Regime de Trabalho em Turnos (RTT) nao tem direito & percepgao
do adicional da hora normal, quando escalado nos domingos e feriados, salvo se extrapolar sua
jornada;
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IV - a Gratificagdo de Atividade de Saude - GAS compOe a base de calculo da Gratificacdo pelo
Servico Extraordinario e do Adicional pelo Trabalho Noturno.

§4° O Regime de Plantdo de Sobreaviso serd pago, na proporcdo de um terco do valor da hora
normal de trabalho, ao servidor escalado previamente pela Administracdo a permanecer além da
jornada diaria, fora do local de trabalho e disponivel ao pronto atendimento de Atividade de
Saude, limitada & escala de até 24 horas ininterruptas e observado o intervalo minimo de 12
horas.

§5° No plantdo de sobreaviso o servidor, quando chamado, serd remunerado pelas horas
efetivamente trabalhadas, na forma de servico extraordindrio, cessando o pagamento do terco
previsto no paragrafo anterior.

§6° Serd concedido Adicional pelo Trabalho Noturno, considerando-se a hora noturna como 52
minutos e 30 sequndos, correspondente a 20% (vinte por cento) do valor da hora normal, para
o trabalho executado entre 22:00 horas e 05:00 horas da manha.

§7° Os componentes remuneratorios previstos nesta Lei compordo a base contributiva para os
efeitos da inatividade, conforme dispositivos constitucionais.

AFEBR, LSzt fezcde ca Mo ase 4

Art. 6°. A carga horaria dos servidores do Quadro Préprio dos Servidores da Saude serd de 40
horas semanais, correspondendo a jornada de oito horas didrias, com excecao da fungdo de
médico que serd de 20 horas semanais com jornada de quatro horas diarias.

§1° A jornada de trabalho podera ser cumprida em Regime de Trabalho em Turno, que podera
ser utilizada pela Administragdo para as atividades com atuacgdo ininterrupta de 24 horas de
servico, correspondendo a jornada de trabalho semanal fixada nesta Lei, na sequinte forma:

I - 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, com duas folgas mensais para servidor com
jornada de oito horas diarias;

II - 12 horas de trabalho por 72 horas de descanso para servidor na fungdo de médico, com
jornada de quatro horas didrias.

§2° O regime de Trabalho em Turno compreenderd, além dos dias uteis, os sdbados, domingos
e feriados, considerando o seguinte:

I - incidird falta ao servidor que escalado, deixar de comparecer ao trabalho, incluindo essa
incidéncia o periodo do descanso;

II - os dias de atestado médico, coincidentes com folgas compensatérias de que trata o presente
artigo, ndo geram direito a compensacdo da jornada de trabalho;

III - o intervalo para refeicdo, durante o regime de plantdo a que for escalado o servidor, terd a
duracao de 30 minutos correspondente ao tempo necessario para lanche ou refeicdo, fornecidos
gratuitamente pelo érgdo, e serd considerado como horas trabalhadas, podendo ser dispensado
do registro de ponto nesse periodo de tempo;



§3° Ato do Chefe do Poder Executivo poderd determinar jornadas de trabalhos concentradas ou
diferenciadas para cargos ou funcdes, com jornada minima de 30 horas semanais.

Art. 7° O desenvolvimento na carreira, para os servidores estaveis, dar-se-a pelo instituto da
promoc¢do. (Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§1° Promocgdo é a passagem do servidor publico estdvel e em efetivo exercicio de uma classe
para outra superior, dentro do mesmo cargo, atendidos os requisitos previstos no respectivo
cargo. (Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§2° As promocdes, em todos os casos previstos nesta Lei, dependerdo de comprovacdo da
disponibilidade orcamentaria e financeira e serdo devidas apds a publicacdo de ato do Chefe do
Poder Executivo no Didrio Oficial do Estado do Parana. (Redacdo dada pela Lei 21585 de

14/07/2023)

Art. 8°. O desenvolvimento funcional para os servidores ativos da carreira de Promotor de Saude,
dar-se-3 pelo instituto da promocao, nos termos previstos neste artigo, e obedecerd, para todos
0S casos, 0s seguintes pré-requisitos: (Redacao dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

I - obtencgdo de conceito satisfatério em processo de avaliagdo de desempenho;_(Incluido pela Lei
21585 de 14/07/2023)

II - intersticio minimo na classe ou no cargo, conforme a modalidade de promocdo prevista para
a classe de destino; (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

III - autorizagdo prévia do Chefe do Poder Executivo, apds comprovacdo de disponibilidade
orcamentaria e financeira, e somente apds a publicagdo do respectivo ato de concessdo. (Incluido
pela Lei 21585 de 14/07/2023)




§1° Conforme a classe, a promogao dos servidores integrantes da carreira a que se refere o caput
deste artigo dar-se-& por Aguisicdo da Estabilidade, por Merecimento e por Escolaridade ou
Titulacdo, da seguinte forma:_(Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

I - 3 Promocdo por Aquisicdo da Estabilidade serd aplicada exclusivamente para a passagem a
Classe II do respectivo cargo e apés a publicagdo do ato de declaragdo de aquisicdo da
estabilidade; (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

II - a Promocgdo por Merecimento ocorrerd para as passagens da Classe II a Classe XVIII do
respectivo cargo, de maneira subsequente, apds o minimo de dois anos de efetivo exercicio em
cada classe, mediante apresentacdo de certificados de conclusdo de cursos, via requerimento
protocolado, e obedecendo: (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

a) para o cargo de Promotor de Saulde Profissional: conclusdo de cursos correlatos ao cargo,
funcdo ou drea de atuacdo, e ao desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico,
com somatdéria minima de 240 (duzentas e quarenta) horas; (Incluido pela Lei 21585 de

14/07/2023)

b) para o cargo de Promotor de Saude Execucado: conclusdo de cursos correlatos ao cargo, funcao
ou area de atuacdo, e ao desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico, com
somatdria minima de 180 (cento e oitenta) horas;_(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

c) para o cargo de Promotor de Saude Fundamental: conclusdo de cursos correlatos ao cargo,
funcdo ou drea de atuacdo, e ao desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico,
com somatoéria minima de oitenta horas; (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

III - a Promocgdo por Escolaridade ou Titulagao ocorrera exclusivamente para avancar as Classes
VII e XIII, de cada cargo, via requerimento protocolado, obedecendo: (Incluido pela Lei 21585
de 14/07/2023)

a) para a Classe VII do cargo de Promotor de Saude Profissional: apresentacdo de certificado de
curso de especializacdo em nivel lato sensu, certificado de residéncia médica ou especialidade
reconhecida pelo respectivo Conselho de Classe Profissional, compativel com o cargo, funcgdo ou
area de atuacdo e ao desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico, com carga
hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas e, no minimo, nove anos de efetivo exercicio
no cargo;_(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

b) para a Classe XIII do cargo de Promotor de Salde Profissional: apresentacdo de certificado de
curso de pods-graduacdo em nivel stricto sensu ou dois certificados de cursos de pds-graduacao
em nivel lato sensu, compativeis com o cargo, funcdo e/ou area de atuacdo, condicionada ao
desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico e, no minimo, de quinze anos de
efetivo exercicio no cargo;_(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

c) para a Classe VII do cargo de Promotor de Saude Execucdo: apresentacdo de certificado de
graduacao, tecndlogo ou sequencial, compativel com o cargo, fun¢do ou drea de atuacdo, e ao
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desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico e, no minimo, nove anos de efetivo
exercicio no cargo;_(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

d) para a Classe XIII do cargo de Promotor de Saude Execucgdo: apresentacdo de certificado de
curso de pos-graduacdo lato sensu, compativel com o cargo, funcdo ou drea de atuacdo, e ao
desempenho das atividades descritas no perfil profissiografico, com carga horadria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas e, no minimo, quinze anos de efetivo exercicio no cargo;_(Incluido
pela Lei 21585 de 14/07/2023)

e) para a Classe VII do cargo de Promotor de Salde Fundamental: apresentacdo de certificados
de cursos compativeis com o cargo, funcdo ou drea de atuacdo, e ao desempenho das atividades
descritas no perfil profissiografico, com somatdria minima de 160 (cento e sessenta) horas €, no
minimo, nove anos de efetivo exercicio no cargo; (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

f) para a Classe XIII do cargo de Promotor de Saude Fundamental: apresentacdo de certificado
de conclusdo de curso de ensino médio, pds-médio, técnico profissionalizante, graduacdo,
tecnélogo ou sequencial, correlatos com o cargo, fungdo ou drea de atuagdo, e ao desempenho
das atividades descritas no perfil profissiografico €, no minimo, quinze anos de efetivo exercicio
no cargo;_(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§2° Restardo sem eficacia para efeito de quaisquer modalidades de desenvolvimento funcional,
os titulos ou certificados apresentados como requisitos para o ingresso e os ja utilizados pelo
servidor._ (Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§3° Para efeitos da primeira promocgdo na Carreira de Promotor de Saude, referente as alineas
"a”, "b” e "¢” do inciso II e alinea “e” do inciso III deste artigo, poderdo ser apresentados
certificados de cursos realizados, observado o disposto no §2° deste artigo._(Redacdo dada pela
Lei 21585 de 14/07/2023)
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§4° Serdo aceitos apenas certificados, diplomas ou titulos expedidos por estabelecimentos de
ensino legalmente reconhecidos. (Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§5° Somente serdo aceitos certificados de cursos com carga hordria minima de oito
horas._ (Redacdo dada pela Lei 21585 de 14/07/2023)

b} e
ee*e%temﬂeearge—&m@a&efetra#eaﬂe&&ra@a&mevoqado Dela Lei 21585 de 14;’07!2023)

+(Revogado pela

by cu
de—ea;ge—ﬁuagae—e%ea—a#ea—d&a&m@ae—mevoqado pela Lei 21585 de 14;’07,«’2023)

§ 69 Para os certificados que ndo constem a carga horaria serd atribuida carga horaria de oito
horas, independentemente do periodo de duragdo do curso. (Redacdo dada pela Lei 21585 de

14/07/2023)

§ 7° O processo de avaliacdo de desempenho do servidor estdvel, para fins do disposto no inciso
I do caput deste artigo, dar-se-3 por meio de instrumento préprio, a ser instituido e
regulamentado por meio de ato conjunto da Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia - SEAP e Secretaria de Estado da Saude - SESA, sendo de responsabilidade da SESA
a proposicao do ato formal._(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§ 89 Para todos os casos, a promogdo dependera de comprovagac de disponibilidade
orcamentaria e financeira e sera devida somente apds a publicacdo do respectivo ato de concessao
no Didrio Oficial do Estado do Parana. (Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)
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§ 9° O transcurso dos prazos minimos previstos para as promogoes desta Lei habilita o servidor
a pleitear o desenvolvimento funcional, mas ndo lhe confere o direito subjetivo de obté-lo, o que
dependera do preenchimento dos demais requisitos previstos no ordenamento juridico._(Incluido
pela Lei 21585 de 14/07/2023)

§ 10. As promocgdes previstas nesta Lei passardo a integrar direito subjetivo do servidor somente
depois da publicagdo do ato de concessdo no Didrio Oficial do Estado do Parana, sendo os efeitos
funcionais e financeiros devidos a partir desta data._(Incluido pela Lei 21585 de 14/07/2023)

- (Revogado pela Lei

eende—&ma—Fe%Ferm—paﬁ—eaéa—He—(eeﬂ%e—e—wme}—heFa&(Revoqado pela Le| 21585 de
14/07/2023)




Art. 11, O enquadramento no QPSS devera obedecer a correlagdo a seguir:

I - Promotor de Saude Profissional - abrangendo todos os atuais servidores ocupantes do cargo
de Agente Profissional do Quadro Préprio do Poder Executivo, alocados na Secretaria de Estado
da Saude.

II - Promotor de Saude Execucdo - abrangendo todos os atuais servidores ocupantes do cargo
de Agente de Execucdo do Quadro Préprio do Poder Executivo, alocados na Secretaria de Estado
da Saude; e

III - Promotor de Saude Fundamental - abrangendo todos os atuais servidores ocupantes do
cargo de Agente de Apoio do Quadro Préprio do Poder Executivo, alocados na Secretaria de Estado
da Saude.

Paragrafo uUnico. O enquadramento serd efetivado a partir do més subsequente ao més de
vigéncia da presente Lei, observando:

I - enquadramento na Tabela de Correlagbes de Cargos e Fungbes do Quadro Proprio do Poder
Executivo - QPPE, para o Quadro Proprio dos Servidores da Saude - QPSS, na forma do Anexo
IV desta Lei.

II - obedecida a correlacdo de cargos e fungbes, o enquadramento ocorrerd em referéncia com
valor igual ou imediatamente superior ao atualmente percebido, conforme Tabela de Vencimento
constante do Anexo I desta Lei;

III - os servidores que se encontram em estagio probatério até a data de 1° de outubro de 2014
serdo enquadrados nas referéncias iniciais de seus respectivos cargos, enquadrando-se os demais
servidores, que cumpriram o estdgio probatdério até a mesma data de vigéncia do QPSS e que ja
obtiveram a primeira e segunda progressdo, referentes ao QPPE, nas referéncias 2, 3 ou 4 da
tabela salarial, respeitada a referéncia original da primeira e segunda progressédo revisando-se os
atos decorrentes deste artigo emitidos apds 1° de outubro de 2014. (Incluido pela Lei 18601 de

30/10/2015)

IV- mantém as fungdes dos cargos, suas atribuices e a equivaléncia as funcdes do QPPE para
todos os efeitos, inclusive para a contagem de tempo a concessao de aposentadoria e de abono
de permanéncia, admitindo-se somente a alteracdo na denominagdo dos cargos conforme os
dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei 18601 de 30/10/2015)

Art. 12. S3o aplicdveis aos servidores do QPSS as disposi¢bes da Lei Estadual n° 6.174, de 16
de novembro de 1970 e demais regulamentacdes, respeitadas as normas especiais contidas nesta
Lei.




pelatei 18601 de 30/10/2015) (Revogado pela Lei 21585 de 14/07/2023)

Art. 13A. E assequrado aos servidores enquadrados nos termos desta Lei, para efeito de
contagem de tempo minimo de efetivo exercicio no servigo publico, no cargo e na carreira, para
fins de aposentadoria, o cdmputo do tempo transcorrido no Quadro Préprio do Poder Executivo -
QPPE._(Incluido pela Lei 18600 de 26/10/2015)

Art. 14. Os servidores constantes do Anexo VI, desta Lei, serdo enquadrados no cargo de
promotor de saude execucdo, de nivel médio, requisito de escolaridade exigido por ocasido de
seus respectivos ingressos.

Paragrafo Unico. A correcdo da situacdo funcional dos servidores ocupantes do cargo de Agente
de Apoio, elencados no referido anexo, ocorrera na mesma classe e referéncia correspondentes
3o cargo de Agente de Execucdo do Quadro Proprio do Poder Executivo, passando para a tabela
do Quadro Préprio dos Servidores da Saude, no cargo de Promotor de Salde Execugdo em valor
igual ou imediatamente superior, mantida a contagem de tempo para os efeitos de aposentadoria
e abono de permanéncia a partir da data de ingresso no cargo originario, revisando-se os atos
emitidos apés 1° de outubro de 2014. (Incluido pela Lei 18601 de 30/10/2015)

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de
noventa dias a contar da data da publicacdo e nos termos da Lei Complementar n°© 101, de 4 de
maio de 2000.

Palacio do Governo, em 03 de julho de 2014.

CARLOS ALBERTO RICHA
Governador do Estado

Michele Caputo Neto
Secretario de Estado da Salde

Dinorah Botto Portugal Nogara
Secretdria de Estado da Administracdo e da Previdéncia

Cezar Silvestri
Chefe da Casa Civil
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INFORMACAO N° 14702/2024

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposicéo
néo possui similar nesta Casa.

Curitiba, 19 de margo de 2024.

Danielle Requiao
Mat. 20.626

DANIELLE REQUIAO

2?2',':2’,.‘.’?: ' & Documento assinado eletronicamente em 19/03/2024, as 16:22, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 14702 e o
cédigo CRC 1A7F1A0D8BA7DECD
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DESPACHO - DL N° 9396/2024

Ciente;

Encaminhe-se a Comisséo de Constituigéo e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA
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