
 
Estado da Paraíba  

Assembleia Legislativa 
Casa Epitácio Pessoa  

Gabinete do Deputado Luciano Cartaxo 
 

PROJETO DE LEI Nº__________/2025 
 
 
 

DECLARA DE UTILIDADE 
PÚBLICA A ASSOCIAÇÃO 
DESPORTIVA CLUBE FÚRIA 

 
 
Art. 1º - Fica declarada de utilidade pública estadual a Associação Desportiva 
Clube Fúria, no Estado da Paraíba. 
 
Art. 2º - Esta lei entra em vigor na data da sua publicação. 
 

Sala das Sessões, em 10 de abril de 2025. 
 
 

JUSTIFICATIVA 
 
 

Fundado em 2018, o Clube Desportivo Fúria vem se 

consolidando como uma instituição de relevante interesse social, educacional e 

esportivo no estado. Sua atuação vai além da promoção da prática desportiva, 

alcançando também dimensões sociais e comunitárias que o qualificam como 

merecedor do reconhecimento como entidade de utilidade pública estadual. 

O clube tem por finalidade proporcionar aos seus 

associados a prática da educação física e do esporte em suas diversas 

vertentes: competitivo, recreativo, de formação de base, olímpico e paralímpico, 

contribuindo diretamente para o desenvolvimento integral de crianças, 

adolescentes e adultos, com foco na disciplina, na inclusão, na saúde física e 

mental, e na cidadania. 

Além disso, o Clube Desportivo Fúria promove e realiza 

atividades de caráter social, educacional, recreativo, cultural, cívico, de saúde e 
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de lazer, abertas à comunidade, muitas vezes de forma gratuita ou com acesso 

facilitado, atendendo especialmente populações em situação de vulnerabilidade.  

Essas ações ampliam o alcance do clube para além dos 

limites do esporte, tornando-o um agente ativo de transformação social. 

Dessa forma, a concessão do título de utilidade pública 

estadual é plenamente justificada, pois reconhecerá oficialmente a relevante 

contribuição do Clube Desportivo Fúria para o bem-estar e desenvolvimento da 

sociedade, incentivando e fortalecendo suas ações em prol da coletividade. 

 

                                 Sala das Sessões, em 10 de abril de 2025 

 

                             









































AssoclAeAO DEspORTlvA CLUBE FORIA
Fundada em 26 de Dezembro de 2017

CNPJ: 29.441.719/0001 -40

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL

A     ASSOCIACAO     DESPORTIVA     CLUBE     FbRIA,     inscrita     no     CNPJ
29.441.719/0001-40,  com  sede  na  Rua    Professor  Joaquim  Santiago,  22,  Sala  102,
Expedicionario,  Pessoa-PB,  CEP  58082-810,  atrav6s  de  sua  Diretoria,  devidamente
representada por seu Presidente, o Sr. DANIEL CESAR RODRIGUES CONSERVA,
brasileiro,  casado,  contador,  portador  do  RG  321755  SSP-PB,  CPF  080.585.844-01,
nascido  em  01/08/1993,  residente  na Rua Eugenio  Cameiro  Monteiro,  51,  Apto  204,
Bancarios,  Joao  Pessoa-PB,  CEP  58051-770,  vein  CONVOCAR atrav5s  do presente
edital, a Assembleia Geral Extraordinaria, que sera realizada na Rua Antonio Arantes,
120, Sala 03, Emesto Geisel, Pessoa-PB, CEP 58075-200, as  17:00 horas, do dia 31  de
julho de 2024, com a seguinte ordem do dia:

a) Aprovagao das contas 2023
b) Eleigao e posse da nova diretoria executiva
c) Alteragao do Enderego Fiscal
d) Alteragao do estatuto social

A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao as 17:00 horas, com a
presenga da maioria dos associados e, em segunda convocagao as 18:00 horas e em
terceira convocagao as 19:00 do dia 31/07/2024.

Joao Pessoa-PB, 01 dejulho de 2024

D&fty,A    Cdfu  `¢c •itGijt±      G9`Leiv+
Daniel C6sar Rodrigues Conserva

Presidente
CPF 080.585.844-01

Rua Professor Joaquim Santiago, N 22, Sala 102 -Expedicionario.
CEP: 58.041-030 -Joao Pessoa -PB. -Contato: (83) 98780-8232

E-MAIL : CLUBEFURIAFUTSAL@GMAIL. COM



ASSOCIACAO DESPORTIVA CLUBE FURIA
Fundada em 26 de Dezembro de 2017

CNPJ: 29.441.719/000140

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ELETIVA
DA ASSOCIACA0 DESPORTIVA CLUBE FURIA

Aos trinta e urn dias do mes de Julho  de  dois nil  e vinte  e quatro as  dezenove horas  em terceira

convocacao, na nova sede da Associapfro Desportiva Clube Fbria, situada na cidade de Joao Pessoa, na

rua Antonio Arantes, N° 120, Sala 03, CEP 58075-200 no bairro do Emesto Geisel, de acordo com o

edital de convocacao da entidade, reuniram-se os associados identificados na lista de presenga que,

assinada por todos, fica fazendo parte integrante da presente ata para todos os fins de na direito, forma

proposta do edital de convocacao enviado a todos os associados mos termos das disposig6es contidas

no artigo 26° - I do estatuto vigente. Assumiu a presid6ncia da Assembleia a senhora Pedro Ivo Lopes

de Pontes , portadora do CPF 008.819.444-24 que convidou o senhor Renato Batista de Lima Filho,

portador do  CPF  123.396.194-24 para secretariar os trabalhos,  ficando assim constituida a mesa e

instalou-se a assembleia com o quorum existente para a sua realizacao. Dando inicio aos trabalhos a

presidenta da mesa solicitou que o secretario Renato Batista de Lima Filho, realizasse a leitura do

edital,  ap6s  a  leitura  completa  do  edital  a  Presidenta  da  Assembleia  convidou  o  presidente  da

Associapao  Desportiva  Clube  Fdria,  senhor  Daniel  C6sar  Rodrigues  Conserva,  portador  do  CPF

080.585.844-01,  que  ao  fazer  o  uso  da  palavra  saudou  aos  presentes  e  agradeceu  a  confianca  e

credibilidade dada a gest5o por parte dos s6cios filiados e diretoria da ADCF, na sequencia apresentou

o relat6rio de atividades exercidas no clube na gestfro anterior, sendo apreciada por todos os presentes.

Na sequencia dos trabalhos o presidente da assembleia convidou o conselho fiscal da ADCF para relatar

parecer para apreciagao e aprovagao das contas conforme item do edital "A", a presidente do Conselho

Fiscal da ADCF a senhora Anny Heloisa Pereira Nunes De Souza, portador do CPF 057.095.604-80,

saudou os presentes e iniciou a explicacao geral do trabatho realizado pelo conselho fiscal da ADCF,

falou das  decis6es  do  conselho  fiscal  e  apresentou o parecer favofavel  a aprovacao  das  contas  do

exercicio 2023, ap6s parecer favoravel do conselho fiscal da ADCF, as contas foram aprovadas por

unanimidade pela assembleia. Na Sequencia da Assembleia, no item do edital "8" Eleigfro e Posse do

Presidente  e  Vice-Presidente  da  ADCF,  o  presidente  da  assembleia  com  o  objetivo  de  dirigir  os

trabalhos  referentes  a  eleicao  da  ADCF  para  o  quadrienio  compreendido  entre  2024/2027,  foi

presentada apenas uma chapa inscrita, denominada "Seguiremos Fortes", representada pelos membros
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AssoclAeAO DEspORTivA CLUBE FORiA
Fundada em 26 de Dezembro de 2017

CNPJ: 29.441.719/000140

Daniel  C6sar  Rodrigues  Conserva,  -portador  do  CPF  080.585.844-01,  candidato  a  reeleieao  de

presidente da ADCF, Cristiano Leonardo De Oliveira, portador do CPF 931.406.064-00- Candi

eleicao de Vice-Presidente da ADCF, como s6 havia uma chapa inscrita, a eleicao poderia ser re

por aclamagao de acordo com o estatuto, sendo aceito por todos, e na sequencia a chapa

Fortes" foi eleita por aclanac5o para o quadrienio 2024/2027. Na sequencia de acordo com edital com

o item "C", o presidente reeleito Daniel C6sar Rodrigues Conserva, relatou que nao ha mais condig6es

de   perman6ncia   no   enderego   atual,   localizado   na   Rua      Joaquim   Santiago,   120,   Sala   102,

Expedicionario,Joao Pessoa-PB, sendo, portanto, necessario a alterapao do enderego fiscal para a Run

Antonio  Arantes,  120,  Sala  03  Emesto  Geisel,  Joao  Pessoa-PB,  CEP  58.075-200.  Em  seguida,  o

secretario da mesa, Renato Batista de Lima Filho passou ao item "D" do edital, que 6 a alteracao do

estatuto, logo em seguida chamou novamente o presidente reeleito Daniel C6sar Rodrigues Conserva

para esclarecer e informar quais os artigos que foram alterados no estatuto, entao o presidente Daniel

C6sar Rodrigues Conserva informou que os seguintes artigos foram alterados, Art.  1 ° foi alterado para

colocar o novo enderego da sede da associagao, Art. 39° foi alterado a quantidade de cargos da estrutura

da diretoria executiva e o Art. 78 foi alterado o texto que fala da dissolugao da associapao conforme

pede a lei 13019 de julho 2014 com redacao dada pela lei n° 13204 de 14 de dezembro de 2015, assim

tamb6m como aquelas qualificadas mos termos da lei n° 9790 de 1999, preferencialmente que tenham

o mesmo objetivo social (lei 9790/99, inciso IV do artigo 4°).

0  Presidente  da Assembleia Pedro Ivo  Lopes  de  Pontes,  ao retomar os  trabalhos,  parabenizou  os

membros eleitos e convidou o presidente reeleito da ADCF, Daniel Conserva que com o uso da Palavra

parabenizou os eleitos e agradeceu a todos os presentes, e citou que o plano de govemanga para o

pr6ximo quadrienio iria procurar atender a todas as necessidades da Associap5o, com a realiza9ao de

cursos, palestras, treinamentos, competic6es de base, mudanca na forma de competicao da categoria

adulta e outras ac6es a serem desenvolvidas pela ADCF com participagao ativa de toda a sua diretoria,

assim como tamb6m o apoio em projetos sociais beneficiando criancas de comunidades carentes de

Joao Pessoa.Sem nada mais a falar o presidente da assembleia, o senhor Pedro Ivo Lopes de Pontes

declarou encerrada a AGE da Associag5o Desportiva Clube Fiiria. Sendo assim, encerramos a presente

ta que vai assinada por mim e pelos presentes.

c,.`,r Joao Pessoa (PB), 31 de Julho de 2024.

Rua Antonio Arantes, N 120, Sala 03 -Emesto Geisel.
CEP: 58.075-200 -Joao Pessoa -PB. - Contato: (83) 98780-8232

E-MAIL : CLUBEFURIAFUTSAL@GMAIL. COM



CPF: 008.819.444-24
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ASSOCIACAO DESPORTIVA CLUBE FORIA
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LlsTA DE PRESENCA NA AssErmLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA AssoCIACAo
DESPORTIVA CLUBE FURIA CNPJ 29.441.719/000140, REALIZADA EM 31 DE JULH0 DE

2024
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ESTATUTO

SOCIAL

ASSOCIACAO DESPORTIVA CLUBE FURIA



REFORMA ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO DESPORTIVA CLUBE
FbRIA

CApiTULO I

Da denomina€ao, sede, dura€ao e ftnahdade.

Art. 1Q - A Associa€ao Desportiva Clube Friria, fundada em 26 de dezembro de
2017, esta localizada na Rua Ant6nio Arantes, nQ 120, Sala nQ 03, Ernesto Geisel,
|oao Pessoa, Estado da Paraiba, e uma associa€ao civil sem fins lucrativos, com
personalidade juridica e patrim6nio pr6prio, distintos de seus s6cios e se regera
pelas normas deste Estatuto e pelas leis vigentes no Pals.

§1Q.        O termo  ``Clube''  e  a  denomina€ao  ``Clube Ftiria''  se  equivalem neste
estatuto;

§29.        Os  s6cios  nao  respondem  subsidiariamente  ou  solidariamente  pelas
obriga€6es sociais do Clube Ftiria;

§3Q.      Todos os recursos obtidos ou angariados pelo clube Ftiria terao aplica€5o
integral na manuten€ao e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Art. 2° - As insignias do Clube Ftiria, padronizadas de acordo com o Anexo 1,
sao as seguintes:

11.

Ill.

Simbolo - estilizado nas cores oficiais amarelo, vinho, azul e preto, com o
nome "Clube Ftiria" ap6s o simbolo ou abaixo do mesmo;

Bandeira - em quatro cores: amarelo, vinho, azul e preto, sobre as quais se
sobrep6e o simbolo do Clube;

Flamula - em cores amarelo, vinho, azul e preto, na miniatura da bandeira;

IV.      Distintivo -com as cores e simbolo utilizados na bandeira;

V.      Hino -Mtisica e letra.

Art. 3Q -   0 Clube Ftiria possui dura€ao por tempo indeterminado, tendo por
finalidade proporcionar aos seus associados, a pratica da educa€ao fisica e do
esporte competitivo, recreativo e de forma€ao de base, olimpico e paraolimpico,
bern como realizar atividades de carater social, educacional, recreativo, cultural,
civico, de satide e de lazer.



§1Q.        Para a realiza€ao dos objetivos do clube, sua Administra€ao observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
transparencia,   economicidade,   eficiencia,   responsabilidade   social   e

gestao democratica;

§2Q.        A gestao do clube deve ser transparente, inclusive quanto aos dados
econ6micos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem,
propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao;

§39.        Sao vedadas as reuni6es de carater politico-partidario ou as que forem
contrarias aos fins da associa€ao;

§4Q.        0  Clube  realizara  o  entretenimento  artistico  e  cultural  atrav6s
atividades   artistico/culturais  e   de   desenvolvimento  e   execu€ao
projetos e eventos abertos ao ptiblico, com ou sem cobran€a de ingressos;

§5Q.        O clube podera participar de outras sociedades, visando a atingir seus
objetivos sociais e atender a legisla€ao vigente;

§6Q.        Para alcancar as suas finalidades, o clube poderd desenvolver a€6es fora
das unidades pr6prias;

§79.        Participa€ao de atletas nos colegiados de dire€ao da entidade;

§8Q.         Participa€ao de atletas na elei€ao para os cargos da entidade.

CApfTUL0 11

Dos S6cios, Categorias, Admlssdo, Direitos e Deveres

Art.  4Q  -  0  quadro  social  comp6e-se  dos  s6cios  admitidos,  na  forma  deste
Estatuto, segundo as seguintes categorias:

I.          Associados  Fundadores  -os  que  ajudaram  na  funda€ao  do  clube
Ftiria;

11.         Associados  Benem€ritos  -  6  aquele  que  tern  prestado  relevantes
servi€os ao Clube Ftiria ou auxilio financeiro de vulto, proposto pela
Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Superior;

Ill.       Associados Beneficiados -os que recebem gratuitamente os beneficios

proporcionados pelo Clube Ftiria;

IV.       Associados  contribuintes -os  que  contribuem  mensalmente  com  o
Clube Ftiria,  por meio da Taxa Mensal de Conserva€ao Patrimonial
(TMCP);
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§ 1Q   -   0 quadro social tamb6m se comp6e com o S6cio Temporario, que e
aquele   que   integra   temporariamente   o   quadro   social,   em   virtude   de
residencia  provis6ria  nesta  cidade  para  desempenhar  fun€ao  ou  cargo
relevante.

§ 29  - A categoria de S6cio Temporario tera prazo de validade limitada por
dois anos, improrrogdveis, contados do ato de admissao do s6cio.

§3Q - 0 s6cio temporario sera admitido nas mesmas condi€6es previstas para
o s6cio Beneficiados.

Art.  5Q  -  Poderao  ser  admitidas  no  quadro  social  do  CLUBE  FURIA  pessoas
maiores, capazes e que:

I.       Exer€am profissao licita;

11.      Tenham boa conduta moral e social;

Ill.      Nao  tenham  sido  punidas   com  pena  de  elimina€ao  em  associa€ao
congenere;

IV.      Assumam o compromisso de cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Pfly6grq/a trr®¢co - Observados os requisitos elencados neste artigo, o Conselho
Superior deliberara a admissao do candidato a s6cio.

Art.  6Q - Considerar-se-ao aceitas  as propostas  que obtiverem dois ter€os dos
votos  do  Conselho  Superior,  em  reuniao  com  a  presen€a  de,  no  minimo,
cinquenta e urn por cento dos seus membros efetivos.

§ 1°        Os motivos que fundamentarem a rejei€ao da proposta de admissao do
candidato  pretendente  a  s6cio  poderao  ser  comunicados  de  forma
privativa ao interessado;

§ 29        O candidato a s6cio que tiver sua proposta recusada s6 podera renova-la
ap6s urn ano da data de sua recusa.

Art. 7Q -  Sao direitos dos s6cios, quando quites com as suas obriga€6es sociais:

I.      Usufruir da condi€ao de s6cio, observadas as disposi€6es deste Estatuto,
dos Atos  Regulamentares,  das  Resolu€6es da  Diretoria  Executiva e  do
Conselho Superior;

acomoda€6es



Ill.      Trazer  convidados  para  visitar  e  utilizar  as  dependencias  do  clube,
observadas as restri€6es impostas pelos Atos Regulamentares;

IV.      Propor, juntamente com outros s6cios, a admissao de novos s6cios;

V.      Defender-se de acusa€6es e recorrer de penalidades que lhes tenham sido
impostas, ou a seus dependentes, nos termos deste Estatuto.

VI.      Votareservotado;

VII.      Tomar parte nas Assembleias Gerais;

VIII.      Propor admissao de s6cios nos termos deste Estatuto;

IX.      Requerer, de acordo com o Estatuto, a convoca€ao de Assembleia Geral
Extraordinaria;

X.      Acesso irrestrito aos documentos e informa€6es relativas a presta€ao de
contas,  bern  como  aqueles  relacionados  a  gestao  do  Clube,  os  quais
deverao ser publicados, na integra, no sitio eletr6nico do Clube;

P¢r¢grq/a  #'7®jco.  Considera-se  quite,  o  s6cio  em  dia  com  as  suas  obriga€6es
financeiras, ate o dia dez do mss subsequente ao vencido.

Art. 8Q - Sao personalissimos os direitos assegurados neste Estatuto, vedada a sua
outorga, transmissao ou delega€ao a terceiros.

Art. 9Q - 0 direito de frequentar a sede 6 extensivo aos dependentes do s6cio,
responsabilizando-se este pelo seu comportamento, bern como quanto aos danos

que os dependentes vierem a causar ou sofrer.

Art. 10 - Consideram-se dependentes do s6cio, quando indicados por este:

I.     Diretos:  esposa(o)  ou  companheira(o);  irmaos  ate  18  (dezoito)  anos  de
idade; filhos ou enteados solteiros ate 24 (vinte e quatro) anos de idade;
mae e pai;

11.     Indiretos: netos e sobrinhos;

Ill.     Especial: filhos e enteados solteiros a partir de 24 (vinte e quatro) e ate 27
(vinte e sete anos de idade, ounhados solteiros ate 18 (dezoito) anos de
idade, sogra e sogro;

IV.     Individual: Filhos e enteados a partir de 27 (vinte e sete) anos de idade;
irmaos a partir de 18 (dezoito) anos de idade. Somente poderao estar nesta
categoria os dependentes, cujo estado civil seja solteiro(a).
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§ 1°.    0 s6cio titular 6 isento do pagamento de qualquer acr€scimo em rela€ao
aos dependentes diretos;

§ 2°.    Os filhos e enteados solteiros que completarem 24 (vinte e quatro) anos de
idade  integrarao  automaticamente  a  classe  de  dependentes  especiais,
ficando   o  s6cio   obrigado   ao  pagamento   do  acrescimo  previsto  no
paragrafo anterior, salvo quando o s6cio solicitar, por escrito, a exclusao
do dependente.

§ 3°.    Os filhos e enteados solteiros que completarem 27 (vinte e sete) anos de
idade  serao  desligados  automaticamente  da  classe  de  dependentes  do
s6cio.

Art.  11  -  0  s6cio  podera  solicitar  a  Diretoria  o  ingresso  de  convidados  nas
reuni6es     sociais,     culturais     e     esportivas,     responsabilizando-se     pelo
comportamento deles, bern como quanto aos danos que estes vierem a causar e a
sofrer.

Art. 12 - A carteira social e o documento habil para identifica€ao do s6cio e de
seus dependentes, bern como a informa€ao do ntimero de sua matricula, caso o
s6cio n5o esteja momentaneamente com a referida documenta€ao.

P¢r6grq/a tz#jco. 0 Documento de identifica€ao do s6cio podera ser mudado
para qualquer outro tipo que atenda ao objetivo, de acordo com a oportunidade
e  conveniencia  do  clube,  que  podera  utilizar-se  inclusive  de  teenologias  e
dispositivos mais modernos que possuam a mesma finalidade.

Art. 13 - Sao deveres dos s6cios:

I.      Cumprir as disposi€6es deste Estatuto e as delibera€6es da Diretoria e do
Conselho Superior;

11.      Manter  atualizado  o  pagamento  da  Contribui€ao  associativa,  para  os
s6cios classificados no inciso IV do art. 4, deste Estatuto;

Ill.      Zelar pelo patrim6nio social, responsabilizando-se pelos danos causados

por si ou por seus dependentes e convidados;

IV.      Apresentar, sempre que solicitada, a carteira de s6cio;

V.      Comunicar  a  Diretoria   qualquer  altera€ao   dos  dados   de   sua  ficha
individual;

VI.      Manter nas dependencias do clube, conduta moral e social irrepreensivel,
comportando-se   com  urbanidade  e  respeito  aos  demais  associados,



VII.      Prestar colabora€ao ao clube, quando convocado;

VIII.      Atualizar  sempre  que necessario,  ou  quando  solicitado pelo  Clube,  os
dados cadastrais junto a secretaria, inclusive cedendo nova foto, a cada 5
(cinco) anos do tiltimo cadastramento;

IX.      Nao comercializar, demonstrar ou distribuir produtos alimenticios ou de
consumo, tais como: cal€ados, roupas, confec€6es, bijuterias, perfumarias
e/ou  similares,   aplicando-se  ao  s6cio  que  insistir  em  descumprir  a
determina€ao,  as  penalidades  previstas  por  este  estatuto,  conforme  o
capitulo Ill, Das Penalidades.

X.      Cumprir fielmente o disposto nos regulamentos internos.

§1Q.        I   clever   do   associado   contribuinte   honrar   pontualmente   com   as
contribui€6es associativas;

§29.       A identifica€5o sera obrigat6ria a partir dos 4 (quatro) anos de idade.

Art. 14 - 0 s6cio podera solicitar a suspensao total dos seus direitos e deveres
decorrentes do titulo, quando comprovar, documentalmente, o afastamento da
cidade de |oao Pessoa, por periodo minimo de 01 (urn) e mdximo de 02 (dois)
anos, com a finalidade de desenvolver, provisoriamente, atividade profissional,
educativa   ou   para   tratamento   de   satide.   A   suspensao   6   extensiva   aos
dependentes do s6cio.

CApfTUL0 Ill

Das Penatidades

Art.  15  -  0  s6cio  que  descumprir    as  obriga€6es  previstas  neste  Estatuto,  o
Regimento Intemo, os Atos Regulamentares da Diretoria e do Conselho Superior,
as delibera€6es da Assembleia Geral, bern como as normas de boa conduta, sera
punido com aplica€ao das seguintes penalidades:

I.       Advertencia escrita;

11.        Multa;

Ill.       Suspensao;

IV.        Elimina€ao.



§ 1°.       As  penalidades  previstas  neste  artigo  serao  aplicadas  pela  Diretoria
Executiva, que podera recolher as carteiras de s6cios e dependentes pelo

prazo da suspensao infligida.

§ 2°.       Os  s6cios  suspensos nao  poderao  gozar  dos  direitos  sociais  previstos
neste Estatuto. A puni€ao, mesmo em carater preventivo, nao isenta o
s6cio do pagamento das taxas e contribui€6es devidas ao Clube.

§3a.        Nenhuma pena sera aplicada sem a ciencia pr6via do s6cio quanto a falta
que lhe 6 imputada,  sendo-lhe faoultado o direito a plena defesa, em
processo administrativo.

Art. 16 - As infra€6es cometidas pelo s6cio ou dependente serao objeto de urn
processo disciplinar,  aberto por despacho do Diretor-Presidente e julgado em
reuniao da Diretoria Executiva.

Art. 17 -  Na aplica€ao das penalidades previstas neste Estatuto, considerar-se-ao
a  natureza  da  infra€ao  e  o  dano  que  resultar  para  o  Clube,  obedecidos  os
seguintes criterios:

I.      Advert6ncia nas pequenas faltas disciplinares;

11.      Fica  sujeito ao pagamento  de multa  de  ate  dez  vezes  o valor da  taxa

mensal aquele que praticar falta que resulte em dano material ao Clube;
a.    A pena de multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente

com outra pena, ficando o infrator obrigado, ainda, a ressarcir o
Clube dos prejuizos que houver causado.

Ill.      Suspensao dos direitos sociais pelo prazo de trinta, sessenta, noventa ou
cento e vinte dias, em progressao gradativa, nos casos de reincidencia da
falta punida com advertencia e nas faltas graves, punidas anteriormente
com suspensao, por viola€ao das disposi€6es Estatutarias, nao incluidas
nos casos de puni€ao por elimina€ao, entendendo-se como tal:

a.    Comportamento inadequado no recinto do clube;
b.    Desrespeito  a  Conselheiro,  Diretor,  membro  de  comiss6es  ou

empregado no exercicio de sua fun€ao;
c.    Falta que resulte em dano material ao Clube, caso em que a pena

de suspensao sera cumulativa com a pena de multa a que se refere
o inciso 11 deste artigo;

d.    Reincidencia  em  falta  considerada  leve  pela  qual  o  infrator ja
trchswhoprrmhouonrfeerRTyfrh'



IV.        Elimina€ao do quadro social dos que:

a.    Os  associados  contribuintes  que  ficarem  inadimplentes  por
periodo superior a cento e oitenta dias;

b.    cederem   carteira   social   ou   comprovante   de   quita€ao   das
contribui€6es a terceiros,  a fim de lhes facilitar o ingresso nas
dependencias do clube;

c.    desviarem, de qualquer forma, os bens do clube;
d.    forem condenados a pena superior a dois anos, transitada em

julgado, por crimes dolosos inafian€aveis;
e.    desrespeitarem  os   membros   da  Diretoria  e   dos   Conselhos

Superior e Fiscal, quando no exercicio de suas fun€6es;
f.     comparecerem ao clube acompanhados de pessoas indesejaveis

ou incompativeis com o meio social;
9.    incorrerem  em  indisciplinas  graves  ou  maus  procedimentos,

praticando atos que desabonarem ou afetarem o born nome do
clube;

h.    prestarem informa€6es falsas a Diretoria em beneficio pr6prio ou
alheio.

Art. 18 -  0 s6cio acusado de infra€ao sera notificado da abertura do processo
disciplinar e do direito de apresentar defesa escrita, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados a partir da notifica€ao do mesmo.

Art. 19 -   Apresentada ou nao a defesa, a Diretoria Executiva deliberara sobre a
infra€ao, decidindo sobre a aplicabilidade da puni€ao.

Art. 20 -  Da decisao da Diretoria-Executiva, nos casos de suspensao e elimina€ao,
cabers recurso ao Conselho Superior.

Art.  21 -   Os  recursos terao efeito suspensivo e  serao  interpostos em peti€ao
fundamentada, no prazo de cinco dias, contados a partir da ciencia da decisao
recorrida.

Art. 22 -   As decis6es da Diretoria Executiva e do Conselho Superior, referentes
a  imposi€ao  de  penas,  serao tomadas  em escrutinio  secreto,  sem prejuizo  da
interposi€ao de recurso voluntario pelo interessado.

§ 1Q.      Para a tomada de decisao pelo 6rgaojulgador, serao levados em conta os
antecedentes dos s6cios, a gravidade e a repercussao da falta praticada.

§ 2Q.      Das decis6es da Diretoria que houverem confirmado ou aplicado a pena
de elimina€ao, cabera recurso necessario para o Conselho Superior, sem
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§ 3Q.     Os recursos poderao ter efeito suspensivo desde que deferido pelo Diretor-
Presidente.

Art.23 -  Consideram-se infra€6es administrativas as praticadas pelos Diretores
ou Conselheiros, no exercicio de suas atribui€6es Estatutarias, que importarem
em prejuizos administrativos, materiais ou morais contra o Clube e/ou associado.

Art.  24  -  As  infra€6es  administrativas  serao  punidas  com  a  perda  do  cargo,
mediante   processo   administrativo   instaurado   pelo   Diretor   Presidente   ou
Presidente do Conselho Superior, e julgado pelo voto de 2/3 (dois ter€os) dos

presentes em Assembleia Geral, nos casos de infra€ao cometida por membros
eleitos pelo voto direto. Nos demais casos, o processo administrativo sera julgado
pela Diretoria Executiva ou Conselho Superior. A penalidade sera aplicada pelo
Diretor Presidente ou Presidente do Conselho Superior.

CApfTUL0 IV

Dos Poderes Do Chive

Art. 25 -  Sao poderes do CLUBE FURIA:

I.      Assembleia Geral;

11.      Conselho superior;

Ill.      Diretoria Executiva;

IV.       Conselho Fiscal.

Pfl}r6grq/a  tr#jco.  Os  poderes  mencionados  neste  estatuto  sao  harm6nicos  e
independentes entre si, devendo trabalhar de forma cooperativa e participativa,
visando o bern-estar de todos os s6cios.

SECAO I

Da Assembleia Geral

Art.   26   -   A   Assembleia   Geral,   6rgao   supremo   da   sociedade,   compete

privativamente:

I.      Eleger  a  cada  quatro  anos,  no  mes  de  julho,  a  Diretoria  Executiva,  o
Conselho Superior e o Conselho Fiscal;

11.      Reformar o presente Estatuto;



Ill.      Apreciar e julgar as contas da Diretoria, no final de cada exercicio;

IV.      Determinar a dissolu€ao da sociedade, mediante aprova€ao de 2/3 (dois
ter€os) dos s6cios patrimoniais quites com suas obriga€6es financeiras e
s6cios patrimoniais remidos;

V.      Deliberar sobre assunto de interesse geral;

VI.      Decidir sobre aliena€ao de bens do clube de valor superior a vinte salarios
minimos vigentes;

VII.      Autorizar  opera€6es  de  credito,  propostas  pela  Diretoria,  superiores  a
seiscentos salarios minimos vigentes;

VIII.      Destituir os administradores na forma deste Estatuto.

Art. 27 -  A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos seguintes casos:

I.      Anualmente, na segunda quinzena de fevereiro, com parecer do conselho
Fiscal, para apreciar e julgar a presta€ao de contas da diretoria, referente
ao exercicio do ano anterior;

11.      A cada quatro anos, no Mss de Julho, para elei€ao da diretoria executiva,
do conselho superior e do conselho fiscal.

Art.   28   -   A   Assembleia   Geral   reunir-se-a,   extraordinariamente,   quando
convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, Conselho Superior ou por 1/5
(urn quinto)  dos associados quites, mediante pedido escrito e fundamentado,
dirigido a Diretoria Executiva, com c6pia para o Conselho Superior.

§1Q.     Se a Diretoria Executiva ou Conselho Superior nao tomar conhecimento
do  pedido,  no  prazo  de  5  (cinco)  dias,  os  s6cios  poderao  convocar
diretamente a Assembleia Geral, observando o rito disposto no Art. 29 e
30, deste Estatuto.

§2Q.     Deve  ser  publicado,   de  forma  previa,  o  calendario  de  reuni6es  da
assembleia geral e posterior publica€ao sequencial das atas das reuni6es
realizadas durante o ano.

Art.   29   -     A   Assembleia   Geral   sera   convocada   por   edital,   afixado   nas
dependencias intemas do clube, publicado nas redes sociais e onde mais se fizer
necessario,    duas  vezes  seguidas,  nao  podendo  a  primeira  publica€ao  distar
menos de cinco dias da data fixada para a realiza€ao da assembleia.
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P¢r6grq/a tz7tjco. 0 edital de convoca€ao devera ser tamb6m afixado no quadro
de aviso localizado na portaria do clube a fim de que que todos os associados

possam ter acesso.

Art. 30 -  A Assembleia Geral deliberara, validamente, em primeira convoca€ao,
com, no minimo, dois ter€os dos associados; em segunda convoca€ao, com urn
ter€o; e em terceira convoca€ao, com qualquer ntimero de s6cios patrimoniais
remidos  e  patrimoniais  quites  com  as  obriga€6es  financeiras  previstas  neste
Estatuto. A hip6tese do presente artigo nao se aplica ao disposto no art. 26, 11 e
V, deste Estatuto.

P¢r6grq/a #'#jco. Considerar-se-a quite, para todos os efeitos, o associado que, na
data da assembleia, nao estiver atrasado em suas obriga€6es financeiras ate o dia
dez do mss subsequente.

Art.  31 -     0 edital de convoca€ao da Assembleia Geral fixara,  desde logo,  o
horario das tres convoca€6es estatutarias , devendo, entre a segunda e terceira
convoca€ao, mediar urn prazo minimo de 01 (uma) hora entre uma convoca€ao e
Outra.

Art. 32 -  A Assembleia Geral sera aberta pelo Presidente do Conselho Superior

que, ap6s verificar a regularidade da reuniao, pedira aos presentes que aclamem
urn associado para presidir os trabalhos e outro para secretaria-los.

Pfl[r6grq/o rfujco.      Nao  poderao  presidir  ou  secretariar  a  Assembleia  Geral
membros de outros 6rgaos colegiados do Clube.

Art.  33  -  Nao  poderao  ser  discutidos na  Assembleia  Geral  assuntos  que nao
constem expressamente do edital de convoca€ao.

Art. 34 -  As delibera€6es da Assembleia Geral serao tomadas por maioria de
votos,  consignados  em  ata  que  sera  assinada  pela  mesa  e  pelos  associados
presentes.

P¢r6grq/o   tr#t.co.  A  ata  sera  disponibilizada,  via  e-mail,  para  todos  que
manifestarem  interesse  ou  apresentada  na  secretaria  do  clube,  onde  ficara
arquivada, todas as vezes que solicitada por algum s6cio.

Art. 35 -  A Assembleia Geral, por escrutinio secreto, elegera no periodo previsto
no artigo 27, 11, a Diretoria Executiva, o Conselho Superior e o Conselho Fiscal.

SECAO 11

Do Consetho Superior



Art. 36 - 0 Conselho Superior, eleito pela Assembleia Geral, com mandato de
quatro  anos,  sera  composto  de  sete  membros  efetivos  e  de  tres  suplentes,
competindo-1he privativamente:

I.      Eleger, em sua primeira reuniao ordinaria, seu presidente e secretario;

11.      Analisar,  ate  o  dia  trinta  e  urn  de  janeiro,  as  contas  da  Diretoria,
acompanhadas   de   parecer   do   Conselho   Fiscal   e   encaminha-1as   a
Assembleia Geral com relat6rio;

Ill.      Decidir    sobre    opera€6es    de    cr6ditos,    propostas    pela    Diretoria,
correspondentes  a  valores  superiores  a  100  (cem)  e  inferiores  a  600
(seiscentos) salarios minimos vigentes;

IV.      Apreciar e julgar proposta de admissao de s6cios;

V.      Julgar recursos contra atos da Diretoria;

VI.      Apreciar  e  votar  o  valor  dos  titulos,  joias,   mensalidades  e   outras
contribui€6es permanentes, mediante proposta da Diretoria;

VII.      Constituir comissao Eleitoral;

VIII.      Convocar a Assembleia Geral, quando necessario;

IX.      Convocar qualquer Diretor para prestar esclarecimentos;

X.      Resolver os casos omissos neste Estatuto.

Art. 37 -   0 Conselho Superior reunir-se-a:

I.      Ordinariamente, ate os dez primeiros dias ap6s a elei€ao, para eleger seu
Presidente e Secretario, e obrigatoriamente uma vez a cada dois meses;

11. Extraordinariamente,  sempre  que  os  interesses  do  Clube  o  exigirem,
mediante convoca€ao da Diretoria ou todas as vezes que for convocada

pelo presidente do conselho, observada a conveniencia e oportunidade.

Art. 38 -  Todas as reuni6es do Conselho Superior, serao lavradas atas em livro

pr6prio.

SECAO Ill

Da Diretoria Exeoutiva
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Art. 39 - A Diretoria Executiva 6 constituida dos seguintes cargos:

I-            Presidente;

11 -          Vice-Presidente;

Ill -        Diretor secretario;

IV -         Diretor Financeiro;

V -          Diretor social;

VI -         Diretor de Esportes

VII -       Diretor de patrim6nio

VIII -     DiretorJuridico

Art. 40 - A exce€ao dos cargos previstos no Art. 39,   as demais fun€6es sao de
livre nomea€ao e destitui€ao do Presidente, ¢d rc/ere7id#m do Conselho Superior.

Art. 41 - S6 deverao ser indicados para cargos de Diretoria s6cios quites com as
suas obriga€6es sociais e financeiras.

Art. 42 -  Vagando o cargo de Presidente, assumira o Vice-Presidente, salvo no
caso do impedimento previsto no art. 5Q e incisos, cumulado com o Art. 41, deste
Estatuto.

§ 1°.       Na ausencia do vice-Presidente ou na hip6tese de rentincia do presidente
e  Vices,  conjuntamente,  ou  ainda,  no  caso  de  rentincia  coletiva  ou
cassa€ao  de  mandato  da  Diretoria  Executiva,  assumira  a  dire€ao  do
Clube o Presidente do Conselho Superior, com poderes para convocar
novas elei€6es ap6s sessenta dias da vacancia da Presidencia, e nomear
junta  Governativa  que  administrara  o  Clube  ate  a  posse  do  novo
Presidente.

§ 2°.       A rentincia conjunta do presidente e vices acarretara automaticamente a
cessa€ao do mandato dos demais membros da Diretoria Executiva;

§ 30.      O presidente do conselho superior ou ajunta Govemativa, nomeada por
este, sempre que assumir a dire€ao do Clube, nas hip6teses deste artigo,
ficarao   investidos   de   plenos   poderes   de   gestao,   administra€ao   e
representa€ao do Clube ate a elei€ao da nova Diretoria-Executiva.

Art. 43 -  A Diretoria reunir-se-a ordinariamente,  quando convocada pelo seu
Presidente.



Art. 44 - Perdera o mandato o diretor que faltar a 3 (tres) reuni6es consecutivas,
sem motivo justo.

Art. 45 - Compete a Diretoria:

I.      Administrar o clube, zelando pelos seus bens e interesses e promovendo
o seu engrandecimento por todos os meios que julgar conveniente;

11.      Encaminhar ao conselho superior propostas de admissao de novos s6cios,
bern como inclusao de dependentes;

Ill.      Aplicar aos s6cios e dependentes as penalidades previstas no art.15, deste
Estatuto;

IV.      Realizar   opera€6es   de   credito   nao   excedentes   a   loo   (cem)   salarios
minimos;

V.

VI.

Prestar, anualmente, contas de sua administra€ao ao Conselho Superior e
a Assembleia Geral, al6m da apresentacao de balancetes e demonstrativos
mensais com divulga€ao ampla entre os associados;

Criar,  se  necessario,  departamento,  visando  ao  maior  dinamismo  ou
descentraliza€ao das atividades sociais;

VII.      Notificar o s6cio com inadimplencia superior a 180 dias para purgar sua
mora, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de cancelamento do titulo.

P¢r6grq/a 4£"¢co. A Diretoria fica autorizada a realizar, anualmente, uma ou mais
opera€6es  de  credito,  dentro  de  sua  al€ada  estatutaria  e  nos  limites  de  sua
competencia.

Art. 46 - Os cargos de dire€ao, elencados no art. 39, incisos I a XIV, possuem
mandato   com   dura€ao   de   4   (quatro)   anos,   sendo   permitida   uma   tinica
recondu€ao.

SECAO IV

Das Alri:bui€6es Dos Diretores

Art. 47  - Compete ao Presidente,  alem de outras atribui€6es inerentes ao seu
Cargo:
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I.      Assinar,  com  o  Diretor  Financeiro,  cheques,  ordens  de  pagamento  ou

quaisquer documentos que envolverem responsabilidade financeira;

11.      Assinar, juntamente com o Diretor secretario, os Titulos sociais e editais
de convoca€ao de competencia de Diretoria;

Ill.      Presidir reuni6es de Diretoria e convoca-las extraordinariamente;

IV.      Representar    o    Clube,    ativa    e    passivamente,    judicialmente    o
extrajudicialmente;

V.      Delegar, quando necessario, atribui€6es a outros membros da Diretoria;

VI.      Rubricar os livros e documentos oficiais;

VII.      Encaminhar ao conselho superior recursos interpostos contra decis6es da
Diretoria.

Art.48 - Compete aos Vice-Presidentes, pela ordem:

I.      Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos e sucede-1o em caso
de va8a;

11.      Colaborar  com  o  Presidente  na  organiza€ao  do  plano  de  trabalho,
relat6rio, regulamentos, registros e instru€6es.

P¢r6gr¢/a ¢7ijco.      Alem  das  atribui€6es  acima,  poder5o  os  Vice-Presidentes
receber  poderes  temporarios  que  lhes  sejam  expressamente  atribuidos  pelo
Presidente.

Art. 49 - Compete ao Diretor Secretario:

I.      Incumbir-se da organiza€ao do expediente da Diretoria e da Assembleia
Geral;

11.      Redigir e assinar os editais de convoca€ao de competencia da Diretoria;

Ill.      Manter, em ordem, sob sua inteira responsabilidade, os arquivos e livros
da secretaria;

IV.      Redigir as atas de todas as reuni6es.

Art. 50 - Compete ao Diretor Financeiro:

I.      Gerenciar o servi€o de tesouraria, informando a Diretoria as quest6es que
digam respeito a assuntos financeiros;



11.      Levantar os dados necessarios a elabora€ao da proposta or€amentaria ate
o dia dez de dezembro;

Ill.      Ter, sob sua guarda e inteira responsabilidade, os livros de contabilidade
e dooumentos de caixa;

IV.      Organizar,  conferir  e  pagar,  desde  que  autorizado  pelo  Presidente,  as
contas de responsabilidade do Clube;

V.      Assinar, com o presidente, cheques, contratos e documentos de opera€6es
financeiras;

VI.      Publicar, mensalmente, o balancete da receita e despesa, afixando-o em
local pr6prio do Clube.

Art. 51 - Compete aos Diretores Sociais:

I.      Dirigir aparte social do clube;

11.      Promover, organizar e divulgar as reuni6es sociais;

Ill.      Assinar com os presidentes os convites oficiais;

IV.      Propor ao presidente do clube subdiretores para auxilia-lo;

V.      Executar qualquer outra atividade inerente a seu cargo.

Art. 52 - Compete ao Diretor de Esportes:

I.      Dirigir a parte esportiva do clube, incrementando, sob todas as formas, a

pratica do esporte;

11.      Comunicar a Diretoria as atividades esportivas do clube, bern como as
medidas adotadas para a consecu€ao dos seus fins;

Ill.      Ter, sob sua guarda e responsabilidade, o material de esporte;

IV.      Executar qualquer outra tare fa inerente ao seu cargo;

V.      Propor subdiretores para auxilia-1o;

VI.      Organizar tomeios, campeonatos e quaisquer tipo de competi€6es, bern
como  analisar solicita€6es e sugest6es dos s6cios e coordenadores da area
de esportes para realiza€ao dos mesmos;

VII. Fiscalizar e fazer cumprir o regulamento interno de cada area esportiva.



Art. 53 - Compete ao Diretor de Patrim6nio:

I.      Cadastrar e manter, sob sua responsabilidade, os bens m6veis e im6veis
do Clube;

11.      Zelar pela conserva€ao dos bens do Clube, mantendo atualizado o seu
cadastro;

Ill.      Acompanhar e fiscalizar a  constru€ao  de im6veis, bern como  qualquer
servi€o de reforma, pr6dio ja existente;

IV.      Executar qualquer outra tare fa inerente ao seu cargo.

Art. 54 - Compete ao Diretor Juridico assessorar a Diretoria, consultivamente, nas
quest6es de ordem juridica do Clube.

SECAO v

Do Conselho Fiscal

Art.  55 -  0 Conselho  Fiscal  sera  constituido  de  tres membros  efetivos e  dois
suplentes, que atuar5o respeitando os principios expostos no paragrafo
tinico do artigo 25 deste estatuto, preferencialmente contadores, eleitos
pela Assembleia Geral, com mandato de quatro anos, atuando de forma
aut6noma, tendo por incumbencia:

Examinar, mensalmente, o balancete da Diretoria e encaminha-1o, com

parecer, ao Conselho Superior;

11.           Dar parecer sobre as contas da Diretoria em cada exercicio;

Ill.          Fiscalizar opera€6es de cr6dito incluidas na competencia da Diretoria;

IV.         Auditar,  periodicamente,  a  tesouraria  do  Clube,  por,  pelo  menos,  06
(seis) vezes ao ano.

Art. 56 - 0 Conselho Fiscal reunir-se-a, sempre que necessario, para cumprimento
das atribui€6es previstas no artigo anterior.

Art.  57 -  Em  sua  primeira  reuniao,  o  Conselho  Fiscal  elegera  urn  dos  seus
membros para presidir os trabalhos.

11.

0 conselho Fiscal deve ter o seu funcionamento regulado por regimento
intemo;
E vedada a composi€ao do Conselho Fiscal por membros de cargos de
dire€ao do Clube.
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CApfTULO V

Do Processo Eleitoral

Art. 58 - A Assembleia Geral, elegera, por escrutinio direto e secreto, sempre que
houver mais de uma chapa registrada, e no periodo previsto no art. 46
deste Estatuto, os membros da Diretoria Executiva, Conselho Superior e
o Conselho Fiscal.

P¢r¢'grq/a  Of7".co.  Havendo apenas  uma  chapa registrada, esta  sera  eleita  por
aclama€ao e empossada no prazo previsto no Art. 66.

Art. 59 - 0 processo eleitoral sera conduzido e regulamentado por uma Comissao
Eleitoral, constituida ate trinta dias antes das elei€6es.

§ 1°        A Comissao Eleitoral sera composta por 06 (seis) s6cios que nao sejam
candidatos nem estejam exercendo algum cargo nos poderes do Clube,
sendo tres titulares e tres suplentes.

§ 2°        Na primeira reuni5o da comissao Eleitoral,  os tres membros titulares
escolherao, entre si, urn Presidente, urn Vice-Presidente e urn Secretario.

§39        As   decis6es   da  Comissao   Eleitoral,   tomadas   por  maioria  de   seus
membros titulares, serao soberanas, aut6nomas e irrecorriveis.

§ 4Q       Ap6s escolha e forma€ao da comissao eleitoral, a lista com o nome dos
membros  escolhidos  sera afixada no  quadro  de  avisos na entrada  do
clube, bern como nas dependencias internas.

§5Q         A elei€ao deve ser convocada mediante edital publicado em 6rgao de
imprensa de grande circula€ao, por tres vezes. Assim como nas redes
sociais, site e mural do Clube.

Art. 60 - Para cada 6rgao, deverao ser apresentadas chapas completas e subscritas

pelos  candidatos e  entregues,  contra recibo,  a  Comissao Eleitoral,  ate
quinze dias antes da data fixada para realiza€ao das elei€6es.

§1Q        As chapas registradas serao publicadas, no dia do seu recebimento, no
quadro de avisos, na entrada do clube e nas dependencias internas.

§2Q A chapa que se utilizar de artificios escusos,  ardilosos e ilegais para
capta€ao de votos sera desclassificada ap6s o julgamento pela comissao
eleitoral  no  prazo  de  72  horas,  ficando  seus  componentes  sujeitos  as



penalidades previstas neste regimento e demais legisla€6es que se fizerem
necessarias.

Art. 61 - Qualquer s6cio, quite com suas obriga€6es financeiras e sociais, poderd
impugnar o registro de chapa, no prazo de quarenta e oito horas, ap6s a
publicacao do registro, por meio de peti€ao fundamentada.

P¢r6grq/a tr7.jco. Ap6s o protocolo da impugna€ao, a chapa tern direito a defesa
previa do direito de participar da elei€5o. 0 prazo para apresenta€ao de defesa e
de 48 horas, nao podendo ser prorrogado.

Art. 62 - A Comissao Eleitoral julgara as impugna€6es, no prazo de setenta e duas
horas, ap6s a apresenta€ao de defesa da chapa impugnada.

Art. 63 - As elei€6es serao realizadas no tiltimo domingo do mes de julho, salvo
em caso de extrema necessidade e justificada motiva€ao,  quando sera
fixada nova data a ser divulgada no quadro de avisos do clube, assim
como nas redes sociais e onde mais se fizer necessario.

§IQ.        Somente  poderao  votar  os  s6cios  adimplentes  ate  o  dia  10  do  mss
eleitoral,  ficando  impossibilitado  aquele s6cio que  em  d6bito  solicitar
acordo com parcelamento para ate 3 meses antes da data da elei€ao;

§2Q        Deve ser adotado urn sistema de recolhimento dos votos imune a fraude
e  a  apura€ao  deve  ser  acompanhada  pelos  candidatos  e  meios  de
comunica€ao.

Art. 64 -Os candidatos, todos maiores de 18 (dezoito) anos, deverao estar quites
com as suas obriga€6es financeiras e sociais.

§1Q.     Nao poderao candidatar-se os s6cios que estiverem cumprindo penalidade
disciplinar prevista neste Estatuto;

§29.     Nao poderao candidatar-se os s6cios que forem condenados em a€ao penal
em Segundo grau de jurisdi€ao;

§3Q.       I terminantemente vedada a participa€ao  de politicos em exercicio de
mandatos, para integrar as chapas registradas;

§4Q.      Qualquer membro integrante da diretoria eleita, desejando candidatar-se
a   cargo   politico   durante   o  periodo   que  integrar   a   gestao,   devera
imediatamente se desincompatibilizar do cargo;

§59.     i vedado ao s6cio, que por ventura seja fornecedor de produtos ou servi€os
do clube, exercer cargo de coordena€ao ou direcao;



§6Q.      Nao poderao se candidatar a cargo de diretoria os s6cios que tenham sido
punidos com pena de elimina€ao em associa€ao congenere, nos tiltimos 5
(cinco) anos;

§7Q.         i vedada a elei€ao do c6njuge e parentes consanguineos ou afins, ate o
29 grau ou por afinidade do Presidente ou Comodoro do Clube.

Art. 65 - Terminado o mandato, sem a realiza€ao de elei€ao, a gestao que estiver
no poder sera prorrogada por 6 (seis) meses e convocara novas elei€6es.

Art. 66 - Logo ap6s o encerramento da apura€ao da vota€ao, a Comissao Eleitoral

proclamara os nomes constantes da chapa vencedora e clara a posse.

Art. 67 -Todos os cargos eletivos ou nomeados, previstos neste Estatuto, serao
exercidos gratuitamente, sem direito a quaisquer honorarios, verbas de
representa€6es   ou   mesmo   pre€os   especiais   nos   servi€os   sociais,
esportivos, bares e restaurantes, bern como a cortesias para os eventos
festivos.

Art.  68  -  0  mandato  dos  cargos  eletivos,  previstos  neste  Estatuto,  sera  de  4
(quatro)   anos,   sendo  permitida  uma  tinica  recondu€ao,   por  igual
periodo.

§1.             O mandato se inicia no dia da elei€ao, passado o tempo de mandato
previsto no caput do art. 46, tendo como prazo maximo o dia 1 de agosto,
para a realiza€ao da vota€ao e a consequente transferencia dos cargos;

§2.         Os membros da diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos ate a
posse dos novos membros;

§3Q          A mudan€a entre gest6es sera realizada por uma comissao de transi€ao
constituida por membros da administra€ao atual e da chapa vencedora.

CApfTULO VI

Do Patrim6ndo, Receita E Despesas

Art.  69 -  0 patrim6nio  do  Clube  6  constituido  pelos bens  que  atualmente  o
integram e pelos que vierem a ser adquiridos, devidamente tombados
pela diretoria de patrim6nio.

Art. 70 - Constituem fontes de receitas do Clube:

I.      Taxa Mensal de conserva€ao patrimonial;



11.      Taxas e contratos de  loca€ao pela utiliza€ao de espa€os do clube;

Ill.      Donativos,  subven€6es,  doa€6es  e  legados  de  entidades  ptiblicas  ou

particulares, ou de pessoas fisicas ou juridicas;

IV.      Rendas   de   iniciativa   que   o  Clube  venha   a  tomar   dentro   de  suas
finalidades.

V.      Recursos  oriundos  de  projetos  de  capta€ao  sobre  editais  ou  leis  de
incentivos fiscais, podendo ser ptiblicos ou privados.

Art.  71 -  As  receitas  e  despesas  previstas  para  cada  exercicio  constarao  de
or€amento a ser elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado   pelo
Conselho  Superior,  incluindo-te,  quando  possivel,  valor  do  titulo  de
s6cio proprietario a ser realizado no exercicio.

Art. 72 - 0 ano financeiro coincide com o ano civil.

CApiTULO VII

Da TransparGncia Na Gestdo

Art.  73  -  Respeitando  a  previsao  do  Art.  3Q,  §1Q,  compete  ao  Clube  Ftiria
disponibilizar  e  manter  em  seu  sitio  eletr6nico,  no  minimo,  com  as
seguintes informa€6es e documentos:

I.      Publica€ao de informa€6es sobre as a€6es relacionadas ao recebimento e
destina€5o   de   recursos   ptiblicos   com   a   indica€ao   dos   respectivos
instrumentos de formaliza€ao dos acordos, sem respectivo valor, prazo de
vigencia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

11.      Publica€ao anual de relat6rios de gestao e de execu€ao or€amentaria;

Ill.      Publica€ao anual dos balan€os financeiros;

IV.      Relat6rio    de    gestao    e    de    execu€ao    or€amentaria,     atualizados

periodicamente;

V.      Registro   atualizado   das   competencias   e   estrutura   organizacional,
endere€os e telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento
ao ptiblico;

VI.      Informa€6es sobre remunera€6es recebidas por ocupante de cargo, posto,

gradua€ao,  fun€ao,  incluindo  auxilios,  ajuda  de  custo  diarias,  al6m  de

#.



quaisquer    outras    vantagens    pecuniarias,    inclusive    indenizat6rias,
oriundas de verbas ptiblicas;

VII.      Informa€6es   concernentes   a   procedimentos   pr6vios   a   contrata€ao,
inclusive  os  respectivos  editais  e  resultados,  ben  como  instrumentos
contratuais ou congeneres celebrados;

VIII. Devera  ser  criada  a  Ouvidoria  ou  6rgao  equivalente,  encarregado  de
receber, processar e responder as solicita€6es relacionadas a entidade;

IX.      Se€ao contendo respostas as preguntas mais frequentes da sociedade.

§1Q.  Os  dados  econ6micos  e  financeiros  deverao  considerar  recursos  de
contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e
quaisquer outros relacionados a gest5o da entidade.

Art. 74 -  Para efeito do cumprimento do previsto no artigo anterior, considera-
se  sitio  eletr6nico  pagina  de  dominio  pr6prio  da  entidade  criada  na
internet ou de redes sociais de amplo conhecimento e de livre acesso.

§1Q.   0 sitio eletr6nico de que trata o caput devera atender, no minimo, aos
seguintes requisitos:

I.      Conter  ferramenta  de  pesquisa  de  contetido  que  permita  o  acesso  a
informa€ao  de  forma  objetiva,  transparente  e  em  linguagem  de  facil
compreensao;

11.      Possibilitar a exporta€ao de relat6rios em diversos formatos eletr6nicos,
inclusive  abertos  e  nao  proprietarios,  tais  como  planilhas  e  textos,  de
modo a facilitar a analise das informa€6es;

Ill.      Possibilitar  o  acesso  automatizado por  sistemas externos  em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina;

IV.      Garantir a autenticidade, a integridade e a atualiza€ao das informa€6es
disponiveis;

V.      Indicar local e instru€6es que permitam ao interessado comunicar-se, por
via eletr6nica ou telef6nica, com o 6rgao ou entidade;

VI.      Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de contetido

para pessoas com defici6ncia.

CApfTUL0 VIII



D±sposig6es Gerals e Transit6rias

Art.  75  -  A  Taxa  Mensal  de  Conserva€ao  Patrimonial  (TMCP)  podera  ser
majorada, sempre que houver mudan€a no padrao monetario ou quando
as condi€6es da sociedade o exigirem.

Art. 76 - A reforma do presente Estatuto proceder-se-a da seguinte forma:

I.      A Assembleia Geral sera convocada, extraordinariamente, na forma deste
Estatuto,  pela  Diretoria  Executiva,  pelo  Conselho  Superior ou  por urn

quinto,  no  minimo,  dos  s6cios  para  deliberar  acerca  de  proposta  de
reforma parcial ou total do Estatuto, devendo ser amplamente divulgada
atrav6s de redes sociais, e-mails, cartazes e quadro de aviso na entrada do
clube, dependencias internas e onde mais se fizer necessario.

11.      A  reforma  ocorrera,  imediatamente,  em  reuniao  tinica  da  Assembleia
Geral, ou, quando por decisao de metade mais urn dos presentes o projeto
for entregue a uma comissao de cinco s6cios proprietarios para analise e

parecer no prazo maximo de dez dias. Decorrido esse prazo a proposta de
reforma sera posta em pauta para delibera€ao da Assembleia Geral;

Ill. 0  projeto  de  reforma,  quando  de  sua  discussao  pelo  plenario,  sera
analisado  por  capitulos,  nao  se  admitindo  analise  de  disposi€6es  ja
aprovadas, salvo em caso de flagrante contradi€ao do texto estatutario;

IV.      Para  as  delibera€6es  de  que  trata  o  presente  artigo,  6  exigido  o  voto
concorde  de  dois  ter€os  dos  presentes  a  assembleia,  nao  podendo  ela
deliberar, em primeira convoca€ao, sem a maioria absoluta dos associados

quites  com  suas  obriga€6es  sociais,  ou  com  menos  de  urn  ter€o  nas
convoca€6es seguintes.

Art.   77  -   As   altera€6es   efetivadas   neste   Estatuto,   em   Assembleia   Geral
Extraordinaria,  convocada para esta  finalidade,  nao  gerarao  qualquer
tipo de direito retroativo a data da sua publica€ao, que implique Onus
aos cofres do Clube.

Art. 78 - 0 Clube sera dissolvido e extinto, em Assembleia Geral extraordinaria,
quando nao atender mais aos fins propostos neste Estatuto.

P¢r6grq/a Of#jco.  No caso de dissolu€ao do Clube, proceder-se-a o levantamento
do seu patrim6nio liquido, que obrigatoriamente sera destinado a outra pessoa
juridica, de igual natureza, nos termos do artigo 2°, inciso I, alinea ``A''  da lei
13019 de julho 2014 com reda€ao dada pela lei n° 13204 de 14 de dezembro de
2015, assim tamb6m como aquelas qualificadas nos termos da lei n° 9790 de 1999,



preferencialmente que tenham o mesmo objetivo social (lei 9790/99, inciso IV do
arti8O 40)

Art. 79 - 0 Presidente da Diretoria Executiva, o Presidente do Conselho Superior
e o Presidente do Conselho Fiscal ficam isentos do pagamento da TMCP,
enquanto no exercicio de suas fun€6es.

Art. 80 - A Associa€ao Desportiva Clube Ftiria Futsal, passara a possuir a nova
nomenclatura: Associa€ao Desportiva Clube Ftiria.

Art.  81  -  Para  fins  de  filia€ao  em  entidades  desportivas,  o  CLUBE  FURIA,
reconhece que:

Ill.            O clube Ftiria reconhece que a Federa€ao paraibana de Basketball e a
Confedera€ao  Brasileira  de  Basketball,  como  tinicas  dirigentes  do
Basquetebol estadual e nacional.

Art. 82 - 0 presente Estatuto entrara em vigor na data do seu registro, no Cart6rio
de Titulos e Documentos, que sera realizado pela Diretoria Executiva no

prazo maximo de trinta dias de sua aprova€ao em Assembleia Geral.

Art.  83 - Os atletas terao participa€5o nos colegiados de dire€ao e no colegio
eleitoral por meio de representantes de atletas eleitos diretamente e de
forma independente pelos atletas filiados da entidade.

Art. 84 - 0 presente Estatuto substitui os anteriores. Revogam-se as disposi€6es
em contrario.

Joao Pessoa, PB, 31 de julho de 2024.

Tith q„jth  _` ran
DANIEL CESAR RODRIGUES CONSERVA

Presidente

REcikkesMdsF.4
Advogado - OAB/PB nQ 31.450

I.,,,,,j`1..i,,,,,,,I"



TOSCANO

£ffiEfl"

i=L:`-_Fone_.`

I-_    ---i/_    .-., I lrl    11

gafii#e8g§83rR38#£[tf8°!nfeEi,r,2g.e?+
beu   f*.Em   t-±8

gg[!25-#g#fl`,E5:##j`T6;:.'K:;:qaa,."old
E#ja.°r;'8!!i,tE+n¥,:8S£±.t±tE£±±~L-€1otlig

{5€2cza,iso%°ejb7n:t:J.€5C#3%§g£

_fin,_l*L=1.`=`   -.   _                                               ,``\L``|      `

!£!i#E§ac3g:5:#g:>*3:a:*a::;g:*:a8:**i*#

iiiat . t jpbEaeL :   12 , 9ii -i-dRFEriT-`5`j 3'i`FiE=i±_=,::
a,6§

sS\SS--=ii=--`-f==`¥

EC!£TRO  C,!±J

92E?:;Fj7e`j;acoEE

Deeunento   protoool&do   fob   na   esca-iiFe```  registr&do   ne   Llvro

8± {`:?£g::£.a io8:?a±£..,`',:: 8:Si3ga:  ii:gTj88889n: :i:flE#8isEiAq\
^`-_ ,  L  \  \`=,_        _        \ -i --i_ __`--   _-_.?._`,.a ,_ , ±±:*al\+,-   -+ V , n_|, , a®
Certif l`oc  .  doh+  f..   Jo&{i  P.18oa  -`  P1].   C8/12/202419:46:02A -,-- I IL I| Ill I- .

g.Ertyt£0„D.±ful+I!PtLt:Meg.riot_£gt?p=F,¥-.liz.':i"
EMOL:ns   *ia],.3  mRPEN:tS  *`i9,-a]  Ftii±:j`!I---.I|SliftS  ""9,,,



08/09/2020

1/1

 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
29.441.719/0001-40
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA 
11/01/2018 

 
NOME EMPRESARIAL 
ASSOCIACAO DESPORTIVA CLUBE FURIA 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
CLUBE FURIA 

PORTE 
DEMAIS 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
93.19-1-01 - Produção e promoção de eventos esportivos 
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas não especificadas anteriormente 
93.29-8-99 - Outras atividades de recreação e lazer não especificadas anteriormente 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
399-9 - Associação Privada 

 
LOGRADOURO 
R PROFESSOR JOAQUIM SANTIAGO 

NÚMERO 
22 

COMPLEMENTO 
SALA 102 

 
CEP 
58.041-030 

BAIRRO/DISTRITO 
EXPEDICIONARIOS 

MUNICÍPIO 
JOAO PESSOA 

UF 
PB 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE 

(83) 8780-8232 

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***** 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
11/01/2018 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/09/2020 às 08:53:58 (data e hora de Brasília). Página: 1/1


	img20241209_11370908
	img20241209_11382522
	img20241209_11385838
	1
	2
	3
	4
	5

