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PROJETO DE LEIN® 4.010 /2025

EMENTA: Institui o Programa Estadual de
Valorizagdo das Trabalhadoras Domésticas
no ambito do Estado da Paraiba e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAIBA DECRETA:

Artigo 1° - Fica criado o Programa Estadual de Valorizagao das Trabalhadoras
Domésticas para fomentar a promocéo da igualdade e promover politicas de
geracdo de emprego e renda.

Paragrafo Unico - Para fins desta Lei, entende-se por trabalhadora doméstica
toda pessoa, do sexo feminino ou masculino, que possui uma relacdo de
trabalho executado na casa de pessoa ou familia, independentemente de
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), incluindo, entre
outras, empregadas domésticas, diaristas e cuidadoras.

Artigo 2° - Constituem objetivos da presente Lei:

| - o reconhecimento do trabalho doméstico como um direito e uma funcéo
social;

Il - a valorizacao das trabalhadoras domésticas;
Il - o fortalecimento da noc¢édo do trabalho doméstico e de cuidados como
questao publica e da garantia de corresponsabilizacdo dos setores publicos

com essas atividades;

IV - o acesso das trabalhadoras a educacao, trabalho formal, atividade
econdmica, participacao social e politica, e igualdade de oportunidades; e

V - a atuacdo no enfrentamento das violéncias e da precarizacdo dessa
categoria.

Artigo 3° - Compdem o Programa as seguintes acoes:
| — estimular a capacitacdo e a formacao dessas profissionais com vistas a
valorizagéo da atividade;

Il — promover a cooperacao e interacdo entre os entes publicos, estabelecendo
iniciativas para o fomento a politicas publicas voltadas a este segmento;



Il — promover o acesso a informacdo sobre direitos trabalhistas e
previdenciarios a esta categoria;

IV - promover o atendimento social, psicoldgico, juridico e previdenciario a essa
categoria profissional,

V - promover a transversalidade com as demais politicas de assisténcia social,

VI - promover o combate a exploracdo de criancas e adolescentes em
trabalhos domésticos, ao assédio moral e sexual e demais formas de violéncia,
ao trabalho analogo ao de escravo e a discriminacgéao; e

VII - realizar, mediante interesse das pessoas usuarias, o cadastramento de
profissionais, para fins de criacdo de dados estatisticos e de facilitacdo de
acesso a programas e politicas publicas.

Artigo 4° - Fica a cargo do Poder Executivo a regulamentacédo desta Lei no
que for necessario a sua aplicacgao.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
JUSTIFICATIVA

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o
Brasil possui o segundo maior nimero de trabalhadoras domésticas do mundo,
com um total de aproximadamente 7 milhGes de profissionais no setor. Ainda
gue se trate de trabalhos essenciais para o desenvolvimento humano e social,
sdo uma categoria, ainda hoje, fortemente marcada pela precarizacdo, pela
informalidade e pelos baixos salarios.

Trabalho doméstico é aquele executado na casa de uma pessoa ou familia e
gue pode envolver a realizacdo de diversas atividades, como limpar e cuidar da
casa, cozinhar, lavar e passar roupa, cuidar de criancas, idosos ou doentes,
jardinagem, guarda da casa, realizar transporte de integrantes da familia e/ou
cuidar de animais domeésticos. A atividade € exercida majoritariamente por
mulheres, motivo pelo qual optou-se por usar o termo “trabalhadoras
domésticas”, no feminino.

A categoria das domeésticas demorou para ter seus direitos positivados, ficando
marginalizada da protecdo social estendida as demais categorias de trabalho
formais, mesmo apos a Constituicdo de 1988. Somente com a aprovacao da
Emenda Constitucional n. 72/2013, conhecida como PEC das Domésticas, e da
Lei Complementar n. 150/2015, é que determinados direitos dos demais
trabalhadores foram estendidos a categoria, como o salario-maternidade,
auxilio-doenca, auxilio-acidente de trabalho, pensao por morte e aposentadoria
por invalidez, idade e tempo de contribuicdo. A despeito da recente legislacéo,
ainda é realidade o fenbmeno de que essas trabalhadoras néo tém seus
direitos assegurados na pratica.



Se em 2012, 31,4% das trabalhadoras domésticas tinham carteira assinada,
em 2022, esse percentual caiu para 25%, principalmente em virtude da
pandemia de COVID-19. O indice inicial foi superado, e de maneira ténue,
apenas entre 2014 e 2016, voltando a apontar para uma reducdo da
formalizagéo.

No que toca ao rendimento, o salario médio percebido por essa categoria €
extremamente baixo, com uma média nacional de R$930,00, com tendéncia a
queda em todas as regides do pais. Além disso, em estudo comparativo, as
trabalhadoras que n&o tém carteira assinada recebem salario médio 40%
inferior em relacdo as formalizadas. Ainda, em média, as trabalhadoras negras
recebem 20% a menos que as brancas. Levando em consideracdo que o
salario minimo ideal, calculado pela Pesquisa Nacional da Cesta Basica de
Alimentos (PCBA), € de R$6.298,91, observa-se que a diferenca salarial entre
0 que seria necessario e a realidade das trabalhadoras domésticas é gritante,
ainda mais pela exaustiva jornada de trabalho que ultrapassa as 8 horas diarias
estabelecida pela Constituicdo Federal.

Além disso, é alarmante o crescimento do numero de casos de trabalho
escravo doméstico. Nos ultimos dois anos, mais de 60 vitimas do trabalho
escravo doméstico foram resgatadas. O entdo denominado “Efeito Madalena”
se refere ao caso em que Madalena Gordiano foi resgatada de uma situacdo
analoga a escraviddo por 38 anos. Madalena, uma mulher preta, vivia uma
situacdo de escraviddo em um apartamento desde sua infancia, onde efetuava
funcBes domésticas e cuidava de uma idosa, sem registro ou salario minimo
assegurados.

Frente a esse contexto, justifica-se o presente Projeto de Lei pela necessidade
urgente de promocédo de politicas publicas capazes de atender as demandas
dessa categoria de trabalhadoras. O Programa Estadual de Valorizacdo das
Trabalhadoras Domésticas propde a corresponsabilizacdo publica quanto ao
exercicio dos trabalhos domésticos e de cuidados, por via da criacdo de acdes
que possibilitem as domésticas buscarem acesso a informagcdo quanto aos
seus direitos, de forma a garantir que garantias ja positivadas na Constituicdo
Federal e na LC n° 150/2015 sejam asseguradas.

No mais, a presente politica se mostra fundamental enquanto programa estatal
capaz de cumprir a necessidade de fortalecer a visibilidade e o reconhecimento
deste trabalho essencial para o corpo social, valorizando as trabalhadoras e a
profissdo enquanto o exercicio de uma fungéo social, um direito para aqueles e
aguelas que dele necessitam.

Sala das SessoOes, 26 marco de 2025




