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INSTITUI O SELO AZUL, DESTINADO A EMPRESAS QUE
OFERECAM OPORTUNIDADE DE EMPREGO PARA HOMENS
DIAGNOSTICADOS, EM TRATAMENTO OU EM PERIODO DE
AGUARDO DE REMISSAO DO CANCER DE PROSTATA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA decreta:

Art. 1° Fica criado o Selo Azul, um reconhecimento concedido as empresas que incentivam a contratagao

e a reinser¢ao no mercado de trabalho de homens que foram diagnosticados, estdo em tratamento ou em

periodo de aguardo de remissao do cancer de prostata, no ambito do Estado do Ceara.

Art. 2° O Selo Azul tem os seguintes objetivos em favor da empresa participante:

I — reconhecimento de sua relevancia social;

IT — incentivo a ado¢@o de medidas protetivas para o trabalhador com cancer de prostata.

Art. 3° Para ser elegivel ao Selo Azul, a empresa deve atender aos seguintes critérios:

I - ter mais de 10 (dez) empregados;

IT - ter uma politica de contratacdo, manuten¢ao e reinsercao de homens com cancer de prostata;

[T - apresentar relatorio anual de atividades para atendimento das disposi¢des desta Lei;

IV - promover agdes afirmativas de conscientizacdo sobre essa doenca e orientar seus empregados sobre o
acesso aos servigos de diagndsticos acerca das enfermidades de que trata este artigo;

V - cumprir os requisitos estabelecidos nesta Lei € no regulamento do Selo Azul.

Art. 4° O processo de certificacdo do Selo Azul serd realizado por uma comissdo composta por
representantes do Poder Executivo estadual, do setor privado e da sociedade civil, conforme regulamento.
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Art. 5° A comissdo analisard os documentos apresentados pela empresa com possibilidade de visita in
loco para verificar o cumprimento dos requisitos estabelecidos no regulamento do Selo Azul.

Art. 6° O Selo Azul teré validade de dois anos, contados a partir da data de sua concessdo, renovaveis por
igual periodo.

Art. 7° A empresa que receber o Selo Azul tera os seguintes beneficios estabelecidos em regulamento:
I - reconhecimento publico;

II - acesso a programas de capacitacdo e orientagdo para a contratagdo e a reinser¢do de homens com
cancer de prostata no mercado de trabalho;

III - ter o Selo Azul como critério de desempate em licitagdes com a administracdo publica direta e
indireta.

Art. 8° A empresa participante podera utilizar o Selo Azul em sua publicidade.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir
da data de sua publicagdo.

Art. 10 Esta lei entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O cancer de prostata ¢ a causa de morte de 28,6% da populacdo masculina que desenvolve neoplasias. No
Brasil, um homem morre de cancer de prostata a cada 38 minutos de acordo com o Ministério da Satde.

O Selo Azul reconhecera as empresas que se comprometem com a inclusdo e a reinser¢ao de homens com
cancer de prostata no mercado de trabalho. O Selo Azul ¢ uma forma de valorizar as empresas que estao
comprometidas com a promog¢ao da igualdade de oportunidades, de inser¢do e reinsercao no mercado de
trabalho e de propiciar melhores condi¢des de eficdcia para o tratamento para homens com cancer de
prostata.

Além disso, para a empresa, o Selo Azul certamente pode melhorar a imagem corporativa da empresa,
uma vez que as empresas que se comprometem com a inclusdo e a reinser¢do de homens com cancer de
prostata no mercado de trabalho serdo vistas como empresas responsaveis € socialmente comprometidas,
contribuindo para a atragdo e a retencdo de talentos.

O estabelecimento de uma politica de contratagdo, manutencao e reinsercdo dos homens com cancer de
prostata, como critério para a elegibilidade ao Selo Azul, incentiva as empresas a adotarem praticas
inclusivas e responsaveis, contribuindo assim para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e igualitaria,
em linha com as diretrizes da OCDE sobre responsabilidade social corporativa.

Por fim, ¢ importante destacar que novembro ¢ o més em que se refor¢a mundialmente a importancia do
diagnostico precoce do cancer de prostata, através da campanha Novembro Azul, buscando desmistificar
tabus e promover um didlogo aberto sobre a importancia do cuidado com a saude.

Nesse contexto, a presente propositura ¢ uma das ferramentas para dar maior visibilidade para a
prevengdo ¢ o diagnodstico precoce das doencas que atingem a populagdo masculina, razao pela qual
solicito aos Nobres Pares a aprovagdo deste Projeto de Lei, apos os devidos tramites do processo
legislativo.

Sala das Sessdes da Assembleia Legislativa do Ceard, em 21 de novembro de 2024.
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