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LEI N° 7.557, DE 10 DE JUNHO DE 2025

DISPOE sobre penalidades administrativas a serem aplicadas pela prética de atos de discriminacdo, ofensa, violéncia, ou qualquer
forma de lesdo por motivo de intolerancia.

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a presente
LEI:

Art. 1.° Sera punido, nos termos desta Lei, todo ato de intolerancia, assim entendida toda conduta ou gestdo de carater
discriminatdrio, ofensivo, violento ou de qualquer outra forma lesivo, que tenha por motivacdo o desapreco por etnias, sexualidades,
faixas etarias, classes econdmicas, condi¢des fisicas ou mentais permanentemente reduzidas, géneros, estéticas culturais, religides,
origem nacional, ou qualquer outra legitima caracteristica designativa da identidade de segmentos sociais ou de individualidades,
todos esses considerados elementos de dignidade humana analogos, para fins de aplicacdo desta Lei, tenha ele sido praticado no
Estado do Amazonas por qualquer pessoa, juridica ou fisica, inclusive a que exerca funcao publica.

Art. 2.° Consideram-se atos de intolerancia, dentre outros equivalentes, para os efeitos desta Lei:

| - praticar qualquer tipo de acao ofensiva, lesiva, violenta, constrangedora, intimidatoria ou vexatoria;

Il - proibir ou impor constrangimento ao ingresso ou permanéncia em ambiente ou estabelecimento aberto ao publico;

Il - criar embaragos ou constrangimentos ao acesso e a utilizacdo das dependéncias comuns e areas nao privativas de edificios;

IV - recusar, retardar, impedir ou onerar a utilizagdo de servigos, meios de transporte ou de comunicacao, inclusive no sitio de
rede mundial de computadores, consumo de bens, hospedagem em hotéis, motéis, pensGes e estabelecimentos congéneres ou o
acesso a espetaculos artisticos ou culturais, ou estabelecimentos comerciais ou bancarios;

V - recusar, retardar, impedir ou onerar a locacdo, compra, aquisicao, arrendamento ou empréstimo de bens moveis ou imdveis;
VI - praticar o empregador, ou seu preposto, atos de coacao direta ou indireta sobre o empregado;

VII - negar emprego, demitir, impedir ou dificultar a ascensdo em empresa publica ou privada, assim como impedir ou obstar o
acesso a cargo ou fungdo publica ou certame licitatorio;

VIII - praticar, induzir ou incitar, por qualquer mecanismo ou pelos meios de comunicagao, inclusive eletronicos, o preconceito
ou a pratica de qualquer conduta discriminatoria;

IX - criar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas, ornamentos, distintivos ou propagandas que incitem ou
induzam a discriminacao;

X - recusar, retardar, impedir ou onerar a prestagao de servigo de saude, publico ou privado.

Art. 3.° A pratica dos atos discriminatorios a que se refere esta Lei sera apurada em processo administrativo, que tera inicio
mediante:

I - reclamacdo do ofendido ou de seu representante legal, ou ainda de qualquer pessoa que tenha ciéncia do ato
discriminatorio;

Il - ato ou oficio de autoridade competente.

Art. 4.° Aquele que for vitima da discriminacao, seu representante legal ou quem tenha presenciado os atos a que se refere o
artigo 2.° desta Lei podera relata-los ao 6rgao estadual de Justiga, Direitos Humanos e Cidadania.

§ 1.° O relato de que trata o caput deste artigo contera:
| - a exposicao do fato e suas circunstancias;

Il - a identificacdo do autor, com nome, prenome, nUmero da cédula de identidade, seu endereco e assinatura.
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§ 2.° A critério do interessado, o relato podera ser apresentado por meio eletronico, no sitio de rede mundial de computadores
- internet, do 6rgdo estadual de Justica, Direitos Humanos e Cidadania.

§ 3.° Recebida a denuncia, competira o érgdo estadual de Justica, Direitos Humanos e Cidadania:
I - promover a instauracao do processo administrativo devido para apuracao e imposicao das sancdes cabiveis;

Il - transmitir noticia a autoridade policial competente, para a elucidacao cabivel, quando o fato descrito caracterizar infragcéo
penal.

Art. 5.° O 6rgao estadual de Justica, Direitos Humanos e Cidadania, para cumprir o disposto nesta Lei e fiscalizar seu
cumprimento, podera firmar convénios com Municipios, com a Assembleia Legislativa e com Camaras Municipais.

Art. 6.° As sancOes aplicaveis aos que praticarem atos de discriminacao nos termos desta Lei serdo as seguintes:
I - adverténcia;

Il - multa de até 02 (dois) salarios-minimos nacional;

Il - multa de até 04 (quatro) salarios-minimos nacional, em caso de reincidéncia;

IV - suspenséo da licenga estadual para funcionamento por 30 (trinta) dias;

V - cassagao da licencga estadual para funcionamento.

§ 1.° Quando a infragdo for cometida por agente publico, servidor publico ou militar, no exercicio de suas fun¢des, sem prejuizo
das sancdes previstas nos incisos | a lll deste artigo, serdo aplicadas as penalidades disciplinares cominadas na legislacao pertinente.

§ 2.° O valor da multa sera fixado tendo-se em conta as condi¢des pessoais e econdmicas do infrator e ndo podera ser inferior
08 (oito) salarios-minimos nacional.

§ 3.° A multa podera ser elevada até o triplo, quando se verificar que, em virtude da situagdo econémica do infrator, sua fixagdo
em quantia inferior seria ineficaz.

§ 4.° Quando for imposta a pena prevista no inciso V deste artigo, devera ser comunicada a autoridade responsavel pela
outorga da licenga, que providenciara a sua execucao, comunicando-se, igualmente, a autoridade federal ou municipal para eventuais
providéncias no ambito de sua competéncia.

Art. 7.° Na apuragdo dos atos discriminatorios praticados com violagao desta Lei, deverdo ser observados os procedimentos
previstos na legislacao, que regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Estadual.

Art. 8.° A multa de trata esta Lei, sera revertida para programas e projetos do Fundo Estadual de Assisténcia Social em favor de
politicas de enfrentamento a ofensa, violéncia, ou qualquer forma de lesdo por motivo de intolerancia no Estado do Amazonas.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 10 de junho de 2025.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadania

KELY PATRICIA PAIXAO SILVA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social

SERAFIM FERNANDES CORREA
Secretario de Estado de Desenvolvimento Economico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo

Publicacao:
D.O.E. de 10/06/2025
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