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Projeto de Lei

Declara de utilidade publica a Associacao dos Surdos
e Surdas de Presidente Prudente e Regido
“Dorvalino Paixao” - ASSPP.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° — E declarada de utilidade publica a Associagéo dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e
Regido “Dorvalino Paixdo” — ASSPP.

Artigo 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
JUSTIFICATIVA

A ASSPP — Associagao dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido foi criada em 17 de abril
de 2016, com o objetivo de promover a acessibilidade e a igualdade de oportunidades, a entidade tem
trabalhado de forma incansavel para fortalecer a identidade e a autonomia da comunidade surda.

A Associagéo dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido “Dorvalino Paixdo” (ASSPP) é uma
entidade sem fins lucrativos que desempenha um papel essencial na promogao da cidadania e inclusédo
das pessoas surdas na sociedade. Por meio de atividades educacionais, culturais, sociais e esportivas, a
ASSPP contribui significativamente para a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Por meio de atividades educacionais, culturais, sociais e esportivas, a ASSPP contribui significativamente
para a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Reconhecer a ASSPP como de utilidade
publica € uma forma de valorizar e fortalecer as agdes desenvolvidas pela instituicdo

Reconhecer a ASSPP como de utilidade publica € uma forma de valorizar e fortalecer as agdes
desenvolvidas pela instituicdo, que beneficia nao sé a comunidade surda, mas toda a sociedade
prudentina e regional.

A ASSPP promove a educagéo e difusdo da lingua brasileira de sinais (libras), através de cursos e
treinamentos para pessoas surdas, educadores, familiares, pessoas odo convivio das pessoas surdas e
interessados em aprender a linguagem. Além disso, a entidade proporciona acolhimento e apoio
pscicoldgico e suporte a familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade, contribuindo para o bem-
estar social dessas pessoas.

A Associacao atua na defesa de politicas publicas para garantia de acessibilidade as pessoas surdos,
como por exemplo, a presencga de intérpretes de Libras em eventos diversos, visando o aproveitamento
dessas pessoas da mesma forma que as demais.

Em congruéncia aos efeitos de inclusdo garantidos pela entidade, é possivel avaliar a potencializagdo da
capacidade de captagéo de recursos e estabelecimento de parceiras através da Associagéo. As parcerias
advindas entre as empresas e instituicdes incentivam e orientam esta comunidade para busca de
qualificagao profissional, a promog¢éo independéncia social e financeira bem como a inser¢do no mercado
de trabalho e expanséo de oportunidades.

Sao organizados diversos eventos culturais, sociais e esportivos, valorizando a identidade da comunidade
surda e criagdo de convivéncia entre o grupo, o que fortalece os vinculos da comunidade e
consequentemente amplia sua visibilidade.

Diante de todas os positivas contribuicdes apresentadas pela ASSPP, e para colaborar e ampliar os
trabalhos da ASSPP, que se demonstra, beneficente a ndo apenas a comunidade surda, mas toda
sociedade de Presidente Prudente e regido, apresentamos a presente proposta para apreciagao dos
nobres parlamentares.
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Sala das Sessoes, em

Mauro Bragato - PSDB
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SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE E:lRE i A5 e
“"DORVALINO PAIXAO” - ASSPP

caritTuro 1 ‘
Da Denominagido, Sede, Duracdo e Finglidade
Sob a denocminacdc de ASSOCIAGAO DOS SURDOS E
SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO “DORVALINO PAIXAo ou
pela forma abreviada ASSPP, devidamente cadastrada no CNBJ n®
26.459.906/0001-62, compondo a 10* regidio administrativa do
Estado de S&o Paulo, a associacdio civil, de direito privado,
de cardter cultural, educacional e social, sem fins
lucratives, de duragdo indeterminada, regida pelo presente
estatuto e pelas demais disposigdes legais gue lhe forem
aplicadas, se constitui, com sede e foro na cidade de
Presidente Prudente Estado de Sao Paulo, a Rua Maestro
Francisco Fortunato, n° 636, Vila Foglia, CEP 19013-190.
Reger-se-4 por este Estatuto Social e demais disposicdes
legais pertinentes.

carPiTULO II
Do Objetive

Artigo 2°- A Associagdo de Surdos e Surdas de Presidente

Prudente, para cumprir suas finalidades soclais, se
organizara em tantas unidades guantas se fizerem
necessarias, em todo territério  nacional, as quais

funcionardc mediante delegacio expressa da matriz, e se
regerao pelas disposicdes contidas neste estatuto e, ainda,
per um regimento internc aprovado pela assembleia geral.

Artigo 3°- A Associacdc de Surdos e Surdas de Presidente
Prudente- ASSPP tem como ocbjetives:

L. Integracdo de pessoas surdas, prestando: assisténcia
social, desportiva e cultural aos seus associados;

II. Estabelecer convénios, realizar e ©participar de
eventos, por si ou em ccnjunto com entidades congéneres e
outras;

II1. Ativi%ades socials como promogdo de festas e reunides,
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diversdes, excursdes /fue visem umi\malor aproximacido entre
seus assoclados e fanliliares;

v. Atividades esportivag, atraves de realizagdo de
torneios, campeonatos entreN\ associados e competigdes com
outras associacgdgs congéneres, no dmbito municipal,

estadual, nacionagl e internacional?

V. Atividades Aociais e culturais, tais como: incentivar a

organizagdo de/biblioteca, promocio de cursos de iniciacgido e
-y aperfeigcamento) conferenciais e palestras que objetivem a

| divulgacdo e uma maior difusio da associac¢do no meio social
'\ﬁo municipio e do estado;

Patrocinar e promover o intercdmbic social e cultural
m entidades existentes no estado, no pais e no exterior;
Reivindicar e promover, em todas as esferas do poder
piblico, o que for necessario para a insercdc das pesscas
surda (o) na sociedade:
VIII. Orientar a comunidade surda sobre as reais
potencialidades e limitagdes do surdos (as);
IX. romover afirmagido, informagdo e orientacdc dos surdos
(as), afim de que eles se tornem efetivamente comprometidos
e militantes da entidade, inclusive peloc uso de LINGUA
BRASILEIRA de SINAIS - LIBRAS;
X. Celebrar convénios e acordos com as instituicses
publicas ou privadas, nacionais e internacionais visando a
investigag&o de gqualidade de vida e bem estar dos surdos
(as) .

XI. Promover a educagdo bésica e profissionais dos surdos

(as);
XIl. Promover cursos de LIBRAS para ouvintes, surdos (as),
surdocegos (as), apoiando o wuso e difusdo da Lingua

Brasileira de Sinais:

XIll. Assegurar e promover, em condigdes de igualdade, o
exercicios dos direitos e das liberdades fundamentais das
pessoas surdas, visando a sua inclusdoc social e cidadania;
XIV. Orientar a todos (as) gue a pessoa surda tem direito a
igualdade de oportunidades com as demais pessoas e ndo
sofrerd nem uma espécie de discriminacio;

XV. Orientar e comunicar as autoridades competentes sobre
qual gquer forma de ameaga ou de violacgdco aos direitos da
pessoa surda;

XVI. Promover o respeito a especificidade, a identidade ds
género € a orientacio sexual da pessoca surda;

XVIl. Orientar e promover para que os espacos dos servicos
de saude, tanto pliblico quanto privados, devem assegurar o
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acesso da pessoa surda, em conformidade com a legislacdo em
vigor, mediante a publicidade e divulgagdo de comunicacio

que atendam as especificidade das pessoas surdas;

XVIIL. Orientar a adocidc de medidas de apcio que favorecam o
desenvolvimentos dos aspectos linguisticos, culturais,
vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talentoa _—

criatividade, as habilidades, e o¢s interesses do estudante”
surdo; C = /}y

mercado de trabalho;

XX. Organizar projetos de geracgédo d rendd\para 08 sfhrdos
— (as) . :

XIX. Orientar os surdos (as), para

“Orgéos:
l Assembleia Geral; R$4,7T1
Diretoria Executiva: ] ] m"&.“:;
sl Autenticidade
Conselho Fiscal; 3 AEiR 2 K. io) 0 do Prodo Silva |
Conselho Deliberativo. g LUl . g, E o TAS. nrwmd

Paragrafo Unico- seri gratuito o exercicio de
€ ndo serdo distribuidos por gqualquer forma
nem wuma forma de pretexto, dividendos,
lucros, bonificagdes, beneficics, vantageys
aos seus diretores, conselheiros, associ
benfeitores ou equivalentes.
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CAPITULO III
Dos Associados: Admissdo, Direito e Deveres

Artigo 5°- A ASSPP é constituida de sécios, em numero
ilimitado, sem distincdoc e isenta de quaisquer preconceitos
ou discriminagdes relativas a nacionalidade, raga, sexo,
classe social, credo religioso, concepcgao politica
partidéria ou filoséfica, em suas atividades, dependéncias
ou em seu gquadro social e que se disponham a apolar seu
programa.

Pardgrafo Unice- A admissidc como associade (a) se dara
mediante proposta a ser analisada e aprovada pela diretoria
executiva da ASSPP.

Artigo 6°- o quadro social se constitui das seguintes
categorias de séciocs:

£
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I.  Fundadores- s3c considerados aquel
participado da assembleia geral de constituf
respectiva ata;
. Efetivos- aqueles que preenchendo as ondigdes P evistag
neste estatute, em gqualquer tempc se assgbdcijar a entidace:
IIl. Honordrios- personalidades que digforma relevante,
tenham colaborado ou venham colaborar com a ASSPP ou aqueles
que se destaquem pelc seu trabalho en beneficio das pessocas
ey surdas e tenham suas indicacdes aprovadés pela assembleia
geral;

2IV. Beneméritos- associados que, de forma relevante tenham
‘colaborado ou aqueles que se destaguem pelo seu trabalho em
beneficio das pessoas surdas e tenham suas indicas aprovada
pela assembleia geral. Respeitar e fazer respeitar este
Estatuto, Regimentd. Interno e Regulamentos porventura
existentes, ou que venham a existir;

V. Pagar dentro do prazo determinado as contribuicées a gue
se tenham obrigado;

VL Comparecer assiduamente as reunides, Assembleias Gerais
e demais atividades da ASSPP;

VIL. Promover e praticar a solidariedade entre associados,

Pardgrafo Unico - A concessio de titulos honorarics nao
assegura obrigagdes, nem direitos aos homenageados.

Artige 7°- Todos os sdcios, exceto os honorariecs, ficam
obrigades a contribuirem com uma mensalidade a ser fixada em

Assembleia Geral, contribuiclo necessaria para a manutencdo
da ASSPP.

§ 1°- 0 associado gue deixar de pagar as mensalidades por 06
(seis) meses ficard automaticamente suspenso e perderd seus
direitos e beneficios como associado. Caso ele deseije
retornar, o processo se dard conforme previste no artigo 5°,
§ unico.

§ 2° - A diretoria Executiva poderd dispensar do pagamento
da mensalidade aos associados Jgue requerem e comprovem ser
carentes ou ndo ter condicgdes momenténeas.

§ 3° - Os Sbécios que se retirarem da ASSPP nio terdo direito
a restituicgdo de espécie alguma.

Artigo 8°- S&o deveres dos sécios:

L. Respeitar e fazer respeitar este Estatuto,
Regulamento Interno e Regulamento porventura existentes, ou

O
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que venham a existir; :
1L Pagar dentro do prazc determinade icdes a
gue se tenham obrigado;
I11. Comparecer assiduamente as reunisd s, Asse elias Gerals
e demais atividades da ASSPP;
IV. Promover e praticar solidariedhde
respeitande os direito, agindo com Aurbani
os principios éticos;

oS,
ade e cbservando

V. Concorrer para o] engrandecimenté, prestigio e
desenvolvimento da ASSPP; '

VL. Aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos
ou nomeados, salve motivos de forca maior;

VH. Colaborar na execugdo de todas as atividades promovidas
pela ASSPP;

: ‘VIII. Zelar pelo patriménio da entidade, responsabilizando-se
“&; Sy /pelos danos ao mesmo;

“f IX. Portar a carteira de identidade social para o ingresso
na sede social e apresentar sempre que lhe for exigida, por
guem de direito;

X. Evitar quaisquer discussdes que possam exceder os
limites de boa educac¢ic, provocando susceptibilidade ou, por

qualquer forma perturbar a harmonia que reina entre os demais
sécios.

Paragrafo Unico- A enumeracdo dos Presentes itens nao

excluem outros, implicitos ou EXpressos nos Regimentos
Internos.

Artigo 8°- os associados n3o responderioc nem subsidiaria nem
limitadamente pelas obrigac¢des sociais contraidas pela

ASSPP.

Artigo 10°- sdo direito dos sdécios:

L, Votar e ser votado nas eleicdes para preenchimento
de cargos na Diretoria Executiva = do Conselho Fiscal;
IE. Desfrutar dos beneficios assegurados pela ASSPP, ter

acesso as dependéncias sociais, uso e gozo das mesmas, para
si e para seus familiares, sujeitando-se ao Estatuto,
Regimento Interno e Regulamentos.

II. Sugerir a Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral tudo
quanto Jjulgar conveniente acs interesses da comunidade dos
surdos (as) e surdocegcs (as);

IV. Tomar parte das atividades associativas;

V. Requerer a convocagdoc da Assembleia Geral, mediante

dteqticar docum Aise al.sp.gov.br/autenticidade . 5
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VL. Recorrer, por escrito, das decisdes gug
no prazo de 10 (dez) dias a contar da data da/notificagdo;
VII. Dentro das possibilidades da ASSPP,
pela mesma, judicial ou extrajudicialme
seus legitimos interesses, da forma
permita;

VIII. Solicitar as dependéncias da entldadé para a realizagéo
das reunides de iniciativa partlcular. Mediante
consentimento expresso da Diretoria Executiva e a pedido dos

~.sbcios.

by

.3ﬁﬁb 11° - O sécio gque infringir as disposicdes
_Eﬁ@iu_arlas ou regulamentares, ou praticar atos que
desabonem o nome da ASSPP ou pertencentes a sua ordem, €
98551vel das seguintes penalldades.
\M\“T Advertencia verbal

II. Advertencia por escrito;

III. Suspensao;

IV. Exclusédo.

§ 1°- a aplicacdo da penalidade n&o obedecera a ordem do
artigo supra, ficando condicionado & gravidade da infracao.
Os casos de infragdes para cada penalidades deverdo ser
exXpressos no Regimento Interno, que estabelecera a
tipicidade da adverténcia, da suspensdo e da exclus&o dos
associados, os procedimentos de recursos contra a deciséo da
Assembleia Geral e demais atos referentes ao desligamento e
eliminacéo dos associados.

§ 2°- definida a justa causa, © associado seréd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacdo
extrajudicial, para gque apresente a sua defesa previa no
praze de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicacéo;

§ 3°- BApés o decurso do prazo descritc no paragrafo
anterior, independente da apresentagdo da defesa, a
representagdc sera decidida em reunifo extraordinaria da
Diretoria Executiva, por maloria simples de votos dos
‘diretores presentes;

§ 4°- Aplicada a pena da exclusio, caberd recurso, por parte
do associado excluido, & Assemblela Geral, o gual deveréa, no

Wl
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krsEsladualse ASN agos xf v e
prazo de 30 (trintaltEiis o sentarsda & degfsdo de sua
exclusdo, através de notificacgdo extrajwficizl, manifestar a
intengdo de ver a decis3oc da Direfdpfa Exes iva sex

obietivo de deliberacdo, em ultima inét%anc
Assembleia Geral;

2, por parte da

$ 5°- Uma vez excluido, qualguer que seja ¢ motivo, "mdo Yera
© assoclade o direito de pleitea; ngenizagdo ou compensacio
de qualquer natureza, seja a que titfilo for;
.
§ 6°- O associado excluido por falta de pagamento poderd ser
S readmitido mediante o pagamento de seu débito junto &
gsouraria da Associacgéio.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral

Artigo 12° -A Assembleia Geral, dérgio supremc deliberado da

ASSPP é composto de todos os associados em plenc gozo de
seus direitos estatutérios.

§ 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria- “AGE”, seréd
instalada e dirigida pelec Presidente da ASSPP, que indicara
um dos associados presentes para secretariar os trabalhos;

§ 2°- a Assembleia Geral Ordindria- “AGO”, nao podera ser
dirigida pelo Presidente da ASSPEP, quando se tratar de
aprovagdc de contas da Diretoria Executiva, e sim, pelo
Tesoureiro. Quando se tratar de eleicdes, n&o poderd ser
presidiada por candidatos a cargbs eletivos, no gue sera
instalada e presidida por membros da Comissdo Eleitoral.

Artige 13° -~ A Assembleia Geral Ordindria reunir-se &
ordinariamente até o més de margo de cada ano para exame do
relatdério de contas da Diretoria Executiva sobre o exercicioc
anterior e ates do Conselho Fiscal.

Artigo 14° - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente e

extraordinariamente gquande convocada:

I, Pela Diretoria Executiva;

II. Pelo Conselho Fiscal;

ITI. Por requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados
guites com as obrigacdes sociais;

IV. Pelo Conselho Deliberativo.
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Artigo 15°- A convocagdoc da Assemblela Ordinéria
) obedecerd sempre a qualgquer das seguintes
- B Eleicdo dos Administradores:
~ IT. Destituigdc dos administradores /
- ITII. Aprovacédo de contas: ////
Iv. Alteragdo de Estatuto;
V. Dissolugdo da ASSPP ////
VI. Aprovagdo do Regime Interno;
VII. Solugdo do assunto de grande inter£sse da ASSPP, tais
% como alienagdo, hipoteca, permuta e Pquisigéo de Dbens

G N patrimoniais.

“Parégrafo Unico- Para deliberagSes a gque se referem os
.dncisos II, IV e V, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois
;,Itérgos) dos presentes A assembleia, especialmente convocadas
ﬂpara esse fim, ndoc podendo ela deliberar, em primeira
‘ conovcagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com
menos de 1/3 ( um terco) nas convovacgdes seguintes.

Artigo 16°- A Assembleia Geral deliberara

T~ em primeira convocag8o, com a presenca da maioria de
seus associados em pleno gozc de seus direitos estatutérios
II- em demais convocacdes, com a presenca de 1/3 (um

terco) de seus associados quites com obrigacdes sociais.

§ 1° - As decisdes seridoc tomadas per maioria de wvotos dos
presentes, e cada sdécio terd direito a um voto.

§ 2° - E vedado o voto por procuragsao ou simples carta
dirigida a um associado, autorizando a agirem em seu nome e
sempre com firma reconhecida.

Artigo 17° - As Assembleias Gerais serdo convocadas através
de editais fixadecs em locais publicos e visiveis, bem como
no jornal local, que permita & todos os associados saberem
da mesmo, sendo que na convocacdo se fard com prazo minimo
de 30 (trinta) dias de andecedéncia.

$1° - Os objetivos da convocacdo da Assembléia Geral devem
constar no respectivo Edital de Convocagdc, e ndo podera
deliberar assunto ndoc constante no respectivo edital.

§2° - As decis®es das Assembleias Gerais ser3o anotadas em
livro de atas préprio e aprovados pelos participantes da
mesmo.

§3° - Os encontros e a reunidoc da assembleia Geral, serio

8
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sempre presenciais. Somente em casos excepcionais poderd ser
online por videcconferéncia.

Artigo 18°- A Assembleia Geral é soberana em suas decisdes,

as quais terdc gque ser acatadas pelo Conselho Fiscal,
Diretoria Executiva e todos os associados.

Paragrafo Unico- A Assembleia Geral tem poderes para
destituir a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ou
qualquer membro dos mesmos em votacdo secreta.

CAPITULO V
Da Diretoria Executiva

e, /
b o /
LA

",

““mJ!Artigo 19°- a Diretoria Executita Sexd eleita a cada/04
(quatro) anos pela Assembleia Gersl Or&inéria, em voracgio
secreta e da gqual participario tod
com as obrigacdes sociais.

©s assgociados

Artigo 20° -A Diretoria Executiva comp&e-s
Presidente

I
I Vice~ Presidente
IIl. Diretor Administrativo

IV. Diretor Financeiro
V. Diretor Desportivo
Diretor Sccial e Cultural Gabrié'fﬂdo )
VII. Diretor Comercial e de Patriménio &mﬁgmﬁﬁﬂﬁﬁﬂ%g;mmmm

VIII. Cinco (05) suplentes.

§ 1°- Além de outros cargos julgados necess
descritos no Regimento Internc.

driocs, a serem

§ 2°- A Diretoria dispord de um ou mais assessores, de

acordo com suas necessidades, de livre nomeacdo do
Presidente.

§ 3°- Qualquer cargo do érgdo da Assoclagdo, seja de
Diretoria ou de Conselho Fiscal, sé poderd ser ocupado por
um associado surdc (a), excetc cargo de assessor, que poderd
ser ocupada por um individuc idéneo, gque seja surdo (a) ou
ocuvinte, seja associado ou nio.

Artigo 21°- ¢ condigdo essencial para ser membro da
Diretoria Executiva ter disposicdc para o desempenho do
cargo.

B Me%m http://sempap! . .gov.br/autenticida(_je diital 9
L om0 identific 30! 032003 399@6[800 100, Documento assinado digitalmente
L@w nfo eggr%o\&", Il da Lei 14.063/2020.
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Artigo 22°- o mandato da Diretoria Executivad ;Egggaiﬁgiﬁﬂﬁﬂiffb

Fiscal é de 04 (guatro) anos, sendo vedad
= (duas) reeleicgdes consecutivas.

. Artigo 23°- A Diretoria Executiva reunir
uma (01) vez por més, deliberando sempr
votos e com presenca minima que represent
de seus Diretores em exercicioc, cabendo a
de desempate.

por maioril
& metade mais um
Presidente o voto

Artigo 24°- Sio atribuig¢des da Diretoria Executiva:
1

Administrar os bens moveis e iméveis da ASSPP;
Receber legados, subvengdes, beneficios e tudo mais for
‘doado a ASSPP;
gHIH. Prover as fungdes e cargos necessarios aos servicgos
oo técnico-administrativo e demais atos inerentes, inclusive
estipulande tarefas e  salérios, obedecendo-se, no gque
couber,, este Estatuto:
IV. Convocar Assembleia Geral, dirigi-la e fazer cumprir as
decisdes, conforme artigo 14°;
V. Apresentar relatério de atividades e Balango Geral
sobre exercicio finde para aprovagdo da Assembleia Geral,
apdés parecer do Conselho Fiscal;
VL Incrementar as atividades da ASSPP, determinando
providencias julgadas convenientes ou necessirias;
VIL. Autorizar o Presidente a celebrar convénios ou ajustes
referidos no artigo 3°9;
VIII. Emitir parecer sobre consultas, deliberar scbre
sugestdes, reivindicar, reclamacgdes e redidos de
reconsideragdes, A4s atividades formais da ASSPP, apresentada
per o6rgdos da associagdc ou associados, no disposto nesse
Estatuto e no Regimentc Interno;
IX. Por sua maioria, convocar suas préprias reunides
extraordinarias;
X. Admitir, excluir e conceder demissdes de associados, de
acordo com o que dispde este Estatuto e Regimento Interno;
XI. Autorizar despesas com viagens e representacdes, a
serem realizadas nc interesse da ASSEP;
XII. Cumprir e fazer cumprir fielmente este Estatuto, o
Regimento Interno, as resolugdes préprias e das Assembleias
Gerais, e as decisdes do Conselhc Deliberativo;
XII. Convocar associados para composicio da Comisséo
Eleitoral, na época prépria, para organizagio das eleicdes,
de acordo com este Estatuto;

Kutenticar documento em http://sempa petaj.sp.gov. br/autenticidade 10
2003800320 9, 050 ,A’, 084100, Documento assinado digitalmente
R ATAEeN AL 571706312020,
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XIV. Contratar aut d=des 1no~-en5 n

contas e finangas da asscciacio ad

€S8 para examinar as
JEhal-de cada mandato;
XV. Resolver os casos omissos desthk Estatutorg\do Regimento
Interno;
XVI. BAlém de outras atribuicdes// porve
serem descritas no Regimento IntAyno.

ura existentes, =a

\

\

Artigo 25°- Compete ao Presidént ¢

L Representar a ASSPP, judicial ou extrajudicial, tanto
ativa ou passivamente;

Administra e autorizar todas as despesas necessdrias ao
om&desempenho das finalidades da ASSPP;

'/ Assinar, Jjuntamente com o Diretor Administrativo, a
cimentagdoc e correspondéncia relevantes;

Assinar 0s cheques em cenjunto com © Diretor

Jg?inanceiro, e gquaisquer outros documentos que constituem

obrigagdes financeiras, cbedecidas as disposicgdes
estatutédrias e regulamentadas.

V. Convocar reunides de Diretoria Executiva, presidia-la e
fiscalizar a execugdo de todas as sias resolugdes, com
direito a voto comum e de desempate;

VI. RAssinar os termos de abertura e encerramentc dos livros
da ASSPP e rubricar todas as folhas;

VII. Tomar as decisdes de carater urgente, necessarias 2 boa
execugdo deste Estatuto, devendo na primeira reunido
submeter os seus atos a apreciac¢des de Diretoria Executiva;
VIII. Convocar Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;

IX. Prestar contas e informacdes & Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e & Assembleia
Geral, quando solicitado;

X. Além de outras competéncias, a serem descritas no
Registrc Interno.

Artigo 26°- Compete ao Vice-Presidente:
g P

I Substituir o Presidente em suas faltas, auséncias ou
impedimentos;

1L Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcées;

11 Supervisionar grupos de trabalho e desenvolver

atividades que forem delegadas pelo Presidente;

Artigo 27°- Compete ao Diretor Administrativo:
1. Organizar e dirigir os servicos da Secretaria;
1L Redigir e manter a correspondéncia @ os servigos de

Aut r documento.em http //sempapel ov.br/autenticidade 11
- 038003200 r; 0, Documento assinado digitalmente
confo /2020.
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comunicacgdo, internos e externos;

. Assinar juntamente com o Presiden
relevantes, credencias e carteiras de i

7 s
As cg;fégéondéncias
idadde social;

IV. Dar parecer & Diretoria Executiv re a admissdoc de
associados, providenciar a matricula utorizado;

V. Elaborar e ler as atas d¢’ [reuniso\ da Diretoria
Executiva; ‘

VL. Elaborar o relatério anual da Difetoria Executtwa; /

VII. Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua
drea;

~VIII. Além de outras competéncias, a serem descritas no
"Regimento Interno.

. IX. Organizar e ter sob guarda e responsabilidade o arquivo;
/ X. Controle de associados (as).

Artigo 28°- Compete ac Diretor Financeiro:

1. Dirigizr os servigos de Tesouraria e de
contabilidade, tendo sob sua guarda e responsabilidade os
valcores da ASSPP;

II. Fiscalizar contas e efetivar pagamentos para os guais
tiver a devida autorizagdo por escrito do Presidente;

IOI. Arrecadar a receita da ASSPP, escriturandco-as em livros
préprios, organizando ©os boletins didrios, mensais e
trimestrais, apresentando-os a Diretoria Executiva,
inclusive o controle bancério;

IV. Elaborar e apresentar o Balanco Anual das finangas da
ASSPP na Assembleia Geral, apds parecer do Conselho Fiscal:
V. Movimentar em conjunto com o Presidente as contas
bancarias;

VL. Organizar o orgamento anual;

VII. Prestar contas e informacdes de suas atividades a
Diretoria Executiva, e apds a aprovacdo, ao Conselho Fiscal
e a Assembleia Geral;

VIII. Desenvolver outras atividades de responsabilidade de
sua Area.

Artigo 28°- Compete ao Diretor Esportivo:

L Elaborar o] calendéario esportive da ASSPP, em
consondncia com o calendédrio da Liga Regional, ou da
Federacdc Estadual, e da Confederacdo Brasileira;

I1. Orientar e dirigir os programas esportivos tanto
internos como externos e organizar as delegacdes oficiais
para competicgdes;

II1. Apresentar a Diretoria Executiva, o relatério das

enticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade - 12
33003800 3300390;) 00500052004100, Documento assinado digitalmente

ke , Il da ’ajr }063/2020.
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atividades dess o s—agbes para
os periodos segulntes; )

IV. Designar a comiss3oc técnica e

ada
delegacgéo que for competir em ] medalidade
desportiva;
V. Desenvolver outras atividades j 111 e de sua
area. f

Artigo 30°- Compete ao Diretor Social e Cultural:

L Apresentar a Diretoria Executiva, relatérios
trimestrals das atividades sociais desenvolvidas, assim
S como a programagdo para os periodos sequintes;

AL Coordenar trabalhos de promogdc de festas, viagens,
excursdes e de congracamento entre associagdes;

III. Organizar e dirigir o setor social e promover as
relacdes puiblicas da ASSPP;

IV. Promover atividades e manter intercambioc com entidades
e orgdocs publicos ou privado,  cuja finalidade seja
aprimoramento cultural;

V. Promover curscs de carater cultural e de treinamento
inclusive de Libras- Lingua Brasileira de Sinais,
conferencias e palestras;

VI. Desenvolver outras atividades inerentes a sua &area.

Artigo 31°- Compete ao Diretor Comercial e de Patriménio:

L Instituir programas que visem a angariar fundos em
favor da associacgéo;

11 Promover, incentivar e estimular a producdo e
comercializagdc de “buttons”, chaveiros, etc... e brindes

em geral, visando ao acréscimo de recursos a entidade;

II. Inventariar, catalogar e manter atualizado o registro
dos bens moveils e iméveis da ASSEP;

IV. Organizar, cadastrar e zelar pela conservagdo do
patriménio social, sejam bens moveis e imdveis ou
semoventes;

V. Organizar e ter sob guarda a responsabilidade a
bibliocteca;

VI. Manter atualizado ¢ controle de bens patrimoniais;

VII. Desenvolver outras atividades inerentes & sua area.

Artigo 32°- A ASSPP deveréd contratar Escritdéric de ARdvocacia
especializado para propor acdes Judiciails, defender as
causas da entidade e de seus sécios, interpor recursos,
representar perante &6rgdos da administracdc publica, direta

atar-33003800: 3300 900 AOO 04100, Documento assinado digitalmente
ol 114.063/2020.
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e indireta, além de tribunais e outros érgéos correlatos,
acompanhar as acbes Jjuridicas, processos administrativos ou
cutros instrumentos semelhantes instaurados, além de emitir
pareceres, relatérios e subsidiar de informacdes técnicas a
diretoria.

Paragrafo Unico- Os termos de atuagdoc do escritéric devem
ser estabelecidos conforme contrato entre as partes, seja de
S forma fixa 'ou para contenda especifica.

fhrtigo 33°- Compete ao Suplente da Diretoria Executiva:

o I O suplente substitui o titular gquando de sua auséncia
aspreviamente avisada e desde que seja antecipadamente
/ convocado para participar de reunides e votar. A convocagao
previa é importante.

Paridgrafo Unico- Em caso de vacincia na Diretoria Executiva,

o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
termino.

Artigo 34°- Compete ao Assessor:

L. Auxiliar o Presidente nas decisdes a serem tomadas;

1. Opinar sobre qualquer matéria que lhe sejam submetidas
pela Presidéncia e pelas Diretoria Executiva:

1. Emitir parecer sobre consultas— ¢

lhe forem A
encaminhadas pela Diretoria Execuytyiva, clusive por
associados em pleno gozo de seus diPeitos & tatutérios;//
desde que pertinentes as atividades da ASSPP;

IV. Cumprir as determinacdes da Presidénci
Executiva;

Paridgrafo Unico- O assessor participara das
Diretoria Executiva, podendo opinar, porém 8@§§
voto. Z2OIx

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

& DS tHUa
g( ESCREVENTE AUTORIZADA
| Satos Estaduais 8 TA.S.J. pagos por verba |

Artigo 35°- O Conselho Fiscal, se compord de 02 (dois)
membros titulares e (2 (dois) membros suplentes de
idoneidade reconhecida, passando por votagdc e nomeacidc em
Assembleia Geral, permitindo apenas uma reeleicéo
consecutiva.

§1° - O Conselho Fiscal serad eleito junto com a Diretoria

me

tificador 330038083200383003%003A 022004100, Documento assinado digitalmente

Autenticar documento em http://s pel.al.sp.gov.br/autenticidade 14
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Executiva da ASSPP.

§2° - O presidente e o secretério do Conselho Fiscal serio
eleitos entre seus membros, na primeira reuniao que se
realizar.

Artigo 36°- Compete ac Conselho Fiscal:

L. Reunir-se ordinariamente, de 02 (Dois) em 02 (Dcis)
meses, e extraordinariamente sempre que for convocado pelo
seu Presidente, pela Diretoria Executiva ou por 1/5 (um
-quinto) de seus asscciados;

1, Convocar, ordindria e extraordindria, a Assembleia Geral
IIl. Examinar semestralmente os balancetes mensais da
Diretoria Executiva Financeira;

/IV. Emitir parecer, por escrito, sobre o relatério de
atividades e © Balan¢o Anual da Diretoria Executiva a ser
submetida a Assembleia Geral;

V. Emitir parecer, por escrito, scbre o relatério de
atividades e o demonstrativo de receitas e despesas
apresentado pela Diretoria Executiva no caso de rentncia, de
termino de mandato, ou impedimeéento destas;

VL.  Levar ac conhecimento da Assembleia Geral gualguer
falta ou erro relevante verificado na documentacio;

VIL. Julgar em grau de recurso os atos da Diretoria
Executiva, € o0s atos dos associados, gue representam
1rvegular1dade, e

EK Fazer executar pela diretoria
da Assembleia Gerazl;
X. Responder as consultas feitas pela Diretora E egu;iVa;
XI. Comparecer, quando ceonvocados (as))
Gerais, para esclarecer sSeus parecere oy / outyg
providencias, quando assim julgarem necessdrio; /

Lxecutiva deliberacdes

XlI. As atas serdo lavradas en livrqs

para o Conselho Fiscal. AUT
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Artigo 37°- O Conselho Deli %a@iﬁﬂmN@T - por
representantes associados composto por 2 (doke) membros
eleitos na “AGO” juntamente com os membres da Dﬂretoria com
mandatc de 04 (guatro) anos, e terd a funcio de deliberacio

e orientagdo superior da ASSPP, cabendo-lhe precipuamente

Do Conselho.

—
-
L

utenticar documento em ht p /lsem l.sp.gov.br/autenticidade 15
00 330039 AOO 04100, Documento assinado digitalmente
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fixar os objetivos e metas, : ercerda pelo
estabelecimento de diretrizes fundament &~TIormas gerais
de organizacdo, operagdo e administracad.

Artigo 38°- Atribuigées do Censelho Del

I - Participar das reunides ocrdina s
sempre gue convocados;

ITI - Orientar e coordenar os-seus segmentos a
eleicdo de seus representantes do Conselho;

IIT - Colaborar na execugdc das medidas definidas no

Conselho, desenvolvendo acdes no Ambito de sua competéncia,
e

”Exe outras.

V?X- Respeitar e fazer respeitar as disposigdes do Estatuto

Social, podende determinar a  forma de sua aplicacdo e
;hterpretagéo, bem como resclver os casos omissos, exceto

fquando por lei tal competéncia for atribuida a Assembleia

Geral;

V- Decidir sobre o relatdério e prestacio de contas da
Presidéncia e o parecer do Conselho Fiscal:

VI - Destituir membros da administracgdo, com a presenga de

metade de seus componentes, quando houver infragdo as
disposigdes legails, estatutdrias ou Aas determinagdes do
préprio Conselho;

VII - Discutir, emendar e votar o orgamentc anual propoesto
pela Presidéncia;
VIII - Decidir sobre os pedidos de demissao, licenca ou

vacancia dos membros de suas Comissdes, e de licenca dos
membros do Conselho Deliberativo, da Mesa do Conselho e do
Presidente e do Vice-Presidente;

CAPITULO VIII
Do Processo Eleitoral

Artigo 39°- As eleigldes serdoc dirigidas por uma comissao
eleitcral composta de, no minimo, 03 (trés) membros, gue
dividirdo entre si as atribuicdes, e sera designada pela
Diretoria Executiva.

§1° - E responsabilidade dos membros da Comissio Eleitoral
presidiar e secretariar a Assembleia Geral Extraordinéria,
convocando somente para as eleicgdes.

§2° - Os membros indicados pela Diretoria Executiva para a
composigdc da Comissdc Eleitoral ndo poderdo ser candidatos

nticar documento em http://sempapel.gk oV r/autenticida(_je o 16
fi 330038003200389(33%003A005Q000520044.0 ocumento assinado digitalmente
; onfore e uANdd Lei 14.663/2020.
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a cargos eletivos.

§3° - C processo eleitcral serid orga
Eleitoral, de acordo com ¢ Regimento I

f'.l
Artigo 40°- As eleigdes serdo rea}iz,das, emNescrutinibp
secreto, por meic de cédulas, confegti- adas em gréafica, co
todos os membros concorrentes, para/a Diretoria Execut

idas irremoviveis serso
apuradas, registrada porem na ata da sessi3o, inclusive as

~._ Cédulas anuladas e as em branco.

2° O local onde se processara a votacdo, bem com a sua
‘_ ¢§0, serd previamente marcada pela Comissdoc Eleitoral e

M;&iﬁhlgada no Edital de Convocacio.

"“*xmgaitigo 41°- Os associados antes de exercerem direito de

%oto, exibirdo documento de identidade, recibo de
mensalidade gue comprove que os mesmos estdo em gozo de seus
direitos estatutédrios e cbservandoc as disposicées legais.

Artigo 42° - A comissédo Eleitoral, além de outras
atribuic¢des, responsabilizar-se-& para:

L Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, na parte
de sua competéncia;

IT. Abrir e prosseguir a sessfic eleitoral;

II. Apurar publicamente os votos depositados nas urnas:

IV. Proclamar os eleitos;

V. Lavrar a ata das eleicdes.

CAPITULO IX
Da Vacédncia do Mandato

Artigo 43°- Os membros da ASSPP gue tenham mandatos eletivos,
e os componentes dos orgdcs, ainda que designados, perderic
seus mandatos nos seguintes casos:

1. Renuncia;

1. Morte;

111. Invalidez permanente;

IV. Malversagéo ou dilapidacdo do patriménioc da ASSPP;
V. Comportamento contrdric aos cbjetivos da ASSPP;

VL Abandono de cargo;

ar documerifd em http://sgmpape}-af. ov.br/autenticidade 17
03200 290340050005 0, Documento assinado digitalmente
conforme art. 49, | da Lei<47063/2020.
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_ § 1° - Considera-se abandono de cargo\o
: trés (3) convocacdes sucessivas ou
= alteradas, sem justificacéo aprovada
: Executiva.

§ 2° - Nos casos dos itens IV e V terag
formalizar sua defesa, para apreciacig
Formalizada exclus3o pela Asse

procedera o seu preenchimento para o restante do mandaFo na
forma deste Estatuto.

e § 3° - Havendo perda de mandato de qualguer membro da
A g&retoria Executiva, assumira imediatamente o cargo wvago, o
Substituto legal previsto neste Estatuto.

5:4° - Em caso de perda de mandato de membrc do Conselho

JFiscal, assumird automaticamente o suplente, em conformidade
com este estatuto.

Artigo 44°- Extintos os mandatos previstos neste Estatuto,
sem que hajam sido realizadas eleigdes no prazo que o
Estatuto e o Regimento Internc prevé, assumird o controle da
ASSPP uma Junta Governativa composta de 03 (trés) membros,
pertinente de indicacdoc do Concelho Fiscal, que devera
promover as eleigdes dentro de 30 (trinta) dias.

Artigo 45°- os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, que forem declarados culpados de infracdo aos
dispositives deste estatuto e legislacao em vigor,
responderdo pesscalmente, pelos prejuizos gue tenham causado
mesmo due, por qualguer motive, J& tenham deixado o

exercicio do carge, podem ser submetido ainda a agao
judicial cabivel.

Paragrafo Unico- Fica assegurado ao infrator o direito de
previa e ampla defesa.

CAPITULO X
Do Patriménioc e do Regime Financeiro

Artigo 46°- O patriménic da ASSPP compreenderé:

L Bens moveils, semoventes e direitos que possuir, vier a
adquirir ou lhe for doado;
II. Obras literédrias e de pesguisa;
I1I1. Saldes e fundes existentes;
tenticar doci nto em http:{/4empapetratSp.gov.br/autenticidade o 18
( 380032%9@ 0500 00, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lef 147063/2020.
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IV. Titulos pdblicoes.

Artigo 47°- A receita serd proveniente: (9% ”Sﬁu' f%uﬁggngﬂ
‘ ; ; -
I.  Contribuicdo dos associados e DR

Il. Doagdes de bens e direitc e resultadds
pessocas juridicas ou fisicas nacionais ou |
II. A Associaco poderid firmar convénios ou contra
articular-se, pela forma convenientge, com Srgécs
entidades, plblicas ou privadas /além dos Pederes
- Qg;stituidcs nos municipios de sua cirﬁﬁnscrigéo, o Estado e
3Uniéo, incluinde suas subvencdes/ sociais e emendas
fvindas do Parlamento em todas as esfeéras;
Bens que, a qualquer titulo venha a aderir;
w~r’ y. Renda originarias de seus bens, projetos e servigos;
TV Bens de outras instituic¢des ou fundacdes congéneres gue
venham a ser extintas e que lhe sejam atribuidas;
VII. Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
VIII. Recursos financeircs provenientes da venda de
publicacdes, edigdes, filmes, wvideos e outros bens
produzidos pela associacdo ou nio;

IX. Valores recebidos de wvenda de natureza diversas, de
promogdes e de sorteios;

X. Rendimentos financeiros;

XI. Rendas eventuais;

XII. Projetos em geral para a capacitacio de recursos

Artigo 48°- A despesa serd originada:

L Por guaisquer despesas que custeiem o desenvolvimento
dos fins estatutdrios e administrativos da ASSPP e
manutengdc da sua infraestrutura;

II. Por aquisig&o de bens, moveis, imdveis e outras.

Artigo 49°- A prestagdo de contas da Associacidoc obedecera
aos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileira de Contabilidade.

Artigo 50°- a entidade aplicard integralmente suas receitas,
recursos eventuais resultados operacional na realizacdo do
seu patriménioc, na manutengdc e desenvolvimento dos
objetives institucionais no territério nacional.

Artigo 51°- A prestacdo de contas dos recursos e bens de
origem publica recebida pela Associacdo serd feita de acordo
com o estabelecimente do Pardgrafo uUnice do art. 70 da
ceonstituicdo Federal.
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Artigo 52%- Ac final de cada exercicio financeiro, os
relatérios de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, inclusive as certiddes negativas débites junto ao
INSS e FGTS serdo publicadas, por gqualquer meio de
comunicagdo eficaz a critéric da Diretoria Executiva,
colocando-se a disposicgéo para exame de qualquer cidadao.

Paragrafo tunico- Todas as despesas deverdo ser autorizadas
pelo Presidente, salvo as constantes do Regime Interno, para
o bom desenvolvimento da ASSEP.

‘;:kﬁgtigo 53°- A ASSPP aplica integralmente suas rendas,
“llirecursos e eventual resultado operacionais na manutencdo e

ufdesenvolvimento os institucionais nc territédrio nacional.

Artigo 54°- as verbas criginarias de auxilios ou subvengées
federais, estaduais ou municipais, deste que recebidas,
obedecerd ac fim convencionado.

Artigo 55%- havendo disponibilidade fMnanceirsa a ASSPP
reembolsard a qualquer membro de seus &rgdos, as\ despesas
comprovadamente decorrentes doe exercicio
inerente de suas funcgdes.

Artigo 56°- A ASSPP poderd contratar servigos tersgiri
remunerados ou ndo, para atender finalidades estatutiria

em deslicamento

CAPITULO XI
Das Disposicdes Gerais e Transitérias

Artigo 57°~ A ASSPP adotaré praticas de
administrativa, necessarias e suficientes, a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de b
vantagens pessoals pelos membros de Diretoria E
Conselho Fiscal, em decorréncia da
processcs decisdrios.

cutiva e do
; - |
cipacdo nos

Artigo 58°- A ASSPFP, em gqualquer tempo, podera criar,
estimular, auxiliar e ter participagdoc em empreendimentos de
produgédo de bens, servigos e sorteios que possam

proporcionar rendas de auto sustentacdo, utilizades
inclusive nestas operagdes, pessoas surdas.

Artigo 59°- A ASSPP somente se dissolvera apés deliberacgdao
da Assembleia Geral, para este fim especialmente convocada,
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patrimdnio social depois de atendidos t
serdo revertido a ONG- Organizacdo N¥
tenha o mesmo objetivo da ASSPP.

Artigo 60¢2- Nenhum associado, in
cargos do Artigo 4¢9,
qualquer natureza, de ignorar de
( do

/ Artigo 612~ A Associacgdc poderd ter um Regimento Interno,
que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o seu
funcionamento.

Artigo 62¢- E vedada a participacdo Ada associagdo em
campanhas politico-partiddrias ou eleitorais, na forma da
lei.

Artigo 632- 0Os membros de qualisquer &érgdo da ASSPP, em

excecgdo, manterdo sua conduta ética compativel ao
desempenho de sias fung¢des nas relagdes interpessoais e
entre outras congéneres, independente da hierarquia,

visando o respeito aos direitos da pessoa surda.

Artigo 642- Este Estatuo sé poderd ser reformulado em
Assembleia Geral Extraordindria convocada no minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, decorridos 02 (dois) anos
de sua vigéncia, salvo para atender & lei ou deliberacdo
superior.

Artigo 652 - O presente Estatuto, com sua redacio adaptada
ao Novo Cédigo Civil, insituido pela Lei Federal n@ 10406,
de 10 de janeiro de 2003, e atualizac¢Bes posteriores, nos
termos do artigo 2031 do referido Cédigo, entrard em vigor
neste dia 13 (treze) de abril de 2022, data em gue foi
realizada a Assembleial Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este £im, quande foram aprovadas as
"alteragfes estatutdrias propostas, ficando revogada todas
as disposi¢Bes em contraric e substituide o Estatuto
anterior, registrado sob n? 2984, livre PJ-A, de

I d 21

; L] U‘V A
4 utdhficar documento em@ a el.al.s O%Qfautentlmdade
com ojdepti 003800320033003900, A005000520041 Docyf‘nento assinado digitalmente

i conforme art’ 4°, Il da Lei 14.063/2020.




08/08/2016, no 1° Cartédrio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas da Comarca de Presidente Prudente, Estado de S3o
Paulo. '

Presidente Prudente - SP, 13 de abril de 2022.
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;“A’m‘“ DA 'ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DOS ORGAOS DIRIGENTES DA
.,‘AssocrAcao DOS SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE

“DORVELINO PAIXAQ”

Aos vinte e trés dias do més de margo do anc de dois mil e

“vinte e quatro (23/03/2024), as dezessete horas (17:00hs), no

Saldo Paroquial da Catedral de Sao Sebastido, situado na Rua
Barao dc Rio Branco, 681, Centro, Cep 19015-010, Presidente
Prudente/SP, conforme edital publicado em 27/02/2024, em
primeira chamada, respeitado o guérum disposto no Paragrafo
Unico do artigo 15 do Estatuto, a Assembleia Geral da
ASSOCIACAO DE SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO
"DORVALINO PAIXAO", entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, obedecendo a ordem do dia ao qual* fora convocada:
para ¢ seguinte teor:

- Eleicdo da nova diretoria. g

Iniciando os trabalhos, fol apresentada a ordem do dia, e na
forma do Estatuto Social, o Sr. Carlos Ivan Gongalves Vilhalba,
Presidente da Associacdo; onde o mesmo deu breve relato sobre
0 Objetivo Social da Associagdo, também esclarecimentos de
como se deu o desenvolvimento da ASSPP desde sua fundacaoc no
ano de 2016, assim esclareceu-se que esta assembleia se fez
necessaria para eleicdc da diretoria e alteracdo de - tempo de
posse, de quadriénic (01/04/2024 a 31/03/2028).

O grupo de apoic eleitoral, é composto pela Sra. Maria Daicy

Mariz Morano, Sra. Paula Emilia Scruph Humer, Secretaria; Sra.

Mirid Viana de Souza Moraes Intérprete de Libras. Em seguida

deu-se inicio & votacdo na seguinte ordem: ‘
»

S5r. Carlos Ivan Gungalves Vilhalba;

Sr. Fernando da Rocha Rosalis;

Sr. Richard de Moraes Alves;

Sra. Maria Darcy Mariz.Morano:

Sr. Adrianc Campos de Almeida;

Sra. Maria“Durcele Mariz Vilhalba:

St Alan da Silva Santos;:

Sra. BrunaiCaroline Campos Cogo Santos;
Se Tiago Henrique de Oliveira;

Sra. Fernanda Luzia de Jesus Diamante;
Sr Rodrigo de Carvalho Rocha;

Sra. Fernanda Trevisan;
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Sra. Vitoria Gecvana: . '
Sra. Nilcela Hildrio;

Sra. Mirella Moranc;

Sr. Jaime Pinheiro dos Santos:
Sra. Miria Viana de Souza Moraes:
Sra. Paula Emilia Scruph Humer;
Sra. Maria Dilma de Mariz;

Sr. Matheus Chagas Scares;

Sr. Claudic Roberto Pereira de Souza;
Sra. Mariea de Lourdes Nascimento Silva;
Sr. Paulo César de Oliveira;

Sra. Bruna Nogueira;

Sra. Maria Dulcilene Mariz Pires.

Sra. Maria Aparecida Nerc dos Santos

Finalizada a votacdo, foi feita a contagem de 28 votos através
de participagdc (por votc levantando a mdc)}, e por unanimidade
permanece pelo quadriénio (01/04/2024 a 31/03/2027) ‘a
Diretoria eleita, empossada e confirmada, abaixoc descrita:
retox Prssidente: Carlos Ivan Gongalves Vilhalba,
brasileiro, casado, operador de maguinas, residente a Rua Luiz
reira Neto, n® 491 na cidade de Presidente Prudente Estado
de Sdo Paulo, com RG n°® 57.420.685-1 SSP/SP e CPF n°©
636.748.311-04; : - .

Vice Presidente: Fernande da Rocha Resalis, brasileiro,
casado, repositor de mercadorias, residente a Rua Enoch Pereira
de Souza, 380 na cidade de Presicente Prudente kEstado de Siao
Paulo, com RG n°® 40.468.335-2 SSP/SP e CPF A° 354.887.958-63;

Diretor Administrativo; Tiago Henrigue de Cliveira,
brasileiro, solteiro, estoguista, residente a Rua dos
Cogueiros, nv% 57 (fundos) na cidade de Presidente Frudente
Estado de S&o Paulo, com RG n® 47.790.453-1 SSP/SP & CPF n°
384.930.838-36; ‘

Diretor Financeiro: Bruna Caroline Campos Cogo Santos,
brasileira, casada, montadora de bobina, residente a Rua Angelo
Roberto Barbosa, 129 na cidade de Presidente Prudentg Estado
de Sdo Paulo, com RG n°® 46.797.854-2 SSP/SP & ?PF n®
347.554.808-92;

asileiro"

Diretor Desportivo: Wanderson da Silva Sant s,
casado, auxiliar administrativo, residente! a
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a

Téfano, n® 2169 na cidade de Presidente Prudente Estado de Sao
Paulo, com RG n° 48.343.456-5 SSP/SP e CPF n° 343.751.508-07;

Diretor Social e Cultural: Richard de Mcraes Alves, brasileiro,
casado, auxiliar administrative, residente a Rua Maria Scoton
Bassete, n° 120 na cidade de Presidente Prudente Estado de Séo
Paulo, com RG n° 40.088.051-9 SSP/SP & CPBF n° 311.811.945-90;

"Diretor Comercial e Patriménio: Vitéria Geovana de Paula Mota,
brasileira, solteira, auxiliar de produgédo, residente a Rua
Angelo Trombini, n® 173 na cidade de Presidente Prudente Estado:
de S&o Paulo, com RG n° 49.970.552-X SSP/SP e CPF n®
464.675.458-42; '

Suplentes de Diretoria:

José Dalcio de Mariz, brasileiro, divorciado, motorista de
caminh&o, residente a Rua Maestro Francisco Fortunato, n°® 636
na cidade de Presidente Prudente Estado de Sio Paulo, com RG

O | - [ TN [ falal s WA = - > e O T (e T 4 0on Lo N | ol e
n® $4.735.32%-5 83P/3F e CPF n° 037.90 e D1=059;

Lizangela Aparecida Palomares, brasileira, casada, repositor
de mercadorias, residente a Rua Agapito Lemos, n® 165 na cidade
de Presidente Prudente Estado de Sao Paulo, com RG n°
10.907.648-5 SSP/SP e CPF n° 058.864.788-84; .

Rodrigo de Carvalho Rocha, brasileiro, casado, auxiliar gerél,
residente a Rua Jose Gualdi, n® 191 na cidade de Regente Feijé
Estado de Sdo Paulo, com RG n® 48.969.671 SSP/SP* e CPF n°
343.070.618-10;

Flavio Pereira da Silva, brasileiro, casado, auxiliar de
produgédo, residente a Rua Bruna Krasucki, n°® 113 na cidade de
Presidente Prudente Estado de Sd3o Paulo, com RG n° 16.675.937-
5 SSP/SP e CPF n°® 173.581.0948-45;

Geralde Aparecide Pedroso Souza, brasileiro, sclteiro,
auxiliar geral, residente a Rua José Bratifish, n® 33 na cidade
de Presidente Prudente Estado ‘ﬁe do Paulo, com RG n¢
27.814.253-9 S88P/SP e CPF n° 215 ﬁo .039-30;
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' Conselho Fiscal: . .

Cibele Aparecida Oliveira Molitor Sanlos, brasileira, casada,
residente a Rua Izidor Téfano, n° 2162 na cidade de Presidente
Prudente Estado de Sido Paulo, com RG n® 41.096.691 SSP/SP e
CPF n® 342,916.928-38;

Henrique Reis Alfredo da Silva, brasileiro, solteiro, auxiliar

de montagem, residente a Rua Agapdito Lemos, n® 165 na cidade

de Presidente Prudente Estado de Sao Paulo, c¢om RG n°®
32.794.514-X S3P/SP e CPF n°® 278.028.588-52;

Suplentes de Conselhoc Fiscal:

Maria Elena Menotti da Silva, brasileira, casada, auxiliar de
produgdo, residente a Rua Bruna Krasucki, n® 113 na cidade de
Presidente Prudente Estado de S3o Paulo, com RG n° 21.511.651—_
3 SSP/SP e CPF n° 097.442.018-27;

Fernanda Silva Trevisan Rocha, brasileira, casada, ajudante de
produgdo, residente a Rua Jose Gualdi, n? 191 na Cidade de
Regente Feijé FEstado de Sdo Paulo, com RG n° 14.104.328-6
SSP/SP e CPI 400.9/1.598-/%;

Conselho Deliberativo:

Maria Darcy Mariz Morano, brasileira, wviava, aposentada e
empresaria, residente a Rua Maestro Francisco Fertunato, n° .
636‘na cidade de Presidente Prudente Estado de Saa Paulo, com
RG n® 9.537.616-1 SSP/SP e CPF n° 970.452.688-15;

Adriano Campos de Almeida, brasileiro, casado, residente na

Rua Thomaz Matheus, n°® 381 na cidade de Presidente Prudente

Estado de Sdo Paulo, com RG n°® 20.651.214-4 SSP/SP e CBF n°
097.479.698-07;

Adverilda Alexandre da Silva Costa, brasileira, divorciada,
professora, residente a Rua Jodc Barbosa Sandoval, n® 425 na
cidade de Presidente Prudente Estado de Sao Paoilo, com RG n°®
18.234.011 SSP/SP e CPF n® 084.788.598-45;

Paula Emilia  Scruph Humer, brasileira,
residente a Rua Jilic Mesquita, n° 164
[;"",7 /7
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Feijé Estado de Sdo Paulo, com RG n® 30.549.284-7 SSP/SP e CPF
n°® 287.225.858-26;

Maria Dilma de Mariz, brasileira,, solteira, aposentada,
residente a Rua Maestro Francisco Fortunato, n° 636 na cidade
de Presidente Prudente Estado de Sao Paule, com RG n°
17.488.739-5 SSP/SP e CPF n® 017.772.798-52;

Paulo Cesar de Oliveira, brasileiro, casado, residente na Rua
Mario Simdes de Souza, n° 158, na cidade de Presidente Prudente

Estado de 8&c Pauleo, portador do RG n® 11512341 SSP/SP e do

CPEF n° 032.050.608-81;

Matheus Chagas Soares, brasileiro, casado, residents a Rua,
Roberto Borghi, n® 147, na cidade de Presidente Pudente Estado
de Sdo Paulo com RG n® 33690877 SSP/SP e CPF 313,237.688-40;

Maria de Lourdes Nascimento Silwva, brasileira, casada,
aposentada, residente a Rua Carlos Raimundo, n® 507 na cidade
de Presidente Prudente [Estadc de Siao Paula, com RG n°
52.398.326-8 SSP/SP e CPF n° 311.798.863-72;

Andreé Silveira Humer, brasileiro, casado, professcr, residente

a Rua Jalio Mesquita, n°® 164 na.cidade de Regente Feijé Estado

de S&do Paulo, com RG n® 27.067.607-7 SSP/SP e CPF n®
221.758.588-63;

Jaime Pinheiro de¢s Santos, brasileiro, casado, aposentado,
residente a Rua Maestro Francisco Fortunato, n® 605 na cidade
de Presidente Prudente Estado de Sido Paulo, com RG n°®
5.411.887-6 SSP/SP e CPF n° 415.019.698-20;

Maria Dulcilene Mariz Pires, brasileira, viuva, aposentada,
residente a Rua Maria Bersani Guarindo, n° 235 na cidade de
Presidente Prudente Estado de Sdo Paulo, com RG n° 17.311.147-
6 SSP/SP e CPF n° 206.456.748-85; e

Maria Aparecida Nerc .dos Santos, brasileirs,
casa, residente & Rua Maeslro Francisco Forty

asada, dona de
‘ n° 605 na

6.957.688-9 S5P/SP e CPF n® 138.278.268437.
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- 0 encerramento da Assembleia.acontecsu as vinte horsas (20:00h).

Presidente Prudente - SP, 23 de margo de 2024.
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TERMO DE POSSE Dos ORGAOS DIRIGENYES DA ASSOCIACAC DOS SURDOS
E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE “DORVALINO PAIXAO”

Aos vinte e trés dias do més de margo do ano de dois mil e
vinte e quatro (23/03/2024), as dezessete horas (17:00hs), no
Saldo Paroquial da Catedral de Sdo Sebastido, situade na Rua
Bardo do Rio Branco, 681, Centro, Cep 19015-010, Presidente
Prudente/SP, abaixo assinadc a nova Diretoria e 0s membros do
Conselho Fiscal eleitos e empossados para o guadriénio
(01/04/2024 a 31/03/2028).

Diretor Presidente: Carlos Ivan Goncalves Vilhalba(/é24kkjéfzztzb

Vice Presidente: Fernande da Rocha Rosalis i e 27 /i:/ik//,’7

Diretor Administrativo: Tiago Henrique de Oliveira

Siasy R dallvtings

Diretor Financeiro: Bruna Caroline Campos Cogc Santos

’»/’”w:,w (b (D> (o G

Diretor Desportivo: Wanderson da Silva Santos V%émuéﬁﬁhﬁ dllég

Diretor Social e Cultural: Richard de Moraes Alves

;ﬁ%ﬂ/ﬁf/m n At Al

Diretor Comercial e Patrimdnio: Vitéria GéBvéAna/de Paula Mota
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Suplentes de Diretoria:

José Dalcio de Mari[

. ; e
Lizangela Aparecida Palomares /% ”’/‘ £ /‘)
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Rodrigo de Carvalho Rocha \4{;2" vl Rp( A
Flavio Pereira da Silva fﬂm ﬁuuwo///éxm

Geraldo Aparecido Pedroso Souza %jf@/’dﬁ &W Mu&%_‘

Conselho Fiscal:

(R Apa-cc ik (JL veveos el Lm S&rﬂl"

Cibele Aparecida Cliveira Molitor Santos

Henrique Reis Alfredo da Silva %Cbt/f/d:f’ }1//.:7//(0//

Suplentes de Conselho Fiscal:

Maria Elena Menotti da Silva, brasileira YYiaiie A y TN
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Conselho Deliberativo:

Maria Darcy Mariz Morano

Adriano Campos de Almeida

‘

" Paulco Cesar de 0Oliveira

Paula Emilia Scruph Humer ! Y
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Maria Dilma de Mariz —Yfkﬁﬁdf« Rty 0.9 |

Matheus Chagas Soares f

Maria de Lourdes Nascimentc Silva

André Silveira Humer

Jaime Pinheiro dos 8antos
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

26.459.20610001-62 CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA™ DEASERTURA

08/08/2016

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO - DORVALINO PAIXAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSPP DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAQUIM TOFANELLI 280 kR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
19.027-310 JARDIM SABARA PRESIDENTE PRUDENTE SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
APPROACH@APPROACHCONTABIL.COM.BR (18) 3916-5185

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP

Secretaria Municipal de Financas
N° Cadastro

20 2 4 ALVARA -
N° Alvara
LICENGA DE FUNCIONAMENTO o500

De conformidade com as Leis em vigor deste municipio, fica autorizado a exercer suas atividades:

Nome do Contribuinte: ASSOCIACAO DOS SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDE

Endereco: RUA JOAQUIM TOFANELLI, 280 CRIANCA CIDADA

Pag. 1 de 2

Bairro; JARDIM SABARA Cidade: PRESIDENTE PRUDENTE - SP Dt.Abertura: 08/08/2016
Atividade Principal: ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SO Cod.Atividade: 3150
CNPJ: 26.459.906/0001-62

Presidente Prudente, 30/08/2024 Horario Normal

“a autenticidade desta licenca \)

pode ser verificada mediante
leitura do Codigo QR nela
constante (canto inferior direito)” Reginaldo Souza Novaes

Coordenadoria Fiscal e Tributaria
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

Avenida Washington Luiz, 544 - Centro - CEP 19010-090 - Caixa Postal 294

(18) 2104-4300 cmpp@camarapprudente.sp.gov.br
https:/Mmww.camarapprudente.sp.gov.br

ATESTADO N° 04/2023

Eu, TIAGO SANTOS DE OLIVEIRA, Presidente da
Camara Municipal de Presidente Prudente, Estado de Sao Paulo, portador do CPF
n°® 361.781.828-56, ATESTO, para os devidos fins, que a Associacédo dos Surdos e
Surdas de Presidente Prudente e Regido — “Dorvalino Paixdo”, ASSPP de
Presidente Prudente, com endere¢o a Rua Maestro Francisco Fortunato, 636 - Vila
Foglia — CEP 19013-190, nesta cidade, CNPJ n°® 26.459.906/0001-62, esta em
pleno funcionamento e cumprindo a sua finalidade para a qual foi criada. ATESTO
também a idoneidade moral e social dos membros da Diretoria da "Associagéo dos
Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido “Dorvalino Paixdo” — ASSPP”, a
seguir:

Presidente;: CARLOS IVAN GONCALVES VILHALBA - brasileiro, casado,
Operador de Maquinas, residente a Rua Luiz Pereira Neto, 491 — Jardim Bela Vista
— Presidente Prudente, RG. 57.420.685-1 SSP/SP, CPF. 636.748.311-04.

Vice-Presidente: FERNANDO DA ROCHA ROSALIS - brasileiro, casado, Repositor
de Mercadorias, residente a Rua Enoch Pereira de Souza, 380 — Bairro Ana Jacinta
— Presidente Prudente, RG. 40.468.335-2 SSP/SP, CPF. 354.887.958-63.

Diretor Financeiro: TIAGO HENRIQUE DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, Repositor
de Estoque, residente a Rua dos Coqueiros, 57-fundos — Bairro Cohab -
Presidente Prudente, RG. 47.790.453-1 SSP/SP, CPF. 384.930.838-36.

Diretor Administrativo: BRUNA CAROLINE CAMPOS COGO SANTOS, brasileira,
casada, Montadora de Estoque, residente a Rua Angelo Roberto Barbosa, 129 —
Vale do Sol — Presidente Prudente, RG. 46.797.854-2 SSP/SP, CPF. 347.554.808-

92.
rédio Publico “Dr.
de dezembro de 2023.
B ' ‘_;('f“
TIAGO SANTOS DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
CNPJ n° 67.662.726/0001-60
eo
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ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Eu Monsenhor José Antbnio de Lima, nesta cidade, AT E ST O para os devidos fins que a Associacdo
dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido “Dorvalino Paixao” — ASSPP DE PRESIDENTE
PRUDENTE, SP, com endereco 3 Rua Maestro Francisco Fortunato, n® 636, Vila Foglia, CEP: 19.013-
190 nesta cidade, CNPJ n2 26.459.906/0001-62 esta em pleno FUNCIONAMENTO e cumprindo a sua
finalidade para qual foi criada.

ATESTO também a IDONEIDADE MORAL E SOCIAL dos membros da Diretoria da “Associacdo dos
Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido “Dorvalino Paixao” —ASSPP”, a seguir:

- PRESIDENTE: Carlos Ivan Gongalves Vilhalba, brasileiro, casado, Operador de Maquinas
, residente a Rua Luiz Pereira Neto n2 491 - Jardim Bela Vista — Presidente Prudente (SP), RG:
57.420.685-1 SSP/SP, CPF: 636.748.311-04.

- VICE-PRESIDENTE: Fernando da Rocha Rosalis, brasileiro, casado, Repositor de Mercadorias
, residente a Rua Enoch Pereira de Souza, n® 380 - Bairro Ana Jacinta- Presidente Prudente
(SP), RG: 40.468.335-2 SSP/SP, CPF: 354.887.958-63.

-  DIRETOR FINANCEIRO: Tiago Henrique de Oliveira, brasileiro, solteiro, Repositor de Estoque
, residente a Rua Dos Coqueiros, n2 57 fundos — Bairro Cohab- Presidente Prudente (SP), RG:
47.750.453-1 SSP/SP, CPF: 384.930.838-36.

- DIRETOR ADMINISTRATIVO: Bruna Caroline Campos Cogo Santos, brasileira, casada,
Montadora de Estoque, residente a Rua Angelo Roberto Barbosa, n? 129 — Vale do Sol —
Presidente Prudente (SP), RG: 46.797.854-2 SSP/SP, CPF: 347.554.808-92.

4° TABELIAG DE NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TiTULOS
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Monsenhor losé Anténio de Lima
CPF 941.417.708-68
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A | I ' ASSOCIACAO DOS SURDOS E

SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE
). E REGIAO “DORVALINO PAIXAO"

ASSOCIACAO DOS SURDOS E SURDAS
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DANDO
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Amarelo

Luz;

Esperanca;
Mente iluminada;

Azul Claro
Consciéncia.

Ef’m“”;dag_e e Azul Escuro
INgua de sinais. Ser: Surdo;
Historico de Luta;

Humanidade.

Maos
Simbulo que
inclui:

* Surdos;

* Surdocegos
+« CODAs

* Intépretes...

#Legendalnclusiva: bandeira Internacional da Comunidade
Surda. Fundo da bandeira azul escuro, méo aberta posicionada
horizontalmente de cor turquesa e contorno da mao amarelo.




ZASS PP

ASSOCIACAO DOS SURDOS E SURDAS

DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO

"Fortalecendo o protagonismo
surdo, construindo vinculos:
Juntos pela inclusao e
igualdade.”




APRESENTA(.'AO

Nossa historia

A Associacdo dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido
“Dorvalino Paixdo” — ASSPP. Uma organiza¢do da sociedade civil sem
fins lucrativos, que desenvolve servico especializado de protecao
social especial de média complexidade a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos que possui algum grau de dependéncia e passam
por situacdes e violacao de direito. Foi fundada em 17 de abril de 2016
por um grupo de familiares e amigos de pessoas surdas, que sentiram
a necessidade de praticar a sua fé atraveés de uma ac¢do social junto a
comunidade surda.

Tal acao resultou na identificacao
de varias pessoas surdas e seus| .
familiares que procuravam apoio
material, social, psicolégico e
religioso. A partir da identificagao
dessas necessidades o grupo
mencionado inicia o seu trabalho
por meio da prestacdo de
servicos, visando a promoc¢ado da
comunidade surda do municipio
de Presideng@fgadente & Repifiy




Dorvalino Paixao

1° Surdo de Pres. Prudente

Autenticar documento
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O brasdo da ASSPP ostenta sua principal
acdo: um punho cerrado, como apoio, e a
mao espalmada, que significa Leis. Esta é
uma das principais a¢fes da entidade:
apoio as Leis ja existentes no Brasil -
auxilio em seu cumprimento e exigéncia
da execucdo das mesmas.

ASSOCIAGCAO DOS SURDOS E SURDAS
DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO

As cores vermelho e preto
representam as cores da
bandeira da cidade de P.
Prudente.

Entre suas acbes, destaca-se a insercao do
surdo no mercado de trabalho, desde o
envio de curriculos ao acompanhamento
por um intérprete de Libras voluntario nas
entrevistas, até o periodo de experiéncia,
realizado com o suporte de conselheiros
para garantir uma adapta¢dao completa.

VALORES
MISSAO

A ASSPP tem como Misséao
divulgar a Lingua
Brasileira de Sinais
(LIBRAS) e torna-la
conhecida por todos.
Ensinar a Lingua para
Surdos e para a populacao
em geral, para que cada
vez mais os Surdos
possam se comunicar de
uma maneira ampla e
irrestrita; para que
tenham uma verdadeira
inclusdo na sociedade.

|

OBJETIVOS

Temos como um dos
principais  objetivos a
Educacdo de qualidade e
escola bilingue para os
Surdos. Além disso,
buscamos ser
reconhecidos como
instituicdo de referéncia,
ao ter compromisso com a
Comunidade Surda e
também com a
comunidade em geral.
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IBGE- (INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA), 21/08/2023

De acordo com a Organizacdo Mundial da
Satde (OMS), até 2050, o mundo contard com
cerca de 1 bilhdo de pessoas com algum tipo
de deficiéncia auditiva. Esse cenario nao
afeta apenas diretamente as pessoas com
perda auditiva, mas também impacta
qualidades na economia nacional devido as
limitacbes de comunicacdo e integracdo
social.

Os dados mais recentes do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE,
2021) indicam que 5% da populagdo
brasileira  possui alguma forma de
deficiéncia auditiva, o que representa mais
de 10 milhées de cidaddos. Dentre esses,
cerca de 2,7 milhdes tém surdez profunda,
caracterizada pela perda total da capacidade
de ouvir.

Fonte: agenciadenoticias.ibge.gov.br
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18 A 29 ANOS:

Dados
demograficos

O impacto da deficiéncia auditiva é ainda
mais preocupante entre a populacdo idosa,
pois a perda auditiva grave pode agravar-se,
contribuindo para o desenvolvimento de
deméncia e outros problemas cognitivos. As
dificuldades de comunicacdo e interacdo
social podem levar essas pessoas ao
isolamento e a uma queda na produtividade
no ambiente de trabalho, mesmo com as
garantias legais de inclusao.

Dados do censo demogrdfico de 2010 do IBGE
revelam que a cidade de Presidente
Prudente registrou 9.052 pessoas com
algum tipo de deficiéncia auditiva. Esse
numero certamente mudou ao longo dos
anos, refletindo uma realidade que continua
a exigir atencdo e politicas publicas eficazes.
A perda auditiva, seja parcial ou profunda,
representa um desafio significativo para
aqueles que enfrentam, pois pode resultar
em isolamento social, dificuldades na
convivéncia e baixa produtividade no
trabalho, reforcando a importancia de a¢bes
que promovam a inclusdo e o apoio a essas
pessoas.

30 A 64 ANOS: 65 ANOS OU MAIS:

&O,1 1.9/0

conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




Atualmente o servico é
N O S S O S oferecido em ambito

municipal, diariamente de
SERVI os segunda-feira a sexta-feira
das 08h00 as 17h00 e

sabado das 13h00 as

IDENTIFICA(;AO DO SERVICO 18h00.
Servico de Protecdo Social Especial Os trabalhos realizados
para pessoas com deficiéncia, estao voltados na
idosas e suas familias. prevencdo de situagbes de
. risco, diminuir a exclusao
PUBLICO ALVO social e o isolamento,
Atendimentos a Comunidade Surda ajudando as pessoas com
seus familiares (ambos os sexos e deficiéncia ter acesso aos
idade) do municipio de Presidente servicos de convivéncia e
Prudente e Regido. fortalecimento de vinculos

da rede socioassistencial e
de outros servicos de
politicas publicas entre elas
educacao, trabalho, saude,
transporte, defesa  de
direitos, acoes aos
familiares e apoio,
informacdes orientacdes e
encaminhamentos,
exercicio de cidadania e
inclusao social.

| -
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|
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ASSISTIDOS

. REALIDADE ATUAL

120 pessoas surdas
e 60 criancas >>> (surdas e ouvintes irmdos e familiares)
3 adolescentes
65 adultos
20 idosos

Total de 148 pessoas assistidas entre surdos e
familiares. Com uma lista de espera de 20
criangas para iniciar as formacées em Libras.

/ G - {

A

Por isso, € fundamental que a ASSPP continue, melhore, qualifique e
amplie as atividades que vem realizando junto com as pessoas surdas.
Ainda é evidente a presenca de desafios significativos enfrentados por
essa comunidade, reforcando a importancia de aprimorar nossos
esforcos e expandir nossa atuacao para atender a extensa regiao que
abr i
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Projetos
Metodologia de Trabalho

As atividades oferecidas pela ASSPP tem o
objetivo de criar um plano de atividades
para promover autonomia, independéncia,
inclusdo social e o avanco da qualidade de
vida das pessoas surdas, seus familiares e

cuidadores participando, maior tempo
possivel, ~ promovendo um  cuidado
diferenciado, de uma maneira que eles
possam ser participativos, haja
sociabilidade, fortalecimento dos vinculos
familiares e do convivio comunitario,
respeitando suas reais condicBes. A
metodologia de trabalho é baseada em uma
abordagem multidisciplinar e inclusiva,
visando atender de forma integral as
necessidades das pessoas surdas e seus
familiares. As atividades sdao desenvolvidas
por uma equipe composta por profissionais
de Servico Social, Psicologia, Educador
Social, além de contar com o apoio de
oficineiros, voluntarios e a participacdo da
sociedade  civil. Os  servicos  sdo
desenvolvidos no periodo de janeiro a
dezembro do ano vigente, as oficinas sdo
realizadas semanalmente para todos os
USUari ] ico,—dividi
Sexos e ikt

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

E proporcionar apoio e protecdo as
pessoas surdas e com deficiéncia
auditiva e outras deficiéncias
associadas. Buscamos promover a
inclusdo social e garantir o acesso
a direitos, alinhando nossas acdes
com a Lei Brasileira de Incluséo e a
Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB),
especialmente com o Capitulo V-A,
"Da Educacdo Bilingue para
Surdos", e o Artigo 60-A. Este
alinhamento reforca NOSSO
compromisso com a promoc¢ao de
uma educacao bilingue,
respeitando e valorizando a cultura
surda e a Lingua Brasileira de
Sinais. Oferecemos suporte
psicolégico, orientacao
educacional, suporte social,
atividades de capacitacdo e
autonomia, visando a melhoria da
qualidade  de  vida e o0
fortalecimento de vinculos.

[
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COMPOSICAO DA EQUIPE:

Coordenadora: responsavel pela
coordenacao geral dos projetos e equipes,
bem como planejamento e inscricao de
projetos.

Servigo Social: executa a¢des sociais,
acompanhamento das familias e promoc¢do
de politicas publicas e beneficios.

Psicologia: oferece suporte psicologico,
realiza grupos reflexivos e conduz atividades
para o desenvolvimento emocional e social.

Educador Social: conduz atividades
educacionais e de capacitacao, promovendo
ainclusdo e a aprendizagem.

Auxiliar Administrativo: gerenciar e
executar tarefas administrativas e dar
suporte na execucdo das tarefas diarias.

Voluntarios e oficineiros: contribuem com
apoio nas oficinas e atividades, trazendo
diversidade e novas perspectivas.

Sociedade Civil: participa através de

Equipe

Tecnica

ESTRUTURA DA EQUIPE TECNICA

A equipe multidisciplinar é fundamental
para a execucdo das atividades e a
abordagem integral dos atendimentos.
Atendimentos esses que foram
qualificados apds o repasse da emenda
impositiva para contratacao e pagamento
de um percetual da equipe técnica.

Visto que a associacao presta servigos
imprescindiveis para pessoas surdas e
seus familiares que necessitam de
atencao especial, como acompanhamento
educacional, psicologico, social,
ferramentas estas que permitem aos
deficientes auditivos uma insercdo e

integracdo maior com a sociedade.

ATIVIDADES REALIZADAS PERIODICIDADE

Acolhida Diario

Visita Domiciliar Quinzenal
Familias atendidas com ‘
concessdes de beneficios Quinzenal
SV ETS
Atendimento individual, ggmg?%lee
triagem e encaminhamentos necessidade
N Semanal e
Escuta qualificada conforme

necessidade

Planejamento de atividades Semanal
Reunido de equipe Semanal
Conforme

Articulacdo em rede necessidade

Avaliacdo interna das

atividades realizadas Mensal

emestral

parcerias e glahg
projetos. g

c apel.dl. . V. dUlE adle
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Lingua Brasileira de Sinais

b.'b".*‘\' i

OFICINA
DE LIBRAS

Objetivos { Turmas em andamento

Ensinar a Lingua Brasileira Atualmente contamos com 10 turmas
de Sinais (Libras) para distribuidas entre os 4 moddulos
todos os surdos e ouvintes disponibilizados. Um total de cerca de 200
alunos em formacdo. E aproximadamente
1000 ja formados pela ASSPP.

de Presidente Prudente e
regido (ambos 0s sexos e
idades).

Justificativas

E por meio dessa lingua
que a sociedade Surda fara
a interacdo na sociedade, e

exercerao sua cidadania,
sendo esta a forma mais
expressiva de inclusao.

tenticar doci oem http empape\aLSp gOVJOHE
r 3300380032 0033003A00500052004100, o
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Objetivos { Turmas em andamento

Ensinar a Lingua Brasileira de Atualmente
Sinais (Libras) para todas as contamos com duas |

criancas surdas e ouvintes de turmas distribuidas
Presidente Prudente e reigdo .

(ambos os sexos e até 11 entre os 2 modulos
anos). disponibilizados.
Justificativas Um total de cerca

E por meio dessa lingua que de 60 criancas em "=
as criancas da surdas farao a formagéo. f’

interacdo na sociedade e
principalmente o] seu
desenvolvimento intelectual
e interpessoal, e exercerao
sua  cidadania. Estando

verdadeiramente inclusas na 2
sociedade. , B e
¥ 4 E
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O atendimento multidisciplinar é
fundamental para a formacdo e
desenvolvimento da crianca surda:

CRIANCA SURDA

7

 Abordagem Holistica:
Cada crianga surda € unica, com

suas proprias necessidades e
habilidades. Um time
multidisciplinar pode oferecer
uma  abordagem  holistica,
considerando ndo apenas suas
necessidades auditivas, mas
também cognitivas, emocionais,
sociais e fisicas.

* Intervencao Precoce:
A intervencdo precoce é crucial

para o desenvolvimento da
linguagem e das habilidades de
comunicagédo em  criangas
surdas. Um time
multidisciplinar pode identificar
e intervir precocemente em
areas de desenvolvimento que
necessitam de suporte,

garantindo que a crianca nao
figue para tras em seu
desenvolvimento.

» Diversidade de Experiéncias e

Conhecimentos:
Profissionais de diferentes

areas, como fonoaudiologia,
psicologia, pedagogia,
educacao especial, entre
outras, trazem perspectivas e
conhecimentos diversos para o
processo de intervencdo e
educacdao da crianca surda.
Essa diversidade enriquece o
atendimento e permite uma
abordagem mais completa e
eficaz.

e Desenvolvimento de

Habilidades Comunicativas:
A crianca surda pode se

beneficiar de diferentes
métodos de  comunicacado,
como a Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), a comunicacao
oral, a leitura labial, entre
outros. Um time
multidisciplinar pode oferecer
suporte na escolha e no
desenvolvimento das
habilidades comunicativas mais
adequadas para cada crianca,
levando em conta  suas
preferéncias e necessidades

InAI\IIAI Iﬁl(‘
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Inclusao Social e Educativa:
O atendimento multidisciplinar

também pode contribuir para a
inclusdo social e educativa da
crianca surda, fornecendo apoio

e Familia como Parceira:

O envolvimento da familia é
essencial no processo de
desenvolvimento da crianca
surda. Um time multidisciplinar

para sua integracdo em pode oferecer suporte e
ambientes escolares e orientacao aos pais e
comunitarios. Isso pode familiares, capacitando-os para
envolver a sensibilizacdo de apoiar o desenvolvimento da
professores e colegas, crianca em casa e na
adaptacao de materiais comunidade.

educativos, suporte emocional,

entre outros aspectos.
Em resumo, o atendimento multidisciplinar € fundamental para
garantir o desenvolvimento pleno e a inclusdo da criangca surda,
fornecendo uma abordagem abrangente que considera suas
necessidades individuais e promove seu crescimento em todas as
fases e areas da vida.

R
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Objetivos
Incentivar a pratica de
esportes.

Justificativas

Melhorar a  autoestima,
participar de campeonato,

realizar campeonato  no METODOLOGIA
municipio como forma de Realizado no Parque de Uso Multiplo (PUM)

inclusdo social, lazer e espaco cedido em parceria com a SEMEPP-
respeito entre diferentes gratuitamente, uma vez na Semana com
grupos, oportunidade de duracdo de 03 horas, acompanhados de
interacao cultural e intérprete, equipe técnica e voluntarios. O
linguistica, fortalecimento e futsal é realizado entre os proprios surdos,

estimulo corporal, sem competicdo no momento.
aumentando a coordenacdo

motora.

art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




OFICINA
VOLEI PARA SURDAS

{ Metodologia

Objetivos
Incentivar a pratica de
esportes.

Justificativas

Melhorar a  autoestima,
participar de campeonato,
realizar campeonato no
municipio como forma de
inclusdo  social, lazer e
respeito entre diferentes
grupos, oportunidade de
interacao cultural e
linguistica, fortalecimento e
estimulo corporal,
aumentando a coordenacdo
motora.

Realizado no Parque de Uso Multiplo (PUM)
espaco cedido em parceria com a SEMEPP-
gratuitamente, uma vez na semana com
duracao de 03 horas, acompanhados de
intérprete, equipe técnica e voluntarios. O
futsal é realizado entre os proprios surdos,
sem competicdo no momento.

4
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Oficina
Contacao de Histérias

A contacdo de histérias é um grande
aliado no desenvolvimento de criancas e
jovens. Contato com o universo da leitura,
estimula a criatividade, a imaginacao,
contribui para a formacao trazendo de
forma Iddica conhecimento cultural e uma
forma de entreté-las. Durante as aulas
buscamos compreender a particularidade
cognitiva e comportamental apresentadas
por cada pessoa surda. Os encontros sao
realizados trés vezes no ano.

Oficina ’
Dia da Familia com as Criangas
O suporte familiar é muito importante no
desenvolvimento das criancas e jovens.
Durante os encontros buscamos compreender
a particularidade de cada familia. Os encontros
sao realizados duas vezes no ano com duragao
de quatro horas, aos sabados com
acompanhamento do professor de LIBRAS
(Surdo), intérprete, equipe técnica e
voluntarios.

Oficina

Festa no Campo

(em comemoracgdo a Festa Junina)
Espaco educativo ludico, explorar

diversos tipos de linguagens oral e
escrita, resgate de brincadeiras de
antigamente e comidas tipicas.

O encontro é realizado uma vez no ano
com duracdo de quatro horas, no sabado
com acompanhamento do professor de
LIBRAS (Surdo), intérprete, equipe técnica
e voluntarios.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
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Grupo
Apoio social para as
pessoas surdas

Estimular o desenvolvimento psicossocial,
promovendo o  fortalecimento da
identidade social. A importancia do grupo
se faz pelo fato de que os mesmos
precisam de apoio psicossocial para lidar
com suas experiéncias de forma
construtiva. Realizado uma vez no més
com duracdo de duas horas, pela
Assistente Social, Psicéloga e equipe
técnica.

Grupo
Refletivo com os familiares

E a construcdo de um espaco de didlogo
que permita as pessoas surdas se
expressarem e aprenderem em conjunto.
Dialogo, bate papo e troca de opinides,
idéias, informac¢des entre as pessoas
surdas.

Realizado trimestral com duracdo de duas horas,

| / pela Assistente Social, Psicéloga e equipe técnica.
S, PN r'y :

Oficina

Trabalhos manuais

(Patchwork, Fuxico, Tricd, Croché, Pintura,
entre outros)

Contribui para o resgate psicolégico,
social, imunolégico e coordenacado
motora.

Promove a sensacao de bem estar e prazer.
Os movimentos continuos para a confeccao
de pecas provocam relaxamento, e
estimulam agilidade e destreza das maos.
Realizadas semanalmente com duracao de
duas horas. Durante as atividades buscamos
sempre a gestdo coletiva.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
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Oficina
OrientacgOes sobre o
Mundo do Trabalho

Apresentar o mercado de trabalho
as pessoas com deficiéncia auditiva
e permitir que elas tenham acesso
aos seus direitos. Promover a
sociabilidade possibilitando 0
pertencimento social, resgate da
autoestima, autonomia e
resiliéncia (ambos o0s sexos e
idades).

Durante as aulas buscamos compreender
a particularidade cognitiva e
compertamentais apresentadas por cada
pessoa surda. Os encontros sao realizados
trés vezes no ano com duracdo de trés

horas, nas tercas-feiras com . .
acompanhamento do professor de LIBRAS ..
(Surdo), intérprete, equipe técnica, . .
voluntarios e parceria com empresa de

consultoria.

Oficina
Culinaria
(Panificacao, Bolos, Balas, Panetones,

Tortas, Bala Baiana, Chocolate, Salgados,
entre outros).

E a capacitacdo de pessoas surdas
para trabalhar como auxiliar em
padarias, restaurantes, confeitarias
em geral e em outros
estabelecimentos, para auxiliar na
elaboracdao de produtos tais como:
fabricacdao de pdes, doces, bolos,
salgados. Desta forma promover sua
autonomia e melhoria na qualidade
de vida.

Sao realizadas bimestralmente, aos sabados
com duracdo de 04 horas, com
acompanhamento de intérprete, equipe
. . técnica, voluntarios e profissional da area.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
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¥ REFORMA
DA SEDE

"Juntos pela Sede” janeiro de 2024, a Prefeitura de Presidente Prudente
ek e concedeu a ASSPP a cessdo de um espaco fisico para sediar suas
atividades, qualificar e fortalecer os servicos prestados a
comunidade surda. No entanto, este espac¢o, que simboliza
esperanca e novas possibilidades, precisa urgentemente de uma
grande reforma, o que impossibilita uma mudanca completa e
imediata.
Para transformar esse sonho em realidade e viabilizar essa
reforma, sera necessario buscar apoio da sociedade civil, realizar
eventos sociais e outras iniciativas de captacdo de recursos.
Embora a equipe e os voluntarios ja realizem limpezas e
manutencdes para viabilizar atividades como o bazar solidario
mensal, as limitacBes estruturais sdo desafiadoras. O espaco
ainda carece de instalacdo elétrica e abastecimento de agua,
forcando a equipe a utilizar os banheiros da Praca da Juventude
durante as atividades no local.
Cada contribuicdo, cada gesto de solidariedade é um passo em
direcdo a um espaco que acolha e inspira, permitindo a ASSPP
continuar seu trabalho vital em prol da incluséo e do bem-estar
da comunidade surda de Prudente e regido.

mento em http:
¥0360033003A(
forme art. 4°,
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: MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCTA SOCIAL - CMAS

Co tho Municipal 4
e tancin Soeral de. DE PRESIDENTE PRUDENTE - SP
Presidente Prudents - 8P Rﬂd Comendador Alberto Bﬂnﬁg]ioli, N 2700 —

Jardim Itaipu — CEP 19063-360
Tel. (18) 3222-3221 - e-mail: cmas(@pprudente.sp.gov.br

COMPROVANTE DE INSCRICAO — 2023

INSCRICAO N°. 39

A ASSOCIACAO DOS SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE FE
REGIAO “DORVALINO PAIXAQ”, CNPJ sob o n® 26.459.906/0001-62, com sede na Rua
Maestro Francisco Fortunato, N° 636 — Vila Foglia. no municipio de Presidente Prudente, Estado de
Sdo Paulo, é inserito sob o n°. 39, neste Conselho, desde 07/11/2023, e encontra-se de acordo com as

normativas vigentes, dentre elas, a resolucdo CNAS n°. 14/2014,

A entidade executa(rd) ofs) seguinte(s) servico(s)/programa(s)/ projeto(s)/beneficio(s)

spcipassistenciais:

- Servico de Protecio Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com
Deficiéncia ¢ suas Familias.

A presente inscrigio sera pelo prazo determinado de 6(seis) meses, a contar da data de

publica¢fio, conforme resolugdo CMAS N° 23/2023.

Presidente Prudente/SP, 08 de Novembro de 2023.

ELOIZE D’4. TEIXEIRA
Presidente do CMAS

1022002400234003A00500052004100 G
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.



CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE
PRESIDENTE PRUDENTE

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO - 2024

Registro CMI N2 20

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO — CMI de
Presidente Prudente, no uso das atribuicbes que |he sdo conferidas
por lei, atesta para os devidos fins que a entidade “ASSOCIAGAO
DOS SURDOS E SURDAS DE PRESIDENTE PRUDENTE E
REGIAO “DORVALINO PAIXAO”, com sede a Rua Maestro
Francisco Fortunato, N° 636 — Vila Foglia, no Municipio de Presidente
Prudente, CNPJ 26.459.906/0001-62 — Estado de S&o Paulo,
encontra-se regularizada perante as normas deste conselho, de
acordo com a Deliberagdo CMI N° 17/2024, aprovada em reunido no
dia 29/08/2024. Este atestado tem validade de 01 (um) ano, a partir
da data da publicacgao.

Presidente Prudente, 30 de agosto de 2024.

DULC%DE MELLO

Presidente do CMI

i = Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
=tm  com o identificador 33003800320038003%003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
n: conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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Relatorio

A Associagao de Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido “Dorvalino
Paixdo” — ASSPP é uma organizacado da sociedade civil sem fins lucrativos, que
desenvolve servico especializado de protecdo social especial de média
complexidade as familias e as pessoas com deficiéncia.

Foi fundada em 17 de abril de 2016 por um grupo de familiares e amigos de pessoas
Surdas, que sentiram a necessidade de praticar a sua fé através de uma acao social
junto a Comunidade Surda. Tal agdo se desenvolveu formando um grupo de apoio
com o objetivo de apoiar e defender a causa da Comunidade Surda e seus
familiares. Na busca de apoio material, social, cultural, educacional, psicologico e
religioso.

A partir da identificagdo dessas necessidades o grupo mencionado acima inicia o
seu trabalho por meio da prestacdo de servicos, visando a promocdo da
Comunidade Surda e seus familiares do municipio de Presidente Prudente.

Apés uma luta de mais de sete anos, em janeiro de 2024 conseguimos junto a
Prefeitura de Presidente Prudente a cessdo de um espaco fisico(sede) para efetivar
e qualificar os trabalhos realizados pela OSC, porém ainda ndo foi possivel a
mudanca total pois o local necessita de uma grande reforma que ainda ndo temos
verba para concretizar.Com isso nossas atividades ainda sdo divididas entre a sede
o saldo paroquial da catedral, espaco esse cedido gratuitamente pelo Mon Senhor
José Antonio de Lima.

Atualmente atendemos em média 74 pessoas surdas entre elas 10 criancas, 04
adolescentes,55 adultos,05 idosos e seus familiares de Presidente Prudente.
Reforcamos que 0 nosso atendimento estende para regidao sendo que hoje estamos
acompanhando do municipio de Taciba 03 surdos e seus familiares, de Regente
Feij6 06 surdos e seus familiares, de Pirapozinho 03 surdos e seus familiares, de
Indiana 01 surdo e seus familiares, de Presidente Epitacio 06 surdos e seus
familiares e de Florida Paulista 01 surdo com seus familiares. Totalizando 94 surdos
de Presidente Prudente e regido fora os familiares, ou seja ultrapassando 100
pessoas atendidas.

MISSAO de promover a inclus&o social e linguistica, a cidadania e a autonomia das
pessoas atendidas. Garantir o acesso a direitos e servigcos especializados.

BRASAO da ASSPP ostenta sua principal agdo “um punho cerrado e a méao
espalmada gue significa apoio as leis ja existentes.”

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330038003200380038003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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Atividades realizadas pela equipe técnica:

Atividade Periodicidade
Acolhida Diario
Visita Domiciliar Quinzenal
Familias Atendidas com Concessdes de Quinzenal
Beneficios eventuais
Atendimento Individual, Triagem e Semanal e conforme a necessidade

encaminhamentos

Escuta Qualificada Semanal e conforme a necessidade
Planejamento Atividades Semanal

Relatérios Mensal

Reuniédo de Equipe Semanal e conforme a necessidade
Articulacdo em Rede Continuo e conforme a necessidade
Avaliacéo Interna Mensal

Entre as atividades realizadas pela equipe técnica ofertamos as oficinas
ocupacionais. Que tem como objetivo promover o desenvolvimento de habilidades, a
incluséo social e a melhoria da qualidade de vida. As atividades incluem:

: Oficina de libras, oficina de libras kids,Oficina sobre o mundo do trabalho, oficina
contacao de histérias, oficina do dia da familia , oficina festa no campo (festa junina),
oficina magia das cores, Oficina de Volei e futsal, oficina de culinaria, oficina mini
cheff,oficina de trabalhos manuais, grupo de apoio aos atendidos e seus familiares,
roda de conversa, além de Palestras educacionais e datas comemorativas
relacionados a campanhas como por exemplo outubro rosa(prevencao ao cancer de
mama), novembro azul (prevencao ao cancer de prostata),dia das méaes, dia dos
pais, dia das mulheres, pascoa, dia nacional do surdos, comemoracédo da fundacéao
da associacgao, dia das criangas e natal.

A OSC realiza acdes sociais como brechd, venda de pizzas, galinhada, manha da
sobremesa, rifas, churrasco beneficente, e conta com o apoio da sociedade civil e
parceiros, entre outros para angariar verbas e fortalecer os atendimentos que séo
ofertados para a comunidade surda e seus familiares.

Vale ressaltar que a OSC € a Unica associagdo que atende a comunidade surda
e seus familiares do municipio de Presidente Prudente e regiéo.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330038003200380038003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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FUTEBOL

Prudente é campea do 12
Campeonato de Futsal de Surdos

Da Redacao
Em 24/04/2018 as 13:47

Com a presenca de cerca de 90 atletas
de varias partes do pais, as quadras do
Parque de Uso Multiplo (PUM) foram
palcos, simultaneamente, de intensas
partidas do 12 Campeonato Nacional de
Futsal de Surdos do Oeste Paulista. A
equipe B da Associagao de Surdos e
Surdas de Presidente Prudente e Regido
(ASSPP) sagrou-se vencedora do
certame.

< Y ., _.
Equipe B da ASSPP venceu a Associacdo dos
Surdos de Rondondpolis-MT por 11 a 5

(Foto: Cedida/Al ASSPP) A partida final foi contra a Associagao

dos Surdos de Rondonépolis-MT. Os
prudentinos venceram por 11 a 5 e levaram a taga. Também foram premiados
o artilheiro do campeonato, Vanderlei Charga, com 29 gols; e o goleiro do
Rondonopolis, Geovane Alves Barbosa, como 0 menos vazado.

O campeonato foi realizado pela propria associagao prudentina, com a
parceria da Secretaria Municipal de Esportes (Semepp) e da Coordenadoria
dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia.

O campeonato também contou com a participagdo de equipes de Campo
Grande-MS; Maringa-PR, Tupa e Birigui, alem dos dois times de Presidente
Prudente e de Rondondpolis.

A ideia do evento foi para a interagao de pessoas surdas atraves do esporte, ja
que estas ndo conseguem participar dos campeonatos regulares para
ouvintes. E incentivar jovens surdos a praticarem esportes.

ASSPP

A Associacdo dos Surdos e Surdas de Presidente Prudente e Regido -
“Dorvalino Paixao” (ASSPP) é uma entidade de carater cultural, educacional e
social, sem fins lucrativos, criada em abril de 2016. A associagao foi criada
com o objetivo de auxiliar seus associados e cobrar da sociedade o
cumprimento de legislagoes ja existentes.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330038003200380038003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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Inova recebe a visita da Associacao de Surdos
visando o incentivo do uso da tecnologia

Pof Hakeli St 1 ]¥]s]

D 25/01/2020 18:52

foto: Isabela Souza

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
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Oficina Libras Kids

Q asspp_prudente

u asspp_prudente LBRAS KIDS 2020

Ver insights Turbinar publicagéo

0Qv W
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Libras Kids — 08/10/2022
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Q asspp_prudente Sébado di 10/12/202
Apresentacio de encerramento da Turma Libras Kids
Foi emocionante ver as criangas Surdas e ouvintes interagindo e
3 confianga que vao adquirindo nos professaores,

#asspp_presprudente

1015em Vertradugdo

@ solangercsol by 0

(1sem Responder

Ver insights Turbinar publicaéo

0QY W
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*&"z Asspp Prudente & aauysae cabe aguyBae ca6e GaHTaCTbluHa.
28 de abril de 2023 - @

ASSPP - ¢ JUNTOS DANDO VOZ!

GLOBOPLAY.GLOBO.COM

Bom Dia Fronteira | Associacdo dos Surdos oferece 3axaBaub
curso gratuito de Libras em Presidente Prudente |...

003 2 compartilhamentos
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EAECERENOS 0 NAOR RESENTE NSSE DI TADESPECAL

PARA A NOSSA COMONIADE: 0 TTULO OF UTLIOADE PUBLCH

ASSINADD PELO NOG50 PREFETD ED THOWAS, REPREGENTADD
PEL PRAVERA DRMA SRA CLELA.

HH !m

Esta foto & de uma 5
8 . Ver publicacio
publicacio. g

‘g Asspp Prudente

26 de setembro de 2023 -9

@ Mirella Mariz Morano

6 Q O 2

& Comente como Maria Darcy ..

90080
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Oficina Bala Baiana

Ez Asspp Prudente
20 de outubro de 2023 - @

@ OFICINA BALA BAIANA ¢
« para surdos e surdas

A ASSPP oferece mais uma oportunidade profissionalizante para surdos que é
a OFICINA DE BALA BAIANA.

% ... Ver mais

2es W o

YICIN

para surdos

C SABADO 21/10 >
Horario: 13h
Local: Salao
Paroquial da Catedral
de P. Prudente

IN‘)(BI(OFS
qrunn‘f)

Envie seu nome para:

. (©(18) 98183-9010
Para SURDOS Vg
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POLITICA OPINIAO ESPORTE LOCAL REGIONAL SERVICOS

Associacao dos Surdos de Prudente

conquista permissao de uso de
imodvel

Da Redacao
Em 29/01/2024 as 17:48

Matéria realizada pelo Portal Prudentino — Cessao do espaco fisico da ASSPP

Os trabalhos realizados por nossa entidade, estdo disponiveis em nossas redes
sociais: Site, Facebook e Instagram.

Presidente da OSC
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