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Projeto de Lei

Declara de Utilidade Publica o Instituto Elevar de
Educacdo e Empreendedorismo, com sede no
municipio de Sorocaba.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1° - E declarada de Utilidade Publica o Instituto Elevar de Educagdo e Empreendedorismo,
com sede no municipio de Sorocaba

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICATIVA

Fundada no municipio de Sorocaba-SP, no ano de 2016, com objetivo de contribuir para que
pessoas em situagao de vulnerabilidade social possam ter oportunidades de mudar suas vidas, por meio
do acesso a educagao de qualidade, tecnologias, qualificagao profissional, empreendedorismo e insergéo
no mercado de trabalho. As atividades sao ofertadas de forma gratuita para criangas, adolescentes,
jovens, idosos e suas familias.

O Instituto Elevar de Educagédo e Empreendedorismo (Projeto Elevar), € uma Organizacao da
Sociedade Civil de Assisténcia Social, de Utilidade Publica Municipal, com registro no Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes — CMDCA
e Conselho Municipal da Pessoa Idosa — CMPI, da cidade de Sorocaba-SP.

O Instituto conta com atividades socioeducativas nas areas da inclusao digital, educacao, arte,
cultura, esporte e lazer, que estimulam a formacao cidada, o desenvolvimento e transformacao de
pessoas e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios.

As atividades socioeducativas ludicas contam com o desenvolvimento e conversagao sobre temas
transversais, direitos, deveres, empatia e respeito para convivéncia em sociedade. Articulagdo com a rede
socioassistencial e demais politicas publicas, Incentivo ao protagonismo, resolugdo de conflitos,
comunicagao assertiva, apoio psicossocial.

Nas oficinas de linguas, as criangas e adolescentes irdo conhecer novas culturas se divertindo, as
atividades sdo desenvolvidas de forma interativa e ludica, por meio de jogos, musica e brincadeiras. Além
de exercitar o lado criativo, aprender um novo idioma na infancia € uma vantagem para o futuro.

Importante observar ainda que o Instituto Elevar conta com a pratica esportiva para as criangas que
o frequentam o que ajuda a evitar problemas de saude no futuro e promove a preservagédo da saude
mental. O esporte eleva a autoestima, possibilita a convivéncia grupal, estimula a cooperacéo, a empatia
€ a compreensao sobre direitos e deveres.

Na area da tecnologia, o Instituto ensina informatica basica para adolescentes e adultos, acesso a
informacao de qualidade e uso das ferramentas tecnoldgicas de forma consciente.

O Instituto visa ainda propiciar a formagado musical basica, a convivéncia instrumental, o estimulo da
coordenagdo motora e a percepgao sonora. A pratica musical auxilia na compreensao das emogdes e
consciéncia do proprio corpo. Conta ainda com aulas de danga, que sao importantes para o
desenvolvimento corporal, ajudando no fortalecimento dos musculos, trabalhando a coordenagao motora,
promovendo a socializagao e a integragao social.

Possui inUmeras atividades socioeducativas, tais como: rodas de conversas, eventos, palestras nas
areas do empreendedorismo, da geragao de renda e formagao cidada. Tem por objetivo despertar nas
mulheres a reflexdo critica, a autonomia, a salde emocional e o bem-estar.

Diante do exposto, a declaragédo de utilidade publica em questao possibilitara a ampliagao e o
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aperfeicoamento do atendimento prestado.

Sala das Sessdes, em 15/10/2024.

Agente Federal Danilo Balas - PL
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INSTITUTO

“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
e e Var cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

RELATORIO DE ATIVIDADES 2020

Nome da Entidade: INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAO E EMPREENDEDORISMO

CNPJ: 24.343.040/0001-02

Codigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundario: 88.00-6-00

Servigos de assisténcia social sem alojamento

Data da Inscricdo no CNPJ: 19/02 /2016

Endereco: AVENIDA SOROCABA n? 500 Bairro: JD. MAGNOLIA

Municipio: SOROCABA UF.SP CEP. 18044-390 Tel. (84)98726.8410

Email: : veronica.dantas@eduzz.com

INSCRICAO:
CMDCA Conselho do Idoso Conselho da Educagdo Conselho da Saude
N2 204/P01 P02 n2 40 n2 NAO HA n2 NAO HA

B - DESCRIGAO DO SERVIGO NO AMBITO DO SUAS:

O Instituto Elevar de Educa¢do e Empreendedorismo “Projeto Elevar” é uma organizacdo sem fins
lucrativos, que mobiliza pessoas e instituicdes com o objetivo de promover o desenvolvimento e a
transformacdo de pessoas por meio da educacdo, qualificagao profissional e empreendedorismo. Nosso
compromisso é para que criangas, adolescentes, jovens e familias tenham acesso aos seus direitos basicos
para que consigam viver com dignidade e tenham oportunidades de transformar as suas vidas a da sua
comunidade. Em meio a pandemia, os cuidados com a saude, precisam ser redobrados. Observamos e
obtemos relatos do aumento de problemas emocionais e de ordem psiquica, aumento da ansiedade,
inseguranca, tristeza, entre outros sentimentos e também umsignificativo aumento nos casos de violéncia
intrafamiliar e doméstica. Em meio a um cendrio de incertezas, a transformacao digital acelera tendéncias

sociais.

Instituto Elevar de Educac¢io e Empreendedorismo
CNPJ n° 24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, n°500 - Jardim das Magnolias, Sorocaba — SP CEP 18.044-390Site: https://www.projetoelevar.org.br/
Tel.: (15) 99618-9286 (84) 98726-8410




INSTITUTO

elevar

No meio de uma crise, padrdes de comportamento e habitos que antes estavam na nossa rotina, sofreram

“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

transformacdes, tais como a adoc¢ado do trabalho on-line. A tecnologia se encontra na linha de frente deste
cenario. Neste ano de 2022, o “Projeto Elevar” visa proporcionar as criangas e adolescentes um espaco de
acolhida criando uma rede de protecao, para o atendimento com as seguintes atividades, reforco escolar,
inglés, inclusdo digital, capoeira, danga, teatro e musica (canto/coral e percussdo). Para as familias

trabalhamos o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, o apoio psicossocial,

encaminhamentos para as politicas publicas e ag¢des voltadas para a autonomia financeira,

autoconhecimento e empoderamento das mulheres.

C - NUMERO DE ATENDIDOS / FAIXA ETARIA

1. Reforgo Escolar - 40 — usudrios Criangas / adolescentes de 7 a 14 anos.
2. Informatica Adultos - 30 —usuarios Adultos 26 +;

3. Informatica Juvenil — 70 usudrios Adolescentes 15 a 25 anos.

4. Dancas Folcldricas - 30 usudrios Criangas / adolescentes de 7 a 14 anos.
5. Dangas Urbanas - livre / aberto Criancgas / adolescentes de 7 a 15 anos.
6. Inglés Basico— 60 — usudrios a partir de 15 anos.

7. Coral Juvenil / Adulto - livre / aberto a partir de 15 anos.

8. Coral Infantil - livre / aberto Criancas / adolescentes de 7 a 15 anos.
9. Empreendedorismo — 30 — usudrios Adolescentes 15 a 25 anos.

10. Espanhol / Criangas — 40 usuarios Criancgas / adolescentes de 7 a 16 anos.
11. Danga Livre ( Praca ) - livre / aberto a partir de 16 anos.

12. Inclusdo Digital — Criangas — 30 usudrios  Criangas de 7 a 11 anos.

13. Capoeira — 50 usuarios Criancgas / adolescentes de 6 a 14 anos.
14. Musica Percussao — 30 usudrios Criancgas / adolescentes de 7 a 15 anos..
15. Mdusica Viola — 15 usuarios Criancas / adolescentes de 7 a 15 anos.
16. Mdusica Violino — 15 usuarios Criancgas / adolescentes de 7 a 15 anos.
17. Futebol — Masculino — 20 usuarios Criancgas / adolescentes de 7 a 15 anos.
18. Futebol —feminino — 20 usuarios Criancas / adolescentes de 7 a 15 anos.
19. Elevando Mulheres — 50 usuarios Aberto

20. Ensaio de Cordas — 40 usuarios Criancgas / adolescentes de 7 a 15 anos

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ n° 24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, n°500 - Jardim das Magnolias, Sorocaba — SP CEP 18.044-390Site: https://www.projetoelevar.org.br/
Tel.: (15) 99618-9286 (84) 98726-8410




INSTITUTO
“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
e e Var cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”
D - RELATORIO DESCRITIVO DAS ACOES:

Por meio da Coordenacgdo do Projeto e Profissionais especificos da area, tem como objetivo executara
diretriz do planejamento pedagégico como objetivo de cada modalidade de oficina:

1. OFICINA DE INFORMATICA
Objetivo especifo: O curso oferece a oportunidade de capacitar os participantes em informaticabasica
e internet, itens essenciais para o empreendedorismo e criagcdo de oportunidades de trabalho.
Meta: Informatica Adultos - 30 —usuarios Adultos 26 +;
Informatica Juvenil — 70 usuarios Adolescentes 15 a 25 anos.
Profissionais envolvidos: Professor Informatica / Coordenacdo de Projeto
Periodo de realizagdo semanal: segundas —feiras - Informdtica de adulto
Horario:Turma : 18:00 as 19:00
Periodo de realizagao semanal: tergas e quartas —feiras — Informatica de Adolescentes
Horario:Turma : 18:00 as 19:00

2. OFICINA DE REFORGO ESCOLAR

Objetivo especifico : Estimular a cultura solidaria com cardter pedagdgico, a fim de potencializar a
fungdo da escola e melhorar a qualidade de vida da comunidade, além de fortalecer a formagaodo
aluno.

Meta: 40 usudrios Criancgas / adolescentes de 7 a 14 anos. Profissionais

envolvidos: Professor / Coordenacdo de Projeto Periodo de realizagdo

semanal: segundas e quartas — feiras Hordrio: Turmas : manha -09:00 as

11:00 - Tarde : 14:00 as 16:00

3.OFICINA DE INGLES

Objetivo especifico : Apoiar o ensino de inglés como instrumento de educac¢do que auxilia jovensa
conquistar, com autonomia, os seus ideias, preparando-os melhor para exigéncias do mundo atual.
Meta: Inglés Basico — 60 — usuarios a partir de 15 anos.

Profissionais envolvidos: Professor Inglés / Coordenacdo de Projeto

Periodo de realizagao semanal: Tercas e quinta — feiras

Horario: Turmas : -19:00 as 20:00

4 OFICINA DE ESPANHOL

Objetivo especifico : Desenvolver habilidades para o conhecimento da lingua espanhola —
conversagao, compreensao oral, leitura e escrita, em nivel basico

Meta: 40 usudrios -Criancas / adolescentes de 7 a 16 anos. Profissionais

envolvidos: Professor Espanhol / Coordenacdo de ProjetoPeriodo de

realizacdo semanal: Tercas e quinta — feiras

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ n° 24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, n°500 - Jardim das Magnolias, Sorocaba — SP CEP 18.044-390Site: https://www.projetoelevar.org.br/
Tel.: (15) 99618-9286 (84) 98726-8410




INSTITUTO
“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
e e Var cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”
Horario: Turmas: -18:00 as 19:00 e 19:00 as 20:00

5.0FICINA DE CAPOEIRA

Objetivo especifico: Desenvolver a pratica da capoeira melhora o convivio social com as familias,as
criangas ganham autoestima e motivacdo, os jovens aprendem mais do que o ritmo do berimbau e
aprendem sobre nossa cultura.

Meta: 50 usuarios Criancas / adolescentes de 6 a 14 anos. Profissionais

envolvidos: Professor Capoeira / Coordenacio de ProjetoPeriodo de

realizagdo semanal: Sextas — feiras

Horario: Turmas : - 19:00 as 20:00

6. OFICINA DE DANGCA FOLCLORICAS / DANCA URBANA

Objetivo especifico: Favorecer através dancas folcldricas representam um conjunto de dangas sociais,
peculiares de cada estado brasileiro, na dancas urbanas sdo caracterizadas por umconjunto de varios
estilos de danga que surgiram nos guetos e centros urbanos.

Meta: 30 usudrios Criancas de 7 a 11 anos.

Profissionais envolvidos: Professores de Danca / Supervisio projeto

Periodo de realiza¢gdo semanal: tercas — feiras : Danca Urbana / Segunda — feira : danca Folcldrica
Horario:Turma : 18:00 as 19:00 / 19:00 as 20:00

7. OFICINA DE FUTEBOL

Objetivo especifico: Favorecer desenvolver nos alunos a disputa de baixa competitividade,ressaltando
mais os valores do sentido de equipe, colaboracdao em grupo, e pratica de esporte.

Meta: 40 usuarios Criangas de 7 a 15 anos. Turmas : Masculino / Feminino

Profissionais envolvidos: Professores Futebol / Supervisdo projeto

Periodo de realizagdo semanal: Sabados

Hordrio: Turma: 15:30as 17:00

8.OFICINA DE CORAL / VIOLAO /PERCUSSAO

Objetivo especifico: A oficina tem o objetivo estimular e incentivar o gosto a musica desenvolvendo a
inteligéncia musical e a socializacdo por meio das aulas em grupos e conhecimentos musicais com o
ensino melddico, harmonico e ritmico facil entendimento.

Meta: 30 usudrios Criancas de 7 a 11 anos.

Profissionais envolvidos: Professores / Supervisdo projeto

Periodo de realizagdo semanal: segundas : Coral / Quarta : Musica / Sdbado : Percusséo e Viola

9.INCUSAO DIGITAL

Objetivo especifico: Favorecer para que haja a inclusdo digital sdo necessarios trés requisitos basicos:
um computador, acesso a internet, o dominio sobre as ferramentas da internet

Meta: 30 usuarios Criangas de 7 a 11 anos

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ n° 24.343.040/0001-02
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INSTITUTO
“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
e e Va‘ cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Profissionais envolvidos: Professores / Supervisdo projeto
Periodo de realizagdo semanal: sextas-feiras Horario:Turma :
18:00 as 19:00

10. OFICINA DE EMPREENDEDORISMO

Objetivo especifico :Fomentar o empreendedorismo é um dos pilares do projeto Elevar,
despertando nas pessoas a capacidade de gerir o préprio negdcio.

Meta: Empreendedorismo — 30 — usuarios Adolescentes 15 a 25 anos.
Profissionais envolvidos: Professor Empreendedorismo / Supervisio projeto

Periodo de realizagao semanal: quintas -feiras

Horario:Turma : 18:00 as 19:00

11. ELEVANDO MULHERES

Objetivo especifico : AcOes voltadas para o publico feminino, visando trabalhar a autoestima e
qualificacdo das mulheres da comunidade, estimulando também o seu lado empreendedor na
perspectiva de contribuir para sua independéncia financeira e gera¢do de renda da familia

Meta: 50 usudrios - livre

Profissionais envolvidos: Supervisdo projeto

Periodo de realizagdo semanal: sabados

Horario:Turma : 14:00 as 17:00

Conhecao
Projeto Elevar

Sim! Nés acreditamos que juntos podemos fazer a diferen¢a no
mundo.

Transformando vidas e a comunidade por meio da educacéo,
qualificacao profissional e empreendedorismo.

Instituto Elevar de Educac¢io e Empreendedorismo
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.t &4 “ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”
FOTOS PROJETO ELEVAR

Cultura e Lazer
Oficina de Capoeira — projeto Elevar
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Visita Papel Noel
Entrega de Cesta e Brindes para Criangas e Comunidade
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Oficina Elevando Mulheres
Favorecer as mulheres na perspectiva empreendedora e autonomia financeira

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ n° 24.343.040/0001-02
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Vem crescer

1 gente ‘& .
&

Oficina Informdtica
Aulas Informadtica Bdsica com Orientagdo Profissional — Adolescentes e Adultos
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Acdo solidaria: Geladeira Bota pra Dod
Feira de doag¢des para criangas e comunidade - Doagdo colaboradores Empresa Eduzz
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Dia da Criangas
Entrega de brinquedos e brindes — Doagéio colaboradores Empresa Eduzz
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“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e evar cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Natal lluminado
Comunidade convidado para deslumbrar das luzes e decoragdo natalina
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“ Transformando vidas por meio da educacdo, inclusao digital, arte,
e e Var cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Sorocaba, 26 de Abril de 2022.

VERONICA MARIA Assinado de forma digital

VERONICA MARIA DA
DA COSTA COSTA
DANTAS:4062370 DANTAS:40623700425
0425 Dados: 2023.11.22

09:17:03 -03'00'

Verbnica Maria da Costa DantasCPF:
406.237.004-25

Presidente
INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAQO E EMPREENDEDORISMO
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Relatério Anual de Atividades

"A Evolucao da comunidade”

2021
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Fala do Presidente

Em 2021 tivemos que nos reinventar, em virtude da Pandemia do COVID -19 que imp0&s
diversas mudancas em nas nossas vidas, atingindo todas as areas no nosso planeta.

A area da Educacao, que é um dos nossos pilares, foi também uma das mais afetadas,
com escolas sendo fechadas, impactando na aprendizagem e na parte emocionaldas 7

criancas, adolescentes e jovens.

Diante do contexto, ndo podiamos ficar
parados aguardando o tempo melhorar,
tivemos que enfrentar a situacao,
respeitando todos o0s protocolos de
seguranca e fomos aos poucos incluindo
atividades socioeducativas e cursos para
0S nossos assistidos e suas familias.

Tivemos uma boa aceitacao e conseguimos
terminar o ano com resultados
satisfatérios que rendeu muitos frutos na
comunidade. E assim vamos seguindo, na
esperanca de contribuir muito mais para a
transformacéao das pessoas e da
comunidade.




Instituto Elevar

Missao Valores
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Transformar pessoas e
comunidades




Nosso publico

Criancas © Adolescentes Jovens ) Adultos

Somente durante o ano de 2021, foram
atendidas mais de 360 pessoas entre essas
criancas e adolescentes com atividades de
educacao, inclusao digital, arte e cultura,
além dos jovens e adultos na perspectiva de
encaminhamento para um emprego formal
ou para despertar o empreendedorismo




Nossos pilares

- === Qualificacio \ .
i Educacao 'S Profissional &2l Empreendedorismo




Educacao

071 Inclusao Digital
02 Apoio pedagégico

03 Inglés

0 Arte e Cultura (capoeira,
musica,danca e teatro)




Inclusao Digital

Para que haja a inclusao digital sao
necessarios trés requisitos basicos:
um computador, acesso a internet e,
principalmente, o dominio sobre as
ferramentas da internet.

Inclusao




Democratizacdo digital ¢é uma
consequéncia da inclusao digital, o
crescimento da inclusao digital é lento
pelas proprias caracteristicas
geograficas, sociais e culturais do pais.
Por isso, nao devemos depender apenas
de iniciativas politicas.

As empresas também podem (e devem)
atuar ativamente para acelerar a
construcao de uma sociedade mais justa
e igualitaria. £ a inclusao social é uma
dessas maneiras de causar impactos
positivos no pais e no mundo.




ApoioPedagogico

Estimular a cultura da solidariedade
com carater pedagogico, a fim de
potencializar a funcao da escola e
melhorar a qualidade de vida da
comunidade, além de fortalecer a
formacao do aluno.

AT ETS

Portugués
Matematica
Leitura




Ingles

Apoiamos o ensino de inglés como
instrumento de educacao que auxilia
jovens a conquistar, com autonomia,
0S seus ideais, preparando-os melhor
para as exigéncias do mundo atual.

Educacao

Acreditamos que a
educacao pode
mudar o futuro de
NOsso pais




Arte e Cultura

Acreditamos que as oficinas de artee
de cultura contribuem para ampliar a
visao de mundo, fortalecimento da
identidade, melhorias na parte
educacional das criancas e

adolescentes, entre outras.




Capoeira

A pratica melhora o convivio social
com a familia, as criancas ganham
autoestima e motivacao.

Os jovens aprendem muito mais do
que seguir o ritmo do berimbau, alguns
ganham uma profissao e um destino
diferente.




Informatica

O curso nos da a oportunidade de
capacitar 0s participantes em
informatica basica e internet, itens
essenciais para o empreendedorismo e
criacao de oportunidade de trabalho )
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Qualificacao
Profissional

Capacitacao por meio de cursos da area
técnica (hard skills) e comportamental
(soft skills), como também o inglés que

podem abrir portas tanto para o mercado
de trabalho como o despertar para o
empreendedorismo.

O Projeto Elevar conta com a parceria de
empresas privadas e de voluntarios que se
dispoe a dividir conhecimentos com os
assistidos.




Insercao ao
Mercado de Trabalho -

Ainsercao no mercado formal acontece tanto
por encaminhamento do proprio projeto, como

muitas vezes, sao as proprias empresas
parceiras ou 0s voluntarios que conectam os
alunos as necessidades de mao-de-obra do
mercado de trabalho, apresentando as
empresas que podem suprir a demanda por
profissionais. No ano de 2021 foram
encaminhados trés jovens para a empresa
Eduzz Tecnologia.




Empreendedorismo

Fomentar o empreendedorismo & um dos
pilares do Projeto Elevar, despertando nas
pessoas a capacidade de gerir o préprio
negocio e tornarem-se economicamente
ativas, independentes, contribuindo com o
desenvolvimento de sua familia e da sua
comunidade.

Para isso, o projeto busca contribuir com todo
0 suporte necessario para que 0s jovens e
adultos superem os desafios e consigam se
reinventarem e acelerar sua vida profissional
no empreendedorismo.




Educacao Financeira




Elevando Mulheres

Acbes voltadas para o publico
feminino, visando trabalhar a
autoestima e qualificacao das
mulheres da comunidade,
estimulando também o seu
lado empreendedor na
perspectiva de contribuir para
sua independéncia financeira e
geracao de renda da familia.




Acoes Solidarias

NN

DoacoOes de roupas, calcados e
outros materiais para a
comunidade. No Ano de 2021
desenvolvemos acoes
voltadas para as familias que
se encontram em situacao de
vulnerabilidade social.




Bairros Atendidos

Jardim Magnoélia

Jardim Refugio

Jardim Europa

Jardim dos Estados

Jardim Bermejo

Jardim Ameérica
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Fontes de
Recursos

Contribuicoes de
empresas parceiras,
colaboradores da
Eduzz e Voluntariado.
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Fases do Projeto




Linha do Tempo

Visita dos
Criacao do

2016 Instituto Elevar 2017 volunttarios a Ongs 2018

e Projetos Sociais

INSTITUTO

elevar

Acao Social no Instituto
Casa Jardim em Santo
André/SP

P ‘

-

Acao Social na Mapeamento das
2019 Creche Maria Claro zozo comunidades e publico 2021
em Sorocaba/SP Captacao
recursos(humanos,
materiais e financeiro).

Inicio das atividades nos
bairros: Jd. Magndlia, Jd.
Reflgio, Jd. Europa, Jd. dos
Estados, Jd. América e Jd.
Bermejo.

Entrada para registro no
CMDCA/CMAS




INSTITUTO

Nosso proximos passos elevar,

2022

@ Acelerar a evolucao e a transformacao @ Ajudar outras instituicdes a
das pessoas e da comunidade evoluirem e sairem da “escassez

para abundancia”
@ Ampliar as parcerias com empresas,

produtores, plblica, outras). @ Implantar um Nucleo do Elevar

em Sorocaba/SP
. Desenvolver novas formas de receita

para os projetos socials @ Cursinho Pré-Vestibular Elevar
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INSTITUTO

“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e e Var cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

RELATORIO DE ATIVIDADES

IDENTIFICACAO

Ano do Plano de Agéao: 2022.

Entidade: Instituto Elevar de Educacao e Empreendedorismo.

CNPJ: 24.343.040/0001-02.

Telefone para Contato: (84) 98726-8410.

Email da organizagao: veronica.dantas@eduzz.com

Responsavel Técnico (Assistente Social): Brenda Aline Ortiz Siqueira Alves
CRESS: 92 Regiao 57.530.

Responsavel Legal: Verénica Maria do Costa Dantas

CPF: 406.237.004-25.

FINALIDADES ESTATUTARIAS

™~

Capitulo I- Da denominacgao, atuagao, sede, duragao e finalidade

Artigo 1° - O Instituto Elevar de Educagao e Empreendedorismo € uma entidade
sem fins econbmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e
financeira, de carater organizacional, regendo-se pelo presente estatuto e pela
legislacéo que lhe for aplicavel. Paragrafo unico - O Instituto Elevar de Educagao
e Empreendedorismo podera também ser denominada e identificada tao
somente com o seu nome de fantasia, qual seja: "Projeto Elevar", podendo
inclusive utilizar-se de logomarca.

Artigo 2°- A sede do "Projeto Elevar" se localiza na Avenida Sorocaba, 500,
Bairro Jardim Magndlia, Sorocaba-SP, CEP 18044-390.

Paragrafo unico - A area de atuacéo do "Projeto Elevar" sera todo o territorio
brasileiro, podendo constituir nucleos de atuacdo para melhor atender as
finalidades estatutarias, com aprovacao do Conselho Deliberativo.

Artigo 3° - O prazo de duragao do "Projeto Elevar" é indeterminado.
Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N°24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, 500 - Jardim Magnolia, Sorocaba — SP CEP 18044-390
Site: https://www.projetoelevar.org.br/
Tel.: (15) 99618-9286
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Artigo 4°- O Instituto Elevar de Educacdo e Empreendedorismo tem como
finalidade principal agdes de carater filantrépico, voltadas para o alcance dos
seguintes objetivos sociais:

| - Promover inclusao digital e social através de qualificagdo para o mercado de
trabalho;

Il - Estimular o espirito empreendedor de pessoas em situagao de excluséo
social através de treinamentos e capacitagdes;

lIl - Promover a geragao de renda para pessoas da base da piramide através de
uma metodologia que permita venda de infoprodutos de forma facil e econémica;

IV - Diminuir a distancia cultural e social entre pessoas que tiveram oportunidade
de educagao de qualidade e pessoas marginalizadas sem acesso a informagao
através de um programa colaborativo;

V - Desenvolver tecnologias digitais e sociais que promovam o resgate de
valores fundamentais do ser humano, tais como: equidade, respeito, amor,
tolerancia, felicidade, responsabilidade, cooperacdo, humildade, honestidade,
simplicidade, liberdade, unido, entre outros;

VI- Ofertar servigos de convivéncia e fortalecimento/de vinculos da Protecéo
Social basica, de acordo com a tipificagdo nacional de servigos
socioassistenciais, de modo a prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social,
fortalecer os vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitaria, com vistas ao enfrentamento da vulnerabilidade social conforme
preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social.

VII- Ofertar programas de protegdo e socioeducativos destinados a criangas e
adolescentes nos regimes de:

| - Orientacao e apoio socio-familiar;

Il apoio sécio-educativo em meio aberto, conforme previsto no art. 90 do
Estatuto da crianca e do adolescente.

VIll- Firmar parcerias com estabelecimentos privados e publicos para
profissionalizagdo do publico alvo;

IX- Patrocinar estudos e pesquisas que objetivem o desenvolvimento de projetos
na area social para inclusao e promog¢ao da populagao;

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N°24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, 500 - Jardim Magnolia, Sorocaba — SP CEP 18044-390
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X- Firmar convénios com organizagdes nacionais e internacionais publicas ou
privadas para garantir as agdes sociais que promovam a assisténcia social, o
ensino, a profissionalizagdo e a geragéo de renda;

Xl - Promover a sustentabilidade da organizagdo, através de campanhas
promocionais, cursos, palestras, encontros, seminarios e fundos de contribuicdo
dos associados.

XII - Promover, coordenar e executar agdes, programas e projetos relacionados
com o desenvolvimento, preservacao e fortalecimentos das artes e da cultura;

Xlll-Promover, coordenar e executar eventos, exposicoes, festivais, feiras,
mostras, oficinas e outras atividades artisticas e culturais;

§ 1° - Para a realizagdo dos objetivos indicados neste artigo, a associagao
podera realizar feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos e
termos de parceria com empresas privadas, empresas publicas e de economia
mista, bem como com Org&os publicos, organizacdes, fundacdes, entidades de
classe, outras associagdes e instituicdes financeiras publicas ou privadas, desde
que o pacto ndo implique em sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos
e interesses conflitantes com os objetivos da Associacdo, nem arrisque sua
independéncia.

§ 2°- O "Projeto Elevar" podera receber doagdes, contribuigcdes,
herancas,legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas/e
juridicas, de direito publico ou privado nacionais e estrangeiras, bem como
auxilios / subvengdes governamentais, com vistas/a consecugdo de seus
objetivos e finalidades a que se destina.

Artigo 5°- No desenvolvimento de suas atividades, o "Projeto Elevar" observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara quaisquer discriminagdes, nao
admitindo controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-
partidarias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados.

Artigo 6° - O "Projeto Elevar” n&do remunera, sob qualquer forma, nenhum de
seus associados, bem como nao distribui lucros ou dividendos a qualquer titulo
ou sob nenhum pretexto, sendo que eventuais excedentes operacionais serao
integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos da associagao.
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Artigo 7° - O "Projeto Elevar" podera adotar um regimento interno para
disciplinar seu funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovagao
pela assembleia geral.

OBJETIVOS

_

1- GERAL

Contribuir para a inclusdo social e a transformacédo de pessoas por meio de
atividades socioeducativas e a integragdo para o mundo do trabalho,
promovendo a cidadania, o protagonismo, fortalecendo os vinculos pessoais,
interpessoais, familiares e sociais.

2- ESPECIFICOS

e Ofertar atividades socioeducativas para as criangas, adolescentes, jovens
e suas familias, objetivando fortalecer os vinculos familiares;

e Orientar os jovens e suas familias sobre a importancia da construgao de
conhecimentos no processo de desenvolvimento para a insercéo e
reinsercdo no mercado de trabalho.

e Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos
usuarios, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidada.

e Prevenir a institucionalizagcédo e a segregacao de criangas, adolescentes
e jovens, em especial das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito
a convivéncia familiar e comunitaria;

e Estimular os ciclos de vida, fortalecendo a autoestima, a autonomia
pessoal e profissional, e sentimentos de pertenca;

e Estimular o desenvolvimento de habilidades e competéncias praticas e
tedricas para o mundo do trabalho;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagao como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

e Proporcionar o0os adolescentes condigdes de acesso ao
ensino/aprendizagem e exercicio da cidadania;

e Possibilitar a insergéo e a reinser¢cao de adolescentes, jovens e adultos
no mercado de trabalho por meio da qualificagao profissional.
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e Minimizar situagbes de vulnerabilidade e risco social por meio da
participacdo na vida publica do territorio, possibilitar o acesso a
programas, servigos e beneficios da rede socioassistencial;

e Contribuir para insercao, reinsercdo e permanéncia de adolescentes,
jovens no sistema educacional;

ORIGEM DOS RECURSOS

——

ORIGEM DOS RECURSOS

RECEITAS COM RESTRICAO

Parcerias com o Poder Publico

Parceria Municipal - Termo de Fomento 0%
Parceria Municipal - Termo de Colaboracgio 0%
Parceria Estadual 0%
Parceria Federal 0%

Outros Financiadores/Parcerias

Empresas 80%
Parceria com o Judiciario 0%
Outros 0%
RECEITAS SEM RESTRICAO

Receitas proprias

Eventos 0%
Doacodes 99,44%
Venda de produtos/servicos 0%
Receitas Patrimoniais 0%
Doaciao nota fiscal paulista 0%
Patrocinio 0%
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‘ Outros 0,56% ‘

INFRAESTRUTURA

=\

O projeto funciona: (X) na sede da organizagao (X) em local de terceiros

A estrutura fisica é compartilhada com outros projetos/servigos? ( ) sim
(X) nao

A sede da organizacgao é: ( ) propria ( )alugada (X)cedida ( )
outros:

Ha acessibilidade ? (X) Sim, parcial. ( ) Nao

ESPACOS/RECURSOS FiSICOS SEDE QUANTIDADE

Espaco para atividades 5
Cozinha 1
Auditério 1
Sala administrativa 1
Espaco para atividades 5
Refeitério 1
Quadra 1
Auditério 1
Mesas 50
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Cadeiras 100
Computadores 36
Lousas 4
Impressora 1
Microondas 1
Geladeira 2

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

™

CARACTERIZACAO:

Protecao Social Basica:

[X] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - 0 a 6 anos
[X] Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) -6 a 17 anos
[X] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - Jovens 18 a
29 anos

[X] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - Adultos 30 a
59 anos

[X] Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) - Idosos

Protecao Social Especial Média Complexidade:
[ ] Servigo de Protecédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias

Protecao Social Especial Alta Complexidade:
Servigo de Acolhimento Institucional
[ ]Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes

[ ]Servigco de Acolhimento Institucional para adultos e familias

[ ] Servico de Acolhimento Institucional para mulheres em situagao de violéncia
[ ]Servigco de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia

[ ] Servico de Acolhimento Institucional para idosos

[ ]Servico de Acolhimento em Republicas para Jovens

[ ]Servico de Acolhimento em Republicas para Adultos em Processo de Saida
das Ruas

[ ]Servico de Acolhimento em Republicas para Idosos

[ ]Servigco de Acolhimento em Familia Acolhedora

[ 1] Servico de Protecdo em Situacbes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias
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Assessoramento

[ ]Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro.

[ ] Sistematizacéo e disseminacgéo de projetos inovadores de inclusédo cidada,
que possam apresentar alternativas para enfrentamento da pobreza, a serem
incorporadas nas politicas publicas.

[ ]1Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades, cadeias
organizativas, redes de empreendimentos e geragéo de renda.

[1Producao e socializagao de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento
da sociedade sobre os seus direitos de cidadania e da politica de assisténcia
social, bem como dos gestores publicos, trabalhadores e entidades com atuacao
preponderante ou ndo na assisténcia social subsidiando-os na formulacgao,
implementagao e avaliagao da politica de assisténcia social.

Defesa e Garantia de Direitos

[ 1 Promocgao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas
de acao e reivindicagao na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive
por meio da articulagdo com 6rgaos publicos e privados de defesa de direitos.

[ 1 Reivindicagdo da construgdo de novos direitos fundados em novos
conhecimentos e padrées de atuacdo reconhecidos nacional e
internacionalmente

[ ] Formacgéo politico cidada de grupos populares, nela incluindo formagao de
conselheiros/as e liderangas populares

[ ] Desenvolvimento de a¢des de monitoramento e controle popular sobre o
alcance de direitos socioassistenciais e a existéncia de suas violagdes, tornando

publicas as diferentes formas em que se expressam e requerendo do poder
publico servigos, programas e projetos de assisténcia social.

[ ] Promogéo da integragdo ao mundo do trabalho.

IDENTIFICACAO DO SERVICO, PROGRAMA OU PROJETO

™

1. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ofertado pelo Projeto
Elevar, segue as orientagdes previstas na na Politica Publica de Assisténcia
Social. Sao atividades desenvolvidas em grupos, respeitando os ciclos de vida,
objetivando a promogéao da convivéncia familiar e comunitaria e a superagao da
vulnerabilidade e risco social. As atividades sao planejadas e desenvolvidas de
forma explorar o universo artistico, cultural, esportivo e ludico, com base nos
eixos norteadores abaixo descritos:
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Eixos norteadores do SCFV

Dentre os eixos norteadores que perpassam todos os ciclos da vida dos
usuarios, estdo: a participacao, a convivéncia social e o direito de ser.

A convivéncia social é considerada o principal eixo do SCFV, por traduzir a
esséncia dos servigcos da Proteg¢ao Social Basica e promovendo o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. As acdes e atividades estimulam o
convivio social e familiar, o sentimento de pertenca, a formacao da identidade, a
construgcédo de novos projetos de vida, etc.

Ja o direito de ser, estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia, por meio
de atividades que promovem a troca de experiéncias, e potencializam a vivéncia
em cada ciclo de vida.

Por fim, a participacao, através da oferta de atividades do SCFV, busca
estimular a participacdo dos usuarios nos diversos espacos de controle social, e
através da familia, comunidade e escola, assegurando dessa forma o seu papel
como sujeito de direitos e deveres.

Fonte: Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Propiciar atividades socioeducativas com as criangas, adolescentes, jovens e suas familias, objetivando o fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

Orientar os adolescentes, jovens e adultos sobre a importancia da construgdo de conhecimentos no processo de desenvolvimento para a
insercao e reinserc¢ao dos usuarios no mercado de trabalho.

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos usuarios, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacéao cidada.

Prevenir a institucionalizagdo e a segregacao de criangas, adolescentes e jovens, em especial das pessoas com deficiéncia, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

Estimular os ciclos de vida, fortalecendo a autoestima, a autonomia pessoal e profissional, e sentimentos de pertenca;

Estimular o desenvolvimento de habilidades e competéncias praticas e tedricas para o mundo do trabalho;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagao como direitos de cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho
e competéncias especificas basicas;

Proporcionar os adolescentes condigdes de acesso ao ensino/aprendizagem e exercicio da cidadania;

Possibilitar a insercéo e a reinsergao de adolescentes, jovens e adultos no mercado de trabalho por meio da qualificagédo profissional.
Minimizar situagdes de vulnerabilidade e risco social por meio da participagdo na vida publica do territorio, possibilitar o acesso a programas,
servigos e beneficios da rede socioassistencial,

Contribuir para insergao, reinser¢ao e permanéncia de adolescentes, jovens no sistema educacional;

NO

ATIVIDADE RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
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Atividades individuais e/ou familiares:

Atendimento social: realizado por assistente social que atua
nas expressdes da questdo social e passam a conhecer as
necessidades pessoais, familiares e sociais dos sujeitos, para
atendé-los com intervencbes resolutivas, orientagcbes e
socializagao de informagdes, ampliando o conhecimento sobre
seus direitos e 0 acesso a beneficios e servigos. Os atendimentos
podem resultar em encaminhamentos para outros servigos da
rede, a partir da analise do profissional. Também poderao ocorrer
atendimentos continuados, os quais sao classificados como

Nas atividades socioeducativas desenvolvidas com os grupos, foi possivel identificar nas relagdes

01 acompanhamento social ao usuario ou a familia. coletivas valores importantes trabalhados como respeito, empatia e incluséo.
Atendimento multidisciplinar: o atendimento multidisciplinar
consiste na escuta qualificada e em orientagdes realizadas por
dois ou mais profissionais da equipe de referéncia, ou com a
participacdo de membro da equipe de educadores, nos quais séo
consideradas as competéncias e ética de cada area. O
atendimento pode ser realizado para o usuario ou para a familia.
Visita domiciliar: A visita domiciliar se constitui em importante
instrumento de intervencdo social, pois € uma forma de
aproximacao entre o profissional e a realidade do usuario.
Identificou-se maior ampliagdo do conhecimento sobre a comunidade na qual o Instituto Elevar de
Educacgao esta inserido, onde os usuarios e seus familiares passaram a ter maior proximidade com
02 Dia da Familia a rede socio assistencial, expandindo o conhecimento sobre as politicas publicas territoriais
existentes.
Oficinas Socioeducativas - Cidadania, Arte e Cultura
Os usuarios vivenciaram momentos de construgdo de pensamento, reflexdes tanto no ambito
individual quanto no coletivo, ampliagdo do universo cultural, desenvolvimento da criatividade,
01 Coral Infantil e Adulto. interacao e socializagcao entre os inscritos.
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Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira e Quarta Feira.

Horario: Segunda Feira - Jovens e Adultos a partir de 15 anos:
19:30h as 21:00h.

Quarta Feira - Criangas de 06 a 14 anos: 17:00h as 18:00h.

Danca Jazz e Ballet. (Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos).

Periodo de realizacdo semanal: Terga e Quinta Feira.

Vivéncias de interacao e lazer. desenvolvimento de habilidades e talentos na area da danga, melhora

02 na socializagao e interagdo entre os usuarios.
Horario: 19:00h as 20:00h.
Oficina Musical: Percussao, Violino e Viola.
Periodo de realizagio semanal: Quinta Feira e Sabado. Os usuarios gmpllaram seus .conheC|mentos ’a_rt|st|cos e _culturals, se apropriando dos. aspectos
culturais locais. Fator que estimulou nos usuarios bases importantes para o desenvolvimento da
03 o~ A . ) autonomia e protagonismo social, além de potencializar habilidades ja existentes possibilitando o
Horario: Quinta Feira: 16:30h as 19:00h. desenvolvimento de novas habilidades.
Sabado: 08:30h as 11:50h.
Artesanato e atividades manuais - Adolescente a partir de 12
anos, adultos e idosos.
Usuarios desenvolvendo habilidades motoras, vivéncia de momentos de lazer e interagcao entre o
04 Periodo de realizagdo semanal: Terca e Quinta Feira. grupo, melhora na concentragao e equilibrio emocional por meio das atividades manuais.

Horario: 14:00h as 17:00h.
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Pluralidade Cultural Brasileira, Dangas Folcldricas, Puxada

de Rede e Capoeira.

Periodo de realizagdo semanal: Quarta Feira e Sexta Feira.

Horario:

Os usuarios ampliaram seus conhecimentos artisticos e culturais, se apropriando dos aspectos
culturais locais. Fator que estimulou nos usuarios bases importantes para o desenvolvimento da

05 Quarta Feira: 7:45h as 9:15h - A atividade sera realizada na autonomla_ € protagonismo soq_al, além de potencializar habilidades ja existentes possibilitando o
- desenvolvimento de novas habilidades.
Escola Estadual Professor Renato Seneca de Sa Fleury.
19:00h as 20:00h.
20:00h as 21:00h — Para adultos a partir de 18 anos.
Teatro - Criangas e Adolescentes de 6 a 15 anos.
06 Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira. Usuarios desenvolvendo habilidades cognitivas, motoras, capacidades mentais de linguagem e
criatividade.
Horario: 19:00h as 20:30h.
Oficinas na area do Saber
Oficina de Espanhol - Criancas de 06 a 11 anos. Através das atividades socioeducativas identificou-se que o0s usuarios ampliaram seus
conhecimentos artisticos e culturais, se apropriando dos aspectos culturais locais. Fator que
01 Periodo de realizagdo semanal: Quarta Feira. estimulou nos usuarios bases importantes para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo

Horario: 18:00h as 19:00h.

social, além de potencializar habilidades ja existentes possibilitando o desenvolvimento de novas
habilidades.
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Oficina de Inglés - Criancas de 06 a 11 anos.

Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira — Criancas de 06

Através das atividades socioeducativas identificou-se que os usuarios ampliaram seus
conhecimentos artisticos e culturais, se apropriando dos aspectos culturais locais. Fator que
estimulou nos usuarios bases importantes para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo

02 a 11 anos. social, além de potencializar habilidades ja existentes possibilitando o desenvolvimento de novas
habilidades.
Horario: 18:00h as 19:00h.
Inclusao Digital - Criancas de 06 a 11 anos e idosos.
Identificou-se que a oficina de inclusao digital possibilitou as criangas e idosos momentos de
Periodo de realizagéo semanal: Segunda Feira (Idosos). construgdo de pensamento, reflexées tanto no @mbito individual quanto no coletivo, promovendo
momentos de interagao e integragao entre os usuarios. Fatores que contribuiram diretamente para o
Horario: 18:00h as 19:00h. desenvolvimento da criatividade, autonomia, busca de estratégias otimizando o processo de
03 aprendizagem das tematicas trabalhadas.
Periodo de realizacdo semanal: Sexta Feira (Criangas).
Horario: 18:00h as 19:00h.
Mentoria de Matematica e Portugués - Criancas de 6 a 14 anos.
Periodo de realizagdo semanal: Terca Feira. Identificou-se a ampliagao do senso de responsabilidade, melhora no desenvolvimento educacional
04 dos usuarios.
Horario: 18:00h as 19:00h.
Apoio Pedagdgico e Leitura - Criancas de 06 a 11 anos.
. . . . Melhora no desempenho escolar, dignidade humana e incentivo ao protagonismo social.
05 Periodo de realizagdo semanal: Terga Feira.

Horario: 18:00 as 19:00.

Oficinas Socioeducativas - Esporte
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Esporte para criangas e adolescentes - Criangas
adolescentes de 06 a 15 anos.

Basquete, Futebol e Flag.

Periodo de realizagdo semanal: Segunda, terga, quinta e sexta-

e

Propiciou aos usuarios o incentivo ao cuidado com a saude fisica e mental, vivéncias em grupo de

01 i cooperagao e empatia, incentivo ao convivio social.

Horario: Segunda e Sexta Feira 17:00h as 18:00h.

Horario: Terga e Quinta Feira 16:40h as 17:40h.

Oficina de Xadrez - Adolescentes de 12 a 17 anos.
o Periodo de realizagio semanal: Segunda Feira, Usuarios apresentando melhoras na concentragéo, no raciocinio légico, interagao e socializagao.

Horario: 18:00 as 19:00.

Oficina Complementares ao SCFV
Inteligéncia Emocional - Adultos
Adultos empoderados, capazes de demonstrar seus sentimentos e emogoes, resolucao de conflitos

01 Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira. de forma assertiva.

Horario: 20:00 as 21:30.
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Oficina de Oratoria.

Uso do dialogo para resolugéo de conflitos, empoderamento, melhora na autoestima.

02
Programa de Iniciagao e Integragédo para o mundo trabalho para jovens de 14 a 24 anos e adultos de 25 a 59 anos.

Informatica Basica: Adolescentes, jovens e adultos - De 14 a 59

anos.

Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira: Informatica

Basica para Adultos a partir de 18 anos.

Horario: 18:00h as 19:00h.

Periodo de realizagao semanal: Terca Feira: Informatica Basica

para Adolescentes, de 14 a 17 anos.

. Usuarios sensibilizados com a pesquisa e a busca por conhecimento, desenvolvimento e

o1 Horario: 18:00h as 19:00h. autonomia.Melhora nas relages pessoais e interpessoais.

Periodo de realizagdo semanal: Quarta Feira: Informatica Basica
Meninas na Tech, adolescentes de 14 a 17 anos.

Horario: 18:00h as 19:00h.

Promover o acesso, a ampliagdo do conhecimento informacional
e a qualificagdo profissional, por meio do uso das tecnologias
contemporaneas.

A oficina de informatica tem por objetivo promover a Inclusdo
Digital e a qualificagéo profissional para adolescentes, jovens e
adultos. Sera apresentado aos usuarios os principios e nocoes
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basicas da informatica, criagdo de documentos, pastas e
arquivos, internet e navegadores, softwares e hardwares.

O |Instituto Elevar apoia e incentiva o empoderamento e
autonomia das mulheres. Dentro de nossas atividades de
informatica, temos o grupo “Meninas na Tech”, que sensibiliza e
apresenta para as meninas a importancia das mulheres se
apropriarem dos diferentes espagos do mercado de trabalho,
sendo um espago so delas, as aulas sao ministradas por uma
mulher, fortalecendo e construindo referéncias para o futuro.

Atividade realizada na Eduzz, sede proviséria do Instituto Elevar
de Educagao e Empreendedorismo.

02

Inglés Basico: Adolescentes, jovens e adultos - De 14 a 59
anos.

Periodo de realizagdo semanal: Quarta Feira — Adultos a partir
de 18 anos.

Horario: Quarta Feira — 18:00h as 19:00h.

Periodo de realizacdo semanal: Quinta Feira — Adolescentes de
14 a 17 anos.

Horario: 18:00h as 19:00h.
A oficina tem por objetivo apresentar a diversidade cultural

existente no mundo e propiciar a qualificacdo profissional de
adolescentes, jovens e adultos.

Ampliacéo do conhecimento, usuarios desenvolvendo e potencializando habilidades cognitivas.
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Os usuarios irdo aprender um novo idioma, aplicavel para o
mercado de trabalho, sendo um diferencial para a carreira
profissional.

Curso de Programacao Front end e Back end - A partir de 14
anos.

As aulas contemplam o ensino de ferramentas importantes para
o desenvolvimento de sites, linguagens de programacido e
interface grafica.

03 : o ) : Jovens e Adultos Capacitados na area da tecnologia, acessando o mercado de trabalho,
Periodo de realizagdo semanal: Segunda Feira.
Horario: 18:00h as 19:30h.
O curso retine um conjunto de técnicas e habilidades do dmbito
informacional, e apresenta sua aplicabilidade para o mercado de
trabalho contemporaneo.
Curso de Excel Basico e Intermediario - A partir de 14 anos.
Periodo de realizagdo semanal: Quinta Feira.
Horario: 18:00h as 19:30h.
04 Os usuarios aprenderio: Jovens e adultos acessando as tecnologias da atualidade, qualificados para o mercado de trabalho.

Fundamentos do Excel;
Principais recursos;
Formulas matematicas;
Foérmulas de texto e data;
Criando graficos;
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Validacao de células;

Colar especial;

Formularios simples e avangados;
Protecao de células, planilhas e arquivos;
Fungdes de data, logicas;

Formatacao condicional,;

Contelido Programatico do Curso:

O que é o Excel e como pode facilitar os processos
empresariais.

Ferramentas basicas do excel.
Entendendo as férmulas.

Execugéo pratica de formulas.

Criacao de graficos.

Ferramentas avancadas.

Protegendo o conteudo.

Logica de programacgao usada no Excel.
Desenvolver um projeto final.

Oficina de Oratéria - Comunicacgao e Desenvolvimento Pessoal
(Jovens e Adultos a partir de 14 anos).

07 . S Jovens e adultos dialogando de forma assertiva, sendo protagonistas de suas histérias.

Rodas de conversa sobre autoconhecimento. Sensibilizagdo

sobre: comunicagdo com seguranca, clareza e credibilidade,

técnicas de comunicagéo e equilibrio emocional.

Empreendedorismo para mulheres. No ano de 2022 as mulheres atendidas no Projeto Elevar, vivenciaram aulas praticas e tedricas de
09 Depilagao e Massagem relaxante, para fomentar o empreendedorismo, foi disponibilizado Kits com

Aulas tedricas e praticas no mundo da beleza e bem estar.

o material necessario para a realizagao do curso.
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10

Elevando Mulheres

Foram desenvolvidas atividades socioeducativas com as mulheres da comunidade, de valorizacéo e
empoderamento feminino, rodas de conversa, evento de fortalecimento, interacao e socializagao em
alusao ao Dia Internacional da Mulher.
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PUBLICO ALVO

™.

Os usuarios sao referenciados ao CRAS? (X ) sim, parcialmente. ( )néao
Publico alvo:
Criangas, adolescente, jovens, adultos e idosos, em especial:

e Em situacao de risco e vulnerabilidade social;

e Beneficiarios do Beneficio de Prestacdo Continuada e familias de
programas de transferéncia de renda;

e Egressos ou em cumprimento de medida socioeducativa;

e Vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso e a exploragao
sexual e do trabalho infantil.

e Com vivéncia de situagdes de fragilizagao de vinculos;

e Adolescentes e adultos com precario acesso a renda e a servigos publicos
e com dificuldades para manter.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O —

Qual a capacidade de atendimento para este servigo/programalprojeto?

No ano de 2022, 263 familias foram impactadas com as ag¢des do Servico de
Convivéncia Fortalecimento de Vinculos do Instituto Elevar, 386 usuarios vivenciaram
e tiveram acesso a atividades socioeducativas, nas areas da Cidadania, arte e cultura
(danca contemporanea, Capoeira, maculelé, coco de roda, violino, viola, canto/coral,
percussédo); esporte(futebol e flag); Tecnologia( informatica basica e intermediaria,
programacgao); Empreendedorismo e agdes de fortalecimento para a permanéncia na
escola. Em relacdo as criancas e adolescentes, foram atendidas cerca de 258
pessoas na faixa etaria de 06 a 17 anos.

RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS
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RECEITAS VALOR

Doacdes em espécie R$ 291.586,44
Doacgao de Mao de Obra (Voluntariado) R$ 0,00
Parceria Municipal - Termo de Fomento R$ 0,00
Parceria Municipal - Termo de Colaboragao R$ 0,00
Parceria CMDCA R$ 0,00
Eventos R$ 0,00
Nota Fiscal Paulista R$ 0,00
Receitas Financeiras R$ 1.621,00
Receitas Patrimoniais R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,00
TOTAL R$ 293.207,44

DESPESAS VALOR

(-) Despesa com pessoal préprio (pessoal, encargos, beneficios, R$ 0.00
etc) )

(-) Despesa com pessoal terceirizado R$ 0,00
(-) Despesas com manutengao e conservagao (energia, agua,

aluguel, reforma predial, etc) RS SRl
(-) Despesas com Expediente (material de escritorio, locagao de

\ . = R$ 1.050,00
impressoras, telefone, internet, locomogao)

(-) Despesas com Seguros R$ 0,00
(-) Impostos e Taxas R$ 0,00
(-) Despesas Gerais R$ 352.353,81
(-) Despesas Bancarias/juros/empréstimos/financiamentos R$ 1.248,73
TOTAL R$ 357.756,92

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N° 24.343.040/0001-02
Av. Sorocaba, 500 - Jardim Magnolia, Sorocaba — SP CEP 18044-390
Site: https://www.projetoelevar.org.br/
Tel.: (15) 99618-9286




INSTITUTO
“ Transformando vidas por meio da educacao, inclusao digital, arte,
e e va ‘ cultura, esporte, qualificacdo profissional e empreendedorismo.”

Descrever qual é a equipe envolvida na execugéo dos servigos, programas e
projetos, lembrando que a mesma devera estar de acordo com a NOB RH

SUAS.
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
GESTOR/COORDENADOR

Nome Completo Verdnica Maria da Costa Dantas

Carga Horaria
Semanal

Superior Servigo Social 40hs Voluntaria --

Escolaridade Vinculo Salario

Assistente Social
Nome Completo Jane Araujo Silva

Carga Horaria
Semanal

Superior Servigo Social 30hs RPA 2.500,00

Escolaridade Vinculo

Apoio administrativo
Nome Completo Guilherme Henrique Carvalho Antonio

Carga Horaria
Semanal

Escolaridade Vinculo Salario

Ensino Médio | 7 20hs [ RPA | 700,00

Apoio administrativo

Nome Completo Danielli Caroline Custodio

Carga Horaria
Semanal

Escolaridade Vinculo Salario

Ensino Médio

Social Media
Nome Completo Bianca Mariani

Carga Horaria

Vinculo Salario
Semanal

Escolaridade
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24hs

| PJ | 1.320,00 |

Facilitador Oficina de Espanhol

Nome Completo

Escolaridade

Superior

Eunice

Paya Franca

Carga Horaria
Semanal

‘ Vinculo

Voluntari

o

Salario

Facilitador Oficina de Inclusado Digital Criancgas

Nome Completo

Escolaridade

Superior

Julio C

ésar Pontes Camargo

Carga Horaria Vinculo
Semanal |

Voluntari

Pedagogia Licenciatura

1hr

o

Facilitador Oficina de Inclusao Digital Idosos

Nome Completo

Escolaridade

Superior

Caroline Guazeli Dini

Admini

Carga Horaria
Semanal

stragcao

1hr

Vinculo

Voluntari

o

Salario

Facilitador Oficina de Inglés
Nome Completo

Escolaridade

Sandro Oliveira

Carga Horaria

Salario

Superior

Semanal

Relag6es Internacionais

1hr

‘ Vinculo

Voluntari

o

Facilitador Oficina de Mentoria Matematica
Paulo Pacheco

Nome Completo

Escolaridade

Carga Horaria

Salario

Superior

Semanal

Engenharia da Computagao

1hr

‘ Vinculo

Voluntari

o

Facilitador Oficina de Coral e Percussao
Vitor Canassa

Nome Completo

Carga Horaria

Vinculo

Salario

Escolaridade

Superior

Musica

___Semanal

5:30hs

PJ

2.000,00-

Facilitador Oficina Esportiva

Nome Completo

Escolaridade

Superior

Rafael Cleiton Fernandes

Carga Horaria
Semanal

Educacao Fisica

4hs

Vinculo

PJ

Salario

1020,00

Av. Sorocaba, 500 - Jardim Magnolia, Sorocaba — SP CEP 18044-390
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Facilitador Oficina de Dancga
Nome Completo Telma Cafisso

Carga Horaria

Vinculo
Semanal

Escolaridade

Pés Graduagao em Danga

A 2hs PJ 630,00
Consciéncia Corporal

Superior

Facilitador Oficina de Artesanato
Nome Completo Deise Mega de Oliveira

Carga Horaria

Escolaridade Semanal Vinculo Salario
Superior Letras 3hs Vqu:tarl i

Facilitador Oficina de Artesanato
Nome Completo Denise Vieira Pierre Mantovani

Escolaridade Carga Horaria Vinculo Salario
Semanal
Superior Letras 3hs Volu:tarl i

Facilitador da Oficina de Pluralidade Cultural Brasileira, Dancas Folcléricas,
Puxada de Rede e Capoeira.
Nome Completo Everton de Souza Gomes

Carga Horaria
Semanal

Vinculo Salario

Escolaridade

Ensino Médio 4hs PJ 2.500,00

Facilitador Oficina de Teatro
Nome Completo Matheus Negrini Lima Quador

Carga Horaria

Vinculo Salario
Semanal

Escolaridade

Superior Arte Educacao - Teatro 1:30hs PJ 840,00

Facilitador Oficina de Xadrez

Nome Completo Matheus Soto
Escolaridade Carga Horaria Vinculo Salario
Semanal
Ensino Médio . 1hr V°'”:ta” .

Apoio Operacional
Nome Completo Abigail Ferreira dos Santos

Carga Horaria
Semanal

Escolaridade Vinculo Salario

Ensino Fundamental | - 30hs CLT 800,00

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N° 24.343.040/0001-02
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Apoio Operacional
Nome Completo Marcia Tovail

Carga Horaria

Vinculo Salario
Semanal

Escolaridade

Ensino Fundamental | - 30hs CLT 800,00

Apoio Operacional
Nome Completo Kellyanne Conceigao da Silva

Carga Horaria

Vinculo Salario
Semanal

Escolaridade

Ensino Médio 30hs CLT 800,00

Facilitador Oficina de Inteligéncia Emocional
Nome Completo Jorge Sabino

Escolaridade Carga Horaria Vinculo Salario
Semanal s
Superior - 1:30hs Volu:tan )

Facilitador Oficina de Oratéria
Nome Completo Eric Garcia

- Carga Horaria . -
Escolaridade Semanal Vinculo Salario
Superior - 1:30hs V0|uontar| )

Facilitador Oficina de Apoio Pedagogico Alfabetizacao e Leitura
Nome Completo Maria Cecilia lldefonso Nunes

Carga Horaria

Vinculo Salario
Semanal

Escolaridade

Superior Pedagogia

Facilitador Curso de Informatica
Nome Completo Fernanda de Oliveira Bezerra

Carga Horaria

Escolaridade da ek Lculo Salario
Superior Gestdao Empresarial 1h V°|U:ta” .

Facilitador Curso de Informatica
Nome Completo Gerson Arruda

. Carga Horaria .
Escolaridade Semanal Vinculo
Superior 1h Volu:tarl i
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Facilitador Curso de Excel
Nome Completo Izac Chuab

Carga Horaria
ST ERE

Escolaridade Vinculo Salario

Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas

Informatica Intermediario

Inglés — Avangado 1:30hs Voluntari }
Web Designer — incluso o curso ’ o
de digitacdo (concluido em 2011)
Photoshop online (basico)

PHP online (basico)

Superior

Facilitador Curso de Programacao
Nome Completo Plinio Helpa

Carga Horaria

Escolaridade
Semanal

Vinculo Salario

Voluntari
o

Superior Engenharia Civil

EQUIPE DE REFERENCIA NiVEL SUPERIOR (Resolucio CNAS 17 de 20/06/2011

Carga
Colaboradores Quantidade Escolaridade horaria
semanal
Gestor Social 1 Superior 40hs Voluntario -
Assistente Social 1 Superior 30hs CLT R$ 3.500,00
Conforme a Conforme a
Facilitador de Oficina 6 Superior descricao PJ descrigao
acima acima-
Conforme a
Facilitador de Oficina 13 Superior descricao Voluntario -
acima

EQUIPE DE REFERENCIA NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL (Resolugido CNAS 09
de 15/04/2014

Carga

Colaboradores Quantidade Escolaridade horaria T!po de
vinculo
semanal
Apoio Operacional 1 Ensino médio 24hs CLT R$ 1.000,00
. . Ensino
Apoio Operacional 2 Fundamental | 24hs CLT R$ 1.000,00
Apoio administrativo 1 Ensino médio 20hs RPA R$ 700,00
Apoio Administrativo 1 Ensino médio 40hs CLT R$ 1.712,40
Conforme a Conforme a
Facilitador de Oficina 1 Ensino médio |descrigido PJ descrigao
acima acima

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N° 24.343.040/0001-02
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Conforme a
Facilitador de Oficina 1 Ensino médio |descrigcdo Voluntario | -
acima
Social Media 1 Ensino médio 24hs CLT R$ 1.260,00

ABRANGENCIA TERRITORIAL

™.

Considerando as vulnerabilidades que permeiam os ciclos de vida e os impactos
econdmicos e sociais pos pandemia, os adolescentes ficam mais sujeitos e
expostos a situagdées que os colocam em risco social. Desta forma, o Instituto
Elevar de Educagdo e Empreendedorismo esta inserido na comunidade, na
regiao oeste de Sorocaba/SP, sendo um espaco de referéncia protetiva, para
acolher, realizar escuta qualificada, promover e possibilitar a inclusao social, a
integragdo para o mundo do trabalho, o acesso a cidadania, cultura, lazer,
esporte e educacdo. Cerca de 209 das nossas familias residem nos bairros
Jardim das Magndlias, Jardim Europa e Vila Jardini, parte delas referenciadas
no CRAS lpiranga, territério que segundo o mapa de calor e dados do Cadastro
Unico de margo de 2021 da Vigilancia Socioassistencial apresentam que s&o
aproximadamente 2487 familias com renda per capita de R$ 89,00 (oitenta e

nove reais).

Portanto, consideramos de extrema importancia agbes que possibilitem aos
jovens, adultos e suas familias a protegc&o social basica, o fortalecimento de
vinculos e a oferta de estratégias e mecanismos para a geragao de renda, sendo
0 Instituto Elevar um espago para promog¢ao da interagdo, integragdo e
socializacio.

FORMAS DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

™,

Descrever como os usuarios deste servico participam na elaboragdo dos
critérios, na definigdo das prioridades, no desenvolvimento do trabalho, na
avaliacdo da qualidade dos servigos prestados, demonstrando as estratégias
que serao utilizadas em todas as etapas do plano e como a entidade fomenta e
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incentiva tal participagdo. Quais serédo as estratégias e ferramentas utilizadas
para que o usuario participe?

METODOLOGIA DO SERVICO
A. Acesso ao servigo:

Insercgao: A insercao é feita exclusivamente pela assistente social, que mediante
entrevista social, realiza a escuta qualificada, analise de vulnerabilidades
visando a insercdo no servico. Demandas provenientes do referenciamento e
relacionamento com os CRAS, equipamentos e 6rgaos da rede de atendimento
ou de busca espontanea, a qual posteriormente sera direcionada ao CRAS.

Desligamento de usuarios.

O desligamento de um usuario s6 pode ser realizado pela assistente social
e nas seguintes situagoes:

Limite do ciclo de vida: quando o usuario alcanga o limite de idade estabelecido
para o servigo. O usuario podera se inscrever em outro servigo correspondente
a sua idade, havendo interesse e disponibilidade na unidade.

Impossibilitado: o usuario decide n&o participar mais das atividades do servigo
por motivos particulares (mudanga de endereco, problemas de saude em si ou
na familia, falta de recursos para o transporte, distancia da unidade, etc.)

Desinteresse: o usuario decide ndo participar mais das atividades do servico,
por falta de interesse pelas atividades do servigo/programa.

Superacgao da situagao de vulnerabilidade: quando ocorre o encerramento do
ciclo de vulnerabilidade material, no qual o usuario/familia, em conjunto com a
assistente social, decide pelo seu desligamento do servigo por haver superado
a situagao inicial. Nestes casos, ndo podera haver outras vulnerabilidades
relacionais.

Evasao: o usuario deixa de frequentar o servico sem qualquer aviso prévio. A
assistente social entrara em contato com a familia/usuario para saber a causa
do ndo comparecimento e fara as interveng¢des necessarias para que o usuario
retorne ao servico. Se o usuario permanecer faltoso, a partir de dez faltas
consecutivas e apos todas as intervengdes possiveis, a matricula podera ser
cancelada pela assistente social, ficando registrado o motivo como evaséo. Nos
casos em que houver acompanhamento devido a situagdes de violacdo de
direitos, a assistente social fara relatério informando os 6rgaos de direitos.

Obito: quando ocorre o falecimento do usudrio.

B. Atividades em grupo:

Instituto Elevar de Educacio e Empreendedorismo
CNPJ N°24.343.040/0001-02
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As atividades desenvolvidas com os grupos tem por base as atividades
socioeducativas e serao realizadas por meio de conversacgoes, reflexdes, rodas
de conversa, vivéncias ressignificadoras, pesquisas, visitas a equipamentos
institucionais, publicos ou privados do territorio, experiéncias ludicas, artisticas-
culturais, de lazer, voltadas a promover interacdes, gerar fortalecimento de
vinculos entre: familiares, participantes do grupo e com os profissionais da
unidade; oportunizar o desenvolvimento de potencialidades e habilidades sociais
e assegurar a protecao social. As atividades socioeducativas terao por base os
objetivos e eixos norteadores do servico, as necessidades, expectativas e
interesses do grupo.

C. Acoes de acompanhamento da equipe de referéncia.
Atividades individuais e/ou familiares:

Atendimento social: realizado por assistente social que atua nas expressdes
da questao social e passam a conhecer as necessidades pessoais, familiares e
sociais dos sujeitos, para atendé-los com intervengdes resolutivas, orientagdes
e socializacao de informagdes, ampliando o conhecimento sobre seus direitos e
0 acesso a beneficios e servigcos. Os atendimentos podem resultar em
encaminhamentos para outros servigos da rede, a partir da analise do
profissional. Também poderéo ocorrer atendimentos continuados, os quais séo
classificados como acompanhamento social ao usuario ou a familia.

Atendimento multidisciplinar: o atendimento multidisciplinar consiste na
escuta qualificada e em orientagdes realizadas por dois ou mais profissionais da
equipe de referéncia, ou com a participacdo de membro da equipe de
educadores, nos quais sao consideradas as competéncias e ética de cada area.
O atendimento pode ser realizado para o usuario ou para a familia.

Visita domiciliar: A visita domiciliar se constitui em importante instrumento de
intervencao social, pois € uma forma de aproximacao entre o profissional e a
realidade do usuario.

Dia da Familia: consiste na realizagao de encontros planejados com as familias,
que € uma atividade complementar, cujo objetivo é o estimulo ao protagonismo,
desenvolvimento de potencialidades e experiéncias de compartilhamento e
construgdes conjuntas, contribuindo com a superagéao de vulnerabilidades e para
o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, assim como para facilitar
0 acesso a direitos. E realizado por meio de atividades socioeducativas que
promovam a reflexdo sobre um determinado tema ou oficinas praticas que
favoregam as trocas.

Sorocaba, 25 de abril de 2023.

VERONICA MARIA DA  Assinado de forma digital por
VERONICA MARIA DA COSTA

COSTA DANTAS:40623700425

DANTAS:40623700425 Dados: 2023.11.22 09:18:13 -03'00'

Veronica Maria da Costa Dantas

Presidente.
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CAPITULO |
Da Denominagao, Atuagdo, Sede, Duragdo e Finalidade

Art. 12. O INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAO E EMPREENDEDORISMO é uma
entidade beneficente, de direito privado, sem fins econdmicos, de carater filantropico,
com autonomia administrativa e financeira, voltada para a promogéao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, com atuagdo nas areas de assisténcia
social, educacao, trabalho, esporte, arte, cultura, lazer, pesquisas e outras, regendo-
se pelo presente estatuto e pela legislagdo que Ihe for aplicavel.

Paragrafo anico - O Instituto Elevar de Educagdo e Empreendedorismo podera
tambéem ser denominada e identificada tdo somente com o seu nome de fantasia, qual
seja: “Projeto Elevar”, podendo inclusive utilizar-se de logomarca.

Art. 22, A sede do “Projeto Elevar” se localiza na Avenida Sorocaba, 500, Bairro Jardim
Magndlia, Sorocaba-SP, CEP 18044-390.

Paragrafo Gnico - A area de atuagdo do “Projeto Elevar” serd todo o territério
brasileiro, podendo constituir nicleos de atuacdo para melhor atender as finalidades
estatutarias, com aprovacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 32. O prazo de duragao do “Projeto Elevar” é indeterminado.

Art. 42, O Instituto Elevar de Educagdo e Empreendedorismo tem como finalidade:

I - Promocdo da assisténcia social, observando principios da universalidade do
atendimento, da gratuidade, do respeito a dignidade do cidadao, de sua autonomia,
igualdade no atendimento, do acesso aos seus direitos basicos e a convivéncia
familiar e comunitaria;

Il - Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem dele
necessitar, sem discriminacdo de qualquer natureza, respeitando as diretrizes e
principios da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), da Politica Nacional da
Assisténcia Social (PNAS) e da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
e outras legislacdes vigentes;

Il - Executar o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos da Protecéo Social
Basica, com vistas ao desenvolvimento da autonomia, do protagonismo, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e da prevencao de situacbes de
risco e vuinerabilidade social;

IV - Prestar apoio, orientacdo e atendimentos a individuos e familias, sem
discriminacao de qualquer natureza, visando a garantia de acessos a seus direitos
basicos, na perspectiva de enfrentamento e superacao de pobreza e exclusao social;

V - Promover acessos dos usuarios aos servigos, programas e projetos das diversas
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politicas publicas, contribuindo para o usufruto dos seus direitos e participacéo cidada;

VI - Executar servicos e programas de protegdo e socioeducativos destinados a
criangas e adolescentes nos regimes de:

A. Orientacdo e apoio sécio-familiar;

B. Apoio sdcio-educativo em meio aberto, conforme previstos no art. 90 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente;

VIl - Promogéo gratuita da educagéo, observando-se a forma complementar de
participagéo das organizacdes da legislagdo normativa vigente;

VIl - Executar servigos, programas, projetos e agdes relacionados a educagdo, com
vistas a ampliagdo do conhecimento e fortalecimento educacional;

IX - Promover, coordenar e executar servigos, programas e projetos, voltados para a
Integracdo ao Mundo do Trabalho;

X - Executar programas de educacgdo profissional, visando o desenvolvimento de
competéncias e habilidades técnicas para adolescentes, jovens e adultos;

Xl - Executar servigos, programas e projetos de qualificacdo profissional,
empreendedorismo e de geragdo de renda, visando a insergdo e reinsercdo dos
usuarios ao mercado de trabalho;

Xil - Promover programas e projetos de Pré-Aprendizagem (pré-aprendiz), para
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, com foco na formacéo inicial para
o mundo do trabalho, formacao cidada e projeto de vida;

Xl - Executar Programas de aprendizagem - Jovem Aprendiz, para adolescentes,
jovens e pessoas com deficiéncia, prestados com a finalidade de promover a sua
integracdo ao mundo do trabalho;

XIV - Executar o Programa de Estagio — estagios curriculares obrigatérios e nao
obrigatérios de estudantes, visando o desenvolvimento de atividades e acdes de
promogao para a integracdo dos alunos no mercado de trabalho, respeitando as
prerrogativas previstas na legislagdo e normativas vigentes;

XV - Executar servigos, programas e projetos da area de tecnologia;

XVI - Promogéo da cultura, defesa e conservagao do patrimdnio histérico e artistico;
XVIl - Defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

XV - Promogao do voluntariado;

XIX - Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia
e de outros valores universais;

XX - Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divulgacéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito
as atividades mencionadas neste artigo;

XXl - Promogéo de atividades de natureza artisticas, culturais, desportivas, esportivas,
ludicas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas experiéncias, sociabilidade
e promogao humana,;

XXl - Promover, coordenar e executar servicos, programas, projetos e acdes
relacionados ao esporte;
XXill - Promover, coordenar e executar servicos, programas, projetos e acdes
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relacionados com o desenvolvimento, preservagao e fortalecimentos das artes e d
cultura;

XXIV - Promover, coordenar e executar eventos, exposigdes, festivais, feiras, mostras,
oficinas e outras atividades artisticas e culturais;

XXV - Promover inclusao digital e social por meio de qualificagéo para o mercado de
trabalho;

XXVI - Estimular o espirito empreendedor de pessoas em situagéo de exclusio social
por meio de treinamentos e capacitagoes;

XXVII - Promover a geragao de renda para pessoas da base da piramide por meio de
uma metodologia que permita venda de infoprodutos de forma facil e econdmica;
XXVIII - Diminuir a distancia cultural e social entre pessoas que tiveram oportunidade
de educacgdo de qualidade e pessoas marginalizadas sem acesso a informagao por
meio de um programa colaborativo;

XXIX - Desenvolver tecnologias digitais e sociais que promovam o resgate de valores
fundamentais do ser humano, tais como: equidade, respeito, amor, tolerancia,
felicidade, responsabilidade, cooperagado, humildade, honestidade, simplicidade,
liberdade, uniado, entre outros;

XXX - Firmar parcerias com estabelecimentos privados e publicos para
profissionalizacao do publico alvo;

XXXI - Patrocinar estudos e pesquisas que objetivem o desenvolvimento de projetos
na area social para inclusdo e promogao da populagao;

XXXIl - Firmar convénios com organizagdes nacionais e internacionais publicas ou
privadas para garantir agbes sociais que promovam a assisténcia social, o ensino, a
educacdo, a arte, a cultura, o esporte, o lazer, a profissionalizagdo, o
empreendedorismo, a geragao de renda e outras atividades que integram os objetivos
da instituicao;

XXX - Promover a sustentabilidade da organizacdo, por meio de campanhas
promocionais, cursos, palestras, encontros, seminarios e fundos de contribuicdo dos
associados;

XXXIV O Projeto Elevar podera desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive
por meio de filiais, com ou sem cessdo de mao de obra, de modo a contribuir com as
finalidades previstas no art. 2° da Lei Complementar 187/2021, registradas
segregadamente em sua contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas;
XXXV - Na execucdo de suas atividades, o “Projeto Elevar” prestara seus servigos
com as seguintes diretrizes:

A. Inclusdo social dos usuarios, sem discriminagao de género, orientagdo sexual,
etnia, raga, cultura, religido, opinido politico-partidaria, limitacdo pessoal ou
qualquer outra situagao;

B. O publico-alvo do Projeto Elevar € composto por criangas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia, prioritariamente pessoas em
situagdes de risco e vulnerabilidade social, respeitando as diretrizes previstas
na Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

C. Servicos e programas executados de forma planejada e continuada;
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D. Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais oferfados na

perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

E. Garantia da gratuidade e a da universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 12 Para a realizacdo dos objetivos indicados neste artigo, a associagdo podera
realizar feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria
com empresas privadas, empresas publicas e de economia mista, bem como com
Orgéos Publicos, organizacdes, fundacgdes, entidades de classe, outras associagdes
e instituicdes financeiras, publicas ou privadas, desde que o pacto ndo implique em
sua subordinagao ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os
objetivos da Associagdo, nem arrisque sua independéncia.

§ 22 - O “Projeto Elevar” podera receber doagbes, contribuigdes, herangas, legados e
qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, bem como auxilios e subvencgdes
governamentais, com vistas a consecugdo de seus objetivos e finalidades a que se
destina.

Art. 52 - No desenvolvimento de suas atividades, o “Projeto Elevar” observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e ndo fara quaisquer discriminacdes, ndo admitindo controvérsias de
raga, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas atividades,
dependéncias ou em seu quadro de associados.

Art. 62 - O “Projeto Elevar” nao remunera, sob qualguer forma, nenhum de seus
associados, bem como nao distribui lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob
nenhum pretexto, sendo que eventuais excedentes operacionais serao integralmente
aplicados no desenvolvimento dos objetivos da associacao.

Art. 72 - O “Projeto Elevar” podera adotar um regimento interno para disciplinar seu
funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovacgao pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Do Quadro de Associados

Secao | - Das Categorias

Art. 8° - O “Projeto Elevar” sera constituido por um nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas, distinguidos nas seguintes categorias:

| - Fundadores: Serao considerados fundadores os associados que participaram da
Assembleia de Fundacao;

Il - Contribuinte: Serdo considerados contribuintes a pessoa fisica que solicitou
adesdo apds a assembleia de constituicdo e que colaborarem, inclusive
financeiramente, para a realizagao dos objetivos desta associagao.
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§ 12 - Para fins deste estatuto, pessoa fisica é toda pessoa em pleno gozo de toda sua
capacidade civil, ndo estando exercendo atividade incompativel com as finalidades
desta associacgédo.
§ 22 - A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente, sendo admitida a
representacao por procurador.
§ 32 - A qualidade de associado é intransmissivel e ndo gera para os herdeiros direitos
patrimoniais.
§ 4° - Os associados ndo responderdo, solidaria e nem subsidiariamente, pelas
obrigagbes ou compromissos de qualquer natureza contraidos pela associagéo.

Secéo Il - Da Inscri¢gao e Desligamento do Associado

Art. 92 - Para a inscricdo de pessoa fisica no quadro de associados efetivos, o
interessado devera fazer um requerimento que sera submetido a Assembleia Geral
para aprovacgao.

Paragrafo dnico - Juntamente com o requerimento, o interessado devera anexar
copia de sua cédula de identidade, de seu cadastro de pessoa fisica e de um
comprovante de endereco.

Art. 10 - A Assembleia Geral cancelara a inscricdo do associado
que:

I - Assim o requer, desde que quite com as suas obrigagbes
associativas;

Il - Falecer;

lll - Sofrer penalidade de exclusédo.

Paragrafo unico — Ocorrendo a hipdtese do inciso ll, o cancelamento podera ser
promovido de oficio, desde que devidamente comprovado por fonte idénea.

CAPITULO Il
Dos Direitos do Associado

Art. 11 - Sao direitos do associado quites com suas obrigacdes sociais:

| - Participar das Assembleias, reunides e atividades desenvolvidas pela Associagao;

Il - Apresentar, por escrito, sugesides para a melhoria do desenvolvimento da
Associacao;

lll - Votar e ser votado desde que em conformidade com as disposigdes estatutarias;

IV - Requerer o cumprimento do Estatuto Social e das resolucdes dos o6rgaos
dirigentes;

V - Formar grupos de ftrabalho, independente da estrutura administrativa, para
desenvolver atividades de voluntariado, eventos de confraternizacdo, estudos e
pesquisas;

VI - Demitir-se.

§ 12 - O exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao cumprimento integral
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e regular dos deveres dispostos neste Estatuto.
§ 2 - E direito do associado demitir-se da associacao, a qualquer tempo, quando julgar
necessario, mediante pedido junto a diretoria da associacdo.

Art. 12 - S50 obrigacdes sociais do associado:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as resolugdes dos 6rgéos
dirigentes;

Il - Atender e zelar pelos objetivos, finalidades e principios do “Projeto Elevar”;

lll - Zelar pelo patrimOnio material e moral do “Projeto Elevar”;

IV - Participar e executar com afinco as atividades a que se comprometeu em prol das
finalidades do “Projeto Elevar”;

V - Manter sempre atualizado seu cadastro perante a Associacgao.

Art. 13 - O “Projeto Elevar” ndo distribui a seus conselheiros, associados, instituidores
ou benfeitores, seus resultados, dividendos, bonificacées, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacdo de
servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo
transfiram a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 7° do
art. 195 da Constituicao Federal.

CAPITULO IV
Procedimentos Disciplinares e das Sangoes

Art. 14 - O procedimento disciplinar instaura-se mediante representacao ndo andénima
ao Presidente do Conselho Deliberativo, por meio de preenchimento de formulario
proprio (termo de representacao).

Art. 15 - Somente os associados ou qualquer um dos Conselheiros (Deliberativo ou
Fiscal) tém legitimidade para apresentar a representacao.

Art. 16 - No termo de representagao, obrigatoriamente, devera conter:

I - A qualificacao do representante;

Il - O nome completo do representado ou esclarecimentos pelos quais se possa
identifica-lo;

lll - Exposigao do fato, com todas as suas circunstancias.

Art. 17 - Recebida a representacao, o Presidente do Conselho Deliberativo designara
um dos associados, a quem competira a instrucdo do processo como Relator, cujas
atribuicdes serao:

I - Analisar os requisitos do termo de representacéo;

Il - Enquadrar o fato nas infragcbes disciplinares dispostas neste estatuto;

I - Apresentar parecer preliminar a ser submetido ao Conselho Deliberativo
requerendo (ou ndo) a instauracao de processo disciplinar;

IV - Determinar a realizacéo de diligéncias, audiéncias, depoimentos pessoais, oitiva
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de testemunhas, acareacao e qualquer outro ato que julgar conveniente;
V - Enviar notificagdes;

VI - Verificar prazos;

VIl - Informar o Conselho Deliberativo sobre o andamento do procedimento;

VI - Propor, se necessario, a formacao de uma comissao de sindicancia, formada por
Associados, com no minimo 3 (irés) membros, para analisar os fatos objeto da
representacao e verificar se é caso de instauracao de processo disciplinar.

Art. 18 - Sendo a representagédo contra algum membro dos Conselhos, a mesma
devera ser encaminhada para analise em Assembileia Geral que tomara, por maioria
absoluta dos associados, as medidas necessarias.

Art. 19 - Analisados os requisitos do termo de representagéo o Relator podera:

I - Notificar o representante para complementar os termos da representagédo, por
escrito, quando ausentes os requisitos, cujo prazo para cumprimento € de 15 (quinze)
dias, sob pena do arquivamento sumério (artigo 22);

Il - Instaurar o procedimento disciplinar, notificando o representado para apresentar sua
defesa, por escrito, quando presentes os pressupostos, cujo prazo para cumprimento
€ de 15 (quinze) dias, sob pena de revelia.

§ 1° - A notificagdo para o representante, devidamente assinada, devera conter, sob
pena de nulidade:

I - A qualificacdo do representante;

Il - A qualificagcéo do associado representado;

lli - Os questionamentos pertinentes para o devido complemento da representagéo;
IV - A adverténcia do arquivamento do processo que trata o artigo 23.

§ 2° - A notificagdo para o representado, devidamente assinada, devera conter, sob
pena de nulidade:

| - A qualificacdo do associado representado;

Il - A qualificacéo do representante;

lll - Os fatos que ensejaram a representacao;

IV - A possivel sangdo imposta;

V - A adverténcia dos efeitos da revelia.

Art. 20 - Se o representante néo for encontrado ou, em sendo encontrado, ndo prestar
os devidos esclarecimentos na forma requisitada, a representagdo sera arquivada.

Art. 21 - Se o representado ndo for encontrado, suspende-se o procedimento, por um
prazo maximo de 6 (seis) meses.

Art. 22 - Devidamente notificado, presumirdo aceitos como verdadeiros, os fatos da
representagdo articulados pelo representante, no caso da ndo apresentacdo de
defesa por escrito, no prazo estabelecido.

Art. 23 - A defesa devera estar acompanhada de todos os documentos que o @
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Art. 24 - O relator tera 30 (trinta) dias para concluir o seu relatério e encaminha-lo ao
Presidente do Conselho Deliberativo que designara data para julgamento em até 30
(trinta) dias contados da data do seu recebimento.

Art. 25 - A representacdo sera julgada por todos os membros do Conselho Deliberativo,
nos termos estabelecidos por este estatuto.

Art.26 - Da decisdo, cabera recurso para a Assembleia Geral, a ser protocolizado no
prazo de 15 (quinze) dias ap6s a notificacdo da sentenga, junto ao Conselho
Deliberativo, que poderd, a seu critério, suspender os efeitos da decisdo até
apreciagao do recurso.

Paragrafo unico - Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo apresentar os
recursos recebidos na primeira Assembleia Geral que se realizar.

Art. 27 - Salvo disposigdo em contrario, computar-se-80 os prazos, excluindo o dia do
comego e incluindo o do vencimento.

§ 1° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil se o vencimento recair
em feriado, em dia em que for determinado o fechamento da sede da Associag&o ou
quando o expediente da Associagao for encerrado antes da hora normal.

§ 2° - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia atil apos a
notificacdo.

Art. 28 - As sancgdes previstas neste estatuto podem ser:

I - Adverténcia por escrito;

Il - Suspenséo dos seus direitos por tempo determinado ndo superior a 60 (sessenta)
dias;

lll - Exclusdo do quadro de associados.

CAPIiTULO V
Dos Orgios da Associacio

Art. 29 - Sao 6rgaos do “Associacao” séo:
I - Assembleia Geral,

Il - Conselho Deliberativo;

I - Conselho Fiscal.

Art. 30 - O “Projeto Elevar’ ndo remunera, sob qualquer forma, seus dirigentes
estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores a titulo de
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, das fungbes ou das atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 1° N3o remunera as atividades dos membros do Conselho Deliberativo, Conselho

Fiscal e demais associados que ndo atuarem na gestdo executiva ou ndo lhe
9
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prestarem servicos especificos, podendo instituir, em carater Unico, ajuda de custo
para ressarcimento de despesas de Conselheiros que participarem das reunides
ordinarias e extraordinarias convocadas nos termos deste Estatuto Social.
§ 2° Os dirigentes, estatutarios ou ndo, ndo respondem, direta ou subsidiariamente,
pelas obrigacdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude
ou simulagéao.

Secao | — Da Assembleia Geral

Art. 31 - A Assembleia Geral € 0 6rgdo maximo de deliberagdo e direcdo da
Associagéo, competindo-lhe privativamente:

I - Eleger e destituir membros do Conselho Deliberativo e Fiscal;

Il - Tomar conhecimento, aprovar e opinar sobre 0s balangos;

lli - Tomar conhecimento, aprovar e opinar sobre propostas de previsdes orcamentarias
e planos de agao apresentados pelo Conselho Deliberativo;

IV - Proceder a reforma do presente Estatuto;

V - Julgar recursos de procedimentos disciplinares;

VI - Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;

VIl - Dissolugéo da “Associagao”;

VIl - Deliberar sobre a exclusdo de membros, analisando, inclusive, as razdes do
pedido de exclusao e os termos da defesa;

IX - Resolver os casos apresentados pelos demais Conselhos;

X - Demais assuntos de relevancia.

Art. 32 - A Assembleia Geral é constituida pelos associados do “Projeto Elevar”, sendo
que a cada associado corresponde um unico voto direto e nao secreto.

Paragrafo unico - Nao poderdo votar nas Assembleias Gerais, 0s
associados que:

| - Tenham sido penalizados com suspensao e estejam cumprindo a penalidade;

Il - Estejam, no ato da Assembleia, investidos em cargos, empregos ou fungdes
publicas, de qualquer poder;

lll - Estejam concorrendo a cargos eletivos, de qualquer poder, em qualquer ambito,
municipal, estadual ou federal;

IV - Compdem o Conselho Fiscal nos assuntos encaminhados e elaborados por esse
orgao em assembleia.

Art. 33 - As reunides da Assembleia Geral serdao presididas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, o qual podera requisitar o auxilio de algum associado para o
exercicio da fungéo de Secretario.

Art. 34 - As Assembleias poderdo ser ordinarias ou extraordinarias,
reunindo-se:
I - Ordinariamente:

A. No primeiro trimestre de cada ano, para tomar conhecimento e aprovar os
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balangos anuais do exercicio anterior e deliberar sobre assuntos relacionados
na pauta;

B. De quatro em quatro anos, no quarto trimestre do ano, para eleger novos
membros dos Conselhos (Deliberativo e Fiscal), os quais tomaram posse no dia
12 de janeiro apos a eleigao.
Il - Extraordinariamente, sempre que se fizer necessaria, quando o assunto for de
interesse do “Projeto Elevar”.

Art. 35 - As Assembleias Gerais serdo

convocadas:

| - Pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

Il = Por, no minimo, 50% dos membros do Conselho Deliberativo;

Il - Pelo Conselho Fiscal, mediante fato relevante ligado as finangas do “Projeto
Elevar”;

IV - Por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 36 - As Assembleias Gerais deverao sempre ser convocadas, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, por alguma das seguintes formas:

I - Através de edital fixado na sede da Instituicéo;

Il - Comunicado escrito diretamente aos associados (circular, carta ou telegrama);

Il - Meio eletrénico (e-mail);

IV - Publicado em jornal de circulacdo regional.

§ 1° - A convocacao devera conter: data da Assembleia, horarios da primeira e segunda
chamadas, local e ordem do dia.

§ 2° - Sendo a convocacao para tratar sobre a extingdo da Associagdo, a mesma devera
ser feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos e pela imprensa local.

Art. 37 - As Assembleias Gerais instalar-se-&o, em primeira chamada, com a presenca
de metade mais um dos associados e, em segunda chamada, 30 (trinta) minutos apads,
com qualquer numero de presentes, sendo tomadas as decisdes por maioria simples
dos votos.

Art. 38 - Para fins de deliberacao referente a alteragdes estatutarias, destituicdo de
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e dissolugcao ou extingdo da “Associacao”,
exige- se a aprovacgao de mais de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia,
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo deliberar em primeira
convocacdo sem a presenca da maioria absoluta dos associados ou com menos de
1/3 (um tergo) dos associados nas convocagdes seguintes.

Art. 39 - Das Assembleias Gerais sera lavrada, pelo Secretario designado, ata que
refletira, ainda que de forma resumida, as decisdes tomadas e que devera ser
assinada pelo proprio Presidente e pelo Secretario, devendo ainda estar consignadas
as respectivas presengas com as devidas assinaturas.
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Art. 40 - O Conselho Deliberativo é o 6rgao superior de planejamento e controle do
“Projeto Elevar”, com a competéncia de definir diretrizes politicas e técnicas da
Associacéo e acompanhar o desempenho dos projetos em andamento, de acordo com
o Plano Estratégico aprovado para o periodo.

Art. 41 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, assim como as decisdes das
Assembleias Gerais;

Il - Definir a politica geral e as agbes estratégicas da Associagdo, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas neste Estatuto e pela Assembleia Geral;

lll - Aprovar o Regimento Interno;

IV - Contratar auditoria independente;

V - Contratar e demitir corpo gestor;

VI - Conhecer e manifestar-se sobre os balancetes semestrais e sobre os balancgos
anuais da Associagao, a partir do respectivo parecer do Conselho Fiscal, remetendo-
os para deliberagdo da Assembleia Geral, definindo a forma de publicidade mais eficaz
dos mesmos;

VII - Apresentar a Assembleia Geral o Relatério anual do “Projeto Elevar”, balanco,
demonstrativos financeiros, parecer do Conselho Fiscal e da auditoria independente;
VIIl - Aprovar, previamente, termos de parceria, acordos e empréstimos a serem
contraidos de Instituicdes Financeiras, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

IX - Aprovar a contratagao anual de auditoria externa independente;

X - Formular parecer sobre as propostas de ingresso e exclusdo de associados;

Xl - Promover um juizo de admissibilidade das propostas de alteracdo estatutaria e
encaminha-las a Assembleia Geral;

Xl - Definir a estrutura organizacional e o plano de cargos e salarios do corpo gestor.

Art. 42 - O Conselho Deliberativo sera composto por Presidente, um Vice-Presidente
e um Tesoureiro, pessoas fisicas integrantes do quadro de associados, eleitas ou
aclamadas em Assembleia Geral, para mandato de 4 (quatro) anos, podendo haver
reconducao.

Art. 43 - Compete ao Presidente:

I - Convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo e das Assembleias Gerais;
Il - Definir o dia e pauta das reuniées do Conselho Deliberativo e das Assembleias
Gerais;

i - Expedir as ordens e tomar as medidas indispensaveis ao cumprimento das
resolugdes do Conselho Deliberativo e das Assembleias Gerais da Associacéo;

IV - Definir, “ad referendum”, sobre os assuntos de exigirem pronta solugéo, dando
disso conhecimento ao Conselho Deliberativo em sua prépria reunido;

V - Orientar as atividades da Associacao, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto;
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VI - Contratar e demitir funcionarios;
VIl - Assinar documentos, recebimentos e pagamentos nas instituigdes financeiras;
VIII - Liderar a equipe gestora e operacional, bem como seus respectivos processos e
atividades;

IX - Cumular os cargos do Vice-Presidente e/ou Tesoureiro, em caso de vacancia, até
o termino do mandato ou até a assembleia de substituicdo;

X - Firmar, em nome da associagdo, o aceite de doacgdes, convénios, termos de
parceria, termos de compromisso, contratos, titulos e acordos de qualquer natureza;
Xl - Representar a associagéo perante terceiros, ativa e passiva, judicial e extrajudicial.
Paragrafo tinico - Em caso de vacancia definitiva do cargo de Presidente o mesmo
devera ser preenchido pelo Vice-Presidente.

Art. 44 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente para a consecucao dos fins
da Associagao;

Il - Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

IIf - Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;

IV - Secretariar reunides e assembleias.

Paragrafo unico - Em caso de vacancia definitiva do cargo de Vice-Presidente o
mesmo devera ser preenchido pelo Presidente.

Art. 45 - Compete ao Tesoureiro:

| - Assinar documentos, recebimentos e pagamentos nas instituicdes financeiras, na
auséncia temporaria do Presidente;

Il - Supervisionar a elaboracao de relatérios, organizar e dirigir as atividades da
tesouraria;

lll - Supervisionar os servigos de contabilidade;

IV - Dirigir o processo contabil e aferir balanco anual e balancetes;

V - Dirigir o processo de recebimento e pagamento;

Paragrafo tinico - Em caso de vacéancia definitiva do cargo de Tesoureiro 0 mesmo
devera ser preenchido pelo Presidente.

Secao lll - Do Conselho Fiscal

Art. 46 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as
operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da Associacdo, como determina o inciso lll do artigo 4° da Lei 9790/00;

Il - Fiscalizar todo o ativo e passivo da Associagao;

lll - Assessorar o Conselho Deliberativo quanto aos objetivos fiscais, desenvolvimento
e implementacao da politica financeira;

IV - Monitorar o orgamento e o desempenho financeiro anualmente;

V - Requerer informacdes dos demais 6rgdos ou de associados.
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Art. 47 - O Conselho Fiscal € composto por 1 (um) membro, eleito entre og associados
efetivos ou fundadores, com mandato de 4 (quatro) anos, com direito a regleigcéo.
Paragrafo tinico - Em caso de vacancia, o cargo devera ser preenchido na primeira
assembleia designada.

Art. 48 - O Conselho Fiscal podera solicitar ao Conselho Deliberativo a contratagdo
de servicos de terceiros para realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo em
relagdo as atividades do “Projeto Elevar’, bem como a programas e projetos
especificos.

Paragrafo tnico - Se o requerimento for indeferido pelo Conselho Deliberativo, o
Conselho Fiscal podera requerer o seu deferimento em Assembleia Geral.

Secdo IV - Do Processo Eletivo dos Associados

Art. 49 - Qualquer associado que estiver em dia com suas obrigagdes sociais podera
pleitear cargos eletivos (Conselho Deliberativo e Fiscal).

Art. 50 - O pleito para os cargos pertencentes ao Conselho Deliberativo devera ser
feito através da formagao de chapas completas e para o Conselho Fiscal sera feito de
forma individualizada.

Art. 51 - O requerimento para inscri¢ao devera ser protocolizado junto a secretaria do
“Projeto Elevar®’, com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias corridos, antes da
Assembleia de Eleigao, assinado pelos candidatos, devidamente qualificados.

§ 1° - No requerimento de inscricdo de chapa para eleigdo do Conselho Deliberativo
devera conter o nome da chapa, bem como os nomes dos componentes e seus
respectivos cargos.

§ 2° - E vedado ao candidato figurar em mais de uma chapa.

Art. 52 - O nome das chapas candidatas ao Conselho Deliberativo, com seus
respectivos componentes, bem como os nomes dos candidatos ao Conselho Fiscal
serd publicado em edital que ficara fixado na sede do “Projeto Elevar’, com
antecedéncia minima de 25 (vinte e cinco) dias corridos.

Art. 53 - Nao havera eleicdo enquanto ndo estiver inscrito o nimero minimo de
candidatos para o ideal exercicio do Conselho Deliberativo e Fiscal, nos termos da
estrutura disposta no presente estatuto, ficando prorrogado por mais 2 (dois) meses o
mandato dos atuais dirigentes, os quais deverdo empreender todos os esforgos
possiveis para divulgar a necessidade da candidatura dos associados para a
continuidade dos trabalhos.

Paragrafo unico - Se neste periodo de 2 (dois) meses nao houver o niimero minimo

de candidatos, sera convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria para decidir os

rumos da Associacgao, principalmente no que tange a sua estrutura organizacional. @
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Art. 54 - Somente quanto existir mais de uma chapa concorrendo ao Conselho
Deliberativo ocorrera a votagéo, em Assembleia Ordinaria, da seguinte forma:

| - Serdo indicados 2 (dois) membros entre os presentes para a condugdo da
Assembleia de Eleigcdo, preferencialmente que nao sejam candidatos;

Il - Para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentacdo da sua
plataforma de trabalho;

llf - A votacdo sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus
direitos;

IV - Os votos serdo depositados em uma urna lacrada;

V - Encerrada a votagao, sera realizado o escrutinio e a contagem dos votos;

VI - Apds a contagem, sera proclamada a chapa eleita que tiver a maioria dos votos.
Paragrafo Unico - Havendo somente uma chapa inscrita, restara dispensada qualquer
votagéo, aclamando-a automaticamente como eleita.

Art. 55 - Para o preenchimento da vaga no Conselho Fiscal havera votacao a ser
realizada em Assembleia Ordinaria, sendo eleito o candidato mais votado.

Art. 56 - Havera nova eleicdo no caso de empate na disputa pelo Conselho
Deliberativo, a ser realizado no mesmo dia, somente com as chapas empatadas em
primeiro lugar.

Paragrafo Unico - Persistindo o empate sera dado como vencedora a chapa em que
0s associados tiverem o maior tempo juntos ao “Projeto Elevar”.

Art. 57 - No caso de empate na eleicdo dos membros dos Conselhos Fiscal serd
utilizada a idade como critério de desempate, restando eleito o candidato mais velho
de nascimento.

Art. 58 - A posse da chapa eleita para o Conselho Deliberativo e dos novos
Conselheiros Fiscais ocorrera automaticamente no primeiro dia util do ano.

Art. 59 - Para impugnacao da candidatura de algum conselheiro, o impugnante devera
protocolizar na secretaria um requerimento em até 10 (dez) dias corridos anterior a
data da Assembleia de Eleicdo, expondo os motivos do pedido, sob pena de
indeferimento.

Paragrafo tnico - Nao sera sequer apreciado qualquer requerimento de impugnacgéo
protocolizado fora do prazo convencionado no caput.

Art. 60 - S3o requisitos essenciais e indispensaveis para participar do Conselho
Deliberativo:

| - Ter reputacéo ilibada;

Il - Nao estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegagcao fiscal, de prevaricagdo, de corrupgao ativa ou passiva, de concussao ou
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que
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llI - Nao estar declarado inabilitado ou suspenso para o exercicio de éargos de
conselheiro de administracdo, de diretor ou de soécio-gerente nas instituicdes
financeiras e nas demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em outras instituicdes sujeitas a autorizacdo, ao controle e a fiscalizacéo de
orgaos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta, incluidas as entidades
da previdéncia complementar, seguradoras, sociedades de capitalizacdo e companhias
abertas;

IV - Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas a protestos de titulos, cobrancas judiciais, emissdo de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagdes ou circunstancias analogas;

V - Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administragéo ou
ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente.

CAPITULO VI
Das Receitas, das Despesas e do Patriménio

Art. 61 - Todas as receitas serdo destinadas a manutengao e consecucao dos objetivos
do “Projeto Elevar”, podendo ser, dentre demais receitas licitas:

I - Contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - Doacdes e legados;

lli - Usufruto que Ihe forem conferidos;

IV - Receitas de comercializacdo de produtos;

V - Rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

VIl - Juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIii - Captacgéo de valores através de projetos com rendncias e incentivos fiscais;

IX - Receitas oriundas pela captagéo de valores descritos no inciso VIil;

X - Resultados de prestagéo de servicos;

Xl - Direitos autorais;

Xl - Patrocinios;

XIlll - Subvengdes governamentais e de autarquias;

XIV - Recursos estrangeiros;

XV - Venda de material promocional e retribuicbes por servigos, atividades ou eventos.

Art. 62 - As despesas da Associacdo abrangem todos os custos operacionais,
administrativos e estratégicos, sendo vedada a atualizacdo de recursos para fins
particulares ou que ndo atendam as finalidades estatutarias.

§ 1° - O Projeto Elevar aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.

§ 2° - E facultada a contratagdo de terceiros (pessoas fisicas e juridicas), para o
desempenho de atividades diversas, devidamente demonstrada sua necessidade.

Art. 63 - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
16

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade )
com o identificador 330037003500370035003A00500052004100, Documento assinado digitalmen ~
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




através de particulares e que venha gravar 6nus sobre o patrimdénio da Associagao
dependera da aprovagao da Assembleia Geral.

Art. 64 - O patrimdnio do “Projeto Elevar” sera constituido de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doacao, legados e aquisicoes, livres e
desembaracados de Onus.
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Art. 65 - A Associagdo mantera os seguintes livros:

| - Registro de presenca das assembleias e
reunioes;

Il - Registro de ata das assembleias e reunides;
li - Livros fiscais e contabeis;
IV - Demais livros e registros exigidos pelas legislagdes.

Art. 66 - Os livros estardo na sede do Instituto Elevar de Educagio e
Empreendedorismo, sendo disponibilizados para o publico em geral, desde que néo
viole interesses de terceiros beneficiados.

CAPITULO Vili
Das Disposi¢coes Finais e Transitorias

Art. 67 - Nas atividades do Instituto Elevar de Educacédo e Empreendedorismo, ficam
expressamente proibidas manifestagtes de politica partidaria.

Art. 68 - As despesas do Elevar deverdo ser executadas em conformidade com o
orcamento anual aprovado pela Assembleia Geral e comprovada mediante
documentos financeiros que qualifiguem a data, os valores e os dados fiscais e
nominais dos credores e dos produtos ou servigos que originaram as despesas.

Art. 69 - O exercicio financeiro e fiscal da Associagdo coincidira com o ano civil.

Art. 70 - O Exercicio Financeiro e Fiscal do Projeto Elevar iniciara em 1° de janeiro e
se encerrara em 31 de dezembro de cada ano, sendo que, até 31 de margo do ano
subsequente, sera levantado e encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado das
respectivas Demonstracbes Contabeis, derivadas do exercicio anterior, para
apreciagao e aprovacao da Assembleia Geral.

Paragrafo tnico - O Projeto Elevar apresentara anualmente Declaracéo de @
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Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato da Secretaria dé Receita
Federal do Brasil.

Art. 71 - O Projeto Elevar mantém a escrituragdo de suas receitas e despesas,
ingressos, desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de todas as
formalidades legais que assegurem a sua exatidao e de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive
em suas prestagdes de contas.

§ 1° O Projeto Elevar mantém sua escrituragdo contabil regular com registro de suas
receitas e despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao
fiscal em vigor;

§ 2° - A prestacdo de contas do Projeto Elevar devera observar:

A. Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

B. A publicidade no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e
demonstracges financeiras, incluidas as certidées negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS),
colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das
publicacbes na internet quando forem exigidas por lei ou necessarias ao
interesse da coletividade;

C. A escrituragdo contabil regular, com registro das receitas e despesas, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a
legislacdo em vigor;

D. A publicidade de todas as parcerias celebradas com a administragédo publica
na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais;

E. Prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pelo Projeto Elevar, conforme previsto no Paragrafo Unico do Artigo 70 da
Constituicao federal de 1988.

§ 3° - Todos os Associados e interessados tém acesso irrestrito aos documentos e
informacdes relativos a prestacdo de contas, bem como os relacionados a gestdo, os
quais deverao ser publicados na integra no sitio eletrénico do Projeto Elevar.

§ 4° - O “Projeto Elevar” conservara, em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado da data de emissao, os documentos que comprovem a origem e o registro de
seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem
modificacdo da situacao patrimonial.
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§ 5° - O “Projeto Elevar’ atuara de forma transparente e democratica e dara
publicidade aos seus dados econOmicos e financeiros, contratos, patroginadores,
direito de imagem e outros mecanismos previstos na legislacdo em vigor.

Art. 72 - Em casos de dissolugéo ou extingao do “Projeto Elevar”, liquidado o passivo,
0s bens remanescentes serao destinados a outra Entidade que atenda aos requisitos
previstos no Cddigo Civil, que possua a Certificacdo de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, sem finalidade econdmica, congénere ou afim, dotada de
personalidade juridica, e que também atende as diretrizes da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, preferencialmente com sede e atividades no municipio de
Sorocaba/SP, a ser definida pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 73 - Os casos omissos neste estatuto serdo analisados e resolvidos pela
diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 74 - O Presidente da diretoria esta autorizado a proceder ao registro deste estatuto.

Art. 75 - O presente Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, no todo ou em
parte, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim.

Art. 76 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo pela
Assembleia Geral Extraordinaria, apos registro no Cartério competente.

Art. 77 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sorocaba, estado de SP, para dirimir as
questdes decorrentes do presente Estatuto.

/708(/40

Sorocaba-SP, 17 de maio de 2023.
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Mais
sSegurancal

Prefeitura inaugurou o Cen-

A tro de Controle Operacional
Integrado (CCOI), que ja esta

em funcionamento na sede da Secre-
taria de Mobilidade (Semob), no Alto
da Boa Vista, cumprindo mais uma de
suas propostas do Plano de Governo.

A central é responsavel pelo con-
trole de mais de 2.500 cameras de vi-
deomonitoramento espalhadas pela
cidade, com o objetivo de promover
a seguranca publica e assegurar agi-
lidade e eficiéncia no atendimento a
ocorréncias de mobilidade urbana e
transito.

A nova central integra cameras
de monitoramento ligadas as secre-
tarias de Mobilidade e Seguranca
Urbana (Sesu), da Urbes - Transito
e Transportes, do Sistema BRT Soro-
caba e da iniciativa privada. O CCOI
funciona 24 horas por dia, como uma
grande central de inteligéncia. E mais
tecnologia e seguranca para os soro-
cabanos!

Jornal Z Norte

www;omalznorte com.br

AVozda
Zona Norte!
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LEGISLATIVO

Evento de Prestaciio de Contas e Ato de Fi Imgao do Vereador
Italo Moreira Redne mais de 300 Apoiadores e Liderancas
Politicas em Sorocaba

o ultimo dia 24, o Vereador [talo

N Moreira promoveu um evento no

Sorocaba Clube, instituicao com
mais de 80 anos de histéria, para prestar
contas de seu mandato e oficializar sua fil-
iacdo ao Unido Brasil. O encontro contou
com a participacao de 300 apoiadores,
além da presenca ilustre de importantes
figuras politicas, como o Deputado Kim
Kataguiri, o Deputado Guto Zacarias e
outras liderancas do cenario politico lo-
cal.

O evento nao apenas celebrou a adesao
do Vereador [talo Moreira, mas também
proporcionou um espago para a apre-
sentacdo detalhada do trabalho realiza-
do nos ultimos trés anos. Durante seu
primeiro mandato, o vereador alcancou
uma marca histérica ao apresentar mais
de 5000 proposituras, das quais 111 pro-
jetos foram aprovados, demonstrando
um comprometimento notdvel com a
legislacdo e o desenvolvimento da cidade
de Sorocaba.

Tendo apresentado mais de 800 re-
querimentos voltados para a fiscalizacao
de obras publicas e 0 acompanhamento
das a¢oes do Executivo. Essa abordagem
ativa e fiscalizatéria destaca o empenho
do vereador em assegurar transparéncia
e eficiéncia na gestéo publica.

Durante o evento, o Deputado Kim
Kataguiri elogiou a trajetéria do Vereador
ftalo Moreira, destacando sua dedicacio
a causa publica e sua habilidade em ar-
ticular propostas relevantes para a co-
munidade sorocabana. O Deputado Guto
Zacarias também expressou seu apoio ao
vereador, ressaltando a importancia de
liderancas comprometidas com o desen-
volvimento local.

O Sorocaba Clube, palco desse encontro
politico significativo, serviu como cenario
para a consolidacdo de um momento
importante na carreira do Vereador [talo
Moreira e na vida politica da cidade. A
presenca expressiva de apoiadores e lid-
erancas politicas evidencia o reconheci-
mento do trabalho desempenhado pelo
vereador em favor da comunidade soro-
cabana.

O Vereador [talo encerrou o evento
expressando sua gratidao aos presentes
e reafirmando seu compromisso com
0s principios que norteiam sua atuagao

Eefitica. Com a filiacag. Pfiializada ef ny
LR res palde iodetificagme3a0d8F0dE30037008500
nario politico regional, ltalo Mev&FNgart

posiciona como uma figura promissora
para o futuro de Sorocaba, renovando o
compromisso de continuar trabalhando

incansavelmente em prol do desenvolvi-
mento e do bem-estar da comunidade
local.

A empresa AUTO POSTO PARQUE SAO BENTO LTDA,
com sede na Avenida Dr. Gualberto Moreira, n° 160,
Parque Sao Bento, CEP 18072000, na cidade de
Sorocaba, Estado de Sao Paulo, inscrita no
CNPJ n° 03.782.883/0001-27, vem, por meio desta,
comunicar o extravio do equipamento IMPRESSORA

[FISCAL BEMATECH, MODELO MP-2100 TH FI,
DR R e A A CARLBE050972900000015335.

1, |1 da Lei 14.063/2020.
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COMERCIO ABERTO

2L, NORTE

ACSO sugere hordrio estendido para o comércio a partir de 1° de dezembro

Associacdo Comercial de So-

rocaba e Distrital Votorantim

(ACSO), com o intuito de atrair
os consumidores e facilitar as compras
de Natal, sugere que o horério de aten-
dimento seja das 9h as 22h, de segunda a
sexta-feira, e aos sdbados, das 9h as 18h,
no periodo de 01 a 24 de dezembro de
2023.

como forma de aquecer a eco-
nomia local, tendo como forcas
motrizes a injecao da primeira
parcela do décimo terceiro e a
procura pelos presentes natali-
nos.

Mais informac¢oes podem
ser obtidas pelo telefone (15)

A sugestdo acontece apods diversas rei-  3331.1003.
vindicagdes dos comerciantes da regido
central da cidade, que buscam ampliar as Sobre a Associacao

vendas neste final de ano, impulsionadas
pela Black Friday. Havera reforco na se-
guranca, com trabalhos sendo realizados
pela Policia Militar (PM), a Guarda Civil
Municipal (GCM) e a Prefeitura de Soro-
caba.

“Em caso de duvidas, principalmen-
te com relagao as questdes trabalhistas,
orientamos que os empreendedores pro-
curem o sindicato de sua categoria’, res-
salta Hygor Duarte, presidente da ACSO,
que acredita na ampliacdo do horario

A ACSO, entidade de classe
sem fins lucrativos, foi fundada
em 20 de janeiro de 1922 e tem
o objetivo de defender os inte-
resses do setor do comércio e
servicos de Sorocaba e Votoran-
tim, além de representar seus
associados em prol do desen-
volvimento das cidades.

O quadro associativo da enti-
dade reuine empresarios de to-
dos os setores da economia.
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MOBILIDADE

Prefeitura de Sorocaba inaugura Centro de Controle

 Prefeitura de“ISorncab' m

Centro de Contrale Qperacional, CCO)

Operacional Integrado (CCOI

Central é responsdvel pelo controle de mais de 2.500 cdmeras de videomonitoramento
espalhadas pela cidade, com o objetivo de promover a seguranca piblica e assequrar
agilidade e eficiéncia no atendimento a ocorréncias de mobilidade urbana e trénsito.

Prefeitura de Sorocaba inaugurou,
Anesta terca-feira (28), o Centro de
Controle  Operacional Integrado
(CCOI), que ja esta em funcionamento na sede
da Secretaria de Mobilidade (Semob), no Alto
da Boa Vista, cumprindo mais uma de suas
propostas do Plano de Governo.

A central é responsavel pelo controle de
mais de 2.500 cameras de videomonitora-
mento espalhadas pela cidade, com o objeti-
vo de promover a seguranca publica e asse-
gurar agilidade e eficiéncia no atendimento a
ocorréncias de mobilidade urbana e transito.

“A criacdo desse nucleo é uma das propos-
tas do nosso Plano de Governo e que, neste
momento, se concretiza. Em 2021, eram pou-
co mais de 100 cameras operadas pela Ad-
ministracdo Municipal, nimero que, agora,
passa de 2.500, com tendéncia de aumentar
ainda mais, a partir de novos investimentos e
parcerias com a iniciativa privada. Sorocaba
passa a ser uma das cidades mais bem mo-
nitoradas do interior do Brasil’, destacou o
prefeito Rodrigo Manga, durante entrevista
coletiva a imprensa no novo CCOI.

A nova central integra cameras de monito-
ramento ligadas as secretarias de Mobilidade
e Seguranca Urbana (Sesu), da Urbes - Tran-
sito e Transportes, do Sistema BRT Sorocaba
e da iniciativa privada, estas ultimas como
aquelas instaladas pela Associacdo de Mora-
dores do Jardim Bandeirantes. Todo o sistema
é interligado por moderna tecnologia de da-
dos, de ultima geracdo, a base de fibra 6tica,
cujas cameras sao operadas no CCOI por equi-
pes de agentes de transito e integrantes da
Guarda Civil Municipal (GCM).

Também marcaram presenca na coletiva os
secretarios Carlos Eduardo Paschoini (Semob),
Alexandre Caixeiro (Sesu) e Fernanda Burattini
(Comunicagao (Secom); o diretor-presidente
da Urbes, Sergio Barreto; o ouvidor-geral do
Municipio, Evandro Bueno; o deputado esta-
dual Danilo Balas; o vereador Dylan Dantas,
que é integrante da Comissao de Seguranca
Publica da Camara Municipal, e o diretor de
Relacdes Institucionais da BRT Sorocaba, Gus-
tavo Barata.

Transito e transportes

O CCOI funciona 24 horas por dia, como
uma grande central de inteligéncia. “Para
implantar um sistema, como esse, o investi-
mento previsto seria de aproximadamente
RS 7 milhoes, mas, gragas as parcerias com a
iniciativa privada, conseguimos reduzir esse
custo em cerca de seis vezes. Até entdo, cada
setor operava seu préprio centro de controle,
de forma individual, sendo que, agora, todos
eles estdo interligados e podem ser acessado
de uma central geral, que é o CCOI’, explifE#
o secretario da Semob, durante o event
inauguracdo. Alids, pelo CCOI, também é

sivel controlar o tempo semaférico dos dispo-
sitivos instalados em cerca de 400 principais
cruzamentos da cidade, de maneira a dar mais
fluidez ao trafego. “As cdmeras estdo espalha-
das em pontos estratégicos do municipio.
Além dos proprios publicos e principais vias,
elas também estdo nos terminais do transpor-
te publico e, até mesmo, em pontos nos bair-
ros e dentro dos 6nibus. Sdo ferramentas que
ajudam a melhorar os servicos prestados, as-
sim como a qualidade de vida da popula¢ao’,
disse o diretor-presidente da Urbes.

Seguranca

Do ponto de vista da seguranca publica, as
imagens geradas também sdo compartilha-
das de maneira remota, em tempo real, com
outras forcas que atuam nessa area na cidade,
como as Policias Civil, Militar e Federal. “E um
sistema que alavanca as acdes preventivas de
seguranca publica, inibindo as a¢des de infra-
tores e melhorando a logistica operacional de
atendimento das ocorréncias e gerando ima-
gens de qualidade que podem ser utilizadas,
inclusive, para embasar processos’, frisou o
secretario da Sesu.

Nesse sentido, as equipes do CCOIl tém
acesso direto as plataformas integradas, sen-
do Cortex e Sistema Nacional de Informagdes
de Seguranca Publica — Central de Atendi-
mento e Despacho (Sinesp-Cad), ambas do
Governo Federal, e Detecta, do Governo do
Estado de Sao Paulo, as quais foram interme-
diadas pelo deputado Danilo Balas. Elas per-
mitem a gestdo de opera¢des, facilidade no
processo de producdo de pesquisas e compi-
lacdo de resultados de a¢des de segurancga, a
partir do acesso a bancos de dados, imagens
e demais informacdes sobre registros de ocor-
réncias e consulta de veiculos e pessoas em
todo o territério nacional.

Mais cameras

Em geral, o CCOI estabelece uma rotina de
monitoramento, com possibilidade de inter-
vencao e comunicagao imediatas. A producao
de solucdes tecnoldgicas inteligentes é uma
tendéncia para os municipios e Sorocaba se-
gue nessa vanguarda, buscando recursos jun-
to a outras esferas de governo para colocar
em pratica e ampliar tais iniciativas.

“A rapida tomada de decisdo, frente a cada
situacdo identificada via cameras, é um di-
ferencial via CCOl. Tanto é que queremos
ampliar cada vez mais essa adesao ao siste-
ma, também por parte da iniciativa privada’,
complementou o secretario da Semob. Os
interessados em ter sua rede de videomoni-
toramento conectada ao CCOI, contribuindo
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tratégica analisada pelo setor.

“A populacdo de Sorocaba merece um sis-
tema integrado como esse. E inovador e mo-
derno. O videomonitoramento esta presente,
com equipes sempre de olho, pelos quatro
cantos da cidade. Se a pessoa quiser fazer

SOROCABA E TODA REGIAD
MOTOBOYS CONFIAVEIS
100% SEGURD

alguma irregularidade, é bom pensar antes
duas vezes, pois a chance de ser flagrada é
grande e serd cada vez maior. Pensando nisso,
queremos uma Sorocaba cada vez melhor e
mais protegida para todos’, finalizou o prefei-
to Rodrigo Manga.

(© (15)99714-8018
(© EUAMOTOBODY




BASTOS

ADVOGADOS ASSOCIADOS

Direito do Consumidor
Direito de Saide
Direito Previdencidrio
Direito Criminal
Direito do Trabalho
Direito Empresarial
Direito Imobiliario

Dr. Anselmo Bastos

OAB/SP 297.065

Tel. 15) 4141.6868
(15 3218.2310

anselmobastos@hotmail.com

Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3200
10° Andar - Sala 1010 - Sorocaba/SP
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ATA DE ASSEMBLEIA DE FUNDACAO E DE ELEICAO

. 1¢ Oficlal de Registro de Pessoa

Juridica de Sorocaba/SP__

29 DE JANEIRO DE 2016

No dia vinte e nove de janeiro de dois mil e dezesseis as 19 horas, no enderego,
atendendo ao Edital de Convocacdo de doze de janeiro de dois mil e dezesseis,
objetivando constituir uma associagdo de fins ndo econdmicos cujas finalidades foram
descritas na proposta de Estatuto, reuniram-se em Assembleia Geral, os interessados
em realizar este ato de constitui¢do, declarando-se maiores e capazes e consignando
seus nomes, qualificacdes e assinaturas, confirmando, assim, suas presengas em lista
apartada destinada a este fim. Por aclamag3o, o Sr. Eugénio Pachelle Moura da Costa foi
escolhido dentre os presentes para presidir os trabalhos, bem como o Sr. Diego Farias
Massari o foi para secretaria-lo. O Presidente, abrindo a sessdo, exp6s o objetivo da
reunido e perguntou aos presentes se todos estavam de acordo, os quais, por
unanimidade, concordaram. Em seguida, o Presidente pediu aos presentes a aprovagdo
do nome que a entidade terd, ficando decidido, por unanimidade, que a mesma sera
denominada: Instituto Elevar de Educacdo e Empreendedorismo. Definida a
denominacdo, o Presidente procedeu a leitura da proposta de Estatuto da associagado,
que foi analisado por todos os presentes e aprovado por unanimidade. Por fim, passou-
se a eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, saindo eleito
os seguintes membros para os cargos de: Presidente: (Eugénio Pachelle Moura da Costa,
brasileiro, casado, empresario, RG 1412153, CPF 915.599.954-91, Endere¢o Rua Osmar
Montanham, 101 — Jardim Eltonville, CEP 18046687, Sorocaba-SP); Vice-Presidente:
(Diego Farias Massari, Brasileiro, solteiro, analista de sistema, RG 47468626-7, CPF
401.629.028-75, Endereco Rua Lucia de Almeida, 345 — Granja Olga Ill, Sorocaba/SP, CEP
18017-230), Tesoureiro, (Edizon Mauricio Amaral, brasileiro, solteiro, técnico em
enfermagem, RG 3378926-3, CPF 228.124.278-17, endereco Rua Dr. Armando
Micheletti, 00045 — Jardim Piazza di roma, Sorocaba-SP, CEP 18051-745) Membro do
Conselho Fiscal (Nadida Yara de Goes Vieira, brasileira, solteira, gestora comercial, RG
48524799-9, CPF 410.564.208-12, endereco: Rua Francisco Nestlehner, 46 — Jardim
Avub Pilar do Sul/SP, CEP 18185-000). Declarada a eleicdo dos referidos associados,

= Autenticar documento em http://sempapel.als v.br/autenticid
fQREEEES MesnesamRosSalen a8 DN FES RIS ma&r&a@aaa%énaan%&ede
T conforme art. 4°, 1l da Lei 14.063/2020.

jaDEE e 2020. Concluidos os trabalhos, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a




Assembleia e lavrada a presente ata, que, lida e aprovada, é assinada pelo Presidente e
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ALAn SAS 6 CaSTA VERONICA MARIA DA COSTA DANTAS

ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA

AOS VINTE DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2021, EM CARATER ORDINARIO, REUNIRAM-SE OS
ASSOCIADOS DO INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAO E EMPREENDEDORISMO, CNPJ
24.343.040/0001-02, COM SEDE NA AV.SOROCABA, 500, BAIRRO JARDIM MAGNOLIA,
SOROCABA - SP, CEP 18044-390, PARA DELIBERAREM ACERCA DA ELEICAO E POSSE DO NOVO
CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL PARA O QUADRIENIO 2022/2025, ALEM DA
ALTERACAO DO ENDERECO DA ASSOCIAGAO. O PRESIDENTE EUGENIO PACHELLE MOURA DA
COSTA TOMOU A PALAVRA AGRADECENDO A PARTICIPACAO E EMPENHO DE TODOS OS
ASSOCIADOS E CONSELHEIROS DA GESTAO QUE SE FINDAVA, RESSALTANDO OS INUMEROS
AVANCOS VERIFICADOS NAS ACOES DE EMPREENDEDORISMO E DE EDUCAGAO REALIZADAS
JUNTO A CRIANGAS, JOVENS E ADOLESCENTES. RESSALTOU QUE O PROJETO ENCONTRA-SE EM
FASE DE CONSOLIDACAO, E, PORTANTO, NECESSITA DO EMPENHO E PARTICIPACAO EFETIVAS
DE TODOS OS NOVOS CONSELHEIROS. EM SEGUIDA, DEU-SE INiCIO A APRESENTACAO DE
NOMES PARA A COMPOSICAO DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL. POR ACLAMACAO,
FORAM ELEITOS OS SEGUINTES ASSOCIADOS: 1- CONSELHO DELIBERATIVO: PRESIDENTE:
VERONICA MARIA DA COSTA DANTAS, BRASILEIRA, CASADA, ASSISTENTE SOCIAL, CPF
406.237.004-25 E RG 698.637, RESIDENTE E DOMICILIADA A RUA RENATO CHIOZZOTO, 155,
RESIDENCIAL VITRINE ESPLANADA, VOTORANTIM - SP, CEP 18110-698; VICE-PRESIDENTE:
FABIO SILVA PEIXOTO, BRASILEIRO, CASADO, DIRETOR DE TECNOLOGIA, CPF 166.933.008 -71
RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA FRANCISCO PRADO ARO, 07 - QUADRA: H-1 - LOTE: 07 -
CONDOMINIO PARQUE RESERVA FAZENDA IMPERIAL - SOROCABA/SP — CEP, 18052-765;
TESOUREIRO: ALAN SANTOS GOMES DA COSTA, BRASILEIRO, CASADO, ENGENHEIRO DE
SOFTWARE, CPF 219.360.528-90 RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA PRECIOSA 191, PARQUE
MONTE ALEGRE, TABOAO DA SERRA - SP, CEP 06756-170; 2- CONSELHO FISCAL: NAGIDA YARA
DE GOES VIEIRA, BRASILEIRA, SOLTEIRA, GESTORA COMERCIAL, RG 48524799-9, CPF
410.564.208-12, RESIDENTE E DOMICILIADA A AV SOROCABA, 50, AP 13, BAIRRO JARDIM DAS
MAGNOLIAS, SOROCABA SP, CEP: 18044—390. A PRESIDENTE ELEITA TOMOU A PALAVRA E
RESSALTOU A IMPORTANCIA DE FORTALECER AS ACOES QUE VISAM DESPERTAR O SENSO DE
EMPREENDEDORISMO POR MEIO DA EDUCACAO. EM SEGUIDA FOI APROVADA A MUDANCA
DE ENDERECO DA ASSOCIAGAO QUE PASSA A SER O SEGUINTE: AV. SOROCABA, 500, BAIRRO
JARDIM MAGNOLIA, SOROCABA - SP, CEP 18044-390. APOS, COM A PROCLAMACAO DOS
ELEITOS, NO MESMO ATO EM QUE FORAM EMPOSSADOS OS MEMBROS DO CONSELHO
DELIBERATIVO E FISCAL, E COM A APROVAGCAO DA ALTERACAO DO ESTATUTO ( MUDANCA DE
ENDERECO), DEU-SE POR ENCERRADA A ASSEMBLEIA ORDINARIA, ASSINANDO OS PRESENTES
A ATA, A QUAL FOI LIDA, E REDIGIDA POR MIM, FABIO SILVA PEIXOTO, SECRETARIO AD HOC.

)
SOROCABA, 20 DE SETEMBRO DE 2021 d«&?g%
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ATESTADO

ATESTO, para os devidos fins, que o Instituto Elevar de Educagédo e
Empreendedorismo, CNPJ 24.343.040/0001-02, com sede social na Avenida Sorocaba, n°

500, Jardim das Magndlias, Sorocaba/SP, esta-em pleno funcionamento, cumprindo suas

finalidades estatutarias e sem fins lucrativos ha 3 anos.

ATESTO, também, a ilibada idoneidade moral de seus diretores em exercicio, com

mandato de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2025, listados abaixo:

1-Verdnica Maria da Costa Dantas — Presidente
2- Fabio Silva Peixoto — Vice-presidente
3- Alan Santos Gomes da Costa — Tesoureiro

4- Nagida Yara de Goes Vieira — Conselho Fiscal

ATESTO, outrossim, que a referida associagdo ndo remunera os membros da sua
Diretoria pelo exercicio especifico de suas fun¢des, ndo distribui lucros, vantagens ou
bonificacbes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a

totalidade de suas rendas apuradas ao atendimento gratuito de suas finalidades.
ATESTO, por fim, que a entidade atende ao publico em geral e ndo apenas €

exclusivamente a seus sécios e dependentes, ndo incorrendo na vedagéo constante do
artigo 2° da Lei n°2.574, de 4 de dezembro de 1980.

Sorocaba, 21 de novembro de 2023.

Ana Claudia Martini Fauaz
Secretdria da Cidadania

Assinatura da Autoridade Publica Local

Rua Santa Cruz, 116 - Centro - CEP 18035-630 - Sorocaba - SP

Autenticar documento emthitp://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330037003500370039003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
54343 040/0001-0 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 7505 55
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAO E EMPREENDEDORISMO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PROJETO ELEVAR DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV SOROCABA 500 ok
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
18.044-390 JARDIM DAS MAGNOLIAS SOROCABA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
COLIVEIRA.CONTABILIDADE@GMAIL.COM (15) 3325-3994
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/12/2020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/11/2023 as 12:57:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330037003500380030003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
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CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE

Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de 2011

Nimero CRCE 0145/2023 Impresso em: 21/11/2023, as 13h4min
INSTITUTO ELEVAR DE EDUCACAO E EMPREENDEDORISMO

CNPJ : 24.343.040/0001-02

Endereco: Avenida Sorocaba, 500 Complemento:

Bairro: Jardim das Magndlias CEP: 18044390

Municipio: SOROCABA - SP

Certificamos que a Entidade acima identificada esta inscrita e aprovada no
Cadastro Estadual de Entidades - CEE, do Sistema Integrado de Convénios
do Estado de Sao Paulo, de acordo com o Decreto n® 57.501, de 8 de
novembro de 2011.

O presente certificado nao dispensa a Entidade da apresentacao dos
documentos exigidos pela legislacdo em vigor, necessarios a formalizacao
de convénios e outras formas de avenga, a serem celebrados com os 6rgaos
da administracao direta e indireta do Estado.

Este certificado somente sera valido para fins de celebracdo de convénios e outras
avencas de que trata o art. 6°, do Dec. 57.501/2011, quando for impresso pelo 6rgao
da administracdo publica estadual responsavel, no-ato da sua formalizacdo, como garantia
que o CRCE esta liberado.

A condicao acima é obrigatoria e a sua inobservancia implicara em medidas correcionais cabiveis,
por parte da Controladoria Geral do Estado, no uso de suas atribuicoes legais e em especial o art.
7° do Dec. 57.501/2011.

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330037003500380031003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PROJETO

elevar

TERMO DE DECLARACAO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE.

Eu, Fabio Silva Peixoto, brasileiro, casado, CPF n2 166.933.008-71, RG n2 23.265.220 SSP/SP,
residente e domiciliada a Rua Francisco Prado, Aro 7, Parque Reserva Fazenda Imperial,
Sorocaba/ SP, Cep 18052-765, declaro, para todos os fins de direito, que possuo bons
antecedentes (Civis e Criminais), compativeis com a minha ocupagdo junto a Organizacgio
Instituto Elevar de Educagao e Empreendedorismo (Projeto Elevar).

Comprometo-me que, se requisitado a qualquer momento pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Sorocaba, providenciarei eventualmente, Certiddo
de Distribuigdo de Processos Civeis e Criminais (Federal e Estadual) ou qualquer outro
documento legalmente admitido, no prazo convencionado, n3o inferior a 15 dias.

Nada mais, firmo o presente Termo, RESPONSABILIZANDO-ME integralmente pelo seu
conteudo e SUJEITANDO-ME as Sangdes Civis, Administrativas e Criminais previstas na
legislagdo aplicavel se comprovado eventual falsidade nesta Declaragdo, nos termos que
dispde a Lei n? 7.115 de 29 de agosto de 1983.

Sorocaba, 01 de novembro de 2021.

[
L {g\r < »4 \/
Fabio 8i aPeixoé

RG: 23.265.220 SSP/SP

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330037003500380032003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PROJETO

elevar

TERMO DE DECLARAGAO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE.

Eu, Nagida Yara de Goes Vieira, brasileira, solteira, CPF n2410.564.208-12, RG 48.524.799- 9,
residente e domiciliada a Avenida Sorocaba N2 50 Apartamento 13, Jardim Magnolia
compativeis com a minha ocupagdo junto a Organizacdo Instituto Elevar de Educacdo e
Empreendedorismo (Projeto Elevar).

Comprometo-me que, se requisitado a qualquer momento pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Sorocaba, providenciarei eventualmente, Certiddo
de Distribuicdo de Processos Civeis e Criminais (Federal e Estadual) ou qualquer outro
documento legalmente admitido, no prazo convencionado, ndo inferior a 15 dias.

Nada mais, firmo o presente Termo, RESPONSABILIZANDO-ME integralmente pelo seu
conteudo e SUJEITANDO-ME as Sanc¢Ges Civis, Administrativas e Criminais previstas na
legislacdo aplicavel se comprovado eventual falsidade nesta Declaragdo, nos termos que
dispOe a Lei n?7.115 de 29 de agosto de 1983.

Sorocaba, 16 de Dezembro de 2021.

‘MMLV Une do U}C‘b\\—:j/’{'(/

Naglda Yara de GQ}es Vieira
RG: 48.524.799-9 SSP/SP

Autenticar documento em http://sempapel.al.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 330037003500380033003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PROJETO

elevar

TERMO DE DECLARAGAO, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE.

Eu, Veronica Maria Da Costa Dantas, brasileira, casada, CPF n2 406.237.004-25, RG n?
698.637, residente e domiciliada a Rua Renato Chiozzoto, 155, Residencial Vitrine Esplanada,
Votorantim - SP, Cep 18110-698, declaro, para todos os fins de direito, que possuo bons
antecedentes (Civis e Criminais), compativeis com a minha ocupacdo junto a Organizacao
Instituto Elevar de Educacdo e Empreendedorismo (Projeto Elevar).

Comprometo-me que, se requisitado a qualquer momento pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba, providenciarei eventualmente, Certidao
de Distribuicdo de Processos Civeis e Criminais (Federal e Estadual) ou qualquer outro
documento legalmente admitido, no prazo convencionado, nao inferior a 15 dias.

Nada mais, firmo o presente Termo, RESPONSABILIZANDO-ME integralmente pelo seu
conteddo e SUJEITANDO-ME as Sangdes Civis, Administrativas e Criminais previstas na
legislacdao aplicdvel se comprovado eventual falsidade nesta Declaragdo, nos termos que
dispde a Lein?7.115 de 29 de agosto de 1983.

Sorocaba, 01 de novembro de 2021.

VERONICA MARIA Assinado de forma digital por

DA COSTA VERONICA MARIA DA COSTA

DANTAS:40623700425
DANTAS:406237004 pados: 2023.11.22 09:21:17
25 -0300'

Verbnica Maria da Costa Dantas
RG: 698.637 — ITEP/RN



