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LEI N° 18.578, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Procedéncia: Governamental
Natureza: PL./0168.2/2022
DOE: 21.928, de 29/12/2022
Fonte: ALESC/GCAN

Institui 0 Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda (CETER-SC) e estabelece outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA INSTITUICAO, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° Fica instituido o Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda (CETER-SC), 6rgéo
colegiado, de carater permanente e deliberativo, vinculado a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econbémico Sustentavel (SDE).

Paragrafo unico. O CETER-SC tem como finalidade analisar, discutir, propor e acompanhar a
elaboragdo e execucgao da politica de trabalho, emprego e renda em admbito estadual.
Art. 2° Compete ao CETER-SC:

| — deliberar e definir a Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, em consonéancia com a
Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de acdes e servicos do Sistema Nacional de Emprego (SINE), na
forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), bem como
a proposta orcamentaria da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda e as suas alteragdes, a ser
encaminhada pela SDE;

Il — acompanhar, controlar e fiscalizar a execug¢ao da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e
Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e pelo Ministério da Economia;

IV — elaborar seu regimento interno e propor alteragbes deste, submetendo-os a aprovagao por
decreto do Governador do Estado, observados os critérios definidos pelo CODEFAT,

V — gerir o Fundo Estadual do Trabalho (FET-SC);

VI — orientar e controlar o FET-SC, incluindo a sua gestado patrimonial, a recuperacéo de créditos e
a alienacéo de bens e direitos;

VII — fiscalizar os recursos financeiros destinados ao SINE, depositados em conta especial de
titularidade do FET-SC;
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VIII — apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugao das agbes do SINE
quanto a utilizacado dos recursos federais descentralizados para o FET-SC;

IX — aprovar a prestacao de contas anual do FET-SC;
X — editar normas complementares necessarias a gestao do FET-SC; e
X| — deliberar sobre outros assuntos de interesse do FET-SC.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° O CETER-SC sera composto de 9 (nove) membros titulares e igual numero de suplentes,
assim distribuidos:

| — 3 (trés) representantes governamentais, sendo:
a) 1 (um) representante da SDE;

b) 1 (um) representante da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Santa
Catarina (SRTE/SC); e

c) 1 (um) representante da Fundagéo Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC);
Il — 3 (trés) representantes dos trabalhadores; e
Il = 3 (trés) representantes dos empregadores.

§ 1° Os representantes governamentais serdo de livre escolha e designagdo do Governador do
Estado, podendo ser substituidos a qualquer tempo, ad nutum, mediante nova designagao.

§ 2° O mandato dos representantes dos trabalhadores e dos empregadores sera de 4 (quatro)
anos, permitida 1 (uma) reconducéo.

§ 3° Decreto do Governador do Estado definird as organizagdes e entidades de representacao dos
trabalhadores e dos empregadores de que tratam os incisos Il e lll do caput deste artigo.

§ 4° As organizacoes e entidades de que trata o § 3° deste artigo indicarao seus representantes,
que serao formalmente designados por ato do Governador do Estado.

§ 5° O ato de designacdo dos membros do CETER-SC devera conter o nome completo dos
conselheiros, a situagao de titularidade ou supléncia deles, a indicacdo do segmento por eles representado e
o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

Art. 4° Nas auséncias e nos impedimentos dos membros titulares do CETER-SC, assumirdo seus
suplentes.

Paragrafo unico. Perdera a representagcdo ou o0 mandato o membro que deixar de comparecer a 3
(trés) sessdes consecutivas ou 4 (quatro) alternadas, no prazo de 1 (um) ano, salvo mediante justificativa
formulada por escrito e aprovada pelo Plenario do CETER-SC.
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CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 5° O CETER-SC tera a seguinte estrutura organizacional:
| — Plenario, érgdo maximo deliberativo;
Il — Mesa Diretora;
Il — Comissbes Tematicas; e
IV — Secretaria Executiva.
Art. 6° A presidéncia e a vice-presidéncia do CETER-SC, eleitas bienalmente por maioria absoluta

de votos dos seus membros, serdo alternadas entre as representagdes governamentais, dos trabalhadores e
dos empregadores, vedada a recondugao.

§ 1° O resultado da eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia sera formalizado mediante edi¢gao
de ato normativo do CETER-SC, publicado no Diario Oficial do Estado (DOE) e em sitio eletrénico oficial.

§ 2° No caso de vacancia da presidéncia, cabera aos membros do CETER-SC realizar eleigéo de
um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma representacgéo,
garantindo o sistema de rodizio e ficando assegurada a continuidade da atuagido do Vice-Presidente até o
final de seu mandato.

Art. 7° Compete ao Presidente do CETER-SC:

| — presidir as sessodes plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;

Il — emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il — convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

IV — solicitar informacgdes, estudos e pareceres sobre matérias de interesse do CETER-SC;

V — conceder vista de matéria constante de pauta;

VI — decidir, ad referendum do CETER-SC, quando se tratar de matéria inadiavel e nao houver
tempo habil para a realizagdo de reunido, devendo dar imediato conhecimento da decisdo aos membros do
Conselho;

VII — prestar, em nome do CETER-SC, todas as informacdes relativas a gestdo dos recursos do
FET-SC, especialmente as relativas aos recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT);

VIIl — expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuicoes; e

IX — cumprir e fazer cumprir o regimento interno do CETER-SC e as demais normas atinentes a
matéria.

Paragrafo unico. A decisdo de que trata o inciso VI do caput deste artigo sera submetida a
homologacéo do CETER-SC na 12 (primeira) reuniao subsequente a decisao.

leis.alesc.sc.gov.br/html/2022/18578_2022_lei.html 3/6



31/01/2023 11:46 LEI' N° 18.578, DE 28 de dezembro de 2022

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O CETER-SC reunir-se-a:

| — ordinariamente, no minimo a cada bimestre, por convocacao de seu Presidente; ou

Il — extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao de seu Presidente ou de 1/3 (um tergo)
de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias e as extraordinarias do CETER-SC serao iniciadas com o quérum
minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 2° As reunides do CETER-SC seréo realizadas em dia, hora e local previamente marcados.

§ 3° O edital de convocagao das reuniées devera conter a indicagao da pauta a ser discutida pelos
membros do CETER-SC, acompanhado da documentacéao relativa as matérias que dele constarem e da ata
da reuni&o anterior.

Art. 9° As deliberacbes do CETER-SC serdao tomadas por maioria simples de votos, desde que
atingido o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 1° As deliberagbes serao formalizadas mediante a edicdo de atos normativos, expedidos em
ordem numeérica e publicados no DOE e em sitio eletrdnico oficial.

§ 2° Das reunides do CETER-SC serao lavradas atas, as quais serdo arquivadas na Secretaria
Executiva para consulta e disponibilizadas em sitio eletronico oficial.

Art. 10. A Secretaria Executiva do CETER-SC sera exercida por servidor publico titular de cargo de
provimento efetivo lotado ou em exercicio na SDE, a ele cabendo a realizagdo das tarefas técnico-
administrativas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. A funcdo de membro do CETER-SC nao é remunerada, tem carater publico relevante e o
seu exercicio & considerado prioritario e de interesse publico, justificando a auséncia a quaisquer outras
atividades quando determinada pelo comparecimento as sessdes ou reunides de comissdo ou pela
participagcao em diligéncia.

Art. 12. A SDE prestara apoio técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno
funcionamento do CETER-SC, observada a disponibilidade orgamentaria.

Art. 13. A estrutura, a organizagao e o funcionamento do CETER-SC serao disciplinados em seu
regimento interno.
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Art. 14. As despesas decorrentes de hospedagem, alimentacéo e transporte dos membros titulares
ou suplentes no exercicio da titularidade poderao ser custeadas pela SDE, na forma da legislacdo em vigor.

Art. 15. O art. 3° da Lei n° 17.764,_ de 12 de agosto de 2019, passa a vigorar com a seguinte

redacéo:

IV — no pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Estadual de Trabalho,
Emprego e Renda (CETER-SC), exceto as com pessoal;

Art. 16. O art. 4° da Lei n® 17.764, de 2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° O Estado, por intermédio do FET-SC, podera efetuar repasses financeiros aos fundos
municipais do trabalho, observados os critérios e as condigdes estabelecidos pelo CETER-SC.

Il — submeter a apreciacdo do CETER-SC o plano de aplicagdo dos recursos do FET-SC, assim
como as demonstragcdes anuais da sua receita e despesa;

V — ordenar os empenhos e autorizar as despesas do CETER-SC previstos no plano de aplicagao
aprovado anualmente;

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, do controle e da fiscalizagdo a serem exercidos pelo
CETER-SC, cabe a SDE acompanhar a regular aplicagao dos recursos transferidos aos fundos municipais de
trabalho, podendo ela requisitar informacodes referentes a aplicagao dos recursos transferidos.
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Art. 18. O inciso Il do art. 78 da Lei Complementar n® 741, de 2019, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Il — a Centrais Elétricas de Santa Catarina S.A. (CELESC), suas subsidiarias integrais, a Celesc
Distribuicao S.A. e a Celesc Geragao S.A., e suas controladas;

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 20. Fica revogado o art. 6° da Lei n® 17.764, de 12 de agosto de 2019.

Floriandpolis, 28 de dezembro de 2022.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
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