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PROPOSICOES

PROJETO DE LEI ORDINARIA 3484/2022

Torna obrigatdria, nos cursos de formagao, atualizagio e de reciclagem de agentes de seguranga privada, a inclusdo da disciplina antirracista e anti-LGBTfébica,
no Ambito Estado de Pernambuco e da outras providéncias.

TEXTO COMPLETO

Art. 1° E obrigatéria, nos cursos de formac3o, atualizacio e de reciclagem de agentes de seguranca privada, a inclusdo da disciplina antirracista e anti-LGBTfébica, no
ambito Estado de Pernambuco.

Paragrafo Unico. A disciplina deverd abordar contetidos praticos, atualizados e focados na dissuasdo de praticas discriminatérias contra a populacdo negra e
LGBTQIA+.

Art. 2° As empresas de seguranga patrimonial e transporte de valores fornecedoras desses servicos deverdo promover o mesmo conteddo para seus funcionarios a
partir da vigéncia desta lei.

Art. 3° Adisciplina contard com uma carga horaria minima de 20 horas e devera abordar, obrigatoriamente:

| - aformagdo da populagdo brasileira sua composicdo étnica;

I - a escraviddo no continente africano e no territério brasileiro;

Il - as sequelas da adogdo do sistema escravocrata na desigualdade social atual do Brasil e sua contribuicao para a formacdo do racismo estrutural e institucional;
IV - a luta contra a discriminagdo dos negros, povos quilombolas, povos indigenas, povos ciganos e populacdo LGBTQIA+;

V - a contribui¢do cultural, social, politica e importancia econdmica da populagéo negra, e LGBTQIA+ para a formagéo da identidade brasileira;

VI - préticas e métodos de abordagens n3o violentas e por meios ndo discriminatdrios;

VIl - alternativas para a aboli¢do das técnicas de contenc¢do e imobilizagdo por esganadura e outras praticas potencialmente letais

Art. 4° As contratagOes de servigo de seguranca patrimonial e transporte de valores realizadas pela administragdo publica estadual direta e indireta, deverdo observar,
desde seus editais, a inclusdo desse contelido e a exigéncia dos certificados de conclusdo da formacdo dos colaboradores das empresas concorrentes.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

JUSTIFICATIVA

0 presente Projeto de Lei, tem o intuito de transformar a sociedade num ambiente seguro para todos e todas, sobremaneira, aqueles mais afetados pela violéncia da
discriminacdo racial e sexual praticada no Brasil.

As violéncias racial e sexual destroem vidas, dilaceram familias e impedem que o Brasil alcance patamares civilizatérios modernos e présperos. Trata-se da
consequéncia perversa do racismo que mantém a maioria da populacdo negra em situagdo de desemprego, miséria e sem oportunidades, bem como a homofobia que
insiste em sonegar direitos implicitos a condigdo humana, acima de qualquer outra discuss&o.

O racismo e a homofobia estruturam as relacdes sociais, politicas e econdmicas no pais, estd enraizada no consciente coletivo da sociedade e é reproduzido por
instituicdes publicas e privadas voluntaria ou involuntariamente. Isso explica as mortes violentas de pessoas, seja pela agdo policial, pela auséncia de seguranca
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publica, seja por atos cometidos por agentes privados.

As populagdes negras, incluindo-se os oriundos de comunidades quilombolas e ciganos, bem como as comunidades indigenas e LGBTQIA+, no Brasil, sdo sempre
vistas como as primeiras suspeitas, as inimigas a serem combatidas, especialmente quando se trata de proteger patriménio privado.

Somente em 2018, 48 mil pessoas negras foram assassinadas no Brasil, segundo o ATLAS da Violéncia, e esta realidade ndo pode e ndo deve continuar a ser
naturalizada, enquanto que em 2021 uma pessoa LGBTQIA+ era morta por a¢des violentas a cada 29 horas, de acordo com o Grupo Gay da Bahia (GGB), que realizou esse
levantamento, apontando ainda, que o nordeste brasileiro é a regido camped nessa modalidade de homicidio, com 35% dos casos.

0 povo tem se manifestado contra essas praticas. A campanha Vidas Negras Importam ganhou as ruas e permanece fundamental para o alcance dos nossos objetivos
de justica antirracista, contudo compete ao poder plblico, encontrar mecanismos para combater tais praticas.

De igual modo, as paradas da diversidade resistem e a cada ano cresce o coro por justica, igualdade, respeito, tolerancia e o apelo pelo fim da violéncia de género.

N&o é o bastante, é preciso demover do imaginario coletivo a ideia enraizada de que povos tradicionais como ciganos, quilombolas e indigenas sejam incivilizados e,
portanto, mais perigosos que os demais. Essa é uma construcdo cultural, calcada no preconceito racial, que atravessou invisivel durante muitos anos, mesmo enquanto
se debatia a tematica antirracista. E preciso tratar com representatividade sobre a discriminacio quilombola, cigana e indigena, razdo pela qual o projeto faz a inclus3o

nominal desses grupos étnicos.

N&o obstante, para além das responsabiliza¢des impostas, € preciso que haja uma mudanga cultural substancial, que aponte o racismo, a discriminagdo étnica e de
género como fonte dessas violéncias, que apresente as pessoas o problema de forma a mudar seus pensamentos e comportamentos.

As empresas de vigilancia e seguranca privada, ndo podem continuar a serem reprodutoras dessa barbarie e, somente através da educagdo e formacéo desses
profissionais é que sera possivel vislumbrar alguma transformacéo na conduta e abordagem as pessoas negras, quilombolas, ciganas indigenas e LGBTQIA+.

De tal sorte que o projeto se revela, atual e um passo necessério a luta pelo fim da discriminacdo e da violéncia praticadas, sobretudo, no dmbito da seguranca
privada no Estado de Pernambuco.

HISTORICO

[14/06/2022 12:12:44] ASSINADO

[14/06/2022 12:12:57] ENVIADO P/ SGMD
[14/06/2022 12:23:06] ENVIADO PARA COMUNICAGAO
[14/06/2022 16:22:43] DESPACHADO

[14/06/2022 16:23:08] EMITIR PARECER

[14/06/2022 17:35:04] ENVIADO PARA PUBLICACAO
[15/06/2022 10:13:08] PUBLICADO

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Situacdo do Tramite:  PUBLICADO

Localizagdo:  SECRETARIA GERAL DA MESA DIRETORA (SEGMD)

1% Publicagao:  15/06/2022 D.P.L.: 8

1% Insergdo na 0.D.:

Esta proposicdo ndo possui emendas, pareceres ou outros documentos relacionados.
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FONE E-MAIL
(81) 3183-2211 ouvidoria@alepe.pe.gov.br

Rua da Unido, 397, Boa Vista, Recife,
Pernambuco, Brasil, CEP: 50050-909
CNPJ: 11.426.103/0001-34
Inscri¢do Estadual: Isenta
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