ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA |i Roraima

GABINETE DEPUTADO SOLDADO SAMPAIO m =

PROJETO DE LEI N°098, DE 04 DE Abril 2023.

“Institui no ambito das Intituicoes Militares
do Estado de Roraima, o Projeto Qualidade
de Vida dos Militares - PVYMil, e dd outras

providéncias.”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA promulga:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Fica instituido no dmbito das Intituicoes Militares do Estado de
Roraima o Projeto Qualidade de Vida dos Militares - PYMil, com o
objetivo de implementar politicas de qualidade de vida, bem estar,
squde, desenvolvimento pessoal e profissional, o exercicio da

cidadania e a valorizacdo dos militares.

Pardgrafo Unico. A Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar
estabelecerdo 0s mecanismos para estimular e monitorar as
iniciativas que visem a implementacao do PVMil em todas as suas
unidades, respeitada a reparticGo de competéncias prevista na

Constituicdo Estadual.

CAPITULO I
DOS OBJETOS E DOS RESULTADOS ESPERADOS

Secao |l
Dos Objetivos
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Art. 2°. Constituem objetivos do PVMil:

| - estimular a padronizacdo da formacdo, da capacitacdo, do
aperfeicoamento, da habilitacdo e da qualificacdo dos militares,
respeitadas as especificidades e as diversidades, em consondncia
com o Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social;

I - estimular a criacdo de mecanismos de protecdo aos militares
que integram as Instivicoes, e de seus familiares;

Il - promover a elaboracdo, a execucdo € o monitoramento de
acoées nas dreas de valorizacdo profissional, de saude, de qualidade
de vida e de seguranca dos militares no ambiente de trabalho;

IV - mitigar os riscos € danos a saude e a seguranca dos militares;
V  -reduzir os indices suicidio entre os militares;

VI - garantir o atendimento médico, psiquidtrico e/ou psicoldgico
ao militar, principalmente, o envolvido diretamente em ocorréncias
que resultarem em alto nivel de estresse, ferimento grave ou morte
de terceiros;

VIl - combater todas as formas de discriminacdo no admbito das
Instituicoes;

Vill - propiciar a formacdo, o aperfeicoamento e a habilitacdo
continuada dos militares;

IX - incentivar a cultura do respeito aos Direitos Humanos no
admbito das Instituicoes;

X - viabilizar os recursos humanos e financeiros para o
processamento da acensdo funcional dos militares;

Xl - propiciar melhorias no subsidio, indenizacées e direitos
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pecunidrios inerentes as atividades dos militares; e

Xll - estabelecer padréoes adequados do quantitativo de militares
por InstituicGo mediante crescimento esfratégico, considerando o
famanho da populacdo, os indices de ocorréncias, areas de fronteira

e outros fatores locais.

Secao ll

Dos Resultados Esperados
Art. 3° Constituem resultados esperados em relacdo a legislacdo,
programas, projetos e acoes a serem desenvolvidas pelo PVMil:
| - aumento da:
a) expectativa de vida dos militares;
b) produtividade dos militares; e
c) autoestima dos militares;
Il - diminuicdo:
a) da rotatividade dos servidores nas instituicoes;
b) da vitimizacdo dos militares; e
c) do absenteismo causado por doencas ocupacionais;
Il - melhoria:
a) na qualidade de vida dos militares;
b) da qualificacdo profissional para o desempenho de suas
atividades; e

c) da percepcdo da qualidade de vida pelos militares.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO DO PVMil

Art. 4°. O PVMIl compreende a promo¢cdo de acdes de valorizacdo
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e melhoria da qualidade de vida dos mlitares por intermédio de
programas, projetos e acoes nas dreas de atencdo biopsicossocial,

de saude e seguranca do trabalho e de valorizac&o profissional.

Art. 5°. Para assegurar a dignidade e a seguranca no ftrabalho,
devem ser observadas as seguintes diretrizes:

| - manter politica abrangente de prevencdo de acidentes e
ferimentos, incluindo a padronizacdo de métodos, rotinas e
equipamentos de protecdo, afividades de atualizacdo e
capacitacdo, bem como a constituicdo de comissGo especializada
para coordenar esse trabalho;

Il - garantir aos militares, acesso Agil e permanente a toda
informacdo necessdria para o correto desempenho de suas
funcdes, especialmente no tocante a legislacdo a ser observada;

Il - erradicar todas as formas de punicdo envolvendo maus tratos,
fratamento cruel, desumano ou degradante contra os militares,
tanto em cursos de formacdo, aperfeicoamente e habilitacdo
quanto no cotidiano funcional;

IV - combater o assédio sexual e moral nas Instituicdes, veiculando
campanhas internas de educacdo e garantindo canais para o
recebimento e apuracdo das denuncias;

V - adotar orientacdées, medidas e prdaticas concretas voltadas a
prevencdo, identificacdo e enfrentamento do racismo nas
Instituicdes, combatendo qualquer forma de preconceito;

VI - fortalecer e disseminar nas Instituicbes a cultura de ndo-

discriminacdo que diferenciem o ftratamento entre homens e
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mulheres em razdo de cor, raca, sexo, idade, preferéncia religiosa
ou credo, enfre outros motivos;

VI - a implementacdo de paradigmas de acessibilidade nas
Instalacoes;

VIl - garantir que todos os atos decisorios de superiores hierdrquicos
dispondo sobre punicdoes e seus recursos, escalas, lotacdo,
fransferéncias e promocdes na carreira sejam devidamente
motivados, fundamentados e publicados;

IX - garantir o exercicio do direito a convivéncia familiar e
comunitdria afravés de uma jornada de trabalho administrativa e
operacional que respeite o principio da Dignidade Humana;

X - propiciar aos militares vencimentos que possibilitem satisfazer as
suas necessidades vitais basicas, bem como de sua familia, com
moradia, alimentacdo, educacdo, saude, lazer, vestudrio, higiene,
fransporte e previdéncia social;

Xl - cumprir com os direitos de pariadade e de integralidade para
0s militares inativos; e

Xl - oferecer ao militar e aos seus familiares, servicos permanentes
e de boa qualidade para acompanhamento e fratamento de

saude fisica e mental.

Art. 6°. As Instituicbes devem promover a atuacdo preventiva em
relacdo aos acidentes ou doencas relacionadas aos pProcessos
laborais por meio do mapeamento dos riscos inerentes as
respectivas atividades.

§1° O resultado do mapeamento previsto no caput, ensejard na
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realizacdo de um programa de prevencdo a riscos dos ambientes
de trabalho com a implantacdo de medidas de controle e
monitoramento.

§2°. Os conhecimentos epidemiologicos das doencas ocupacionais
enfre os militares, devem ser sistematizados e disponibilizados

publicamente.

Art. 7°. Ficam instituidos no dmbito do PVMil os seguintes grupos
gestores:

| - Comissdo de Gestdo Integrada de Atencdo a Saude dos Militares
- CGIAS;

Il - NUcleo Integrado de Atencd@o Biopsicossocial — NIAB; e

lll - Comiss@o de Prevencdo de Acidentes — CIPA.

Art. 8°. Compete a CGIAS:

| - Acompanhar, supervisionar e propor diretrizes referentes as
politicas de qualidade de vida, saude e valorizacdo dos militares;

I - Fomentar a capacitacgo dos militares, visando o
desenvolvimento das atividades inerentes ao PVMil;

Il - Incentivar a realizacdo e divulgacdo de pesquisas, estudos e
levantamentos de dados que contribuam para a andlise e avaliacdo
da realidade dos militares, bem como de informacdes sobre o
projeto;

IV- Analisar e propor convénios e outras parcerias com orgdos e
entidades do setor publico e privado que possam contribuir para a

concretizacdo do projeto;
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V - Elaborar informacdes, relatdrios e pareceres sobre assuntos de

sua competéncia.

Art. 9°. A CGIAS serd composta por um representante titular e um
suplente de cada dérgdo a seguirindicado:

| - Academia de Policia Integrada “Coronel Santiago” — APICS;

Il - Corpo de Bombeiros Militar; e

Il - Policia Militar.

§1° Os representantes da CGIAS, titulares e suplentes, serdo
designados em Portaria pelos gestores dos respectivos orgaos.

§2°. Os representantes da CGIAS terdo mandato bienal, prorrogavel
por igual periodo a critério do gestor.

§3° A participacéo na CGIAS serd considerada servico publico

relevante e ndo ensejard remuneracdo de qualquer espécie.

Art. 10. Compete ao NIAB:

| - Promover o acompanhamento biopsicossocial individual e
coletivo dos militares, ativos ou inativos, e de seus dependentes
legais;

I - Incrementar a saude ocupacional avaliando as condicdes, a
estrutura, as relacdes sociais € 0s demais aspectos organizacionqis
pertinentes;

Il - Participar da capacitacdo dos militares envolvidos nas
atividades do PVMiIl;

IV - Reaqlizar pesquisas, estudos e levantamentos de dados que

confribuam para a andlise e avaliacdo da realidade dos militares,
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bem como de informacdes sobre o projeto;

V - Implementar um programa de preparacdo dos militares em
processo de fransferéncia para inatividade, mediante a reserva
remunerada ou reforma;

VI - Readlizar intervencédes sistemdticas nos locais de trabalho, a fim
de minimizar o impacto das tentativas de suicidio e outros incidentes
criticos;

VIl - Avaliar e, se for o caso, encaminhar sugestdo de restricGo do
uso de arma de fogo nos casos de incidentes criticos ou ocorréncias
de risco;

VIl - Promover o acompanhamento psicossocial a familia e aos
membros da guarnicGo em caso de morte ocasionada por
acidente de trabalho ou suicidio;

IX - Readlizar campanhas e acdes abrangendo atividades de
conscientizacdo, educacdo e orientacdo para prevencdo de
acidentes de trabalho e doencas ocupacionais;

X - Implantar métodos de notificacdo de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais;

Xl - Programar e realizar os exames periodicos dos militares; e

Xl - Divulgar a importancia e a finalidade do uso de equipamentos
de protecdo individual adequados a cada atividade, priorizando a

seguranca do frabalho.

Art. 11. A composicGo do NIAB serd multidisciplinar e formada por
militares das dreas de saude, apoio psicossocial e gestdo de

pessoas.
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Art. 12. Os militares serdo atendidos pelo NIAB a partir de:

| —Iniciativa propria;

Il - Encaminhamento de profissionais da drea de saude;

Il — Solicitacdo da chefia imediata, Corregedoria, junta de
pericia médica ou entidades externas;

IV - Solicitacdo de familiares ou membros da guarnicdo; e

V - Indicacdo da propria equipe do NIAB.

Art. 13. Compete a Comissdo de Prevencdo de Acidentes - CIPA,
comissGdo de cardter permanente, a ser composta com a
participacdo de oficiais e pracas de todos 0s quadros:

| - Sugerir medidas de prevencdo de qcidentes julgadas
necessarias, por iniciativa propria ou sugestdes dos militares;

Il - Discutir os acidentes ocorridos;

lll - Promover a divulgacdo e zelar pela observancia das normas de
seguranca do ftrabalho ou de regulamentos e instrumentos de
Servigo;

IV - Despertar o interesse dos militares pela prevencdo de acidentes
e de doencas ocupaqcionais e estimuld-los permanentemente e
adotar comportamento preventivo durante o frabalho;

V - Promover anualmente, a Semana de Prevencdo de Acidentes
de Trabalho — SEPAT.

VI - Registrar, em livro proprio, as atas das reunidoes da CIPA;

VIl - Investigar ou participar de Iinvestigacdo de causas,

circunstncias e consequéncias dos acidentes e das doencas

Praca do Centro Civico, 202, Centro — CEP: 69.301-380 | Boa Vista-RR

Assembleia Legislativa de Roraima



ez ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA |i' Roraima
L ¢ GABINETE DEPUTADO SOLDADO SAMPAIO fosemblee g

m =
ocupacionais, acompanhando a execucdo das medidas
corretivas;

VIl - Realizar, quando houver denudncia de risco ou por iniciativa
propriac € mediante prévio aviso ao militar, inspecdo nas
dependéncias das Instituicdes, dando conhecimento dos riscos
encontrados ao responsavel pela unidade/setor;

IX - Sugerir a realizacdo de cursos, treinamentos e campanhas que
julgar necessdrios para melhorar o desempenho dos militares
quanto a seguranca do frabalho;

X - Convocar militares/pessoas, no dmbito da InstituicGo, quando
necessario, para tomada de informacoes, depoimentos e dados
ilustrativos e/ou esclarecedores, por ocasido da investigacdo dos

acidentes do trabalho.

CAPITULO V
DA ATENCAO AOS PROFISSIONAIS
E DA PRATICA DE ATIVIDADES FISICAS

Secado |
Da Ateng¢do aos Profissionais Envolvidos
em Incidente Critico ou Ocorréncia de Risco
Art. 14. Em caso de envolvimento em ocorréncia de risco ou
incidente critico, o NIAB adotard os seguintes procedimentos:
| - Atendimento individualizado ou em grupo dos envolvidos;
Il - Visita ao local de trabalho;
Il - Sensibilizacdo das chefias e pares;
IV - Encaminhamentos para redes externas de apoio a saude,

quando necessario;
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V = Orientacdo e esclarecimento ao militar e sua familia;

VI - Acompanhamento sistematizado, incluindo visita domiciliar
periddica e visita hospitalar, quando necessario;

VIl — Preparacdo do militar para a reinsercdo na atividade laboral e
no nucleo social; e

VIll — Prevencdo de adoecimentos em decorréncia de reacdes ao
estresse grave e franstornos de adaptacdo, entre eles transtorno de
estresse pos-traumdtico — TEPT.

§1° Os procedimentos de que frata o caput ocorrerdo de forma
interdisciplinar, iniciando em um prazo maximo de até 72 (setenta e
duas) horas apds o evento critico ou ocorréncia de risco.

§2°. Ao término dos exames clinicos, exame psicoldgico e
avaliacdées laboratoriais gerais e especificas necessdrias, o NIAB
indicard o fratamento necessario e a data da reavaliagcdo, sugerindo
o afastamento provisorio, a indicacdo tempordria do militar para

atividades administrativas ou o retorno imediato as suas atividades.

Secao ll
Da Pratica de Atividade Fisica e outfras Atividades

Art. 15. As Instiuticdes incentivardo os mliitares a praticarem atividade
fisica voltada para o exercicio da funcdo, além de promoverem a
educacdo desses individuos em temas como higiene, nutricdo,
saude bucal, planejamento familiar, orcamento doméstico,
educacdo financeira e prevencdo de doencas, dentre elas, as
sexualmente fransmissiveis.

Pardagrafo Unico. Para fins do disposto no caput, as Instituicoes
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estimularGo a implementacdo de programas de gindstica laboral,

visando o controle e a prevencdo de doencas laborais.

CAPITULO VI )
DA QUALIDADE DE VIDA, DA SAUDE E DA ASCENCAO FUNCIONAL

Secgao |

Da Qualidade de Vida
Art. 16. Com o intuito de melhorar a qualidade de vida, as Intituicoes
poderdo incluir em seus cursos de formacdo, aperfeicoamento e
habilitacdo, disciplinas que tenham como conteudo:
| - Gerenciamento e prevencdo do estresse;
I - Humanizacdo das relacdes interpessoais;
Il - Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs ;
IV —Uso de Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPCs;
V - Acidentes e doencas do trabalho; e
VI - Consideradas afins.
§1° Durante os cursos de que frata o caput, serd readlizado o
acompanhamento biopsicossocial dos militares visando verificar o
desempenho e a adaptacdo a Instituicdo.
§2°. Sera assegurado o fornecimento de Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) e Equipamentos de Protecdo Coletfiva (EPCs) aos
militares, em quantidade e qualidade adequadas, garantfindo sua
reposicdo permanente, considerando-se o desgaste e o prazo de
validade.
§3° O fornecimento dos EPIs e EPCs serdo acompanhados de

formacdo e treinamento continuado quanto ao uso correto, para
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prevenir as doencas ocasionadas pelo uso inadequado.

§4°. Os EPIs e EPCs fornecidos devem contemplar as diferencas de
género e de compleicdo fisica; em especial, as militares gestantes
e/ou lactantes considerando suas especificidades.

§5°. Podera ser incluida entre os EPIs a chamada cdmera corporal.

Art. 17. Os veiculos utilizados no exercicio profissional e as instalacdes
em todas as Instituicdes devem possuir adequacdo, manutencdo e
renovacdo permanentes, com énfase para as condicdes de

seguranca, higiene, saude e ambiente de trabalho.

Pardgrafo Unico. Devem ser asseguradas das militares alojamento,
instalacdoes sanitdrias e banheiros privativos, devidamente

identificados.

Secao ll

Da Saude
Art. 18. Na atencdo a saude dos militares de que trata esta Lei,
devem ser observadas:
| - aredlizacdo de avaliacdo em saude multidisciplinar, inclusive
psiquidtrica e/ou psicoloégica, e a realizacdo de exames clinicos e
laboratoriais do militar envolvido em ocorréncias que resultarem em
alto nivel de estresse, ferimento grave ou morte de terceiros;
Il - a priorizacdo do acesso ao atendimento em saude mental, de
forma a viabilizar o enfrentamento da depressdo, estresse e outras

alteracdes psiquicas;
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Il - o desenvolvimento de programas de acompanhamento e
fratamento do militar envolvido em ocorréncias que resultarem em
alto nivel de estresse, ferimento grave ou morte de terceiros;

IV - a implementacdo de politicas de prevencdo, apoio e
fratfamento do alcoolismo, tabagismo ou oufras formas de
dependéncia quimica;

V - 0 desenvolvimento de programas de prevencdo ao suicidio,
disponibilizando atendimento psiquidtrico e/ou psicoldgico, nucleos
terapéuticos de apoio e divulgacdo de informacdes sobre o
assunto;

VI - o estimulo a pratica regular de exercicios fisicos;

VIl - a elaboracdo de cartilhas voltadas a reeducacdo alimentar,
como forma de diminuicdo das condicoes de risco a saude e como
fator de bem-estar profissional e autoestima;

VIl - o atendimento psicologico as militares gravidas, assim como a

criacdo de espacos reservados de acolhimento para as lactantes.

Pardgrafo Unico. As Instituicées devem garantir respeito integral aos
direitos constitucionais das militares, considerando as especificidades

relativas a gestacdo e a amamentacado.
Art. 19. O Estado serd incentivado a oferecer e regulamentar as
indenizacdes pelo trabalho do militar em situacdo de

periculosidade, insalubridade, penosidade e servico noturno.

Pardgrafo Unico. Fazem jus ao recebimento da Indenizacdo de
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Risco de Vida, o militar da ativa e o militar da inatividade.

Secao lll
Da Ascenc¢ado Funcional
Art. 20. A Lei de Carreira e Promocdo dos Militares deverd
estabelecer procedimentos, critérios e exigéncias a serem

observados no processamento das promocdes.

Pardagrafo Unico. As Instituicbes deverdo promover uma cultura que
valorize o aprimoramento profissional constante de seus militares,
inclusive em outras dreas do conhecimento, distintas ou

complementares as suas atribuicdes.

~CAPITULO |4 )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 21. E dever dos militares que executam as acdes do PVMil,
manter o sigilo das informacdes obtidas em razéo do exercicio de
suas funcdées com o objetivo de resguardar o direito a infimidade,
vida privada, honra e imagem dos avaliados, bem como o efetivo
cumprimento do Cdédigo de Etica e Disciplina que norteia suas

atuacdoes profissionais.

Art. 22. As Instituicdes deverdo, independente da atuacdo de outras
instituicdes publicas ou privadas, assegurar a producdo e
divulgacéo regular de dados e numeros envolvendo mortes, lesdes
e doencas graves, sofridas por militares no exercicio do dever ou

em decorréncia dele.
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Art. 23. Cabe a Academia de Policia Integrada “Coronel
Santiago” — APICS em conjunto com as Instituicdes, elaborarem e
atualizarem as Matrizes Curriculares dos cursos de formacdo,

aperfecoamento e habilitacdo.

Pardgrafo Unico. Deve ser assegurado o ensino das disciplinas
relativas aos Direitos Humanos, com destaque para o combate ao
racismo e outras formas de discriminacdo; reforcando nos cursos a
compreens@o de que os militares também sdo fitulares desses
direitos, e devem agir como defensores e promotores; sendo Vistos

desta forma pela sociedade.

Art. 24. As Instituicées deverdo criar Comissdo Conjunta, com
cardter permanente, com a participacdo de oficiais e pracas de
todos 0s quadros, para dispor sobre a revisGo da legislacdo que
dispbée sobre o subidio, ascencdo funcional, indenizacdes e

direitos pecuniadrios, necessarios a efetivacdo do PVMil.

Art. 25. Cada Instituicdo deverd criar Comissdo Permanente, com
a participacdo de oficiais e pracas de todos os quadros, para
dispor sobre a:

| — realizacdo de estudos técnicos para a fixacdo de método de
crescimento estratégico, objetivando a necessidade ou ndo do
aumento do efetivo, da reestruturacdo organizacional e da

redistribuicdo do Efetivo da Instituicdo;
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Il — elaboracdo de Memorial Descritivo objetivando a construcdo,
areforma e/ou a ampliacdo dos Quartéis e das Casas de Apoio;

lll — projecdo e dotacdo no Orcamento do Estado das despesas
para o ano posterior, objefivando a execucdo das Acoes
Finalisticas dos Programas da Instituicdo;

IV — priorizar no Orcamento do Estado recursos publicos do tesouro
destinados a realizacdo de:

a) Obras e Servicos de Bens Imodveis: construcdo, reforma e
ampliacdo dos Quartéis e das Casas de Apoio;

b) Manutencdo e Conservacdo dos Servicos: de ftfransporte,
administrativos gerais e de informatica;

c) Administracdo de Recursos Humanos: realizacdo de Processo
Seletivo Interno para o Curso de Formacdo de Sargentos e/ou
Curso de Formacdo de Cabos, a realizacdo de Cursos de

Aperfeicoamento e/ou de Habilitacdo.

Pardgrafo Unico. A APICS deverd criar ComissGo, com cardter
permanente, para dispor sobre a projecdo e dotacdo no
Orcamento do Estado das despesas para O ano posterior,
objetivando a execucdo das Acdes Finalisticas dos Programas da

Academia.
Art. 26. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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JUSTIFICATIVA

Esta Lei visa instituir o Projeto Qualidade de Vida dos
Militares - PVMil, membros da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar; profissionais que estdo na linha de frente da

defesa da sociedade.

Diariamente, arriscam suas vidas para proteger a vida e o
patrimdnio dos cidaddos. Por isso, merecem ser valorizados e ter
melhores condicdes de trabalho, de atuacdo profissional, de saude

e de qualidade de vida.

Assim como os cidaddos, os militares nGdo estdo imunes a
violéncia, ao contrdrio, lidam com ela no dia-a-dia de suas

atribuicoes.

Os militares também estGo sujeitos a outros riscos
associados a suas funcoes. Por isso, € preciso que sejam valorizados.
N&o € possivel pensar em resolver a questdo da violéncia no Estado
sem valorizar € melhorar as condicées de trabalho e vencimentos

desses profissionais.

Para isso, propomos uma legislacGo que garanta maior
valorizacdo, qualidade de vida e seguranca no trabalho para esses

militares. A nGo existéncia de uma legislacdo especifica sobre este

Praca do Centro Civico, 202, Centro — CEP: 69.301-380 | Boa Vista-RR

Assembleia Legislativa de Roraima



Ty ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA |i| Roraima
d GABINETE DEPUTADO SOLDADO SAMPAIO m = e e

fema € uma grave lacuna de nosso ordenamento juridico que

coloca em risco nossos valorosos militares.

Este Projeto de Lei aborda diversos temas fundamentais a
esses profissionais. Busca garantir maior seguranca, dignidade e
acesso saude fisica e mental destes; de forma a diminuir os indices
de acidentes de trabalho; fornecer equipamentos de seguranca
adequados e o freinamento para seu uso; eliminar fodas as formas
de preconceito, discriminacdo e assédio no dambito dessas
corporacoées; incentivar melhorias salariais e a criacdo de auxilios
inerentes as atividades dos militares; garantir atendimento de saude
adequado, inclusive atendimento psiquidtrico e de prevencdo do
suicidio; regulamentar as jornadas de trabalho; promover o
aprimoramento profissional; promover uma cultura de Direitos
Humanos; criar diretrizes para nortear a promo¢do e progressao na

carreira destes militares, entre outras medidas.

A crescente exigéncia da sociedade por eficiéncia nas
acdes desenvolvidas pelos militares; a necessidade de
aperfeicoamento das acdes relacionadas a qualidade de vida dos
militares; a necessidade de valorizacdo das Instituicoes Militares e de
seus militares, requalificando-os, de forma a reduzir o risco de morte e
adoecimento no desempenho de suas funcdes;, a importancia do
PVMiIl, segundo os novos modelos de gestGo em que a concepcdo
da organizacdo do frabalho e a definicGo de sua estratégia de

implementacdo sdo fundamentais a melhoria das condicdes de vida
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dos militares; a interrelacdo enfre as condicdes de trabalho e a
saude dos militares, o que demanda uma ac¢do social preventiva de
forma a evitar patologias e adoecimentos entre os militares e a
necessidade de padronizar e fomentar acdes de cardter

biopsicossocial nas Instituicoes.

E importante destacar, ainda, que a elaboracdo deste
projeto contfou com a valorosa ajuda das Comissées constituidas
pelas Instituicdes Militares, e em especial, da Associacdo dos Policiais e
Bombeiros Militares do Estado de Roraima - APBM/RR, enfidade

representativa da classe dos militares.

Desta forma, a presente Lei atende qos critérios de
conveniéncia e oportunidade em consondncia com os ditames
legais que o respaldam e com as politicas desenvolvidas pelo Estado

no focante a valorizacdo dos militares.

Pelo exposto, confamos com a colaboracdo de nossos
pares para que possamos avancar com essa pauta tdo importante

para o Estado de Roraima.

Sala das Sessdes, 05 de abril de 2023.

FRANCISCO DOS Assinado de forma digital por
FRANCISCO DOS SANTOS
SANTOS SAMPAIO:68371764200

S OTABY SAMPAIL™
Deputado Estadual
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