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PROJETO DE LEIN° 915 DE 2023
(Do Deputado Adriano Galdino)

Reconhece de Utilidade Publica a Associacdo dos
Policiais Civis de Carreiras da Paraiba - ASPOL,
localizado no municipio de Jodo Pessoa, neste
Estado.

A Assembleia Legislativa decreta:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a Associacdo dos Policiais Civis de Carreiras da
Paraiba - ASPOL, localizado no municipio de Jodo Pessoa, neste Estado.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

A Associacdo dos Policiais Civis de Carreiras da Paraiba - ASPOL é uma sociedade civil sem fins
lucrativos, de carater filantrépico, sem distincdo de raca, de cor, de orientacdo sexual, de credo religioso
e politico, com personalidade juridica, registrada sob o n2 08.451.523/0001-66, com sede e foro na cidade
de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba.

Fundada em 22 de novembro de 2006, a ASPOL/PB atua ha 16 anos no Estado da Paraiba tendo
como principal objetivo melhorar as condicdes de trabalho e vida de seus membros, defendendo a
liberdade associativa e sindical, protegendo as instituicdes brasileiras e estabelecendo acordos vantajosos
para os associados e a categoria policial civil.

A ASPOL/PB possui prerrogativas e deveres que incluem representar e proteger os interesses dos
associados, participar de negociacdes coletivas, colaborar na resolucdo de problemas da categoria policial
civil, influenciar a escolha de lideres na Policia Civil, colaborar com outras associacdes, realizar estudos e
eventos relevantes, filiar-se a entidades superiores, eleger representantes, defender liberdades e direitos
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humanos, oferecer servigos culturais e de prote¢ao aos membros, fornecer assisténcia juridica, lutar por
politicas habitacionais para associados que ndo possuem moradia propria, dentre outros.

Assim, ressignificando conceitos e praticas sociais, considerando os devidos preceitos legais que
regulam o Estado e inovam as suas relagdes com o terceiro setor, a ASPOL/PB ajusta-se as exigéncias da
Lei n° 6.324 de 08 de julho de 1996 do Estado da Paraiba e, para cumprir o seu papel, ocupando o espaco
gue cabe as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), a partir das parcerias com o poder publico para
melhorar as condi¢cOes de trabalho e vida de seus membros, fortalecendo a liberdade associativa e
sindical.

Neste instante, é de bom tom relembrar que as OSC sao entidades nascidas da livre organizacao e
da participacdo social da populacdo que desenvolvem acdes de interesse publico sem visarem ao lucro.
As OSC tratam dos mais diversos temas e interesses, com variadas formas de atuacdo, financiamento e
mobilizagao.

E, pois, neste universo que transita a ASPOL/PB, sendo relevante mencionar que em 2009 foi
reconhecida como de utilidade publica pelo Municipio de Jodo Pessoa, através da Lei 11.783 de 19 de
outubro de 2009. Sua natureza privada sem fins lucrativos, o carater legal e a forma voluntaria da sua
constituicdo e administracdo a faz uma legitima organizacdo da sociedade civil, em atencdo ao que
estabelece os preceitos legais, com a expertise comprovada para responder as necessidades que
demandam o interesse publico.

Sala das Sessdes, em 15 de agosto de 2023.
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Oficio n. 077/2023 — PRES./ASPOLPB Jodo Pessoa/PB, 09 de Agosto de 2023.

AO EXCELENTISSIMO SENHOR

DEPUTADO ESTADUAL ADRIANO GALDINO
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA PARAIBA
NESTA

ASSUNTO: Titulo de utilidade publica estadual

ANEXO: registro CNPJ; cépia da Ata de Fundagdo e Posse; coépia do Estatuto; relatério
circunstanciado de agdes; balango financeiro

Excelentissimo Presidente,

A Associacdo dos Policiais Civis de Carreira da Paraiba — ASPOL, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, solicita a Vossa Exceléncia apreciacdo dos documentos relativos a
concessdo de Titulo de Utilidade Publica estadual a essa entidade classista sem fins lucrativos,
como forma de criacdo de Projeto de Lei, atendendo as especificacbes constantes da Lei n°
6.324/1996, para reconhecer a ASPOLPB como instituicdo que presta servico de relevancia e
utilidade, no caso, na defesa dos direitos dos profissionais da seguranga publica, em especial, dos
policiais civis.

Nesse sentido, Vossa Exceléncia, com todos os relevantes trabalhos ja
desenvolvidos junto a Assembleia Legislativa, honraria nossa instituicdo com a iniciativa de
concessao desse Titulo e como autoridade reconhecedora de nossa atividade, em pleno
funcionamento hd 17 anos, cuja sede situa-se no endereco constante nos documentos em anexo.

Cientes de Vosso apoio em pleito simbdlico e representativo para nossa categoria,
reiteram-se votos de aprecgo e consideragao.

Respeitosamente, %"
B
[

BEETHOVEN.ROTTERD AUDT GOMES E SILVA
PRESIDENTE DA ASPOL/PB

www.aspolpb.com.br
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAQAO DOS POLICIAIS CIVIS
DE CARREIRA DA PARAIBA — ASPOL/PB

(3* REFORMA)

i CAPITUL 01
DA DENOMINACAO. CONSTITUICAO, FINS. PRERROGATIVAS E
DEVERES

Art. 1° - A Associagdo dos Policiais Civis de Carreira da Paraiba —
ASPOL/PB, com sede e foro em Jodo Pessoa-PB, ¢ constituida para fins de
coordenagdo, defesa, promogdo e representagdo legal dos integrantes da
carreira policial civil do Estado da Paraiba, formada pelas categorias previstas
no Estatuto da Policia Civil do Estado da Paraiba (Lei Complementar
85/2008) ou qualquer legislagdo que venha a substituir em todo ou em parte o
citado diploma, com jurisdicdo na base territorial do Estado da Paraiba,
regendo-se por este Estatuto. A vigéncia da presente associagdo € por tempo
indeterminado.

Art. 2° - A ASPOL/PB tem personalidade juridica distinta de seus associados,
que ndo respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas
obrigagdes por ela assumidas sendo representado, ativa ¢ passivamente, em
Juizo dele, por seu Presidente, podendo delegar poderes:

Art. 3° - A ASPOL/PB tem por fim precipuo a melhoria das condi¢des de

trabalho e de vida de seus associados, defender a liberdade e autonomia da

representagdo associativa e sindical e atuar na manuten¢do e defesa das W

instituigdes brasileiras, além de celebrar convénios em beneficio de seus

associados e da categoria policial civil em geral. S&u p
C (.

Art. 4° - Constituem prerrogativas ¢ deveres da ASPOL/PB:

a) representar ¢ defender os direitos e intergsses dos associados perante /
€




autoridades administrativas ou judiciais da Unido, Estados, Municipios ¢ do
Distrito Federal, bem como perante pessoas fisicas e juridicas;

b) participar da negociac@o e celebracdo de acordos e contratos coletivos de
trabalho ou suscitar dissidios em conformidade com a entidade sindical da
classe ou ainda por deliberagdo da categoria, expressada em documento que
contenha mais assinaturas do que a quantidade de associados da entidade
sindical da base territorial, em caso de divergéncia com a mesma;

¢) descontar contribui¢do de todos os associados, devendo tal valor ser de R$
35,00 (trinta e cinco reais), com indice de reajuste estabelecido anualmente
por meio de decisdo tomada em Assembleia especialmente convocada para
este fim;

d) colaborar, como orgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos
problemas relacionados a categoria;

e) participar dos processos de indicagdo de dirigentes dos o0rgdos integrantes
da estrutura da Policia Civil do Estado da Paraiba, quando convidada pelo
Poder Publico;

f) colaborar com as associagdes sindicais, representativas dos seus associados
ou do conjunto da categoria representada;

g) estabelecer intercdmbio e promover a solidariedade e agdes comuns com as

demais associagdes dos trabalhadores, especialmente as representativas de
outros segmentos do funcionalismo publico;

h) promover estudos e eventos sobre questdes de interesse dos policiais civis,
servidores publicos e trabalhadores em geral; (7\%1)

ambito distrital, nacional e internacional de interesse dos policiais civis € dos

i) filiar-se a entidades sindicais, associativas e federativas superiores de |,
trabalhadores em geral, mediante aprovagdo em Assembleia Geral; >\<

J) eleger os representantes da associagdo, na forma deste Estatuto; m

1) defender as liberdades individuais e coletivas, a justi¢a social e os direitos /
V/

fundamentais do homem:; ,
0.



Qn"’"”ﬁ)
R~ ')“]"ri,
"'Tel 31:1. "7 7"'.
{O Jan Pe3soa g
5'-)3Para.ba >,

% o

m) constituir servigos para a promogdo de atividades culturais, profissionais,
de comunicagdo, de protegdo e seguranga dos associados;

n) instalar sub-sedes, de acordo com as necessidades;

0) prestar assisténcia juridico-administrativa e trabalhista aos assoc1ados e/ou
integrantes da categoria;

p) trabalhar por uma politica habitacional que beneficie os associados que ndo
possuem moradia propria;

q) manter contas bancérias na rede oficial, inclusive disponibilizando limites
de crédito para investimento e/ou aquisi¢do de patrimdnio ou ainda em favor
de associado em situa¢do emergencial;

§ 1° - Para o pleno cumprimento do disposto neste artigo, a Associagdo podera
criar ¢ manter departamentos especializados, mormente, nas areas de
comunicagdo, formagdo juridica, bem como de cada categoria funcional que
compde a carreira dos policiais civis do Estado da Paraiba, bem como contrair
empréstimos e financiamentos para o pleno sucesso de suas fungdes.

§ 2° - Em caso de empréstimos e financiamentos, se tais recursos ndo forem
devidamente destinados a adquirir ou realizar melhorias em patrimonio da
associagdo ou ndo forem aplicados em prol de associado em carater de
urgéncia, o Presidente e o Tesoureiro Geral serdo responsabilizados
civilmente, devendo indenizar tais valores, figurando assim como devedores

solidarios.
CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - Poderdo associar-se a Associagdo todos os integrantes e ex- &/

integrantes da carreira Policial Civil do Estado da Paraiba, inclusive os
inativos, desde que sejam integrantes do chamado GRUPO GPC, bem como
pessoas indicadas por associados, desde que aprovados em Assembleia.

§ 1° - Os servidores mencionados neste artigo investem-se na condi¢do de
associados mediante o preenchimento e assinatura de formulario proprio, no
qual consta sua adesdo ao Estatuto da entidade, com 0 compromisso de

cumpri-lo;
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§ 2° - Do indeferimento de pedido de admissdo como socio, cabe recursos a
Assembleia Geral;

§ 3° - O policial civil demitido mantera o direito de associagdo, desde que
mantenha suas contribui¢cdes mensais em dia;

§ 4° - O policial civil afastado por licenga sem vencimento que deixar de
efetuar o pagamento de sua mensalidade por mais de 3 (trés) meses
consecutivos, terd sua associacdo suspensa até a quitagdo do débito ou seu
retorno aos quadros da Policia Civil do Estado da Paraiba, quando voltara a
efetuar o débito de suas mensalidades em folha;

§ 5° - Para os fins previstos neste estatuto, sdo considerados socios fundadores
com poder de veto (quando facultado por este estatuto), os membros da
primeira diretoria e soécios fundadores com voz e voto no Conselho
Deliberativo, todos os demais que assinaram a ata de fundagdo, desde que
participem efetivamente das reunides e assembleias, comprovando-se sua
presenca com assinatura de pelo menos 2/3 das atas e/ou listas de presenca;

§ 6° - Constitui-se em clausula pétrea o disposto no paragrafo anterior, nio
podendo os seus termos e quaisquer clausulas a este relacionadas serem
modificados e nem revogados, total ou parcialmente.

Art. 6° - Sdo direitos dos associados:

[ — participar das Assembleias Gerais, com voz € voto; (W
II — votar e ser votado; \

[IT — ser assistido pela Associacdo na defesa de seus direitos € interesses
funcionais, individuais ou coletivos:

[V — gozar dos servigos e beneficios proporcionados pela Associagdo;

V — convocar Assembleia Geral nos termos deste estatuto;

VI — utilizar as instalagdes da Associacgdo para atividades compreendidas neste
Estatuto.

Art. 7° - Sdo deveres dos associados:

I — pagar as mensalidades fixadas pela Assembleia Geral, bem como as
contribui¢des excepcionais que sejam igualmente estabelecidas em

Assembleia Geral; \()
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II — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IIT — prestigiar a Associagdo, assumindo-a como representante dos pleitos dos
associados, cumprindo e fazendo cumprir as deliberagdes tomadas pelas
instancias;

[V — zelar pelo patriménio da Associagdo;

V - atender as convocagdes da entidade e participar das atividades
desenvolvidas, zelando por sua imagem e contribuindo para o fortalecimento
da Associagdo.

§ UNICO — Os socios fundadores sdo isentos das contribui¢des, sendo-lhe
facultado contribuir caso deseje.

Art. 8° - Os associados estdo sujeitos a penalidades de adverténcia, suspensdo
e exclusdo do quadro social da Associagdo, quando desrespeitarem o Estatuto
ou deliberagdo da categoria.

§ 1° - Qualquer associado podera apresentar denuncia fundamentada, de ato
passivel de aplicag@o de penalidade.

§ 2° - Recebida a denuncia, a Diretoria dara ciéncia ao denunciado, que tera 5
(cinco) dias contados a partir da data de seu recebimento para apresentar
defesa. '

§ 3° - Se julgar necessario a Diretoria Executiva designara uma Comissdo de
Etica, que devera emitir parecer em 10 (dez) dias.

§ 4° - Do parecer da Comissdo de Etica sera dada ciéncia ao denunciado, que
podera apresentar defesa em 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento.

§ 5° - As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo impostas pela Diretoria

Executiva, cabendo recurso a Assembleia, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data da comunicagdo.

§ 6° - A penalidade de exclusdo somente podera ser imposta pela Assembleia
Geral, que, a seu juizo, podera reabilitar o excluido.

CAPITULO /g i
DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO

Art. 9° — Sao orgdos da Associacdo: %
/’/

b




I — Assembleia Geral;

I — Congresso;

IIT — Diretoria Executiva;
IV — Diretoria Regional;
V — Conselho Fiscal.

~

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 — As Assembleias Gerais serdo soberanas nas suas resolugdes e
constitui instdncia maxima de deliberagdo da entidade.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral sera convocada por edital publicado
em jornal de grande circulagdo local e/ou veiculo de comunicag@o proprio da
Associagdo, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
garantindo-se a informagdo em todos os locais de trabalho.

Art. 11 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) alterar o valor da mensalidade dos associados;

b) fixar o desconto assistencial nos dissidios coletivos;

c) alterar o Estatuto;

d) apreciar a prestagdo de contas da Diretoria e aprovar o or¢gamento referente
a cada exercicio financeiro;

e) decidir em instdncia unica sobre a destinagdo de ocupante de qualquer cargo
na estrutura organizativa da entidade, bem como a exclusdo de associado;

f) decidir em grau de recurso, sobre o indeferimento de pedido de filiagéo,
bem como a aplicacdo de penalidade de adverténcia ou suspensio;

g) decidir sobre a filiagdo ou desfiliagdo a outras entidades associativas e
sindicais;

h) decidir sobre dissolugdo, fusdo ou transformagdo da associagio;

1) apreciar as decisdes da Diretoria que dependam de seu referendo. ML

Art. 12 — A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera:

a) no més de junho de cada ano, para apreciar e deliberar sobre prestagdo de
contas e aprovar 0 orgamento para o exercicio financeiro seguinte;

b) anualmente, dentro de 90 (noventa) dias antes da data-base da categoria
profissional, para deliberar sobre a pauta de reivindicagdes e autorizar a

w AL
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Diretoria Executiva a participar da instauragdo do dissidio coletivo;

c) de 3 (trés) em 3 (trés) anos, para eleicdo da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, dentro de, no maximo, 90 (noventa) dias e, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término dos mandatos;

Paragrafo Unico — Para todos os efeitos, consta-se o ano civil de 1° de junho
de um ano, a 30 (trinta) de maio do ano seguinte.

Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente, por
convocagao:

a) de maioria da Diretoria ou do Conselho Deliberativo;
b) por 2/3 (dois tergos) dos associados em dia com suas obrigagdes;
¢) do Presidente da entidade.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera

deliberar sobre o(s) material(is) objeto da convocagdo constante do respectivo
Edital.

Art. 14 — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples de votos dos presentes.

Paragrafo Unico — As deliberagdes sobre as matérias previstas nas alineas “a”,
“b” e “c” do art. 11 serdo tomadas por maioria simples dos presentes na
Assembleia.

Art. 15 — A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagdo, com a
presenca da maioria absoluta dos associados em dia com suas obrigagdes
sindicais, e, em seguida convocagdo, com qualquer numero, apos intervalo de
meia hora da primeira.

Paragrafo Unico — E exigido a presenga de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos
associados em dia com suas obrigagdes, para a abertura da Assembleia Geral
convocada para deliberar sobre a dissolugdo, fusdo ou transformagdo da
entidade (art. 11, alinea “i™).

Art. 16 — As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presidente da
Associagdo ou por quem ele designar.

SECAO 1l
DO CONGRESSO

[

—

il




Art. 17 — O Congresso dos Policiais Civis do Estado da Paraiba tera como
finalidade analisar a situagdo geral da categoria, as condigdes de
funcionamento ¢ desenvolvimento da sociedade brasileira ¢ a definicdo do
programa de trabalho da Associagdo.

Art. 18 — A pauta e data do Congresso, bem como os critérios de participacdo
serdo definidas pelo Plenario, ouvidas as Diretorias Regionais que, designardo
uma Comissdo Organizativa, para auxiliar a Diretoria.

§ 1° - O Regimento Interno do Congresso, a ser elaborado pela Comissdo
Organizativa, juntamente com a Diretoria, ndo pode Contrariar as disposigdes
constantes do Estatuto.

§ 2° - O prazo para realizacdo da reunido a que se refere o “caput” sera de, no
minimo, 45 (quarenta e cinco) dias antes da abertura do Congresso.

Art. 19 — Os critérios para apresentacdo de teses € mogdes serdo definidos
previamente pela Comissdo Organizativa, juntamente com a Diretoria, sendo
os mesmos divulgados amplamente para a categoria.

~

SECAO 111
DA DIRETORIA

Art. 20 — A associagdo sera administrada por uma Diretoria de 18 (dezoito)
membros, eleitos trienalmente, na forma prevista neste Estatuto, para cumprir
funcdes executivas das decisdes dos associados.

Art. 21 — Sdo membros da Diretoria da Associagdo:
01 — Presidente;

02 — 1° Vice-Presidente;

03 — 2° Vice-Presidente;

04 — Diretor de Secretaria Geral;

05 — Diretor Financeiro;

06 — Diretor de Planejamento € Administragdo;
07 — Diretor Juridico;

08 — Diretor de Comunicagdo Social;

09 — Diretor de Esporte, Lazer e Cultura;

10 — Diretor de Eventos e Convénios;

11 — Diretor de Tecnologia da Informagao;

-
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12 — Diretor de Satude e Seguranga do Trabalho;

13 — Diretor Regional da 1* Superintendéncia de Policia Civil;

14 — Diretor Regional Adjunto da 1* Superintendéncia de Policia Civil;
15 - Diretor Regional da 2* Superintendéncia de Policia Civil;

16 - Diretor Regional Adjunto da 2* Superintendéncia de Policia Civil,
17 - Diretor Regional da 3" Superintendéncia de Policia Civil;

18 - Diretor Regional Adjunto da 3* Superintendéncia de Policia Civil. -

Art. 22 — A diregdo da Associagdo atuara mediante o entrosamento das
seguintes instincias:

[ — Plenario;
II — Conselho Deliberativo;
[T — Diretorias Regionais.

SUB-SECAO
DO PLENARIO

Art. 23 — O Plenario € o 6rgdo maximo de deliberagdo da Diretoria, sendo
Presidido e integrado por todos os Diretores, titulares e adjuntos, com direito
de voz e voto.

Art. 24 — E da competéncia do Plenario:

[ — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral e
do Conselho Fiscal;

II —propor a Assembleia Geral modificagdo do Estatuto;

[T — propor a Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho Deliberativo, os
valores da mensalidade dos associados e dos descontos assistenciais;

IV — executar os planos de trabalho aprovados pelo Conselho Deliberativo;

V — zelar pelo patriménio da Associagdo;

VI — propor a Assembleia Geral o orcamento de cada exercicio, bem como
eventuais alteragdes do mesmo durante sua execugio;

VII — apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais € a Assembleia
Geral, a prestacdo de contas anual das atividades;

VIII — autorizar a admissdo, exclusdo, readmissdo e licenca dos associados e
dos membros da Diretoria.

Art. 25 — Além das atribuigdes previstas no artigo anterior,
plenario: —

mpete anda io




[ — decidir sobre assuntos de interesse e relevancia da categoria profissional;

Il — decidir sobre questdes que envolvem bens patrimoniais, inclusive sua
alienacgdo ou aquisigdo;

IIT — apreciar em grau de recurso, na forma do Estatuto, decisdes proferidas
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 26 — O Plenario deliberara validamente com a presen¢a da maioria dos
seus membros.

Paragrafo Unico — A deliberagdo sobre as matérias tratadas no artigo anterior
sO podem ser tomadas com o voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros presentes
no momento da votagdo.

Art. 27 — O Plenério reunir-se-a4 ordinariamente duas vezes por més, €
extraordinariamente em qualquer época, sempre que convocado pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico — Quando reunido extraordinariamente, o Plenario somente
apreciara as matérias constantes da convocagio.

SUB-SECAQO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 28 — O Conselho Deliberativo ¢ a instdncia normativa da Diretoria,
encarregado de uniformizar os programas de agdo, sendo Presidido pelo
Presidente € composto obrigatoriamente pelos Diretores titulares e aberto a
participac¢do dos demais Diretores com direito a voz, sendo competente para:

I — aprovar os planos de a¢do da Diretoria; (M
II — deliberar sobre as matérias apresentadas pelos Diretores;

IIT — deliberar sobre os atos de urgéncia praticados pelo Presidente no periodo
de tempo entre uma reunido € outra;

IV — aprovar licenciamento de membro da Diretoria e deliberar sobre as faltas
as reunides;

V — elaborar o or¢gamento anual, destinando verbas para cada programa de
acao;

VI — Definir a abrangéncia da atuagdo dos Diretores Regionais, obedecendo ao
disposto no art. 30 deste Estatuto, visando proporcionar a adequada
distribuigdo das atividades na respectiva circunscri¢do;

VII — E facultado aos socios fundadores com poder de veto, indeferir
individualmente o pedido de filiagdo, o qual s6 podera ser derrubado por voto
contrario de 2/3 (dois tergos) do restante dos sécios fundadores com pode




veto.

§ 1° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a quinzenalmente, uma semana antes
da reunido do Plenario e suas normas serdo baixadas em forma de Resolugdo.

§ 2° - O Conselho Deliberativo decide validamente com maioria snnples dos
presentes.

§ 3° - Dos atos praticados pelo Conselho Deliberativo, quando suas decisdes
forem proferidas pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes, cabera recurso
ao Plenario, com efeito devolutivo.

§ 4° - A parte recorrente devera interpor recurso devidamente fundamentado e
dirigido ao Presidente do Conselho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 5° - Constitui-se clausula pétrea o disposto no Inciso VII deste Artigo.

SUB-SECAO 111
DAS DIRETORIAS REGIONAIS

Art. 29 — A associagdo organizara Diretorias Regionais, de conformidade com
as disposi¢des deste Estatuto, objetivando a descentralizagdo ¢ ampliagdo da
capacidade organizativa e de mobilizagdo dos associados.

Art. 30 — Para fins do disposto no artigo anterior, sdo constituidas as seguintes
Diretorias Regionais:

I - 1" Superintendéncia de Policia Civil;

Il - 2% Superintendéncia de Policia Civil;

[I1 - 3" Superintendéncia de Policia Civil.

Art. 31 — Cada uma das Diretorias Regionais sera composta de 2 (dois)
membros.

Paragrafo Unico — A Diretoria Regional que tiver mais de 50 (cinquenta)

associados terd, sucessivamente, mais de um Diretor, obedecendo para tanto a
mesma proporcionalidade para os demais casos.

Art. 32 — Compete a Diretoria Regional: @\

I — levantar os problemas e reivindicagdes dgs associados na sua base reglonal

" Ve



¢ encaminha-los a Diretoria Executiva, caso ndo sejam apreciadas terdo direito
de encaminhar a Assembleia Geral;

II — propor associagdes;

I1I — distribuir material de informagdo da Associagio;

IV — propor medidas a Diretoria Executiva, que visem a evolugdo da
consciéncia e da organizagdo da associagdo.

Art. 33 — Os Diretores Regionais reunir-se-3o trimestralmente, com o Plenario
da Associagdo.

~

SECAO IV
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA

Art. 34 — Ao Presidente compete:

[ — presidir o Plenario, Conselho Deliberativo e as Assembleias Gerais;

IT — representar a Associagdo em juizo e fora dele;

[IT — assinar isoladamente os contratos € quaisquer titulos que sugerem
obrigacdes para a Associagdo;

IV —avocar para si a assinatura dos cheques, empréstimos ¢ financiamentos da
Associacdo, em caso de urgéncia;

V — orientar a politica da Associagdo, submetendo os planos de agdo ao
Conselho Deliberativo;

VI — praticar os atos de urgéncia e relevancia para a categoria, obedecidas as
normas que lhes forem pertinentes, submetendo-os a apreciagdo do Conselho
Deliberativo;

VII — convocar reunido extraordinaria da Assembleia Geral, Conselho

Deliberativo e do Plenario. fg\ !\\5@

Art. 35A — Ao 1° Vice-Presidente compete:

I — substituir o Presidente em seus afastamentos, assumindo todas as
prerrogativas a ele inerentes;

Il — assumir a presidéncia da Associagdo em caso de licenciamento ou
vacancia do Presidente durante o periodo do afastamento ou o tempo restante

para o término do mandato; -
[1I — presidir, supletivamente, o Conselho Deliberativo;
IV — representar o Presidente perante pessoas fisicas ou juridicas, quando do

seu impedimento ou por indicagdo; 4

V — exercer a fung¢do de Secretario para Assuntos Institucionais tendo como /
/
/




atribuigdes precipuas:

a) acompanhar ¢ manter atualizadas as instdncias da Associa¢do acerca das
demandas existentes nos Poderes Executivo e Legislativo que sejam de
interesse da categoria;

b) representar a ASPOL/PB junto as Comissdes e/ou atividades de interesse da
categoria no Congresso Nacional, Camara Legislativa e demais oOrgdos de
representagado popular. '

Art. 35B — Ao 2° Vice-Presidente compete:

[ — substituir o 1° Vice-Presidente em seus afastamentos, assumindo todas as
prerrogativas a ele inerentes;

II — assumir a presidéncia da Associagdo em caso de licenciamento ou
vacancia do Presidente e do 1° Vice-Presidente durante o periodo do
afastamento ou o tempo restante para o término do mandato;

I1I — presidir, supletivamente, o Conselho Deliberativo;

IV — representar o Presidente perante pessoas fisicas ou juridicas, quando do
seu impedimento ou por indicagio;

Art. 36 — Compete ao Diretor de Secretaria Geral: -
[ — auxiliar o Presidente em suas atribuigdes; ‘

II — assumir a Presidéncia da entidade em caso de impedimento do 1° Vice-
Presidente e do 2° Vice-Presidente;

[T — coordenar os processos eleitorais, juntamente com a Presidéncia;

[V — zelar pela regularidade dos processos eletivos de delegados aos
congressos da Associagdo, Centrais Sindicais e demais pleitos;

V — dirigir a Secretaria da Associag@o e redigir sua correspondéncia, auxiliado
os demais diretores;

VI — secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Plenario € do Conselho
Deliberativo, lavrando a respectiva ata;

VII — receber e registrar as chapas dos candidatos a renovagdo da Diretoria e
do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Ao segundo Diretor de Planejamento e Administragio
compete auxiliar o Diretor de Secretaria Geral e substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.

Art. 37 — Ao Diretor Financeiro compete:
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I — adotar todas as medidas necessarias a0 bom andamento dos servigos de
tesouraria;

II — ter sob sua guarda dinheiro, titulos e quaisquer outros valores da
Associagao;

[II1 — promover a arrecadacdo das contribui¢des e quaisquer outros valores;

IV — assinar, cheques, ordens de pagamentos, empréstimos, financiamentos e
quaisquer outros titulos ou obrigagdes da Associagdo;

V — efetuar pagamentos e recebimentos;

VI — escriturar com clareza o livro caixa, bem como os demais livros de
assentamento de sua area;

VII — organizar mensalmente, até o dia 15 subsequente o balancete do més
anterior, discriminando todas as importancias recebidas e pagas,
encaminhando-o ao Conselho Fiscal;

VIII — organizar o balango anual, no primeiro bimestre seguinte, para os fins
previstos neste estatuto;

IX — comunicar ao Presidente, no prazo de 30 (trinta) dias, a relagdo dos
sOcios em mora com a Associagdo;

X — propor medidas que visem a melhoria da situagdo financeira da
Associacdo, inclusive empréstimos junto a rede bancaria oficial.

Paragrafo Unico — Ao Diretor de Secretaria Geral compete auxiliar o Diretor
de Finangas em todas as suas fungdes e atribui¢des, e substitui-lo em seus
impedimentos ou auséncias.

Art. 38 — Compete ao Diretor Juridico:

I — assessorar o0 Plenario e o Conselho Deliberativo, emitindo pareceres;

[I — assessorar a Presidéncia quando da elaboragdo de contratos que gerem
obrigagdes para a Associagdo;

[T — elaborar estudos juridicos visando a resolu¢do de problemas especificos
que atinjam a categoria profissional, submetendo-os a deliberagdo do

Conselho Deliberativo \
[V — organizar o servigo de assisténcia juridica aos associados € pensionistas;

V — desempenhar outras atribuigdes, de acordo com as decisdes do Plenario,
Conselho Deliberativo e demais 6rgdos da entidade.
Art. 39 — Compete ao Diretor de Comunicagdo Social:

%/
N1

I — zelar pelo prestigio da Associagio;




IT — manter contatos com a imprensa e outros 6rgdos de divulgacéo;

I1I — submeter ao Conselho Deliberativo toda matéria a ser publicada, exceto
em caso de urgéncia, que autorizado pelo Presidente, sera justificada na
primeira reunido apos o fato;

IV — editar boletins informativos;

V — elaborar notas e cartas abertas a populagdo, de acordo com o estabele01do
pelo Plenario ou Conselho Deliberativo;

Art. 40 — Compete ao Diretor de Planejamento ¢ Administragdo:

I — receber, protocolar, dar andamento e manter o arquivo de documentos
administrativos da Associagio;

II — planejar e desenvolver atividades administrativas;

[IT — coordenar e supervisionar em conjunto com a Presidéncia, admissdo e as
atividades dos servidores da Associagdo;

[V —redigir e assinar, quando necessario, documentos administrativos;

V — assessorar o Presidente e na falta deste, o 1° Vice-Presidente, nos encargos
que lhes forem confiados;

VI — juntamente com o Presidente, coordenar, supervisionar € proceder a
licitagdo ou tomada de precos para aquisicdo de material permanente € ou de
consumo, zelando pelo material patrimonial, equipamentos e instalagdes.

Paragrafo Unico — Ao Diretor de Eventos e Convénios, compete ainda a
funcdo de substituir o Diretor de Comunicagdo Social e Cultura.

Art. 41 — Compete ao Diretor Esporte, Lazer e Cultura:

[ — estimular as atividades de esporte e lazer entre os policiais civis, buscando
melhoria na qualidade de vida e a integracdo entre os associados € a
sociedade;

II — elaborar planos de ag@o especificos da area, submetendo-os a aprovacdo
do Conselho Deliberativo;

[l — supervisionar a elaboragdo de todo material destinado a formacgdo
profissional;

[V — subsidiar o Plenéario e o Conselho Deliberativo quanto a evolugdo da
organizagdo profissional da categoria.

V — estimular as atividades culturais entre os policiais civis, buscando integrg- |

los no contexto cultural nacional.

N
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Art. 42 — Ao Diretor de Eventos € Convénios compete:

[ — programar shows, bailes e outras atividades, objetivando aproximar a
categoria ao conjunto da sociedade;

II — propor ao Plenario e ao Conselho Deliberativo a realizagdo de cursos,
seminarios, debates e quaisquer outras atividades de formagdo profissional,
supervisionando tais eventos;

[II — atuar para a captagdo e celebragdo de convénios, controlando os prazos
de vigéncia e vantagens dos convénios, cuidando da renovagdo dos contratos e
da ampliacdo das parcerias.

Art. 43 — Ao Diretor de Tecnologia da Informacdo compete:

[ — formular propostas de informatizagdo dos trabalhos da Associagdo;
II — dirigir e acompanhar o sistema de informatica;

[T — fazer contatos com empresas e 6rgdos para contratos de seu setor;
IV — oferecer suporte as atividades que envolvam tecnologia da informagao;

V — propor € acompanhar a implementacdo de sistemas de tecnologias que
possibilitem melhor controle e desempenho das atividades da Associagdo;

VI — atuar para integragdo dos sistemas de tecnologia e melhoria na qualidade
dos dados da Associagdo.

Art. 44 — Ao Diretor de Saude e Seguranga do Trabalho compete:

I — acompanhar € vistoriar junto com profissionais dos 6rgdos competentes

para emissdo de laudos, as instalagdes onde policiais exercem suas atividades,

com o objetivo de detectar locais insalubres;

[T — acompanhar e analisar, juntamente com o Presidente e o Tesoureiro-Geral,

os pedidos de ajuda financeira do Fundo de Saude;

[II — promover aos 6rgdos responsaveis as melhorias de condig¢des de trabalho

para policiais com restrigdes médias; \
IV — acompanhar junto aos 6rgdos competentes, os processos de aposentadoria

por problemas de satde ou acidente de trabalho;

V — articular a formulagdo de politicas sociais para a categoria, especialmente )
na area de saude;

VI — promover atividades que elevem a consciéncia € compromisso da
categoria com a defesa dos direitos humanos e exercicios da cidadania.




SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 — O Conselho Fiscal ¢ composto de 3 (trés) membros efetivos e 2
(dois) suplentes, eleitos por escrutinio secreto para um mandato de 3 (trés)
anos, coincidente com o da Diretoria;

Art. 46 — Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo patrimonial e
financeira da Associacdo, com poderes para realizar vistorias € exames
contabeis, visando manter a regularidade e transparéncia das contas da
entidade;

Art. 47 — Em caso de omissdo da Diretoria, cabe ao Conselho Fiscal convocar
a Assembleia Geral para os fins consignados na alinea “e¢” do artigo 11 deste
estatuto, se requerido por 1/3 (um tergo) dos associados em dia com suas
obrigagdes sociais.

Art. 48 — Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegerdo
entre si 0 Presidente, definindo a ordem de substitui¢do ou preenchimento, em
caso de impedimento ou vacancia, respectivamente.

§ 1° - Ao Presidente do Conselho Fiscal, cabera a assinatura/celebragdo de
contratos de locagdes de iméveis, que produzam obrigagdes superiores a 11
(onze) meses, devendo, no entanto ser referendado pelo Presidente da entidade
ou Conselho Deliberativo, em caso de recusa de autorizagdo pelo Presidente.

_ c4apITULO IV
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 49 - Constituem receitas da Associagdo:

[ — as contribui¢des mensais consecutivas dos associados;

II — a renda proveniente de aplicagdes financeiras;

[1I — a renda patrimonial;

[V —as doagdes, subvengdes, auxilios, contribuigdes de terceiros e legados;
V —arenda proveniente de empreendimentos, atividades e servigos.

Paragrafo Unico — A associa¢@o somente podera receber legados e doagdes, a
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qualquer titulo, mediante a aprovag@o do conselho deliberativo.

Art. 50 — O patrimdnio da Associagdo € constituido de bens moveis, imoveis e
semoventes, adquiridos, doados ou legados.

Art. 51 — O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na forma
deste Estatuto, ¢ comportara exclusivamente os dispéndios de manutengdo e
o0s gastos contratados, autorizados pela Diretoria.

Art. 52 — Os gastos correspondentes a aquisi¢do de material de consumo,
alimentacdo, hospedagem, combustiveis, consertos e reparos de viatura e
instalagdes, despesas correntes de carater emergencial sdo considerados de
pronto pagamento podendo ser autorizados pelo Presidente.

§ 1° - Os gastos ndo previstos no caput deste artigo dependem de prévia
autoriza¢do do Conselho Deliberativo.

§ 2° - As contas bancarias serdo movimentadas mediante assinatura do
Terceiro Geral, ou do Presidente ou de seus substitutos, nos impedimentos e
faltas.

Art. 53 — Na hipétese de dissolugio da Associagdo, seu patrimdnio sera
transformado em moeda corrente, € os valores divididos entre os associados,
proporcionalmente ao tempo de filiagdo, bem como as dividas deverdo ser
dividas entre a diretoria que celebrou tais convénios.

CAPITULO V g IS”L

DAS ELEICOES

~

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 54 — As eleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo serdo
realizadas trienalmente, em conformidade com as disposi¢des deste Estatuto.

Art. 55 — As elei¢des de que tratam o artigo anterior deverdo ser realizadas no
prazo maximo de 90 (noventa) e no minimo de 30 (trinta) dias antecedentes ao
término do mandato da gestdo corrente.

Art. 56 — A lisura do pleito sera garantida por tod/c:iyaeios democraticos,
/




assegurando-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, quando
houver mais de uma, especialmente no que se refere a propaganda eleitoral,
mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuracgio dos votos.

Art. 57 — O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma Comissio
Eleitoral, eleita em Assembleia Geral.

SECAO 11 i
D4 CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 58 — As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente através de edital
publicado em jornal de grande circulagdo e/ou veiculo de comunicagdo
proprio da Associagdo, garantindo tal informagdo em todos os locais de
trabalho, onde se mencionara obrigatoriamente:

[ — prazo para registros de chapas e horario de funcionamento da Secretaria da
associag¢do onde as mesmas serdo registradas;

Il — prazo para impugnagdo de candidaturas;

[II — data, horario e locais de votagdo;

IV — data, horario e locais da segunda votagdo, caso ndo seja atingido o
“quorum” na primeira, bem como da nova eleigdo em caso de empate entre as
chapas mais votadas.

§ 1° - As eleigdes serdo convocadas com antecedéncia maxima de 90
(noventa) dias e minima de 60 (sessenta) dias antes da realiza¢do do pleito.

§ 2° - Copias do edital a que se refere este artigo deverdo ser afixadas na Sede
da Associag@o, bem como nas unidades integrantes das Diretorias Regionais.

§ 3° - No mesmo prazo estabelecido no paragrafo primeiro, devera ser
publicado aviso resumido do edital no 6rgdo informativo da Associagdo, que
devera conter:

a) nome da Associa¢do em destaque;

b) prazo para registros de chapas e horario de funcionamento da secretaria da
Associagdo;

¢ datas, horarios e locais de votagdo.

SECAO 1
DOS CANDIDATOS / \jf
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Art. 59 — Poderdo concorrer aos cargos dos 0rgdos da Associagdo, todos os
integrantes efetivos da carreira Policial Civil do Estado da Paraiba,
excetuando-se cargos do Instituto de Policia Cientifica ¢ de Delegados de
Policia Civil.

§ 1° - Os candidatos devem contar com pelo menos 24 (vinte e quatro) meses
ininterruptos de filiagdo a Associag@o na data da realizagdo das eleigdes em
primeiro escrutinio, € esteja em dia com suas mensalidades, excetuando-se a
primeira eleig¢do que ndo exigiu tempo de filiagao.

§ 2° - E vedada a reelei¢dio por mais de um mandato para 0 mesmo cargo, bem
como o voto ou inscrigdo de chapas por procuragao.

§ 3° - Os candidatos aos cargos de Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-
Presidente, devem ser integrantes estaveis da categoria investigativa da Policia
Civil da Paraiba.

Art. 60 — Nao podera candidatar-se o associado que:

[ —ndo tiver aprovado suas contas de exercicio em cargos de administragdo de
entidade de classe;

[I —houver lesado qualquer patriménio de qualquer entidade de classe;

[IT — ndo estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este estatuto;

IV — ndo tiver quitado seus débitos com a tesouraria da Associa¢do até o

a Tel »efv ,7 ?'

altimo dia do prazo para registro de chapas. '
SECAO 1V L&N

DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 61 — O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da
data da publicag@o do edital resumido, excluindo-se o primeiro ¢ incluindo-se
o ultimo dia, que sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente se o
vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

Art. 62 — As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente e partir
do niamero 1 (um) obedecendo a ordem de registro.

Art. 63 — O requerimento de registro de chapas, assinado por qualquer dos
candidatos que a integra, sera encaminhado em 2 (duas) a Comissdo

X
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Eleitoral, acompanhado dos seguintes documentos:

a) ficha de qualificagdo assinada pelo proprio candidato, em 2 (duas) vias;
b) copia autenticada da carteira funcional.

§ 1° - A ficha de qualificagdo do candidato devera conter os seguintes dados:
nome, filiagdo, data e local de nascimento, estado civil, residéncia, nimero da
matricula, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade, nimero do
CPF, unidade onde esta lotado, cargo e tempo de exercicio da profissdo.

§ 2° - O registro das chapas far-se-a junto a Secretaria da Associagdo, que
fornecera, imediatamente, recibo da documentagdo apresentada.

§ 3° - Até as eleigdes para o triénio 2010-2013 ou até quando a Associagdo
possuir mais de 100 (cem) associados (0 que ocorrer primeiro), sera permitido
o registro de chapas que ndo possuam candidatos para todos os cargos,
excetuando-se os de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretario e
Tesoureiro Geral, admitindo-se a acumulagdo dos cargos da Diretoria
Executiva com os do conselho fiscal, porém devera ser realizada eleigdo
suplementar para os cargos em vacdncia dentro do prazo de 120 (cento e
vinte) dias a contar da data do pleito.

§ 4° - E vedada a inscrigdo de associado em mais de uma chapa concorrente
sob pena do cancelamento de seu nome em todas as chapas. k{

§ 5° - Verificando-se irregularidade na documentagdo apresenta a
Secretaria Geral da Associacdo notificard o interessado para que promova a
corre¢do no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de ndo efetivagdo do registro.

Art. 64 - No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da efetivacdo do
registro, a Associagdo fornecera aos candidatos, individualmente,
comprovante de candidatura, € no mesmo prazo comunicara por escrito a
Secretaria de Seguranga Publica do Estado da Paraiba, ou qualquer outro
orgdo equivalente, informando o dia do registro.

Art. 65 - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Primeiro Secretario
providenciara a imediata lavratura da ata, consignando em ordem numérica de
inscrigdo todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes,
entregando copia a pelo menos um candidato de cada uma das chapas
inscritas.




§ 1° - a Ata sera assinada pela Diretoria € pelo menos por um candidato de
cada chapa, esclarecendo-se 0 motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

§ 2° - Os requerimentos de registro de chapas, acompanhados dos respectivos
documentos e a ata, serdo entregues a Comissdo Eleitoral que passara a
conduzir o processo eleitoral.

SECAO vV
DA COMISSAQO ELEITORAL

Art. 66 - Encerrado o prazo para registro de chapas sera constituida uma
Comissdo Eleitoral composta de até 5 (cinco) membros eleitos em Assembleia
Geral, um membro da Diretoria da Associagdo, mais um representante de cada
chapa inscrita, podendo recair a indicacdo em uma pessoa ndo integrante da
categoria.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral sera constituida e empossada no prazo maximo de
5 (cinco) dias, contados do término do prazo para registros de chapas, sendo
regida por regimento proprio.

Art. 67 - Empossada a Comissdo Eleitoral, esta providenciara, no prazo de 5
(cinco) dias, a publicagdo das chapas registradas em jornal de grande
circulagdo local e/ou nos o6rgdos de informagdo da Associagdo, de modo a
garantir a mais ampla divulgagdo das mesmas.

§ 1° - As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de
votos, observando-se o "quorum" de metade de seus membros nas reunides.

§ 2° - Ocorrendo empate na votacgdo € na auséncia de outra forma de solugdo, a
Comissdo Eleitoral podera submeter a questdo a apreciagdo da Assembleia
Geral permanente.

§ 3° - Caso algum membro da Comissdo Eleitoral ndo assuma suas atribuigdes,
se ausente injustificadamente ou renuncie, os demais membros da Comisséao,
juntamente com o Presidente da Associacdo, poderdo destitui-lo € nomear "ad-
hoc" pessoa de idoneidade para substitui-lo.

Art. 68 - Compete a Comissdo Eleitoral:

A




§ 1° - a Ata sera assinada pela Diretoria € pelo menos por um candidato de
cada chapa, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

§ 2° - Os requerimentos de registro de chapas, acompanhados dos respectivos
documentos ¢ a ata, serdo entregues a Comissdo Eleitoral que passara a
conduzir o processo eleitoral.

SECAO vV
DA COMISSAQ ELEITORAL

Art. 66 - Encerrado o prazo para registro de chapas sera constituida uma
Comissdo Eleitoral composta de até 5 (cinco) membros eleitos em Assembleia
Geral, um membro da Diretoria da Associagdo, mais um representante de cada
chapa inscrita, podendo recair a indicagdo em uma pessoa ndo integrante da
categoria.

§ 1° - A Comissdo Eleitoral sera constituida e empossada no prazo maximo de
5 (cinco) dias, contados do término do prazo para registros de chapas, sendo
regida por regimento proprio.

Art. 67 - Empossada a Comissdo Eleitoral, esta providenciara, no prazo de 5
(cinco) dias, a publicagdo das chapas registradas em jornal de grande
circulagdo local e/ou nos orgdos de informagdo da Associagdo, de modo a
garantir a mais ampla divulgagdo das mesmas. \\A}/

§ 1° - As decisdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de
votos, observando-se o "quorum" de metade de seus membros nas reunides.

§ 2° - Ocorrendo empate na votagdo e na auséncia de outra forma de solugdo, a
Comissdo Eleitoral podera submeter a questdo a apreciagdo da Assembleia
Geral permanente.

§ 3° - Caso algum membro da Comissdo Eleitoral ndo assuma suas atribui¢des, =
se ausente injustificadamente ou renuncie, os demais membros da Comissio,
juntamente com o Presidente da Associagdo, poderdo destitui-lo € nomear "ad-
hoc" pessoa de idoneidade para substitui-lo.

Art. 68 - Compete a Comissao Eleitoral:
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I - organizar o processo eleitoral, observando o disposto no paragrafo unico
deste artigo;

II - designar os membros das mesas coletoras ¢ apuradoras de voto;

[1I - fazer as comunicagdes € publicagdes previstas neste estatuto;

[V - preparar a relagdo de votantes;

V - confeccionar a cédula tnica e preparar todo material eleitoral;

VI - decidir sobre impugnag¢ao de candidaturas, nulidades ou recursos;

VII - convocar segundo turno eleitoral, caso ndo se obtenha "quorum", ou em
caso de empate entre as chapas mais votadas, no prazo de 3 (trés) dias apos o
pleito;

VIII - decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral.

Paragrafo Unico - A primeira via do processo sera constituida dos documentos
originais € a outra das respectivas copias, sendo pegas essenciais:

a) edital e aviso resumido do edital;

b) exemplar do jornal ou boletim da Associagdo que publicou o aviso
resumido do edital e relagdo das chapas inscritas;

¢) copias dos requerimentos de registros de chapas, fichas de qualifica¢do dos
candidatos e demais documentos;

d) relagdo de eleitores;

e) expedientes relativos a composi¢do das mesas eleitorais;

f) lista de votantes;

g) atas dos trabalhos eleitorais;

h) exemplar de cédula unica;

1) impugnagdes, recursos e defesas;

J) resultado da eleigéo.

Art. 69 - A Comissdo Eleitoral se reunira ordinariamente uma vez por semana,
e, extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando ata de suas reunides,
que serdo abertas.

§ Um’cp - A critério da comissdo eleitoral, poderdo ser dispensadas as alineas
do § Unico do Art. 68, quando ndo existam mais de 50 (cinquenta) sdcios
aptos a votagao.

Art. 70 - A Comissao Eleitoral sera dissolvida com a posse dos eleitos. 6\
Art. 71 - Os candidatos que nio preencherem as condi¢des estabelecidas neste  //

Estatuto poderdo ser impugnados por qualquer associ

/
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(cinco) dias, contados a partir da publicagdo da relagdo das chapas inscritas,
em jornal de grande circulagdo local.

Art. 72 - A impugnacdo, devidamente fundamentada, sera dirigida a Comissdo
Eleitoral, e entregue contrarrecibo, na Secretaria da Associagio.

Art. 73 - A Comissdo Eleitoral no prazo de 2 (dois) dias contados do
recebimento da impugnagdo, notificara o impugnado, que tera o prazo de 5
(cinco) dias para apresentar defesa.

Art. 74 - Instituido o processo de impugnagdo, a Comissdo Eleitoral decidira
em 5 (cinco) dias, cabendo recurso da decisdo a Assembleia Geral
Permanente.

Art. 75 - Julgada procedente a impugnacdo, a chapa podera concorrer ao pleito
desde que o numero de impugnados na chapa ndo seja superior a 2 (dois).

SECAOQ VI
DO ELEITOR

Art. 76 - E eleitor todo associado que na data da eleicdo tiver:

[ - 0 minimo de 6 (seis) meses de inscri¢do no quadro Social da Associagdo;

II - quitado seus débitos junto a tesouraria da Associagdo até o més anterior a
realizagdo da eleigdo;

[1T - estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

~

SECAO VI
DA RELACAQO DE VOTANTES

Art. 77 - A relagdo de todos os associados eleitores devera estar elaborada até
30 (trinta) dias antes das elei¢des.

\
SECAO VI @/W >\§(

DO VOTO SECRETO

Art. 78 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I - uso da cédula unica;

I1 - isolamento do eleitor em cabine indevassavel, 0 ato de votar;

a i
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III - verificacdo de autenticidade da cédula a vista das rubricas das mesas
coletoras;
IV - emprego de uma que assegure a inviolabilidade do voto e seja
suficientemente ampla para que ndo se acumulem as cédulas na ordem em que
forem introduzidas.

Art. 79 - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser
confeccionada em papel branco, opaco € pouco absorvente, com tinta preta €
tipos uniformes.

§ 1° - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada,
resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para
fecha-la.

§ 2° - Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde o eleitor
assinalar4 a de sua escolha.

§ 3° - Podera ser efetuada votagdo por meio eletronico, em caso de urnas
cedidas pelo Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba (TRE).

SECAO IX
DAS MESAS COLETORAS

Art. 80 - As mesas coletoras de votos serdo constituidas de um coordenador,
dois mesarios € um suplente, designados pela Comissdo Eleitoral, até 10 (dez)
dias antes das elei¢oes.

Paragrafo Unico - Para composigdo das mesas coletoras de votos, cada chapa
concorrente fornecera a Comissdo Eleitoral nomes de pessoas idoneas, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em relagdo a data da realizacdo da
eleigdo.

Art. 81 - Nao poderdo ser nomeados membros de mesa coletora: \
[ - os candidatos, seus conjuges e parentes; '
I - os membros da Dire¢do, Conselho Fiscal ou qualquer orgdo da ;
Associagdo;

I1I - os empregados da Associagéo.

Art. 82 - Os mesarios substituirdo o Coordenador da Mesa Coletora de votos,

T
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de modo que haja sempre quem responder pessoalmente pela ordem e
regularidade dos trabalhos.

§ 1° - Todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes ao ato da
abertura e encerramento da votagdo, salvo motivo de forga maior.

§ 2° - Ndo comparecendo o Coordenador da Mesa Coletora até trinta minutos
antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a coordenagdo o
primeiro mesario € na sua falta ou impedimento o segundo mesario ou o
suplente.

§ 3° - Podera o mesario, ou membro da mesa que assumir a coordenagdo,
nomear "ad hoc", dentre as pessoas presentes, observando os impedimentos do
art. 84, os membros que forem necessarios para completar a mesa.

§ 4° - Os trabalhos de cada Mesa Coletora poderdo ser acompanhados por
fiscais designados pelos candidatos, na proporgdo de 1 (um) fiscal por chapa.

Art. 83 - Serdo instaladas Mesas na sede, e locais de trabalho, caso haja
necessidade comprovada.

Paragrafo Unico - Poderdo ser instaladas Mesas Coletoras itinerantes, a
critério da Comissdo Eleitoral.

[

SECAO X &r
DA VOTACAO

\,

Art. 84 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio
da votagdo, os membros da Mesa Coletora verificardo se estdo em ordem o
material eleitoral e a urna destinada a recolher os votos, providenciando o
Coordenador da Mesa para que sejam supridas eventuais deficiéncias.

Art. 85 - A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto € o material
em condig¢des, o0 Coordenador da Mesa declarara iniciado os trabalhos.

Art. 86 - Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo a duragdo minima de 8
(oito) horas.

§ 1° - Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votado todos os eleitores constantes da folh
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§ 2° - Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos
de cada dia, o Coordenador da Mesa Coletora, juntamente com 0s mesarios €
fiscais, procederdo ao fechamento das urnas com aposicdo de tiras de papel
gomado, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar a
ata, pelos mesmos assinada, com mengdo do nimero de votos depositados.

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas serdo guardadas na sede
da Associagdo, sob a vigilancia de pessoas idoneas indicadas de comum
acordo pelas chapas concorrentes.

§ 4° - A reabertura das urnas no dia da continuagdo da votacdo somente podera
ser feita apos verificagdo pela Mesa Coletora, e dos fiscais, se houver, de que
a mesma ndo traz qualquer violagdo.

Art. 87 - Durante os trabalhos de votagdo, somente poderdo permanecer no
recinto da Mesa Coletora os seus membros, os fiscais designados, sendo um
por chapa, advogados das chapas concorrentes, e, durante o tempo necessario,
o eleitor.

Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da Mesa Coletora
podera interferir no seu funcionamento durante os trabalhos de votagdo, salvo
os membros da Comissdo Eleitoral. &3

Art. 88 - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a Mesa,
depois de identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula unica
rubricada pelo Coordenador de Mesarios, e, na cabine indevassavel, apos
assinalar no retdngulo proprio a chapa de sua preferéncia, a dobrara,
depositando-a em seguida na urna colocada na Mesa Coletora.

Paragrafo Unico - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor deveréa exibir
a parte rubricada a Mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se ¢ a
mesma, caso ndo seja, o eleitor sera convidado a voltar a cabine indevassavel
€ a trazer o seu voto na cédula que recebeu, se o eleitor ndo proceder conforme
determinado, ndo podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

Art. 89 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos
nomes ndo constarem da lista de votantes, assinando lista propria, votardo em

separado. x q /
| Y




Paragrafo Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

[ - 0 Coordenador da Mesa Coletora entregara ao eleitor envelope apropriado
para que ele, na presengca da Mesa, nele coloque a cédula que assinalou,
colocando o envelope;

II - o Coordenador da Mesa Coletora colocara o envelope dentro de outro,
maior, € anotara no verso deste o nome do eleitor € 0 motivo do voto em
separado, depositando-o na urna;

I1I - os envelopes e as sobrecartas serdo padronizados, de modo a resguardar o
sigilo do voto.

Art. 90 - Sao validos para identificacdo do eleitor qualquer um dos seguintes
documentos:

I - carteira social da ASPOL/PB, acompanhada de documento oficial com
foto;

I1 - carteira de identidade;

[1I - carteira funcional, desde que tenha fotografia.

Art. 91 - Esgotada no curso da votagdo, capacidade da urna, o Coordenador da
Mesa Coletora providenciara para que outra seja usada.

Art. 92 - A hora determinada no edital para encerramento da votagdo, havendo

no recinto eleitores a votar, serdo os mesmos convidados a fazerem entrega

aos mesarios da Mesa Coletora o documento de identificagdo, prosseguindo o
trabalhos, até que vote o ultimo eleitor. \&5

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna sera lacrada, com aposigdo
de fita adesiva, rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas
devem ser lacradas sempre que forem transportadas.

pelos mesarios fiscais, registrando a data e horas do inicio € encerramento dos
trabalhos, total de votantes dos associados em condi¢des de votar, 0 numero

de votos em separado se houver, bem como, resumidamente, os protestos -
apresentados. A seguir, o Coordenador da Mesa Coletora fara entrega de todo ?< \

§ 2 ° - Em seguida, o Coordenador lavrara a ata, que sera também assinada N

o material utilizado na votacdo, ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante
recibo.




DA MESA APURADORA

Art. 93 - A sessdo eleitoral publica de apuragdo serd instalada na sede da
Associagdo ou em outro local, previamente divulgado, imediatamente apos o
encerramento da votagdo sob a presidéncia de pessoa de notdria idoneidade,
pertencente ou ndo a categoria, sendo designada pela Comissdo Eleitoral, a
qual recebera as atas de instalagdo e encerramento das Mesas Coletoras de
votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas pelos mesarios e
fiscais.

§ 1° - A Mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores indicados
em igual numero, pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o
acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados na propor¢do de um
por chapa para cada mesa.

§ 2° - O presidente da apuragdo verificara pela lista de votantes, se 0 "quorum"
de metade mais um dos associados aptos a votar foi atingido, procedendo, em
caso afirmativo, a abertura das urnas para contagem das cédulas de votagao.

§ 3° - Para efeitos de "quorum", os votos em separado serdo computados.

§ 4° - Nao sendo obtido o "quorum", o Presidente da apuragdo encerrara a
elei¢do, fara inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando em

seguida a Comissdo Eleitoral para que esta convoque nova elei¢do nos termo
do edital. ‘

§ 5° - A nova elei¢do sera valida se nela tornarem parte mais de 10 (dez por
cento) dos associados aptos a votar, observadas as mesmas formalidades da
primeira, podendo concorrer apenas as chapas ja inscritas.

Art. 94 - Nao sendo atingido o quorum para elei¢do, a Comissdo Eleitoral
declarara a vacéncia da administragdo, a partir do término do mandato dos ,
membros em exercicio e convocara Assembleia Geral para indicar uma junta /&/
Governativa, realizando-se nova eleigdo dentro de 6 (seis) meses.

~

SECAO X1I
DA APURACAO

Art. 95 - Contadas as cédulas da urna, o Presidente verificara se o seu nimero , ~
coincide com o da lista de votantes. /




§ 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinaram a respectiva lista, far-se-a a apuragdo.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
proceder-se-a a apuracdo, descontando-se os votos atribuidos a chapa mais
votada o numero de votos equivalentes as cédulas em excesso, desde que este
numero seja inferior a diferenga entre as duas chapas mais votadas.

§ 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca entre as duas
chapas mais votadas, a urna sera anulada.

§ 4° - A admissdo ou rejeigdo dos votos colhidos em separado sera decidida
pelo Presidente da Apuragdo, depois de ouvir os demais membros das mesas e
as chapas concorrentes.

§ 5° - A Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizeres que revelem a
identidade do eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto
sera anulado.

Art. 96 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errénea de votos,
vicios de sobrecartas ou de cédulas, deverdo estas serem conservadas em
involucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a decisdo final.

Paragrafo Unico - Havendo ou ndo protestos, conservar-se-d0 as cédulas

apuradas sob a guarda do Presidente da Apuragdo, até a proclamagao final do
resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de votos. '

Art. 97 - Assiste ao advogado, fiscal ou candidato, o direito de forrﬁular,
perante a Mesa, qualquer protesto referente a apuragéo.

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou escrito devendo neste ultimo caso, ser
anexado a ata de apuragdo.

§ 2° - O protesto quando verbal, devera ser ratificado por escrito, sob pena de
ndo ser conhecido.

Art. 98 - Finda a apuragdo, o Presidente proclamara eleita a chapa que tiver
obtido a maioria simples dos votos.
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§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente: w
[ - dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

II - local ou locais em que funcionarem as Mesas Coletoras, com 0s nomes
dos respectivos componentes;

IIT - resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos
em branco e votos nulos;

[V - nimero total de eleitores que votaram;
V - resultado geral da apuragdo;

VI - apresentac@o ou ndo de protesto, fazendo-se em caso afirmativo, resumo
de cada protesto formulado perante a Mesa.

§ 2° - A ata sera assinada pelo Presidente, demais membros da Mesa e fiscais,
que o quiserem, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer
assinatura.

Art. 99 - Se o nimero de votos da urna anulada for superior a diferenca entre
as duas chapas mais votadas, ndo havera proclamagdo de eleitos pelo
Presidente da Apuragdo, sendo realizadas elei¢des suplementares, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, circunscritas aos eleitores constantes da lista de
votac¢do da urna correspondente.

Art. 100 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-4 nova
elei¢do no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleigdo as chapas em questdo.

Art. 101 - A Comissdo Eleitoral comunicara por escrito a Secretaria de
Segurancga Publica, a elei¢do dos funcionarios. |

~

SECAO X111 <

DAS NULIDADES f )\-

Art. 102 - Sera anulada a elei¢do, pela maioria da Comissdo Eleitoral,

mediante recurso devidamente fundamentado ia%%




[ - realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital, ou
encerrada antes da hora determinada, sem que haja votado todos os eleitores
constantes da folha de votagio;

Il - realizada ou apurada perante mesa ndo constituida de acordo com o
estabelecido neste Estatuto:

[IT - preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

IV - ndo for observado qualquer dos prazos essenciais constantes deste
Estatuto.

Paragrafo Unico - A anulagdo de voto ndo implicara na anulagdo de urna em
que a ocorréncia se verificar, nem a anulagdo da urna importara na anulagio
da eleicdo, salvo caso ja previsto.

Art. 103 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem
dela se aproveitara o seu responsavel.

SECAO X1V
DOS RECURSOS

Art. 104 - Qualquer associado no gozo de seus direitos sociais podera interpor
recurso contra o resultado do processo eleitoral, no prazo de 3 (trés) dias
contados a partir do término da apuragio.

§ 1° - O recurso sera dirigido a Comissdo Eleitoral, ¢ entregue em 2 (duas)
vias, contrarrecibo, na Secretaria da Associa¢do, no seu horario normal de
funcionamento.

§ 2° - Protocolado o recurso, cumpre a Comissdo Eleitoral anexar a primeira
via ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 horas,
contrarrecibo, ao recorrido, para apresentar defesa em 3 (trés) dias. o

Art. 105 - Findo o prazo estipulado no paragrafo segundo do artigo anterior,
recebida ou ndo a defesa do recorrido, e estando devidamente instruido o
processo, a Comissdo devera proferir a sua decisdo, sempre fundamentada, no
prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 106 - O recurso ndo suspendera a posse dos eleitores, salvo se provido e
comunicado oficialmente a Associagdo antes da posse.



N\ L PR
& RTom) %
foy Tel. 321,477 %
G, ‘70 Pesseg -
X%, Foraba o
M

s N\)"\?'.

provimento ndo implicara na suspensdo dos demais membros.

Art. 108 - Anuladas as elei¢des pela Comissdo, outras serdo realizadas 90
(noventa) dias ap0s a decisdo anulatoria.

CAPITULO VI
DA PERDA DE MANDATO

Art. 109 - Os membros da Dire¢do ¢ do Conselho Fiscal da Associagdo
perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

[ - malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

I1 - violagdo deste Estatuto;

[T - contribuir para o desmembramento da base territorial da categoria, sem
prévia autorizagdo da Assembleia Geral,

[V - abandono do cargo.

Paragrafo Unico - A declaragio da perda do mandato, podera o acusado
oferecer contradeclaragdo, protocolada na Secretaria da Associagdo, no prazo
de 3 (trés) dias a partir do recebimento da notificacdo.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 110 - Os prazos constantes deste Estatuto serdo contados excluindo-se o
dia do comego ¢ incluindo o vencimento, que sera prorrogado para o primeiro
dia util, quando recair em sabado, domingo ou feriado.

Art. 111 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em
cartorio, que devera ocorrer no mesmo ano de sua aprovagdo em assembleia
Geral especificamente convocada para este fim, ndo podendo ultrapassar o

més de dezembro. ‘/}%ﬁ’
DISPOSICOES TRANSITORIAS &/

Art. 112 — Diante da transformacdo de cargos da diretoria executiva, membros
da estrutura pretérita passardo a ocupar os seguintes postos: Vice-Presidente

assumira como 1° Vice-Presidente; Secretario Geral assumira como 2° Vice-
Presidente; Secretario Geral Adjunto assumira o cargo de Diretor de Secretaria

Geral; Tesoureiro-Geral assumira como Diretor Financeiro; Diretor de
Comunicagdo Social assumira como Diretor de Comunicagdo Social e
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provimento ndo implicara na suspensdo dos demais membros.

Art. 108 - Anuladas as elei¢des pela Comissdo, outras serdo realizadas 90
(noventa) dias ap0s a decisdo anulatoria.

CAPITULO VI
DA PERDA DE MANDATO

Art. 109 - Os membros da Diregdo ¢ do Conselho Fiscal da Associagdo
perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

[ - malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

I1 - violagdo deste Estatuto;

[T - contribuir para o desmembramento da base territorial da categoria, sem
prévia autorizacdo da Assembleia Geral,

[V - abandono do cargo.

Paragrafo Unico - A declaragio da perda do mandato, podera o acusado
oferecer contradeclaracdo, protocolada na Secretaria da Associagdo, no prazo
de 3 (trés) dias a partir do recebimento da notificacdo.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 110 - Os prazos constantes deste Estatuto serdo contados excluindo-se o
dia do comego e incluindo o vencimento, que sera prorrogado para o primeiro
dia qtil, quando recair em sdbado, domingo ou feriado.

Art. 111 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em
cartorio, que devera ocorrer no mesmo ano de sua aprovagdo em assembleia
Geral especificamente convocada para este fim, ndo podendo ultrapassar o

més de dezembro. w’
DISPOSICOES TRANSITORIAS &/

Art. 112 — Diante da transformagédo de cargos da diretoria executiva, membros
da estrutura pretérita passardo a ocupar os seguintes postos: Vice-Presidente
assumira como 1° Vice-Presidente; Secretario Geral assumira como 2° Vice-
Presidente; Secretario Geral Adjunto assumira o cargo de Diretor de Secretaria
Geral; Tesoureiro-Geral assumira como Diretor Financeiro; Diretor de
Comunicagdo Social assumird como Diretor de Comunicagdo Social e %

(
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Cultura; Diretor de Cultura e Esportes assumira como Diretor de Esporte ¢
Lazer; 2° Vice-Presidente cumulara as atribui¢des da Diretoria de Eventos e
Convénios até o término do mandato 2015-2018; Diretor de Informatica
assumira como Diretor de Tecnologia da Informagéo.

Jodo Pessoa, 08 de agosto de 2017.

SUANA GUARANI DE
Presidente

VALY)%&I Féﬁc‘fF\Né? GOMES

Vice-Presidente

v

ANDRE L MEIDA DANTAS
2° Secretario

it

NTES

Diretor de Planejamento € Administragido



HAMILTO

35

Diretor de Informatica

CHAVESTCAVALCANTI

Diretor de Saude e Seguranga do Trabalho
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(B ASSOCIACAO DOS POLICIAIS CIVIS
- 2 RTomy DE CARREIRA DA PARAIBA ||

ATA DE APURACAO DAS ELEICOES PARA
DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASPOL/PB — TRIENIO 2021-2024

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de abril de 2021 (dois mil e vinte e um), no auditério da Central de Policia
Civil de Jodo Pessoa-PB, as 08h00 foi dado inicio a Assembleia Geral ordinaria da categoria, para eleigdo da
diretoria executiva e conselho fiscal nos moldes do artigo 12, alinea ‘c’ do Estatuto da ASPOLPB, sendo
finalizada as 17h00 quando foi imediatamente iniciada a apuragdo das urnas disponiveis nos auditérios das
centrais de Policia Civil em Patos, Campina Grande e Jodo Pessoa, Unicos locais de votagdo com Unica urna
em cada uma dessas cidades, confirmando-se um pleito dentro da normalidade nos trés locais de votagdo.
A Comissdo eleitoral, apdés encerrado o prazo de votagdo (conforme publicacdo em Edital - dia 16 de
janeiro), verificado o atingimento do quérum de eleitores, confirmada a inviolabilidade das urnas, foi
iniciada a contagem das cédulas e se computou o mesmo nimero de assinaturas. Foram seguidos todos os
protocolos estaduais relativos a COVID-19. Iniciada a apuragdo, contabilizaram-se no estado dentro das trés
urnas, um total de 507 (quinhentos e sete) votos, tendo a CHAPA 1 recebido 330 (trezentos e trinta) votos,
a CHAPA 2 recebeu 174 (cento e setenta e quatro) votos, havendo 03 (trés) votos NULOS e NENHUM voto
em BRANCO. Registraram-se 05 (cinco) votos em separado, dos quais 02 (dois) foram inutilizados porque
ndo estavam aptos a votar, apds consulta a secretaria/tesouraria da ASPOLPB. Os outros 03 (trés) votos em
separado estavam aptos ao sufragio e assim, os envelopes fechados onde estavam guardados estes votos,
foram abertos e dobrados e, imediatamente, inseridos na urna a fim de garantir o sigilo e a inviolabilidade
do voto, conforme prevé o art. 78, inciso IV e artigo 89, paragrafo tnico, ambos do Estatuto da ASPOL.
Votantes em separado aptos: ANA LUCIA DE PAIVA M. LIMA, WAGNER BARROS TORQUATO e ALEX DIAS DA
SILVA. Assim, ndo havendo protestos quanto a votagdo e nem tendo sido detectado nenhum motivo
superveniente para a impugnacdo de todo o processo eleitoral, foi DECLARADA ELEITA A CHAPA 01, cujo
pronunciamento foi do Presidente da Comissdo Eleitoral Roderico Toscano, estando a lista de presenga com
os nomes dos participantes, tendo a nova diretoria a seguinte composi¢do: DIRETORIA EXECUTIVA com

- Beethoven Rotterdam Daudt Gomes e Silva — Presidente (12 eleicdo), Suana Guarani de Melo — Vice-
Z presidente, Diego de Farias Lima - Vice-presidente, Adryana de Araujo Oliveira Cavalcanti - Diretora de
/

Secretaria Geral, Uildemberg Roosevelt Lima da Silva - Diretor Financeiro, Manoel de Souza Santos Neto -
Diretor Juridico, Rannieri Vieira Amorim - Diretor de Comunicag¢do Social, Jonathan Coimbra Nunes -
Diretor de Planejamento e Administracdo, Francivaldo Silvestre da Silva - Diretor de Esporte, Lazer e
Cultura, Evellyne Fernandes de Pontes - Diretora de Eventos e Convénios, Eduardo Jorge Xavier Maia -
Diretor de Tecnologia da Informagdo, Hamilton de Andrade Chaves Cavalcanti - Diretor de Saude e
Seguranca do Trabalho, Sérgio Ricardo Brasileiro Aratjo - 12 Diretor Regional da 12 SRPC, Magno

Guilherme da Silva - 22 Diretor Regional da 12 SRPC, Frankneyson Santos Barbosa - 12 Diretor Regional da

E 22 SRPC, Joerderson John Silva Brito - 22 Diretor Regional da 22 SRPC, Elisangela Nascimento Dantas — 12

Diretora Regional da 32 SRPC, Rafael Gomes Dantas - 22 Diretor Regional da 32 SRPC. Para o CONSELHO

Fl

L foram eleitos: Tiago de Sa Vieira de Melo (efetivo) Francisco Danillo Lima de Assis (efetivo), Daniel
arinho da Silva (efetivo), Emanuel Sérgio de Sousa (suplente) e Francisca Francilene Aragdo (suplente).
l

pds o presente ato, o Presidente da Comissdo Eleitoral declarou encerrado o Processo Eleito
proclamando o resultado, dando como eleitos os membros acima referidos, os quais serdo empossad
no dia 01 de Julho do ano de 2021, (quinta-feira), na sede administrativa da Associagdo dos Policiais Ci¥fs
de Carreira do Estado da Paraiba, como sugestdo de local.

¢ ' §| CEP:58.051-02
CNPJ: 08.451.523/0001-66 ;
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PUBLIQUE-SE em www.aspolpb.com.br, https://www.instagram.com/aspolpb/ e https://pt-
br.facebook.com/aspolpb/, REGISTRE-SE em Cartério de Registros de Pessoas Juridicas para fins legais e
estatutarios. Nada mais havendo a tratar, mandou o Presidente encerrar a presente ATA que vai por todos
assinada e por mim, Secgetaria da Comissao eleitoral, que a digitei e subscrevo.

Roderico Togcgng/de Brifo Sobrinho Filho
Presidente da Comigsdo Eleitoral

Eurinete am Barbosa

Membro da|Comissdo Eleitoral

Diego de Farias Lima
Secretaria da Comissdo Eleitoral

&=
Seudy 4 S 1A~
aulo da Silva Nunes

Secretaria da Comissdo Eleitoral

B Gmes do oo
1zab a
Membro da Comissao Eleitoral

eethoven Ro am om
Presidentefleito
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASPOL/PB
ELEITOS PARA O TRIENIO 2018-2021

Ao 01 (primeiro) dia do més de Julho de 2021 (dois mil e vinte e um), reuniu-se a Comissio Eleitoral das
Eleicdes para o triénio 2021-2024 da ASPOL/PB, composta pelos policiais civis associados regulares
Roderico Toscano de Brito Sobrinho Filho (Presidente da Comissdo eleitoral), Eurinete Maria de Jesus
Barbosa (membro da Comissdo Eleitoral), Diego de Farias Lima (membro da Comissdo Eleitoral), Saulo da
Silva Nunes (membro da Comissdo Eleitoral) e Elizabete Gomes da Silva (membro da Comissdo Eleitoral),
todos na sede da Associacdo, a fim de darem POSSE a nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
ASPOL/PB, que passa a ter a seguinte composicdo abaixo nominada, ficando pelo presente ato,
EMPOSSADOS os novos Diretores Executivos e membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal.

DIRETORIA EXECUTIVA

Beethoven m Daudt Gc; - Presidente (12 eleicdo)

Suana Guarani de Mel¢— VJce-fresidente

\ cL-'\&E E‘

Diego de Farias Lima - Vice-presidente

Adryana de Aratjo Oliveir: nti - Diretora de Secretaria Geral

Ul(bzv TVV e

Uildemberg Rodsevelt Lima da Silva - Diretor Financeiro

M%ﬂ%uﬁdico

/ b)“‘ [de_u._ ./\_-.

Rannikri Vieira Amorim - Diretor de Comunicagéo Social

Contatos: (83) 3506-3429 / (83) 98875-2125 / e-mail: secretaria@aspolpb.com.br

Rua Empresario Jodo Rodrigues Alves, n. 125, Edf. Delta Center, bloco A, sala 1401 — Bancérios, Jodo Pessoa/PB
| CEP:58.051-02
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DIRETORIA EXECUTIVA — continuacdo...

Q10 §,
—Jowscthon C PDomes . £

&
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Jonathan Coimbra Nunes - Diretor de Planejamento e Administracdo 9 2

S
Ftanch%)b{ﬁggg %Ea -%fﬁt‘g;zfspér‘é, %z’grymltura

frrppnctes e Touix

Evi Ilé:Fem des de Pcﬁs - Diretora de E:/;ﬁnt(os e Convénios

\ ardo Jor,

-

Hamilton de i- Direto 1de € Seguranca do Trabalho
. . 1-0
Sérgio R HETo Aradjo - 12 Diretor Regional da 12 SRPC

%V‘ﬂ /% 54(4,; x
MW da Silv © Diretor Region da‘% éc
Mar 1¢ 'Diretor Regional da 22 SRPC

e, |

’ L/
Rafael Gomes D tas - 22 Diretor Regional da 32 SRPC

CONSELHO FISCAL:

1VY&L-&W&M

Tiago de Sa Vieira de Melo (efetivo)

M@%Mk@wﬁ@%

ancisco Danillo Lima de Assis (efetivo)

Contatos: (83) 3506-3429 / (83) 98875-2125 / e-mail: secretaria@aspolpb.com.br
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CONSELHO FISCAL — continuacio...

Dorid Hatirhoo do Siko

Danfel Marinho da Silva gefetivo)

—

de Sous#{suplente)

%M%F%cilenzﬁ%y (Sé;\genfe) EI

ApOs o presente ato, o Presidente da Comisso Eleitoral declarou EMPOSSADA a nova Diret la Executiva
e Conselho Fiscal para o periodo de 03 (trés) anos que corresponde ao triénio 2021/2024, com data de
inicio de exercicio e/ou efetivo desempenho das atribuicdes correspondentes para 01 (um) de Julho de
2021 (dois mil e vinte e um) a 30 (trinta) de Junho de 2024 (dois mil e vinte e quatro), PARABENIZANDO-
OS E DESEJANDO SUCESSO PARA A GESTAO, PUBLIQUE-SE em www.aspolpb.com.br,
https://www.instagram.com/aspolpb/ e https://pt-br.facebook.com/aspolpb/, REGISTRE-SE em Cartério
de Registros de Pessoas Juridicas para fins legais e estatutarios. Nada mais havendo a tratar, mandou o
Presidente encerrar a presente ATA que vai por todos assinada e por mim, Secretéria da Comissdo eleitoral,
que a digitei e su 0.

Roderico Téscago de Brito Sobrinho Filho
Presidente da Condissdo Eleitoral
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Empresa: ASSOCIACAO DOS POLICIAIS CIVIS DE CARREIRA DA PARAIBA - ASPOL/PB Folha: 0001
C.N.PJ.: 08.451.523/0001-66

Balango encerrado em: 31/12/2022
BALANGCO PATRIMONIAL

Codigo Classificagio  Descrigio 2022 2021
31/12/2022 31/12/2021

11 ATIVO 137,931,91d  194.967,25d
211 ATIVO CIRCULANTE 109,547,02d 162.735,43d
3111 DISPONIVEL 104,497,02d 160.042,07d

6 1.1.10.200 BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.355,87d 4.987,24d
10 1.1.10.200.04 BRADESCO 792-7 1,00d 7,67d
101 1.1,10.200.05 BRADESCO CONTA CORRENTE 802-8 1,00d 4.979,57d
132 1.1.10.200.06 ASAAS CONTA 1184505 - 4 1.353,87d 0,00
12 1.1.10.300 APLICACOES FINANCEIRAS 103.141,15d 155.054,83d
13 1.1.10.300.01 APLIC. CDB E INVEST. FACIL BRADESCO 792 99.666,05d 105.510,57d
15 1.1.10.300.02 APLICACOES EM PAPEIS E CDB 802 3.475,10d 429,11d
129 1.1.10.300.03 APLICAGAO CDB FACIL E PAPEIS 0,00 49.115,15d
11 1.1.2 OUTROS CREDITOS 5.050,00d 2.693,36d
16 1.1.205 ADIANTAMENTOS 5.050,00d 2.693,36d
106 1.1.20.500.04 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 5.050,00d 2.693,36d
18 1.3 : PERMANENTE 28.384,89d 32.231,82d
19 1.3.2 IMOBILIZADO 28.384,89d 32.231,82d
20 1.3.20.1 BENS EM USO 50.775,20d 47.693,25d
21 1.3.20.100.01 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 19.694,67d 16.612,72d
22 1.3.20.100.02 MOVEIS E UTENSTLIOS 31.080,53d 31,080,53d
23 1.3.20.3 DEPRECIAGCAO ACUMULADA 22.390,31c 15.461,43c
25 1.3.20.300.01 (-) MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 9.951,82¢ 6.142,98¢
24 1.3.20.300.02 (-) MOVEIS E UTENSILIOS 12.438,49¢ 9.318,45¢
26 2 PASSIVO 137.931,91c 194.967,25¢
27 2.1 CIRCULANTE 10.757,46c 1.526,34c
29 2,1.30.1 OBRIG. C/ FUNCIONARIOS 1.006,18¢ 1.153,15¢
31 2.1.30.100.02 PROVISAO PARA FERIAS 1.006,18¢ 1.153,15¢
99 2.1.50.1 OUTRAS OBRIGAGOES A PAGAR 9.751,28¢ 373,19¢
111 2.1,50,100.03 DESPESAS A SEREM REEMBOLSADAS 494,42¢ 373,19¢
128 2.1.50.100.04 CARTAO DE CREDITO 9.256,86¢ 0,00
37 24 PATRIMONIO SOCIAL 127.174,45¢ 193.440,91¢c
38 243 RESULTADOS ACUMULADOS 127.174,45c  193.440,91c
39 2.4.30.1 RESUL. EXERC. ANTERIORES 193.440,91c  219.909,64c
40 2.4,30,100.01 DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADOS 193.440,91¢ 219.909,64¢
113 2.4.30.100.03 (-) DEFICTT/SUPERAVIT ACUMULADOS 193.440,91c 219.909,64¢
117 2.4401 RESULTADO DO EXERCICIO 66.266,46d 26.468,73d
112 2.4.40.100.01 (-) DEFICIT/SUPERAVIT DO EXERCICIO EM CURSO 66.266,46d 26.468,73d

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
137.931,91 (cento e trinta e sete mil novecentos e trinta e um reals e noventa e um centavos)
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Empresa: ASSOCIACAO DOS POLICIAIS CIVIS DE CARREIRA DA PARATBA - ASPOL/PB

C.N.P.J.: 08.451.523/0001-66

DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022

RECEITAS

RECEITAS OPERACIONAIS
MENSALIDADES ASSOCIADOS

OUTRAS RECEITAS
RECEITAS FINANCEIRAS

(=) RECEITA LIQUIDA

(=) SUPERAVIT BRUTO

DESPESAS

DESPESAS COM PESSOAL
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
IMPOSTO, TAXAS E CONTR.
DESPESAS FINANCEIRAS

(=) TOTAL DESPESAS

SUPERAVIT LiQUIDO DO EXERCICIO

203.209,26
503.209,26

3.082.25
3.082,25

47.222,15
519.473,01
4.409,46

1.453,35

47.222,15
519,473,01
4.4009.46
1.453.35

272.557,97

{66.266,46)

Jodo Pessoa, 31 de Dezembro de 2022
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