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INSTITUI O PROGRAMA DE
FORMACAO CONTINUADA DE
LIDERANCAS  FEMININAS NA
ADMINISTRACAO  PUBLICA DO
ESTADO DA PARAIBA.

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba decreta:

Art. 12 Fica instituido o Programa de Formacao Continuada de Liderancas Femininas na

Administracao Publica do Estado da Paraiba
Art. 22 O Programa tem como objetivos:

[ - Incentivar a realizacdo de cursos e treinamentos de servidoras e funcionarias

da Administragao Publica, capacitando-as para assumir fung¢des de destaque;

II - Ampliar a representatividade feminina dentro de espacos importantes na

Administracao Publica; e

[Il - assegurar a igualdade de género em todos os niveis da Administracao

Publica.

Art. 32 O Programa sera realizado em regime de colaboragdo com instituigdes e 6rgaos
do Governo do Estado, para a formacao de liderancas femininas, possibilitando suporte
técnico necessario para viabilizar as politicas publicas com foco no fortalecimento da

mulher no mundo publico.

Art. 42 Fica estabelecida a obrigatoriedade de um Plano de Desenvolvimento

Institucional, bem como ag¢des estruturantes na dimensao cognitiva e socioemocional da
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mulher, através de cursos, formacdo continuada, treinamentos, oficinas e seminarios,

com o objetivo primordial de fortalecer as a¢des estratégicas inerentes ao Programa.

Art. 52 Caberda ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os aspectos

necessarios para a sua efetiva aplicagao.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessdes da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio
Pessoa”, em ___de de 2023.
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JUSTIFICATIVA

Este projeto de lei busca estabelecer o Programa de Formacgao Continuada de
Liderancas Femininas na Administra¢cdo Publica do Estado da Paraiba. A justificativa
para a criagdo deste programa reside na necessidade de promover a igualdade de género
e incentivar a participacdo ativa das mulheres em posicdes de destaque no ambito da

administracao publica.

A desigualdade de género é um problema persistente em muitos setores da
sociedade, incluindo o servigco publico. Embora as mulheres representem uma parte
significativa da forca de trabalho no governo, muitas vezes enfrentam barreiras que

dificultam sua progressdo na carreira e o acesso a cargos de lideranca.

Este programa tem como objetivo fornecer as servidoras e funcionarias do Estado
da Paraiba a oportunidade de adquirir conhecimentos, habilidades e confianca
necessarios para assumir fun¢des de destaque. A formagdo continua e o apoio técnico
oferecidos por meio do programa permitirdo que as mulheres participem ativamente na
elaboracdao e implementacdo de politicas publicas, contribuindo assim para uma

administracao mais inclusiva e eficaz.

A igualdade de género ndo é apenas um principio fundamental de justica, mas
também uma condicdo essencial para o progresso social e econémico. Portanto, a
aprovacdo deste projeto de lei é um passo importante na promocdo da igualdade de
género e no fortalecimento da presenca feminina na administragdo publica do Estado da

Paraiba.



