PODER LEGISLATIVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO AMAZONAS

GABINETE DEPUTADO CARLINHOS BESSA (PV)

Projeto de Lei n° 672/ 2023
Autor: Deputado Carlinhos Bessa

Declara como de Utilidade Publica o
Instituto Clube De Maes Unidas Do
Castanheira — CLUMAUC.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica do Instituto Clube De Mades Unidas do
Castanheira.

Art 22 A utilidade publica prevista no artigo anterior aplica-se, no que couber, no
ambito do Estado do Amazonas, responsabilizando o Poder Executivo pelas
providéncias necessarias ao cumprimento da presente legislacao.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PLENARIO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS, Manaus, 01 de
agosto de 2023.

CARLINHOS BESSA
Deputado Estadual — PV
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JUSTIFICATIVA

Senhores Deputados e Deputadas trata-se de propositura que pretende
declarar de Utilidade Publica o Instituto Clube de Maes Unidas do Castanheira.

Trata-se de uma instituicdao sem fins lucrativos, fundada no ano de 2015,
CNPJ n2 42.589.006/0001-96, situada na Rua B, n? 220, Loteamento Castanheiras -
Bairro de Gilberto Mestrinho, Manaus — AM, e tem por objetivos congregar,
representar e defender seus associados. Sendo assim, o objetivo do Clube de Maes
Unidas do Castanheira - CLUMAUC é de proporcionar melhores condi¢des de vida as
mulheres e sua familia contribuindo para geracdo de renda através de cursos
profissionalizantes e oficinas de fabricacdo de artesanatos ministradas em seus
espacos e recebendo doagdes de cestas basicas para complementacdo alimentar para
as familias de baixa renda.

Passando a enxergar a mulher ndo apenas como mae ou cuidadora, mas
como sujeito de direito, para atuarem em dreas que potencializem sua inser¢do no
mercado de trabalho, quer sejam consideradas femininas ou ndo. Além do
empoderamento financeiro/produtivo, também devem ser enfocadas as
vulnerabilidades e riscos que surgem da condicdo feminina em uma sociedade
machista, por meio de politicas de prevencgao a violéncia contra a mulher.

Ao longo de sua existéncia, o INSTITUTO Clube de Maes Unidas do
Castanheira, vem realizando diversas atividades como a realizagdo de Palestras de
OrientacGes sobre diversas tematicas sobre saude da mulher, cuidados femininos e
planejamento familiar, realizacdo de cursos e oficinas de Artesanato, culinaria,
reaproveitamento de materiais recicldveis para estimular a renda das familias
vulneraveis.

Tem projetos voltados para a garantia dos direitos das mulheres e suas
familias, desenvolvendo a¢bes de politicas publicas na area social, quando atuamos no
efetivo fortalecimento dos vinculos familiares (protecdo social bdasica); na area
educacional quando atuamos com palestras, debates, féorum de discussées, minimizar

os impactos a fome e a miséria; promover a igualdade social entre os sexos e
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valorizagdo da mulher e contribuir para o crescimento econdémico sustentdvel,

inclusivo, emprego pleno produtivo e trabalho decente para todos.

O referido projeto de Lei tem iniciativa de competéncia de membro
desta Casa, em obediéncia aos ditames do art. 33, da Constituicdo do Estado do
Amazonas c/c o art. 87, inciso | do Regimento Interno n. 469 desta Augusta Casa, e
quanto aos requisitos necessarios descritos no art. 12 da Lei 86/1963, sendo vejamos:

Art. 33. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer
membro ou comissdo da Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado,
ao Tribunal de Justica, ao procurador-Geral de Justica, ao Defensor Publico

Geral, ao Tribunal de Constas do Estado e aos cidaddos, na forma e nos
casos previstos nesta Constituicéo.

Art. 87. A apresentacdo de projetos respeita a iniciativa privativa, nos
termos da Constituicdo do Estado, admitindo-se as seguintes hipdteses
quanto a autoridade:

| — Deputado e/ou Deputados em conjunto, com o limite de 02 (dois)
Deputados por Projeto;

Art. 19 As sociedades civis, as associacbes de classes e as fungbes existentes
no Estado, para servir exclusiva e desinteressadamente a sociedade, podem
ser declaradas de utilidade publica, provados os seguintes requisitos:

Que adquiriram personalidade juridica;

Que estdo em efetivo funcionamento servem desinteressadamente a
sociedade;

Que os cargos de sua diretoria néo sdo remunerados;
Que ndo estdo pendentes de suspeitas ou sindicdncias policiais;

Que estdo quites com os respectivos Oorgdos de Previdéncia social e a
Delegacia do Ministério do Trabalho;

Que estdo quites com a Delegacia do Imposto de Renda.
Assim, resta demonstrado que o Instituto preenche os requisitos para

gue seja reconhecida como de Utilidade Publica.

Diante do exposto, reconhecendo a importancia da matéria, peco o
apoio dos ilustres membros desta Casa para a aprovagdo do Projeto de Lei em tela,

gue é de relevante interesse publico e social.
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PLENARIO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAZONAS, Manaus, 01 de

Agosto de 2023.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA ATUALIZACAO DE
ENDERECO ONDE FICA LOCALIZADO O
CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA —
CLUMAUC, REALIZADA NO DIA 05 DE
DEZEMBRO DE 2022.

Aos 05 dias do més de dezembro de 2022, as 19h00min no auditério da IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS NO AMAZONAS, localizadoc na Rua F, n2 518, Loteamento
Castanheiras — Sao José, CEP 69086-416, em Manaus Estado do Amazonas; reuniram-se em
“ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA”, para atualizar a mudanca de enderego onde fica
localizada a sede proviséria do CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA — CLUMAUC, os
Diretores Administrativo, fundadores e aos associados contribuinte quais atenderam a
convocagao através de convite e o Edital de convocac¢do que foi colocado nas redes sociais
no dia 01 de dezembro de 2022, assim constava Pauta do dia: ITEM |: Atualizacdo de
Endereco da Associagdao; ITEM Il — O que ocorrer; a Senhora AURENIR BEZERRA DO
NASCIMENTO NERES, presidente do “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA -
CLUMAUC” deu boas-vindas aos presentes convidando a primeira secretaria da entidade a
Senhora JANICE OLIVEIRA DA SILVA a assumir aos trabalhos da mesa a qual aceitou, em
seguida solicitou a primeira secretaria que fosse lida a pauta desta Assembleia a qual a fez,
apo6s a leitura a senhora, AURENIR BEZERRA DO NASCIMENTO NERES, (Presidente do
CLUMAUC), tomou a palavra explicando a assembleia presente o motivo que todos tinham
sido convocados, onde conforme orientacio do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, a Conselheira responsavel pela avaliagdo da documentagdo fez a observacdo
que a mudanga de logradouro do CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA deve ser feita
em Ata todas as vezes que houver mudanga de endereco, solicitando que fosse feita a
corregdao com convocagao de uma nova assembleia, por isso foi necessaria a convocacdo
para esta assembleia. Que o enderego provisorio correto € Rua B, n? 220 — Loteamento
Castanheiras, Bairro Gilberto Mestrinho, CEP 69086- 412. Apds a explicacdo a Senhora,
AURENIR BEZERRA DO NASCIMENTO NERES, (Presidente do CLUMAUC), colocou em pauta
para assembleia presente o ITEM |: Atualizagdo de Endereco da Associacdao; Assembleia
presentes que apos ser lido, foi amplamente debatido e analisado pelos presentes foi
devidamente aprovada por todos sem emendas ou modificacdes. No endereco onde
funciona o “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC”, NA Rua B —
Loteamento Castanheiras - Bairro Gilberto Mestrinho, CEP 69086-413 em Manaus Estado do
Amazonas, apos essa Assembleia deixara de funcionar nesse endereco e com aprovacao
desta Assembleia passara a funcionar no novo endere¢o provisorio da Rua B, n® 220,
Loteamento Castanheiras — Bairro Gilberto Mestrinho, CEP 69086-412 em Manaus Estado do
Amazonas. Com a palavra a Senhora AURENIR BEZERRA DO NASCIMENTO NERES,
(Presidente do CLUMAUC), deu por encerrada a reunido. E agradeceu a todos, informando
que o objetivo havia sido alcangado. Eu — JANICE OLIVEIRA DA SILVA que servi como
secretaria —Ad-hoc — lavrei a presente ata que vai por mim assinada e pelo presidente do
CLUMAUC a Senhora AURENIR BEZERRA DO NASCIMENTO NERES, e pelo Fundadores
Associados Contribuintes e diretores da Executiva e Administrativa em folha em ata dos que
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P |
{JONATO participaram desta Assembleia Geral de atualizagio de endereco do “CLUBE DE MAES
/ , UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC”, no dia 05.12.2022.
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Relagdes de lista de assinantes dos Fundadores, Associados Contribuintes que participam na
Atualizagdo de Endereco onde fica localizado o “CLUBE DE MAES UNIDAS DO
CASTANHEIRA”, que funciona na Rua B n° 429, Loteamento Castanheiras — Gilberto
Mestrinho. CEP 69086-413, onde houve mudanga de nome do logradouro, apds esta
assembleia passara a funcionar no logradouro provisorio da Rua B, n? 220, Loteamento
Castanheiras — Bairro Gilberto Mestrinho. CEP 69086-412. Assembleia Geral realizada no dia
0S de dezembro de 2022, no auditério da IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NO

AMAZONAS, localizado na Rua F, n 518, Loteamento Castanheiras — S3ao José, CEP 69086-
416.
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17/07/2023, 11:51 Certidao Negativa Nao Contribuinte
Governo do Estado do Amazonas Certiddo N2: 52476522
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 17/07/2023
Secretaria Executiva da Receita Hora: 11:51:01
Departamento de Arrecadagio Vialida até: 16/08/2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 42.589.006/0001-96 - CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC

* As incorregbes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ sdo de inteira responsabilidade do requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de acordo
com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos
ultimos 05 (cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente
data. Esta CERTIDAO é a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou ndo na Divida Ativa
do Estado.

Para efeito de validagdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br

sefaz.am.gov.br/GAE/mnt/dividaAtiva/certidaoNegativa/emitirCertidaoNegativaNaoContPortal.do 11
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17/07/2023, 11:48 Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 42.589.006/0001-96
Razao
Social:

Endereco: RUA ANTONIA ALEXANDRINA BENTES / GILBERTO MESTRINHO / MANAUS
/ AM / 69086-416

CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/07/2023 a 14/08/2023

Certificagdo Nimero: 2023071603505349735530

Informacao obtida em 17/07/2023 12:48:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1sulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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Governo do Estado do Amazonas Certidao N2: 52491015
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 24/07/2023
Secretaria Executiva da Receita Hora: 10:54:47
Departamento de Arrecadagao Vilida até: 23/08/2023

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 42.589.006/0001-96 - CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC
* As incorregOes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ sdo de inteira responsabilidade do

requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas,
certifico que de acordo com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa
do Estado do Amazonas, correspondentes aos ultimos 05 (cinco) anos, ndao consta qualquer
débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente data. Esta CERTIDAO é
a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou ndo na Divida
Ativa do Estado.

Para efeito de validacdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br
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Para efeito de validagdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC
CNPJ: 42.589.006/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:59:45 do dia 19/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/01/2024.

Cddigo de controle da certidao: A58F.FF5C.5291.D9CD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CLUBE DE MAES UNI DAS DO CASTANHEI RA - CLUMAUC (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 42.589. 006/ 0001- 96

Certidéo n°: 35362454/2023

Expedi cdo: 17/07/2023, as 12:49:03

Val i dade: 13/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CLUBE DE MAES UNI DAS DO CASTANHEI RA - CLUMAUC (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 42.589.006/0001-96, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC
Endereco: Rua B, N° 220
Loteamento Castanheiras — Gilberto Mestrinho
CEP 69086-412
CNPJ: 42.589.006/0001-96
Email: clumauc2020@gmail.com
Fone: (92) 99500-1917|(92)99166-7973

HISTORICO DO CLUBE DE MAES UNIDAS

DO CASTANHEIRA - CLUMAUC

Projeto da Sociedade Civil para Mulheres da Comunidade do
Castanheiras de Baixa Renda.
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HISTORICO DA INSTITUICAO

O Clube de Maes Unidas do Castanheira - CLUMAUC é uma instituicao sem fins lucrativos
fundada no ano de 2015 por duas amigas Aurenir do Nascimento (Presidente) e Socorro Souza
(vice-Presidente) que estavam em busca de uma renda para auxiliar no sustento da familia,
percebendo mais tarde que essa necessidade ndo cabia somente a elas mas a varias mulheres de
sua comunidade.

Sua atividade de voluntariado teve inicio em razdo da preocupacao com a caréncia financeira
vivida pelas mulheres da comunidade, passando a crescer cada dia o nimero de mulheres em
busca de melhorar a qualidade de vida. Iniciando as atividades na casa da Sra. Socorro atual vice-
presidente, sendo posteriormente abragados pela Caritas iniciando participagdao do Projeto Mesa
Brasil com cadastro inicial de 150 familias participantes.

Sendo assim, o objetivo do Clube de Maes Unidas do Castanheira - CLUMAUC é de
proporcionar melhores condi¢cdes de vida as mulheres e sua familia contribuindo para geragao de
renda através de cursos profissionalizantes e oficinas de fabricacdo de artesanatos ministradas
em seus espacos e recebendo doacdes de cestas basicas para complementacdo alimentar para as
familias de baixa renda.

Passando a enxergar a mulher ndo apenas como mae ou cuidadora, mas como sujeito de
direito, para atuarem em dreas que potencializem sua insercdo no mercado de trabalho, quer
sejam consideradas femininas ou ndo. Além do empoderamento financeiro/produtivo, também
devem ser enfocadas as vulnerabilidades e riscos que surgem da condi¢gdo feminina em uma
sociedade machista, por meio de politicas de prevencao a violéncia contra a mulher.

A garantia de acesso as politicas sociassistenciais e outras politicas publicas para as
mulheres e familias em situacao de vulnerabilidade social é que se faz necessario o trabalho do
Clube de M3es Unidas do Castanheira - CLUMAUC, proporcionando melhores condi¢Ges de vida
aos beneficidrios dos projetos desenvolvidos pela instituicdo, melhorando as condicdes de saude
alimentar, visando qualidade de vida e inser¢do no mercado de trabalho para mulheres e seus
familiares.

Como afirma o art. 12 da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), a Assisténcia Social é
“direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que
prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa

publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas”.

CODIGO DE VERIFICACAO : 481F5855000DD474 . CONSULTE EM http://aleam.ikhon.com.br/verificador



I PAGINA 3

As desigualdades entre mulheres e homens se manifestam em diversas esferas sociais: no
mercado de trabalho, no trabalho ndo remunerado exercido dentro do espaco doméstico, na
participacdo politica, na educacdo e, como nao poderia deixar de ser, também no dmbito das
politicas publicas.

AGOES DESENVOLVIDAS

= Recepcdo e Acolhida;

=  Entrevista social;

=  Registro das informagGes através de cadastro socioecondmico;

= Atendimentos individuais a mulheres e familiares;

= Visitas Domiciliares quando necessario;

"  Participagdo das familias e da comunidade em projetos e eventos de datas festivas visando
garantir o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

= Realizagdo de Palestras de Orientagdes sobre diversas temadticas sobre saude da mulher,
cuidados femininos e planejamento familiar.

= Realizagdo de cursos e oficinas de Artesanato, culindria, reaproveitamento de materiais
reciclaveis para estimular a renda das familias vulneraveis.

VISAO
e Atuar na defesa de direitos sociais das mulheres e suas familias.

MISSAO
e Contribuir para o desenvolvimento econémico e geracdao de renda, Direitos Humanos,
Assisténcia social, cultural e artistico, ambiental e ecoldgico.

VALORES
e Minimizar os impactos a fome e a miséria;
e Promover a igualdade social entre os sexos e valorizacdo da mulher;

e Contribuir para o crescimento econémico sustentavel, inclusivo, emprego
pleno produtivo e trabalho decente para todos.

PUBLICO ATENDIDO

e 210 Mulheres e suas familias em situacdo de vulnerabilidade social da Zona Leste de
Manaus - AM.

OBIJETIVOS
Geral:

e Fortalecer e emancipar as mulheres da comunidade do Castanheiras, contribuindo para a
insercdo das familias na rede de protecéo social de assisténcia social;

Especificos:

e Promover acfes que valorizem o desenvolvimento do protagonismo social e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

e Estimular a socializacdo das familias em situacéo de vulnerabilidade;
e Facilitar acesso a rede de protecdo socioassistencial e demais politicas publicas;

ANEXO - FOTOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA INSTITUICAO NO ANO 2022
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OFICINA DE ARTESANATO E REAPROVEITAMENTO DE ALIMENTOS

Oficina de creme de abdbora — Agosto|2022 Oficina Reaproveitamento de pote plastico — Dez.| 2022

CODIGO DE VERIFICACAO : 481F5855000DD474 . CONSULTE EM http://aleam.ikhon.com.br/verificador



I PAGINA 5

‘ DOAGOES PARCEIROS PRIVADOS

Circren

DOACAO CDO - novembro|2022 Doacgédo Shester Mesa Brasil —dezembro|2022
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EVENTOS COMEMORATIVOS

Dia das criangas- Outubro|2022 Brincadeiras dia das criancas Distribui¢do do lanche

Confraternizacdo CLUMAUC — Dezembro|2022
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PALESTRAS E RODAS DE CONVERSAS TEMATICAS

Roda de conversa Violéncia domestica — Fev.|2022  Palestra dia internacional da mulher - Margo2022

Palestra Setembro Amarelo — Setembro|2022 Palestra Outubro Rosa — Outubro|2022
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\ Reunido Semestral e outras atividades realizadas na Institui¢do

Reunido Equipe CLUMAUC — Novembro|2022
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ESTATUTO SOCIAL
CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC

De acordo com o novo Cédigo Civil Brasileiro
(Lei N°. 10.406 de 10 de janeiro de 2002, com vigéncia em 11 de janeiro de 2003).

Manaus - Amazonas
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RCPJ- REG IVIL DAS
ESTATUTO SOCIAL Pegas'g S ;2?1'?'0‘5 }

CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA |RE G | ADO

CAPITULO -1
DA DENOMINACAO, SEDE E AFINS.

Artigo 1° - O “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA”, também designado pela sigla
“CLUMAUC?”. Constituida em 15 de Agosto de 2020, com sede e foro em Manaus municipio do estado
do Amazonas. E uma Associagdo Civil Social, Desportiva, Cultural e Artistico, Ambiental, Ecoldgico e
filantropico sem fins econdmicos com nimeros ilimitados de Associados com duragio por tempo
indeterminado e serdo regidas pelo presente estatuto e demais normas Regimentais de carater interno caso
venha ser aprovado em Assembleia Geral.

§1° - CLUMAUC sera representado, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, por seu
Presidente;

§2° - CLUMAUC, compreendendo todos os seus poderes ndo exerce nenhuma fungdo de delegado do
Poder Publico nem se caracteriza como entidade ou autoridade publica.

§3° - CLUMAUC goza de autonomia administrativa quanto a sua organizagio e funcionamento.

§4° — CLUMAUC representara junto aos poderes publicos municipais, estaduais, ministérios federais e
organizagdes privadas os Associados filiados a entidade e a comunidades atendidas por seus projetos em
todo territorio Nacional.

§5° — CLUMAUC nio distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecugdo do respectivo objetivo
social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

§6° — CLUMAUC se dedica as suas atividades pela execugo direta de projetos, programas ou planos de
agdes, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgios do setor piblico que atuam
em areas afins.

§7° — A personalidade juridica do “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” -
“CLUMAUC?, ¢ distinta dos Associados Filiados que a compdem.

§8° — A instituigdo disciplinara se funcionamento por meio de ordem normativa, emitidas pela assembleia
Geral, e ordens Executivas, emitidas pela diretoria.

§9° — CLUMAUC a fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias para ampliar a capacidade de trabalho dentro da
comunidade, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutarias e Regimento Interno.

Artigo 2° - Este estatuto social foi elaborado com fulcro na Constituigio Federal de 1988 em vigor,
notadamente, no seu artigo 5° incisos XVI, XVIII, XX, XXI, e mais, pelo que contem a Lei 10.406 de 10
de Janeiro de 2002, a partir de 11 de Janeiro de 2003 que estatui 0 Novo Coédigo Civil Brasileiro,
especificamente os artigos 53 a 61 do codigo civil. E a Lei 9.615 de 24 de margo de 1998 da legislagio
desportiva.

Artigo 3° - “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” - “CLUMAUC?, tera por objetivos
e Finalidades:

I. Quanto a Administragdo ¢ Representa¢do da CLUMAUC:

a) Administrar os complexos e espagos publicos e privados colocados sob sua responsabilidade;

b) Buscar o fortalecimento dos lagos comunitarios de amizade, respeito e cooperagio visando a
autoestima e realizagdo propria € do grupo.

c¢) Captar verbas que permitam a realiza¢do dos objetivos da associagio;

d) Capacitar mulheres, auxiliando-as na organizagio do lar;

e) Dirimir e julgar as questdes suscitadas entre as Associados;

f) Incentivar para que participenm mais intensamente na vida civica e social da Comunidade;

g) Interceder perante o poder publico em defesa dos direitos e interesses dos associados;
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RCPJ- REGISTRO CIVIL DAS

URIDICAS
PEE?!SCIS imuonn

.

In vés de Boletim Oficial, das decisdes que adotar;

Planejar, organizar, dirigir ¢ executar atividades sociais, esportivas, educacionais e culturais com
os associados;

Promover e participar de palestras, curso e encontros culturais, educacionais e técnicos, visando
elevar o nivel de conhecimento de cada sdcio;

Promover e participar de encontros de integragdo com outras entidades municipais, regionais e de
ambito maior;

Promover a convivéncia e o despertar da responsabilidade social, cooperando com os poderes
publicos constituidos e sociedades afins;

m) Promogdo da Assisténcia Social através dos cumprimentos de suas finalidades;

n)
0)
p)

Q)

)

Realizar convénios e parcerias que permitam a realizagdo dos objetivos da “CLUMAUC?”;
Representar os associados junto aos poderes constituidos nas questdes pertinentes a moradia;
Representar os associados nas questdes juridicas referente a questdo fundiaria e habitacional nos
Estado e Municipios de todo o territorio nacional; ;

Representar seus Associados em agdes de interesses coletivos em juizo Judicial ou extrajudicial e
fora dele, podendo para tanto ingressar com agdes ordinarias, de execugdo ou cautelares, bem
como mandados de seguranga coletivo;

Ser o unico representante de seus associados junto ao poder publico;

Il. Quanto aos Recursos Humanos e Financeiros:

a)

b)

g)

h)

i)

k)

)

Contratar empresas e/ou profissionais especializados visando a captagdo de recursos para a
realizagdo de suas atividades;

Contratar profissionais em todas as dreas com necessidades especifica: saude, educagio,
infraestrutura, meio ambiente, turismo, assisténcia social, comércio, industria € outros;

Criar um quadro de profissionais especializados para a realizagio das atividades afins;
Desenvolver atividades de treinamento, capacitagdo e atualizagdo profissionalizante, visando o
desenvolvimento e pratica da reciclagem;

Desenvolver projetos de formagio profissional diretamente e/ou através de convénios com outras
organizagbes, com vistas a sua capacitagdo em atividades condizentes com as demandas de
mercado e/ou para desenvolver seus proprios empreendimentos;

Firmar convénio e a parceria das organizagdes governamentais € ndo governamentais, de
institui¢des publicas e privadas, como: Municipal, Estadual, Federal e Internacional visando
elaborar e executar seus projetos nas areas econdmicos e sociais tecnologica, culturais e
ecologicos, em consondncia com as politicas de desenvolvimento nacional, regional, estadual e
municipal (Lei Federal 13.019 de 31de Julho de 2014 foi alterado pela Lei 13.204 14 de
Dezembro de 2015 art.33° Inciso II, II1, IV).

Firmar convénio e a parceria na area do Meio Ambiente com os Orgios Municipal, Estadual,
Federal, Internacional e Privada na Lei de Incentivo do Fundo Nacional do Meio Ambiente, Lei n°
7.797 de 10.de Junho de 1987 e na Lei n° 9.532, 10 de Dezembro de 1997, nos seu Art. 5° e 6°,
Inciso 11, e'@ Art. 22°.

Firmar convénio e a parceria na area esportiva com os orgios municipal, Estadual, Federal,
Internacional e privada, na Lei de Incentivo da Lei Zico de N°. 8.672, de 06 de julho de 1993;
Firmar convénio e a parceria na area esportiva com os orgdos municipal, Estadual, Federal,
Internacional e privada na lei federal de incentivo a cultura n® 8.313 de 23 de dezembro de 1991,
conhecida também por Lei Rouanet;

Firmar Convénio e a parceria com Fundagdes Publica ou Privadas, Autarquias Federais, Agéncias
Nacionais, tais como: SUFRAMA, no sentido de obter Recursos Financeiros para cumprimento
dos objetivos Sociais: Conveniar com ONG'S, tais como GREENPEACE E WWF, atendendo as
necessidades locais, dos Associados e a propria comunidade.

Fornecer opgdes de renda para jovens e adultos desempregados mediante o oferecimento de cursos
Profissionalizantes, culinaria, artesanato e outros;

Fazer convénios com instituigdes que atuem no segmento de estagios profissionais para
desenvolver projetos conjuntos de insergdo e fortalecimentos do jovem no mercado de trabalho.
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m) Promover, estimular e criar mecanismo para o desenvolvimento aperfercoanme £ Tecursos

humanos estimular gratuitamente a educagio, satude e o bem estar com asmstenma a menores
carentes, a infancia, a juventude e aos Idosos; '

Ill. Quanto as atividades Sociais e aos Direitos Humanos:

a)

b)
c)

d)

e)

g)

h)

i)
k)

Assessorar aos planejamentos regionais, estratégicos de desenvolvimento social e de promogio
humana.

Assessorar a elaboragdo, avaliagdo € monitoramento de projetos.

Combater o desequilibrio de carater social, cultural ou educacional que afete diretamente a
integragdo familiar, comunidade e sociedade como um todo;

O CLUMAUC recorrera a Secretaria Municipal de Educagio SEMED, para a construgio e a
manuten¢do de escolas de Ensino Fundamental para o atendimento da demanda de filhos dos
Associados na capital, e transporte escolar, a merenda e implantagio do Programa Federal,
BOLSA FAMILIA;

Assisténcia Técnica a construgdes de Habitagdo de Interesse Social bem como a Urbanizagdo e
regularizagdo de assentamentos precarios € Projeto minha Casa minha Vida;

Elaborar Projetos de Redugio de Area de Risco e desenvolver o Plano Local de Habitagdo de
Interesse Social — PLHIS, ¢ FDS — Fundo de Desenvolvimento Social;

O CLUMAUC fara projetos Sociais na area Habitagdo com finalidade de parceria com FDS na
Lei n° 8.677, de 13/07/1993, por finalidade financiar projetos de investimento de relevante
interesse social vinculadas aos programas de habitagdo do Programa minha casa minha Vida;
Colaborar com as instituigdes particulares congéneres, no sentido que se refere aos objetivos da
instituigdo;

Elaborar um cadastro estadual de profissionais maduros, com vistas a sua indicagdo gratuita, para
organizagdes conveniadas que integrem uma rede social de apoio a este tipo de iniciativa;
Execugdo dos servigos de Radiodifusdo, retransmissdo de TV (RTV), repetigio de TV
(RPTV), servigos de TV e Radio Web (via internet) e servigos auxiliares.

Promover e estimular Eventos Culturais, Torneios esportivos € outros, a realizagio de Cursos de
Dangas, Curso de Instrumento Musical, estimularem a regionalizagdo da produgdo cultural e
artistica, com valorizag@o de recursos humanos e contetdos locais;

Estimular a promog@o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais € o combate a qualquer forma de discriminagdo religiosa, econdmica,
sexual e racial;

m) Estimular o didlogo local e a solidariedade entre os diferentes segmentos sociais, apoiando e

n)
0)
p)
Q)
r
s)
t)

participando, junto a outras associagdes, de atividades que visem interesse e objetivos comuns;
Melhorar a qualidade de vida emocional de modo geral, organizando e desenvolvendo trabalhos
Sociais junto as criangas, jovens, Adultos e idosos;

O combate ao trabalho infantil também devera ser atividade desenvolvida pela “CLUMAUC”;
seus Associados.

Promover Assisténcia Social Visando organizar e dirigir trabalhos no sentido da protegdo e a
defesa da vida humana, a fim de que possa crescer como pessoa e viver com dignidade;

Promover o voluntariado, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia, o
combate a pobreza e outros valores universais;

Promover o desenvolvimento cultural, ambiental, turistico e social da regido, estimulando a
geragdo de trabalho e renda.

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos e os valores universais priorizados
através da assisténcia a0 menor desamparado.

Promover parcerias para o fortalecimento de entidades executoras de servigos sociais e da
biodiversidade.

IV. Quanto a Administragdo do Esporte:

a)

Administrar o desporto, nas comunidades atendidas, no sentido de desenvolvé-lo tanto quanto
possivel com o objetivo da formagdo de todas as boas qualidades do cidaddo, promovendo a
realiza¢do de campeonatos, torneios e jogos desportivos;

/VM
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b)

c)
d)
€)

f)
g)

V. Qua
a)

b)

c)
VI. Qua

a)
b)

c)
d)

g)

h)

J)

k)

)

m)
n)

RCPJ- REGISTRO CIVIL DAS

PESSOAS JURIDICA
Manaus- Amazonas

REGISTR

Praticar todos os atos dire¢do do desporto dentro de seu campo de atuagdo e jurisdigio
necessaria a realizagdo de seus objetivos, dirigindo os esportes colocados sob sua
responsabilidade, zelando para que seja praticado de forma participativa e como elemento de
formagdo e aperfeigoamento fisico e moral;

Promover ou permitir, dentro das suas finalidades, a realizagdo de competigdes Intermunicipais,
interestaduais e nacionais entre associadas e outras associagdes;

Promover gratuitamente a educagdo esportiva nas associadas e comunidades atendidas com a
criagdo e manutengdo de escolinhas de desporto basico da entidade;

Promover outras modalidades de esporte coletivas como: Handebol, Vélei, Basquete, Futsal,
Karaté, Judo, Capoeira, Kung- Fu, Jiu Jitsu;

Promover e fomentar a pratica do desporto de cunho comunitario e social.

Firmar Convénio na drea Esportiva conforme Lei de Incentivo da Lei Zico n° 8.6725 de 06 de
Junho de 1993.

nto a Regulagdo das Atividades Esportivas das Associadas:

Expedir aos associados, com carater de adogdo obrigatoria, qualquer ato necessario a organizagio,
ao funcionamento e a disciplina das atividades de desporto que promoverem ou participarem;
Regulamentar as disposigdes legais baixadas a respeito dos atletas, dispondo sobre inscrigdo,
registro, inclusive de transferéncia, remogdo, reversdo, cessdo tempordria ou definitiva no
“CLUMAUC”;

Decidir, de oficio ou quando lhe for submetida pela parte interessada, as questdes relativas ao
cumprimento das normas e regras desportivas.

nto a Educacdo, Saude:

Assisténcia e apoio a satiide das familias dos Associados na capital;

Capacitagdo e treinamento de pessoal nas areas de: saude, educacdo, cultura, meio ambiente,
administragdo, assisténcia social, esporte, infraestrutura, energia, transito, comunicagio,
informatica;

Criar e manter cursos nos seus diferentes niveis, modalidades e graus, em consonancia com a
legislagdo brasileira;

Promover agdes Sociais voltadas para tratamento e educagdo e apoio profissionalizante a crianga,
jovens, adultos, idosos e dependentes quimico;

Promover agdes sociais voltadas para o tratamento a dependentes quimicos a Criangas, jovens,
adultos e Idosos, retirando-os do vicio;

Promogdo gratuita da educagdo e da saude incluindo prevengdo de HIV-AIDS e consumo de
drogas;

Promogao de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher e da crianga,
assessoria juridica gratuita ¢ combate a todo o tipo de discriminagdio sexual, racial e social,
trabalho forgado e infantil;

Realizar programas de auxilio, de prevengdo a salide e agdes de atengdo ao idoso, a Portadores de
Necessidades Especiais, a criangas e adolescentes as mulheres e os indigenas;

Desenvolver cursos técnicos de capacitagdo profissionalizante em parceria com o sistema de
educagdo e treinamento (SESC, SESI, SENAI, SENAC, SEBRAE, SEST, CETAM e
SETRAB) juntos aos 6rgdos Federal, Estadual, Municipal e privados;

Divulgag¢do de programas de carater educativo, cultural, informativo, recreativo e de
jornalismo, promovendo ao mesmo tempo a integragio do municipio pela televisio como
veiculo comunitario, sociocultural e educacional;

Desenvolver estudos e pesquisas relacionados com a promogdo do desenvolvimento cultural,
esportivo € meio ambiente para criangas, jovens e idosos gratuitamente;

Desenvolver as formas de expressdo, os modos de criar e fazer os processos de preservagdo e
prote¢do do patrimonio Cultural e Desportivo e a preservagio do meio ambiente;

Oferecer cursos livres, para preparar mao de obra para o mercado de trabalho;

Promover a educagdo criando e mantendo Bibliotecas Publicas nas comunidades atendidas;
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0) Promover gratuitamente a educagéo, observando-se a forma complement?

p) Promover a pessoa humana na plenitude de seus valores fundamentais, princfpalmente no campo
da educagdo e cultura relativas aos filhos, dependentes legais ou propostos dos associados;

q) Intermediar a aquisi¢do e distribui¢do de material escolar e livros didéticos a custo zero;

r) Proporcionar assisténcia a0 menor carente e idoso carente, ajudando a integragdo social da familia;

s) Manter a assisténcia a creche e a outros estabelecimentos que a Associagdo vier ter em sua
responsabilidade;

t) Promover educagdo infantil na creche considerando que educar e cuidar sio dimensdes
indissoluveis de toda a¢do educacional.

u) Considerar que a crianga e 0 jovem sdo sujeitos em formagéo e, por isso, merecedores de praticas
educativas diferenciadas.

v) Prestar, ainda, assisténcia moral e material gratuito as familias necessitadas, na medida de suas
possibilidades;

w) Realizar parcerias com entidades afins.

Quanto a Cultura e Arte:

a) Difundir a educagdo, o aprendizado técnico e profissionalizante e outras iniciativas compativeis
com as finalidades. Contribuir e propiciar meios a populagdo em geral que permitam o
conhecimento das leis e valores artisticos, culturais, nacionais que estimulem a consciéncia € o
respeito aos valores Culturais de outros povos e nagdes e os valores do esporte;

b) Promover a cultura criando e mantendo escolas de teatro, canto, danga tradicional, danga de rua e
danga folclorica;

¢) Promover a cultura realizando eventos artisticos e festivais folcldricos;

d) Promover eventos culturais com base no folclore brasileiro realizando exposi¢des, festivais,
dangas folcloricas. Prestando Assisténcia diversa, organizar e dirigir trabalhos no sentido da
protecdo e a defesa da vida humana, a fim de que possa crescer como pessoa € viver com
dignidade;

e) Promover palestras, cursos, reunides, conferencias, simposios e atividades congéneres visando
abordar temas de interesse da populagdo; Promover e estimular a regionalizagdo da produgdo
cultural, artistica e Social;

f) Promogdo e divulgagdo da cultura e arte em todos os seus aspectos (Artesanato, folclore,
musica, teatro e conservagdo do patrimonio).

g) Promover atividades sociais, culturais, desportivas, educativas, obras sociais, instituir programas
sob suas responsabilidades, manter servigos o através de orientagdes juridicas e outras, visando o
bem estarem dos Associados e defender o patriménio, a moralidade administrativa, o0 meio
ambiente, o patrimonio historico e cultural.

h) Promover e estimular o desenvolvimento socio, econdmico, educacional e cultural; Proteger o
folclorico do nosso pais.

1) Promover, apoiar e desenvolver as diversas manifesta¢des intelectuais, culturais, artisticas e
literarias por meio de encontros, saraus, oficinas, concursos literarios, estudos, pesquisas, cursos,
palestras, gincanas, premiagdes, desfiles, shows, pegas de teatro, dentre outras atividades;

J) Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades supram mencionados;

k) Firmar Convénio na area da cultura na Lei Federal n° 8 313 de 23 de dezembro de 1991, conhecida
também por Lei Rouanet.

1) Desenvolver o artesanato de forma integrada, enquanto setor econdmico sustentavel que valoriza a
identidade cultural das comunidades e influenciando na melhoria da qualidade de vida, ampliando
a geragdo de renda e postos de trabalho;

m) Promover e estimular o estudo e a formulagdo de propostas que contribuam para solug¢do de
problemas que afetam a atividade artesanal;

n) Cooperar com os 0rgdos competentes na execugdo de feiras, promogdes, exposigdes € eventos,
para viabilizar a divulgac@o das atividades e comercializagdo dos produtos dos associados, na

it
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ta ou vendas, na participagdo em feiras, ou eventos exposigdes e
saldes de artes Nacionais ou 1’ Internacional;

0) A pessoa com deficiéncia tem direito a cultura, esporte, Saude, turismo e lazer em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, sendo-lhe garantido o acesso Aos programas de televisio,
cinema, teatro e outras atividades culturais e desportivas;

p) A pessoa com deficiéncias tem direito a locais que oferegam servigos ou eventos culturais e
esportivos, assim como a monumentos e outros locais de importncia cultural nacional. Nao se
admitird a recusa de oferta de obra intelectual em formato acessivel a pessoa com deficiéncia, sob
o argumento de protegdo dos direitos de propriedade intelectual.

q) As solugdes destinadas a eliminagdo, redugdo ou superagdo de barreiras na promogio da
acessibilidade a todo patriménio cultural, no que couber, devem estar de acordo com o que
estabelece o Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional (IPHAN).

VIII. Quanto ao Meio-Ambiente:

a) Apoiar o monitoramento, fiscalizagdo, conservagdo e manejo sustentavel das florestas publicas e
das Unidades de Conservagdo do Estado do Amazonas;

b) Buscar e incentivar alternativas de relagdes entre comunidades e natureza, sem perder de vista as
potencialidades e a fragilidade dos ecossistemas;

c) Conveniar para a qualificagdo e para capacitagio dos seus Associados no sentido de torna-los
defensores ou agentes. Vigilantes dos Recursos Naturais da FAUNA, FLORA, ¢
ICTIOLOGICOS da regido, inclusive denunciando CRIMES AMBIENTAIS, promovidos por
contraventores tais como, Extrac¢do ilegal de madeiras de lei, fabricagdo de carviio sem autorizagio
ou critérios legais exigidos, apreensdo de Animais como ou sem processo de extingdo, porventura
capturados e transportados.

d) Criar Projetos Educacionais para Criangas, Jovens, Adultos e Idosos sobre 0 MEIO AMBIENTE
NA AMAZONIA, a BIODIVERSIDADE ¢ o que vem a ser crime AMBIENTAL.

e) Elaborar projetos de desenvolvimento sustentavel e preservagdo social ambiental junto aos 6rgdos
Federal, Estadual, Municipal Internacional e privada.

f) Elaboragdo de projetos de sequestro de carbono para Pessoa Fisica e Pessoa Juridica, em especial
para Prefeituras, Governo do Estado e Governo Federal.

g) Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania através da educagdo ambiental e pessoal,
para melhorar a qualidade de vida da populagio;

h) CLUMAUC podera recorrer e conveniar com IBAMA em projetos Ambientais que visem a
defesa e 0 manejo adequado dos recursos renovaveis, da maneira e da plantagdo de exemplares
regionais.

1) CLUMAUC podera criar uma empresa de reciclagem (Papel, Plastico, Garrafa Pet, Pneu, Lata de
Aluminio, Oleo de Cozinha) com geragdo de emprego e renda valorizando os seus associados;

J) Incentivar o fomento e criagdo de tecnologias e projetos de energia limpa nos vérios setores da
economia;

k) Monitoramento de projetos ambientais devidamente aprovados, com apresentagdo de relatorios
sistematicos.

[) Promover a defesa, preservagdo, conservagdo do meio ambiente e a promogdo do desenvolvimento
sustentavel, promovendo e organizando atividades ligadas a area de esportes ecologicos e de
aventura, como: Caminhadas, Trilhas, Passeios, Acampamentos e Canoagem;

m) Promover a defesa, preservagdo, conservagdo do meio ambiente e a promogio do desenvolvimento
na sustentabilidade na reciclagem de Lixo:

n) Promover atividades que vise o desenvolvimento sécio econdmico-cultural e profissional na defesa
da preservagéo e conservagdo do meio ambiente e do desenvolvimento sustentavel.

0) Promover a preservagdo, do Meio Ambiente na melhoria e recuperagdo da qualidade ambiental
propicia a vida, visando assegurar, no Pais, condigdes ao desenvolvimento Socioecondmico, aos
interesses da seguranga nacional e a protegdo da dignidade da vida humana, atendidos os seguintes
principios:
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elaboragdo e implantagdo de manejo da fauna, flora e uso do solo, com'a 1mpl ementacio e
monitoramento de técnicas e instrumentos para preservagio e conservagio da biota.

q) Promover captagdo de recursos para implementagdo do desenvolvimento autossustentavel,
preservagdo e recuperagdo ambiental do municipio do Estado do Amazonas;

r) Promogdo da divulgagdo, comunicagio e troca de experiéncia socioecondmica e ambiental da
regido;

s) Promover na esfera administrativa e junto ao Ministério Piblico e Poder Judiciario a defesa de
bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos a0 meio ambiente, ao patrimdnio ambiental e
ecoldgico sob todos os seus aspectos, ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos povos,
inclusive dos povos indigenas;

t) Promover e estabelecer estudos e atividades visando a implantagdo de técnicas e diretrizes para
defesa, preservagdo e conservagdo do Meio Ambiente e promogio do desenvolvimento sustentavel
compativeis com a utilizagdo racional dos recursos naturais de forma a garantir a qualidade de
vida da populag¢io;

u) Promover projetos e agdes que visem a preservagdo, bem como a recuperagio de areas degradadas
no meio ambiente urbano e rural, bem como a protegio da identidade fisica, social e cultural de
agrupamentos urbanos com recursos proprios ou advindos de convénios ou outras formas juridicas
possiveis;

v) Promover atividades de reflorestamento, redugdo de desmatamento, recuperagio de areas
degradadas e alteradas e redugdo das emissdes de gases de efeito estufa;

w) Realizar congressos, encontros, simposios, semindrios, reunides e cursos para estudo e debate de
problemas vinculados aos seus objetivos, bem como sobre a aplicagdo da legislagdo ambiental
federal, estadual e municipal;

x) Recrutar e capacitar pessoal em atos emergenciais nas areas ambientais, satide e conforme
necessidade, juntos aos orgdos Federal, Estadual, Municipal e privados;

y) Administrar o custeio ¢ a alocagdo de recursos humanos especializados para elaboragdo e
execugdo de programas, projetos e atividades de que tratam as Leis n. ° 3.135, de 05 de junho de
2007 (Mudangas Climaticas) e Lei Complementar n.° 53/2007, de 05 de junho de 2007 (Lei do
SEUC) - Sistema Estadual de Unidade de Conservagio.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES.

Artigo 4° - O quadro social da Associagdo é formado por niumero ilimitado de associados.

§1°- Sdo considerados Associados do “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” -
“CLUMAUC?, todos aqueles que queiram desenvolver atividades relativas ao objetivo da entidade e
apos a fundagdo solicitarem inscrigdo na Associagdo, através de requerimentos preenchendo a ficha de
cadastro no Livro de Associado da entidade contendo, o Nome, nacionalidade estado civil, profissdo,
enderego completo, nimero do RG e CPF, e ser maior 18 (dezoito) anos de idade e contribuindo com o
trabalho social voluntario.

§2°- Sdo Categoria de Associados:

a) ASSOCIADOS FUNDADORES - Aqueles que assinarem a ata de fundagio da entidade;

b) ASSOCIADOS CONTRIBUIENTES - Pessoa fisica cuja admissdo haja sido homologada pela
diretoria, com sujei¢do ao pagamento das contribuigdes fixado pela Assembleia Geral e
contribuindo com trabalhos sociais voluntaria designado pelo “CLUMAUC”.

¢) ASSOCIADOS BENEMERITOS- aqueles que prestarem relevantes servigos a entidade desde
que aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria;

d) ASSOCIADOS HONORARIOS - aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por de
notoriedade prestando a Associagdo por proposta da diretoria a Assembleia.

¢) ASSOCIADO CORPORATIVO - sdo pessoas juridicas ligadas aos objetivos e interesses da
entidade, que tem seu pedido aprovado pela Diretoria e contribui como a entidade em formas e
valores definidos.

#r
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Artig LAEL ENEMERITOS as pessoas fisicas ou juridicas que, por sua relevante
atuagdo em prol do - “CLUMAUC”, venham ser admitidas pela Assembleia Geral como tal.
Os Associados Beneméritos ¢ Honorarios podem, no entanto participar das promogdes da entidade bem
como das reunides de Assembleias sem direito a voto.

Artigo 6° - Sdo considerados em pleno gozo de seus direitos, os Associados quites com suas obrigagdes
Sociais;

§1° - Associado CONTRIBUENTES se deixar de contribuir com sua obrigagdo estatutaria conforme o
Caput do artigo 4° do §2 Alinea b, no periodo de Seis (6) meses, perdera seus direitos adquiridos
conforme o artigo 7° do CLUMAUC.

§2° — Os Associados CONTRIBUENTES ¢ BENEMERITO poderéo fazer parte da Diretoria em cargos
de livres nomeagdes do Presidente.

Artigo 7° - Sdo direitos dos ASSOCIADOS fundadores e¢ Contribuinte, Beneméritos Honorarios
Corporativos;

a) Discutir, votar e ser votado para cargos eletivos, desde que estejam quites com suas obrigagdes
Sociais;
b) Ser indicado para representar a Associagio;
¢) Requerer a convocagdo extraordinaria da Assembleia Geral desde que estejam quites com suas
obrigagdes Sociais de acordo com art. 21° deste estatuto e dos demais 6rgdos deliberativos mediante
requerimento subscrito por 1/5 (um quinto) de seus pares;
d) Zelar pelo desenvolvimento do - “CLUMAUC”
€) Recorrer a Assembleia Geral contra as penalidades que lhes forem impostas pela diretoria;
f) Desligar-se da associagdo quando lhe convier;
g) Participar de todas as promogdes da entidade;
h) Fiscalizar as atividades da associago;
1) Solicitar licenga do quadro social por periodo inferior a 6 (seis) meses, por motivo julgado justo
pela diretoria, ficando isento, durante este periodo do pagamento das mensalidades e anuidades;
J) Pedir a convocagdo dos Orgdos deliberativos, assim como Assembleia Geral Diretoria € Conselho
Fiscal a hora que lhe com vier.
k) Organizarem-se livremente, observando na elaboragdo do Estatuto Social, Regimento Interno € as
Normas emanadas pela “CLUMAUC”;
§ Unico — Os Associados BENEMERITO, HONORARIOS e CORPORATIVO, poderdo fazer parte
da Diretoria em cargos de livres nomeagdes do Presidente aprovado em assembleia geral.

Artigo 08° - Sdo deveres dos ASSOCIADOS:

a) Aceitar incumbéncia que lhes forem outorgadas pela Diretoria ou Assembleias;
b) Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associagdo no cumprimento de seus
objetivos;
c¢) Colaborar para se fazer cumprir as disposi¢des da Lei do estatuto, resolugdes, portarias e
regimentos aprovados pela Assembleia Geral ou Diretoria Executiva;
d) Desempenhar com responsabilidade, ética, probidade e dedicagdo os mandados e cargos para os
quais forem eleitos, nomeados ou contratados.
¢) Evitar dentro da associagdo qualquer manifestagdo de carater politico, religioso e racial;
f) Exercer gratuitamente e com responsabilidade os cargos para a qual foram eleitos, bem como
executar as tarefas que lhes foram confiadas;
g) Zelar pelo patriménio da entidade, respondendo pelos danos extravios que causar a entidade;
h) Participar ao menos 50% das reunides do - “CLUMAUC”;
1) Pagar pontualmente as mensalidades e /ou anuidade;
J) Satisfazer pontualmente os seus compromissos para com esta entidade dentre os quais participarem
ativamente da vida associativa.

Artigo 09° - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
encargos sociais da institui¢do.
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Artigo 10° - Através de requerimento encaminhado ao Presidente e preenchendo a a de inscrigdo no
Livro de Associado na Entidade, pode ser admitido como Associados todos os moradores dozoteamento
Castanheira, bairro Gilberto mestrinho e adjacéncias do Municipio de Manaus do Estado do amazonas os
que desejarem contribuir para a consecugdo dos objetivos da entidade e que concordem com as
disposigdes estatutarias.
§ Unico - Sera desligado do quadro social aquele que deliberadamente solicitar seu desligamento,
mediante carta assinada pelo mesmo ¢ dirigida ao Presidente do - “CLUMAUC” nio podendo ser
negada.

CAPITULO II1
DAS PENALIDADES

Artigo 11°- Os Associados serdo passiveis de penalidades na forma deste Estatuto € em que o regimento
interno dispuser, quando na desobediéncia ao presente estatuto ou o proprio regimento interno, podendo
ser aplicadas as seguintes penalidades:

I. Adverténcia verbal ou formal por escrito;
II. Suspensio;
III. Exclusdo;
[V. Demissao.

Artigo 12° - Recebera adverténcia verbal os Associados que ndo atenderem as convocagdes da diretoria
do - “CLUMAUC?” e a sua reincidéncia culminardo na adverténcia formal por escrito.

Artigo 13°- Sofrera pena de trinta (30) ou noventa (90) dias de suspensdo de todos os seus direitos, os
Associados que:
a) Se servirem do nome do Instituto para questdes particulares de qualquer natureza;
b) Insubordinarem-se no recinto da Instituigao;
¢) Fomentar discordias e indisciplina no seio do - “CLUMAUC?”, bem como aliciares elementos
estranhos para desprestigiar os membros dos 6rgdos de administragio da mesma.

Artigo 14°- Serdo excluidos do quadro Associativo os Associados que:

a) Reincidentes nas faltas estabelecidas no artigo 13° e 14° e suas alineas;

b) Deixar de contribuir voluntariamente com seu trabalho social por trés meses, ou conforme decisdo
da assembleia Geral;

¢) Causar danos de qualquer espécie 0 “CLUMAUC?, aos dirigentes, recusando-se a indeniza-los;

d) Fizer qualquer transag@o sem a devida autorizacio;

e) Por qualquer motivo, lesar os interesses do “CLUMAUC?”.

f) No exercicio de cargo de confianga, desviar receita, valores, materiais e bens do “CLUMAUC?”, ou
abusarem de autoridade funcional em prejuizo do bom nome da mesma.

g) O Associado deixar de pagar suas contribuigdes Sociais durante 6 (Seis) meses, sera convidado a
saldar tal débito com a instituigdo, caso 0 mesmo ndo salde o seu debito serd excluido
automaticamente do Quadro de Associado da CLUMAUC.

§ Unico — O Associado, que vier a ser penalizado nos termos dos artigos 13°, 14° e 15°, requerer recurso
em ultima instdncia a assembleia geral, no prazo de Quinze (15) dias contados a partir do requerimento do
aviso de sua exclusdo ou demissio.

Artigo 15° - Sera demitido do quadro social aquele que deliberadamente solicitar seu desligamento
através de carta encaminhada a diretoria, por outro lado, podera ser demitido o associado, que mesmo nio
tendo cometido falta grave, a Diretoria acorde pelo seu desligamento.

§ Unico - No exercicio de cargo de confianga, deixar de cumprir com suas obrigagdes na fungdo que foi
determinado Como: faltas sem justificativa, fomentar discordias e indisciplina no seio do “CLUMAUC?”,
bem como aliciares elementos estranhos para desprestigiar os membros dos érgdos de administragdo,
desviar receitas, valores ou materiais e bens do “CLUMAUC?” ou abusarem de sua autoridade funcional
em prejuizo do bom nome da mesma.
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§1° — O edital devera conter a pauta dos assuntos a serem tratados na Assembleia Ge EF 2 ISTRADO
§2° - A assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a em qualquer tempo, mediante Wonvo}:aqﬁo do
Presidente por iniciativa propria, pelo Conselho Fiscal, pela maioria dos membros da Diretoria, ou ainda
por um 1/5 (um quinto) dos Associados quites com suas obrigagdes sociais.
§3° — Quando se tratar da destituigdo de qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho | Fiscal e
da Reforma Estatutéria, sera exigido o voto concorde de 2/3 tergos dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim;
§4° — Nao sera permitido ao associado se fazer representar por meio de instrumento de procuragao.

Artigo 21° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Instituigdo, em seu impedimento,
assumird um membro da diretoria indicado pelo mesmo.

§ Unico — As Assembleias Gerais serdo instaladas com quérum de 2/3 dos associados em primeira
convocagdo e com qualquer nimero de presentes nas convocagdes seguintes.

Artigo 22° - As resolugdes das Assembleias serdo tomadas pela maioria absoluta dos presentes, mediante
votagdo aberta, salvo disposto em sentido contrario neste Estatuto.

Artigo 23° - A proposta de extingdo da Instituigdo so sera aprovada mediante votagdo favoravel de pelo
menos 2/3 (dois ter¢co) dos Associados quites com suas obrigagdes sociais e financeiras.

Artigo 24° - Das ocorréncias das Assembleias Gerais lavrar-se-30 atas que deverdo ser assinadas pelo
Presidente e o 1° Secretario (a) da Instituigdo.
SECAO I
DA DIRETORIA

Artigo 25° - “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” - “CLUMAUC?”, sera administrado
por uma Diretoria Executiva, que tera um mandato de 04 (quatros) anos, podendo se eleger para o
segundo mandato, e sera auxiliada por departamento e fiscalizada pelo Conselho Fiscal.

§ Unico — Os membros da Diretoria reunir-se-i0 mensalmente ou a qualquer momento mediante
convocacgdo do Presidente, com maioria absoluta dos diretores.

Artigo 26° - A Diretoria sera composta pelos seguintes Cargos:

I. Presidente;

II. Vice-Presidente;
III. Primeiro Secretario
IV. Segundo Secretario
V. Primeiro Tesoureiro;
VI. Segundo Tesoureiro;

§ 1°- O “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” - “CLUMAUC?”, através do presidente
a fim de cumprir com suas finalidades podera criar departamentos, grupo de trabalhos, e comissdes, tantos
quantos forem necessarios para um bom desempenho da instituigdo e serdo coordenados por diretores ou
assessores indicados pela Diretoria, cujas competéncias serdo determinadas neste estatuto.

§2° - Os departamentos conforme a natureza de suas atribuigdes podera compor Comissdes cujos
trabalhos serdo administrados pelos coordenadores ou assessores dos departamentos.

§3° - As comissdes funcionardo em carater temporario extinguindo-se automaticamente com a conclusdo
dos trabalhos que originaram suas constituigdes.

§4° - A “CLUMAUC?” constituira os seguintes departamentos de acordo com a sua necessidade.

a) Departamento Administrativo;
b) Departamento de Projetos;
¢) Departamento de Comunicagao;

Artigo 27° - O mandato da Diretoria Executiva ¢ de 04 (Quatro) anos, podendo ser reeleito no termino do
seu mandato, podendo ser reeleito mais um mandato;
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Artigo 28° - A Diretoria Compete: | R E G ADO

a) Elaborar e apresentar para aprovagdo da Assembleia Geral o plano de trabalho e o orgamento anual
do “CLUMAUC”,

b) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno;

¢) Decidir sobre demissdes, licenciamentos, ou exclusdo de qualquer Associado efetivo, fundador com
referendo da Assembleia;

d) Gerir valores e patrimdnios da Institui¢do;

¢) Elaborar os regulamentos dos diferentes departamentos ou filiais submeté-los a Assembleia geral;

f) Deliberar sobre estudos, pesquisas, campanhas da Institui¢do;

g) Admitir e dispensar prestadores de servigos;

h) Celebrar convénios, contratos, termos de parceria e/ou cooperagdo técnica e contrato de gestdo com
pessoa juridica de direito publico, privado ou de economia mista;

1) Apresentar relatorio de contas a Assembleia Geral anualmente, com parecer do Conselho Fiscal;

J) Reunir mensalmente para prestagdo de contas com os departamentos e filiais;

k) Escolher membros do Instituto para dirigir os departamentos ou filiais;

1) Contratar Assessorias visando melhor operacionalizagio do “CLUMAUC”;

m)Reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragio em atividades de interesses
comuns;

n) Criar departamentos auxiliares do Instituto, visando melhor operacionalizagdo da entidade, cada
departamento sera dirigido por um diretor com auxilio da diretoria;

o) Elaborar o projeto de reforma do estatuto para aprovagio em Assembleia Geral.

Artigo 29° - Perdera o mandato, os Diretores da Executiva que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides
consecutivas sem qualquer justificativa, cabendo recursos a da Assembleia Geral.

Artigo 30° - Compete ao Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides da diretoria, dos departamentos e da Assembleia Geral;

b) Representar a Instituigdo em juizo ou fora dele podendo delegar poderes;

c) Assinar os expedientes, organizar e distribuir os trabalhos;

d) Assinar juntamente com o 1° tesoureiro, todas as contas da entidade;

e) Despachar proposta para admissdo de Associado;

f) Executar e fazer executar as deliberagdes da diretoria e das Assembleias;

g) Gerenciar e administrar “CLUMAUC?” podendo ter o auxilio de especialista/consultor contratado;

h) Articular junto as instituigdes publica e privadas de interesse a consecugdo dos objetivos
institucionais do “CLUMAUC”.

1) Assinar os cheques, abrir e manter contas corrente em estabelecimentos bancéario onde devera
também a assinatura do 1° tesoureiro;

J) Decidir ad referendum da Assembleia Geral sobre matéria que, dando carater de urgéncia ou de
grave ameaga e dano ao patrimonio da instituigdo ndo possam aguardar a convocagio de reunido;

k) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno da entidade.

Artigo 31° - O Presidente terd livres poderes na Entidade, desde que respeitando as normas estatutérias e
legais vigentes.

§1° — Em caso de vagancia do Presidente quem assumem o Vice-Presidente, na Vagancia dos dois quem
Assume e o Presidente do Conselho Fiscal que assumira por Trinta (30) dias, onde o mesmo abrira uma
nova Elei¢do através da Assembleia Geral para a ocupagdo dos cargos vagos:

§2° — Na auséncia do Presidente € o Vice-Presidente por motivo de viagem ou particular, o Presidente do
Conselho Fiscal assumira ate o retorno do mesmo;

Artigo 32°—- Compete ao Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir 0 mandato em caso de Vacancia até o seu termino;
c) Prestar de forma geral a sua colaboragdo ao Presidente;
d) Exercer outras fungdes delegadas.
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Artigo 33°- Compete ao Primeiro Secretario: RCP:- RE i Oignlg/i'é DAS
a) Reparar o expediente e as correspondéncias da entidade; naus- Amazonas
b) Ter sobe guarda os livros e arquivos; R Evy ISTRADO

¢) Manter em dia a documentagdo da secretaria;
d) Secretariar, redigir e assinar ata, procedendo a sua leitura para aprovacgio |
e) Prestar de forma geral a sua colaboragio ao presidente;

Artigo 34° - Compete ao Segundo Secretario:
a) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as respectivas Atas;
b) Publicar todas as atividades da Entidade;
c¢) Prestar de forma geral a sua colaboragdo ao presidente;

Artigo 35°- Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos Associados, renda, auxilio € donativos em dinheiro ou
espécie, mantendo em dia escrituragdo da institui¢do;

b) Pagar as contas das despesas as Entidades, autorizadas pelo Presidente;

¢) Apresentar relatorio de receitas e despesas, sempre que lhe forem solicitados;

d) Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da instituigdo, incluindo os relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

e) Conservar sobe guarda a responsabilidade o numerario € documento relativos a tesouraria;

f) Manter todo o numerario em estabelecimento de credito;

g) Assinar cheques ¢/ou ordens de pagamentos, em conjunto com Presidente;

h) Utilizar numerarios necessarios para despesas de beneficéncia, apresentando o comprovante da
despesa realizada posteriormente.

Artigo 36°- Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Substituir seu respectivo titular em sua falta ou impedimento;
b) Assumir suas fungdes em caso de Vacancia até seu termino;
c) Prestar de modo geral a sua colaboragio ao seu titular;

Artigo 37° - Vagando a presidéncia da Diretoria, esta sera ocupada pelo Vice-Presidente, continuando a
vacancia, sera utilizado caput do Artigo 31° e seus §:
§ Unico — Caso ocorra 50% (Cinquenta por centos) da vacancia dos cargos da Diretoria, realizar-se-do
eleigdes para escolha dos cargos através do voto aberto em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada
para este fim.
SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 38° - O Conselho Fiscal € o drgdo fiscalizador dos atos administrativos e financeiros da entidade,
sendo compostos de 03 (Trés) conselheiros membros efetivos e 02 (Dois) Suplentes, eleitos por voto
secreto direto conjuntamente com a Diretoria Executiva para mandato de 04 (Quatro) Anos;

§ 1° - O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus membros efetivos e seu Regimento Interno
dispora sobre sua organizagdo e funcionamento.

§ 2° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria Executiva e em caso de
vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 3° - O Conselho Fiscal sera composto pelos seguintes cargos:

I. Presidente do fiscal;

[I. Primeiro titular conselho fiscal;
III. Segundo titular conselho fiscal;
IV. Primeiro suplente conselho fiscal,

V. Segundo suplente conselho fiscal;

§4° - Caso ocorra 50% (Cinquenta por centos) da vacancia dos membros do Conselho Fiscal, realizar-se-
do eleicoes para escolha dos cargos através do voto aberto em assembleia Geral Extraordindria,
convocada para este fim.

A .
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DA CONTRIBUICAO VOLUNTARIA
Artigo 16° - Os Associados e fundadores poderdo contribuir voluntariamente com quaisquer valores
financeiro para ajudar “CLUMAUC”;
§ Unico — O pagamento da contribuigdo voluntaria podera ser efetuado na tesouraria da entidade, o
contribuinte voluntaria (o) solicitara deste departamento um recibo que comprovem a sua doagao.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 17° - A administragdo ser4 exercida pelos seguintes Orgdos:

I. Assembleia Geral;
I1. Diretoria;
IT1. Conselho Fiscal

§1° Sao condigdes para o exercicio dos Poderes acima:

a) Ser brasileiro;

b) Ser maior de 18 (Dezoito) anos;

c¢) Residir no Municipio Manaus, quando no exercicio do cargo;

d) Nao estar indiciado ou em cumprimento de pena criminal imposta pela Justiga Comum.
§2° Nos cargos de confianga como: Presidente, Vice-Presidente da Executiva e o Presidente do Conselho
Fiscal, so poderdo exercer essas fungdes, moradores Associados do “CLUBE DE MAES UNIDAS DO
CASTANHEIRA” - “CLUMAUC?”, que tenha suas moradias localizadas no Municipio de Manaus e que
tenha um Ano de Associado.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18° - A assembleia Geral € orgdo deliberagdo e soberano da vontade social € democratica desta
Associagdo. Com poderes dentro dos limites da lei e deste estatuto para tomar qualquer decisdo de
interesse da entidade suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes, é
constituida por todos os Associados quites com suas obrigagdes sociais e financeiras € que tenham direito
a voto.

Artigo 19° - Compete assembleia Geral:

a) Eleger e destituir, membros da Diretoria € Conselho Fiscal nas formas deste Estatuto;

b) Apreciar e aprovar relatérios de prestagdo de contas, balangos, autorizarem a celebragdo de
convénios e financiamentos;

¢) Aprovar eventual Regimento Interno;

d) Abrir e encerrar filiais quando se fizer necessario;,

e) Decidir sobre a extingdo do “CLUMAUC?”,;

f) Autorizar o Instituto para avaliar, endossar ou o que se fizer necessario, aos seus Associados junto
as linhas de créditos de casas bancaria;

g) Alienar vendas ou permutas de bens mdveis e imovelis;

h) Aprovar a alterag@o do estatuto;

1) Dissolver a Entidade;

j) Conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da Diretoria.

§1° - A assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a:

I. Uma vez por ano até o tltimo dia util do més de margo, para apreciar o relatorio da prestagdo de
contas da entidade apresentadas pela Diretoria com parecer do Conselho Fiscal;
I1. De quatro em quatro anos para eleger a Diretoria € o Conselho Fiscal.

§2° - A assembleia Geral Extraordinaria reuniu-se para deliberar sobre quaisquer assuntos para a qual
tenha sido convocada;

Artigo 20° - A assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente com pelo menos 10 (dez) dias
de antecedéncia por meio de edital divulgado amplamente na comunidade;
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Artigo 39° - Conselho Fiscal:

a) Substituir o Presidente ou Vice em suas faltas ou impedimentos;

b) Assumir o-mandato em caso de Vacéncia dos dois Titulares da Executiva conforme o artigo 31° e
seus §:

c) Prestar de forma geral a sua colaboragdo a Diretoria Executiva e Assembleia Geral;

d) Exercer outras fungdes delegadas.

Artigo 40° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre balancetes e balangos apresentados pela diretoria;

b) Fiscalizar e acompanhar a gestdo Financeira da Institui¢io, examinando os livros e documentos:

¢) Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais

relacionadas emitindo pareceres para a diretoria;

d) Fiscalizar a gestdo do Presidente e do Tesoureiro no ordenamento das despesas;

¢) Examinar e requisitar, a qualquer tempo os registros, titulos e documentos do “CLUMAUC”;

f) Examinar o balango as contas e os competentes pareceres com base na manifestagio da auditoria
externa;

g) Observar estritamente norma de prestagdo de contas, que determinario;

h) A obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidades;

1) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao relatério de
atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de debito
Junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposigdo para exame de qualquer cidadio;

1) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso da aplicagdo
dos eventuais recursos objetos de convenio, termo de parcerias, programas e etc. conforme previsto
no regulamento interno;

k) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela entidade sera
feita conforme o disposto na constitui¢do federal;

1) Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

m) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

n) Denunciar a Assembleia Geral qualquer fraude, vicio ou erro administrativo, sugerindo medidas a
tomar;

0) Convocar Assembleia Geral Extraordinaria conforme o artigo 20°, e seus paragrafos do estatuto da
entidade.

§1° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 semestralmente de modo a anteceder em 15 (quinze) dias a
Assembleia Geral Ordinaria e extraordinariamente a qualquer tempo, podendo deliberar suas matérias
com maioria absoluta dos membros titulares e suplentes.
§2° - Cabe a responsabilidade civil e criminal aos conselheiros fiscais, na agdo de prevaricagdo de atos
ilicitos e fraudulentos.
SECAO IV
DOS DIRETORES NOMEADOS

Artigo 41° - Ao Diretor Administrativo compete supervisionar os trabalhos de tesouraria e os servigos
contabeis e atuariais, bem como elaboragdo de orgamento anual;

Artigo 42° - Diretor de Projetos compete supervisionar o andamento das agdes técnicas e operacionais
executadas pelo “CLUMAUC?, zelando por sua reputagdo ¢ qualidade na execugiio das mesmas.

Artigo 43° - Ao Diretor de comunica¢io compete desenvolver e supervisionar um sistema de
comunicagdo interna e externa a fim de comunicar aos associados e parceiros o andamento das atividades
¢ subsidiar as campanhas de promogao de novas parcerias e arrecadagio de fundos.

§ 1° - A Diretoria reunir-se-a pelo menos uma vez per ano, para avaliar a execugdo dos programas em
exercicio, bem como dos recursos orgamentarios e deliberara por maioria, cabendo a cada Diretor,
indistintamente, um voto.
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§ 2° - Toda emissdo e aceite de titulos de créditos e documentos que T envolvarn
responsabilidade para a sociedade serdo obrigatoriamente assinados pelo Diretor-Preside
dos membros da Diretoria, ou por procurador por eles nomeado com poderes especificos.

CAPITULO VI
DAS ELEICAO E SUBSTITUCOES

Artigo 44° - O processo eleitoral ocorrera a cada 04 (quatro) anos no término de mandato sera dirigido
por uma Comissdo Eleitoral nomeada em assembleia Geral Ordinaria da “CLUMAUC?. Convocada
especificamente para esse fim, que escolhera entre seus Associados ou convidados Cinco (05) membros,
sendo um (01) Presidente da Comissdo Eleitoral em dias com suas obrigagdes sociais que dirigira o pleito
Eleitoral.

§ Unico — Sdo critérios para formagdo das chapas Integral e concorrer ao processo eleitoral:

a) A chapa devera ser integral com 11 membros, sendo 06 (Seis) da Diretoria Executiva, 05 (Cinco)
do Conselho Fiscal que concorrera ao pleito Eleitoral e devera inscrever-se até (15) quinze dias
antes da Assembleia de Eleigdo conforme edital de inscrigdo;

b) Nao podera concorrer ao pleito Eleitoral chapa integral que ndo estiver composta dos 11 membros
solicitado pelo estatuto a indicagdo de cargo de cada membro da chapa devera esta na ficha de
inscrigio;

¢) O voto ser4 individual e secreto para chapa, ndo sendo permitido voto por procuragio;

d) A votagdo sera realizada por maioria absoluta dos votos dos Associados presentes quites com suas
obrigagdes Social prevista neste estatuto;

e) Os eleitos da chapa vencedora tomardo posse na mesma assembleia conforme o artigo 46° e seus §;

f) Os eleitos se comprometerdo a cumprir com fidelidade o Estatuto e demais determinagdes da
Instituigdo.

g) Funciondrios publico, Estadual, Municipal ou Federal s6 poderdo concorrer ao pleito eleitoral se
solicitar 0 seu afastamento da secretaria onde o mesmo ocupa 0 cargo terd que apresentar
documento de apresentagdo de afastamento assinado pela secretaria onde o mesmo e lotado;

h) O processo eleitoral sera por voto secreto, exceto quando ndo houver mais de uma chapa
concorrente na qual serd cumprido o processo de aclamagio da unica chapa inscrita.

i) O presidente e o Vice-presidente da Executiva ¢ Membros da Tesouraria se forem concorrer mais
uns mandatos terdo que apresenta o prestamento de conta aprovado pelo Conselho Fiscal anexado
na documentagio de Inscrigo.

Artigo 45° - Expirado o mandato da diretoria ¢ Conselho Fiscal e ndo sendo convocada as eleigdes por
iniciativa do presidente, poderdo os membros associados assim o fazer, mediante edital assinado por 1/5
(um quinto) dos mesmos, entregue a qualquer membro da Diretoria ou Conselho Fiscal e afixando o
referido edital na sede da Instituigdo.

Artigo 46° - Os editais referentes as eleigdes deverdo sempre ser publicados ou simplesmente afixados
com 30 (trinta), dias de antecedéncia das eleigdes no quadro de aviso da sede da Associagdo. Com 45
(quarenta e cinco) dias antes das elei¢des, serd formada uma comissio eleitoral, que coordenara o pleito.
§1° - A inscrigdo de chapa para eleigio sera convocada pela Comissdo Eleitoral através de edital
divulgado no quadro de aviso da entidade e nos locais de maior concentragdo do Loteamento Castanheira,
Bairro Gilberto Mestrinho Municipio de Manaus, com antecedéncia minima de 15 (Quinze) dias, e
30(trinta) dias para eleigdo.

§2° - Os membros da comissdo eleitoral ndo poderdo ser eleitos para nenhum cargo administrativo da
Instituigdo; ;

§3° A Eleigdo da CLUMAUC seré de Quatro (04) em Quatro anos sendo realizada na Quarta semana de
Agosto, sendo a chapa eleita assumira imediatamente.

§4° - Cabera a Comissdo eleitoral apurar os votos e dar posse aos eleitos no mesmo dia apos termino da
apuragdo. Cabe a responsabilidade da Comissio Eleitoral esta em mios os documentos relacionados a
Fundagdo e o Estatuto Social da Entidade e outros que houver para ser entregue a chapa Vencedora. A
Comissdo Eleitoral sera dissolvida assim que der posse aos eleitos.
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e os associados que estiverem Associados com menos de Um ano,
0s que estiverem cumprindo penalidades impostas pela Diretoria Executiva ou que estejam irregulares ou
de alguma forma néo estdo em dias com suas obrigag¢des Sociais na “CLUMAUC”.

Artigo 48° - Os associados Fundadores, Contribuinte, em dias com suas obrigagdes Sociais que quiserem
concorrer a cargos eletivos, deverdo inscrever chapas preenchendo todos os cargos, inclusive para
supléncia mediante solicitagdo por escrito ao Presidente da Comissdo Eleitoral de acordo com edital
amplamente divulgado na sede.

§ Unico — Qualquer associado que tenha assumido qualquer cargo eletivo na entidade, devera anexar a
declaragdo da prestagdo de contas aprovado pelo Conselho Fiscal junto a documentagdo solicitada para
inscrigdo da chapa e sua carta de afastamento da entidade com 30 (Trinta) dias de antecedéncia para poder
concorrer ao pleito Eleitoral.

Artigo 49° - A elei¢do para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, se procedera por formagdo de Chapa
integral com 11 membros, conforme consta no art. 44, no inciso a, a elei¢do sera por meio de registro de
candidatura junto a Comissdo Eleitoral, nomeada pela Assembleia Geral ou pelo art.50° e seus incisos.

§ 1° — Os candidatos deverdo anexar documentos pessoais como, Xerox do RG. Xerox CPF, Xerox do
comprovante de residéncia, Xerox da Certiddo de Associado, que seja Associado na “CLUMAUC” pelo
menos 01(um) ano, aos cargos de Presidente, Vice-presidente e Tesouraria tera que anexar na ficha de
inscri¢do Folha corrida de nada consta da Justi¢a Estadual e Federal.

§ 2° — Os membros da diretoria que irdo concorrer ao pleito deverdo solicitar afastamento de suas fungdes
no minimo 30 dias antes do pleito. Caso ndo faga e for comprovada que o mesmo continua exercendo
fungdes como diretores (a) da entidade a chapa onde 0 mesmo esté escrito sera impugnada.

§ 3° - O presidente da executiva s6 podera ser reeleito dois mandatos, caso 0 mesmo venha concorrer no
terceiro mandato a chapa onde o mesmo esta escrito sera impugnada.

§4° Quando a entidade ndo tem associado a eleig@o sera aberta para comunidade através da lista do TRE
ou Segdo, quando ndo houver colégio eleitoral na mesma sera feita o cadastramento dos moradores para
votagdo do pleito eleitoral.

Artigo 50° — E necessario que o candidato a qualquer cargo esteja obrigatoriamente, sobe pena de
impugnagao:

a) Que ndo esteja quite com suas obrigagdes sociais previstas neste estatuto;

b) Associado pelo menos 01 (Um) ano na entidade.

c¢) Candidato ao terceiro mandado consecutivo na diretoria executiva conforme o artigo 49* § 3°.

d) O ndo afastamento de suas fungdes conforme o Estatuto Social da entidade e ndo prestagdo de
conta conforme o caput 48° do § Unico.

e) Que estejam cumprindo penalidade imposta pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal.

f) Chapa Integral ndo composta dos 11 (Onze) membros conforme o caput do artigo 44° no inciso
“a”.

g) A ndo apresentacdo do Documento de afastamento da secretaria que o funcionario e lotado

conforme o caput do artigo 50 da Alinea g, a chapa sera impugnada.
Artigo 51° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos.

&)

§1° - Caso haja uma unica chapa inscrita, a elei¢do sera pelo processo de aclamagdo, podendo a
Assembleia Geral Ordinaria deliberar com 1/3 (um tergo) dos votos dos Associados presentes em segunda
convocacao 01 (uma) hora depois da convocagao.

§2° - Caso haja um empate na apuragio dos votos na chapa concorrente o candidato mais velho sera
considerado eleito.

§3° - Apés a apuragdo dos votos, ndo havendo nenhum recurso, serdo anunciados e proclamados os
eleitos, conforme o caput do artigo 46° §3° e §4.

§4° - Para ter validade o mandato dos membros eleitos, a ata originaria da assembleia geral de eleigdo e
posse, devera ser registrada no cartorio de registro civil das pessoas juridicas da comarca da sede da
associagdo, juntamente com o edital de convocagio das elei¢des, bem como a lista de votantes.
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procedimento deste §. )
CAPITULO VII- ;
DA RESERVA DA NATUREZA E DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Artigo 52° - A Associacdo cumpre zelar pela preservagdo da natureza, devendo fiscalizar e controlar, em
regime de parceria com Orgdos competentes, a exploragdo, o usufruto € o seu sustentavel dos recursos
naturais existentes na area de Abrangéncia da Comunidade, tais como:

I. Recursos florestais e seus derivados;
II. Caga e Pesca;
III. Recursos hidricos;
IV. Recursos naturais;
V. O ser humano em desenvolvimento;
VL. Praias, lagos € mananciais;
VIL.  Outros elementos que compdem a biodiversidade e o ecossistema local.

Artigo 53° - Para fazer valer o art. 52°, deste estatuto, a Associagdo devera observar o que determina o
SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo), assim como a legislagdo vigente em relagdo ao
meio ambiente e encaminhar os casos de infragdo as autoridades competentes, nos niveis estadual,
municipal e federal.

§ Unico: Se o infrator for associado da Associagdo, além de ter os procedimentos estabelecidos neste
artigo, o seu caso devera ser examinado pela Assembléia Geral da Associag@o, podendo até mesmo ser
desligado do quadro de associado.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 54° - O patriménio do “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” - “CLUMAUC”,
sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, direito e valores mobiliarios que possua
ou venha a possuir e do produto das arrecadagdes de suas receitas, sendo suas fontes.

. Doagao inicial atribuida por seus fundadores;
II. Bens e direitos recebidos em doagdo de qualquer associado ou pessoa que queiram de livre
espontanea vontade, ajudar o “CLUMAUC”;
III. Receber contribuigdes mensais ou anuais de cada associado conforme determinag@o da assembleia
geral;
IV. Doagdes patrimoniais, bem como auxilio ¢ subvengdes que venham a ser concedido com expressa
vinculagéo patrimonial;
V. Dotagdes e legados;
VI. Arrecadagdo de fundos perdidos, FNAS, Assistenciais e Contribui¢gdes dos Associados ¢ da
Comunidade de forma geral;
VII. Rendimentos oriundos de todos os seus bens e direitos.
VIII. Dotagdo resultante da celebragdo de convénios, contratos ¢ termos de parcerias com pessoas
juridicas de direito publico privado, ou de economia mistas nacionais ou estrangeiras;
IX. Pela remuneragdo decorrente de servigos que vierem a serem desenvolvidos e prestados pelo -
“CLUMAUC”;
X. Por rendimento de aplicagdo de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimoénio sob sua
administragdo;
XI. Por doagdes e legados destinados apoiar as suas atividades;
XII.  Por subversdes que lhe forem transferidas pelo poder publico;
XIII.  Por contribuigdes dos Associados;
XIV. Pelo recebimento de direitos autorais;
XV. Quaisquer outros bens e direitos que, por venturas lhes forem destinados;
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a entiade poderdo ser em alienagdo de acordo com a decisdo dos dirigentes e
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associados.

XVII. A diregdo da entidade podera fazer e empréstimo/divida/obrigagdo, a entidade por meio de sua
diretoria podera de acordo com a deliberagdo de seus dirigentes associados darem como garantia
seus bens imoveis mediante o contrato firmados por esta entidade.

§1° - As receitas da Associagdo serdo inteiramente aplicadas na consecugdo de seus objetivos sociais,
sendo vedada a distribuigdo de lucros, bonificagdo ou vantagens sobre qualquer forma a dirigentes.

§2° - Associagdo através de sua diretoria podera rejeitar doagdo e legado que contenha encargos,
condigdes ou clausulas que possam colocar em risco ou vir a comprometer os principios e a finalidade do
“CLUMAUC”.

§3° - Os bens que constituem o patrimonio da entidade responderam por seus encargos e obrigagdes
excluidas a responsabilidade pessoal, mesmo subsidiaria da diretoria.

§4° - Nenhum direito tera qualquer membro da diretoria do “CLUMAUC”.

§5° - Os eventuais excedentes financeiros e/ou rendimentos obtidos no exercicio de suas atribui¢des e
objetivos institucionais, serdo obrigatoriamente investidos no desenvolvimento das atividades, objetos
desta organizagdo.

§6° - As receitas serdo aplicadas de acordo com os orgamentos anuais disponivel, aprovados pela
ASSEMBLEIA GERAL, ressalvando-se, as decorrentes de contribuigdes extraordinarias que serdo
aplicadas exclusivamente para a realizagdo dos objetivos que determinou a respectiva exagao.

§7° - Dependendo da necessidade, do “CLUMAUC” podera contratar e remunerar trabalhos técnicos
especializados de profissionais que ora venham realizar servigos comprova mente necessarios. A
contratagdo de tais servigos ¢ de responsabilidade da diretoria, a qual deve fundamentar os motivos e
posteriormente prestar contas a assembleia Geral.

Artigo 55° - Em caso de dissolugdo da “CLUMAUC?”, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAIS

Artigo 56 - Compete “CLUMAUC?” pleitear a aquisi¢do de recursos para constru¢do da sede propria da
entidade.

Artigo 57° - Os mandatos da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal terdo a duragdo de quatro anos, a assim
permitida a reelei¢do dos demais cargos por mais um periodo no mesmo cargo.

Artigo 58° - A “CLUMAUC?” ndo remunera nem concede vantagens ou beneficios de qualquer forma ou
tipo, a seus diretores, conselheiros, associados instituidores, benfeitores ou equivalentes, suas rendas,
recursos ¢ eventuais resultados operacionais, sendo aplicados integramente na manuten¢do e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

Artigo 59° - Qualquer diretor da “CLUMAUC” sera recompensado apenas quando as despesas
realizadas no exercicio da representagdo e de acordo com dias passados fora do local de trabalho, por
valores que serdo acordados com Conselho Fiscal e assembleia Geral.

Artigo 60° - O “CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA” - “CLUMAUC?, € obrigada a
constituir:

a) Fundos de reserva destinados a repassar perdas retiradas de servigos prestados pelas maquinas e

equipamentos da Associagdo no valor de 2% (dois por centos);

b) Fundo de educagdo e saude destinadas a apoiar caréncia e tornar vidveis programas nessas areas,
constituindo de 3% (trés por centos) do valor dos servigos prestados geradores de rendas aos
Associados;

¢) Abertura e manutengdo de contas a bancarias visando melhor operacionalizagdo do movimento geral
da entidade, bem como des fundos constantes nas alineas (a) e (b).

Artigo 61 - Serdo tombados e lavrados em atas todos os bens adquiridos na Institui¢do.
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Artigo 62° - Todos os bens méveis e imoveis da “CLUMAUC” ndo poders
emprestados ou outros sem autorizagio da assembleia Geral.

Artigo 63° - Sdo inelegiveis para o desempenho de cargo e fungdes eletivas ou livre nomeagio desta
entidade Associados ou Fundadores.

a) Condenados por crime doloso em sentenga definitiva;

b) Inadimplentes na prestagdo de contas de recursos piblicos em decisdo administrativa definitiva;

¢) Inadimplentes na presta¢do de contas da propria entidade;

d) Afastados de cargos eletivos ou de confianga em virtude de gestdo patrimonial ou financeira
irregular ou temeraria;

e) Inadimplentes das contribuigdes previdenciarias e trabalhistas da entidade ou dos associados;

f) Os falidos.

§1°- Somente ocupardo cargos em qualquer poder ou 6rgio da “CLUMAUC?” os maiores de 18 (Dezoito)
Anos.

§2°- E negado aos Administradores e membros do Conselho Fiscal das Entidades filiadas, vinculadas ou
Associadas o Exercicio de Cargo ou Fungio na “CLUMAUC?”.

§3°- A “CLUMAUC? ¢ dirigido pelos poderes mencionados no Artigo 18°, com a cooperagdo dos orgaos
referidos no mesmo artigo e ninguém podera candidatar-se e ser eleito para qualquer poder, cargo ou
fungdo, remunerado ou ndo, enquanto estiver cumprindo penalidade imposta ou reconhecida pela
“CLUMAUC”.

Artigo 64° - A “CLUMAUC” S6 podera ser dissolvido em assembleia Geral especificamente convocada
para esse fim, quando deixar de cumprir seus objetivos, pela vontade soberana 2/3 (Dois tergos) dos
Associados em qualquer convocagio.

Artigo 65° - O presente Estatuto so6 podera ser reformulado, em parte ou no seu todo, mediante proposta
subscrita pela assembleia Geral, com o quérum deliberativo por 2/3 (Dois Tergos) dos membros presente.

Artigo 66° - Este estatuto teve sua aprovagdo na assembleia Geral Extraordinario no dia 15/08/2020 e
entrara em vigor ap0s seu registro no cartorio de registro civil das pessoas juridicas.

Artigo 67° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela assembleia Geral ¢ quaisquer
questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, em face de sua
_relevancia, avaliada a necessidade de alteragdo Estatutaria, haverdo de ser submetido ao referendo da
?@@gmbleia Geral Extraordinaria, convocado na forma do Estatuto.
s
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO F A ( | DATADE ABERTURA
42.589.006/0001.96 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 09/09/2020
NATRIZ CADASTRAL
" | NOME EMPRESARIAL
CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ANTONIA ALEXANDRINA BENTES 611 LOTE CASTANHEIRA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69.086-416 GILBERTO MESTRINHO MANAUS AM
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
RHYANNE.RPCONATBILIDADE@GMAIL.COM (92) 8472-2872
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CNDNe CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
175883/2023 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : CLUBE DE MAES UNIDAS DO CASTANHEIRA - CLUMAUC

ENDERECO : RUA ANTONIA ALEXANDRINA BENTES, N°: 611, CEP: 69086416

BAIRRO : GILBERTO MESTRINHO COMPLEMENTO: QD Q LT 11, CD CASTANHEIRA 1
INSCRIGAO MUNICIPAL : 50928201

CNPJ/CPF : 42589006000196

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS langados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos 19/07/2023

x4k NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS *¥***
xxxx% NAO HA DEBITOS VINCENDOS *****
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Certiddo expedida com base no Decreto n°®. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 17/10/2023

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE CONSTATADAS,
MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO COMPREENDIDOS.

VALIDACAO

CND N°175883/2023

Para comprovar a veracidade desta certiddao, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validacao
E90.6D1.498.166. A Certiddao emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 19/07/2023
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