PROJETO DE LEI N° 248, DE 2020

Cria a jornada de trabalho estadual de 30 horas
semanais aos enfermeiros, técnicos de
enfermagem e auxiliares de enfermagem, no
Estado de S&o Paulo.

Artigo 1° - Os enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem
do Estado de S&o Paulo, que exercem as suas funcées no poder publico, rede
privada, filantropica e fundacbes, cumprirdo a jornada de trabalho semanal de no
maximo 30 (trinta) horas de exercicio profissional, sem reducdo de salarios ou
vencimentos.

§ 1° - O disposto no caput deste artigo aplica-se também as Organizacdes
Sociais contratadas pelo Poder Publico

§ 2° - O disposto nesta lei ndo se aplica as Santas Casas de Misericordia
localizadas no Estado de S&o Paulo

§ 3° - Os Hospitais Filantrépicos, com atendimento superior a 50% pelo SUS
(Sistema Unico de Sautde) teréo o prazo de adequac&o a jornada prevista no caput, de
03 (trés) anos a contar da entrada em vigor desta lei, com excecdo das entidades
mencionadas no 8§ 1°.

Artigo 2° - Aos profissionais com contrato de trabalho em vigor na data de
publicacdo desta Lei, é garantida a adequacdo da jornada de trabalho, vedada a
reducédo do salario.

Artigo 3° - As disposi¢cOes desta lei aplicam-se aos atendentes de enfermagem.

Artigo 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

No momento esta mais do que provado que os verdadeiros herdis, nesta
Pandemia, s@o os profissionais que estdo na linha de frente no combate, porem, nao
adianta chama-los de herois se ndo dermos a devida valorizagéo.

A enfermagem é uma das profisses de maior desgaste fisico e mental da area
da saude, sendo o maior corpo profissional da area da saude e o segundo maior entre
todas as profissdes, caso haja apreciacdo e aprovacdo da modificacdo da carga
horaria de trabalho, pode haver melhoria para a qualidade de vida dessa categoria
oportunizando postos de trabalho, diminuicdo de doencas ocupacionais, ja que é a
profissdo com um dos maiores nimeros de LER/ DORT e outros transtornos como
doencas psiquicas e ainda melhorar a qualidade de vida e de assisténcia aos usuarios
do servico.

A Jornada de 30 horas ndo é privilégio, pois a luta pela regulamentacdo da
jornada de trabalho em no maximo 30 horas semanais fortalece a enfermagem como
profissdo e conclama a sociedade a reconhecer que se trata de um trabalho que
precisa de condi¢cdes especiais para uma pratica segura. O trabalho da enfermagem,
de convivio com dor, sofrimento e doenca, turnos ininterruptos, sabados, domingos e
feriados, mas condic6es de trabalho, muita responsabilidade e pouca valorizacao, tem
levado & insatisfacéo, ao adoecimento e ao aumento da evasao profissional.

O qué parece custo aumentado para 0 servico, por uma menor carga horéria,
provocaria a diminuicdo de custos relacionados ao turnover, evasdo profissional,
acidentes e doencas ocupacionais e outros problemas gerenciais como gasto de
material ou problemas assistenciais que acontecem pelo desgaste profissional. Por
isso a constituicdo da proposicao se faz imediata e necessaria para o cuidado com
esses profissionais tdo importantes para o funcionamento da vida.



A Organizacdo mundial da saude (OMS) e a Organizacdo internacional do
trabalho (OIT) recomendam j&, a muito tempo, o acondicionamento das 30 horas. O
préprio processo de trabalho desses profissionais ja apresenta a necessidade do
estabelecimento de uma carga horéaria maxima. Indubitavelmente o convivio com a
doenca, com a morte e com emoc¢des negativas levam esses profissionais a sérias
implicacbes psiquicas e fisicas. E uma profissdo especial e por isso deve possuir
condi¢cbes para 0 seu exercicio.

A jornada de 30 horas é fundamental para fortalecer a enfermagem como
profissdo da saude e condicdo necessaria para a prestacao de cuidados seguros e de
qgualidade, posto que a enfermagem tem significativa responsabilidade na assisténcia
em saude, o que requer condi¢Bes de trabalho e conhecimentos cientificos adequados
para uma pratica orientada por ideais de justica social e direito a vida.

Assim, o fato de a enfermagem ter enorme participacdo nas acdes de salde
deve servir como forte motivo para sua valorizagdo, e ndo para um tratamento
discriminatdrio. A salude tem aparecido como o principal problema para os brasileiros e
a enfermagem constitui-se em for¢a imprescindivel para o seu enfrentamento.

Nossa proposta € no sentido de estabelecer a duracdo semanal do trabalho em
30 horas, sem fixar, contudo, a jornada diéria. Isso porque é préatica bastante comum
gque os profissionais da area de saude trabalhem em sistema de plantdo de 12 ou até
de 24 horas, com os correspondentes periodos de descanso. Por considerarmos ser
justo e socialmente relevante o Projeto de Lei ora apresentado, rogamos aos nobres
Pares apoio para sua aprovacao.

Sala das Sesso6es, em 15/4/2020.

a) Professor Kenny — PP



