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Projeto de Lei
Declara de utilidade publica o "Recanto de Luz Irma
Scheilla”, com sede no municipio de Ribeirdo Pires.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO DECRETA:

Artigo 1°. E declarado de utilidade publica o "Recanto de Luz Irm& Scheilla”, com sede no municipio de
Ribeir&o Pires.

Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
JUSTIFICATIVA

A instituigdo iniciou suas atividades em 2010, contudo, sua origem vem da época das “tarefas de cura”,
iniciadas ha 25 anos no Centro Espirita Kardecista, em Santo André — SP.

Trata-se de uma entidade sem fins lucrativos, localizada no municipio de Ribeirdo Pires, que nada cobra
pela ajuda. Seu objetivo principal & o exercicio da caridade, visando auxiliar a todos os doentes,
independente de credo, prestando servigos de tratamento espiritual.

Assim, solicitamos a concessédo do titulo de utilidade publica estadual a entidade, tendo em vista o
trabalho prestado ao longo dos anos, comprovado pela documentagéo que segue em anexo.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos nossos nobres pares para a aprovagao da presente
proposicao.

Sala das Sessoes, em

Thiago Auricchio - PL
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Ao Mlustrissimo Senhor Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de
Ribeirido Pires, Estado de Sao Paulo.

Nome do requerente: Fabio Alessio Romano Dionisi

Nacionalidade: Brasileira

Profisséo: Engenheiro Quimico

Estado civil: casado

RG: 6.726.509-1 SSP/SP

CPF: 998.614.298-91

Endereco: Rua Italia, 34 — Jardim Alvorada — 09402-110 — Ribeirfo Pires (SP)

Abaixo assinado, representante legal da pessoa juridica denominada: “Recanto
de Luz — Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla”, com sede na Rua Austria,
N° 57, bairro do Jardim Alvorada, Cep 09402-080, cidade de Ribeirdio Pires,
Estado de Sdo Paulo, vem requerer a Vossa Senhoria 0 REGISTRO dos
anexos documentos constante de Ata de Fundagfio e Estatuto da Organizacdo
Religiosa, “Recanto de Luz — Pronto Socorro Espiritual Irm& Scheilla”.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

\ Y \J
Ata de Assembléia Geral de Fundacido do Recanto de Luz —W

Socorro Espiritual Irma Scheilla.

Aos 23 dias do més de margo do ano de dois mil e onze, na Rua Itdlia, niimero 34, no
Bairro do Jardim Alvorada, nesta cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Sdo Paulo,
reuniram-se as pessoas, cujas assinaturas constam no final da presente ata, para tratar da
fundacdo de uma organizagdo religiosa, sem fins lucrativos, de cardter educacional
filantropico religioso etc., com sede na cidade de Ribeirfio Pires, Estado de Séo Paulo, e
com as finalidades de:

I — o estudo, a pratica e a difusdo do Espiritismo em todos os seus aspectos, com
base nas obras de Allan Kardec, que constituem a Codificaggo Espirita;

IT — a pratica da caridade espiritual, moral e material por todos os meios ao seu
alcance, dentro dos principios da Doutrina Espirita, desenvolvendo, para tanto,
atividades nas dreas assistencial, cultural, beneficente e filantrépica;

III — Evangelizagéo infantil e juvenil;

A reunifio teve inicio as 20 horas e 05 minutos, havendo os presentes eleito, por
aclamac8o, para Presidente da Assembléia o senhor Fabio Alessio Romano Dionisi, que
agradecendo sua indicagfo convidou a senhora Elizabeth Izabel Lemos da Silva e Waldir
Redondo para secretérios auxiliares da reunifio, que também agradeceram sua indicagéo.
Como todos os presentes concordaram com as duas indicagdes, em seguida, o senhor
Presidente fez a prece inicial e esclareceu os motivos da reunido, concedendo a palavra a
quem dela quisesse fazer uso. e

Pediu a palavra a senhora Elizabeth Izabel Lemos da Silva que comentou, em sintese, que
todos os objetivos foram bem esclarecidos e entendidos; comentario este confirmado por
todos os presentes.

Pediu também a palavra o senhor Nicola Dionisi Junior que comentou estar de acordo
com as finalidades propostas para a entidade; concordéncia também confirmada por todos
Os presentes.

0 senhm’ Pﬂeﬁ%@te pOs em discussdo o assunto relacionado com a denominagdo que
deve et s’ @tldade Apés a palavra de varias pessoas acerca do nome da entidade,
apresentaﬁdo sugestdes e fazendo diversas observagdes, o senhor Presidente pds a
mat%na gm votagéo, tendo os membros da Assembléia deliberado por unanimidade, que a
en tx@é&e seja denominada: Recanto de Luz — Pronto Socorro Espiritual Irmé Scheilla. ™

o sen.har Presidente também pos em discussdio a proposta de localizagio/ da s de da .
eniidade na Rua Austria, n° 57, Bairro do Jardim Alv'rada, na cidade de Rﬂ)elrao -
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1de4

eqia P 2nte China rpr v sor 1
dmnmaﬁ)o | que ma2
quad Dou #.




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

Em continuacéo, o senhor Presidente pds em discusséo o projeto de Estatuto, ar
a Assembléia. Apds o respectivo exame, a apresentagio de emendas e de sugestdes, tendo
se manifestado acerca do assunto vérias pessoas presentes a reunifio, o senhor Presidente
pds em votagdo o projeto do Estatuto apresentado, que foi aprovado por unanimidade,
passando a ser o Estatuto da Entidade. Em seguida, o senhor Presidente concedeu a
palavra ao senhor Dr. Amauri Milton Machado, que propds que fosse eleita a Diretoria da
Casa com mandato até a data 30 de abril de 2013.

Posta em discuss#o, foi a proposta aprovada por unanimidade, a seguinte Diretoria:
=  (Presidente) Fabio Alessio Romano Dionisi
= (Vice-Presidente) Dr. Amauri Milton Machado
= (1° Secretario) Elizabeth Izabel Lemos da Silva
=  (2° Secretario) Daiana Kelly Batista Nascimento
» (Tesoureiro) Marilene Aparecida Nonis Munhoz
= (Diretor Social) Nadir Penha Nunes dos Santos
= (Diretor de Divulgagdo) Nicola Dionisi Junior
= (Diretor de Patriménio) Waldir Redondo

O senhor Presidente, em sequéncia, propds que fossem homenageados, com titulos
honorificos vitalicios, os seguintes senhores;

(Presidente Fundador Honorério) — Edson Barbosa de Souza
» (Diretora Fundadora Honoraria Social) — Rosa Cerutti Dionisi
= (Diretora Fundadora Honoraria Geral) — Maria Aparecida Siméo de Souza

A proposta de homenagem aos trés senhores, feita pelo senhor Presidente, foi aprovada
por unanimidade.

O senhor Presidente, em sequéncia, declarou empossados em seus respectivos cargos os
membros da Diretoria recém eleita.

Q senhor. Prgﬂd%e em seguida, propds que a Diretoria empossada se reunisse, num
prazo ma:iﬁﬁ;?p"’&\g. 0 (sessenta dias), para escolher os membros do primeiro Conselho
Superfor e do pnmelro Conselho Fiscal, ambos com mandato até a data de 30 de abril de

Posta e . dxscussao a proposta foi aprovada por unanimidade. P

| e\‘”
AZ) tem:uno dos trabalhos da Assembléia, varias pessoas apresentaram cumprl entos | a
Diretoria. Prosseguindo, o senhor Presidente manteve livre a palavra. Como ninguém a
solicitasse, pediu ao senhor Dr. Amauri Miltonr Machado para profemr a prece’ de
encerramento, apds o que deu por encerrados os trabalhos as 22 horas e 45 minuto%iﬁoj
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

havendo nada mais que tratar, o senhor Presidente suspendeu a reuni w
necessario a lavratura da presente ata. Reaberta a reunifo, foi esta ata 1 utida,

posta em votacdo e aprovada por unanimidade, e vai por nds assinada, pelos secretarios e
pelo senhor Presidente da Assembléia.

Ribeirdo Pires, SP, 23 de marco de dois mil e onze.

! &;1/\ = (Elizabeth Izabel Lemos da Silva)
E/r (Waldir Redondo)

c{;Assembl 1a)
(Fabio Alessio Romano Dionisi)
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! c:d o . (Akenaton de Brito Cavalcante)
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

ASSOCIADOS FUNDADORES .
Numero Assinatura 7 Nomes Completos
T -
de Ordem // (em letras maiisculas)
1 / | Dr. Amauri Milton Machado
2 o Daiana Kelly Batista Nascimento
j\ N
3 Edson Barbosa de Souza
4 Elizabeth Izabel Lemos da Silva
byt Fabio Alessio Romano Dionisi
6 / Maria Aparecida Sim&o de Souza
(
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« 5. Fabio-Alessio Romano Dionisi
sc\‘“
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et -7, Marilene Aparecida Nonis Munhoz

Ao TNustrissimo Senhor Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de
Ribeirao Pires, Estado de Sdo Paulo.

Eu, Fabio Alessio Romano Dionisi, eleito para o cargo de Presidente da
Assembléia de Fundacdo da instituicdio religiosa ‘“Recanto de Luz — Pronto
Socorro Espiritual Irm3 Scheilla”, sem fins lucrativos, de carater educacional
filantropico religioso, com sede a Rua Austria, n° 57, Bairro do Jardim
Alvorada, Cep 09402-080, na cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Séo Paulo,
cuja reunidio foi realizada aos 23 dias do més de mar¢o do ano de dois mil e
onze, na Rua Italia, nimero 34, no Bairro do Jardim Alvorada, Cep 09402-110,
na cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Sdo Paulo, venho por esta apresentar a
Relagdo Nominal e Qualificativa dos Associados Fundadores da mesma.

Rela¢io nominal:

auri Milton Machado
ng%tﬁu 2K elly Batista Nascimento
3. Edson Barbosa de Souza
. 4. Elizabéth Izabel Lemos da Silva

6. Maria Aparecida Simdo de Souza

8. Nadir Penha Nunes dos Santos
9. Nicola Dionisi Junior

10. Rosa Cerutti Dionisi

11. Waldir Redondo

-y

Relacao gualificativa:

Nome completo: Amauri Milton Machado -

Data de nascimento: 17/04/58 y
Nacienalidade: brasileira '
Pais de nascimento: Brasil
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Relacdo Nominal e qualificativa dos Associados fundadgre

Naturalidade: Santo André - SP

RG: 6.696.831 — SSP/SP — Data de emissdo: 21/03/72
CPF: 058.562.118-71

Nome do pai: Aristides Machado

Nome da mée: Odila Rodella Machado

Estado Civil: Casado

Enderec¢o completo:

Rua das Bandeiras, 494

Bairro Jardim

09090-780 - Santo André — SP

Formagio escolar: Curso Universitario

Ocupacio: Médico da Clinica Fénix de Ortopedia SC Ltda.

Nome completo: Daiana Kelly Batista Nascimento
Data de nascimento: 07/02/1984

Nacionalidade: Brasileira

Pais de nascimento: Brasil

Naturalidade: Diadema/ SP

RG: 41.461.867-1 SSP/SP

CPF: 218.207.798-74

Nome do pai: Gerson Macena do Nascimento
Nome da mie: Nilza Aparecida Batista .

- Civil: Solteira ’
;@S\%;ﬁ@b o completo: Rua Manoel da Silva Jorddo, 08 — Vila Rica —
7 09485-420 - Ribeirdo Pires/ SP

s** - Formacio escolar: Ensino Superior Completo

et ~ .

-32’5«;\"‘; .. Ocupagio atual: Agente de Correios
e :

\r\'a(\ Z

W

Ay’ Nome completo: Edson Barbosa de Souza h
Data de-nascimento: 19/05/1958
Nacionalidade: Brasileiro
Pais de nascimento: Brasil
RG: 14.568.655 SSP/SP — Data de emisséo: 07/03/1980 o
CPF: 297.815.079-34 \
Nome do pai: Jose Barbosa de Souza

. Nome da mae: Waldeci dos Anjos Dias
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Estado civil: casado

Endereco completo:

Rua Johan de Alcantara e Silva, 239

Vila Balnearia

09822-305 - S&o Bernardo do Campo/SP
Formacao escolar: Nivel Médio
Ocupaciio atual: Comerciario

Nome completo: Elizabeth [zabel Lemos da Silva

Data de nascimento: 07/03/1966

Nacionalidade: Brasileira

Pais de nascimento: Brasil

Naturalidade:

RG: 11.248952-7 — SSP/SP — Data de emissdo: 03/03/2009
CPF: 065.477.218.50

Nome do pai: Alencar da Cunha Lemos

Nome da mie: Nair Izabel Lemos w %
Estado Civil: Casada
Endereco completo:
Rua Atilio Gianasi,134 .
Bairro Boa Sorte ' ‘2%
09402-800 - Ribeirdio Pires - SP *g.:% BN 3
Formacéo escolar: Superior Completo W 73 JUN 2’{}23 ' &3
Ocupacio atual: Professora Q qum ! ’“"‘mﬁm ;gg
2 S\ wmhﬁqm?ﬁhl iy '%a
*.mcompleto: Fabio Alessio Romano Dionisi ;’ faﬁgm:ﬁmc&': ;‘lfw et
sop ‘];ﬁata nascimento: 18/07/1955 {2 L e
s Naeigyalidade: Brasileira S
ane lidade: Rio de Janeiro (RJ)
2 s de nascimento: Brasil i

CPF: 998.614.298-91

Nome do pai e da mie: Nicola Dionisi e Rosa Cerutti Dionisi
| kY

Estado Civil: Casado b\
[

Endereco: !

Rua Italia, 34 .\
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Bairro do Jardim Alvorada

09402-110 — Ribeirdo Pires (SP)

Formacio escolar: Engenheiro Quimico com Pos-graduagio
Ocupaciio atual: Diretor de Engenharia

Nome completo: Maria Aparecida Simdo de Souza
Data de nascimento: 24/03/1957

Nacionalidade: brasileira

Pais de nascimento: Brasil

RG: 10.481.302 SSP/SP — data de emissdo: 02/10/1980
CPF: 135.053.858-24

Nome do pai: José Simdo

Nome da mie: Benedita Bianchi Simio

Estado civil: casada

Endereco completo:

Rua Johan de Alcantara e Silva, 239

Vila Balnearia

09822-305 - Sdo Bernardo do Campo/SP
Formacio escolar: Primario

Ocupacgio atual: Do Lar

Nome completo: Marilene Aparecida Nonis Munhoz

Data de nascimento: 08/07/1983

Nacionalidade: Brasileira

Naturalidade: Santo André - SP

Pals de nascimento: Brasil

250.271-6 SSP/SP - Data de emissdo: 12.02.2007
.949.138-05

_ pal eda mae José Munhoz e Elida Nonis Munhoz

Parque Sdo Rafael

08311-230 — S3o Paulo

. Fermagao escolar: Pos-graduada )

Ocupacio atual: Analista de Sistema e Professor Universitario
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Relacao Nominal e qualificativa dos Associados fundado; 4

Nome completo: Nadir Penha Nunes dos Santos
Data de Nascimento: 09/04/1962
Nacionalidade: Brasileira

Pais de Nascimento: Brasil

Naturalidade: Santo André - SP

RG 14.915.499 SSP/SP - Emissdo: 24/07.1980
CPF: 036.241.018-62

Pai: Geraldo Nunes dos Santos

Maie: Maria José dos Santos

Estado civil: Divorciada

Endereco:

Rua Virgilio Gallo, 76

Vila Sobrinho

09400-390 - Ribeirdo Pires S.P

Formacdo escolar: Colegial Técnico em secretariado
Ocupacio: Recepcionista, Terapeuta massagista.

E NOTAS

Ruamxso‘ Zarpol, 34 Ribeirdo Mres
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Nome completo: Nicola Dionisi Jtinior |
Data de nascimento: 23 de junho de 1967 ”
Nacionalidade: Brasileiro
Pais de nascimento: Brasil
RG: 10.358.036 SSP/SP Emisséo 02/08/2007
CPF: 107.751.898-63 X
Nome do pai e da mie: Nicola Dionisi e Rosa Cerutti Dionisi
Estado Civil: Casado
Endereco completo:
i ‘Rﬁa\ 1a, 65
Y Urxgl}é DIGHISI
T 09462-1 10 Ribeirdo Pires — SP
o MF gqrmagio escolar: 2° Grau Completo A
s ;\:w Ocupag:ao atual: Empresério.
68 B L
j_A_rgf_i‘E.‘l /Nome completo: Rosa Cerutti Dionisi
Data de nascimento: 05 de junho de 1927
Nacionalidade: Italiana
Naturalidade: Genova
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Relacdo Nominal e qualificativa dos Associados fundadd he

Pais de nascimento: Italia
Passaporte: W402130-Q — Permanente

RG: 6.726.509-1 SSP/SP - Data de emissdo: 16.02.1995
CPF: 163.535.348-33

Nome do pai: Natale Cerutti

Nome da mie: Domenica Linimento Cerutti

Estado Civil: Viava

Endereco:

Rua Italia, 34

Bairro do Jardim Alvorada
09402-110 — Ribeirzo Pires (SP)
Formacio escolar:

Ocupaciio atual: Aposentada

Nome completo: Waldir Redondo
Data de nascimento: 05.01.1951
Nacionalidade: Brasileira

Pais de nascimento: Brasil

RG: 4.884.009-9 SSP/SP - Emissdo: 08/08/1990

CPF: 875.662.658-49

Nome do pai e da mie: Afonso Nicola Redondo e Amélia de Souza
Redondo

Estade Civil: Divorciado

Endereco completo:

Estrada da Cooperativa, 05 — Casa 31

Condominio Chacara Stella Maris

404-150 - Ribeirdio Pires (SP)
"~ oocUMEeRRacio escolar: Engenheiro Mecédnico

_\;\5\_\\&108 SN ‘
(Jeupacgdo atual: Aposentado .

o e

o RlbelréoPlres, SP, 23 de mat¢g’de dois mil e onze.
i eéF abio Adessio Romano Dionisi
Presidente da Assembléia de Fundagéo
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Recanto de Luz - Pronto Socorro Espiritual Irm§

Relacdao Nominal e Qualificativa da Diretoria

?&QP,
Ribeirdo Pires, 23 de Margo-des

Ao Ilustrissimo Senhor Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de
Ribeirio Pires, Estado de Sdo Paulo.

Eu, Fabio Alessio Romano Dionisi, eleito para o cargo de Presidente da
Assembléia de Fundacdo da instituicdo religiosa “Recanto de Luz — Pronto
Socorro Espiritual Irm3 Scheilla”, sem fins lucrativos, de carater educacional
filantrépico religioso, com sede a Rua Austria, n° 57, Bairro do Jardim
Alvorada, Cep 09402-080, na cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Sdo Paulo,
cuja reunido foi realizada aos 23 dias do més de margo do ano de dois mil e
onze, na Rua Italia, nimero 34, no Bairro do Jardim Alvorada, Cep 09402-110,
na cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Sdo Paulo, venho por esta apresentar a
Relacdo Nominal e Qualificativa da Diretoria da mesma.

Relagdo nominal:

Presidente: Fabio Alessio Romano Dionisi
Vice-Presidente: Dr. Amauri Milton Machado
1° Secretario: Elizabeth 1zabel Lemos da Silva
2° Secretario: Daiana Kelly Batista Nascimento
Tesoureiro: Marilene Aparecida Nonis Munhoz
Diretor de Divulgaciio: Nicola Dionisi Junior
Diretor de Patriménio: Waldir Redondo
Diretor Social: Nadir Penha Nunes dos Santos

e \vj\‘; 9?@ISme.,\icompletO' Fabio Alessio Romano Dionisi
e “ﬁata de nascimento: 18/07/1955

se‘ 123
@pC

ara of RSz

Naturalidade: Rjo de Janeiro (RJ)
. Pais de nascimento: Brasil

RG: 6.726.509-1 SSP/SP Data de emissdo: 16.02.1995
g,
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Relacdo Nominal e Qualificativa da Diretoria '

CPF: 998.614.298-91

Nome do pai e da mfe: Nicola Dionisi e Rosa Cerutti Dionisi
Estado Civil: Casado

Endereco:

Rua Italia, 34

Bairro do Jardim Alvorada

09402-110 — Ribeiréio Pires (SP)

Formacio escolar: Engenheiro Quimico com Pés-graduacdo
Ocupacio atual: Diretor de Engenharia

VICE-PRESIDENTE

Nome completo: Amauri Milton Machado

Data de nascimento: 17/04/58

Nacionalidade: brasileira

Pais de nascimento: Brasil

Naturalidade: Santo André - SP

RG: 6.696.831 — SSP/SP — Data de emissdo: 21/03/72
CPF: 058.562.118-71

Nome do pai: Aristides Machado
Nome da mie: Odila Rodella Machado
Estado Civil: Casado

Endereco completo:

Rua das Bandeiras, 494

Bairro Jardim

09090-780 Santo André — SP
Formagio escolar: Curso Universitario .
Ocupacgio: Médico da Clinica Fénix de Ortopedia SC Ltda.

e T T——

S UME

“ivr1° SECRETARIO .
. 'Nome completo: Elizabeth Izabel Lemos da Silva

- -Data de nascimento: 07/03/1966

-~ Nacionalidade: Brasileira

- "Pais de nascimento: Brasil A\

Naturalidade:

RG: 11.248952-7 — SSP/SP — Data de emissdo: 03/03/2009

CPF: 065.477.218.50

o
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Recanto de Luz - Pronto Socorro Espiritual Irma Sch
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Relacéio Nominal e Qualificativa da Diretoria

Nome do pai: Alencar da Cunha Lemos
Nome da mie: Nair Izabel Lemos
Estado Civil: Casada

Endereco completo:

Rua Atilio Gianasi,134

Bairro Boa Sorte

09402-800 Ribeirdo Pires - SP
Formacgao escolar: Superior Completo
Ocupagio atual: Professora

2° SECRETARIO

Nome completo: Daiana Kelly Batista Nascimento
Data de nascimento: 07/02/1984

Nacionalidade: Brasileira

Pais de nascimento: Brasil

Naturalidade: Diadema/ SP

RG: 41.461.867-1 SSP/SP

CPF: 218.207.798-74

Nome do pai: Gerson Macena do Nascimento
Nome da mie: Nilza Aparecida Batista

Estado Civil: Solteira

Endereco completo:

Rua Manoel da Silva Jordao, 08 -
Vila Rica '
09435-420 — Ribeirdo Pires/ SP

Formacéo escolar: Ensino Superior Completo

‘ENTO

w.ﬂ—*":e%ag:ﬁo atual: Agente de Correios

I;'h(,moim RN

" TESOUREIRO

y»"Nome completo: Marilene Aparecida Nonis Munhoz

‘Data denascimento: 08/07/1983

-, Nacionalidade: Brasileira
<" Naturalidade: Santo André - SP

Pais de nascimento: Brasil
RG: 27.250.271-6 SSP/SP - Data de emissdo: 12.02.2007
CPF: 220.949.138-05
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Relacdo Nominal e Qualificativa da Diretoria !

Nome do pai e da mie: José Munhoz ¢ Elida Nonis Munhoz
Estado Civil: Solteira

Endereco:

Rua Pires Rodovalho, 436.

Parque Sdo Rafael

08311-230 — Sdo Paulo/SP

Formacio escolar: Pos-graduada

Ocupacio atual: Analista de Sistema e Professor Universitirio

DIRETOR DE DIVULGACAQ

Nome completo: Nicola Dionisi Junior

Data de nascimento: 23 de junho de 1967
Nacionalidade: Brasileiro

Pais de nascimento: Brasil

RG: 10.358.036 SSP/SP Emissdo 02/08/2007
CPF: 107.751.898-63

Nome do pai e da mée: Nicola Dionisi e Rosa Cerutti Dionisi
Estado Civil: Casado

Endereco completo:

Rua Italia, 65

Vila Dionisi

09402-110 Ribeirdo Pires — SP -
Formacio escolar: 2° Grau Completo ) )
Ocupaciio atual: Empresario.

DIRETOR SOCIAL
s Nogre.completo: Nadir Penha Nunes dos Santos
urD#ata de Nascimento: 09/04/1962
‘Nacionalidade: Brasileira

.« Pais de Nascimento: Brasil
¥« .Naturalidade: Santo André - SP
“ % RG 14.915.499 SSP/SP - Emissdo: 24/07.1980
~ 222 CPF: 036.241.018-62

Pai: Geraldo Nunes dos Santos

Maie: Maria José dos Santos

. Estado civil: Divorciada

Paginaddes




Enderego:

Rua Virgilio Gallo, 76

Vila Sobrinho

09400-390 Ribeirdo Pires S.P

Formacao escolar: Colegial Técnico em secretariado
Ocupacio: Recepcionista, Terapeuta massagista.

DIRETOR DE PATRIMONIO

Nome completo: Waldir Redondo

Data de nascimento: 05.01.1951

Nacionalidade: Brasileira

Pais de nascimento: Brasil

RG: 4.884.009-9 SSP/SP - Emissdo: 08/08/1990

CPF: 875.662.658-49

Nome do pai e da mfe: Afonso Nicola Redondo e Amélia de Souza
Redondo

Estado Civil: Divorciado

Endereco completo:

Estrada da Cooperativa, 05 — Casa 31

Condominio Chéacara Stella Maris

09404-150 Ribeirdo Pires (SP)

Formacéo escolar: Engenheiro Mecénico

Ocupagiio atual: Aposentado
J;,\';umgch ‘Q; g

Ribeitdio Pires, SP, 23 de mafcd de dois mil e onze.

abio Alessio Romano Dionisi
% Presidente
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"3 Conselho Municipal de Assisténcia Social da Estancia
Turistica de Ribeirdo Pires
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Anexo 1V

Comprovante de Inscricic no Conselho Municipal de Assisténcia Social

Inscri¢fio n° 28

A entidade Recanto de Luz — Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla, CNPJ:
13.828.440/0001-00, com sede em Ribeirdo Pires, é inscrita neste Conselho sob o n° 28 desde
Dezembro/2019.

A entidade executa o seguinte servigo/programa/projeto/beneficios  socioassistenciais:
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO -~ ATENDIMENTO AS
FAMILIAS DE BAIXA RENDA — RUA AUSTRIA, 57 - JARDIM ALVORADA ~ RIBEIRAO
PIRES — SP.

Outorgado em: 29/06/2023

Vilido até: ' 29/06/2024

Elwprﬁg@

Presidente do CMAS de Ribeirdo Pires
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Conselho Municipal de Assisténcia Social da Estédncia
Turistica de Ribeirdo Pires
Anexo V
Comprovante de Inscrigdo de:
() Servigos
(x) Programas
() Projetos

() Beneficios socioassistenciais

Inscricdo N° 28

O (s) seguinte (s) programa (as) (listar todos, contando os respectivos enderegos de
funcionamento), caso esses sejam desenvolvidos em mais de um enderego no mesmo
municipio.

SERVICOS DE ASSSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO — ATENDIMENTO
AS FAMILIAS DE BAIXA RENDA - RUA AUSTRIA, 57, JARDIM ALVORADA -
RIBEIRAO PIRES/SP — CEP; 09402-080,

Este ¢ executado pela entidade Recanto de Luz — Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla, CNPJ:
13.818.440/0001- 00 com sede em Ribeirdo Pires-Sdo Paulo e encontra-se em acordo com as
normativas vigentes, dentre clas, a Resolugdio CNAS n° 16/2010.

Outorgado em: ' 29/06/2023

Valido até: 29/06/2024

Eli&&?MMn ‘

Presidente do CMAS de Ribeirao Pires
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De acordo com o novo Cadigo Civil e as leis de h&: 2003 e n® 11.127/2005
ESTATUTO

CAPITULO I
DA DENOMINACRO, FINS E SEDE.

Art. 1° O “Recanto de Luz - Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla”, fundado em 23 de
marco de 2011, neste Estatuto designado “Instituicdo”, é uma organizagdo religiosa nos
termos do inciso IV do art. 44 do Cédigo Civil, de carater cientifico e filoséfico,
beneficente, educacional, cultural, de assisténcia social, sem finalidade lucrativa,
apartidaria, com duragdo indeterminada e sede 3 Rua Austria, N° 57, Bairro do Jardim
Alvorada, Cep 09402-080, na cidade de Ribeirdo Pires, Estado de Sdo Paulo, e foro
também na cidade de Ribeir&o Pires, Estado de S&o Paulo.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 209 Sao finalidades da Instituigdo:

I - o estudo, a pratica e a difusdo do Espiritismo em todos os seus aspectos, cuja
orientacdo sera fundamentada nas obras de Allan Kardec, que constituem a Codificacao
Espirita;

II - a prética da caridade espiritual, moral e material por todos os meios ao seu alcance,
dentro dos principios da Doutrina Espirita; desenvolvendo, para tanto, atividades nas
areas assistencial, cultural, beneficente e filantrdpica, de modo geral;

III - evangelizagdo infantil, da juventude, da mocidade e de adultos;

IV - editar, imprimir e distribuir, por conta propria ou por intermédio de terceiros, livros,
jornais, revistas, DVDs, CDs, e correlatos, de acordo com a legislagao pertinente.
Paragrafo Unico — Os objetivos e finalidades da Instituicdo fundamentam-se na Doutrina
Espirita codificada por Allan Kardec e nas obras que, seguindo seus principios e
diretrizes, lhe s8o complementares e subsididrias.

Art. 3° A Instituicdo é de duracdo indeterminada. -

Art. 49 Para a consecucdo dos objetivos e fins a que se propde, a Instituigdo adota os seguintes
valores, principios e diretrizes:

I - pratica da caridade para com o proximo; as atividades da Instituigdo procurardo ser
sempre de carater assistencial, evitando o assistencialismo.
IT - outros vaiores da Instituicdo: (a) assegurar a seguranca de suas instalagdes, (b)
assegurar a seguranga das pessoas que participam das atividades da Instituicdo, (c)
assegurar que a ética e a moral norteie as suas atividades, (d) respeito ao meio
ambiente, (e) respeito a salide ocupacional dos seus funcionarios e contratados, e (f) .
garantir a seguranga patrimonial. ‘o
I - resEeito as pessoas: hdo ha, entre seus membros, associados, colaboradores e
o enefigidrios de seus servigos, qualquer discriminagdo de raga, crenga, sexo, cor e

R TN

-

R —" envidyr todos os esforcos para garantir a confidencialidade das informagSes a
. _qc@s&@i"to doa i pessoas que participam das atividades desta Instituigao.
Art. 59:___5.“.;,90»:{\(}5“&0 manterd departamentos, chamados de coordenadorias, na forma que
\.,-\';00 i) Y Regimento Interno.
Tl

* Coordenadoria de £nsino Doutrinario e Mediunidade;
= Coordenadoria dd Comunicagdo e Divulgacgdo;

23 de Maréo dejz“f‘n 1




Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Coordenadoria da Livraria e Biblioteca;

Coordenadoria Editorial;

Coordenadoria da Mae Gestante;

Coordenadoria de Assisténcia Social;

Coordenadoria de Eventos;

Coordenadoria de Assisténcia Espiritual (ex.: Depoe);
Coordenadoria de Patrimonio e Obras;

Coordenadoria da Infancia, Juventude e Mocidade;
Coordenadoria do Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla.
II demais coordenadorias serao estabelecidos pela Diretoria de acordo com as
necessidades da Instituicdo;

III - estas coordenadorias estardo subordinadas as Diretorias constituidas por este
Estatuto.

6° A Instituigdo reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno aprovado pela
Diretoria, e demais normas aplicaveis.
CAPiTULO IIX
DO QUADRO SOCIAL
Secdo I
Dos Associados

7° A Instituicdo é integrado por nuimero ilimitado de associados, somente pessoas fisicas,
designados “Associados Efetivos”, aos quais serdo assegurados os direitos previstos em
lei e neste Estatuto.
§ 1° Somente serdo admitidos como associados, espiritas que atingiram a maioridade e
que se proponham a trabalhar para o estudo, a difusdo e a pratica dos principios da
Doutrina Espirita;
§ 209 Serdo considerados associados fundadores da Instituicdo todas as pessoas que
tenham assinado a Ata de Assembléia Geral de Fundagdo;
§ 3¢ Os fundadores honorarios da Instituicdo, que tenham assinado a Ata da Assembléia
Geral de Fundacdo, tais como Presidente Honordrio- e Diretores Honordrios, sdo
considerados associados efetivos, isentos da contribuicdo mensal e em pleno gozo de
seus direitos; contudo, ndo elegiveis a cargos de diretoria.

80 Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e/ou
dividas contraidas pela Instituicdo.
Secao IX
Da Admissdo e do Desllgamento

90 A admissdo do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por um associado
efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente ou Vice-
Presidente e referendada pela Diretoria em reunido extraordinaria.
Paragrafo tnico. A admissdo so sera efetivada depois de aprovada pela Diretoria.

100. = amento do associado ocorrera:

“HEET%W tivo de falecimento, de interdigdo, de doenga e por auséncia, na forma da lei

ku(\e\‘v"olun riamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

W2 S-\%\\Hﬁwé\;ﬂo ulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta dos presentes a Assembléia

"e?\)%v\’ s Seral vocada e§pecialmente para este fim, quando a conduta do associado constituir

e e"Bay perturbagdo ou descrédito para a Instituicdo.

Y O associado que se enquadre na sangdo prevista no inciso III, serd notificado, em

.L,;/partlcular pelo Diretor ou Conselheiro que testemunhar a infragdo, ou dela tiver

conhecimento seguro, sempre no sentido de induzi-lo fraternalmente a corrigir-se, e s
serd aplicada a sangdglem casos de reincidéncias ou contumacia, verificada a inutilidade
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Recanto de Luz - Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla

Art.

Art.

110

120

/@

dos meios suasorios; ;
§ 20 No caso da aplicabilidade da sangdo, em acordo com o subitem § 1°, a Diretoria,
depois de bem averiguar da necessidade e fundamento da medida, a aplicara
sumariamente, levando-a ao conhecimento do interessado, mas envidando todos os
esforcos para ndo dar publicidade ao ato, por contraria aos principios da caridade crista;
§ 3° O associado que venha sofrer a sangdo prevista no inciso III deste artigo podera
pedir reconsideragéo, sem efeito suspensivo, tanto a prépria diretoria (pedido de
reconsideragdo), ou ao Conselho Superior (CS) efou, finaimente, a Assembléia Geral
(AG), no prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclusdo.

Secao IIX

Dos Direitos e Deveres

S&o direitos dos associados:

I - votar nas Assembléias Gerais e ser votado para os cargos eletivos;

II - fazer uso, para si e para as pessoas de sua familia, na conformidade do Regimento
Interno e demais regulamentos, da biblioteca e de outros recursos de ordem cultural;

III - assistir as reunides puablicas e participar de cursos e atividades doutrindrias e
praticas promovidas pela Instituicdo, conforme dispuser o Regimento Interno.

§ 10 Para poder ter direito a voto, o associado devera: (a) ter sido admitido como
“associado efetivo” ha pelo menos 6 (seis) meses, (b} estar em dia com suas
contribuices, e (c) ter pagado a contribuicBo mensal, sem atrasos, nestes Ultimos 6
(seis) meses.

§ 2° Para ser elegivel a um cargo na Diretoria, Conselho Superior ou Conseiho Fiscal, o
associado deverd: (a) ter sido admitido como “associado efetivo” ha pelo menos 12
(doze) meses, (b) estar em dia com suas contribuigbes, e (c) ter pagado a contribuigao
mensal, sem atrasos, nestes (ltimos 12 (doze) meses.

S&o deveres dos associados:

I - cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as
deliberactes da Diretoria e da Assembléia Geral;

II - manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;

III - contribuir mensalmente, na forma do artigo 14 do presente Estatuto;

IV ~ cumprir fielmente os fins da Instituicdo;

V - prestar a Instituicdo todo o concurso moral e material ao seu alcance, quer aceitando
0 cargo para o qual seja convocado ou o encargo que lhe for atribuido, quer propondo
novos associados e colaboradores;

VI - atender as convocagBes da Assembléia Geral e de outros drgdos da associagao
quando destes fizer parte;

VII - fazer sugestdes de methorias, por escrito, a Diretoria.

Sdo deveres da Instituigdo:

.1 = manter a confidencialidade de todas as informacgdes disponibilizadas pelos seus

dgs, colaboradores, membros da diretoria, conselho fiscal e conselho superior,
no das pessoas que forem atendidas pelas Coordenadorias e 6rgéos;

informacgdes disponibilizadas, do item I, do Artigo 139, entende-se por, mas nao
tringidas a: dados cadastrais, dados pessoais, informagdes reveladas durante as
s, orientactes fornecidas pelos atendentes durante as consultas, associados em
, associados que tiveram sua contribuicdo financeira reduzida ou mesmo tiveram
isentados, etc.;

20 contudo, a Instituicdo ndo se responsabiliza pelas informagBes que j& tiverem sido,
ou vierem a ser, disponibilizadas pelo proprio interessado, ou que ja forem de =
conhecimento pulblico; '
§ 30 os infrator ofrerdo as sangdes prewstas no Regimento Interno

3 de,! 18 23 de Margo de 2011
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II - assegurar que as instalagdes da Instituicdo sejam seguras para as pessoas que
adentrarem aos seus recintos;
III - assegurar que as instalagBes da Instituicdo estejam de acordo com a legislagdo e
normas vigentes no municipio, estado e pais; e que possuam as licencas requeridas para
o funcionamento e exercicio de suas atividades.
Seg¢io IV
Da Contribuicdo
O associado contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor minimo pela
Diretoria, ou, a seu critério, com importancia superior aguela.
Os associados, por extrema escassez de recursos pecuniarios, poderdo solicitar redugdo
ou isengdo da contribuicdo mensal; a critério da Diretoria, a mesma podera conceder
uma redugdo, ou mesmao a isengdo, da contribuigdo, até que sejam afastadas as razdes
que motivaram o pedido de isengao.
Paragrafo linico. Os associados efetivos cuja contribuicio financeira tenha sido reduzida
ou mesmo isenta, conforme disposto neste artigo, continuardo com os mesmos direitos e
deveres. E é dever da Instituigdo manter total confidencialidade quanto aos nomes dos
associados efetivos beneficiados por esta medida.
O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de seis
meses, sem se utilizar da faculdade que lhe é outorgada pelo artigo anterior, sera
considerado renunciante aos seus direitos e terd, em conseqiiéncia, a matricula
cancelada, salvo quando a Diretoria conceder novo prazo.
CAPiTULO IV
DOS COLABORADORES
A Instituicdo mantera um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por
pessoas que, sem os direitos dos associados efetivos, queiram prestar assisténcia na
consecugao dos objetivos e finalidades da Instituicdo.
§ 19 Entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de
forma periédica e constante, com recursos financeiros,_embora ndo enquadrados no
Artigo 149, de conformidade com os critérios fixados pela Diretoria.
§ 20 Colaborador eventual é todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntaria e
gratuitamente, na realizagcao das atividades da Instituigdo.
Séo direitos e deveres dos colaboradores efetivos:
1 - utilizar-se da biblioteca e de outros recursos de ordem cultural, conforme dispuser o
Regimento Interno, .
I1 - assistir as reuniGes publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias e
praticas promovidas pela Instituicdo;
III - recolher pontualmente a contribuigdo previamente acertada;
IV - participar a Instituicdo a mudanca de domicilio.

inico. Aos colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos constantes dos

ﬁ\m 1@ 31 deste artigo.
CAPITULO V
DAK

MINISTRAGCAO
_.,meg'éos da Administracio da Instituicdo:
—,Assemblela Geral (AG);
T - Cnn5elho Superior (CS);

\5'
- HI,-;'Conselho Fiscal (CF);
T - Diretoria.

CAPiTULO VI .
DA ASSEMBLEIA GERAL
A Assembléia Gerdl YAG) é o dérgdo mdximo da Instituigdo, composta dos assomados

5 4de 18 23 de Marcgo de 2011,
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efetivos, no pleno gozo dos seus direitos; e, relne-se sob a forma de Ass LI
Ordindria (AGO), anualmente, em dia designado pela Diretoria, no més de abril,
mediante prévia convocagdo, pelo Presidente da Instituigdo, feita aos associados, por
carta simples, ou carta com aviso de recebimento, ou edital na Instituicdo, ou mesmo
comunicado em jornal de circulagdo na localidade, com o minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia; para os fins constantes da convocagio.
§ 1° Considera-se instalada legaimente a AGQ, em primeira convocagdo, quando
presentes a metade e mais um dos associados efetivos, no pleno gozo dos seus direitos
e, em segunda e ultima convocacgdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero dos
associados acima mencionados.
§ 20 As reuniBes da AGO sdo sempre abertas pelo Presidente da Instituicdo, ou por seu
substituto legal, competindo-lhe verificar a regularidade da convocacdo e a presenca do
ndmero legal de associados efetivos, para declarar a Assembiléia instalada.
§ 3° A mesa dos trabalhos da AGO é composta do Presidente e dos Secretdrios da
Instituicdo ou, em sua auséncia, de 2 (dois) secretdrios “ad hoc” (designados),
escothidos pelo Presidente da Instituigdo; quando for o caso de haver impugnagdo de
atos administrativos da Diretoria, o Presidente da Instituicdo solicitard & Assembliéia a
indicagdo de um associado para presidi-la.
§ 4° Quando se tratar de eleicdo dos membros do Conselho Superior e do Conseiho
Fiscal, o Presidente da Instituicdo convida os associados efetivos a procederem, por
aclamacdo, ou escrutinio secreto, a eleicdo dos mencionados membros.
§ 59 Realizada a eleigdo, o Presidente da Instituicdo proclama eleitos os membros dos CS
e CF, e os considera empossados, em nome da AGO.
§ 6° Em caso de empate, é considerado eleito o associado mais antigo; persistindo o
empate, o mais idoso.
§ 79 As deliberagbes da AGO sdo tomadas por maioria simples de votos dos associados
efetivos presentes, com excegdo dos casos especificos previstos no Estatuto; tendo o seu
Presidente da Instituigdo o voto de desempate.
§ 89 Devera ser feita, pelo 10 secretario ou, na falta desté&, pelo 20 secretdrio, a Ata para
cada reunido realizada.
§ 9° No final de cada reunido da AGO, a ata é lida, discutida e aprovada pela Assembléia,
e assinada pelo Presidente e Secretarios da Instituicio. Cépia deverd ser encaminhada
também ao CS e ao CF.
§ 100 O comparemmento de ndo associados as reunides da AGO somente é permitida
quando a convite ou convocacdo da Diretoria ou do Presidente da Instituicdc, ou a
convite de um dos membros da Assembléia, mediante autorizacdo do Presidente da
—:#‘e?%porem ndo tera direito a voto.
Art. 21° “Sﬁo és\segumtes as atribuiges da AGO:
e éger e considerar empossados 0os membros do Conselho Superior (CS) e Conselho
F|scai (CP), a cada 3 (trés) anos;
-\il"’ Lo~ tomar conhecimento, anualmente, do parecer do CS sobre o Relatério da
Aﬁﬁ’umstrac;ao e do parecer do CF sobre o Balango Patrimonial, a Demonstracéo da
"‘-"'{. “Receita e da Despesa, e a prestacdo de contas da Diretoria, referentes ao exercicio
a/nteﬂor, analisa-los e aprova-los;
- —Iﬂ’ deliberar sobre os assuntos que forem levados ao seu conhecimento, satisfeitas as
prescrigbes legais, estatutarias e regimentais; e,
Paragrafo Gnico - A AGO prorrogard os seus trabalhos por tantos dias quantos se fizerem
. necessarios; contudo, ndo excedendo o prazo limite de 30 (trinta) dias.
Art, 220 A Assembiéia Geral Extraordinaria (AGE) € convocada, tantas vezes quantas se fizerem
necessérias, nos seguintes casos:
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Art.

Art.

Art.

Art.

230

240

250

260

270
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I - mediante deliberagdo da Diretoria ou do Presidente da Instituiggo;
II - mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado no minimo por 1/2
(metade) dos membros do CS;

IIT - mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado no minimo por 1/5
(um guinto) dos associados efetivos, desde que estes estejam quites ou dispensados da
contribuigdo; isto &, no pieno gozo de seus direitos;

IV - nos termos do art. 59 do Cddigo Civil, compete & Assembléia Geral (AG) destituir os
administradores (diretores ou conselheiros); quando tal medida se fizer necessaria;

V - para reformar este Estatuto, no todo ou em parte, devendo as deliberagbes ser
tomadas por votagdo minima da metade mais um dos associados presentes a reunifo, no
gozo de seus direitos;

VI - para deliberar sobre aquisicdo, alienacdo ou estabelecimento de gravames ou
assuntos congéneres sobre iméveis; devendo as deliberagbes ser tomadas por votagéo
de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados efetivos presentes a reunido
no gozo de seus direitos; e

VII - para escolha dos substitutos para as vagas que se tenham dado no CS e/ou CF, no
caso de ndo existirem suplentes eleitos para o preenchimento das mesmas.

§ 19 As AGE previstas neste artigo, nos incisos II e III, deverdo ser realizadas, no
méximo, dentro de 30 (trinta) dias, a contar da entrada dos requerimentos na Secretaria
da Instituigdo.

§ 20 Caso 2/3 (dois tergos) dos requerentes, referidos nos incisos II e III deste artigo,
ndo comparecer a reunido da AGE, esta ndo se realizara.

A convocagao e o modo de funcionamento da AGE s3o idénticos aos da AGO, naquilo que
the competir.

As AGO e as AGE sO podem discutir ou deliberar sobre os assuntos constantes da
convocacao.

Fica proibido o voto por procuragao.

CAPITULO VII

DO CONSELHO SUPERIOR

Todo Presidente da Instituicdo, ao término de seu mandato, se tiver pelo menos 50 anos
de idade, passara a pertencer, automatica e permanentemente, ao Conselho Superior
(CS); ndo necessitando ser eleito para tal; e, tendo os mesmos direitos dos demais
membros do CS.

Paragrafo tinico. Tal_prerrogativa vigorara (a) enquanto este permanecer atuante na
Instituicdo, conforme dispuser o Regimento Interno, (b) e desde que ndo passe a ocupar
outro cargo eletivo. No caso do item (b), apds o término do mandato, voltara a ocupar,
automatica e permanentemente, o Conselho Superior (CS).

Alem dos membros citados no art. 26, o Conselho Superior (CS) é composto de 6 (sels)
membros titulares, e de 1 (um) membro suplente; todos deverdo ser associados efetivos

-

=B Ienc?'gozo de seus direitos; todos deverdo ser eleitos pela AGO, por aclamagdo ou
Thoesk o secreto, e por ela considerados empaossados.
VDI A@xcetuando -se o citado no Art. 2692, o0 mandato dos membros do CS é de 3 (trés)

anos,,1 podendo ser reeleitos; contudo, apés 6 (seis) anos consecutivos em cargos

ele‘tlvos nao poderdo ser eleitos para qualquer cargo da Diretoria, CS e CF, por 3 (trés)

anos; - embora poderdo sempre exercer qualquer fungdo nos Departamentos

. .,,.,.J(Coordenadorlas) .
.-§729 O CS reune-se, ordinariamente, no més de margo, antes da realizagdo da AGO, em

dia designado pela Diretoria, mediante prewa convocacdo pessoal por escrito, aos
conselheiros, feita pel re5|dente, com o minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia.
§ 3¢ Considera- se lado, legalmente, o0 CS, em primeira convocagao, quando

6de 18 ) 23 de Marco de 2011,

= 2Ry
E; o Ameqtico presente O "‘"onw@a' e fris
‘ <£ ﬂe\ P“’d“(ﬁo do doct; fua confert. Do‘}J . / .

- g%@
. & '%
, N 3
i " Rotia Tabar (Wﬂo)\ §§§
IS e Tisoc et 38
v "L e !Aek; i " i 5

& Y St Cardoso | N
o~ 3 PR jacqueline -rarici s ce




Art.

presentes a metade mais um dos conselheiros efetivos e, em segunda e uitima
convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero dos conselheiros.
§ 40 Se ocorrer vaga no CS, esta sera preenchida pelo suplente; e, na falta do suplente,
por eleicdo em AGE; o mandato terminara junto com os demais membros do CS.
§ 59 As reunides do CS sdo sempre abertas e presididas pelo Presidente da CS, ou por
seu substituto legal, competindo-lhe verificar a regularidade da sua convocagdo e a
presenca de ndmero legal de conselheiros, para declarar o CS instalado.
8§ 69 A mesa dos trabalhos do CS é sempre composta pelo (a) Presidente da CS, (b)
Presidente da Instituicdo, ou por seu substituto designado, e do (c) Secretario da CS, ou
de um Secretario “ad hoc” (designado) escolhido pelo Presidente da CS, dentre os
membros do CS.
§ 7° Quando se tratar de eleigdo da Diretoria, o Presidente do CS convida os conselheiros
a procederem, por aclamacgdo ou escrutinio secreto, a eleicdo dos membros da Diretoria.
§ 80 Realizada a eleigdo, o Presidente do CS proclama eleitos os membros da Diretoria, e
0s considera empossados, em nome do CS.
§ 9° Em caso de empate, é considerado eleito o associado mais antigo; persistindo o
empate, o mais idoso.
§ 10° As deliberagtes do CS sdo tomadas por maioria simples de votos dos conselheiros
efetivos presentes, tendo o seu Presidente do CS o voto de desempate.
§ 110 A Ata devera ser redigida pelo Secretario, durante a realizacdo da reunido da
Diretoria.
§ 12¢ Ao término da reunido do CS, a Ata devera ser lida, discutida e assinada por todos
os presentes; e, em seguida, aprovada e assinada pelo Presidente do CS, Presidente da
Instituigdo e Secretério; cdpia devera ser encaminhada a Diretoria e ao CF, em no
maximo 10 (dez) dias.
§ 13° O comparecimento de outras pessoas, além de seus membros, as reunides do CS,
somente é permitido quando a convite ou convocacdo do proprio Conselho ou do
Presidente da reunido, ou a convite de um de seus membros, mediante autorizagdo do
Presidente desta; porem, nao tera direito a voto.
§ 14° O conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas, ordindrias e/ou
extraordinarias, sem causa justificada por escrito, é considerado como tendo renunciado
a0 seu cargo; e, o suplente assume automaticamente a vaga; e,
§ 150 O membro do CS eleito para a Diretoria, ndo permanecera no exercicio das suas
fungdes no mencionado Conselho Superior e sua vaga sera preenchida.
280 Sdo as seguintes as atribuigdes do CS:
I - eleger e empossar, bienalmente, a Diretoria da Instituigdo;
II - enviar a AGO o Relatério Anual da Administracdo, preparado pela Diretoria, com. o
respectivo parecer do CS;
III - estabelecer, em suas reunibes ordinarias, limite méximo anual de operagBes
financeirds em beneficio da Instituicdo, a ser realizada pela Diretoria, com base nas
entradas previstas e/ou estimadas para o ano fiscal em questao, e é atribuigdo da
ria preparar o orcgamento de acordo com (a) este limite maximo anual e (b) o item
2C UM%%Q rtigo 360.
\_\x\\‘:’l
- aukorizar a Diretoria a realizar operacgfes financeiras em beneficio da Instituicdo,
\«\%} andg cima do limite estabelecido pelo CS em sua reunido ordindria;
r, € empossar, para o preenchimento de vagas que ocorrem na Diretoria;
liberar sobre os assuntos que forem levados ao seu conhecimento, satisfeitas as
icbes estatutarias e regimentais; e
~ eleger a sua diregdo, composta por:
10 - Presidente do ,CES}

] .
s} £
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

290

300

310

320

330

§ 20 - Vice Presidente do CS;

§ 39 - Secretario do CS.

O CS é convocado em carater extraordinario, tantas vezes quantas se fizerem

necessarias, nos seguintes casos:

I - mediante deliberagdo da Diretoria ou do Presidente;

II - mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado, no minimo, por 1/2

{metade) dos membros do CS;

111 - mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente, assinado, no minimo, por 1/5

(um quinto) dos associados efetivos e no pleno gozo dos seus direitos;

IV - para tomar conhecimento e dar parecer sobre a proposta enviada pela Diretoria, de

reforma do Estatuto, enviando-a a AGE; e,

V - dar parecer sobre aquisicdo, alienacdo ou estabelecimento de gravames ou assuntos

congéneres sobre imdveis, e envid-lo a AGE para estudo e aprovacgdo, devendo essa

reunido contar com a presenca da maioria absoluta dos conselheiros efetivos.

8§ 10 As convocagfes previstas neste artigo, nos incisos II e III, sdo realizadas, no

maximo, dentro de 30 (trinta) dias, a contar da entrada dos requerimentos na Secretaria

da Instituicdo.

§ 20 Caso 2/3 (dois tercos) dos requerentes, referidos nos incisos II e III deste artigo,

ndo comparega a reunido, esta ndo se realizara.

A convocagdo e o modo de funcionamento das reunides do CS em carater extraordinario

sdo idénticos aquelas de carater ordinario, naquilo que the competir.

O CS, reunido em carater ordinario ou extraordinario, s0 pode deliberar sobre os

assuntos constantes da convocagao.

Fica proibido o voto por procurag&o.

CAPITULO VIII

DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal (CF) é composto de 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,

todos associados efetivos, eleitos e considerados empossados pela AGO, por aclamacao

ou escrutinio secreto. L

§ 1° O mandato dos membros do CF & de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos; contudo,

apds 6 (seis) anos consecutivos em cargos eletivos, ndo poderdo ser eleitos para ocupar

cargos na Diretoria, CS ou CF, por 3 (trés) anos; embora, poderdo sempre exercer

qualquer fungdo nos Departamentos (Coordenadorias).

§ 20 O membro do CF eleito para a Diretoria, ndo permanecera no exercicio das suas

fungBes no mencionado Conselho Fiscal e sua vaga sera preenchida.

§ 3° Se ocorrer vaga no CF, esta sera preenchida pelo suplente; e, na falta do suplente,

por eleicdo em AGE; o mandato terminara junto com os demais membros CF.

§ 4° Sao atribuigdes do CF:

I - dar parecer sobre o Balanco, a Demonstra¢do da Receita e da Despesa, e a prestagdo
as da Diretoria, referentes ao exercicio anterior de 1° de janeiro a 31 de

ezl encaminhando-o a AGO;
\,\)Rﬁ‘c"eg(amhjar, quando julgar necessério, os livros, documentos e outros papéis referentes

AR
s
|

\

?\‘Jé'souraria, dando ciéncia prévia ao Presidente, no minimo, com 5 (cinco) dias de

-antegedéncia;

ST

~4EC* fiscalizar a gestSio econdmico-financeira da Instituigdo;
SV} - verificar que as doagbes, donativos, verbas de convénios etc., recebidas quer de

“:‘;_k_u'\" pg_s.s"oa fisica ou juridica, quer de érgdo governamental ou ndo, doravante denominado
Q\__J-,.r)‘ﬂgénfeitor", (a) tenham sido devidamente registradas, (b) que seus doadores tenham
"f“;;,’fs'ido notificados, por.escrito, do recebimento pela Instituicdo, e (c) que tenham como

destino o que foi d lr)ido pelo benfeitor, se este o fez; dando ciéncia ao Presidente e ao
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Art,

Art.

Art.

340

350

360

CS, trimestralmente, por escrito, do resultado desta verificagdo.

§ 5% O Balango Patrimonial, a Demonstragdo da Receita e da Despesa, as contas a serem
examinadas e os livros e documentos que os comprovem serdo postos a disposigdo do
CF, pela Tesouraria, na sede da Instituigdo, no minimo, 10 (dez) dias antes da data da
realizacdo da AGO, para estudo e emissdo do parecer a que se refere a alinea “I" do
paragrafo anterior, 0s quais serdo a ele devolvidos até 48 (quarenta e oito) horas antes
da data prevista para a realizagdo da aludida Assembléia.

§ 69 O CF pode ser convocado, em carater extraordinario, mediante deliberagéo da
Diretoria ou do Presidente, ou por solicitagdo escrita de 2 (dois) dos membros efetivos do
CF, dirigida ao Presidente da Instituic3o.

Fica proibido o voto por procurag&o.

CAPITULO IX

DA DIRETORIA

A Instituicdo é administrada por uma Diretoria composta de membros, eleitos dentre os
associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos, com os seguintes cargos:

I - Presidente;

IT - Vice-Presidente;

III - 1° Secretario;

IV - 20 Secretario;

V - Tesoureiro;

VI - Diretor Social;

VII - Diretor de Divulgacao;

VIII - Diretor de Patrimdnio.

§ 19 O mandato dos membros da Dlretona € de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos;

contudo, apds 2 (dois) mandatos consecutivos na Diretoria, ndo poderdo ser eleitos para
qualquer cargo da Diretoria, CS e CF, por 2 (dois) anos; embora, poderéo sempre
exercer qualquer fungao nos Departamentos (Coordenadorias).

§ 20 O membro da Diretoria, ao término de seu primeiro mandato, podera se eleger para
o CS ou CF; contudo, apds estes 2 (dois) mandatos, ndo podera ser eleito para qualquer
cargo da Diretoria, CS e CF, por 3 (trés) anos; embora, podera sempre exercer qualquer
fungdo nos Departamentos {Coordenadorias).

§ 39 A Diretoria é eleita, e empossada, blenalmente, no més de abril, na reunido
ordinaria do CS, por aclamagdo ou escrutinio secreto.

§ 4° Os membros do CS eleitos para a Diretoria, permanecem no exercicio das suas
fungGes no mencionado Conselho.

§ 5° Os membros da Diretoria ndo poderdo participar, com cargos eletivos, de outras
instituicbes ndo-comerciais juridicamente constituidas; salvo aprovado pelo Conselho
Superior.

§ 609 As vagas que ocorrerem na Diretoria serdo preenchidas por eleigdo, pelo Conselho

Superior; e, os eleitos tomardo posse imediata; o mandato, dos que preencherem estas . :

vagas, terminara junto com a de toda Diretoria.
8§.7° Ostargos exercidos pelos membros da Diretoria ndo poderdo ser acumulados com

'ps cargos do CF,
.Compete a Diretoria:
‘I —.dirigir e administrar a Instituicdo, de conformidade com as disposicbes estatutdrias e

regimentais;
II' - decidir sobre medidas administrativas;
III - deliberar sobre assuntos de interesse da Instituicdo, obedecidas as normas

estatutarias e regimentais;
1V - criar tantas cogrdenadorias, quantas necessanas de acordo com os Artigos 50 e 69; .
7

N !
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podendo extingui-los, quando julgar necessarios, excetuando-se os listados no Artigo 69;
V - homologar a designagdo ou a dispensa de diretores e dirigentes de coordenadorias,
para exerceremn cumulativamente outros cargos e fungaes, feitas pelo Presidente;

VI - designar substitutos para os membros da Diretoria em caso de impedimento
temporario, quando ndo houver disposicdes estatutarias sobre o caso;

VII - autorizar operagbes financeiras em beneficio da Instituicdo, até o limite
estabelecido pelo CS;

VIII - autorizar despesas e pagamentos, quando superiores ao limite estabelecido pelo
CS, somente com autorizagdo do proprio CS;

IX - deliberar sobre as admissdes e os pedidos de demissdo de associados;

X ~ deliberar sobre as admissces e demisstes dos empregados;

XI - providenciar a execucdo de quaisquer obras, reparcs ou consertos imprescindiveis
as atividades normais da Instituicgo;

XII - conceder as licengas solicitadas pelo Presidente;

XIII - designar, previamente, as datas das reunides da AG, do CS, e da Diretoria,
quando de sua iniciativa;

X1V - fixar o valor minimo da contribuicdo mensal dos associados;

XV - conceder, a seu critério, reducdo ou mesmo anistia das mensalidades, aos
associados em atraso;

XVI - propor reforma do Estatuto, que sera encaminhado ao CS para o respectivo
parecer, e envio a AGE;

XVII - solicitar parecer ao CS, que o enviara a AGE, sobre aquisigdo, alienagdo ou
estabelecimento de gravames ou assuntos congéneres sobre imdveis; e

XVIII - fixar o mandato dos Dirigentes das Coordenadorias, podendo eles serem
novamente indicados para os cargos.

§ 19 A Diretoria reline-se em carater ordinario, mensalmente, em data por ela escolhida
e, em carater extraordinario, quando convocada (a) pelo Presidente, ou (b) pela maioria
absoluta de seus membros, por intermédio de seus membros.

§ 20 As reunides da Diretoria s8o inicladas legalmente com a presenga de, no minimo,
metade mais um dos seus membros e as suas decisdes sdo tomadas por maioria simples
de votos dos presentes & reuniéo, tendo o Presidente voto de desempate.

§ 30 A auséncia de qualquer membro da Diretoria a 3 (trés) reunifes consecutivas,
ordindrias efou extraordinarias, sem causa justificada por escrito, é considerada como
rendncia tacita do respectivo cargo.

§ 49 A Ata devera ser redigida por um dos Secretarios, durante a realizacdo da reunido
da Diretoria.

§ 50 Ao término da reunido da Diretoria, a Ata devera ser lida, discutida e assinada por
todos os presentes; e, em seguida, aprovada e assinada pelo Presidente e Secretarios; -
copia devera ser encaminhada ao CS e ao CF, em no maximo 10 (dez) dias.

§ 6° Os Dirigentes das Coordenadorias comparecem as reunides da Diretoria, por

convayg ou convite da Diretoria ou do Presidente, ou por solicitagdo de ambos;

_ _\g:@_rﬂ‘l:d&g a8-da propria Diretoria ou do Presidente da reunido, ou a convite de um dos
ediante autorizagéo do Presidente desta.

ituicdo, desde que membros ativos do CS, terdo livre acesso as reunides, sem
necessidade de convite e/ou autorizagio da Diretoria ou do Presidente. -
XIX - assegurar que ¢ uso de todas as doagGes, donativos, verbas de convénios etc., ,

] o
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Art.

Art.

Art.

370

380

390

&
recebidas de terceiros (aqui denominados benfeitores), quer pessoa fisic <
quer érgdo governamental ou ndo, tenham como destino o que foi definido pélo
benfeitor, se este o fez;

XX - elaborar o orgamento, detalhado por cada elemento da diretoria, fluxo de caixa e 0
planejamento do periodo da gestdo.

§ 10 o CS estabelecera o valor maximo anuai para o orcamento referente ao item XX;

§ 29 apos elaboragdo do orgamento, e autorizagdo do limite maximo de gastos pela CS, a
Diretoria devera dar conhecimento do orgamento a todos os associados efetivos da
Instituigdo.

§ 30 se, ao longo do ano, novas verbas se tornarem disponiveis, a Diretoria podera
revisar o orgamento, o fluxo de caixa e o planejamento do periodo da gestdo, desde que
de acordo com a nova realidade de disponibilidades financeiras, e submeté-los ao CS
para nova autorizagdo do limite maximo de operagdes financeiras; desde que sempre de
acordo com o item XIX deste Artigo.

A Diretoria podera designar seus assessores, atribuindo-lhes incumbéncias de interesse
da Instituicdo, a seu critério.

Fica proibido o voto por procuracdo

CAPITULO X

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

As atribuicdes dos membros da Diretoria, além de outras previstas no Estatuto, estfo
enumeradas a seguir:

§ 19 Compete ao Presidente:

1 - dirigir e administrar a Instituicdo, na esfera de suas atribuigdes;

II - envidar todos os esforcos para assegurar que o Artigo 4° norteie as atividades da
Instituigdo.

III - representar a Instituicdo por si ou por sua delegagdo, ativa e passivamente, em
Juizo ou fora dele, e em geral nas suas relagdes com terceiros, de conformidade com o
que dispde o Codigo Civil;

IV - designar previamente as datas das reunibes da AG do CS, do CF e da Diretoria,
quando de sua mlcnatlva,

V — convocar as reunides da Diretoria, dos CF e CS e da AG; participar das reunides do
CS, ou designar, por escrito, seu representante; presidir as reuniGes da Diretoria e da
AG, quando ndo houver impedimentos; e, em geral, todas as demais reunibes da
Instituicdo, ou designar, por escrito, quem as dirlja;

VI - designar ou dispensar todas as comisses que se tornarem necessarias a execugdo
dos servigos ou atividades que a Institui¢do se proponha prestar;

VII - autorizar despesas e pagamentos, até o limite estabelecido pelo CS; sendo
superior, somente com autorlzagao do préprio CS;

VIII - admitir ou demitir, apos deliberagdo da Diretoria, os empregados da Instituigado;

IX -~ cggpresentar ou nomear representacdo da InstituicBo em congressos,

.- gonfeaternizacGes, encontros, simposios e congéneres;

“XMEmpPasentar anualmente: Relatério da Administracdo da Instituigdo ao CS; o Balango
-Pé‘tf‘f[ndfn' a Demonstracdo da Receita e da Despesa, a destinagdo das doagdes e/ou
_&/ou outras entradas recebidos, e a prestacdo de contas, ao CF;

ntar anualmente, até o ultimo dia de novembro, o Orgamento de Despesas e

' Zfde ndo estejam especificados nas dlsp05|c_;oes estatutdrias e regimentais, dando c1enc1a
a Diretoria, na sua /ﬁl)lmelra reunido, apos o fato;
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XIII - assinar todos os documentos de carater oficial;

XIV - receber auxilios, subvengBes, doagdes, legados e quaisquer valores destinados a
Instituicdo, podendo delegar poderes para tal; e assegurar que os mesmos tenham o
destino determinado pelos seus benfeitores, se estes o determinaram;

XV - determinar a elaboragdo, assinar e mandar tornar plblicos as portarias destinadas a
dar conhecimento das deliberagtes, resolugbes e decisbes da AG, dos Conselhos CS e CF,
da Diretoria e do Presidente;

XVI - designar ou dispensar os dirigentes das coordenadorias, submetendo essas
deliberacdes a homologagdo da Diretoria;

XVII - designar ou dispensar Diretores e dirigentes de coordenadorias para exercerem
cumulativamente outros cargos ou funcdes, submetendo essas deliberagbes a
homologacdo da Diretoria; desde que respeitados os demals artigos deste Estatuto;

XVIII - assinar, com o Tesoureiro, os documentos que representam valor, como cheques
e 0s que julgar necessarios, referentes & Tesouraria;

XIX - designar seus assessores, atribuindo-lhes incumbéncias de interesse da Instituigdo,
a seu critério;

XX - firmar em nome da Instituicdo, devidamente autorizado pela Diretoria e pelo CS,
contratos, distratos e outros documentos de responsabilidade, ou delegar poderes para
tal fim, devendo as procuracdes, dadas em nome da Instituicdo, ter validade até o dia 31
de dezembro de cada ano, podendo ser renovadas;

XXI - conceder as licengas solicitadas pelos membros dos Conselhos, da Diretoria, pelos
Dirigentes das Coordenadorias, assessores, membros de comissdes e congéneres;

XXII - ser o diretor do Boletim Interno ou Informativo e do Jornal, revista ou congéneres
da Instituicdo, designando os respectivos auxiliares;

XXIII - designar os responsaveis pelos programas radiofdnicos e congéneres, vinculados
a Instituicdo;

XXIV - quando envolvam o nome da Instituigdo, autorizar ou ndc a participagdo dos
membros da Diretoria e Conselhos em entrevistas, congressos, seminarios e congéneres;
e .

XXV ~ dar voto de desempate nas reunibes;

XXVI - ao Presidente ficardo subordinados as: “Coordenadoria de Ensino Doutrindrio e
Mediunidade”, “Coordenadoria de Assisténcia Espiritual” e “Coordenadoria do Pronto
Socorro Espiritual Irma Scheilla”;

§ 2° Compete ao Vice-Presidente:

I - colaborar com o Presidente;

II - substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as
suas fungoes;

T - supervisionar a critério da Diretoria, coordenadorias, e acumular, quando
ecessario, a fungdo de Dirigente de Coordenadoria.

- - colaborar com o Presidente para que a Instituicdo esteja alinhada e tenha aderéncia
praeid? E‘al aos Artigos 10, 20, 30 e 40,
g S{Ne,m © Compete ao 1° Secretarlo:

L'}Q@) - dirigir os servigos da Secretaria;

@.@ II - organizar o registro geral dos associados, mantendo-o sempre em ordem em dia;
f:;' III - organizar e manter em ordem e em dia todos os servigos da Secretaria;

IV — assessorar o Presidente durante as reunioes;

V ~ dirigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia a ser expedida, dentro das suas
fungdes; i
VI - ler, nas reunidgs, o0 expediente recebido & que deva ser submetido a aprec1agao da
Diretoria;
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VII - cientificar os interessados a respeito das reunides pela Diretoria ou pelo Presidente;
VIII - instruir os requerimentos e outros papéis que devam ser despachados pelo
Presidente e dar parecer ou citar os dispositivos a que se refiram;

IX - apresentar ao Presidente os dados necessdrios relativos a Secretaria, para sua
inclusdo nos relatdrios anuais, colaborando na sua elaboracao;

X - substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com
as suas fungodes;

X1 - supervisionar, a critério da Diretoria, coordenadorias, e acumular, quando
necessério, a fungdo de Dirigente de Coordenadoria;

XII - assumir a presidéncia da Instituigdo, no impedimento simultdneo do Presidente e
do Vice-Presidente;

XIII - redigir as Atas das reunides da Diretoria e das Assembiléias;

XIV - encarregar-se de receber e dar destino a toda correspondéncia da Instituigdo, quer
seja através de seus Diretores, Conselheiros, demais membros e médiuns; como, por
exemplo, o “Correio Fraterno”;

§ 4° Compete ao 2° Secretério:

I - colaborar com o 19 Secretario;

II - lavrar todas as atas das reunies da Instituicdo; em sua auséncia, o Presidente da
reunifio designard um secretario “ad hoc” (designado);

III - manter na devida ordem os documentos arquivados; de acordo aos requerimentos
legais;

IV - providenciar a divulgacio de editais, portarias e demais documentos oficiais, apos
assinados pelo Presidente; .
V - substituir o 10 Secretdrio em seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as
suas funcoes;

VI - supervisionar, a critério da Diretoria, coordenadorias, e acumular, quando
necessario, a funcdo de Dirigente de Corodenadoria;

VIl - manter em dia o mural da Instituigdo, com os documentos que devam ser
divulgados as pessoas que participam das atividades da Instituicdo.

§ 5° Compete ao Tesoureiro:

1 - arrecadar as receitas da Instituicdo, mediante reCIbo inclusive rendas, donativos,
legados, mensalidades, dentre outras, depositando-as em estabelecimentos bancérios
escolhidos pela Diretoria;

II - recolher ao estabelecimento bancdrio ou estabelecimentos bancérios os saldos
julgados disponiveis pela Diretoria, até 5 (cinco) dias Uteis apds o seu vencimento;

IT1 - efetuar, mediante comprovante, pagamentos autorizados pela Diretoria ou pelo
_ Presidente, preferencialmente em cheques;

Earégrafo Unico. Nenhum cheque, referente a qualquer retirada bancéria, serd emitido ao
portador.

IV - trager rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisdo, os

“livros da Tesouraria;

V - apresentar o Balango Patrimonial € a Demonstracdo da Receita e Despesa de cada
exercicio para serem integrados ao Relatdrio Anual da Diretoria;

VI - organizar os Balancetes Mensais e o Balanco Geral do ano social, a fim de ser
apresentado juntamente com o relatdrio da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal a
Assembléia Geral.

VII - superintender todo o servigo de cobranca, tomando as medidas necessérias para
que ele se mantenha em ordem e em dia;

VIII - assinar, juntamente com o Presidente, os balancetes, balangos, cheques, etc.,
bem como todo o éxpediente da Tesouraria; 4

\/ - . _{. -
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IX - supervisionar, a critério da Diretoria, coordenadorias, e acumular, quando
necessario, a fungdo de Dirigente de Coordenadoria;

X - supervisionar a legitimidade dos recibos recebidos pelas compras realizadas na
Instituigo; verificar que os mesmos correspondam aos itens realmente adquiridos; e
notificar ao Presidente da Instituicdo qualquer desvio identificado;

XI - prestar a Diretoria ou ao Presidente, a qualquer momento, quando solicitado, todos
os esclarecimentos necessarios sobre os servigos e atividades da Tesouraria,
verbalmente ou por escrito, conforme lhe seja pedido, exibindo taldes de cheque,
cadernetas ou estabelecimentos bancarios onde existir dinheiro ou valores da Instituigdo,
apresentando, também, importincias, valores e documentos referentes e existentes na
Tesouraria, ou em outros locais, sob a sua responsabilidade; e

XII - prestar a Diretoria ou ao Presidente, a qualquer momento, quando solicitado, todos
os esclarecimentos necessarios sobre os servicos e atividades da Tesouraria,
verbalmente ou por escrito, conforme lhe seja pedido, sobre o recebimento e dastino
dado aos auxilios, subvengbes, doagdes, legados e quaisquer valores destinados a
Instituicdo.

§ 6° Compete ao Diretor do Patriménio:

1 - a esta Diretoria ficara subordinado a: “Coordenadoria de Patriménio e Obras”;

II - zelar pela conservacdo do imovel de uso, supervisionando as obras e os reparos,
quando necessario;

IIT - zelar pela conservacdo dos moveis, maquinas e utensilios;

IV - cuidar das obras realizadas nos imodveis da Instituicdo; bem como efetuar as
compras e contratagBes necessarias as suas execugoes;

V - manter inventario atualizado de todos os bens imdveis e mdoveis de propriedade da
Instituigdo;

VI - supervisionar, ‘a critério da Diretoria, Coordenadorias, e acumular, quando
necessario, a fungdo de Dirigente de Coordenadoria;

VII - providenciar o recebimento de bens adquiridos, doagbes e donativos referentes
Diretoria do Patriménio, responsabilizando-se pela sua retirada e encaminhamento
sede;

VIII - planejar, organizar e realizar campanhas eventos etc., para a arrecadacdo de
fundos, doagdes e donativos, destinados as atividades de sua Diretoria;

- identificar e certificar-se que as instalagGes da Instituigdo ndo oferecam perigo e/ou
risco as pessoas que comparecem em suas dependéncias, bem como notificar a Diretoria
de qualquer situagdo, relativo aos bens patnmonlals, em desacordo com a legislagdo

S e/ou normas vigentes no municipio, estado e pais.

mx assegurar que as lnstala(;oes estejam de acordo com a legislagdo e normas vigentes
AJUR/D é‘/p}so municipio, estado e pais; e que as mesmas possuam as licengas requeridas para o

G %(ercmlo de suas atlwdades,

ma Almeisa XT & alocag3o de imdveis, gestdo do contrato de locacdo de imdveis, etc. para uso da
A veira 1SYituicdp, desde que de acordo com o orcamento e diretrizes da Diretoria.
nie o Compete ao Diretor Social:
— a esta Diretoria ficardo subordinados as: “Coordenadoria de Eventos”, “Coordenadoria
de Assisténcia Social”, “Coordenadoria da Mde Gestante” e “Coordenadona da Infancia,
Juventude e Mocidade”;
II - as demais atribuigdes do Diretor Social serdo determinadas na primeira reunido de
cada gestdo da Diretoria;
III - assegurar que as pessoas efou instituigdes, beneficiadas pelas atividades
assistenciais da Dirgtoria Social, necessitem realmente de tais benef|c1os, \r’nanter
cadastro atuahzado/d S pessoas que receberem, em carater periddico, amparo da’

a
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Art. 40°

Diretoria;
IV — assegurar que as atividades da Diretoria Social sejam de carater assstenaal e ndo
de assistencialismo;

V -~ supervisionar, a critério da Diretoria, Coordenadorias, e acumular, quando
necessario, a fungdo de Dirigente de Coordenadoria;

VI — providenciar o recebimento de bens adquiridos, doagbes e donativos referentes a
Diretoria Social, responsabilizando-se pela sua retirada e encaminhamento a sede;

VII -~ planejar, organizar e realizar campanhas, eventos, etc., para a arrecadagdo de
fundos, doagbes e donativos, destinados as atividades de sua Diretoria;

VIII - a Diretoria Social é responsdvel pela admlnlstragao da cantina da Instituicdo;

§ 8° Compete ao Diretor de Divulgacéo:

1 - a esta Diretoria ficardo subordinados as: “Coordenadoria da Comunicagdo e
Divulgacdo”, “Coordenadoria Editorial” e *Coordenadoria da Livraria e Biblioteca”;

II - as demais atribuicbes do Diretor de Divulgagdo, serdo determinadas na primeira
reunido de cada gestdo da Diretoria;

III - supervisionar, a critério da Diretoria, Coordenadorias, e acumular, quando
necessario, a fungéo de Dirigente de Coordenadoria;

IV - providenciar o recebimento de bens adquiridos, doagdes e donativos referentes a
Diretoria de Divulgacdo, responsabilizando-se pela sua retirada e encaminhamento a
sede;

V - planejar, organizar e realizar campanhas, eventos, etc., para a arrecadagdo de
fundos, doagGes e donativos, destinados as atividades de sua Diretoria;

VI - organizar e supervisionar os programas radiofonicos e congéneres, vinculados a
Instituicdo.

Pardgrafo Gnico. Os programas externos de divulgagdo, tais como radiofénicos,
televisivos, etc., destinam-se, exclusivamente, a dois objetivos: (a) divulgagdo da
Doutrina Espirita e (b) aos trabalhos do Pronto Socorro Espiritual Irméa Scheilla.

§ 9° Presidente Fundador Honorario, Diretora Fundadora Honoraria Social e
Diretora Fundadora Honoraria Geral: 3

I - os cargos honorificos sdo vitalicios e ndo tém direito a voto; contudo, poderdo se
eleger a cargos, na Instituicdo, como qualquer outro membro efetivo em pleno gozo de
seus direitos; e sujeitos, também, aos mesmos critérios de inelegibilidade deste Estatuto.
CAPITULO XI N

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Quanto aos recursos-financeiros e ao patriménio da Instituicdo:

§ 10 Constituem o patrimdnio da Instituicdo os bens iméveis, veiculos e moveis, titulos

100CUn e renda, valores, fundos ou depésito bancarios, que possuam ou venha a possuir;
AJURlb/CiN- 0 Os recursos necessarios para a manutengdo da Instituigio serdo obtidos: (a) das

2id3
e Aoy

3_
Qg

ribuigbes dos colaboradores; (b) do produto proveniente de campanhas, festividades,
bazares Beneficentes, ou outra arrecadagéo de fundos; (c) de eventuais subvengdes dos
déres publicos; (d) de doagGes de terceiros; (e) da venda de livros, CDs, DVDs, etc.; e
|7y de quaisquer outras fontes de renda, auferidas com o Unico objetivo de dar a
nstituicdo condigdes de atender as suas finalidades;

§ 30 A totalidade da renda ou receita auferida pela Instituicdo sera aplicada na
constituigdo, conservagdo e ampliacdo do patrimdnio social e das obras filantrépicas,
estritamente para cumprimento dos seus objetivos sociais, bem como na expansao de
suas atividades, sempre dentro do pais;

§ 4° A Instituigdo pederda manter contas bancarias, cujos saldos deverdo ser apllcados
em qualquer modilidade de investimento -seguro que melhor remunere o capital
aplicado, com vistas a jevitar a desatualizacdo do mesmo, quando este ndo tiver melhor
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Art. 410

Art. 420

Art. 430

‘5_)2,9 L,"' ’
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CAPITULO X1I

DA INALTERABILIDADE

Este Estatuto é reformavel em sua generalidade, porém
nulidade quanto:

I - a natureza espirita da Instituigdo;

II - a sua orientacdo fundamentada nas obras de Allan Kardec;

III - a ndo vitaliciedade dos cargos e os critérios de inelegibilidade deste Estatuto;

IV - os objetos, fins, valores e principios estatuidos nos artigos 1°, 20, 30 e 40 deste
Estatuto;

V - o artigo 269, o subitem § 10 dos artigos 279 e 339, os subitens § 1 e § 20 do artigo
359, e o Artigo 529 deste Estatuto;

VI - o carater apartidario desta Instituigdo; e,

VII - o presente artigo e as suas alineas.

CAPITULO XIII

DA INELEGIBILIDADE

Em adicdo as situacOes ja previstas neste Estatuto, os seguintes critérios sdo aplicaveis
guanto a elegibilidade ou inelegibilidade a cargos eletivos na Instituicdo:

I - Qualquer membro da Diretoria, CS ou CF, podera se candidatar a um cargo eletivo,
sem intervalo de tempo, a despeito do estabelecido no subitem § 1°© dos artigos 27° e
339 e dos subitens § 1°© e § 2° do artigo 359 deste Estatuto, quando ndo se
apresentarem candidatos suficientes para o preenchimento dos cargos dos 6rgdos da
Administragdo da Instituigdo;

II - Cbnjuges, ou duas pessoas que vivam maritalmente, independentemente do seu
estado civil, e respectivos filhos, ndc poderdo ocupar simultaneamente cargos na
Diretoria, no Conselho Superior e nem no Conselho Fiscal.

CAPITULO XIV

DA DISPOSICAO TRANSITORIA

A duragdo do mandato da Diretoria, empossada na data de fundagdo, bem como a
duragdo dos mandatos dos membros escolhidos, pela mesma Diretoria, para ¢ primeiro
Consetho Superior (CS) e primeiro Conselho Fiscal (CF), estdo definidos na Ata de
Assembléia Geral de Fundagdo da Instituigdo.

Paragrafo Gnico. Os membros da Diretoria, CS e CF, referentes ao Art. 439, poderdo se
reeleger conforme os dispositivos definidos neste Estatuto; sendo que a reeleicdo de
qualguer um destes membros seré considerada como um segundo mandato.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES GERAIS

I3

é inalterdvel sob pena de

Art.__44° E vedada a remuneragdo dos cargos da Diretoria, Conselhos, Coordenadorias, comissdes

L 442
505 E DOCURES

.s_como, também, a distribuico de lucros, bonificacdo, vantagens, dividendos, e de

ESSOAJUR;D,,SEU patruponlo ou de suas rendas, a conselheiros, diretores, dirigentes, assessores,

benfeltores, mantenedores ou associados, sob qualquer forma ou pretexto; a Instituigdo

WAL P‘"‘Laphca integralmente no pais os seus recursos na manutencio e desenvolvimento dos
m‘ pet ?~ "r‘ .seus Ob]etIVOS institucionais e sociais, revertendo qualquer eventual saldo de seus
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gosrt
BEREC o

prandueenitetg)

Art. 450

-

exercicios financeiros em beneficio da manutencdo e ampliacdo de suas finalidades
sociais e institucionais, e/ou de seu patrimdnio, e mantém escrituracdo de suas receitas
e despesas em livros revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar a
sua exatidao. 2
A data do encerramentq do exercicio fiscal ocorre no dia 31 de dezembro de cada ano; a
forma de aprovagdo/day respectivas contas e balangos estad descrita neste -Estatuto,
conforme: o inciso II/do Art. 219, o inciso I do Art. 339, o inciso II do Art. 289, o inciso X
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Recanto de Luz ~ Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla

do subitem § 1° do Art. 392 e o inciso V do subitem § 5° do art. 399,

Art. 460 N&o sera permitida, aos associados, dirigentes e membros das Coordenadorias e
congéneres, ou de qualquer outro poder da Instituicdo a representagdo por meio de
procuracao, para o exercicio de quaisquer de suas atribuigbes.

Art. 479 A Diretoria elaborard e aprovard o Regimento Interno (RI) da Instituigdo, contendo
também as atribuicdes das Coordenadorias e congéneres, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da data da entrada em vigor deste Estatuto.

§ 10 As atribuigbes das coordenadorias etc... que forem criados apos a entrada em vigor
deste Estatuto ser8o previstas e aprovadas pela Diretoria ¢ incluidas, como anexos, ac RI
da Instituicdo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da sua
criagao.

§ 29 A Diretoria reformara o RI da Instituicdo quando julgar conveniente.

Art. 48° Todas as compras e contratagbes, acima do saldrio minimo vigente no Pais, deverdo (a)
ser feitas mediante a escolha do melhor prego (isto é, methor custo/beneficio) entre, no
minimo, trés cotagbes por escrito, (b) submetidas a aprovagdo do Tesoureiro e do
Presidente, ou alguém por este Gltimo designado, e (¢) estar em conformidade as boas
praticas definidas no Regimento Interno (RI);

Art. 459 A Diretoria da Instituicio somente podera aceitar qualquer auxilio, doagdo, contribuigdo e
subvengdo, bem como firmar acordos, convénios e parcerias com outras organiza¢Bes de
qualquer natureza ou procedéncia, quando eles estiverem desvinculados de quaisquer
compromissos que desfigurem o carater espirita da Instituicdo ou ndo Impegam o normal
desenvolvimento de suas atividades, em prejuizo das finalidades doutrindrias, a fim de
ser preservada, em qualquer hipdotese, a total independéncia administrativa da
Instituicdo, e visando a execucdo de todas as finalidades previstas neste Estatuto e no
seu Regimento Interno.

§ 19 Os acordos, convénios e parcerias serdo precedidos da verificagdo de que a
organizagdo possui nivel e orientagdo compativeis com a prestagdo dos servigos a serem
conveniados.

§ 2° Os instrumentos do acordo, do convénio e da parceria consignardo normas de
controle e fiscalizaclio da ajuda prestada pela Instituigdo, inclusive a sua automatica
cessagdo pelo descumprimento do ajuste. .

Art. 50° Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

Art. 519 Os membros da Diretoria e do Conselho ndo poderdo usar a Instituicdo ou o seu
patrimdnio como garantia de quaisquer compromissos, como fiangas, avais, endossos ou
abonos, ressaivados os referentes a operagbes relativas & atividade da Instituigdo
autorizadas pela Assembléia Gerai. '

Art. 520 Em casc de dissolugdo da Instituicdo, por falta absoluta de meios para continuar

ionando, por sentencga judicial irrecorrivel ou por deliberagdo de mais de dois tergos

;LOSE‘?F’E}’%S'BSSociados em Assembléia Geral, a totalidade de seu patrimdnio passara a Federagdo

G0N 1 Yigepitita do Estado de Sdo Paulo, se nenhuma outra sociedade espirita, legalmente

. .ricbhstituida, houver sido indicada pela Assembléia Geral.

8§ 10 Os associados efetivos ndo poderdo, em nenhuma circunsténcia, deliberar sobre a

1" extingdo da Instituigdo.

0 O Presidente podera propor a destituicdo dos membros da Diretoria, das coordenadorias,
.- etc... que ndo exercerem suas fungdes conforme definidas por este Estatuto, desde que
tenha respeitado os itens § 1° e § 2° deste artigo; caberd ao CS votar a proposta,
devendo as deliberagdes ser tomadas por votagdo minima da metade mais um.

§ 19 - O Presidente devera notificar por escrito o membro da Diretoria, da

Coordenadoria, etc.,, em desacordo com este Estatuto;

§ 2° - Se apéds 3ﬁ\1ias da data de notificagdo, o desvio estiver ainda ocorrendo,:o

i/
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Art.
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Presidente poderé propor a destituigdo ao CS.
O CS podera propor a destituicdo dos membros da Diretoria que ndo exercerem suas
fungdes conforme definidas por este Estatuto, desde que tenha respeitado os itens § 10 e
§ 20 deste artigo; cabera a AG votar a proposta, devendo as deliberagbes ser tomadas
por votacéo minima da metade mais um.

§ 19 - O CS devera notificar por escrito o membro da Diretoria em desacordo com este
Estatuto;

§ 20 - Se apds 30 dias da data de notificacdo, o desvio estiver ainda ocorrendo, o CS
podera propor a destituicdo a AG.

Os membros da Diretoria, Conselho Superior, Conselho Fiscal e Coordenadorias n&o
poderdo ter vinculo empregaticio com a Instituicdo e com as entidades a quem a
Instituicdo beneficiar com suas atividades assistenciais; e, fica vetado também, a tais
membros, qualquer vinculo empregaticio com as organizagdes de qualquer natureza ou
procedéncia com quem a Instituigdo firmar acordos, convénios ou parcerias.

As diretrizes passadas pelos Benfeitores Espirituais, em reunido meditnica de 25 de
janeiro de 2010, norteardo a, e deverdo ser seguidas na, condugdo das atividades da
Coordenadoria do Pronto Socorro Espiritual Irm3 Scheilla.

Este Estatuto, depois de aprovado pela Assembléia Geral de Fundagdo, devera ser
registrado no Registro Civil de Pessoa Juridica desta cidade.

O presente Estatuto, apds entrar em vigor, podera a qualquer tempo ser reformado pela
AGE respectiva, obedecidas as normas estatutarias.

Este Estatuto foi elaborado de acordo com as “Diretrizes para Abertura do Recanto de
Luz - Pronto Socorro Espirituai Irméd Scheilla”, recebidas em reunido medilnica, realizada
em 23 de margo de 2011,

Este Estatugo fol aprovado pela Assembléia Geral de Fundagdo, realizada em 23 de margo
de 2011, ¢ entra em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em contrario.

Ribeirdo Pjfes, SP, 23 de marcgo de 2011

/ Presidente da Instituicdo Advogado

(Fabio Alessio Romano Dionisi) (Akenaton de Brito Cavaicante)
DO e} ~
m OAB/SP 224.522
C‘q U

23 de Margo de 2011
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Ribeirao Pires, 05 de junho de 2.023

DECLARAGAO

ATESTO, para os devidos fins que a entidade Recanto de Luz — Pronto
Socorro Espiritual Irma Scheilla, situada a Rua Austria, nimero 57, Bairro
Jardim Alvorada, Ribeirdo Pires — SP, CEP 09402-080, presta servigcos efetivos
e continuos dentro das suas finalidades, nos 02 (dois) anos anteriores a
formulacéo deste pedido, existindo a entidade por volta de 12 (doze) anos, atesto
também que os senhores Fabio Alessio Romano Dionisi CPF 998.614.298-91,
Osmar Zamproni CPF 048.824.668-72, Wiliams Duarte da Paz CPF
043.615.728-44, Raphael Figueiredo de Medeiros CPF 329.922.518-95, Wagner
Santos Vitte CPF 083.609.218-06, bem como as senhoras Terezinha Cardoso
da Silva CPF 056.591.238-05, Aline Caroline Michielan Madureira CPF
333.191.478-97 e Aureloyse Moreira Maximo Silva CPF 124.419.488-30,
representantes do corpo diretivo da supracitada entidade, por meio dos servigos
prestados a comunidade, ndo sdo remunerados, ndo recebem distribuicdo de
lucros ou vantagens financeiras, e sdo pessoas iddneas, possuindo idoneidade
moral, ndo sendo de meu conhecimento até o presente momento, qualquer fato,

atitude e afins que desabonem as suas condutas.

Sem mais.

Vereadgr da Estanci a de Ribeifao Pires — SP

" GABINETE PARLAMENTAR =~
VEREADOR LEONARDO PENNA BIAZI
R. Joéo Domingues de Oliveira, 12 - Sala 17 - (11)4827-1500
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Opinido

Quarta-feira, 19 de Abril de 2023

Posse historica

A Guarda Civil Municipal de Ribeirao
Pires entrou em um novo capitulo de
sua historia na tarde da ultima terga-
feira (18). A instituicdo, que sempre foi
digna de grandes elogios, nomeou uma
mulher para exercer a fungdo de
comandante da corporagdo pela primei-
ra vez.

O posto mais alto den-
tro da Guarda Municipal
da Estancia agora sera
ocupado por Neide
Aparecida Rodrigues de
Souza, que tem se dedi-
cado a seguranca publica da cidade ha
mais de trés décadas.

A posse de Neide em uma area histo-
ricamente e majoritariamente ocupada
por homens joga luz sobre um problema
que perdura ha anos - a falta de repre-
sentatividade feminina em determina-

“E esperado o dia
em que a equidade
entre os géneros
seja alcancada”

dos espac¢os que ainda sdo pautados nos
principios do machismo, sobretudo a
area da seguranca publica.

Por esse motivo, a chegada da nova
comandante é algo que deve ser cele-
brado por representar a ruptura de um
paradigma que se repete em inUmeras
cidades e em diferentes
profissdes. Assim como
Neide, existem milhares
de profissionais capacita-
das para serem protago-
nistas de suas areas, mas
gue precisam lutar diaria-
mente por oportunidades e espaco
pelos simples fato de serem mulheres.

E esperado o dia em que a equidade
entre os géneros seja alcangada na
sociedade, e a presen¢a de mulheres
em cargos de destaques ndo seja mais
algo extraordinario e historico.

FoLrnAal «
?ubirceoao Bissemanal de G i E P Jornalistica Lida
CNPJ 81 899 .837/0001-28
Jornalisia cesponsavel Edinaldo de Menezes
MS16362
Distribuig@o: Gratuita
Tiragem: 15.000 exemplares.

Cwcula as tergas e sextas-ieiras
Crrgulagio Riberdo Pires o Rio Grande da Serra. Maus
e parie de S#o Hemardo do Campo e Sante Andre.
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Editais de Proclamas

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
RAQUEL SILVA CUNHA BRUNETTO

Fago saber que pretendem se casar e apresenta-
ram os documentos exigidos pelo art. 1525 do
Caodigo Civil Brasileiro.

Nubente.......: FELIPE BARROS DOS SANTOS
Profissdo judante gera

Estado C solteiro

Naturalidade..: Maua

WUE o oo SP Data-Nascimento: 17/05/1999

Endere¢o....... Rua Campinas, 105, S&o
Caetaninho - Rlbelrao Pires, SP
Filiagdo - Pai: ORIVALDO DQOS SANTOS
Méae: SONIA MARIA DOS SANTOS BARROS
.. KATHELYN LACERDA DA SILVA

Estado Civil..: solteira
Naturalidade..: Maua
: SP Data-Nascimento: 22/11/1997
Rua Campinas, 105, Sa3o
Caetaninho - Rlbelrao Pires, SP

Filiagdo - Pai: JOSE LIMA DA SILVA

Mae: MARIA DE LOURDES LACERDA DA SILVA

: OSVALDO FRANCELINO SOARES
: aposentado
Estado Civil..: viuvo
Naturalidade..: Jacobina
UF. BA Data-Nascimento: 12/09/1947
Endereco......: Avenida Princesa lzabel, 1273,
Alianga - Ribeir3o Pires, SP
Filiagdo - Pai: PEDRO FRANCELINO SOARES
Mae: ERUNDINA TURIBIA SOARES
: WALDILENE DE MORAIS NETO

Naturalidade..: Cérrego Novo
: MG Data-Nascimento: 06/07/1969
.. Avenida Princesa lzabel, 1273,
Alianga - Ribeirdo Pires, SP

Filiag&o - Pai: JOSE RAIMUNDO NETO

M3&e: INEZ DELFINA DE MORAIS

Naturalidade..: Maua

... SP Data-Nascimento: 23/04/1975
... Rua Monte Mor, 190, Pouso
Alegre - Ribeirdo Pires, SP

Filiagdo - Pai: JOCO VELASCO

M3e: MAURA LEAL VELASCO

Nubente.......: + ANAIARA VIEIRA DA SILVA

Profissdo...... empres ria

Estado Civil..: solteira

Naturalidade..: Alexandria

UF..ot : RN Data-Nascimento: 16/03/1981

... Rua Monte Mor, 190, Pouso
Alegre - Ribeirdo Pires, SP

Filiagdo - Pai: VALDECI VIEIRA DINIZ

M3e: RITA ISMAEL DA SILVA

..: divorciado
Naturalidade..: Maud
U SP Data-Nascimento: 03/03/1986
Enderego......: Rua Colorado, 206, Santa Luzia -
Ribeirdo Pires, SP
Filiagioo - Pai: JOSE PAULINO DE MORAIS NETO
Mie: SANDRA APARECIDA DAS DORES MORAIS

Nubente........ EDUARDA THAUANE DE LIMA
HONORIO
Profissgo.....: vendedora

Estado Civil..: solteira

Naturalidade..: Ribeirdo Pires

(U : SP Data-Nascimento: 22/01/2003
Enderego......: Rua Colorado, 206, Santa Luzia -

Ribeirdo Pires, SP
Filiagdo - Pai: CASSIOS ROBERTO HONORIO
Mde: SIMONE DE LIMA HONORIO

: LEANDRO THADEU GRACI RODRI-

Estado Civil..: solteiro
Naturalidade..: Santo André

UF. P Data-Nascimento: 30/03/1999
Rua Atlintida, 52, Tanque Caio -

Enderego.
Ribeirdo Pires,

Filiag3o - Pai: FABIO RODRIGUES

Mae: ELISABETE GRACI RODRIGUES

Nubente. NATALIA PEREIRA CUNHA

Profissa do lar

Estado Civil..: solteira

Naturalidade..: Maud

UF... : SP Data-Nascimento: 25/08/1998

Enderego......: Rua Atlantida, 52, Tanque Caio -
Ribeirdo Pires, SP

Filiagdo - Pai: CLOVIS MARCELO DA CUNHA

Mae: DALVENICE PEREIRA DE LACERDA

JULIANO AUGUSTO DOS SANTOS
operador logfstico
.1 solteiro
Naturalidade..: Sdo Caetano do Sul
U] : SP Data-Nascimento: 12/01/1983
Endereto......: : Avenida Jodo Baldi, 102, Suissa -
Ribeirdo Pires, SP
Filiagdo - Pai:
Mae: JESUINA MARIA DOS SANTOS
Nubente.. VIVIANE FAUSTINO CARNEIRC
Profissd assistente administrativo
Estado Civil..: solteira
Naturalidade..: Sdo Paulo
UF.cenens P Data-Nascimento: 15/10/1985
Endereco......: : Avenida Jodo Baldi, 102, Suissa -
Ribeirio Pires, SP
Filiag3o - Pai: EDSON FAUSTINO CARNEIRO
Méae: ROSA MARIA DA SILVA CARNEIRO

CHPJ: 13 UTH 240:0007 K
Periado: 1t I01la 112 02
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RECANTO DE LUZ PRONTQ SOCORRO
CNPJ: 12 818 4401000100
PERIODO: 011012022 A 311210622
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Relatério de Atividades

-- Biénio: 01 de maio de 2021 a 30 de abril de 2023 --
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pr

Fabio Dionisi
Diretoria
1 de junho de 2023
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Relacdo nominal dos eleitos para a 6 Diretoria da Instituicao
-- Biénio: 01 de maio de 2021 a 30 de abril de 2023 --
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Recanto de Luz

GERAL

— Administrativo

— Todas as atividades registradas neste relatorio foram e continuardo a ser gratuitas.

— Todos os trabalhos sdo realizados por voluntarios (excecdo dos dois funcionarios: auxiliar
servicos gerais e auxiliar de limpeza).

— Nova sede para o Recanto de Luz - Irma Scheilla

— Lavradas as escrituras de doacao e Registro dos 2 terrenos recebidos (doagao).

— Inicio da obra (realizado): levantamento topografico, projeto ambiental, plano diretor das
edificacbes, projeto arquiteténico, aprovacdo do projeto na Prefeitura (em andamento), cerca
do terreno, cabine de entrada da luz e da agua, inicio das obras.

— AcoOes para obtencao de verbas para a obra (bingos, doagdes, eventos, etc.).

— Pronto Socorro Espiritual Irma Scheilla

— Mantidos os atendimentos, durante a fase de transicao entre a sede atual e a nova.

— Realizadas duas reunioes de cura por més, aos sabados (300 a 400 atendidos, por reunidao; 44
reunioes realizadas).

— Realizadas duas reunides de cura por més, as quartas-feiras (80 a 150 atendidos por reuniao;
44 reunioes realizadas).

— Realizados eventos artisticos espiritas durante as reunides de cura.



Recanto de Luz

GERAL (Cont.)
— Orientacao Espiritual
— Atendimentos de orientacdo espiritual, as tercas-feiras.

— Esclarecimento

— Trabalhos de Esclarecimento, Desobsessao e Encaminhamento, as sextas-feiras.
— Formacao de médiuns para os Trabalhos de Esclarecimento, Desobsessao e Encaminhamento.
— Mantivemos duas mesas de trabalho medilnico, as sextas-feiras.

— SOS Cidadao (destinado ao atendimento de pessoas em situacao de vulnerabilidade)

— Prestacdo de encaminhamento para as familias em situacao de risco.

— Atendimento psicoldgico.

— Campanha dos remédios (encaminhados para farmacia comunitaria, em Sdo José dos Campos).
— Evangelizacao Infantil

— Evangelizagao Maternal - Infantil - Juvenil, as tergas-feiras (19h00 - 20h50).
— Area de Ensino

— Realizado curso para formacao de palestrantes.
— Realizado curso para formacao de passistas (limpeza, tratamento, etc.).



Recanto de Luz

GERAL (Cont.)

— Reunides Publicas

— Realizagao de Reunioes
Plblicas, todas tergas-
feiras (19h00 - 21h00).

— Passes

— Ministracao de passes de
limpeza e para tratamento,
as tercas-feiras e quintas-
feiras.

a6 feira - das 09:00 as 17:00 - Procurar o Z6 ou a Rita (toque a campainha a lado|

Recanto de Luz - Pronto Socorro Espiritual - Irmd Scheilla
- HORARIO D'E ATENDIMENTO -

RECEPCAO

REUNIDES DE CURA E CIRURGIA ESPIRITUAL

1?2 e 3% Quartas-feiras do més: chegar as 18:30h

2° e 4° Sabados do més: chegar as 7:00h (manha)

REUNIAO PUBLICA

32 feira: das 19 as 20:50h

PRALESTRNA

52 feira: das 19:00 as 20:00h

PASSES

32 feiras: apos assistir a Reunido Publica

5° feiras: apos assistir a Palestra

ORIENTACAO ESPIRITUAL

32 feira: das 19 as 20:00h

EVANGELIZACRAO INFANTIL

32 feira: das 19 as 20:30h

CADASTRAMENTO DE FAMILIAS

32 feira: das 19 as 20:00h {procurar Aureloyse)

Contato - Telefones (11) 4268 0445 ou {11) 4823 4707
Email: contato@irmascheilla.org.br



Recanto de Luz

DIRETORIA ~ SOCIAL

— Assisténcia Social

- Terminamos o0 ano de 2022 com 127 familias atendidas (482 pessoas).
~ Composicao: 156 criangas, 75 jovens, 210 adultos (entre 17 e 60 anos de idade) e 31 idosos.
-~ Atual estrutura de Assisténcia Social (estrutura da nossa area social: no proximo chart).
- Assistimos os pets destas familias, com ragao e palestras (67 gatos e 110 cachorros).
-~ Reunido mensal com as familias, para entrega das cestas basicas, realizacdo de evangelizagao
infantil, palestras educativas, atividades com as criancas e jovens, cursos, etc.
— Eventos

- Festa de Pascoa para as familias assistidas.

-~ Festa das Criancas — Familias Assistidas (Outubro).

- Natal das Criangas - Familias Assistidas (Dezembro).

-~ “Encontros do Grupo dos Amigos Experientes (Mensal, toda ultima quinta-feira do més).
— Doacoes

— Doacdo de 2.500 quilos mensais de alimento, as familias assistidas da Instituigao.



Recanto de Luz

SSISTENCIA SOCIAL IRMA SCHEILLA

Oficinas {cursos
capacitagao etc.)

P Projeto da Gestante
Assessara da Presxdenc:a ‘D yCe Sorest

(Assisténcia Sociaf)

Csting € ?1;,«;; Sare Diceisi - Projeto Primeiras Letras

Amigos Experientes SOS Pets Ricardo Gara

'Dzret‘raa Secsal
| #’m eloy WM?M O %

Assisténcia Fraterna B & Captacdo de recursos
Sirigi Messias da S - ' {cestas, fundos, etc.)

Assisténcia Social Café Fraterno

Recanto de Luz

-- Biénio 01.05.2021 a 30.04.2023 --



CONHECA AS OBRAS 5SOCIAIS DO

Recanto de Luz RECANTO DE LUZ - IRMA SCHEILLA

Atendimento as familias em estado de vulnerabilidade

Familias adotadas: 127 [total: 482 pessoas; criangas até 10 anos: 156; jovens:
75; idosos: 31] | |
Atuacao: visita fraterna - cestas basicas (mensal) — orientacao — assisténcia
social —atendimento psicologico - evangelizagao infantil — palestras orienta-
doras - cursos profissionalizantes - reforco escolar

Estatistica (2022): 2.5 ton em alimentos / mes | 482 refeicoes servidas / mes
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Recanto de Luz

Venha participar das diversas atividades e grandes companhias,
para se divertir, aprender e compartilhar experiéncias!

Confira as fotos dos nossos encontros:

cha datarde « bingo - buncadeiras - danca « ¢ muita mais

Mais inforracodes: 11 95994-4839

Recanto de Luz . oy :
R. Austria, 57 » Ribeirdo Pires
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PERMANENTE

\ Precisamos

S0S Pets
Ricorde Gavd
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Vocé pode deixar
na Rua Austria 57
J- Alvorada R.Pires

Mﬁams informactes com §
Thais 11 97198-9550 |
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COMPROMISSO DE AMOR E DEDICAGAC
Recanto de Luz - Irma Scheilla
--- Evangeliza¢do Infanto-Juvenil ---

Toda terca-feira, a partir das 19h00 !

A

Durante a Reuniao Publica

Horario: 19h00 as 20h30
Responsavel: Cristina
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~ Recanto de Luz - Irm2 Scheilla
Rua Austria, 57 - Jardim Alvorada - Ribeirdo Pires (SP)
T. (11) 9.9998.8891 (Cristina) - www.irmascheilla.org.br



